C3
w

Sefiores
SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR

E

ASUNTO:

GOBERNACION DEL

CESAR SEC‘REEE?& Gl ;7 _,, Y

Valledupar, 2 de marzo de 2026

S. D.

REF: Informe de verificacion de requisitos juridicos habilitantes dentro del proceso de Seleccién
No. LP-SGR-0001-2026, cuyo objeto es: “DESARROLLAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, A TRAVES DEL CUAL SE SUMINISTRE UN
COMPLEMENTO ALIMENTARIO EN LAS MODALIDADES DE ALMUERZO A LOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES, EN LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES ASENTADAS EN EL
RESGUARDO INDIGENA BUSINCHAMA DEL MUNCIPIO DE PUEBLO BELLO -
DEPARTAMENTO DEL CESAR, QUE SE ENCUENTRAN INSCRITOS EN LA MATRICULA
OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR,
ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS, ESTANDARES Y
CONDICIONES MINIMAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA
PUEBLOS INDIGENAS (RESOLUCION N°18858 DE 2018), VIGENCIA 2026.”

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, por el cual se modifica el paragrafo
1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y se incluyen los paragrafos 3, 4, 5, una vez subsanados los
requerimientos realizados en el informe de evaluacion preliminar de contenido juridico del proceso antes
referenciado, procede este despacho a rendir el correspondiente informe de verificacion juridica definitivo,
de las ofertas presentadas, asi:

OFERTAS RECIBIDAS

NUMERO

NOMBRE o RAZON SOCIAL PARTICIPANTES %DE
PARTICIPACION

55%
) FUNDACION AMOVIDA
UNION TEMPORAL PAE| NIT. 901.203.448-6
NABUSIMAKE 2026.
Representante Legal: MIGUEL
MIGUEL DELGADO MARTINEZ,
identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.065.626.787 de
Valledupar.

30%
H&Y BROAD SOLUTIONS S.A.S
NIT. 901.093.455-4

Representante Legal: YENNIFER
LIZETH LOPEZ HERAZO identificado
con la cedula de ciudadania No.
1.065.624.775 de Valledupar

FUNDACION SOCIAL FANUEL 15%
NIT. 900.940.620-4

Representante  Legal: EVER
ALBERTO ARAUJO CONTRERAS
C.C. N° 77.094.016

RTE DE LA UNION TEMPORAL: MIGUEL MIGUEL DELGADO MARTINEZ, identificado con la

cedula de ciudadania No. 1.065.626.787 de Valledupar.

OFICINA ASESORA JURIDICA

Direccion: Calle 16 # 1-2 - 120 - Edificio Alfonso Lopez Michelsen — Cédigo Postal: 200001

juridica@cesar.gov.co - notificacionesjudiciales@gobcesar.gov.co
Lineas de Atenciéna la Cludadanla 01-8000-954-099 / 5748230 — EXT.225
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VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS

PROPUESTA No 1 - UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026, representada por MIGUEL
MIGUEL DELGADO MARTINEZ, identificado con la cedula de ciudadania No. 1.065.626.787 de

Valledupar.
DOCUMENTOS VERIFICACION OBSERVACION FOLIO(S)
Carta de Presentaciéon de la Se diligencia conforme al anexo
Propuesta CUMPLE No 1 del pliego de condiciones. | Consta de 3 folios
Documento de identidad CUMPLE cada Representante de las| Consta de 4 folios
personas juridicas que integran
el proponente plural aportan
este documento.
Carta de conformacion del CUMPLE El proponente presenta este| Consta de 3 folios
proponente plural documento
Certificado de Existencia vy FUNDACION AMOVIDA
Representacion  Legal del CUMPLE Consta de 37

proponente.

Fecha de expedicién del
certificado: 29/01/2026

Fecha de renovaciéon del
certificado: 7 de abril de 2024

El objeto de la sociedad
permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion: Sl

Duracion de la
juridica: indefinida

persona

El representante legal Sl tiene
restricciones para contraer
obligaciones con el
Departamento del Cesar, en
caso de ser adjudicatario.

Revisor Fiscal: FABIAN
ANDRES RUIZ MANRIQUE
C.C. No. 1.065.651.872
225603-T

H&Y BROAD SOLUTIONS
S.A.S

Fecha de expedicion del
certificado: 29/01/2026

Fecha de renovacion del
certificado: 22 de enero de
2025

El objeto de la sociedad
permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion: Sl

folios

Direccion: Calle 16 # 1-2 -

OFICINA ASESORA JURIDICA

juridica@cesar.gov.co - notificacionesjudiciales@gobcesar.qov.co

Lineas de Atencidén a la Ciudadania: 01-8000-954-099 / 5748230 — EXT.225

Valledupar - Cesar — Colombia
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Duracion de la persona
juridica: indefinida

El representante legal NO tiene
restricciones para contraer
obligaciones con el
Departamento del Cesar, en
caso de ser adjudicatario.

Revisor Fiscal: JESUS
MANUEL ARIAS MAESTRE
c.C. No. 1.065.810.361
331056-T

FUNDACION SOCIAL
FANUEL

Fecha de expedicion del
certificado: 29/01/2026

Fecha de renovacién del
certificado: 12 de junio de 2025

El objeto de la sociedad
permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion: S|

Duraciéon de la persona
juridica: indefinida

El representante legal NO tiene
restricciones para contraer
obligaciones con el
Departamento del Cesar, en
caso de ser adjudicatario.

Revisor Fiscal: FABIAN
ANDRES RUIZ MANRIQUE
C.C. No. 1.065.651.872

225603-T
Acta de Junta Directiva, Junta CUMPLE Presenta ACTA No 001- 2026 | Consta de 4 folios
de Socios o Asamblea de reunion extraordinaria de

junta directiva de la

FUNDACION AMOVIDA en la

cual se autoriza al

representante legal a participar
en el presente proceso de
seleccion y suscribir el contrato
en caso de ser adjudicatario.

Registro unico de proponentes CUMPLE FUNDACION AMOVIDA Consta de 972
folios
Fecha De Expedicion:
29/01/2026

fecha de la ultima renovacion
en el registro de proponentes:
| = 29/04/2025

OFICINA ASESORA JURIDICA
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El proponente se encuentra
clasificado en los siguientes
codigos UNSPSC:

v 931316 planeacion vy
programas de politicas de
alimentacion y nutricion.

v 851517 planeaciéon vy
politicas de ayuda de alimentos
v 931415 desarrollo vy
servicios sociales

v 811416 manejo de cadena
de suministros

v 801417 distribucion

v 781317 almacenamiento a
granel

H&Y BROAD SOLUTIONS
S.A.S

Fecha De Expedicion:
29/01/2026

fecha de la ultima renovacién
en el registro de proponentes:
10/02/2025

El proponente se encuentra
clasificado en los siguientes
codigos UNSPSC:

v 901016 servicios de
banquetes y catering.

v 901018 servicios de comida
para llevar y a domicilio.

v 931316 planeacién vy
programas de politicas de
alimentacion y nutricion,

v 851517 planeacion y
politicas de ayuda de alimentos
v’ 931415 desarrollo 'y
servicios sociales

v 811416 manejo de cadena
de suministros

v 801417 distribucion

v 781317 almacenamiento a
granel

FUNDACION SOCIAL
FANUEL

Fecha De Expedicion:
29/01/2026

OFICINA ASESORA JURIDICA
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fecha de la ultima inscripcién
en el registro de proponentes:
13/06/2025

El proponente se encuentra
clasificado en los siguientes
codigos UNSPSC:

v 901016 servicios de
banquetes y catering.

v 901018 servicios de comida
para llevar y a domicilio.

v 931316 planeacién vy
programas de politicas de
alimentacion y nutricion.

v 851517 planeacién vy
politicas de ayuda de alimentos
v 931415 desarrollo y
servicios sociales

v 811416 manejo de cadena
de suministros

v 801417  distribucion: No
registrado

v 781317 almacenamiento a
granel: No registrado

El integrante del proponente
plural no se encuentra
registrado en los codigos
UNSPSC:

_801417 distribucion

781317 almacenamiento a
granel

SUBSANACION: Durante
el termino de traslado del
informe de evaluacion, el
proponente presenta escrito de
observacion, en el cual
manifiesta;

"de conformidad a la circular
externa No. 12 de 5 de mayo de
2014, Colombia  Compra
Eficiente en su caracter de ente
rector del Sistema de Compras
y Contratacion Publica ha
dictado la siguiente directriz
sobre el caso que nos ocupa,

veamos:
. “La clasificacién del proponente
%--’ no es un requisito habilitante

OFICINA ASESORA JURIDICA
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sino un mecanismo para
establecer un lenguaje comun
entre los participes del Sistema
de Compras y Contratacién
Publica. En consecuencia, las
Entidades Estatales no pueden
excluir a un proponente que ha
acreditado los requisitos
habilitantes exigidos en un
Proceso de Contratacion por no
estar inscrito en el RUP con el
codigo de los bienes obras o
servicios del objeto de tal
Proceso de Contratacion.”

Debido a lo anterior y teniendo
en cuenta las consideraciones
establecidas por el ordenador
del gasto en el acto
administrativo que declara la
ineficacia de pleno derecho de
la estipulacion denominada
“cODIGOS UNSPSC”
comprendido en la pagina 48
del pliego de condiciones de la
licitacion publica LP-SGR-
0001-2026, le corresponde al
comité evaluador realizar la
evaluacion de la oferta sin tener
en cuenta la regla del pliego de
condiciones que ha sido
previamente declarada ineficaz
por la administracion
Departamental.

En consecuencia se procede
a realizar la respectiva
evaluacion:

FUNDACION AMOVIDA

Fecha De Expedicion:
29/01/2026

fecha de la dltima renovacion
en el registro de proponentes:
29/04/2025

H&Y BROAD SOLUTIONS
S.AS

Fecha De Expedicion:
29/01/2026

fecha de la ultima renovacién
en el registro de proponentes:
10/02/2025

OFICINA ASESORA JURIDICA
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Registro unico tributario

CUMPLE

Cada uno de los integrantes del
proponente plural presenta el
documento en los terminos
exigidos.

Constade 13
folios

Cumplimiento de las
disposiciones del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo

CUMPLE

El proponente presenta este
documento.

Consta de 3 folios

Acreditacion del Pago de
Aportes al Sistemas de
Seguridad Social y
parafiscales.

CUMPLE

El integrante del proponente
plural H&Y BROAD
SOLUTIONS S.A.S presenta el
documento firmado por una
persona distinta al revisor
fiscal.

SUBSANACION: Durante
el termino de traslado del
informe de evaluacion, el
integrante del proponente plural
H&Y BROAD SOLUTIONS
S.A.S8 acredita el requisito
conforme a lo dispuesto por el
articulo 50 de la ley 789 de 2002
y el pliego de condiciones que
rige el presente proceso de
seleccion.

Constade 18
folios

Verificacion de antecedentes
disciplinarios, penales, fiscales
y antecedentes de medidas
correctivas RNMC, REDAM,
Delitos sexuales.

CUMPLE

Se realizé consulta electronica
y se verifico que los integrantes
del Consorcio proponente, no
registran sanciones ni
inhabilidades  vigentes, asi
como tampoco existen asuntos
pendientes con las autoridades
judiciales, ni cuentan con
reportes como responsables
fiscales. De igual manera
fueron verificados los
antecedentes de medidas
correctivas RMNC y REDAM
sin encontrar novedad alguna
respecto a dicha medida o
antecedente.

Compromiso Anticorrupcién

CUMPLE

El proponente plural presenta el
documento en los terminos
exigidos.

Consta de 3 folios

Inhabilidades e
Incompatibilidades

CUMPLE

El proponente plural presenta el
documento en los terminos
exigidos.

Consta de 1 folios

Formato Etica Contratacion

CUMPLE

El proponente plural presenta el
documento en los terminos
exigidos.

Consta de 1 folio

Formato de no estar incluidos
en la Lista Clinton y/o Lavado
de Activos

CUMPLE

El proponente plural presenta el
documento en los terminos
exigidos.

Consta de 1 folio

Garantia de seriedad de la
Oferta

CUMPLE

El proponente presenta
garantia de seriedad de la
oferta No 14-44-101257217
expedida por seguros del
estado S A

Consta de 4 folios

OFICINA ASESORA JURIDICA
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Tomador / Afianzado:
UNION TEMPORAL PAE
NABUSIMAKE 2026

Asegurado / Beneficiario:
Departamento Del Cesar.

Vigencia Exigida: 3 meses.

Desde: 16/02/2026
Hasta: 16/06/2026

Presupuesto oficial
($3.375.639.440,00)

Cuantia asegurada por el
proponente:
$345.055.572

correspondiente al Diez por
ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial.

Por lo anteriormente verificado, se concluye:

PROPUESTA No 1 - UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026, representada por MIGUEL
MIGUEL DELGADO MARTINEZ, identificado con la cedula de ciudadania No. 1.065.626.787 de
Valledupar, se encuentra habilitado juridicamente por cumplir con lo exigido en los pliegos de
condiciones del referido proceso de seleccion.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, en el evento en el cual la
Entidad Estatal no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe justificar su

decisién.

En ese sentido, el Consejo de Estado en Sentencia del 25 de marzo de 1993, y Sentencia del 12 de

agosto de 1993, ha sefialado que:

“Como consecuencia de lo anterior el informe de evaluacién de las propuestas no es
obligatorio para el jefe o representante legal de la entidad a quien le compete realizar

la adjudicacién, ya que puede apartarse del mismo”.

OFICINA ASESORA JURIDICA
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Finalmente, se deja constancia que la evaluacién juridica se realizé de conformidad con los requisitos
exigidos en los pliegos de condiciones suscrito por la sectorial competente.

Cordialmente,

< 0
BLANCA KATIUSCA SANCHEZ JIMENEZ

Jefe Oficina ‘Asesora Juridica
Gobernacion del Departamento del Cesar.

Proyecto: Joice Carolina Lépez Vega. — Profesional Universitario |

El arriba firmante declara que el documento proyectado corresponde a la revisién realizada de las prbgu’es'tqé conforme lo exigido
en pliego de condiciones, encontrandose ajustado a las disposiciones legales vigentes por lo cual bajo mi responsabilidad

presento para firma.

OFICINA ASESORA JURIDICA
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Valledupar, 19 de febrero de 2026. e e

éﬁ. RETARIA GENER A

Doctora

MARIA CAROLINA MORALES FERNANDEZ
Secretaria General del Departamento del Cesar
Departamento del Cesar

Cordial Saludo:

REF: VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE LA LICITACION
PUBLICA — LP-SGR-0001-2026.

OBJETO: “DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR — PAE, A TRAVES DEL CUAL SE
SUMINISTRE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO EN LAS MODALIDADES DE ALMUERZO A LOS NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES, EN LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES ASENTADAS EN EL RESGUARDO INDIGENA
BUSINCHAMA DEL MUNCIPIO DE PUEBLO BELLO - DEPARTAMENTO DEL CESAR, QUE SE ENCUENTRAN
INSCRITOS EN LA MATRICULA OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR,
ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS, ESTANDARES Y CONDICIONES MINIMAS DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA PUEBLOS INDIGENAS (RESOLUCION N° 18858 DE 2018),
VIGENCIA 2026".

Me permito remitirle el informe de evaluacion de la capacidad financiera y organizacional,
exigidos dentro del proceso de referencia como requisito habilitante y el respectivo anexo
del cdlculo de los indicadores financieros y organizacionales.

Presupuesto Oficial: $§ 3,375,639,440.00

No. OFERENTE RESULTADO OBSERVACION

01 | UNIGN TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026: | HABILITADO NO HAY OBSERVACION
(FUNDACION AMOVIDA. 55% - H&Y BROAD
SOLUTIONS S.A.S. 30% - FUNDACION SOCIAL FANUEL.
15%).

Atentamente,

Secrefaria de Hacienda del Depagtamento del Cesar. SECRETADIA 0

Anexo: Una (1) Propuesta con su respectiva Evaluacién.
Proyectd: Yoleny Peralta - Contratista Secretaria de Hacienda.

S SR R S IE -~ 5. T T T T T (L AT o e

Calle 16 N. 12 - 120, 2° piso. Edificio Alfonso Lépez Michelsen.
Tel: 605 5746011 - Fax: 605 5808339 e-mail: hacienda@cesar.gov.co




GOBERNACION DEL

B“%“i‘ 0
e

CESAR

DEPARTAMENTO DEL CESAR
NIT. 892.399.999-1
EVALUACION FINANCIERA

LICITACION PUBLICA — LP-SGR-0001-2026.

“DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR — PAE, A TRAVES DEL CUAL SE SUMINISTRE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO EN LAS MODALIDADES DE ALMUERZO A LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, EN LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES ASENTADAS EN EL RESGUARDO INDIGENA BUSINCHAMA DEL MUNCIPIO DE PUEBLO BELLO - DEPARTAMENTO DEL CESAR, QUE SE ENCUENTRAN
INSCRITOS EN LA MATRICULA OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS, ESTANDARES Y CONDICIONES

FECHA: 19/02/2026.

MINIMAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA PUEBLOS INDIGENAS (RESOLUCION N° 18858 DE 2018), VIGENCIA 2026".

[Analisis de las propuestas-Verificacion de la Capacidad Financiera. ]
PROPONENTE: UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026.
FUNDACION H&Y BROAD SOLUTIONS | FUNDACION SOCIAL
AMOVIDA. S.AS. FANUEL.
INTEGRANTES TOTAL
NIT: 901.203.448-6 NIT: 901.093.455-4 | NIT: 900.940.620-4
55 30 15
ACTIVO CORRIENTE 1,770,487,514.00 2,404,881,542.00 324,875,784.00 4,500,244,840.00
ACTIVO TOTAL 1,829,582,514.00 2,675,422,892.00 345,427,144.00 4,850,432,550.00
PASIVO CORRIENTE 228,961,342.00 90,000,000.00 49,121,030.00 368,082,372.00
PASIVO TOTAL 228,961,342.00 95,000,000.00 49,121,030.00 373,082,372.00
PATRIMONIO 1,600,621,172.00 2,580,422,892.00 296,306,114.00 4,477,350,178.00
U. OPERACIONAL 573,199,224.00 1,288,054,816.00 63,989,516.00 1,925,243,556.00
lG. INTERESES 0.00 3,294,637.00 0.00 3,294,637.00
PRESUPUESTO
OFICIAL: $ 3,375,639,440.00
PLAZO DE .
ME ARIO (145 D DA .
EIECHeN: T SES CALEND ( IAS CALENDARIO ESCOLAR)
OBTENIDO REQUERIDO EVALUACION
Indice de Liquidez Activo Corriente (1,770,487,514 x 55%) + (2,404,881,542 x 30%) + (324,875,784 x 15%) 1,743,963,963 — o - CUMPLE
Pasivo Corriente (228,961,342 x 55%) + (90,000,000 x 30%) + (49,121,030 x 15%) 160,296,893 ’ ’
Indice de Pasivo Total (228,961,342 x 55%) + (95,000,000 x 30%) + (49,121,030 x 15%) 161,796,893
) = 0.09 <= 0.45 CUMPLE
Endeudamiento Activo Total (1,829,582,514 x 55%) + (2,675,422,892 x 30%) + (345,427,144 x 15%) 1,860,711,322
Razon de Utilidad Operacional (573,199,224 x 55%) + (1,288,054,816 x 30%) + (63,989,516 x 15%) 711,274,445
= 719.63 >= 4.20 CUMPLE
Cobertura de Gastos de Intereses ( x 55%) + (3,294,637 x 30%) + ( x 15%) 988,391

OBSERVACIONES:

EL PROPONENTE CUMPLE FINANCIERAMENTE.
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DEPARTAMENTO DEL CESAR
NIT. 892.399.999-1
EVALUACION FINANCIERA

LICITACION PUBLICA — LP-SGR-0001-2026.

“PDESARROLLAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR — PAE, A TRAVES DEL CUAL SE SUMINISTRE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO EN LAS MODALIDADES DE ALMUERZO A LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, EN LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES ASENTADAS EN EL RESGUARDO INDIGENA BUSINCHAMA DEL MUNCIPIO DE PUEBLO BELLO - DEPARTAMENTO DEL CESAR, QUE SE ENCUENTRAN
INSCRITOS EN LA MATRICULA OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS, ESTANDARES Y CONDICIONES
MINIMAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA PUEBLOS INDIGENAS (RESOLUCION N° 18858 DE 2018), VIGENCIA 2026".

FECHA: 19/02/2026.

Analisis de las propuestas-Verificacion de la Capacidad Organizacional.

PROPONENTE: UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026.

INTEGRANTES

FUNDACION
AMOVIDA.

H&Y BROAD SOLUTIONS
S.AS.

FUNDACION SOCIAL
FANUEL.

NIT: 901.203.448-6

NIT: 901.093.455-4

NIT: 900.940.620-4

55

30

15

TOTAL

ACTIVO CORRIENTE

1,770,487,514.00

2,404,881,542.00

324,875,784.00||

4,500,244,840.00|

ACTIVO TOTAL 1,829,582,514.00 2,675,422,892.00 345,427,144.00|| 4,850,432,550.00]|
PASIVO CORRIENTE 228,961,342.00 90,000,000.00 49,121,030.00]] 368,082,372.00]|
PASIVO TOTAL 228,961,342.00 95,000,000.00 49,121,030.00|| 373,082,372.00|
PATRIMONIO 1,600,621,172.00 2,580,422,892.00 296,306,114.00| 4,477,350,178.00||
U. OPERACIONAL 573,199,224.00 1,288,054,816.00 63,989,516.00| 1,925,243,556.00||
G. INTERESES 0.00 3,294,637.00 0.00][ 3,294,637.00]|
PRESUPUESTO

9 A
OEICIAL: $ 3,375,639,440.00
PLAZG DE 9 MESES CALENDARIO (145 DIiAS CALENDARIO ESCOLAR).
EJECUCION:

Rentabilidad Sobre
el Patrimonio

Rentabilidad Sobre
Activo

Utilidad Operacional

(573,199,224 x 55%) + (1,288,054,816 x 30%) + (63,989,516 x 15%)

Patrimonio

Utilidad Operacional

(1,600,621,172 x 55%) +

(2,580,422,892 x 30%) + (296,306,114 x 15%)

(573,199,224 x 55%) + (1,288,054,816 x 30%) + (63,989,516 x 15%)

OBTENIDO
711,274,445 - 0.42 -
1,698,914,429
711,274,445 2 0.38 -

Activo Total

(1,829,582,514 x 55%) + (2,675,422,892 x 30%) + (345,427,144 x 15%)

OBSERVACIONES: EL PROPONENTE CUMPLE ORGANIZACIONALMENTE.

1,860,711,322

REQUERIDO

0.19

0.09

EVALUACION

CUMPLE

CUMPLE
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Mediante el presente, Se procede en consecuencia a iniciar la evaluacidn respectiva de las propuestas allegadas dentro del Proceso No LP-SGR-0001-2026, cuyo
objeto corresponde a: “DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR — PAE, A TRAVES DEL CUAL SE SUMINISTRE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO
EN LAS MODALIDADES DE ALMUERZO A LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES ASENTADAS EN EL RESGUARDO INDIGENA
BUSINCHAMA DEL MUNCIPIO DE PUEBLO BELLO - DEPARTAMENTO DEL CESAR, QUE SE ENCUENTRAN INSCRITOS EN LA MATRICULA OFICIAL DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS, ESTANDARES Y CONDICIONES MINIMAS DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA PUEBLOS INDIGENAS (RESOLUCION N° 18858 DE 2018), VIGENCIA 2026”:

PROPONENTE 1: UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026, Conformada por FUNDACION AMOVIDA con NIT. 901.203.448-6 con una participacién de 55%, H&Y
BROAD SOLUTIONS S.A.S. con NIT. 901.093.455-4 con una participacion del 30% y la FUNDACION SOCIAL FANUEL con NIT. 900.940.620-4 con una participacion del
15%)

MIPYME: SI

NIT: N/A

REP LEGAL: MIGUEL MIGUEL DELGADO MARTINEZ

Cédula de Ciudadania: 1.065.626.787

Direccion: Diagonal 6 #9 / 72 Pueblo Bello - Cesar

Correo: utpaenabusimake2026@gmail.com

Evaluacién de las propuestas vélidas presentadas:
1. PRIMERA ETAPA DE EVALUACION (REQUISITOS HABILITANTES)

1.1 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA (GENERAL Y ESPECIFICA)

EXPERIENCIA GENERAL
El oferente debe acreditar que posee experiencia, para lo cual debera anexar hasta dos (02) certificacién de contratos terminados y/o liquidados, que cumpla
con los siguientes criterios:

- Que el objeto de los contratos haya consistido en la prestacion de servicios de suministro de alimentacién a nifno, ninas y jévenes, matriculados en Escuelas Oficiales
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con alta concentracién de poblacidn étnica.

- Que lasumadel valor de los contratos sea igual o superior al valor total del presupuesto oficial, expresado en SMMLYV vigentes a la fecha de terminacion.

- Que, enelmarcodel objeto de los contratos presentados, su sumatoria arroje un nimero de estudiantes atendidos de manera diaria de por lo menos a 3.000 beneficiarios,
caracterizados como poblacion étnica.

- Que cada uno de los contratos se encuentre registrado en el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme, contenga como minimo los siguientes cédigos UNSPSC:
93131600, 85151700, 93141500, 81141600, 80141700, 78131700

Para la verificacidn de esta experiencia se aplicara lo siguiente: 1. Se tendrd en cuenta el valor total de los contratos cuyo objeto sea exclusivamente la prestacion
de servicios de alimentacidon escolar o seguridad alimentaria en territoritos o resguardos indigenas o étnicos. Cuando el objeto del contrato tenga otros
componentes o areas, solo se tendra en cuenta el valor correspondiente a la prestacidn de servicios de alimentacién escolar o seguridad alimentaria.

Criterio diferencial:

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, en caso de que el oferente plural (todos los integrantes) o individual que acrediten la calidad de Mipyme o
emprendimientos y/o empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo tres (3) contratos aportados para acreditar la Experiencia
General.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién. Por su parte, la condicidn de emprendimientos y/o empresas de mujeres, se realizara aportandose la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Para la verificacidn de esta experiencia se aplicara lo siguiente:

1. Se tendra en cuenta el valor total de los contratos cuyo objeto sea exclusivamente la prestacion de servicios de alimentacién escolar o seguridad alimentaria
en territoritos o resguardos indigenas o étnicos. Cuando el objeto del contrato tenga otros componentes o areas, solo se tendrd en cuenta el valor
correspondiente a la prestacidn de servicios de alimentacion escolar.

En el caso de consorcios y uniones temporales la experiencia acreditada para el presente proceso serd la aportada por cualquiera de sus miembros o la sumatoria
de la experiencia de los integrantes que la tengan.

Todos los contratos aportados como experiencia especifican del proponente deben ser acreditados mediante certificaciones expedidas por la entidad
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contratante, 6 en su defecto con copia del contrato y copia del acta de liquidacion.

Para efecto de la acreditacidn de la experiencia general y especifica no se aceptara la adquirida mediante subcontratos.

Las experiencias que no cumplan la condicién de tiempo ejecutado y/o no estén dentro del periodo anteriormente mencionado no se tendran en cuenta.

CODIGOS UNSPSC El proponente o cada uno de sus integrantes, en caso de consorcios y uniones temporales, deberdn estar inscritos en la actualidad en el
registro Unico de proponentes, en los siguientes codigos UNSPSC:

93131600 planeacién y programas de politicas de alimentacidn y nutricion.

85151700 planeacién y politicas de ayudas de alimentos

93141500 desarrollo y servicios sociales

81141600 manejo de Cadena de Suministros

. CODIGOS VALOREN | CUMPLE/NO
CONTRATO N OBIJETO CONTRATISTA CONTRATANTE | NoRUP | o 0 b S e
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR — PAE,
A TRAVES DEL CUAL SE 93131600 Valor
SUMINISTRE UN COMPLEMENTO 85151700 Contrato
ALIMENTARIO EN LAS . 93141500 2867,22
MODALIDADES DE ALMUERZO A UN'I;)IE;ZEE"EPS;{SAILEE& A" | DEPARTAMENTO 038 81141600 SMLMV CUMPLE
2025 06 0006 LOS NINOS, NINAS Y NEVADA 2025, DEL CESAR 80141700
ADOLESCENTES, EN LAS SEDES 78131700 Participacion

EDUCATIVAS OFICIALES
ASENTADAS EN EL RESGUARDO
INDIGENA BUSINCHAMA DEL
MUNCIPIO DE PUEBLO BELLO Y

FUNDACION
AMOVIDA
(70%)
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EL CENTRO EDUCATIVO LOS H&Y BROAD
ENCANTOS GUAIMARAL DEL SOLUTIONS
MUNICIPIO DE LA PAZ, EN EL S.A.S (30%)
DEPARTAMENTO DEL CESAR,
QUE SE ENCUENTRAN INSCRITOS
EN LA MATRICULA OFICIAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR,
ACORDE A LOS LINEAMIENTOS
TECNICO ADMINISTRATIVOS,
ESTANDARES Y CONDICIONES
MINIMAS DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PARA
PUEBLOS INDIGENAS
(RESOLUCION N° 18858 DE
2018), VIGENCIA 2025.
SUMINISTRO DE RACIONES Valor
ALIMENTARIAS 93131600 Contrato
NINOS, 85151700 15368,04
5962019 NINAS Y ADOLESCENTES UNION TEMPORAL EL PAE MUNICIPIO DE 01 93141500 SMLMV CUMPLE
CARACTERIZADOS EN SIMAT AVANZA EN VALLEDUPAR. VALLEDUPAR. 81141600
VIGENCIA 2019 80141700 FUNDACION
VALLEDUPAR, CESAR. 78131700 AMOVIDA
(35%)
Presupuesto oficial: $3.375.639.440,00= 2220,81 SMLMV 18235,26 CUMPLE

SMLMV
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EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se verificara la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de la informacion que suministre el proponente en UNO de los dos contratos y sus
respectivas certificaciones, esta experiencia se acreditara en el contrato aportado para acreditar la experiencia general y que cumpla con lo siguiente:

a) Que el valor del contrato aportado para verificar la experiencia especifica sea igual o superior al valor del Presupuesto oficial, expresados en SMMLV.

b) Que el contrato aportado para verificar la experiencia especifica acredite haber suministrado una cantidad igual o superior al cien por ciento (100%) del nimero
total de raciones diarias objeto del presente proceso, modalidad CAJM/T o preparada en sitio tipo almuerzo o con la sumatoria de las dos modalidades en sedes
educativas con poblacién étnica.

Criterio diferencial Mipyme:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, en caso de que el oferente plural (todos los integrantes) o individual que acrediten la calidad de Mipyme o
emprendimientos y/o empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se verificara la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de la informacién que
suministre el proponente en sus contratos y sus respectivas certificaciones, esta experiencia se acreditara con hasta dos (2) de los contratos aportados para acreditar la
experiencia general.

Para acreditar la condicidn de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién. Por su parte, la condicidn de emprendimientos y/o empresas de mujeres, se realizara aportandose la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

REQUISITO EXPERIENCIA ESPECIFICA CUMPLE/NO CUMPLE

Que el valor del contrato aportado para verificar la 2867,22
P P SMLMV

experiencia especifica sea igual o superior al valor CUMPLE
del Presupuesto oficial, expresados en SMMLV.

Que el contrato aportado para verificar |la ALMUERZOS P.S

CUMPLE
experiencia especifica acredite haber suministrado 3.064 u
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una cantidad igual o superior al cien por ciento
(100%) del niumero total de raciones diarias objeto
modalidad CAIJM/T o
preparada en sitio tipo almuerzo o con la sumatoria
de las dos modalidades en sedes educativas con

del presente proceso,

poblacion étnica.

1.2 REVISION OFERTA TECNICA.

REQUISITOS ESPECIFICACION CUMPLE/NO CUMPLE
Como parte de su propuesta el proponente declarard su compromiso de cumplir la totalidad de las
especificaciones de los servicios establecidas en el anexo técnico del pliego de condiciones, consecuente
y ajustado con los anexos técnicos y/o guias de la Resolucion 18858 de 2018, expedidas por el MEN, lo
1.2.1. ANEXO TECNICO cual podra declarar dentro de la carta de presentacidn de la propuesta o en documento separado si CUMPLE
desea presentar algin complemento a las especificaciones establecidas, que no impliquen una reserva
o condicionamiento para el cumplimiento del contrato, sino un valor agregado para la ejecucién del
mismo.
REQUISITO ESPECIFICACION CUMPLE/NO CUMPLE
El transporte, almacenamiento, produccién y distribucidon de alimentos en la ejecucion del PAE estan
enmarcados por los parametros establecidos en el Decreto 3075 de 1997, en la Resolucion 18858 de
1.2.2. MANEJO HIGIENICO (ngflii,ide;:::iga;ep:())rlueclig/rI]Ezl\ls,oysZaerazgcl):-aso especifico del trasporte de alimentos perecederos, por los
SANITARIO CUMPLE

Para garantizar la inocuidad de los alimentos preparados, ademas de manejar unas buenas practicas
higiénicas por parte de quien los manipule, se deben contar y aportar en su propuesta de manera
especial los siguientes programas:
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Plan de saneamiento bdasico: debe tener aplicabilidad para la bodega de almacenamiento y distribucién,
y para los diferentes restaurantes escolares atendidos, segun lo establecido en el capitulo VI, articulos
28 y 29 del Decreto 3075 de 1997. Teniendo en cuenta que este es un proceso sujeto a supervisiéon por
las entidades competentes, se debe implementar dicho plan, ajustado en cada restaurante escolar,
segln su entorno y necesidades, dejando como evidencia de su implementacién la copia del documento
en cada uno de ellos, con el fin de verificar los procesos y procedimientos implementados al interior del
servicio de alimentacion.

El plan debe contener:

a) Programa de limpieza y desinfeccién.

b) Programa de control de plagas.

c) Programa de residuos sélidos.

d) Programa de abastecimiento o suministro de agua.

REQUISITO ESPECIFICACION CUMPLE/NO CUMPLE
Los alimentos que integran los distintos tipos de complemento alimentario (jornada mafiana y jornada
tarde) y almuerzos, deben cumplir con condiciones de calidad e inocuidad para lograr el aporte de
p energia y nutrientes definidos y prevenir las posibles enfermedades trasmitidas por su inadecuada
1.2.3. CARACTERISTICAS DE ) . L i ]
CALIDAD DE LOS manipulacion. Estas condiciones deben garantizarse durante toda la cadena y hasta el consumo final de CUMPLE

ALIMENTOS

los alimentos, para lo cual el Operador debe cumplir con todos los requisitos de calidad e inocuidad
exigidos por la normatividad vigente.

El empaque y rotulado de todos los alimentos a suministrar para el Programa deberan cumplir con lo
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estipulado en la Resolucion 5109 de 2005 del MSPS y las demds normas vigentes para el efecto.

Todos los alimentos suministrados durante la ejecucién del Programa de Alimentacion Escolar deberan
cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 37 de la Resoluciéon 2674 de 2013 del MSPS en
relacidn con el registro sanitario, permiso sanitario o notificacién sanitaria.

Los alimentos empacados o envasados deberdn cumplir con lo establecido en la Resolucién 5109 de
2005, o la norma que la modifique, adicione o sustituya. Se prohibe la distribucién a los comedores
escolares y/o entrega a los Titulares de Derecho, de alimentos que se encuentren alterados, adulterados,
contaminados, fraudulentos o con fecha de vencimiento caducada.

REQUISITO ESPECIFICACION CUMPLE/NO CUMPLE
Con el fin de garantizar la inocuidad del complemento alimentario en modalidad industrializado, los
empagques deben cumplir con los siguientes requisitos:
- Ser higiénicos, fabricados con materiales amigables con el medio ambiente y estar acordes con las
normas ambientales vigentes.
1.2.4. EMPAQUE Y - Los alimentos que integran el complemento alimentario deben encontrarse contenidos dentro de su CUMPLE

EMBALAIJE

empagque primario, debidamente sellado, rotulado y etiquetado segln lo establecido en la Resolucién
5109 de 2005 y la normatividad que la modifique, sustituya o adicione. En el caso de las frutas no se
exige rotulado por ser un alimento natural y deben ser entregadas debidamente lavadas y desinfectadas
a cada titular de derecho.

- Los envases y embalajes deben estar fabricados con materiales tales que garanticen la inocuidad del
alimento, de acuerdo a lo establecido en la reglamentacién expedida por el Ministerio de Salud vy




INFORME DE EVALUACION FINAL
LICITACION PUBLICA - LP-SGR-0001-2026

Proteccion Social, especialmente las Resoluciones 683, 4142 y 4143 de 2012; 834 y 835 de 2013 o, las

normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

REQUISITO

ESPECIFICACION

MTS 2

CUMPLE/NO
CUMPLE

1.2.5. CAPACIDAD

INSTALADA

De conformidad con lo sefalado en los lineamientos técnico administrativos para la

operacion del PAE, expedidos por la UApA, los proponentes deberan acreditar que cuentan

con instalaciones locativas aptas para realizar el almacenaje, embalaje, preparacién de

entregas y distribucion de viveres, la cual debe contar minimo con lo siguiente:

a)

b)

Las instalaciones deben cumplir con las normas higiénico —sanitarias establecidas en
el decreto 3075 de 1997 y las demds normas vigentes y debe ser de uso exclusivo para
el almacenamiento y distribucién de alimentos.

Las instalaciones deben contar con concepto sanitario favorable expedido por la
Secretaria de Salud Municipal o Departamental segln corresponda y estar ubicadas
en el ubicados en el Municipio que tenga mayor cobertura, se incluye municipio de
Valledupar.

El (los) inmuebles acreditados deberan ser de propiedad del proponente singular o
integrantes del proponente plural, para lo cual debera aportar fotocopia del
certificado de libertad y tradicién del inmueble en el cual conste que el area de las
instalaciones es igual o superior a 200 M2, los cuales deben y estar ubicada en el
Municipio de Pueblo Bello o Municipio de Valledupar, dada a que por su ubicacién,
sirva como centro logistico y de operacion del programa.

En caso de no ser propietario del inmueble y tampoco tener un inmueble arrendado,

deberd aportar carta de intencidn suscrita por el propietario del inmueble en la cual se

736 m?

CUMPLE
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3 CUMPLE/NO
REQUISITO ESPECIFICACION MTS 2 CUMPLE

comprometa a que arrendara el bien inmueble en caso de resultar favorecido con la
adjudicacidn del contrato, asi como el certificado de libertad y tradicion del inmueble.

En consecuencia debe el operador contar con las instalaciones solicitadas para el embalaje
y almacenamiento de los alimentos, teniendo en cuenta que es imperante para el éxito del
programa que cuando en las Instituciones Educativas no existan condiciones de
infraestructura y dotaciéon o condiciones sanitarias para la prestacion del servicio, el
contratista logre un pronto suministro y garantice la disponibilidad de elementos y equipos
gue permitan la prestacion del servicio en las instituciones educativas, de tal forma, que
se conserven las condiciones de higiene e inocuidad. Es por ello, que se solicita que las
instalaciones estén ubicadas en el Departamento de ejecucion del Contrato pues de otra
manera la distancia y demads imprevistos, harian que el programa no se ejecutara en los
términos de calidad senalados en los Lineamientos Técnico Administrativos, los Estandares
y las Condiciones Minimas del PAE.

Observacion de la Entidad: El operador aportd una carta de intencidén de arrendamiento tal y como lo exige estrictamente el requisito citado.
Por lo anterior, se tiene como subsanado este requisito.

REQUISITO

\ ESPECIFICACION

‘ CUMPLE/NO CUMPLE
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1.2.6. EQUIPO DE
TRANSPORTE

El proponente deberd demostrar que cuenta con la capacidad de transporte necesaria para la
distribucién de los alimentos en su estado natural, dicha capacidad deberd demostrarse aportando la
fotocopia de la tarjeta de propiedad de minimo dos (2) vehiculos, aptos para el transporte de alimentos,
donde conste que el proponente singular o integrantes del proponente plural ostentan la calidad de
propietarios del vehiculo.

Los vehiculos para la prestacion del servicio deben contar con concepto sanitario favorable o favorable

con requerimiento (superior al 80%), expedido por la autoridad competente. En caso de que el vehiculo
no sea de propiedad del proponente singular o integrantes del proponente plural, debera aportarse
adicionalmente fotocopia del contrato de arrendamiento o carta intencién suscrita por el propietario o
tenedor del vehiculo.

CUMPLE

REQUISITO

ESPECIFICACION

CUMPLE/NO CUMPLE

1.2.7. RECURSO HUMANO.

Los operadores deberan asegurar que el personal que requieran para llevar a cabo las actividades
desarrolladas durante la ejecucidn del PAE en las diferentes etapas del proceso, sea vinculado a través
de un contrato laboral o de prestacién de servicios.

Coordinador General PAE (uno): En este profesional el contratista delegara la responsabilidad general
de la ejecucion del proyecto. Su dedicacion debera ser del cien por ciento (100%) de dedicacion. Tendra
facultades para dirigir las actividades del programa de trabajo, ademas, tendra facultad para tomar todas
las decisiones que se requieran para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato. Ademas
de ello debera asegurar la calidad de los trabajos y darles aplicabilidad a todos los planes y requisitos

CUMPLE




INFORME DE EVALUACION FINAL
LICITACION PUBLICA - LP-SGR-0001-2026

e
“<Lig‘.’—\
N \%

@

Q@

L

aportado por el contratista.

Formacidn Académica: Este profesional deberd ser Ingeniero de Alimentos o Nutricionista o con

formacién en areas administrativas o econdmicas con amplio conocimiento en la ejecucién de proyectos
de alimentacion.

Experiencia General: Debe acreditar tener una experiencia de por lo menos cinco (5) aflos contados a

partir de la fecha de emisién de su matricula profesional (cuando aplique) o de su diploma profesional y
hasta el cierre del presente proceso; para la cual aportara la copia de esta ultima y el certificado de
vigencia de su matricula profesional (cuando aplique).

Experiencia Especifica: Debera contar con experiencia especifica como coordinador en al menos dos (2)

contratos debidamente ejecutados y liquidados que en sus objetos contemplen programas del servicio
de alimentacién escolar PAE o programas de seguridad alimentaria.

El proponente debera presentar los siguientes documentos que demuestren tanto el perfil como la
experiencia minima exigida del equipo minimo ofrecido:

Carta de intencidn firmada en original por el equipo ofrecido, en la cual manifieste el interés inequivoco
de participar en la ejecucién del proyecto con dedicacion acorde al seialado.

Copia de la cedula de ciudadania
Copia del diploma profesional
Copia de la tarjeta profesional

Certificaciones Laborales y/o contractuales que acrediten la experiencia requerida con indicacion de
identificacién de la persona de quien se emite la certificacion, se describa objeto, actividades realizadas,
valor del contrato principal, copia del contrato y/o acta de liquidacidn y/o terminacién del contrato
principal, fecha de inicio, de finalizacidon, e identificacion de la persona que certifica con teléfono de
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contacto para verificar la informacidn. Las certificaciones que no sea posible validarlas, no se tendran en
cuenta para acreditar la experiencia.

Personal Supervisor de campo: Este personal estard encargado de apoyar a la coordinador general
verificaran la entrega de los insumos y materias primas en las sedes educativas focalizadas; asi mismo
apoyara en la verificacién de las raciones entregadas a los titulares de derecho, apoyard a la coordinacién
en la dotacién de elementos de bioseguridad, proteccién y aseo necesarios para el personal manipulador
y operacion del PAE, ( gorros, tapabocas, delantal o bata de acuerdo a la normatividad legal vigente y
apoyard a la coordinacién en el cumplimiento de las practicas higiénico sanitarias y protocolos de
bioseguridad establecidas).

El oferente deberd acreditar en su propuesta, que cuenta con dos (2) Supervisor de campo, los cuales
deben cumplir con el siguiente perfil:

a) Mayor de 18 afios

b) Profesional en ingeniaria de alimentos o ciencias administrativas o sociales o nutricionista o
microbidlogo

c) Tener disponibilidad para permanecer y desplazarse en la zona de desarrollo del contrato.

d) Estar capacitado en principios basicos de buenas practicas de manufactura y practicas higiénicas en
manipulacién de alimentos, capacitacion e higiene en manipulacién de alimentos, expedido por
Entidad competente

e) Tener experiencia comprobada en la supervision de minimo dos (2) contratos relacionados con el
programa de alimentacidn escolar en cualquiera de sus modalidades o programas de seguridad
alimentaria ejecutada en territorios indigena.

Para lo cual debera aportar en su propuesta la siguiente documentacion soporte:

a) Fotocopia de cedula de ciudadania (amabas caras)

CUMPLE
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b) Carta de intencidn suscrita

c) Copia del Diploma profesional o Acta de grado

d) Copia de la tarjeta profesional

e) Certificado de vecindad o SISBEN

f) Certificacién de capacitacion en manipulacion de alimentos y manejo higiénico sanitario expedida
por una entidad competente o por un Ing. de alimentos con tarjeta profesional y certificado por la
secretaria de salud departamental o distrital.

g) Certificado laboral, en el cual se acredite experiencia especifica como supervisor de campo en
minimo dos (2) contratos en programas de alimentacién escolar o seguridad alimentaria en
territorios indigenas.

Personal dinamizador auxiliar de alimentos

Los operadores deben ofrecer dentro de su propuesta una oferta minima o muestreo de 40
dinamizadores auxiliares de alimentos, que cumplan con el siguiente perfil:

QO

Mayor de 18 afnos.

Pertenecer a la etnia indigena objeto de atencion del presente contrato.

Alfabeto.

Buen estado de salud certificada, antes de desempefiar esta funcion.

Estar capacitado en manipulacion de alimentos y tener certificacion vigente.

Tener experiencia comprobada en la preparaciéon y/o manipulacion de alimentos en un contrato de
alimentacion escolar en cualquiera de sus modalidades en territorios indigenas.

Buena actitud hacia el trabajo y disposicién amorosa con los nifios, ninas y adolescentes.

Buen estado de salud y manejo higiénico sanitario.

> 0O O O T
_ = =

> 0
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Para lo cual debera aportar en su propuesta la siguiente documentacion soporte:
i) Fotocopia de cedula de ciudadania (amabas caras)

CUMPLE
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j) Carta de intencidn suscrita

k) Copia del Diploma profesional o Acta de grado

I) Copia de la tarjeta profesional m) Certificado de vecindad o SISBEN

m) Certificacion de capacitacion en manipulacién de alimentos y manejo higiénico sanitario
expedida por una entidad competente o por un Ing. de alimentos con tarjeta profesional y
certificado por la secretaria de salud departamental o distrital.

n) Certificado laboral, en el cual se acredite experiencia especifica como supervisor de campo en
minimo dos (2) contratos en programas de alimentacién escolar o seguridad alimentaria en
territorios indigenas.

Nota 1: El proponente deberd allegar con la propuesta las hojas de vida con sus respectivos soportes de formaciéon
académica, experiencia y demas documentos que acrediten el cumplimiento del perfil requerido del equipo
minimo de trabajo.

Nota 2: Los documentos soporte para acreditar por parte del proponente la experiencia exigida al equipo de
trabajo; debera contener como minimo la siguiente informacion:

a) Nombre del contratante.

b) Objeto del contrato.

c) Valor del contrato (opcional).
d) Actividades ejecutadas

e) Fecha de inicio del contrato.

Personal dinamizador auxiliar de alimentos

Los operadores deben ofrecer dentro de su propuesta una oferta minima o muestreo de 40 dinamizadores
auxiliares de alimentos, que cumplan con el siguiente perfil:

a) Mayor de 18 afios.
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b) Pertenecer a la etnia indigena objeto de atencién del presente contrato.

c) Alfabeto.

d) Buen estado de salud certificada, antes de desempeiiar esta funcion.

e) Estar capacitado en manipulacién de alimentos y tener certificacidn vigente.

f) Tener experiencia comprobada en la preparacién y/o manipulacidn de alimentos en un contrato de alimentacion
escolar en cualquiera de sus modalidades en territorios indigenas.

g) Buena actitud hacia el trabajo y disposicion amorosa con los nifos, nifias y adolescentes.
h) Buen estado de salud y manejo higiénico sanitario.

Para lo cual deberd aportar en su propuesta la siguiente documentacion soporte:

a) Fotocopia del documento de identidad.

b) Presentar carnet de afiliacién al régimen de seguridad social, donde se constate que pertenecen a la etnia
indigena.

c) Certificacion médica donde conste su buen estado de salud y que se encuentra apto para manipular alimentos.

d) Certificacién de capacitacidn en manipulacién de alimentos y manejo higiénico sanitario expedida por una
entidad competente o por un Ing. de alimentos con tarjeta profesional y certificado por la secretaria de salud
departamental o distrital.

e) Certificacion de experiencia en la preparacién y/o manipulacidén de alimentos en sedes educativas oficiales con
poblaciéon escolarizada étnica.

OBSERVACIONES
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REQUISITO

ESPECIFICACION

CUMPLE/NO CUMPLE

1.2.8. Promesa Contrato de
Proveeduria

Como quiera que la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Empresarial del Departamento del Cesar
actualmente adelanta las inscripciones en el registro general de pequefnos productores y productores de
la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria individuales y/o de organizaciones de productores
legalmente constituidas presentes en el departamento del Cesar, de conformidad a lo dispuesto con el
articulo 2.20.1.1.2 del Decreto 248 de 2021; el proponente en cumplimiento del Articulo 2.20.1.1.4
deberd aportar una promesa en donde conste que una vez el registro este consolidado por la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Empresarial del Departamento del Cesar, suscribird los contratos de promesa
de proveeduria, en todo caso, para efectos de ejecucién del presente contrato y dado que se desarrollara
en territorios indigenas, el futuro operador debe comprometerse a dinamizar las economias locales
teniendo en cuenta la disponibilidad de alimentos regionales, los calendarios de cosecha, alimentos
autdctonos y tradicionales, que respeten los hdabitos alimentarios y fomenten el rescate de las
tradiciones, los habitos culturales y las costumbres alimentarias de los pueblos indigenas. El seguimiento
y verificacién a este compromiso, se realizard de manera mensual por parte de la interventoria y/o
supervisiéon del PAE, con base en el reporte generado por sectorial de Agricultura o en la dindmica del
proceso del plan de compras efectuado por el operador PAE contratado.

CUMPLE

PwnNpE

Ver cuadro de evaluacién detallado de vehiculos.

Ver cuadro de evaluacién detallado de coordinador general

Ver cuadro de evaluacién detallado de supervisores de campo.

Ver cuadro de evaluacién detallado de dinamizadoras de alimentos.

2. SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION (PONDERACION DE LAS OFERTAS) - UNION TEMPORAL PAE SIERRA NEVADA 2023

CRITERIO PUNTAIJE




INFORME DE EVALUACION FINAL
LICITACION PUBLICA - LP-SGR-0001-2026

e
“<Lig‘.’—\
N \%

L

%4
< "‘fo

CALIDAD DEL SERVICIO 50 PUNTOS
VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA 16,5 PUNTOS
APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1 PUNTO
APOYO COMPRA LOCAL PEQUENOS PRODUCTORES (Art.

2.20.1.2.3 del Decreto 248 de 2021) 10 PUNTOS
CUOTA PARAFISCAL (Art. 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de 2021) 6 PUNTOS
PROVEEDOR DIRECTO (Art. 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de

2021) 6 PUNTOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 PUNTOS
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS
DESCUENTO POR SANCIONES -2 PUNTOS

2.1. CALIDAD DEL SERVICIO (50 PUNTOS).
PUNTAJE MAXIMO A PUNTA

CRITERIO

CONDICION

ASIGNAR

OBSERVACIONES

JE

CAPACIDAD INSTALADA

Por cada 50 m2 adicionales que se ofrezcan de capacidad instalada
en la bodega principal (habilitante) a ofertar se le asignaran 4 puntos
hasta alcanzar un maximo 20 puntos.

La evaluacién de las propuestas consistird en verificar mediante visita
técnica el cumplimiento de los minimos requeridos para la capacidad
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CRITERIO

CONDICION

PUNTAJE MAXIMO A
ASIGNAR

OBSERVACIONES

PUNTA

instalada ofrecida y la informacién referente a edificaciones e
instalaciones. La presentacién y aceptacién de estos documentos le
permitira al proponente cumplir con el ofrecimiento técnico de su
propuesta.

La verificacidon de la bodega se llevard a cabo durante el periodo de
evaluacién mediante la realizacién de una visita a cada bodega, con
el objeto de verificar la informacién consignada en el Anexo Técnico
de Bodega del pliego de condiciones, teniendo en cuenta los
siguientes parametros:

La visita se realizard dentro del periodo de evaluacién de las
propuestas del afo en curso.

La visita se realizara por parte de un equipo evaluador. Una vez
determinada la idoneidad de almacenamiento de cada oferente,
este sera el insumo para establecer el cumplimiento del
ofrecimiento técnico de este aspecto.

Las condiciones exigidas para el almacenamiento son obligatorias
y de estricto cumplimiento, las cuales se encuentran consignadas
en el Anexo Técnico el cual se adjunta y hace parte integral del
pliego de condiciones. De no cumplir la bodega ofertada con los
requisitos exigidos en el Anexo Técnico daran lugar al Rechazo
Técnico de la propuesta.

20

Acredita 200 m2
adicionales

20
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P PUNTAJE MAXIMO A PUNTA
CRITERIO CONDICION OBSERVACIONES
ASIGNAR JE
Para poder obtener puntaje el proponente deberd cumplir con las
condiciones indicadas en el Anexo Técnico de Bodega, solo asi podra
ser acreedor de puntuacidn alguna por el mayor nimero de m2
ofrecidos.
Elproponente que manifieste mediante escrito que en caso de salir
favorecido con la adjudicacidon apoya con la contratacién de
padres de familia como manipuladores de alimentos con un Manifiesta contratacion
porcentaje mayor al establecido en el Ley 2042 de 2020, se le de padres.de familia
. . . . 2 como manipuladores 2
asignaran 2 puntos, quien realice el mayor ofrecimiento en de alimentos en un
términos porcentuales (acorde a los LTA) se le asignara el mayor 100%
Inclusién Social - Ley 2042 dejpuntaje, a los demas se les asignara el puntaje dando aplicacién a
2020 una regla de tres simple.
El proponente que acredite que todo el personal dinamizador —
manipulador de alimentos ofrecido es residente en el municipio objeto Aportan certificacién
de ejecucién del presente contrato, recibird 12 puntos, quien acredite 1 alguna que acredite 1

el mayor numero de personal a los demas se les asignaran dando
aplicacion a una regla de tres simple.

residencia del personal
dinamizador




INFORME DE EVALUACION FINAL ,S,'_M%“’.\
LICITACION PUBLICA - LP-SGR-0001-2026 ‘—“:"i‘ 5’
i’
. PUNTAJE MAXIMO A PUNTA
CRITERIO CONDICION OBSERVACIONES
ASIGNAR JE

Las manipuladoras acreditaran su residencia mediante el certificado
del SISBEN o mediante certificacion de residencia expedida por
autoridad competente.
El proponente que acredite que el personal supervisor ofrecido
pertenece a la etnia Arhuaca y/o es residente en el municipio objeto 6 Se aportan certificados 6
de ejecucion del presente contrato, recibira 3 puntos por cada uno. de vecindad.
Esta acreditacion se certificard por autoridad competente
El proponente que acredite que el coordinador general posee al menos
un (1) postgrados en el area relacionada con su formacién profesional
¥y que ademads pertenezca a la etnia Arhuaca y/o es residente en el
municipio objeto de ejecucién del presente contrato, recibira 10 10 Aporta Posgrado y 10
puntos. Certificado de Vecindad
Esta acreditacidn se certificara por autoridad competente

Mayor puntaje a asignar 50 50

1. Ver cuadro de evaluacion detallado de vehiculos (ponderables).
2. Ver cuadro de evaluacién detallado de manipuladoras (ponderables).

2.2 PROPUESTA ECONOMICA (16,5 PUNTOS)
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Una vez aplicados todos los criterios de verificacion para la selecciéon de propuestas habiles, el Comité Evaluador llevard a cabo el siguiente procedimiento para
la asignacion de puntaje, por concepto de valor total de la propuesta:

1. Se calculard la media geométrica del valor total de las propuestas no rechazadas, incluido el presupuesto oficial N veces, de conformidad al numero de
propuestas no rechazadas.

G1= (P1XP2xP3 ...PnxPoN) VN
Dénde:

G1:  Significa media geométrica inicial.

Pi: Significa valor total de la propuesta corregida del proponente i.

Po: Significa valor total del presupuesto oficial.

n: significa niumero de propuestas no rechazadas

N: Significa el nUmero entero inmediatamente superior a la raiz cuadrada del niumero de propuestas no rechazadas

2. Las propuestas que presenten una diferencia mayor al cinco por ciento (5%) con respecto a la media geométrica G1 tendran cero (0) puntos por valor de
la propuesta econdmica.

3. Se obtendrd la media geométrica definitiva G2 con los valores de las propuestas que no difieren en mas de un cinco por ciento (5%) de la media geométrica
G1, utilizando para ello, la misma expresion utilizada para hallar la media G1.

4. A las propuestas que se encuentren por debajo o sean iguales a la media geométrica G2, se les asignaran puntaje de acuerdo a la siguiente expresion:
Ppr = (Pi/G2) x 24.5 puntos, donde Ppr significa puntaje por valor de la propuesta.

5. Las propuestas que se encuentren por encima de la media geométrica G2, se le asignara puntaje de acuerdo a la siguiente expresion:
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Ppr=(G2/Pi) x 24.5 puntos, donde Ppr significa puntaje por valor de la propuesta.

El puntaje otorgado para el criterio de valor de la propuesta econdmica, se considerard redondeado a dos cifras decimales

PROPONENTE: PUNTAIJE
UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026 16,5
OBSERVACIONES:

2.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Este factor se evaluara con fundamento en lo establecido en la ley 816 de 2003, para el presente proceso, con el fin de garantizar el apoyo a la industria
Nacional con base en la documentaciéon aportada de acuerdo con los presentes estudios previos.

a. Cuando el proponente oferte servicios con el 100% personal nacional, en lo correspondiente al objeto del presente proceso de seleccion, se le asignaran
10 Puntos.

b. Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, en lo correspondiente al objeto del presente proceso de seleccion, se le
asignaran 5 puntos.

c. Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certifique el apoyo a la industria nacional de conformidad con las exigencias
del pliego de condiciones su puntaje sera cero (0) puntos.

En caso de consorcio o uniones temporales, el puntaje se asignard de acuerdo con el componente nacional o extranjero ofrecido conforme a lo indicado en
este numeral.
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NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de apoyo a la industria nacional deberd ser anexado por el oferente dentro de su propuesta y
no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacion de las ofertas.

Este factor se evaluara con fundamento en lo establecido en la ley 816 de 2003, para el presente proceso, con el fin de garantizar el apoyo a la industria
Nacional con base en la documentacion aportada de acuerdo con los presentes estudios previos.

PROPONENTE: PUNTAIJE
UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026
100 % 10 PUNTOS

2.4 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1) PUNTO

En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las
entidades estatales deberdn otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten
la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, certificara el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
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Numero total de trabajadores
de la planta de personal del

Numero minimo de
trabajadores con

proponente discapacidad exigidos
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2

Entre 101y 150 3

Entre 151y 200 4
Mas de 200 5

para la respectiva contratacién.

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura, se
tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida

PROPONENTE PUNTAIJE
UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026 1 PUNTO
OBSERVACION: Anexa Certificacion

2.5. APOYO COMPRA LOCAL PEQUENOS PRODUCTORES (ART. 2.20.1.2.3 DEL DECRETO 248 DE 2021) — 10 PUNTOS

decreto nimero 248 de 2021 y sus paragrafos complementarios, asi:

Se otorgaran hasta 10 puntos, a los oferentes que presenten promesas de contrato de proveeduria comprometiéndose con la entidad a
adquirir productos provenientes de pequefios productores locales o productores locales de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria y/o sus organizaciones, en un porcentaje superior al 30% minimo exigido del valor total de los recursos destinados a la
compra de alimentos de acuerdo con la normatividad vigente, esto con fundamento en lo establecido en el Articulo 2.20.1.2.3, del
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PORCENTAJE DE COMPRAS PUNTAJE
ENTRE 31Y 40% 5 PUNTOS
MAS DE 40% 10 PUNTOS
PROPONENTE: UNION TEMPORAL PAE PUNTAIJE
NABUSIMAKE 2026
50% 10 PUNTOS

2.6. PUNTAJE POR CUOTA PARAFISCAL (ART. 2.20.1.2.1 DEL DECRETO 248 DE 2021) — 6 PUNTOS

Se asignara seis (6) puntos al oferente cuya mayoria de proveedores, indicados en el inciso primero del Articulo 2.20.1.2.1 del decreto
248 de 2021, esto es la mitad mas uno, esté a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos que
cuenten con fondo parafiscal. Este criterio se acreditara a través de la certificacidn emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o a través
de factura de compra o venta a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta, o a través del
documento que acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo Fondo.

PROPONENTE:
UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026

PUNTAIJE:
0 PUNTOS

OBSERVACION

No anexa soportes

—

L
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2.7. PUNTAJE POR PROVEEDOR DIRECTO (ART. 2.20.1.2.1 DEL DECRETO 248 DE 2021) — 6 PUNTOS

Se asignara seis (6) puntos al oferente que también tenga la calidad de pequefio productor y/o productor de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria y/o sus organizaciones. Condicidén que se acreditard a través del Registro Unico Tributario - RUT, en el que se
evidencie el registro de las actividades contempladas en la Seccion A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacidon
Industrial Internacional Uniforme (CI/U), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de arrendamiento o un certificado de tradicién y libertad del
inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los
productores tienen la calidad de propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el
departamento o la regién de ubicacién donde se encuentra el sistema de produccion del proveedor de los productos agropecuarios
dentro del territorio nacional

Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba establecido en el articulo 2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015
o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de la Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria deberd demostrar que
figuran como productor de la ACFC en el registro general de pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar
y Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de Informacién Alimentaria una vez entre en operacién

PROPONENTE: PUNTAIJE:
UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026 0 PUNTOS
OBSERVACION No anexa soporte

2.8. PUNTAIJE CALIDAD DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 0.25 PUNTOS
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Se o Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las mujeres en el sistema de compras publicas,
la entidad otorgard (0.25) puntos para aquellos proponentes que cumplan con alguna de las condiciones establecidas en articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021. Estas son:

A. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad
y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

B. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres
y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de |la organizacidn de
la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula
de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

D. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacidon expedida por el representante legal.

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente
articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccién.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid subsanar dicho formato
y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrd en cuenta para
la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si todos los integrantes acreditan la calidad de emprendimientos vy
empresas de mujeres en el Consorcio o en la Uniédn Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacidn del puntaje para Mipyme.

PROPONENTE: PUNTAIJE:
UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026 0.25 PUNTOS

OBSERVACION
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2.9. PUNTAJE MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA —0.25 PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en
Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deber3
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacidn. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para
los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si todos los integrantes acreditan la calidad de Mipyme en el Consorcio o
en la Unién Temporal.

PROPONENTE: PUNTAIJE:
UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026 0.25 PUNTOS

OBSERVACION

2.10. PUNTAIJE NO TENER SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS, MULTAS O CADUCIDAD (-2 PUNTOS)

Con el fin de dar cumplimiento al articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se procedera a reducir durante la evaluacion de las ofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin
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importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccidon también afecta a los
consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacidn anterior

Para efectos de hacer la verificacion, |a entidad la realizard en linea en la pagina web del RUES o podra solicitar informacién ante la

Camara de Comercio.

En el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes de la figura asociativa debe cumplir con el requisito, para
asignarse el puntaje.

PROPONENTE PUNTAIJE

NO PRESENTA SANCIONES 0 PUNTOS

RESUMEN DE LA EVALUACION UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

FACTOR VERIFICACION

VERIFICACION ASPECTOS TECNICOS CUMPLE

EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA

CRITERIO PUNTAIJE
CALIDAD DEL SERVICIO 50 PUNTOS 50
VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA 16,5 PUNTOS 16,5
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS 10
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1 PUNTO 1




) AL
INFORME DE EVALUACION FINAL RPN
LICITACION PUBLICA - LP-SGR-0001-2026 b Egd
D "‘0
APOYO COMPRA LOCAL PEQUENOS PRODUCTORES (Art. 2.20.1.2.3 del Decreto 248 10 PUNTOS 10
de 2021).
CUOTA PARAFISCAL (Art. 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de 2021). 6 PUNTOS 0
PROVEEDOR DIRECTO (Art. 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de 2021). 6 PUNTOS 0
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 PUNTOS 0.25
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25 PUNTOS 0.25
TOTAL 100 PUNTOS 88
DESCUENTO POR SANCIONES -2 PUNTOS 0
VERIFICACION DE ANEXOS
CUADRO DE EVALUACION DETALLADO DE DOS (02) VEHICULOS (HABILITANTES)
CONCEPTO .
TARJETA DE REVISION TECNICA | CONTRATO /
NO | PLACA SANITARIO SOAT s OBSERVACIONES
PROPIEDAD MECANICA COMPROMISO
FAVORABLE
N° 10031012725 | APORTA CERTIFICADO |  N° DE POLIZA N°21-CDA-093 | APORTA CARTA DE S| CUMPLE
C0p306 INTENCION DIRIGIDA
! 94539321~ A LA GOBERNACION
614445031 DEL CESAR
LPLs26 | N° 10033335598 | APORTA CERTIFICADO |  N° DE POLIZA N/A APORTA CARTA DE S| CUMPLE
INTENCION DIRIGIDA
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CUADRO DE EVALUACION DETALLADO DE DOS (02) VEHICULOS (HABILITANTES)
2 0408005003108000 A LA GOBERNACION
DEL CESAR
CUADRO DE EVALUACION DETALLADO DEL COORDINADOR GENERAL (01)
EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA | CRITERIO PONDERABLE
FOTOCOPIA
CARTA DE

. DE CEDULA . COPIA | CERTIFICADO

N*| NOMBRE DE INTENCION | pipLoma TARIETA | CERTIFICADO TITULO DE |  ETNIA O
in | SUSCRITA | pROFESIONAL | PROFESIONAL | LABORAL1 | CERTIFICADO OBSERVACIONES
CIUDADANIA POSGRADO | VECINDAD
LABORAL 2
DORAISY
1 | SANABRIA | CUMPLE CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
HERRERA
CUADRO DE EVALUACION DETALLADO - SUPERVISORES DE CAMPO (02)
EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA |  CRITERIO PONDERABLE
FOTOCOPIA
CARTA DE

. srg | DECEDULA | 0 ' COPIA | CERTIFICADO

N*| Nom DE DIPLOMA TARIETA | CERTIFICADO TmuLobe | ETNIA O
| SUSCRITA CERTIFICADO OBSERVACIONES
CIUDADANIA PROFESIONAL | PROFESIONAL | LABORAL1 POSGRADO | VECINDAD
LABORAL 2
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CUADRO DE EVALUACION DETALLADO DEL COORDINADOR GENERAL (01)

EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA CRITERIO PONDERABLE
FOTOCOPIA
CARTA DE
| no DE CEDULA i COPIA | CERTIFICADO
N*| NOMBRE DE INTENCION | p1pLoma TARIETA | CERTIFICADO TTULODE |  ETNIA O
in | SUSCRITA | pROFESIONAL | PROFESIONAL | LABORAL1 | CERTIFICADO OBSERVACIONES
CIUDADANIA POSGRADO | VECINDAD
LABORAL 2
CAMILO
ANDRES
1 CUMPLE CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE
ROMERO
MORALES
ROSARITO
2 TORRES CUMPLE CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE CUMPLE N/A CUMPLE
CONRADO
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EQUIPO MINIMO PRESENTADO 2026

No. Nombres No. Identificacion Expedicion EDAD Cargo
1 ANY! PAOLA ARROLLO TORREZ 1063594400 Nabusimake - Cesar 22 Dinamizadoras
2 ARGELIDA MARIA CARDOZA ARENAS 36454904 Fundacidon - Magdalena 58 Dinamizadoras
3 ARINEIDI RUTH TORRES ZALABATA 1007287381 Pueblo Bello - Cesar 33 Dinamizadoras
4 ATI MEJIA VILLAFANA 1148139987 Pueblo Bello - Cesar 25 Dinamizadoras
5 CARMEN EMILIA MEDINA TORRES 1063591111 Pueblo Bello - Cesar 47 Dinamizadoras
6 CLEMENCIA MEJIA CRESPO 1063594978 Pueblo Bello - Cesar 38 Dinamizadoras
7 ELIZABETH TORRES TORRES 1003090385 Pueblo Bello - Cesar 30 Dinamizadoras
8 ENI LETICIA TORRES TORRES 1193596468 Fundacion - Magdalena 32 Dinamizadoras
=] ERIKA INES PEREZ TORRES 1193603386 Fundaciéon - Magdalena 33 Dinamizadoras
10 ERIKA PATRICIA TORRES TORRES 1007870638 Pueblo Bello - Cesar 30 Dinamizadoras
11 ESPERANZA ATI DUANEKUN ARROYO TORRES 1063591732 Pueblo Bello - Cesar 33 Dinamizadoras
12 EUDER ROMERO DUARTE 1063596877 Pueblo Bello - Cesar 31 Dinamizadoras
13 FLOR DE MARIA CONRADO IZQUIERDO 1063594500 Pueblo Bello - Cesar 38 Dinamizadoras
14 GLORIA JUDITH NINO VILLAFANA 49606692 Valledupar - Cesar 48 Dinamizadoras
15 GUNWA ARROYO IZQUIERDO 1148200279 Pueblo Bello - Cesar 31 Dinamizadoras
16 GUNNEY VILLAFANA NINO 1007532967 Pueblo Bello - Cesar 29 Dinamizadoras
17 IGNACIA TORRES COTES 1007096404 Pueblo Bello - Cesar 33 Dinamizadoras
18 JACKELIN SALAS TORRES 1133569236 Pueblo Bello - Cesar 27 Dinamizadoras
19 JHANIRYS YESENIA CONRADO TORRES 1148198251 Pueblo Bello - Cesar 33 Dinamizadoras
20 JULIETH MESTRE IZQUIERDO 1063593225 Pueblo Bello - Cesar 28 Dinamizadoras
21 KAREN LORELMIS CORONEL DUARTE 1133569045 Pueblo Bello - Cesar 22 Dinamizadoras
22 LUZ MARINA IZQUIERDO VILLAFANA 1193124599 Pueblo Bello - Cesar 32 Dinamizadoras
23 LUZMILA MESTRE MARQUEZ 1007582167 Pueblo Bello - Cesar 23 Dinamizadoras
24 MARIA ELISA TORRES ARROYO 1063593031 Pueblo Bello - Cesar 38 Dinamizadoras
25 MARIA EUFEMIA ZALABATA MALO 1193587902 Pueblo Bello - Cesar 33 Dinamizadoras
26 MARIA ROSAURA TORRES TORRES 1133569842 Pueblo Bello - Cesar 39 Dinamizadoras
27 MAYERLIS ALDANA PEREZ 1063590342 Pueblo Bello - Cesar 21 Dinamizadoras
28 MILADIS YANETH MONTERO 1063593154 Pueblo Bello - Cesar 39 Dinamizadoras
29 MIRIAN VILLAFANA TORRES 1063591255 Pueblo Bello - Cesar 45 Dinamizadoras
30 REMIGIA TORRES TORRES 1003089772 Pueblo Bello - Cesar 25 Dinamizadoras
31 SANDRA MILENA VILLFANA CRESPO 1063696240 Pueblo Bello - Cesar 39 Dinamizadoras
32 SINDI ZAPATA IZQUIERDO 1147958725 Pueblo Bello - Cesar 32 Dinamizadoras
33 SOL MARIA ARROYO TORRES 1007532958 Pueblo Bello - Cesar 36 Dinamizadoras
34 TANIA MARINA TORRES TORRES 1151199604 Pueblo Bello - Cesar 29 Dinamizadoras
35 UNATU ALVAEZ VILLAFANA 1148198032 Nabusimake - Cesar 22 Dinamizadoras
36 YALEXIA MESTRE ARIAS 49605294 Valledupar - Cesar 56 Dinamizadoras
37 YENDRIS TATIANA DAZA ALVARADO 1007345082 Pueblo Bello - Cesar 33 Dinamizadoras
38 YESENIA JULIETH ARIAS CHAMUSQUERA 1003039574 Becerril - Cesar 31 Dinamizadoras
39 YULIET ABRIL DIADURO 1007287345 Pueblo Bello - Cesar 33 Dinamizadoras
40 ZARWUN ATI IZQUIERDO TORRES 1063592096 Pueblo Bello - Cesar 22 Dinamizadoras
41 CAMILO ROMERO MORALES 1065638837 Valledupar - Cesar Supervisor
42 ROSARITO TORRES CONRADO 39461658 Valledupar - Cesar Supervisor
43 DORAISY SANABRIA HERRERA 32872781 Soledad - Atlantico Nutricionista
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CAPACIDAD INSTALADA
MATRICULA VERIFICACION EN SITIO
NO Mts2 PROPIETARIO CARTA COMPROMISO CUMPLE/NO CUMPLE
INMOBILIARIA - HABILITANTE
MIGUEL DELGADO
1 190-47255 200 CUMPLE CUMPLE CUMPLE
HINOJOZA
RESUMEN DE LA EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA — UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026.
VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
FACTOR VERIFICACION
VERIFICACION ASPECTOS TECNICOS CUMPLE

EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA

CRITERIO PUNTAIJE
CALIDAD DEL SERVICIO 50 PUNTOS 50
VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA 16,5 PUNTOS 16,5
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS 10
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1 PUNTO 1
APOYO COMPRA LOCAL PEQUENOS PRODUCTORES (Art. 2.20.1.2.3 del Decreto 248 10 PUNTOS 10
de 2021)
CUOTA PARAFISCAL (Art. 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de 2021) 6 PUNTOS 0
PROVEEDOR DIRECTO (Art. 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de 2021) 6 PUNTOS 0
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EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 PUNTOS 0.25
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25 PUNTOS 0.25
TOTAL 100 PUNTOS 88
DESCUENTO POR SANCIONES -2 PUNTOS 0

UNA VEZ VERIFICADOS LOS REQUISITOS DE ORDEN HABILITANTE Y REALIZADA LA EVALUACION TECNICA Y ECONOMIA, UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026
CUMPLE CON LAS EXIGENCIAS CONTENIDAS EN LA LICITACION PUBLICA LP-SGR-0001-2026. SE LE SOLICITA SUBSANAR, PARA ELLO, DEBERA ALLEGAR DENTRO DEL
TERMINO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO.

IN ROCIO GARCIA MENESES
yetaria de Educacién Departamental

Revisd: Octavio Lafont Chica - Lider Area Programa de Alimentacién Escolar — PAE-ETC Cesar.
Evalud: Marialix Rueda -Abogada Equipo PAE- ETC Cesar.




COLOMBIA L [y o : : > de(}
(@ oGl fl ossiE dﬁ? ACTA DEVERIFICACION CAPACIDA -NSTAL.ADA £50 m% /
VIDA T'Pren LICITACION PUBLICA No LP-SGR-0014-2025 pe Ly

CIUDAD[ Valledupar - Cesar |  FECHA | 10U 2,20 2 ] ACTAN[ 1 ]

TIPO DE ESTABLECIMIENTO:; BODEGA - OFICINA I
A e I AR _IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO e o ; R
PROPONENTE [ UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026 - ]
*CEDULA/ NIT [ 901,203,448-6 — | *NUMERO DE INSCRIPCION [ ]
*NOMBRE COMERCIAL ~ [UNION TEMPORAL PAE NABUSIMAKE 2026 - ]
*DIRECCION [ Diagonal 6 _N° 8-72 -Pueblo Bello | METROS - MT2 [ 736 M12 ]
*DEPARTAMENTO [ CESAR ] *munictPio [ PUEBLO@ELLO ]
Barrlu VuredaD Camuna[:l Lucﬂ\idad[l Sactor[l Cormnglenlulj CnsurruD UFZD
ow[ ] cua[__ ]
TELEFONOS [ | Fax | |
CORREQ ELECTRONICO | ulpagnabusimakeggmail.com |
NOMBRE DEL PROPIETARIO [ MIGUEL DELGADO HINOJOSA ]
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  c.c.[X] ce[] NT[]  Nomero de documenta | 77.015.555 ]
*NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL [ MIGUEL MIGUEL DELGADO MARTINEZ ]
*DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  ¢.6.[X] ce[] MT[]  *Nomero de documonta | 1.065.626.767 ]
*DIRECCION DE NOTIFICACION [ Diagonal6_N°_8-72 -Pueblo Bello ]
*DEPARTAMENTO [ CESAR ] *MUNICIPIO | PUEBLO BELLO |
*HORARIO ¥ DIA DE FUNCIONAMIENTO [ 07:00 AM_- 03:00 PH ] *NUMERO DE TRABAJADORES _
ot Eva "4’ CONCEPTO SANITARIO DE ULTIMA VISITA SANITARIA i
FAVORABLE
g FAVORABLE CON % DE GUMPLIMIENTO 100%
INSPECCION REQUERIMIENTOS DE LA ULTIMA INSPECCION o
DESFAVORABLE
N S NOTVO DR LAVIBITA R S R e i
PROGRAMACION SOLICITUD DEL INTERESADO | X ASOCIADA A PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS

SOLICITUD DE PRACTICA DE PRUEBAS/

SOLICITUD OFICIAL EVENTO DE INTERES EN SALUD PUBLICA PROCESOS SANCIONATORIOS ADMIN.

QTRO | |Esplcwfrquc:

T R e ) s EVALUACION

A Marqua ton una X cuando el establecimianlo cumple a lolalldad dﬂ los requ|5|l05 descnlcs en el lnslruchvo
caplable (A)
para gl aspeclo a avaluar

Marque can una X cuando el eslablecimiento cumple parcialmente los requisitos descritos en el instructivo para

Acaplable con Requerimiento (AR) ol aspacto a evaluar

Margue con una X cuando el establecimienle no cumple ninguno de fos requisilos descritos on ef Instructivol

Inaceptabie (i para el aspecla a evaluar

. Marque con una X la casilla "C" cuando g incumpl imianto del HSDEC!O a verincar alecle 1a inocuidad de [og
Critico (C){alimentos y deba aplicar Medida Sanitaria de Seguridad que impida que el establecimiento continie ejerciendo
sus labores _ —

A { _{QONDICIDNES SANITARIAS DE INSTALAQIONES _)'_.RROGESO—- ek
EDIFICACION E

INSTALACIONES A|AR| I HALLAZGOS

=

Locallzaclén y disefio,

-

(Resolucion 267472013, Articulo CUMPLE SEGUN LO EXPUESTO EN EL NUMERAL 6 DE LA RESOLUCION 2674 DEL 2013
8, Numwrales 1.1, 1.2, 1.3, 2.1,

23y26)

(£
(]

Condiclones de pisos y

o paredes. 6 ] I SE RECOMIENDA REALIZAR MANTENIMIENTO AL PISO, PARA EVITAR LA POROSIDAD Y

(Rasolucidn 267472013, Arliculo DESPRENDIMIENTO DE MATERIAL.

7, Numoral 1, 2.)

Techos, lluminaclén y
ventilaclén. ‘ . CUMPLE SEGUN LO EXPUESTO EN EL NUMERAL 7 DE LA RESOLUCION 2674 DEL 2013

(Rasolucidn 2674/2013, Artjculo
7, Numerales 3,4, 5.1,7,8.) [

Instalaclones sanitarias. "
CUMPLE SEGUN LO EXPUESTO EN EL NUMERAL 6 DE LA RESOLUCION 2674 DEL 2013

4
(Resolucion 2674/2013, Antfculo
6, Numerol 6.1, 6.2, 6.3, 6.4.)

<

CALIFICACION DEL BLOQUE 18 La calificacién del blogue corresponds al 17% del lotal del acta
2 [EQUIPOS Y UTENSILIOS A|AR]| | HALLAZGOS
Condiciones de equipos y
utensltios.
i CUMPLE SEGUN LO EXPUESTO EN EL ARTICULO 8 DE LA RESOLUCION 2674 DEL 2013
2.1\ (Resolucian 26742013, Atlewlo | B | 2, fi

8, Articulo 9, Numerales 1,6 Gy
9, Articulo 10, Numneralos 2y 3.
Articulo 34.)




PERSONAL MANIPULADOR
DE ALIMENTOS

AR

HALLAZGOS

a1

Estado de salud
{slgnos/iesiones).

(Rasolucion 267442013, Artlculo
11; Numeral 1, 2, 4, 5. Articulo
14, Numeral 12.)

(=2

c

EN EL MOMENTO DE LA VISITA NO SE EVIDENCIA ACTIVIOAD LABORAL

3.2

Reconacimlento médico,

(Rasolucidn 2674 de 2013,
Artfculo 11, Numarai 1, 2, 3, 4)

1=

EN EL MOMENTQ DE LA VISITA NO SE EVIDENCIA ACTIVIDAD LABORAL

33

34

Practicas higiénicas.

(Resolucién 2674/2013, Adlculo
14, Numerales 1,2, 3,4, 5,6, 7,
8,9, 10, 11, 13y 14, Arliculo 36,

Arlculo 35 Numeral 5y 7.)

EN EL MOMENTO DE LA VISITA NO SE EVIDENCIA ACTIVIDAD LABORAL

Educaclén y capacltacién,

(Resolucidn 267412013, Artleulos
12y 13. Artlcufo 36.)

EN EL MOMENTO DE LA VISITA NO SE EVIDENCIA ACTIVIDAD LABORAL

CALIFICACION DEL BLO

QUE

La calificacién del bloque correspondn al 22% del tolal del acta

S

REQUISITOS HIGIENICOS

AR

HALLAZGOS

4.1

Recepclén y requisitos
logales.

(Resolucion 2674/2013, Articulo
16, Numerales 1, 3, Artlculo 37.
Resolucién 5109 de 2005,
Resalucidn 1506 de 2011,)

[52]

CUMPLE CON LA RESOLUCION EXPUESTA

4.2

Condiciones da
almacenamiento.

{Resclucidn 2674/2013, Arifculo
28, numerales 1,4, 5, 6, 7.)

I~

o

CUMPLE CON LA RESOLUCION EXPUESTA 2674 /2013

4.3

Conservaclén de los
productos,

(Resclucidn 2674/2013, Artfculo
18, Numeral 3 Artlculo 27,
literalas a y ¢, Arllculo 28,
|numerales 2, 3.)

[=}]

CUMPLE CON LA RESOLUCION EXPUESTA 2674 /2013

CALIFICACION DEL BLO

QUE

La ealificacidn del bloque corresponde al 23% del talal del acla

SANEAMIENTO

AR

HALLAZGOS

5.1

5.2

Siministro y calldad de
agua potable.

{Decreto 1575 de 2007, Articule
10, Numeral 3.

Resolucidn 2674/2013, Artleulo 6,
Numeral 3.1, 3.2, 3.3, 2.5.1, 3.5.2
¥ 3.5.2, Articulo 26, Numeral 4.
Artleulo 32, Numeral 8,
Resalucion 2115 da 2007,

| lAriculo 9.)

1

CUMPLE CON EL DECRETO 1575 / 2007, RESCLUCION 2674 / 2013

Reslduos liquidos,

(Resolucion 267472013 Articula 6,
Numeral 4, Artloulo 32,
Numerales 5y 10.)

=]

CUMPLE CON LARESOLUCION 2674 /2013
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Reslduos sélidos,

(Rasclucién 2674/2013 Articulo 6,
Numerales 5.1, 5.2 y 5.3, Arllculo
33, Numarales 5, 6 y 7. Articulo
18, Numeral 11.)

(4.1

CUMPLE CON LA RESOLUCION 2674 /2013

5,

Control integral de plagas.

4
{Rasolucién 2674/2013 Arlicuio

28, Numeral 3.)

CUMPLE CON LARESOLUCION 2674 /2013

5.5

Limpieza y desinfeccion de
aroas, equipos y utensllios,

(Dacrelo 1575 de 2007, Articulo
10, Numeral 1y 2.

Resolucidn 2674/2013, Artfculo
26 Numaeral 1.)

I~

CUMPLE CON EL DECRETO 1575 / 2007, RESOLUCION 2674 / 2013
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Sopories documentales de
saneamiento,

{Docreto 1575 de 2007, Articulo

[[2]

0

CUMPLE CON EL DECRETO 1575 / 2007, RESOLUCION 2674 / 2013
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EL PREDIO VISITADO CUMPLE CON LAS EXIGENCIAS REFERENGCIADA SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE PARA ESTE CASO SEGUN
RESOLUCION 2674/2013, DECRETO 1575 / 2007,

Por parte del establocimionta

fie LR Jeis 1?@5,

Para constancia pravia leclura y ratificacian del canlaﬁ do de la pr
de FEBRERQ dal afla 2026 en la Cludad de VALLEDUPAR .

De la presents acta se deja copia en poder del interesado, representante legal, respansable dal establecimiento o quien atendid la visita.

FIRMA:
N NOMBRE:
CEDULA: 77183672 / AN CEDULA:
%
CARGO: INGENIERO DE AuME,y{og ETC - EQUIPQ PAE CARGO:
INSTITUCION: GOBERNACION DEL CESAR INSTITUCION:

FIRMA:
IGUEL DELGADO MARTINEZ NOMBRE:
CEDULA: 1065626767 CEDULA:

CARGO: REPRESENTANTE LEGAL CARGO:




