
 

1 

GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Quibdó, febrero del 2026  

 

Señor (a) 
CHRISTIAM RIVAS DEL TORO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9176841 
Cargo del supervisor Coordinador Académico 
Dependencia Formación 
Quibdó 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de febrero de 2026 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9176841 del año 2026 

 

EDER JAIR MOSQUERA VELEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1077447797 de 

Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación 

de Servicios de la referencia 9176841, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE 

MILONES NOVECIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS 

($37.907.489) MCTE. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 

manera: a) Un (1) primer pago correspondiente a 27 días del mes de febrero de 2026, por 

valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS 

CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455) y b) SEIS (6) pagos iguales correspondientes 

a los meses de MARZO a AGOSTO por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES 

MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839) MCTE cada uno. 

Plazo: Será hasta el 31 de agosto de 2026 
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OBJETO: Prestar servicios personales de carácter temporal de instructores, para orientar, 

desarrollar y evaluar los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los 

aprendices en los programas de oferta regular complementaria y/o titulada presencial 

en el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad durante la vigencia 2026. 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Programar las actividades de 
enseñanza-aprendizaje-
evaluación de conformidad con 
las competencias según el 
calendario institucional y el 
manual de procedimientos para 
la ejecución de acciones de 
formación profesional. 

Realice reconocimiento de 
estilos de aprendizaje de 
los aprendices mediante la 
planeación pedagógica de 
las competencias de las 
fichas 3431120 y 3431106, 
definiendo los resultados 
de aprendizaje y 
cronograma establecido. 

Planeación pedagógica 
en el aplicativo Sofia 
plus/ evidencias 
fotográficas. 

2 Orientar, asesorar y acompañar 
de forma permanente a los 
aprendices en el desarrollo de 
las actividades establecidas en 
la guía de aprendizaje de 
acuerdo lo establecido en las 
guías, los procedimientos y el 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autoevaluación “SIGA” del 
SENA. 

Se impartieron sesiones de 
formación presencial en el 
municipio de Quibdó. 

Evidencia de guías de 
aprendizaje y lista de 
chequeo. 

3 Orientar a los aprendices en el 
proceso de la ruta de 
certificación. 

Se socializaron los 
requisitos y pasos 
necesarios para que los 
aprendices completen su 
etapa lectiva y avancen con 
la certificación. 

No aplica para este 
periodo. 

4 Llevar el registro de evidencias 
de la actividad enseñanza 
aprendizaje en el portafolio 
personal, para cuando sea 
requerido. 

Se mantuvo actualizado el 
portafolio con planes de 
trabajo, guías, y registros 
de asistencias e 
inasistencias. 

Se evidencia en los 
registros fotográficos.  
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5 Apoyar las charlas informativas 
con especificaciones de los 
programas, así como el proceso 
de inducción de aprendices. 

Participar en la jornada de 
inducción para los nuevos 
aprendices de los 
programas del centro de 
recursos naturales y creé 
una carpeta con evidencias 
del proceso de enseñanza-
aprendizaje en el portafolio 
personal, para cuando sea 
requerido 

Creación de una carpeta 
digital en mi 
computador, para 
cuando sea necesario 
cargar las evidencias al 
drive. 

6 Emitir juicio valorativo sobre el 
nivel de cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje de las 
competencias del programa, 
aplicando los procedimientos y 
herramientas tecnológicas que 
la entidad defina, en un plazo 
máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el 
resultado de aprendizaje 
correspondiente. 

Realicé evaluaciones, del 
proceso de formación, 
basados en el desarrollo de 
la guía de aprendizaje 

Evidencias en el 
aplicativo Sofia plus 

7 Atender oportunamente los 
requerimientos del supervisor 
del contrato y presentar 
mensualmente los informes de 
ejecución del contrato. 

Elaboración y entrega del 
informe mensual de 
ejecución y asistencia a 
citaciones de la 
coordinación. 

Informe mensual de 
actividades y evidencias 
fotográficas. 

8 Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y 
servicios, por el conocimiento 
profesional contratado previa 
designación del director 
regional. 

Durante el periodo 
reportado no se recibió 
designación por parte de la 
dirección regional para 
participar en adquisiciones. 

No aplica para este 
periodo. 

9 Reportar 160 horas mes, de 
labores en la formación 
Titulada y/o complementaria. 

Cumplimiento del horario 
establecido para la 
formación titulada de 
acuerdo con el cronograma 
del mes de febrero. 

Horario del instructor y 
reporte de horas. 

10 Asistir de manera presencial y/o 
virtual a reuniones de 
información. 

Asistencias a reuniones de 
equipo ejecutor y comités 
de evaluación convocados 
por la coordinación 
académica 

Evidencias fotograficas7 
lista de chequeo 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.        

2.     
 

 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 1113219885 de la planilla, del operador SOI, de enero de 2026. (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 

 

Evidencias en (20) folios 

Cordialmente,  
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Firma 

EDER JAIR MOSQUERA VELEZ 

Contratista 

C.C. No. 1077447797 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

CHRISTIAM RIVAS DEL TORO 
Supervisor(a) Contrato 9176841 de 2026 

Cargo: Coordinador Académico  
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• Lista de Asistencia capacitación de instructores  
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• Capacitación de instructores 
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• Lista de chequeo aprendices  
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11 

GTH-F-062 V10 

• Formación a los aprendices en el ambiente formativo  
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Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1003933429 JOHAN ADELMO MOSQUERA MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1003933429 JOHAN ADELMO MOSQUERA MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1003933429 JOHAN ADELMO MOSQUERA MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1003933429 JOHAN ADELMO MOSQUERA MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1010098873 YILKAR ANDRES CHAVEZ RAMOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1010098873 YILKAR ANDRES CHAVEZ RAMOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1010098873 YILKAR ANDRES CHAVEZ RAMOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1010098873 YILKAR ANDRES CHAVEZ RAMOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1010138841 DAYLER JAVIER HURTADO SANCHEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1010138841 DAYLER JAVIER HURTADO SANCHEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1010138841 DAYLER JAVIER HURTADO SANCHEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1010138841 DAYLER JAVIER HURTADO SANCHEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1017218942 JORGE LUIS MOYA VEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1017218942 JORGE LUIS MOYA VEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1017218942 JORGE LUIS MOYA VEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1017218942 JORGE LUIS MOYA VEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1025662945 NAVIELI ASPRILLA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1025662945 NAVIELI ASPRILLA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1025662945 NAVIELI ASPRILLA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1025662945 NAVIELI ASPRILLA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1045513497 SHEILA SAMIRA ZEA BORJA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1045513497 SHEILA SAMIRA ZEA BORJA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1045513497 SHEILA SAMIRA ZEA BORJA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1045513497 SHEILA SAMIRA ZEA BORJA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077430998 ANYELI MENA OREJUELA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077430998 ANYELI MENA OREJUELA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077430998 ANYELI MENA OREJUELA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077430998 ANYELI MENA OREJUELA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077441654 BARBARA EVELIN COPETE PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077441654 BARBARA EVELIN COPETE PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077441654 BARBARA EVELIN COPETE PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077441654 BARBARA EVELIN COPETE PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077445035 BEATRIZ ANDREA PEREA LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077445035 BEATRIZ ANDREA PEREA LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077445035 BEATRIZ ANDREA PEREA LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077445035 BEATRIZ ANDREA PEREA LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077447257 JOHAN ANDRES MOSQUERA GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077447257 JOHAN ANDRES MOSQUERA GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077447257 JOHAN ANDRES MOSQUERA GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077447257 JOHAN ANDRES MOSQUERA GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077448049 CARLOS MARIO MENA CARRASCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077448049 CARLOS MARIO MENA CARRASCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077448049 CARLOS MARIO MENA CARRASCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077448049 CARLOS MARIO MENA CARRASCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1077451166 DIANA CAROLINA BECERRA MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1077451166 DIANA CAROLINA BECERRA MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1077451166 DIANA CAROLINA BECERRA MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1077451166 DIANA CAROLINA BECERRA MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1077452614 KIHARA VALENTINA MURILLO MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1077452614 KIHARA VALENTINA MURILLO MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1077452614 KIHARA VALENTINA MURILLO MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1077452614 KIHARA VALENTINA MURILLO MOSQUERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1077453443 MAIRA VALENTINA COPETE GUISADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1077453443 MAIRA VALENTINA COPETE GUISADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1077453443 MAIRA VALENTINA COPETE GUISADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1077453443 MAIRA VALENTINA COPETE GUISADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077454132 PASCUAL SALAS MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077454132 PASCUAL SALAS MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077454132 PASCUAL SALAS MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077454132 PASCUAL SALAS MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077467481 ENHAR ENRIQUE MINOTTA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077467481 ENHAR ENRIQUE MINOTTA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077467481 ENHAR ENRIQUE MINOTTA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077467481 ENHAR ENRIQUE MINOTTA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077476729 SERGIO NEREO PEREA OREJUELA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077476729 SERGIO NEREO PEREA OREJUELA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077476729 SERGIO NEREO PEREA OREJUELA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077476729 SERGIO NEREO PEREA OREJUELA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077477499 LIZETH PAOLA PALACIOS MACHADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077477499 LIZETH PAOLA PALACIOS MACHADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077477499 LIZETH PAOLA PALACIOS MACHADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077477499 LIZETH PAOLA PALACIOS MACHADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1077647603 MARGARETH LIZETH IZQUIERDO GOMEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1077647603 MARGARETH LIZETH IZQUIERDO GOMEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1077647603 MARGARETH LIZETH IZQUIERDO GOMEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1077647603 MARGARETH LIZETH IZQUIERDO GOMEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077997222 NEYSA ANDREA CONTO CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077997222 NEYSA ANDREA CONTO CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077997222 NEYSA ANDREA CONTO CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077997222 NEYSA ANDREA CONTO CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1077999926 GEISHY YULIETH MOSQUERA CRUZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1077999926 GEISHY YULIETH MOSQUERA CRUZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077999926 GEISHY YULIETH MOSQUERA CRUZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1077999926 GEISHY YULIETH MOSQUERA CRUZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1078003132 EVELIN SORANNY SALAS PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1078003132 EVELIN SORANNY SALAS PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078003132 EVELIN SORANNY SALAS PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078003132 EVELIN SORANNY SALAS PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1078003299 FERJIE JHOWLY TURNER RESTREPO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1078003299 FERJIE JHOWLY TURNER RESTREPO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078003299 FERJIE JHOWLY TURNER RESTREPO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078003299 FERJIE JHOWLY TURNER RESTREPO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1078003400 ANYHI SHIRLEY CAICEDO RENTERIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1078003400 ANYHI SHIRLEY CAICEDO RENTERIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078003400 ANYHI SHIRLEY CAICEDO RENTERIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078003400 ANYHI SHIRLEY CAICEDO RENTERIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1078003700 LIVIS JAZMIN RENTERIA CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1078003700 LIVIS JAZMIN RENTERIA CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078003700 LIVIS JAZMIN RENTERIA CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078003700 LIVIS JAZMIN RENTERIA CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1078461049 NICOL YURANI PALACIOS PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1078461049 NICOL YURANI PALACIOS PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078461049 NICOL YURANI PALACIOS PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078461049 NICOL YURANI PALACIOS PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1078461116 KAIRA LUCIA TRUJILLO SALAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1078461116 KAIRA LUCIA TRUJILLO SALAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078461116 KAIRA LUCIA TRUJILLO SALAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078461116 KAIRA LUCIA TRUJILLO SALAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1078461424 VALENTINA ROBLEDO VELEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1078461424 VALENTINA ROBLEDO VELEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078461424 VALENTINA ROBLEDO VELEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078461424 VALENTINA ROBLEDO VELEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

TI 1078461495 NUBY DARLENIS PALACIOS MOYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

TI 1078461495 NUBY DARLENIS PALACIOS MOYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078461495 NUBY DARLENIS PALACIOS MOYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

TI 1078461495 NUBY DARLENIS PALACIOS MOYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 1214722464 HELLEN YINNETH PAZ ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 1214722464 HELLEN YINNETH PAZ ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1214722464 HELLEN YINNETH PAZ ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 1214722464 HELLEN YINNETH PAZ ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a

CC 35546712 YARY EDELMIRA MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.51 a

CC 35546712 YARY EDELMIRA MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 35546712 YARY EDELMIRA MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.52 a

CC 35546712 YARY EDELMIRA MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 15.53 a
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Regional: 27 - REGIONAL CHOCÓ

Centro de Formación: 9522 - CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1077447797 - EDER JAIR MOSQUERA VELEZ

Fecha Inicio: 17/02/2026

Fecha Fin: 28/02/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 27/02/2026

Ficha de Caracterización: 3431106

Cógigo: 13410017
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Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

TI 1029666091 ALIX YOHANNA MOSQUERA CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1029666091 ALIX YOHANNA MOSQUERA CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1029666091 ALIX YOHANNA MOSQUERA CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1029666091 ALIX YOHANNA MOSQUERA CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1033189988 DHANA SOFIA PEREA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1033189988 DHANA SOFIA PEREA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1033189988 DHANA SOFIA PEREA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1033189988 DHANA SOFIA PEREA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1041534846 SARA SOFIA CAÑOLA VELASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1041534846 SARA SOFIA CAÑOLA VELASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1041534846 SARA SOFIA CAÑOLA VELASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1041534846 SARA SOFIA CAÑOLA VELASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1077457737 MARIA FERNANDA ROJAS RENTERIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077457737 MARIA FERNANDA ROJAS RENTERIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077457737 MARIA FERNANDA ROJAS RENTERIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077457737 MARIA FERNANDA ROJAS RENTERIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1077458130 LAURYN EDITH IBARGUEN CASAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077458130 LAURYN EDITH IBARGUEN CASAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077458130 LAURYN EDITH IBARGUEN CASAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077458130 LAURYN EDITH IBARGUEN CASAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1077458547 BRINNY LICETH MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077458547 BRINNY LICETH MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077458547 BRINNY LICETH MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1077458547 BRINNY LICETH MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1078459330 NICOLLE SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078459330 NICOLLE SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078459330 NICOLLE SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078459330 NICOLLE SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1078460918 KENNY VALERIA MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078460918 KENNY VALERIA MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078460918 KENNY VALERIA MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078460918 KENNY VALERIA MENA PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1078462290 AURY MORELIA REYES POTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462290 AURY MORELIA REYES POTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462290 AURY MORELIA REYES POTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462290 AURY MORELIA REYES POTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1078462408 LERYS ANDREA PEÑA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462408 LERYS ANDREA PEÑA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462408 LERYS ANDREA PEÑA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462408 LERYS ANDREA PEÑA MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1078462594 AISHA KRISTELLE MARIANA GARCES PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462594 AISHA KRISTELLE MARIANA GARCES PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462594 AISHA KRISTELLE MARIANA GARCES PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1078462594 AISHA KRISTELLE MARIANA GARCES PALACIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a

TI 1079292462 ELIS MARIELIS PEREA FLOREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN 

CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1079292462 ELIS MARIELIS PEREA FLOREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1079292462 ELIS MARIELIS PEREA FLOREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 

PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

APROBADO 27/02/2026 15.59 a

TI 1079292462 ELIS MARIELIS PEREA FLOREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO 27/02/2026 16.00 a
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Regional: 27 - REGIONAL CHOCÓ

Centro de Formación: 9522 - CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1077447797 - EDER JAIR MOSQUERA VELEZ

Fecha Inicio: 17/02/2026

Fecha Fin: 28/02/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 27/02/2026

Ficha de Caracterización: 3431120

Cógigo: 13410017



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDER JAIR MOSQUERA VELEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

02/02/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3431106 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDORFICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

3431120 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDORFICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 40,0002/02/2026 06/02/2026

40,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: EDER JAIR MOSQUERA VELEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 71,60
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