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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES  

 

 

 

 

 

 

 

OBJETO: 

 

 

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS PARA LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y 

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTES DE COTA 

CUNDINAMARCA 

 

 

 

 

 

 

TIPO DE CONTRATO: SERVICIO DE TRANSPORTE 

 

 

 

 

 

 

PRESUPUESTO OFICIAL: SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ($600.000.000) incluido IVA y demás 

impuestos, tasas y contribuciones. Respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 

2026000093, del 19 de febrero de 2026, Rubro. 2.3.2.02.02.006.4302002.198.9032 – Nombre COMERCIO Y 

DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO, SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS, SERVICIOS DE TRANSPORTE Y 

SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA. FUENTE 9032 – TASA PRO-DEPORTE 

 

 

 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: LICITACION PUBLICA 
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INFORMACIÓN GENERAL PARA LOS PROPONENTES 

 

 

La presentación de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se verificaron y tuvieron en 

cuenta completamente todos los documentos: estudio del sector, estudios previos, ficha técnica, proyecto 

de pliegos, adendas (cuando a ello hubiere lugar) especificaciones exigidas, formatos y demás documentos 

del presente proceso; así mismo, que recibió las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas 

consultadas y que ha aceptado que estos pliegos de condiciones son completos, compatibles y adecuados 

para identificar el alcance del objeto requerido por el Instituto y que ha tenido en cuenta todo lo anterior 

para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebra. 

 

1. CONDICIONES GENERALES. 

 

El proyecto de pliego de condiciones y pliego de condiciones definitivo del presente proceso de LICITACION 

PUBLICA han sido elaborados siguiendo los postulados señalados por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 

1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, y demás normas que la modifican o 

complementan, para lo cual se han realizado los estudios previos con base en los requerimientos del Instituto y 

atendiendo los requisitos exigidos en el artículo 2.2.1.2.1.2.20. “Procedimiento para la LICITACION PUBLICA” y demás 

artículos del Decreto 1082 de 2015. 

 

Los proponentes deberán seguir en la elaboración de la propuesta, la metodología señalada en el proyecto 

de pliego y pliego de condiciones, anexos y adendas que se expidan, con el objeto de obtener claridad y 

ofrecimientos de la misma índole lo cual permita una selección sin contratiempos y en un plano de absoluta 

igualdad. 

 

Es importante señalar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que contrata con 

el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una 

función social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley les otorga. 

 

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que 

cumplen funciones públicas en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del contrato, 

por lo tanto, están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala la ley para los servidores públicos. 

 

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer 

detenidamente los documentos del proceso de contratación y cumplir con las exigencias previstas para el 

mismo. 

 

De igual manera los proponentes deberán leer detenidamente y atender las siguientes recomendaciones: 

 

Lea cuidadosamente el contenido de este documento. 

 

Examine rigurosamente la totalidad del contenido de: estudios de sector, estudios previos, ficha técnica, el 

proyecto de pliegos y el pliego de condiciones definitivo, sus formatos y anexos, en el entendido de que 

todos estos documentos hacen parte integral del proceso de contratación y es responsabilidad exclusiva de 

los interesados conocer su contenido. 

 

Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en las 

modalidades de selección de contratistas que adelantan las entidades estatales y para celebrar contratos 

con las mismas según lo dispuesto en la normativa legal vigente. 
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Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 

 

Proceda a reunir la información y documentación exigida y verifique la vigencia para los documentos que la 

requieran. 

 

Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben allegar con las 

propuestas y verifique que contiene la información completa que acredite el cumplimiento de los requisitos 

exigidos en la Ley y en el pliego de condiciones. 

 

Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el 

pliego de condiciones. 

 

Suministre toda la información requerida en el pliego de condiciones. 

 

Tenga en cuenta el presupuesto total oficial establecido, para el presente proceso. 

 

Cumpla las instrucciones que en este proyecto de pliego de condiciones y pliego definitivo se imparten para la 

elaboración de su propuesta. 

 

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este proyecto de pliego de condiciones y 

pliego definitivo. 

 

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, las propuestas presentadas 

después de la hora del cierre en ningún caso serán objeto de verificación, entendiéndose que no se tendrán 

como presentadas. 

 

Toda consulta debe formularse a través del Portal de Contratación SECOP II. En ningún caso el Instituto 

atenderá consultas formuladas por un medio diferente al mencionado, ni telefónicas ni personales. 

Cualquier acuerdo que se haga entre un funcionario o contratista del IMRD respecto del proceso de 

selección, de ninguna manera compromete al Instituto, toda vez que el mismo solo se pronuncia a través del 

Comité Evaluador que para el efecto se conforme y por los medios antes mencionados. 

 

Toda comunicación enviada por los proponentes o interesados, debe hacerse a través de la plataforma del 

SECOP II 

 

De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de 

colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función social que implica 

obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma Ley le otorga. 

 

Los proponentes deberán verificar permanentemente a través de la página Web 

www.colombiacompra.gov.co, plataforma del SECOP II, todos los documentos que se generen con ocasión del 

mismo. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido. 

 

 

1.1 OBJETO: 

1.2  

http://www.colombiacompra.gov.co/
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CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS PARA LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y 

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTES DE COTA 

CUNDINAMARCA 

 

 

ALCANCE DEL OBJETO: Adquirir los bienes y servicios de acuerdo a las especificaciones suministradas por cada 

uno de los ítems. El objeto del contrato comprende el suministro en sitio de las cantidades de los elementos 

requeridos por el Supervisor y/o quien ejerza como apoyo a la Supervisión de conformidad con las condiciones 

técnicas establecidas en el presente estudio previo, fichas técnicas y pliego de condiciones definitivo 

Los códigos a aplicar en el presente proceso de contratación están en el Clasificador de Bienes y Servicios de 

Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica a continuación: 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

78111800 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA 

78 14 15 00 SERVICIOS DE ORGANIZACIÓN DE TRANSPORTES 

 

Los proponentes deberán contar con alguna de las clasificaciones antes identificadas hasta el tercer nivel. 

 

La clasificación del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje 

común entre los partícipes del Sistema de Compras y Contratación Pública. En consecuencia, las Entidades 

Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un 

proceso de contratación por no estar inscrito en el RUP con el código de los bienes, obras o servicios del 

objeto de tal proceso de contratación. 

 

1.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS BIENES A ADQUIRIR 

 

El proponente que participe en el proceso de selección deberá garantizar que su propuesta cumpla con las 

especificaciones mínimas las cuales se indican en el anexo dispuesto para el efecto en el pliego de 

condiciones. 

1.3. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO 

ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 

El presente análisis y estudio se efectúa en cumplimiento de lo ordenado por el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, 

en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 el cual define en su artículo 2.2.1.1.1.3.1 “Riesgo: 

Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de 

contratación o en la ejecución de un contrato”. De igual forma, el documento CONPES 3714 de 2011 del 

Consejo Nacional de Política Económica y Social República de Colombia, definió el riesgo previsible como “(…) 

todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la 

potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean identificables y cuantificables 

en condiciones normales”. 

De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, en el ANEXO No. 03 del presente proceso, se 

identifican los riesgos previsibles del proceso de contratación desde su planeación hasta su liquidación, el cual 

hace parte de los estudios previos debidamente publicados. 
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Las condiciones que en el ANEXO respectivo se analizan, permiten la estimación anticipada de las 

contingencias que puedan producirse en la ejecución del contrato de servicios a celebrar, afectando el 

equilibrio financiero del mismo, teniendo en cuenta la capacidad de cada una de las partes para 

gestionarlo, controlarlo, administrarlo y mitigarlo. 

 

El futuro contratista asumirá por su cuenta los riesgos que le fueron asignados y los riesgos propios del negocio jurídico 

que no sean asumidos en forma expresa por EL INSTITUTO contratante, así como los demás que no sean 

explícitamente excluidos de la responsabilidad del contratista. Igualmente, asumirá los riesgos de inversión, 

empresariales, inherentes a la ejecución de las obligaciones que le corresponden. 

Por lo anterior, no procederán reclamaciones del futuro contratista basadas en el acaecimiento de alguno de 

los riesgos que le correspondan y la Entidad no hará reconocimiento alguno, ni se entenderá que ofrece 

garantía alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de algún riesgo 

asumido por el contratista. 

 

Se entenderá que el oferente acepta de manera expresa la distribución de riesgos establecida en el ANEXO que 

hace parte integral del presente pliego de condiciones a la presentación de su propuesta y los riesgos que 

asume a su cargo están incluidos en el costo del contrato. 

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 

 

El presupuesto oficial para el presente proceso de selección es por la suma de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS 

($600.000.000) incluido IVA y demás impuestos, tasas y contribuciones. Respaldado con el CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2026000093, 

del 19 de febrero de 2026, Rubro. 2.3.2.02.02.006.4302002.198.9032 – Nombre COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO, 

SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS, SERVICIOS DE TRANSPORTE Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE 

ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA. FUENTE 9032 – TASA PRO DEPORTEPRO-DEPORTE, expedido por el tesorero del IMRD de 

Cota. 

 

1.5. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCIÓN 

 

El proceso de selección y el contrato que de él se derive, se regirá por los principios y normas de la 

Constitución Política, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Ley 

1882 de 2018 y en especial el Decreto 1082 de 2015, 

 

JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende 

satisfacer, el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial. 

De conformidad con el parágrafo 1° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, es deber de la Entidad, justificar los 

FUNDAMENTOS JURIDICOS que soportan la modalidad de selección. 

 

En consideración a la cuantía y objeto a contratar, se trata de un proceso de Licitación Pública, como lo 

establece el artículo 2 numeral 1º de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 artículos 2.2.1.2.1.1.1 y 

2.2.1.2.1.1.2. 

 

El artículo 30 de la Ley 80 de 1993, consagra la estructura y los procedimientos de selección para la licitación 

pública, concordante con lo dispuesto en el numeral 1 artículo 2 Ley 1150 de 2007, la cual establece: “La 

escogencia del contratista se efectuará por regla general a través de licitación pública” 
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De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las 

características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del proponente adicionales a los 

contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación en forma directa. 

La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifica el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 estipula que “La 

oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de 

escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o 

sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores 

diferentes a los contenidos en dichos documentos. 

. 

1.6 DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE. 

 

Los establecidos en el artículo 5° de la Ley 80 de 1993. 

 

La oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten, para 

lo cual se han señalado en este pliego de condiciones, etapas que permiten el conocimiento de dichas 

actuaciones y la posibilidad de expresar sus observaciones. 

El desarrollo del presente proceso es de carácter público, respetando la reserva de que gocen legalmente las 

patentes, procedimientos y privilegios. Los proponentes deberán indicar cuáles de los documentos 

aportados son de carácter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para así dar 

cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del artículo 24 de la Ley 80 de 1993. 

Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entenderá que toda la oferta es 

pública. 

El oferente que formule propuestas en las que se fijen condiciones económicas y de contratación 

artificialmente bajas con el propósito de obtener la adjudicación del contrato, responderá conforme a las 

leyes vigentes y su propuesta podrá ser rechazada de acuerdo a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del 

Decreto 1082 de 2015. 

El contratista responderá por haber ocultado al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o 

por haber suministrado información falsa o por sus acciones u omisiones en la actuación contractual, lo cual 

generará el rechazo de su oferta. 

Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro de la presente LICITACION PUBLICA, se 

entenderá que el proponente renuncia a la participación en el proceso de selección y a los derechos 

surgidos del mismo, para lo cual, deberá informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o 

incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio o Unión Temporal este cederá su 

participación a un tercero, previa autorización del IMRD. 

Verificar permanentemente a través de la página Web www.colombiacompra.gov.co, plataforma del 

SECOP II, link del presente proceso de selección, todos los documentos que se generen con ocasión del 

mismo, los cuales serán puestos a disposición de la Entidad. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de los 

interesados conocer su contenido. 

1.7 PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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El IMRD garantiza a los oferentes y a la ciudadanía, que la escogencia del contratista se efectuará a través de 

la modalidad de LICITACION PUBLICA en el presente proceso y de conformidad con el procedimiento 

señalado en la norma. 

Para el efecto, en el presente proceso de contratación los interesados tienen garantizado su derecho a 

conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se 

establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de 

expresar observaciones. Con ello se establece control adicional sobre el proceso y constituye evidente 

previsión de moralidad administrativa. 

Todas las actuaciones del Instituto dentro de este proceso contractual son públicas y los expedientes que las 

contengan estarán abiertos al público. 

En el caso de las propuestas presentadas por los interesados, estas estarán a disposición de quien así lo solicite 

únicamente durante el término de traslado del informe de evaluación dispuesto por la entidad en el 

cronograma del presente proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por 

expresa disposición de la ley sean catalogados como reservados. 

En cumplimiento del principio de transparencia, el IMRD garantiza que en los pliegos de condiciones se 

encuentran: 

• Los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de contratación, la mejor 

información contenida en los archivos del Instituto. 

• Las reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confección de ofrecimientos de la 

misma índole. 

• Las condiciones de costo y calidad de los bienes y servicios necesarios para la ejecución del 

contrato, todo lo cual tiene relación con el equilibrio económico contractual y las garantías que deben 

otorgarse. 

• No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, 

derivadas del erróneo suministro de datos, informes o documentos. 

• Las reglas consagradas no inducen a error a los proponentes y contratistas y no los llevan a formular 

ofrecimientos de extensión ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad. 

• El Instituto garantiza que no actuará con desviación o abuso de poder, y que ejercerá sus 

competencias exclusivamente para los fines previstos en la ley. 

Todo lo anterior, se entiende aceptado por los proponentes con la sola suscripción de la Carta de 

Presentación de la Oferta. 

 

1.8. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 

Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en 

las normas vigentes sobre la materia, en especial el artículo 251 de la Ley 1564 de 2012 (Código General del 

Proceso), artículo 480 del Código de Comercio, la Resolución 20797 de 2017 proferida por el Ministerio de 

Educación Nacional, la Resolución 3269 de 2016, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores, la Circular 

Externa No. 22 de 2017 Apostilla y legalizaciones. Para todos los fines inherentes a la presente resolución, se 

entiende por apostillaje y legalización, lo siguiente: 
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Legalización. La legalización consiste en certificar la firma de funcionario público en ejercicio de sus 

funciones, previo registro de la firma ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, para que el documento sea válido 

en otro país, cuando el país en el cual surtirá efectos no es parte de la Convención sobre la Abolición del 

Requisito de Legalización para Documentos Públicos Extranjeros de La Haya de 1961. 

Apostilla: La apostilla es la legalización de la firma de un funcionario público en ejercicio de sus funciones, cuya 

firma deberá estar registrada ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, para que el documento sea válido en 

otro país, cuando el país en el cual surtirá efectos es parte de la Convención sobre la Abolición del Requisito 

de Legalización para Documentos Públicos Extranjeros de La Haya de 1961. 

Según este trámite introducido por la Convención de La Haya, cada Gobierno a través de la autoridad 

designada para el efecto, y notificada al Ministerio de Relaciones Exteriores de los países Bajos en el 

momento del depósito de su instrumento de ratificación o de adhesión, avala la autenticidad de la firma y el 

título con que ha actuado el correspondiente funcionario o notario que suscribe, certifica o autentica el 

documento, de acuerdo con el formato pre impreso establecido por la Convención. 

 

1.9 DOCUMENTOS 

 

Forman parte integral del presente proceso de contratación: 

 

1. Los estudios y documentos previos. 

2. El anexo técnico. 

3. El Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 

4. El proyecto de pliego de condiciones y pliego de condiciones definitivo. 

5. La resolución de apertura del proceso y designación del comité evaluador de las propuestas. 

6. Los mensajes de datos que se produzcan dentro de los procesos enviados y recibidos a través del 

SECOP II 

7. Las adendas y comunicaciones que expida el IMRD en desarrollo del presente proceso de selección. 

8. Las propuestas con todos sus anexos. 

9. La resolución de adjudicación o declaratoria de desierta. 

10. Los demás documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso. 

 

1.10 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

El cronograma del presente proceso de selección podrá ser consultado en la plataforma transaccional del 

SECOP II www.secop.gov.co. 

 

1.11. PUBLICACIÓN AVISO DE CONVOCATORIA –  

 

El aviso de convocatoria del presente proceso de selección se surtirá con arreglo a lo previsto en la Ley 80 de 

1.993, artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 y estará disponible para consulta 

en la fecha establecida en el cronograma del proceso, en la página web de la Entidad y en el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública (SECOP) www.colombiacompra.gov.co 

1.12. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MYPIMES 

 

El Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.4.2.2 y ley 2069 de 2020 en su artículo 34 consagran los requisitos que se 

deben cumplir para limitar eventualmente el proceso de contratación a MIPYMES, los cuales son: 

http://www.secop.gov.co/
http://y/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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1. Que el valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; 

2. Que La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme nacionales para limitar la 

convocatoria a Mipyme nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil 

antes de la Apertura del Proceso de Contratación. 

 

De acuerdo con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, 

y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial en el presente Proceso de Contratación es superior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (USD125.000.oo), es decir, a la suma de QUINIENTOS 

TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ( 

$ 533.287.768), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, 

Industria y Turismo, la presente convocatoria NO será limitada a mipymes. 

 

Umbral PYMES US$ 125.000 Umbral PYMES COL$ ( $ 533.287.768 

 

Nota 1: La información contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y 

Turismo – MINCIT y la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente la pública por su 

importancia para las entidades públicas y los participantes en la contratación. 

Nota 2: Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT el valor de los umbrales tendrá vigencia del 1 de 

enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canadá, (ii) 

Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacífico 

y (vii) Corea. 

Nota 3: Según el MINCIT el valor de los umbrales tendrá vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de 

diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) países de la Unión Europea, y 

(iii) países EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia) 

 

1.13. ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS VIGENTES APLICABLES 

 

El Proceso de Contratación está sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales: 

 

Acuerdo 

Comercial 

Entidad Estatal 

incluida 

Presupuesto del 

Proceso de 

Contratación superior 

al valor del Acuerdo 
Comercial 

Excepción Aplicable 

al Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación cubierto 

por el Acuerdo 

Comercial 

Canadá No - - - 

Chile Si No - - 

Estados Unidos No - - - 

El Salvador Si Si Si - 

Guatemala Si Si Si - 

Honduras No - - - 

Liechtenstein No - - - 
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Suiza No - - - 

México No - - - 

Unión Europea Si - - - 

 

Fuente: Tabla suministrada por Colombia Compra Eficiente 

 

De acuerdo con lo anterior, el Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y 

Guatemala) es aplicable a las entidades del nivel municipal y a los procesos de Contratación a partir del 

límite inferior de la menor cuantía. Sin embargo, la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia 

Compra Eficiente, señala una lista de excepciones en el anexo 4 del Manual para el Manejo de los Acuerdos 

Comerciales, dentro de las que se encuentran el numeral 14: “Las convocatorias limitadas a Mipyme”. Estas 

Convocatorias deben ser determinadas por la Entidad en caso de cumplirse los requisitos dispuestos en el 

artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, en donde se estipula que dicha limitación se aplica cuando el 

valor del proceso de contratación es menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 

(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo. 

 

En virtud de lo anterior, la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones – CAN, 

es aplicable a todos los procesos de contratación de las entidades estatales del nivel municipal obligadas, 

independientemente del valor del proceso de Contratación. 

 

1.14. PREVALENCIA DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

 

En caso de presentarse contradicciones, ambigüedades o diferencias entre el contenido del pliego y el 

contenido de los demás documentos generados en la etapa pre-contractual, prevalecerá el contenido del 

pliego de condiciones, incluyendo sus adendas que se publiquen en el Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública (SECOP) www.colombiacompra.gov.co. 

1.15. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los pliegos de condiciones para el presente 

proceso y el contrato que forma parte del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que 

la Constitución Política y las leyes consagran. 

 

El compromiso anti corrupción tiene como fin apoyar la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la 

transparencia de los procesos de contratación y la responsabilidad de rendición de cuentas, el cual deberá 

ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola 

suscripción del FORMATO “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA”- del presente de pliego de condiciones. 

 

En caso de que el IMRD advierta presuntos hechos constitutivos de corrupción de parte de un proponente 

durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, lo pondrá en 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia o no y 

continuará con el desarrollo del presente proceso de selección. 

Para ello el proponente asume los siguientes compromisos: 

 

• No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de dádiva a ninguna persona al servicio del 

INSTITUTO, en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que 

pueda celebrarse como resultado de su propuesta. No permitir que nadie, bien sea empleado de la 

compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre. 

 

• Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros 

representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la República de 

Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de LICITACION PUBLICA y la relación 

contractual que podría derivarse de ella. 

 

• A que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del 

presente proceso, no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de 

estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la 

República, la moral o las buenas costumbres. 

 

• Referirse a la Entidad y a los funcionarios y contratistas que intervienen en el proceso de 

contratación, de manera respetuosa y absteniéndose de proferir afirmaciones temerarias. 

 

Así mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que 

tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos 

o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o 

fijación de términos de las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. 

 

Si durante el proceso de selección, se comprobare el incumplimiento del proponente, sus representantes o sus 

empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, tales hechos se pondrán inmediatamente en 

conocimiento de las autoridades. 

 

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el 

hecho a la Secretaría de Transparencia a los números telefónicos Conmutador: (+571)5629300 – 3822800, Línea 

Gratuita: (+57)018000913666, Línea Anticorrupción: (+57)018000913040, Línea de orientación a mujeres víctimas de 

violencia: (+57) 155 y 01 8000 919970; correo electrónico: contacto@presidencia.gov.co; o correspondencia 

en la calle 7 No. 6-54 Presidencia de la República de Colombia. 

 

1.16. VEEDURÍAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL 

 

En cumplimiento de lo señalado en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 EL INSTITUTO, invita a todas las personas y 

organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus 

fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las 

audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el Sistema Electrónico para la Contratación 

Pública (SECOP) www.colombiacompra.gov.co. 

 

 

CAPITULO II 

mailto:contacto@presidencia.gov.co
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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2. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR Y PREPARACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

2.1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR 

 

En la presente LICITACION PUBLICA podrán participar y presentar propuesta las Personas Naturales o 

Jurídicas, individualmente, en Consorcio, o en Unión Temporal, que a la fecha de presentación de la 

propuesta se encuentren debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) de la Cámara de Comercio respectiva, en aquellas Actividades, Especialidades y Grupos 

que se establecen en los Pliegos de Condiciones. 

Igualmente deberán presentar la documentación e información correspondiente para acreditar la 

capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional, 

establecidas en el presente PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, como CONDICIONES Y REQUISITOS 

HABILITANTES, cuyo objeto social tenga relación directa con el objeto del proceso el cual es PRESTACION DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS PARA LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y ESCUELAS DE FORMACION 

DEPORTIVAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTES DE COTA CUNDINAMARCA 

 

Las calidades y demás requisitos exigidos a los proponentes en el pliego de condiciones deberán acreditarse 

mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente, conforme a la 

ley colombiana. 

 

En especial deben cumplir los siguientes requisitos: 

 

1. El proponente individual, y todos y cada uno de los miembros integrantes de un consorcio o unión 

temporal y demás formas asociativas, deberán NO encontrarse incursos dentro de ninguna de las 

causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, los 

artículos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, artículo 18 de la ley 1150 de 2007, artículos 1, 2, 4 y 90 de la ley 1474 de 2011 

y demás normas concordantes. El proponente declarará en la carta de presentación de la oferta que 

no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. 

2. El proponente deberá elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente pliego 

de condiciones, anexando la documentación exigida en la plataforma del SECOP II. 

3. La propuesta se presentará en idioma castellano, que será también el idioma para el contrato, para la 

totalidad de la documentación referida en este pliego de condiciones y para la correspondencia 

pertinente. Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma Castellano, deberán 

presentarse acompañados de la traducción oficial a dicho idioma en la plataforma del SECOP II. 

4. Las personas jurídicas (nacionales y extranjeras) deberán acreditar que su duración no es inferior al plazo 

de ejecución del contrato y por lo menos un (01) año más. En el caso de los consorcios, de las uniones 

temporales y demás formas asociativas, cada uno de sus integrantes (personas jurídicas) deberá 

cumplir individualmente con esta regla. 

5. La propuesta deberá ser presentada dentro del término establecido en el cronograma del proceso, en 

la plataforma del SECOP II 

6. En el caso de los consorcios y de las uniones temporales, el documento de constitución deberá 

cumplir con lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 
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2.2 MODALIDAD DE PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS. 

 

El Proponente deberá suscribirse al proceso poder ofertar a través de la plataforma SECOP II. 

 

La propuesta deberá tener una vigencia mínima de NOVENTA (90) DÍAS CALENDARIO, contados a partir de la 

fecha de cierre de la LICITACION PUBLICA, si los términos de ella se amplían, se entenderá prorrogada la vigencia 

de la propuesta. 

 

Una vez presentada la propuesta y antes del cierre del proceso, se aceptarán las correcciones o 

aclaraciones a que haya lugar por razón de las adendas o aclaraciones al pliego de condiciones que se 

hayan expedido o para corregir errores de la propuesta. 

 

El IMRD no aceptará propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de 

aclaraciones, presentadas con posterioridad al cierre del presente PROCESO DE LICITACION PUBLICA. 

 

NOTA: la propuesta y sus anexos deberán presentarse a través de la plataforma transaccional de SECOP II, solo 

en el caso de indisponibilidad de la plataforma se deberá seguir lo indicado por Colombia Compra Eficiente 

en el Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II, el cual está vigente a partir del 19 de 

noviembre de 2018. 

 

El correo autorizado por la entidad para recibir ofertas externas en caso de indisponibilidad será 

contratos.imrdcota@gmail.com 

 

2.3 VALOR Y MONEDA DE LA PROPUESTA 

 

El valor de la propuesta debe expresarse en pesos colombianos, incluyendo en ella todos los costos y gastos tanto 

directos como indirectos en que pueda incurrir desde la presentación de la propuesta y durante la ejecución 

del contrato, además deberán incluirse (sin desagregarlos como ítems adicionales a la oferta económica) 

los pagos por conceptos de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar. 

En el evento que en el resumen de la propuesta no se discrimine el IVA O IMPOCONSUMO (Según se 

aplique), se presume, para todos los efectos, que el mismo está incluido en el valor ofertado. 

 

EL INSTITUTO verificará las operaciones aritméticas de los componentes de los valores relacionados por el 

oferente en la correspondiente propuesta económica. En caso de encontrarse error, EL INSTITUTO realizará las 

correcciones aritméticas necesarias y se tendrá en cuenta el valor correcto para efectos de la evaluación y 

posterior adjudicación de ser el caso. 

La oferta económica no podrá exceder el presupuesto oficial establecido por EL INSTITUTO, so pena de 

incurrir en causal de rechazo. Para este caso, la oferta NO podrá exceder el presupuesto establecido sobre el 

total de precios unitarios 

2.4. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO HABILITANTES DE LA PROPUESTA DOCUMENTOS PARA 

PERSONA JURIDICA 

1. Carta de presentación de la oferta. 

mailto:contratos.imrdcota@gmail.com
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2. Certificación del revisor fiscal o el representante legal, según lo requiera la ley, que acredite el pago de 

los aportes realizados durante los últimos seis (6) meses, acompañada de la fotocopia de la cédula de 

ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores. 

3. Garantía de seriedad del ofrecimiento. 

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal, de conformidad con las leyes 

757/2002, 999/2005 y el decreto 4969 de 2009 del Ministerio del Interior. 

5. Certificado de Existencia y Representación Legal expedida por la Cámara de Comercio, con una 

vigencia de expedición no superior a treinta (30) días calendario, contabilizados a partir de la fecha del 

cierre del proceso, debidamente renovado. 

6. Fotocopia del registro único tributario –RUT– expedido por la DIAN, actualizado. 

7. Certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes RUP vigente y en firme, con corte mínimo 

a 31 de diciembre de 2024, según lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el parágrafo 1° del artículo 5° de la Ley 

1150 de 2007, con una vigencia de expedición no superior a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del 

cierre del proceso. (Para los proponentes o miembros de estructura plural obligados a inscribirse en dicho registro 

de conformidad con la normativa vigente). 

8. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General de la Republica 

9. Certificado de antecedentes judiciales. 

10. Certificado de antecedentes de la procuraduría general de la nación. 

11. Sistema registro nacional de medidas correctivas 

12. Certificado de antecedentes judiciales 

 

NOTA 1: La entidad en caso de no aportarse, verificará la información correspondiente a antecedentes 

disciplinarios, Fiscales y Judiciales en las páginas web de Contraloría, Procuraduría y Policía Nacional y en caso 

de aparecer el reporte que impida celebrar el contrato se dejará constancia del inhabilitante o causal de 

rechazo respectiva, lo cual se publicará con el informe de verificación de requisitos habilitantes. 

 

NOTA 2: La entidad verificará que el representante legal, o el suplente, según el caso, de la persona jurídica del 

oferente, se encuentre al día en el pago de multas, de conformidad al numeral 4, del artículo 183 código 

Nacional de policía y convivencia - Ley 1801 de 2016, corregido por el Decreto 555 de 2017. De encontrarse 

reportado o en mora en el REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS, será inhabilitado jurídicamente. 

 

PARA PERSONA NATURAL: 

 

1. Carta de presentación de la propuesta. 

2. Aportar el comprobante de pago de la planilla del mes anterior a la fecha de entrega de la 

propuesta en la que se acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, instituto 

colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje de sus empleados cuando a 

ello hubiere lugar, en cumplimiento de la normativa que rige la materia. 

3. Garantía de seriedad del ofrecimiento. 

4. Fotocopia del documento de identidad, de conformidad con las leyes 757/2002, 999/2005 y el 

Decreto 4969 de 2009 del Ministerio del Interior. 

5. En caso de tener establecimiento de comercio, adjuntar el certificado de matrícula del 

establecimiento de comercio, con una vigencia de expedición no superior a treinta (30) días 

calendario, contabilizados a partir de la fecha del cierre del proceso. 

6. Fotocopia de la libreta militar si el proponente es hombre de nacionalidad colombiana menor de 50 

años. En caso de pérdida deberá anexar certificación de la dirección de reclutamiento donde 

conste que la situación militar se encuentra definida, junto con el denuncio, de conformidad con lo 

indicado en la circular externa única de Colombia Compra Eficiente, y atendiendo a lo 
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establecido en el numeral 1 del artículo 34 de la Ley 734 de 2002. 

7. Fotocopia del registro único tributario –RUT– actualizado según la actividad económica que se 

reporta para la ejecución del contrato. 

8. Certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes RUP vigente y en firme, con corte a 31 

de diciembre de 2024, según lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el parágrafo 1° del artículo 5° 

de la Ley 1150 de 2007, con una vigencia de expedición no superior a treinta (30) días calendario, 

anteriores a la fecha del cierre del proceso. (Para los proponentes o miembros de estructura plural 

obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normativa vigente). 

NOTA 1: La entidad verificará la información correspondiente a antecedentes disciplinarios, fiscales y 

judiciales en las páginas web de Contraloría, Procuraduría, Personería de Bogotá y Policía Nacional, y en caso 

de aparecer reporte que impida celebrar el contrato se dejará constancia del inhabilitante y /o causal de 

rechazo respectiva, lo cual se publicará con el informe de verificación. 

 

NOTA 2: La entidad verificará que el representante legal, o el suplente, según el caso, de la persona jurídica del 

oferente, se encuentre al día en el pago de multas, de conformidad al numeral 4, del artículo 183 Código Nacional 

de Policía y Convivencia - Ley 1801 de 2016, corregido por el Decreto 555 de 2017. De encontrarse reportado o en 

mora en el REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS, será inhabilitado jurídicamente. 

 

2.5. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

Para la presentación de la propuesta se observarán las siguientes reglas: 

 

Cada oferente tendrá derecho a presentar únicamente una propuesta ya sea de manera individual o en 

calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, siempre y cuando el proponente cumpla con la 

totalidad de las condiciones establecidas para cada uno de ellos. 

 

El Proponente deberá presentar su propuesta a través de SECOP II, suscribirse al proceso y manifestar interés en el 

proceso para poder ofertar a través de la plataforma. 

 

Una vez presentada la propuesta y antes del cierre del proceso, se aceptarán las correcciones o aclaraciones a 

que haya lugar por razón de las adendas o aclaraciones al pliego de condiciones que se hayan expedido o 

para corregir errores de la propuesta según lo permite SECOP II. 

 

La propuesta deberá tener una vigencia mínima de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de 

cierre de la Licitación Pública, si los términos de ella se amplían, se entenderá prorrogada la vigencia de la 

propuesta. La garantía de cumplimiento cubrirá la propuesta en la totalidad de su vigencia. 

EL IMRD no aceptará propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de 

aclaraciones, presentadas con posterioridad al cierre del presente proceso de Licitación Pública. 

 

NOTA: La propuesta y sus anexos deberán presentarse a través de la plataforma transaccional de SECOP II, solo 

en el caso de indisponibilidad de la plataforma se deberá seguir el protocolo indicado por Colombia Compra 

Eficiente diseñado para actuar en los Eventos en los cuales la plataforma presenta Fallas Generales o Particulares 

que interrumpan el normal desarrollo de los Procesos de Contratación en la plataforma transaccional SECOP II, 

el protocolo de indisponibilidad es obligatorio a partir del 19 de noviembre de 2018 y 
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en todo caso se aplicará el protocolo vigente en el momento en que se adelante el trámite en la plataforma 

transaccional. 

 

El correo autorizado por la entidad para recibir ofertas externas en caso de indisponibilidad será 

tecnicoadmnistrativo@imrd-cota-cundinamarca.gov.co 

 

2..6. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO HABILITANTES DE LA PROPUESTA 

 

2.6.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: 

 

Deberá diligenciarse estrictamente el formato dispuesto para el efecto, debidamente firmada por la persona 

natural oferente, el representante legal de la persona jurídica oferente, por el representante de la sociedad, 

consorcio o unión temporal oferente, o por apoderado debidamente acreditado, el cual deberá adjuntar 

para todos los casos fotocopia de la cédula de ciudadanía y tarjeta o matrícula profesional si a ello hubiere 

lugar, y poder debidamente otorgado. 

 

2.6.2. DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA: 

 

Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia contenido en el formato dispuesto para tal 

efecto en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano contra la corrupción. Si se 

comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona 

que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la Oferta o 

para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación 

del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 

2.6.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO: 

 

Si el oferente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y representación legal, el cual debe 

estar renovado para el año 2025, y con expedición de no más de 30 días de expedido a la fecha del cierre, el 

cual se acredita mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio; cuando se trate de personas 

jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán comprobar su existencia y 

representación legal de conformidad con las normas de su país de origen acorde con la legislación colombiana 

El certificado deberá contener: 

A. Las personas naturales deberán presentar certificado de inscripción en el registro mercantil en el cual 

conste que su actividad mercantil registrada guarda relación con la que se pretende contratar, el cual 

deberá contener la siguiente información, salvo que se trate de profesiones liberales, de conformidad con 

lo establecido en el Concepto No. 06056338 de julio de 17 de 2006 expedido por la Superintendencia 

de Industria y Comercio: 

Fecha de expedición no mayor a TREINTA (30) días calendarios anteriores a la fecha límite de presentación de las 

propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificación tendrá validez con la primera fecha. 

a) Debe estar renovado para la vigencia de 2024 

b) La actividad mercantil inscrita, deberá incluir las actividades principales del objeto del presente 

proceso de selección. 

mailto:tecnicoadmnistrativo@imrd-cota-cundinamarca.gov.co
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B. Si es persona jurídica el certificado deberá contener la siguiente información: 

 

Fecha de expedición no mayor a TREINTA (30) días calendarios anteriores a la fecha límite de presentación de las 

ofertas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificación tendrá validez con la primera fecha. 

a) Debe estar renovado para la vigencia de 2024. El objeto social deberá incluir las actividades 

principales del objeto del presente proceso de selección. 

b) La duración de la sociedad contada a partir de la fecha límite para la presentación de ofertas, no 

podrá ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (01) año más. 

c) Facultades del representante legal. Si el Certificado refiere restricciones del representante legal 

contenidos en los Estatutos de la empresa, deberá adjuntarse fotocopia de los respectivos estatutos. 

d) Si el representante legal de la entidad tiene restricciones estatutarias y legales para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntarse el documento de autorización debidamente 

suscrito donde expresamente se le permita ofertar y suscribir el contrato. 

 

En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad deberá comprobar su existencia y 

representación, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio, cumpliendo las condiciones 

antes señaladas. Si el consorcio o la unión temporal lo conforman personas naturales deberán presentar 

fotocopia de la cédula de ciudadanía, fotocopia de la tarjeta profesional si a ello hubiere lugar. 

Si el oferente es persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá: 

 

Acreditar su existencia y representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido por la 

autoridad competente en el país de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los TREINTA(30) días 

calendarios anteriores a la fecha de presentación de la Oferta, en el que conste su existencia, objeto, fecha de 

constitución, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan 

la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades señalando expresamente, si fuere el caso, que 

el representante no tiene limitaciones para presentar la Oferta. En el evento en que conforme a la jurisdicción de 

incorporación del Interesado extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad de la información, 

presentarán los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos 

por las respectivas autoridades competentes. 

Si en la jurisdicción de incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí 

solicitada, el Oferente extranjero deberá presentar una declaración juramentada de una persona con 

capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no existe autoridad u organismo 

que certifique lo solicitado en el presente numeral; y que la capacidad para vincular y representar a la 

sociedad de la persona que efectúa la declaración y de las demás personas que puedan representar y vincular 

a la sociedad, si las hay. 

 

2.6.4. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: 

 

El oferente lo diligenciara tomando como guía los FORMATOS anexos al Pliego de Condiciones y teniendo en 

cuenta lo siguiente: 

Cada una de las personas naturales o jurídicas que formen parte de Consorcios o Unión Temporal deberá 

aportar la documentación relativa a capacidad, existencia y representación legal exigida para tales personas 

en los presentes Pliegos de Condiciones. 
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En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para comprometerlas en 

el contrato a celebrar con EL INSTITUTO, deberán aportar autorización del órgano social competente 

facultando a quien obre en nombre y representación de la persona jurídica para participar en el Consorcio o 

Unión Temporal y a través de éste presentar la oferta, celebrar y ejecutar el contrato. 

En la oferta deberá obrar el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, en el cual deberá 

indicarse: 

a. Si la participación es a título de Consorcio o de Unión Temporal y las reglas básicas que regulen las 

relaciones entre sus integrantes. 

b. El porcentaje de participación de los integrantes del Consorcio y el porcentaje de 

participación de los integrantes de la Unión Temporal. La omisión de esta información generará el 

RECHAZO de la oferta, en el evento en que la misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de 

requisitos mínimos establecidos en el pliego de condiciones o que la sumatoria de los porcentajes no 

correspondan a un 100%. 

c. Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la 

participación de sus integrantes en la oferta y en la ejecución del Contrato; de lo contrario, EL INSTITUTO 

considerará que la oferta fue presentada por un Consorcio. 

d. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, que deberá ser, mínimo, por el lapso 

comprendido entre el cierre del proceso de selección y la liquidación del Contrato y un (01) año más. Lo 

anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén llamados 

a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución del Contrato. 

e. La designación de la persona que tendrá la representación del Consorcio o de la Unión 

Temporal, indicando expresamente sus facultades. El representante deberá contar con facultades 

amplias y suficientes para formular la oferta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes del 

Consorcio o Unión Temporal. 

f. Si en el documento de conformación del consorcio o unión temporal se le imponen limitaciones 

al representante para formular la oferta, y este las excede, la oferta será RECHAZADA. 

g. Una vez constituido el Consorcio o Unión Temporal, sus integrantes no podrán ceder o transferir su 

participación en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en aquél, salvo en el evento en que 

EL INSTITUTO lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente está permitido. 

 

2.6.5 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: 

 

En la oferta debe obrar una garantía de seriedad de esta, expedida a favor de EL INSTITUTO, por una compañía de 

seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o una garantía bancaria, o una fiducia mercantil 

en garantía, endoso en garantía de títulos valores o depósito de dinero en garantía. Dichas garantías deberán 

constituirse dando aplicación a lo preceptuado en el Decreto Único Reglamentario No. 1082 de 2015. En caso de 

prórroga del cierre del proceso de LICITACIÓN PÚBLICA, esta garantía deberá ampliarse a partir 

de la nueva fecha de cierre. 

 

En el evento que la propuesta se presente en Consorcio o Unión Temporal, en la Garantía de Seriedad de la 

Propuesta deberá estipularse que el tomador es: “El Consorcio o Unión Temporal (según sea el caso), 

conformado por (nombre o razón social de los integrantes)” 

REQUISITOS DE LA PÓLIZA O GARANTÍA 

Asegurado o beneficiario: INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE DE COTA 
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NIT: 832000795-5 

Cuantía Criterio Diferencial: Diez por ciento (10%) del monto del presupuesto oficial de la LICITACIÓN 

PÚBLICA aplicación Decreto 1860 de 2021 para empresa mujer o 

MiPymes como criterio diferencial. 

Cuantía Para los demás oferentes será del doce Por ciento (12%) del monto del 

presupuesto oficial de la LICITACION PUBLICA 

Vigencia: Noventa días (90) calendario, contados a partir de la fecha límite de 

entrega de las ofertas. 

Tomador o afianzado: Si el oferente es una Persona Jurídica, la póliza o garantía deberá 

tomarse con el nombre o razón social que figure en el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

respectiva, y no solo con su sigla, salvo que en el referido documento se 

exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unión Temporal, la 

póliza deberá tomarse a nombre de sus integrantes y a nombre del 

consorcio o unión temporal o de su Representante Legal, es decir, 

deberán figurar el nombre del consorcio o unión temporal y los 

NOMBRES Y APELLIDOS O LA RAZON SOCIAL de cada uno de los 

integrantes del consorcio y/o Unión Temporal y su documento de 

identificación. 

Firmas: La póliza o garantía ineludiblemente deberá estar firmada por el 

representante de la Compañía o Entidad Bancaria y por el tomador y/o su 

Representante Legal. 

 

EL INSTITUTO hará efectiva la garantía de seriedad de la oferta cuando el oferente favorecido con la 

adjudicación, sin aducir y acreditar justa causa, incurra en cualquiera de las siguientes causales: 

 

a. Se abstenga de suscribir el contrato sin justa causa por parte del oferente seleccionado, en los términos 

señalados en el presente pliego de condiciones. 

b. NO amplíe la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos 

para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del 

contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de tres meses. 

c. La falta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado, de la garantía de cumplimiento exigida 

por el INSTITUTO para amparar el incumplimiento de la obligación del contrato. 

d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las ofertas 

 

Si por cualquier razón no se obtiene la efectividad de la garantía de seriedad de la oferta, EL INSTITUTO podrá 

demandar por la vía ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestará mérito suficiente la oferta, ya que 

queda expresamente claro que la sola presentación de esta constituye aceptación plena, por parte del 

oferente, de todas las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se compromete a celebrar el contrato en 

el evento en que su oferta sea considerada la más favorable. 

 

2.6.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES RUP 

 

El oferente persona Natural o Jurídica deberá presentar el certificado de Registro Único de Proponentes 

expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, el cual debe estar vigente, o con el trámite de 

renovación adelantado en los plazos establecidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto único Reglamentario 

1082 de 2015 y cuya información a verificar se halle en firme. La fecha de expedición de dicho certificado no 

puede ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de presentación de ofertas 
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Los proponentes deberán tener registrados en el RUP los siguientes códigos 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

78111800 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA 

78 14 15 00 SERVICIOS DE ORGANIZACIÓN DE TRANSPORTES 

25 10 15 00 VEHÍCULOS DE PASAJEROS 

 

2.6.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPUBLICA. 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2º de la Resolución Orgánica No. 5677 del 27 de junio de 2005, 

el concepto jurídico 80112-EE17341 del 22 de marzo de 2006 y la Circular No. 005 de febrero 25 de 2008, expedidos por 

la Contraloría General de la República, la verificación de quien aparece en el mencionado Boletín será 

realizada por EL INSTITUTO y el oferente no deberá anexar tal documento. En caso de consorcio o uniones temporales 

se consultará el certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal. 

 

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona jurídica o el Representante Legal de la persona 

jurídica, figura en el Boletín de Responsables Fiscales la oferta será RECHAZADA. 

2.6.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN: 

 

La certificación de antecedentes disciplinarios del oferente persona natural o persona jurídica y del 

representante legal de la persona jurídica, serán consultados por EL INSTITUTO a través de la página web de la 

Procuraduría General de la Nación y los mismos gozarán de plena validez y legitimidad dentro del proceso. 

En caso de consorcio o uniones temporales se consultará el certificado de cada uno de sus integrantes y del 

representante legal. 

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona jurídica o el Representante Legal de la persona 

jurídica, presenta antecedentes disciplinarios la oferta será RECHAZADA. 

2.6.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: 

 

EL INSTITUTO realizará la consulta del certificado sobre antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional de 

conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, de la persona natural o el representante legal de 

la persona jurídica; en caso de consorcio o uniones temporales se consultará el certificado de cada uno de sus 

integrantes y del representante legal. 

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona jurídica, presenta 

antecedentes judiciales la oferta será RECHAZADA. 

2.6.10. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

 

La certificación del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del oferente persona natural o del 

representante legal de la persona jurídica, será consultado por EL INSTITUTO a través de la página web de la Policía 

Nacional y el mismo gozará de plena validez y legitimidad dentro del proceso, en caso de consorcio o uniones 

temporales se consultará el certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal 
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De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona jurídica, presenta 

multas sin cancelar la oferta podrá ser RECHAZADA, de conformidad con lo establecido en el artículo 183 del 

Código Nacional de Policía y Convivencia. 

2.6.11. OBLIGACIONES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL, PARAFISCALES E IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR: 

 

El proponente debe acreditar que a la presentación de la propuesta se encuentra al día en el pago de las 

obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales y pensiones), parafiscales e 

impuestos a que haya lugar, de conformidad con lo señalado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2.007. 

Para el efecto se disponen a título de guía formatos en el presente pliego de condiciones, para que sean 

diligenciados por los proponentes, según corresponda, en el evento de no emplear los formatos dispuesto por el 

INSTITUTO, los certificados que presenten los proponentes deberán contener como mínimo la información 

solicitada en aquellos. 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentación de la oferta, 

el proponente persona natural, deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, lo cual se hará mediante la entrega de 

copia de la planilla de aportes, en la cual se pueda verificar el cumplimiento de esta obligación (presentar la 

última planilla del mes de acuerdo al NIT, fechas de pago establecidas en la norma y fecha del cierre del 

proceso). 

 

Las personas Jurídicas, realizaran la acreditación mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando 

éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal, en este documento, se debe 

certificar que el proponente durante un lapso no menor a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación 

de la oferta o a aquel desde el cual se hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido 

con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensación 

Familiar, Sena e ICBF); lo anterior en aplicación del Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

En el caso de figuras asociativas (consorcios o uniones temporales), la acreditación del pago de seguridad 

social y/o parafiscales se deberá realizar por cada una de las personas que las integren de manera individual. 

 

Si la certificación es suscrita y/o avalada por el contador y/o revisor fiscal del proponente persona jurídica, 

deberá adjuntar a la certificación los siguientes documentos: 

 

• Copia del documento de identidad. 

• Copia de la tarjeta profesional 

• Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la profesión del 

profesional., VIGENTE. 

 

Tratándose de persona jurídica, tal acreditación deberá hacerse mediante una certificación (Formato 

dispuesto en el pliego de condiciones) expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los 
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requerimientos de ley, o por el Representante Legal, según el caso, ésta no será de recibo para personas naturales. 

En caso de que el proponente se presente a título de consorcio, unión temporal y demás formas asociativas, cada 

uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito. 

En todo caso EL INSTITUTO se reserva el derecho de solicitar las planillas y pagos al Sistema de Seguridad Social Integral, 

Parafiscales e Impuestos a que haya lugar. 

2.6.12. FOTOCOPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT): 

 

Los oferentes deberán aportar el registro único tributario expedido por la DIAN, en el caso de consorcios o uniones 

temporales se deberá aportar el RUT de cada uno de sus integrantes, el registro único tributario del consorcio o unión 

temporal se deberá tramitar una vez se adjudique el contrato. 

2.6.13. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE O PERSONA NATURAL: 

 

Se deberá aportar fotocopia de la cedula de ciudadanía de la persona natural, representante legal de la 

persona jurídica; y de cada uno de los miembros de consorcios o uniones temporales y representante de 

consorcios o uniones temporales. 

2.6.14. LIBRETA MILITAR: 

 

Se deberá presentar fotocopia de la libreta militar de la persona natural, representante legal de la persona jurídica; 

y cada uno de los miembros de consorcios o uniones temporales y representante de consorcios o uniones 

temporales (hombres menores de cincuenta (50) años. 

2.6.15. CERTIFICACIÓN PARA ACREDITAR LA CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD O DE MIPYME: 

 

Los oferentes podrán acreditar con la oferta lo siguiente: 

 

a. Para la condición de discapacidad los proponentes deberán acreditar que cuentan con personal 

vinculado con condición de discapacidad conforme lo establece el artículo 24 de la Ley 361 de 1997. 

b. Para las Mipymes, la certificación expedida por el contador o revisor fiscal, según sea el caso, en el que 

señale la clase de Mipyme que se trata (Micro, pequeña o mediana empresa), la planta de personal 

con que cuenta la empresa y los activos totales de la misma expresados en SMMLV 

 

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que ostenten las condiciones 

anteriores, debe acreditarla. Y se verificará únicamente en caso de presentarse empate en la presente 

convocatoria. 

Así mismo, los proponentes deben tener en cuenta que por tratarse de un documento que se verifica en caso de 

empate, no será de recibo por parte del INSTITUTO su presentación con posterioridad al cierre. 

 

2.7- DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA HABILITANTES DE LA PROPUESTA 
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El proponente deberá acreditar la siguiente experiencia, información que deberá estar contenida en el 

Registro Único de proponentes (RUP), el cual debe estar vigente, con el trámite de renovación adelantado en 

los plazos establecidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto único Reglamentario 1082 de 2015 y cuya 

información a verificar se halle en firme. La fecha de expedición de dicho certificado no puede ser superior a 

treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre. 

El proponente deberá diligenciar el Formato en el cual consignará la información requerida sobre 

Experiencia General y Específica del proponente, suministrando toda la información allí solicitada. Los valores 

deben expresarse de acuerdo con el año de terminación según lo solicitado en el mencionado Formato. 

Se evaluarán únicamente los contratos relacionados en el formato previsto para ello y reportados en el 

Registro Único de Proponentes (RUP). 

2.7.1 EXPERIENCIA 

 

a) EXPERIENCIA GENERAL. 

El oferente debe acreditar experiencia a través de DOS (2) CONTRATOS, celebrado con entidades públicas o 

privadas que se encuentren registrados en el Registro Único de Proponentes (RUP), con la totalidad de los 

siguientes códigos UNSPSC requeridos, cuyo valor de cada uno sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, 

para el presente proceso de selección, expresado en SMLMV y cuyo objeto sea similar al del presente proceso. 

 

De esta forma, los proponentes deberán acreditar el cumplimiento en el contrato aportado, en los siguientes 

códigos UNSPSC al interior del Registro Único de Proponentes, así: 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

78 11 18 00 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA 

78 14 15 00 SERVICIOS DE ORGANIZACIÓN DE TRANSPORTES 

  

 

Adicionalmente cada una de las certificaciones o contratos certificados deberá cumplir con las siguientes 

especificaciones: 

• Que correspondan a contratos suscritos, iniciados y ejecutados, para lo cual en la certificación se 

debe indicar la fecha de suscripción, iniciación y/o ejecución del contrato y la de terminación. 

• Estas certificaciones deberán ser expedidas por las entidades públicas o privadas colombianas, con 

quienes se hubiere contratado. 

• El proponente podrá aportar certificaciones en los formatos expedidos por los contratantes siempre que 

las mismas contengan los datos solicitados: nombre de la entidad que certifica, razón social, NIT, nombre 

del certificado (proponente), objeto, fecha de suscripción, inicio y terminación del contrato, porcentaje 

de ejecución, Tipología de vehículos utilizados, calificación del servicio la cual deberá ser Excelente o a 

satisfacción, informar si fue objeto de multas y/o sanciones, valor, firma y cargo de la persona que 

certifica. 

• Si la certificación incluye varios contratos principales suscritos con la misma entidad se contará cada 

contrato por separado. 
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La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes. Si se 

advierten discrepancias entre esta información y lo establecido por la entidad, la oferta resultara no 

habilitada, 

En caso de discrepancia entre el formato de experiencia y la documentación aportada, para tal efecto, 

prevalecerá la documentación aportada. 

 

Los errores u omisiones en la información de los contratos relacionados por parte del proponente, será causal de 

declararlo NO HÁBIL. 

 

Un Consorcio o una Unión Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión 

Temporal, todos sus miembros deberán diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo y cualquiera 

podrá contar con la experiencia aquí solicitada. 

 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, para incentivar los emprendimientos y 

empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, y siempre que cumplan con alguna de las 

condiciones contenidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del precitado decreto, debidamente acreditada en los 

términos de dicha normativa; y en lo que respecta a la experiencia, los proponentes deberán incluirla en el 

Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá estar vigente, actualizado de conformidad con las 

disposiciones del Decreto 1082 de 2015, y en firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.3. del 

artículo 221 del Decreto Ley 19 de 2012. Para el presente proceso como medida afirmativa que incentive la 

participación de las mujeres en el sistema de compras públicas, se verificará que cumpla con experiencia 

especifica mínima mediante la presentación de máximo dos (2) certificaciones de contratos, ejecutados al 

100%, con un objeto igual o similar al objeto contractual del presente proceso de selección y cuya sumatoria sea 

igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la presente contratación. 

 

Las certificaciones deben encontrarse inscritas en el Registro Único de Proponentes (RUP), y deben 

encontrarse relacionados con cada uno de los siguientes códigos UNSPSC, hasta el tercer nivel de 

clasificación, es decir, cada contrato cuya experiencia se acredita, debe estar inscrito en los códigos abajo 

relacionados: 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

78111800 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA 

78 14 15 00 SERVICIOS DE ORGANIZACIÓN DE TRANSPORTES 

 

Nota: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 

integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto en mención y que tiene una participación igual o superior al cincuenta por ciento 

(50%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

MIPYMES: 

 

En cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, establecido para promover y facilitar la 

participación de las Mipymes domiciliadas en Colombia, y siempre que cumplan con los criterios de 

clasificación empresarial definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del 

Sector Comercio, Industria y Turismo, debidamente acreditada en los términos de dicha normativa; y en lo que 

respecta a la experiencia, los proponentes deberán incluirla en el Registro Único de Proponentes 
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(RUP), el cual deberá estar vigente, actualizado de conformidad con las disposiciones del Decreto 1082 de 

2015, y en firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.3. del artículo 221 del Decreto Ley 19 de 2012. 

Para el presente proceso como medida afirmativa que incentive la participación de las Mipymes , 

verificando que cumpla con experiencia especifica mínima mediante la presentación de máximo (2) 

certificaciones de contratos, ejecutados al 100%, con un objeto igual o similar al objeto contractual del 

presente proceso de selección y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la 

presente contratación. 

Las certificaciones deben encontrarse inscritas en el Registro Único de Proponentes (RUP), y deben 

encontrarse relacionados con cada uno de los códigos UNSPSC, hasta el tercer nivel de clasificación, es 

decir, cada contrato cuya experiencia se acredita, debe estar inscrito en los códigos abajo relacionados: 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

78111800 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA 

78 14 15 00 SERVICIOS DE ORGANIZACIÓN DE TRANSPORTES 

 

Nota: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al cincuenta por ciento 

(50%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

2.7.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 

 

Con el fin de garantizar la idoneidad y experiencia del futuro contratista, los proponentes deberán acreditar 

experiencia específica de la siguiente forma: 

 

Para la presente convocatoria solo se tendrán en cuenta los contratos relacionados en el RUP, cuyo alcance del 

objeto sea el TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR Y EN TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL (PASAJEROS), en 

Entidades Estatales y/o Privados, se requiere acreditar UN (01) contrato cuyo valor debe ser igual o superior al 100% 

presupuesto oficial, expresado en SMMLV, el cual deberá encontrarse clasificados y registrado en el RUP en los tres 

(3) códigos abajo relacionados: 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

78 11 18 00 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA 

78 14 15 00 SERVICIOS DE ORGANIZACIÓN DE TRANSPORTES 

25 10 15 00 VEHICULOS DE TRANSPORTE 

 

NOTA 1: Los contratos aportados para la experiencia específica deben ser diferentes a los aportados para la 

experiencia general. 

NOTA 2: El proponente deberá allegar copia de la respectiva certificación en donde conste la ejecución 

dentro del Departamento de Cundinamarca. 

 

2.8 DOCUMENTOS TÉCNICOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA: 

 

El análisis técnico no tiene ponderación alguna ya que consiste en el estudio que debe realizar el Municipio de 

Cota para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos técnicos establecidos en el numeral 2.1 a 2.1.8 del 

presente estudio, en el pliego de condiciones, y en los anexos del proceso, con miras a establecer la 

habilitación técnica para contratar. 

 

El INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE DE COTA – IMRD COTA, dentro de las condiciones 

técnicas exigidas para los servicios objeto del presente proceso requiere contratar los siguientes servicios 

con las siguientes características:   

ITEM DETALLE DEL PRODUCTO 
CANTID

AD 
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1 

Vehículo con capacidad de hasta 10 pasajeros, con un modelo de ensamble igual o superior 

al 2015 con todas las condiciones técnicas y operativas establecidas por el Decreto 348 de 

2015. Para lo cual los oferentes deben aportar la siguiente documentación: 

• Licencia de tránsito. 

• SOAT vigente. 

• Revisión técnico-mecánica al día 

• Tarjeta de operación. 

• Póliza de responsabilidad civil contractual vigente y con la cobertura establecida 

por la ley.  

• Póliza extracontractual vigente y con la cobertura establecida por la ley.  

 

Quince 

(15) 

vehícul

os 

 

 

 

2 

Vehículo con capacidad de hasta 24 pasajeros, con un modelo de ensamble igual o superior 

al 2015 con todas las condiciones técnicas y operativas establecidas por el Decreto 348 de 

2015. Para lo cual los oferentes deben aportar la siguiente documentación: 

• Licencia de tránsito. 

• SOAT vigente. 

• Revisión técnico-mecánica. 

• Tarjeta de operación. 

• Póliza de responsabilidad civil contractual vigente y con la cobertura establecida 

por la ley.  

• Póliza extracontractual vigente y con la cobertura establecida por la ley.  

3 

Vehículo con capacidad de hasta 40 pasajeros, sillas reclinables y servicio de baño, con un 

modelo de ensamble igual o superior al 2015 con todas las condiciones técnicas y operativas 

establecidas por el Decreto 348 de 2015. Para lo cual los oferentes deben aportar la siguiente 

documentación 

• Licencia de tránsito. 

• SOAT vigente. 

• Revisión técnico-mecánica. 

• Tarjeta de operación. 

• Póliza de responsabilidad civil contractual vigente y con la cobertura establecida 

por la ley.  

• Póliza extracontractual vigente y con la cobertura establecida por la ley.  

NOTA: El proponente deberá entregar la documentación de los 15 vehículos requeridos, de los cuales por lo menos 

deberán ser de un vehículo microbús, un vehículo tipo buseta y tres vehículos Bus.  

2.19.2 DESTINOS 

ITEM ORIGEN DESTINO 
 (CUNDINAMARCA) Y/O 

DEPARTAMENTO DEL PAIS 
1 COTA Chocontá Cundinamarca 

2 COTA Manta Cundinamarca 

3 COTA Sesquilé Cundinamarca 

4 COTA Suesca Cundinamarca 

5 COTA Villa pinzón Cundinamarca 

6 COTA Agua de Dios Cundinamarca 

7 COTA Girardot Cundinamarca 

8 COTA Nariño Cundinamarca 

9 COTA Ricaurte Cundinamarca 

10 COTA Tocaima Cundinamarca 

11 COTA Caparrapí Cundinamarca 

12 COTA Guaduas Cundinamarca 

13 COTA Albán Cundinamarca 

14 COTA La peña Cundinamarca 

15 COTA La Vega Cundinamarca 

16 COTA Nimaima Cundinamarca 

17 COTA Nocaima Cundinamarca 

18 COTA San Francisco Cundinamarca 

19 COTA Sasaima Cundinamarca 

20 COTA Útica Cundinamarca 

21 COTA Vergara Cundinamarca 
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22 COTA Villeta Cundinamarca 

23 COTA Gachalá Cundinamarca 

24 COTA Gacheta Cundinamarca 

25 COTA Guasca Cundinamarca 

26 COTA Guatavita Cundinamarca 

27 COTA La Calera Cundinamarca 

28 COTA Ubalá Cundinamarca 

29 COTA Cáqueza Cundinamarca 

30 COTA Chipaque Cundinamarca 

31 COTA Choachí Cundinamarca 

32 COTA Fomeque Cundinamarca 

33 COTA Fosca Cundinamarca 

34 COTA Guayabetal Cundinamarca 

35 COTA Quetame Cundinamarca 

36 COTA Ubaque Cundinamarca 

37 COTA Une Cundinamarca 

38 COTA El Peñón Cundinamarca 

39 COTA La Palma Cundinamarca 

40 COTA Pacho Cundinamarca 

41 COTA Topaipí Cundinamarca 

42 COTA Yacopí Cundinamarca 

43 COTA Cajicá Cundinamarca 

44 COTA Chía Cundinamarca 

45 COTA Cogua Cundinamarca 

46 COTA Gachancipá Cundinamarca 

47 COTA Nemocón Cundinamarca 

48 COTA Sopó Cundinamarca 

49 COTA Tabio Cundinamarca 

50 COTA Tenjo Cundinamarca 

51 COTA Tocancipá Cundinamarca 

52 COTA Zipaquirá Cundinamarca 

53 COTA Bojacá Cundinamarca 

54 COTA El Rosal Cundinamarca 

55 COTA Facatativá Cundinamarca 

56 COTA Funza Cundinamarca 

57 COTA Madrid Cundinamarca 

58 COTA Mosquera Cundinamarca 

59 COTA Subachoque Cundinamarca 

60 COTA Cota urbano Cundinamarca 

61 COTA Cota rural Cundinamarca 

62 COTA Sibaté Cundinamarca 

63 COTA Soacha Cundinamarca 

64 COTA Fusagasugá Cundinamarca 

65 COTA Pandi Cundinamarca 

66 COTA Silvania Cundinamarca 

67 COTA Venecia Cundinamarca 

68 COTA Anapoima Cundinamarca 

69 COTA Anolaima Cundinamarca 

70 COTA Apulo Cundinamarca 

71 COTA Cachipay Cundinamarca 

72 COTA El Colegio Cundinamarca 

73 COTA La Mesa Cundinamarca 

74 COTA San Antonio del Tequendama Cundinamarca 

75 COTA Tena Cundinamarca 

76 COTA Viotá Cundinamarca 

77 COTA Cucunuba Cundinamarca 

78 COTA Fúquene Cundinamarca 

79 COTA Guachetá Cundinamarca 

80 COTA Sutatausa Cundinamarca 

81 COTA Tausa Cundinamarca 

82 COTA Ubaté Cundinamarca 

83 COTA Puerto Bogotá Cundinamarca 

84 COTA Bogotá  Distrito Capital 

85 COTA Cali Valle del Cauca 
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86 COTA Villavicencio,  Meta 

87 COTA Acacias Meta 

88 COTA Simacota,  Santander 

89 COTA Tunja,  Boyacá 

90 COTA Medellín,  Antioquia 

91 COTA Envigado Antioquia 

92 COTA Carmen de Viboral Antioquia 

93 COTA Melgar,  Tolima 

94 COTA Neiva,  Huila 

95 COTA Manizales,  Caldas  

96 COTA Duitama,  Boyacá 

97 COTA Sogamoso,  Boyacá 

98 COTA Buga,  Valle del Cauca 

99 COTA Buga La Grande Valle del Cauca 

100 COTA Palmira Valle del Cauca 

101 COTA Popayán Cauca 

102 COTA Armenia Quindío 

103 COTA Ibagué Tolima 

104 COTA Icononzo Tolima 

105 COTA Flandes Tolima 

106 COTA Santa de Rosa de Cabal Risaralda 

107 COTA Yopal Casanare 

108 COTA Barranquilla Atlántico 

109 COTA Cartagena Bolívar 

110 COTA Santa Martha Magdalena 

111 COTA Pasto Nariño 

112 COTA Tame Arauca 

113 COTA Montería Córdoba 

114 COTA Mocoa Putumayo 

115 COTA Mitú Vaupés 

116 COTA Inírida  Guainía 

117 COTA Puerto Carreño Vichada 

118 COTA Jerusalén Cundinamarca 

119 COTA Pereira Risaralda 

120 COTA  Buenavista  Boyacá  

121 COTA Ramiriquí  Boyacá  

122 COTA Guateque Boyacá  

123 COTA Jenesano Boyacá  

124 COTA Aquitania Boyacá  

125 COTA Buena Vista  Boyacá  

126 COTA  Bucaramanga Santander 

127 COTA San José del Guaviare  Guaviare 

128 COTA Cajamarca Tolima 

129 Disponibilidad de vehículo en las instalaciones del IMRD de Cota 

 

2.8.3 CONDICIONES TÉCNICAS DE LOS BUSES 

Especificaciones técnicas mínimas para los buses correspondientes: 

- Los vehículos para la prestación del servicio deberán cumplir con las condiciones técnico- mecánicas, de 

emisiones contaminantes y las especificaciones de tipología vehicular requeridas y homologadas por el 

Ministerio de Transporte para la prestación del servicio. 

- Ventanas de emergencia, las cuales deben contener mecanismos de expulsión o de fragmentación. Las 

ventanas deben ser fácilmente accionables desde el interior del vehículo. 

- Vidrios transparentes y libres de propaganda, publicidad o adhesivos que obstaculicen la visibilidad.  

- Dispositivo para el control de la velocidad, de conformidad con lo estipulado por el Ministerio de Transporte 

mediante la Resolución 1122 del 26 de mayo de 2005. 

- Kit básico de herramientas. 

- Alarma sonora de reversa. 

- Equipo de seguridad y de primeros auxilios. 

- Sistema GPS: Frecuencia de muestreo de 1 PPS. 
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- Equipo de Comunicación: Radioteléfono, teléfono celular o Avantel. 

- Identificación de los vehículos: Las rutas que se establezcan se identificarán con un número de acuerdo con 

el recorrido establecido con el logo de la Entidad, visible y de fácil ubicación en el vidrio frontal del vehículo, 

dicha obligación será verificada de manera permanente por el supervisor. 

- Mantenimientos: La empresa contratista deberá garantizar a su cuenta y riesgo la revisión periódica y el 

mantenimiento preventivo de los vehículos con los cuales se prestará el servicio siendo su responsabilidad, 

con el fin de prever las posibles fallas que puedan surgir o que efectivamente surjan durante la ejecución del 

contrato. Los vehículos deberán presentarse diariamente en óptimas condiciones de aseo y limpieza, tanto 

en su parte interior, como exterior. Así mismo, con el fin de garantizar la prestación del servicio de manera 

ininterrumpida, en caso de que alguno de los vehículos requiera mantenimiento, el Proveedor deberá poner 

a disposición de la entidad otro vehículo de iguales o superiores características durante el tiempo que sea 

necesario, previa aprobación del supervisor. 

- Todos los proveedores deberán contar con una plataforma interactiva donde se pueda evidenciar el cargue 

del FUEC digital para cada uno de los trayectos. 

 

Nota 1: El transporte debe ser ofrecido desde el lugar de salida indicado por el IMRD - COTA (dentro del 

Municipio de cota), hasta el lugar de destino, entendiéndose hasta el lugar de hospedaje y competencia de 

los deportistas las veces que sea necesario.  

Nota 2: se deja claro que el lugar de destino, comprende la totalidad de la extensión territorial del mismo. 

Nota 3: Para las escuelas de ciclismo y ciclo montañismo, el futuro contratista deberá garantizar el transporte 

de los deportistas como el adecuado transporte de las bicicletas.   

NOTA 4: Los anteriores trayectos son una proyección del número de rutas teniendo en cuenta los históricos de 

la entidad, más sin embargo el número y destino de las rutas puede cambiar de acuerdo a las necesidades 

del I.M.R.D.-COTA, para lo cual se harán las correspondientes cotizaciones sobre los recorridos a realizarse. Lo 

anterior no afecta el presupuesto oficial del proceso por cuanto para el presente mecanismo de selección la 

adjudicación se hace por los valores unitarios ofertados por los proponentes.  

 

2.8.4 HABILITACIÓN PARA OPERAR.  

 

El proponente deberá aportar con su oferta, copia de la Resolución de habilitación como empresa prestadora 

de Servicio de Transporte Público Terrestre Automotor Especial, la cual deberá estar vigente y haber sido 

expedida con anterioridad al cierre del proceso de selección, para vehículos de los tipos requeridos en el 

presente proceso de selección, bajo los términos señalados en los Decreto 1079 de 2015, Decreto 431 de 2017 

y el Decreto 478 de 2021, respectivamente. En caso de que el Proponente se presente bajo la figura de 

Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes deberá acreditar la Resolución de Habilitación.  

Nota: El I.M.R.D. de COTA se reserva el derecho de realizar la consulta en página web: 

https://www.supertransporte.gov.co/documentos/2020/Abril/OTIC_06/BD-

EMPRESAS_DE_ESPECIAL_HABILITADAS.xlsx en el link Consulta empresas de transporte de pasajeros, especial 

o mixto. 

2.8.5 AUTORIZACIÓN PARA DESARROLLAR TRABAJO SUPLEMENTARIO:  El proponente deberá allegar como 

parte de su oferta, copia de la resolución vigente expedida por el Ministerio de Trabajo, en la cual se 

autorice al personal que ocupa los cargos de operarios y/o conductores para laborar horas 

extraordinarias, (En caso de que la propuesta sea presentada por unión temporal o consorcio cada 

uno de los integrantes de la forma asociativa debe presentar este documento) 

2.8.6 ASPECTOS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO. 

 

PEDIDOS DE URGENCIA. En caso de que EL I.M.R.D.-COTA, requiera algún servicio de urgencia, el funcionario 

asignado por la administración de efectuar los requerimientos, lo hará saber al contratista adjudicatario y 

éste deberá entregar el servicio en un tiempo de 2 horas de acuerdo a la necesidad. 

GARANTIA TECNICA Y TIEMPO DE RESPUESTA: Los buses o automotores que prestan el servicio deben cumplir 

con las especificaciones técnicas y documentación de acuerdo a la solicitada en la ficha técnica, de 

acuerdo al cronograma de desplazamientos establecido por el I.M.R.D.-COTA. 

El PROPONENTE, Deberá tener su flota de buses en Bogotá o cerca al municipio de Cota para tener una 

capacidad de respuesta oportuna ante las diferentes solicitudes por parte del I.M.R.D.-COTA, para lo cual 

deberá adjuntar cámara de comercio, donde evidencie que tiene sede en cota o cerca al municipio con 

https://www.supertransporte.gov.co/documentos/2020/Abril/OTIC_06/BD-EMPRESAS_DE_ESPECIAL_HABILITADAS.xlsx
https://www.supertransporte.gov.co/documentos/2020/Abril/OTIC_06/BD-EMPRESAS_DE_ESPECIAL_HABILITADAS.xlsx
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una antigüedad mínima de seis meses.  

RECURSOS Y HERRAMIENTAS: El proponente deberá contar con personal que atienda las necesidades 

solicitadas por el I.M.R.D.-COTA, de igual forma contar con un medio de comunicación como correo 

electrónico, teléfono fijo y teléfono celular con el fin de atender cualquier inquietud.  

 

2.8.9 EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO: 

1. Coordinador General: 

 

Los oferentes deberán garantizar un Coordinador General del Servicio, con mínimo 5 años de experiencia 

profesional en el sector transporte, y que esté vinculado a la empresa para lo cual se deberán anexar las 

planillas de seguridad social de los doce últimos meses anteriores al cierre de este proceso. Donde se 

evidencia su vinculación directa con la empresa 

Funciones del Coordinador:  

✓ Verificar de manera permanente la llegada y salida de los vehículos en los puntos de salida y llegada 

establecidos con la supervisión del contrato. 

✓ Verificar que la totalidad de los vehículos que presten el servicio en sus diferentes capacidades cumplan 

con los requisitos de operación exigidos por el ministerio de tránsito y transporte y los reglamentados en 

el Decreto 348 de 2015 y el Decreto 173 de 2001. 

✓ Verificar la presentación personal de los conductores. 

✓ Verificar el estado de aseo de los vehículos, así como su estado mecánico para la prestación del servicio 

✓ Verificar la señalización de cada ruta con los emblemas y recorrido que presta. 

✓ Dar cumplimiento plan estratégico de seguridad vial acompañado de los formatos de inspección y 

seguimiento de los vehículos que prestan el servicio de ruta. 

✓ Coordinar las salidas y llegadas de los vehículos que viajan fuera del municipio de acuerdo a las 

solicitudes del IMRD-COTA. 

✓ Recibir las peticiones quejas o reclamos de los usuarios o supervisores del contrato. 

✓ Llevar un control claro y preciso de los beneficiarios de las rutas y destinos de transporte. 

✓ Realizar un acompañamiento permanente en la ejecución del contrato. 

 

Esta persona debe adjuntar la siguiente documentación:  

• Cedula. 

• Libreta militar. 

• Hoja de vida firmada en original. 

• Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría. 

• Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la Contraloría. 

• Certificado de antecedentes judiciales de la Policía. 

• Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la policía.  

• Diplomas y/o actas de grado. 

• Carta justificando la experiencia laboral. 

 

2. Conductores: Quince (15) conductores con experiencia en transporte de pasajeros mínima de tres 

(3) años y con licencia de conducción categoría por lo menos C2. O superior 

 

Estas personas deberán adjuntar la siguiente documentación:  

• Hoja de vida. 

• Cedula de ciudadanía. 

• Licencia de conducción. 

• Certificado de antecedentes disciplinarios de la procuraduría. 

• Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría.  

• Certificado de antecedentes judiciales de la policía.  

• Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la policía.  

• Certificado de antecedentes de delitos sexuales.  

• Carta justificando experiencia laboral.  
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• Certificado de no estar en infracciones de tránsito, expedida por el ente competente no mayor a 

30 días, del cierre de este proceso. 

 

2.19.8 HABILITACIÓN PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE 

El proponente debe acreditar la HABILITACIÓN PARA OPERAR TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR Y EN 

TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL (PASAJEROS) de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 

1079 de 2015 y sus decretos reglamentarios, modificado por el decreto 431 de 2017, otorgada por autoridad 

competente,  

 

2.9 DOCUMENTOS FINANCIEROS HABILITANTES DE LA PROPUESTA: 
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Los oferentes deberán cumplir con las exigencias de orden financiero indicadas a continuación, para lo 

cual, EL INSTITUTO, tomara las cifras de los estados financieros certificados en el RUP para el cálculo de los índices 

financieros exigidos en el presente proceso, de conformidad con lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1150 

del 2007, en concordancia con lo preceptuado en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015. 

La capacidad financiera del proponente será objeto de verificación de cumplimiento, como requisito 

habilitante, cumple – no cumple. Se determina con base en los documentos e indicadores financieros 

solicitados, teniendo en cuenta el objeto, el presupuesto oficial estimado, la forma de pago, la duración, el 

análisis del sector económico, así como otros aspectos generales del proceso de selección, según lo 

señalado en el Decreto 1082 de 2015 y Manual de Requisitos Habilitantes emitido por Colombia Compra 

Eficiente. 

 

Para efectos de la acreditación de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se evaluará 

con el mejor de los tres (3) últimos años registrados en el RUP (vigencias 2022, 2021, 2020.), conforme a lo 

establecido en los artículos 2 y 3 del Decreto 579 de 2021, los cuales establecen lo siguiente: 

 

“Artículo 2. Sustitución del parágrafo transitorio 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional. Sustitúyase el parágrafo transitorio 1 del 

artículo 2.2.1.1.1.5.6. de la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 

Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, el cual 

quedarán así: "PARÁGRAFO TRANSITORIO 1: De conformidad con los parágrafos transitorios del artículo 

2.2.1.1.1.5.2. del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y organizacional de 

que trata el literal (b) del artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto número 1082 de 2015 corresponderán a los últimos tres 

(3) años fiscales anteriores a la inscripción o renovación (vigencias 2022, 2021, 2020.), dependiendo de la 

antigüedad del proponente. En armonía con lo anterior, a partir del 1 de julio de 2021, las cámaras de comercio 

certificarán la información de que tratan los parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto". 

Artículo 3. Sustitución del parágrafo transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional. Sustitúyase el parágrafo transitorio al 

artículo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subsección 6 de la Sección 1 del Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 

Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, el cual 

quedará así: 

 

"PARÁGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los parágrafos transitorios de los artículos 2.2.1.1.1.5.2. y 

2.2.1.1.1.5.6., yen desarrollo del deber de análisis de las Entidades Estatales, de que trata el artículo 

2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales establecerán y evaluarán los 

requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la información que 

conste en el Registro Único de Proponentes. En todo caso, se establecerán indicadores proporcionales al 

procedimiento de contratación. Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relación con los 

indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de selección cuyo acto 

administrativo de apertura o invitación se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendrá en cuenta la 

información vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluarán estos indicadores, 

teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”. El proponente 

manifestara de manera escrita sobre qué año solicita se tenga en cuenta los estados financieros 

correspondientes a las vigencias 2022, 2021, 2020. 

El RUP expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del presente proceso. 
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2.9.1 INDICADORES FINANCIEROS PROPONENTE NACIONAL Y EXTRANJERO 

 

El INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA exige los siguientes requisitos de CAPACIDAD 

FINANCIERA, para participar en el presente proceso los cuales serán verificados en la información certificada que 

sobre capacidad de organización obra en la certificación de inscripción, calificación y clasificación del 

Registro Único de Proponentes. 

Que, en virtud de lo expuesto en el presente documento, y a fin de garantizar la pluralidad de oferentes, la 

capacidad financiera del proponente se calculará a partir de la evaluación de los siguientes factores: 

 

CAPACIDAD FINANCIERA: 

 
INDICADOR CRITERIO INDICE REQUREIDO 

LIQUIDEZ RL = Índice de Liquidez 
RL. (activo corriente/ pasivo corriente) 

Mayo o igual a 5.0 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO NE=Pasivo Total/ Activo Total Menor o Igual a 40% 

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES RCI= Utilidad operacional/ gastos de intereses Mayor o igual a 12 

CAPITAL DE TRABAJO   CT AC-PC IGUAL O SUPERIOR AL 

100% DEL P.O 

 

Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad 

financiera con la sumatoria de los valores individuales de los integrantes de manera proporcional a la 

participación, de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de 

Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación. 

Serán hábiles las ofertas que presente la documentación completa y acrediten la puntuación establecida y 

los indicadores mínimos establecidos. 

En caso de unión temporal o consorcio los índices serán el resultado de la sumatoria de las partidas de sus 

integrantes, según su porcentaje de participación, debiendo cumplir con los rangos y puntajes solicitados. 

 

Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad 

financiera con la sumatoria de los valores individuales de los integrantes de manera proporcional a la 

participación, de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de 

Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación. 

Serán hábiles las ofertas que presente la documentación completa y acrediten la puntuación establecida y 

los indicadores mínimos establecidos. 

En caso de unión temporal o consorcio los índices serán el resultado de la sumatoria de las partidas de sus 

integrantes, según su porcentaje de participación, debiendo cumplir con los rangos y puntajes solicitados. 

 

CAPITAL DE TRABAJO  

El Capital de Trabajo se verificará de la siguiente manera: 

CT= (∑ (ACn - PCn )) > 100% P.O.  

Donde: 

CT = Capital de Trabajo  

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unión temporal.  

PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unión temporal.  

P.O. = Presupuesto Oficial  

 

Nota 1: “El capital de trabajo representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del 

proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto 
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plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad económica del 

proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en 

términos absolutos”. Para el presente proceso de selección se hace necesario el indicador de capital de 

trabajo como índice adicional a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015, dado que, analizadas las 

variables del proceso, es indispensable medir la solvencia del proponente en términos absolutos, 

garantizando que el futuro contratista cuente con los recursos para iniciar la operación del contrato y 

pueda realizar los gastos pre operativos, operativos o inversiones requeridas, mientras el flujo de caja fruto 

de los pagos que efectúa el INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE  DE COTA ingresan a sus 

operaciones.  

   Nota 2: Para el caso de consorcios o uniones temporales, el capital de trabajo se acreditará con la 

sumatoria simple de cada integrante. La Entidad no permitirá la participación de proponentes o integrantes 

de consorcios o uniones temporales con valores de capital de trabajo superiores al establecido, so pena de 

RECHAZO. 

 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ  

El índice de liquidez se calificará de la siguiente manera:  

Índice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) ≥  5.0 

Donde:  

RL = Índice de Liquidez  

AC = Activo corriente  

PC = Pasivo corriente  

Si el valor es indeterminado por tener pasivo corriente en cero (0) CUMPLE  

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularán con base en la sumatoria de las 

clasificaciones de Pasivo Corriente y Activo Corriente de acuerdo con su participación y se calculará mediante 

la siguiente fórmula:  

RL= (AC1*%P1+AC2*%P2+..+ACn*%Pn)/(PC1*%P1+PC2*%P2+..+PCn*%Pn)  

Donde:  

RL = Índice de Liquidez  

AC1 = Activo corriente del miembro 1  

ACn = Activo corriente del miembro n  

PCn = Pasivo corriente del miembro n  

%P1 = Porcentaje de participación del miembro 1  

%Pn = Porcentaje de participación del miembro n  

 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 

 

El nivel de endeudamiento se verificará de la siguiente manera: 

NE = PT / AT ≤  

Donde: 

NE = Nivel de endeudamiento AT 

= Activo total 

PT = Pasivo total 

Se considera admisible: 

Si el valor es indeterminado por tener pasivo corriente en cero (0) CUMPLE 

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularán con base en la sumatoria de las clasificaciones 

de pasivo total y activo total y se calculara mediante la siguiente formula. 

NE = sumatoria (PT1*%P1 + PT2*%P2 +…+ PTn*%Pn) / sumatoria (AT1*%P1 + AT2*%P2+… +ATn*%Pn)) *100 Donde: 

NE = Nivel de endeudamiento AT1 

= Activo total del miembro 1 ATn = 

Activo total del miembro n PTn = 

Pasivo total del miembro n 

%P1 = Porcentaje de participación del miembro 1 

%Pn = Porcentaje de participación del miembro n 

 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO  
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El nivel de endeudamiento se verificará de la siguiente manera:  

NE = PT / AT ≤ 40% 

 Donde:  

NE = Nivel de endeudamiento  

AT = Activo total  

PT = Pasivo total  

Se considera admisible:  

Si el valor es indeterminado por tener pasivo corriente en cero (0) CUMPLE   

 En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularán con base en la sumatoria de las 

clasificaciones de pasivo total y activo total y se calculara mediante la siguiente formula.   

 NE = sumatoria (PT1*%P1 + PT2*%P2 +…+ PTn*%Pn) / sumatoria (AT1*%P1 + AT2*%P2+… +ATn*%Pn)) *100 

 Donde:  

 NE = Nivel de endeudamiento  

AT1 = Activo total del miembro 1  

ATn = Activo total del miembro n  

PTn = Pasivo total del miembro n  

%P1 = Porcentaje de participación del miembro 1  

%Pn = Porcentaje de participación del miembro n 

  

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES  

 

 La Razón de cobertura de intereses se verificará de la siguiente manera:  

 RCI = UO / GI ≥  15 

Donde:  

RCI = Razón de cobertura de interés  

UO = Utilidad Operacional GI = Gastos de Intereses   

Se considera admisible 

Si el valor es indeterminado por tener pasivo corriente en cero (0) CUMPLE   

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularán con base en la sumatoria de las clasificaciones 

de UO y GI y se calculara mediante la siguiente formula.   

RCI = sumatoria (UO1 *%P1+ UO2*%P2 + …+ Uno*%Pn) / sumatoria (GI1*%P1 + GI2*%P2+… +GIn*%Pn))  

Donde:  

RCI = Razón de cobertura de interés  

UO1 = Utilidad Operacional del miembro 1  

UOn = Utilidad Operacional del miembro n  

GI1 = Gasto de intereses del miembro 1  

GIn = Gasto de intereses del miembro n  

%P1 = Porcentaje de participación del miembro 1  

%Pn = Porcentaje de participación del miembro n  

 

2.9.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 

 

El INSTITUTO MUNICIPA DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA exige los siguientes requisitos de CAPACIDAD 

ORGANIZACIONAL, para participar en el presente proceso los cuales serán verificados en la información 

certificada que sobre capacidad de organización obra en la certificación de inscripción, calificación y 

clasificación del Registro Único de Proponentes. 

 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la capacidad de organización, para la actividad 

descrita; se calculará tomando las capacidades conforme a los porcentajes de participación de cada uno 

de los integrantes. 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 

 
INDICADOR CRITERIO INDICE REQUREIDO 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO RP = Utilidad operacional /patrimonio Mayo o igual a 20% 
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RENTABILIDAD DEL ACTIVO RP = Utilidad operacional /Activo Total Mayo o igual a 15% 

   

 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la capacidad de organización, para la actividad 

descrita; se calculará tomando las capacidades conforme a los porcentajes de participación de cada uno 

de los integrantes 

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 

 

La Rentabilidad del Patrimonio se verificará de la siguiente manera RP=UO/P≥ 20% 

Donde: 

RP = Rentabilidad del patrimonio UO 

= utilidad operacional 

PT = Patrimonio 

Se considera admisible: 

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calcularán con base en la sumatoria de las 

clasificaciones de Utilidad Operacional (UO) y Patrimonio (PT) de acuerdo con su participación y se 

calculará mediante la siguiente fórmula: 

RP= (UO1*%P1+UO2*%P2+..+UOn*%Pn)/(PT1*%P1+PT2*%P2+..+PTn*%Pn) 

Donde: 

RP = Rentabilidad del patrimonio 

UO1 = utilidad operacional del miembro 1 

UOn = utilidad operacional del miembro n 

%P1 = Porcentaje de participación del miembro 1 

%Pn = Porcentaje de participación del miembro n 

PTn= PATRIMONIO del miembro n 

PT1= PATRIMONIO del miembro 1 
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                 RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 

 

La Rentabilidad del Activo se verificará de la siguiente manera: 

RA=UO/AT > 15% 

 

Donde: 

RA = Rentabilidad del Activo 

UO = Utilidad Operacional AT 

= Activo Total 

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calcularán con base en la sumatoria de las 

clasificaciones de Utilidad Operacional (UO) y Activo Total (AT) de acuerdo con su participación y se 

calculará mediante la siguiente fórmula: 

 

RA=(UO1*%P1+UO2*%P2+..+UOn*%Pn)/(AT1*%P1+AT2*%P2) 

Donde: 

RA = Rentabilidad del activo 

UO1 = utilidad operacional del miembro 1 

UOn = utilidad operacional del miembro n 

%P1 = Porcentaje de participación del miembro 1 

%Pn = Porcentaje de participación del miembro n 

ATn= Activo Total del miembro n 

AT1= Activo Total del miembro 1 

Los citados indicadores se establecieron con base en el respectivo análisis del sector, Cámara de Comercio y 

base de datos de la página de la superintendencia “www.supersociedades.gov.co” a través del aplicativo 

“PORTAL DE INFORMACIÓN EMPRESARIAL, Colombia compra eficiente “www.colombiacompra.gov.co” 

 

2.10- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS: 

 

Sólo serán causales de rechazo las previstas en este pliego de condiciones y las expresamente señaladas en la 

ley. El IMRD rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 

 

2.10.1 GENERALES 

 

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para 

contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 

3. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en 

calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 

4. Cuando el proponente plural (consorcio o unión temporal), participe en los procesos de contratación (ya 

sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos) como proponente singular; 

es decir, con una cuenta distinta a la creada para el consorcio o unión temporal; lo anterior, de conformidad 

con la guía rápida para la creación de proponentes plurales en el SECOP II, publicada por la Agencia de 

Contratación Pública del Estado Colombiano. 

5. Cuando el IMRD detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante 

pruebas que aclaren la información presentada. 

6. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones 

previstas en el pliego de condiciones, o presente condicionamiento para la adjudicación. 

7. Cuando el IMRD comprobare la violación por parte del proponente, de sus empleados o de un agente 

comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos anti corrupción asumidos por el 

proponente. 

http://www.supersociedades.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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8. Cuando el proponente no subsane, o no subsane en debida forma lo requerido por el IMRD, de 

conformidad con el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

9. Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la Entidad, se estime que el valor de una 

oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a 

circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta. 

10. Cuando en el certificado de existencia y representación o documento que haga sus veces, se verifique 

que el objeto del proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o Unión 

Temporal) no se ajusta a lo exigido en el pliego de condiciones. 

11. Cuando se demuestre que, a la fecha de cierre del proceso, de acuerdo con los documentos 

presentados con la propuesta, el representante legal del proponente o apoderado carece de 

facultades expresas para presentar la propuesta y en consecuencia no tiene la capacidad jurídica para 

obligarse a nombre de la representada. 

12. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 

de Comercio o por autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con certificación 

juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que la duración de la 

persona jurídica no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año más. 

13. Cuando la oferta sea presentada y/o suscrita por el representante legal suplente del proponente de 

acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal y éste deba 

actuar sólo en los casos de faltas absolutas y/o temporales y/o accidentales del representante legal 

principal, y no sea acreditada tal situación mediante escrito junto con la propuesta o dentro del plazo 

establecido en el cronograma para subsanar. 

14. Cuando el IMRD haya solicitado al proponente cualquier aclaración, y el mismo no haya dado respuesta o 

responda en forma insatisfactoria o incompleta durante el plazo fijado para ello por la entidad. 

15. Cuando se presentan inconsistencias o datos tergiversados en la información presentada por el 

proponente, o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal. 

16. Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales cualquiera de los miembros de la figura 

asociativa dispongan que la suscripción del documento de constitución sea efectuada y suscrita por el 

representante legal suplente de cualquiera de ellos de acuerdo con la inscripción que reposa en el 

certificado de existencia y representación legal y todos y/o alguno de ellos deban actuar sólo en los 

casos de faltas absolutas y/o temporales y/o accidentales del representante legal principal, y no sea 

acreditada tal situación a la fecha del vencimiento del traslado del informe de evaluación. 

17. Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales no 

posean la capacidad para presentar oferta, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. 

18. En los demás casos que así lo contemple la ley y/o los estudios Previos y/o el pliego de condiciones que rige 

el presente proceso de selección. 

19. Cuando el valor de su propuesta económica supere el valor de los precios unitarios promedio y/o el valor total 

del presupuesto oficial. 

20. Cuando el proponente no allegue la garantía de seriedad junto con la propuesta, de conformidad con 

el parágrafo 3° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018 

2.10.2. ESPECÍFICAS: 

 

1. Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de las especificaciones técnicas mínimas, contenidas 

en el anexo de especificaciones técnicas y/o en la información requerida en esta materia por la 

plataforma transaccional SECOP II, (Ficha Técnica cuando aplique), estudios previos y pliego de 

condiciones. 

2. Cuando se presenten propuestas parciales. 

3. Cuando el proponente no diligencie en su totalidad el espacio destinado en la plataforma de SECOP II 

para diligenciar su oferta económica, o cuando el mismo no sea diligenciado en forma completa y/o el 
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valor de su propuesta económica supere el valor unitario de los ítems establecidos en el estudio de 

mercado efectuado por la entidad. 

4. Cuando el oferente incluya en su oferta económica el IVA o impuesto al consumo o cualquier otro 

impuesto cuando estos no apliquen a los bienes o servicios ofrecidos. 

5. Cuando el proponente expresa algún tipo de ajuste o incremento a los valores de la oferta. 

6. Cuando los valores de la oferta se expresan en moneda diferente a pesos colombianos. 

7. En el evento en que, de la verificación aritmética de la oferta, o en la corrección aritmética que realice el 

Instituto, cuando así lo considere pertinente, se evidencie que el valor ofertado supera el valor unitario de los 

ítems establecidos en el estudio de sector efectuado por la entidad y/o si supera el valor total del 

presupuesto oficial. 

8. Cuando el Registro Único de Proponentes (RUP), no éste en firme al momento de finalizar el traslado del 

informe de evaluación, teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el parágrafo 1° del 

artículo 5° de la Ley 1150 de 2007. 

9. Cuando los proponentes acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre, durante el 

término para subsanar ofertas al tenor de lo establecido en el inciso final del parágrafo primero del 

artículo 5° de la ley 1882 de 2018. 

 

2.11. RECIPROCIDAD 

 

En el caso de proponentes constituidos por sociedades civiles o comerciales extranjeras sin sucursal en 

Colombia, o de personas naturales extranjeras no residentes en Colombia, los mismos recibirán igual 

tratamiento que los de origen nacional (en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015, 

siempre que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho país o 

que en el país del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de 

bienes y servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 

La acreditación del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en países con los cuales 

Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras públicas se realizará mediante certificación 

expedida por el Director de Asuntos Jurídicos internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores que 

contenga lo siguiente: lugar y fecha de expedición de la certificación, número y fecha del Tratado, objeto del 

Tratado, vigencia del Tratado y proceso de selección al cual va dirigido. En ausencia de negociación de 

trato nacional 

 

CAPITULO III 

 

3. FACTORES DE VERIFICACIÓN. 

 

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, el Comité Evaluador procederá a verificar la capacidad 

jurídica, condiciones de experiencia, técnicas y capacidad financiera de los documentos que las integran, 

con el fin de verificar el cumplimiento de estos requisitos, de conformidad con lo establecido en el presente 

pliego de condiciones. 

 

Son factores de verificación que debe cumplir la propuesta: 
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FACTORES CUMPLIMIENTO 

VERIFICACIÓN JURÍDICA HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN TÉCNICA HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN FINANCIERA HÁBIL O NO HÁBIL 

 

EL INSTITUTIO comprobará la exactitud de la información consignada en cada propuesta y podrá solicitar en 

cualquier momento las aclaraciones que considere pertinentes, dichas aclaraciones y demás solicitudes que 

para efecto de la verificación realice la Entidad, deberán ser resueltas por el oferente hasta antes la 

adjudicación. 

 

La verificación de la información contenida en los documentos aportados con la propuesta se realizará en 

relación con los requisitos exigidos en el pliego, en consecuencia, es necesario e indispensable consignar y 

adjuntar toda la información detallada que permita su análisis. 

 

En la propuesta, si existe discrepancia entre la información, tenor literal, cifras, ofrecimientos y la 

documentación aportada, EL INSTITUTO se abstendrá de realizar cualquier tipo de interpretación, razón por la 

cual se calificará como NO HÁBIL. 

 

3.1. VERIFICACIÓN CAPACIDAD JURÍDICA 

 

El informe jurídico no tiene ponderación alguna, se trata del estudio y verificación que debe realizar EL 

INSTITUTO, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la ley y el pliego de condiciones, 

estableciéndola HÁBIL o NO HÁBIL. 

 

3.1.2. VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

 

El informe de experiencia no tiene ponderación alguna, se trata del estudio y verificación que debe realizar EL 

INSTITUTO para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del pliego de condiciones, 

estableciéndola HÁBIL o NO HÁBIL. 

 

3.2.3. VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES TÉCNICAS 

 

El informe técnico no tiene ponderación alguna, se trata del estudio y verificación que debe realizar EL 

INSTITUTO, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del pliego de condiciones, 

estableciéndola HÁBIL o NO HÁBIL 

 

La verificación de las especificaciones tiene por objeto determinar si los bienes ofrecidos cumplen con los 

requerimientos técnicos mínimos exigidos por la entidad y para esto es necesario incluir fichas técnicas 

originales de fábrica. 

 

La entidad podrá requerir de ser necesario, información adicional al oferente, para cualquier tiempo de 

aclaración sobre cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas en caso de ser requerido por el 

comité de evaluación. 

 

3.1.3. VERIFICACIÓN CAPACIDAD FINANCIERA 
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El informe financiero no tiene ponderación alguna, se trata del estudio que debe realizar EL INSTITUTO, para 

determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y el pliego de condiciones, estableciéndola HÁBIL 

o NO HÁBIL. 

3.2. FACTORES DE EVALUACIÓN: 

 

La evaluación de las propuestas se hará sobre TRES (3) factores: el factor económico, el factor técnico o de 

calidad y el factor que permita dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 816 de 2.003 “Por medio de la cual se 

apoya a la industria nacional a través de la contratación nacional”, con base en los siguientes puntajes: 

 

Además de los requisitos habilitantes, el factor de selección que permitirá al IMRD-COTA identificar la oferta más 

favorable. 

 

3.2.1 CRITERIOS DE PONDERACIÓN DE LAS OFERTAS 

 

Una vez verificados los requisitos habilitantes se procederá a calificar las propuestas de conformidad con lo 

dispuesto en la Ley 1150 de 2007. Esta evaluación se hará de conformidad con los siguientes criterios: 

 
FACTOR DE CALIFICACIÓN PUNTAJE 

1. Oferta económica 350 

2. Calidad: 

2.1 Compromiso vigencia de la póliza de responsabilidad civil extracontractual y contractual 

100 puntos 

2.2 Requisito adicional coordinador – 150 puntos 

2.3 Registro Nacional de Turismo 135 puntos 
2.4 Apoyo coordinación logística 150 puntos 

 

 

 

Hasta 535 

3-Apoyo a la Industria Nacional 100 

4-Trabajadores con discapacidad, artículo 1° decreto 392 de 2018 10 

5- Emprendimiento empresa mujer 2.5 

6Acreditación Mi pyme 2.5 

Puntaje total Máximo 1000 

 

1- OFERTA ECONÓMICA (350 puntos): 

 

En el valor total de la propuesta deberán incluirse, en su totalidad, los costos directos e indirectos en que se 

incurra con ocasión de su elaboración y presentación y el proponente deberá tener en cuenta que el 

presupuesto estimado incluye todos los impuestos directos, indirectos y gastos a que haya lugar. 

 

Una vez aplicados todos los criterios de revisión de la propuesta económica, el Comité Evaluador llevará a 

cabo el siguiente procedimiento para la asignación de puntaje, por concepto de valor de la propuesta: 

Para efectos de la calificación del precio de la oferta, se rechazarán todas aquellas ofertas cuyo valor sea 

superior al del presupuesto oficial. Las que resistan esa verificación pasarán a la revisión aritmética. 

 

Para la revisión ARITMÉTICA, se tomará el valor de la oferta en todos los ítems requeridos en el ANEXO del proceso 

donde se registra la oferta económica. El Instituto a partir del valor de las Ofertas para los ítems mencionados 

debe asignar máximo trescientos cincuenta (350) puntos acumulables de acuerdo con el método de Menor 

Valor el cual es el escogido para la ponderación de la oferta económica de conformidad a lo siguiente: 
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iv) Menor valor 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor en la sumatoria para los ITEMS COTIZADOS y la asignación de 

puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar 

las fórmulas que se indican en seguida. 

Para la aplicación de este método EL Instituto procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y  

se  procederá  a  la  ponderación,  de  acuerdo  con  la  siguiente  fórmula: 

 
 

NOTA 1: El término ofertas válidas, expresado en la fórmula anterior, se entenderá para este caso, del 

resultado de la sumatoria de los ítems cotizados en la propuesta económica. 

 

NOTA 2: En caso de que luego de la revisión de los requisitos de verificación, resultase una sola propuesta 

ADMISIBLE, se asignará el puntaje máximo a dicha propuesta, sin aplicar el procedimiento descrito 

anteriormente. 

 

2- FACTOR CALIDAD: hasta (535 puntos) 

 

2.1 Pólizas de RCC y RCE: El oferente que presente certificación de la aseguradora de las pólizas de 

responsabilidad civil contractual y extracontractual establecidas en el artículo 2.2.1.1.4.1 del decreto 1079 de 

2015, donde se evidencie que cada riesgo tenga un valor asegurable de mínimo 200 smmlv. Así obtendrá: 100 

PUNTOS 

 

En caso de presentar oferta los proponentes plurales, será acreedor del puntaje, si cada uno de los 

integrantes que la conforman allega el respectivo documento. 

 

2.2 Requisito adicional coordinador (hasta 150 PUNTOS) 

 

El proponente que acredite adicionalmente a los requisitos definidos como habilitantes para el coordinador, los 

siguientes aspectos, obtendrá hasta 150 puntos: 

 

Acreditar que cuenta con 5 años adicionales de experiencia relacionada en cargos de transporte 

terrestre automotor especial de pasajeros. 

30 

puntos 

Título de Técnico Profesional en seguridad vial, expedido por una Institución Universitaria avalada por 

el Ministerio de Educación Nacional. 

40 

puntos 

Curso en Administración de Recursos Humanos de mínimo 40 horas, Certificado por el SENA y/o Una 40 
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entidad debidamente avalada por el Ministerio de Educación. puntos 

Curso de Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST Certificado por el SENA y/o 

Una entidad debidamente avalada por el Ministerio de Educación. 

40 

puntos 

 

- NIVEL INTERMEDIO 

Notas: para efectos de la respectiva acreditación del factor puntuable, el proponente deberá tener en 

cuenta que: 

 

- Las certificaciones de estudios requeridos para el coordinador deberán ser expedidas por una 

Institución Universitaria de educación superior. 

- Sede tener una vinculación con el oferente no menor a un año, para lo cual deberá aportar las 

planillas de seguridad social del último año anterior a la fecha de cierre del proceso de contratación. 

 

2.3 Registro Nacional de Turismo; (135 PUNTOS) 

 

El proponente que acredite tener Registro Nacional de Turismo como empresa de transporte terrestre 

automotor Obtendrá 135 Puntos. 

 

2.4 Apoyo coordinación logística: (150 puntos) 

 

El proponente que oferte un apoyo a la coordinación logística, el cual será un componente vital para 

garantizar operaciones eficientes y satisfacer las expectativas de los usuarios, la optimización de recursos y la 

mejora continua de la calidad del servicio, con el perfil que se relaciona, obtendrá 150 puntos, así: 

 

Perfil: Formación profesional integral como Técnico en Administración del servicio de 

transporte individual de pasajeros, otorgado por una institución debidamente acreditada 

por el Ministerio de Educación. 

 

obtendrá 

150 

PUNTOS 

 

 

Para la acreditación del requisito anteriormente descrito el oferente deberá aportar con la propuesta copia de 

la hoja de vida del personal propuesto, con los soportes educativos, y copia de las planillas de seguridad social 

de los últimos Doce meses para verificar la vinculación con el proponente. 

3- PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 Puntos) 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.1. Incentivos en la contratación pública del Decreto 1082 de 2015 señala: 

 

“La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contratación, dentro de los 

criterios de calificación de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes 

nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasión de la existencia de trato nacional. 
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Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisición de Bienes y Servicios de 

Características Técnicas Uniformes”. 

 

Con base en la normatividad vigente, se evaluará y asignará el respectivo puntaje a los proponentes que 

acrediten mediante Certificación vigente de la Cámara de Comercio que la prestación del servicio se 

efectuará por empresas constituidas de acuerdo con la legislación nacional, por personas naturales 

colombianas o por residentes en Colombia, o aplica principio de reciprocidad. 

 

De igual manera, se otorgará tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos servicios originarios de los 

países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países 

en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a 

sus bienes y servicios nacionales. Este último caso se demostrará con informe de la respectiva Misión 

Diplomática Colombiana que debe indicar por los menos los siguientes aspectos: 

 

a) País de origen. 

b) Funcionario competente (nombre, cargo y firma). Citación de la disposición legal que lo autoriza 

para expedir la certificación. 

c) Indicación de ley interna del país extranjero o del documento referente al trato igualitario a los 

proponentes colombianos en materia de acceso a contrataciones estatales. 

 

Los puntajes que se asignarán en cada uno de los casos serán: 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Si el proponente oferta servicios de origen nacional y personal colombiano. Este aspecto se acreditará 

mediante la certificación expedida por el representante legal de la firma oferente, bajo la gravedad del 

juramento, donde se consigne que el 100% del personal que labora para el proponente, es de 
nacionalidad colombiana. 

 

100 

Si el proponente oferta servicios de origen nacional y personal extranjero o a la inversa. Este aspecto se 

acreditará mediante la certificación expedida por el representante legal de la firma oferente, bajo la 

gravedad del juramento, donde se consigne que el personal que labora para el proponente, es de 

nacionalidad colombiana y extranjera. 

 

50 

Si el proponente oferta servicios de origen extranjero y personal de la misma naturaleza, obtendrá un 

puntaje de cero (0) puntos. 

0 

 

4. ACREDITACIÓN PERSONAL CON DISCAPACIDAD: DIEZ (10) PUNTOS 

 

Se asignarán diez (10) puntos exclusivamente a los oferentes que demuestren la vinculación de personal con 

discapacidad en su planta de personal de acuerdo a los siguientes requisitos: 

 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda. certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 

conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 

estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. Verificados los anteriores requisitos, se 

asignará el1 %, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, 

señalados a continuación: 
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5- PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25%, O SEA, 2.5 PUNTOS): 

Concord. ante con el artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, se concederán 0.25 puntos a los 

Emprendimientos y Empresas de Mujeres con domicilio en el territorio nacional. 

Las condiciones para hacerse acreedor de los puntos señalados deben acreditarse de conformidad con el 

artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021. 

Los proponentes plurales recibirán los 0.25 puntos, siempre y cuando exista al menos un Emprendimiento o Empresa 

de Mujeres que lo conforme y tenga el diez por ciento (10%) o más de participación dentro del consorcio o 

unión temporal. 

 

6- PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES (0,25%, O SEA 2.5 PUNTOS); 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, se concederán 0.25 puntos a las Mipymes 

con domicilio en el territorio nacional. 

Para verificar que la condición de Mipyme, se acudirá a la clasificación empresarial que conste en el RUP. Los 

proponentes plurales recibirán los 0.25 puntos, siempre y cuando exista al menos una Mipyme que lo conforme 

y tenga el diez por ciento (10%) o más de participación dentro del consorcio o unión temporal. 

 

 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propósito de adoptar 

medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas, se 

entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes 

condiciones: 

 1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de 

la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al 

menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 

mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con 

los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 

en el que las mujeres han mantenido su participación. 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 

sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección 

de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos 

de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de 

mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas 

a representar al empleador. 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 

cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 

todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el 
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tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 

de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 

respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 

funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador. 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 

establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 

selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 

extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 

mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 

cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 

representante legal. 

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 

certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha 

de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 

Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De acuerdo con el numeral 1 del 

artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales 

indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales 

y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que 

promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme 

domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los 

Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o 

algunos de los siguientes aspectos: 

1. Tiempo de experiencia. 

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

3. Índices de capacidad financiera. 

4. Índices de capacidad organizacional. 

5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 

cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo 

anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes respecto a 

alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes que 

concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. 

Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de mínima cuantía, las 

entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, teniendo en cuenta los 

criterios de clasificación empresarial, podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningún caso, 

estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el 

pliego de condiciones. 

PARÁGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el 

artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o 

la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 

aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual 

o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.2
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PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales 

suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los 

artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 

CAPÍTULO IV 

 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS 

 

4. PROCESO DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS. 

 

La evaluación de las propuestas se efectuará a través de un estudio jurídico, financiero, económico y 

técnico, el cual se realizará dentro de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el 

presente proceso. 

 

Tal procedimiento, comprenderá una verificación inicial respecto del cumplimiento en los aspectos jurídicos, 

técnicos, financieros y económicos el cual será factor HABILITANTE, es decir, que, de no cumplir con las 

exigencias hechas en ambos aspectos, la propuesta será catalogada como NO HABILITADA. 

 

“(…) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la información obtenida por la Entidad estatal en 

su deber de análisis de que trata el artículo 2.21.1.1.6.1. del presente decreto, el valor de una oferta parece 

artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el 

valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el artículo anterior, o quien 

haga la evaluación de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el análisis de la misma 

en la evaluación de las ofertas. 

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a 

circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este 

es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su análisis en el proceso de evaluación de 

ofertas. 

En la subasta inversa esta disposición es aplicable sobre el precio obtenido al final de la misma. (…)” 

En caso de presentarse indisponibilidades en la plataforma transaccional del SECOP II, certificadas o no 

certificadas, dada la coyuntura por la que atraviesa dicha plataforma, la entidad en aras de salvaguardar el 

debido proceso y en cumplimiento a los deberes que le corresponden a la misma, adelantará el 

procedimiento establecido en el parágrafo 1° del artículo 1° del Decreto 537 de 2020. 

 

4.1 FACTORES DE DESEMPATE. 

 

Una vez realizada la ponderación, el comité evaluador establecerá la lista de elegibles, de acuerdo con la 

calificación obtenida por cada oferente. 

 

En caso de presentarse empate entre dos o más oferentes, el INSTITUTO procederá a determinar el orden de 

elegibilidad teniendo en cuenta los criterios señalados en el Artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto Único 

Reglamentario No.1082 de 2015 y el artículo 35 de la Ley 2069 d 2020 

 

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 

seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales: 

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos, el contratante deberá utilizar las 
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siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo 

caso los compromisos internacionales vigentes. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido 

por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 

participe o participen mayoritariamente. 

1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 

que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se 

refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente 

que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los 

términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco 

por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

2. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 

personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, 

que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

4. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración 

5. o reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de 

un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas 

en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

 

6. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 

menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la 

madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona 

jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 

persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 

accionistas de los miembros del proponente plural. 

7. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 

proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

9. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con 

corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 

realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 

oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural 

siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
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legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

11. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto 

previamente en los Documentos del Proceso. ( En caso de haber agotado todos los criterios 

anteriores y persiste el empate, se aplicará el siguiente método aleatorio: Se introducen las balotas de 

colores en una bolsa oscura donde solo habrá una balota de color blanco y las demás de otro color 

hasta completar la cantidad de ofertas empatadas que haya y quien saque la balota de color blanco 

será quien quede seleccionado. 

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 

asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 

957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el 

oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a 

un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la misma 

En caso de haber agotado todos los criterios anteriores y persiste el empate, se aplicará el siguiente método 

aleatorio: Se introducen las balotas de colores en una bolsa oscura donde solo habrá una balota de color 

blanco y las demás de otro color hasta completar la cantidad de ofertas empatadas que haya y quien 

saque la balota de color blanco será quien quede seleccionado. 

La adjudicación del contrato se realizará a aquel proponente que haya cumplido plenamente con los 

requisitos exigidos en la parte jurídica, financiera, técnica y económica exigidos por el IMRD, y obtenga 

el mayor puntaje en los factores de ponderación. 

 

CAPÍTULO V 

  

DISPOSICIONES GENERALES. 

 

5.1. ADJUDICACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 

La adjudicación del contrato se hará conforme a lo indicado en el presente pliego de condiciones. 

 

5.2 ACEPTACION DE LAS CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 

A continuación, se establecen las condiciones contractuales esenciales a tener en cuenta para la celebración y 

ejecución del respectivo contrato que surja como consecuencia del PROCESO DE SELECCIÓN. En todo caso estas 

condiciones estarán sujetas a los ajustes y modificaciones derivadas de lo previsto en las reglas de 

participación, las necesidades propias del contrato específico y el Proceso de Selección. 

 

 

5.3 PLAZO DE EJECUCIÓN Y VIGENCIA DEL CONTRATO 

 

El plazo de ejecución del contrato será de NUEVE (9) MESES CALENDARIO, sin sobre pasar el 30 de diciembre de 

2026, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. El plazo se contará desde la suscripción del acta de 

inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución. 
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5.4 FORMA DE PAGO 

 

El INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE DE COTA-CUNDINAMARCA, pagará el valor del contrato por la 

modalidad de precios unitarios, de acuerdo con los servicios efectivamente prestados por el contratista de 

forma MENSUAL, previa presentación de la factura y/o documento equivalente correspondiente y de acuerdo 

con los precios unitarios pactados y aprobados por el Supervisor del Contrato. 

 

Dichos pagos se realizarán previo el lleno de los siguientes requisitos: 

 

• Presentación de informe de actividades y/o de ejecución del contrato 

• Acreditación de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda 

• Certificación de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato 

• presentación de Factura cuando corresponda. 

• Entrada al almacén /Cuando corresponda) 

 

El contratista deberá pagar las deducciones que por disposición legal o reglamentaria practique el IMRD DE 

COTA, Cundinamarca, y que correspondan al pago de: Retención del impuesto de industria y comercio ICA e 

incluidos además los gastos, costos y contribuciones a que haya lugar. 

 

IMPUESTOS MUNICIPALES 

1% ESTAMPILLA PROCULTURA TODOS LOS CONTRATOS 

3% ESTAMPILLA ADULTO MAYOR TODOS LOS CONTRATOS 

2.5 TASA PRO-DEPORTE TODOS LOS CONTRATOS 

2.0 % ESTAMIPLLA JUSTICIA FAMILIAR TODOS LOS CONTRATOS 

ICA TODOS LOS CONTRATOS, VARIA EL % DE ACUERDO CON LA 

ACTIVIDAD ECONOMICA Y AL CONTRATO 

 

IMPUESTOS NACIONALES 

RETEFUENTE TODOS LOS CONTRATOS, VARIA EL % DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD 

ECONOMICA Y AL CONTRATO 

RETE IVA 15% 

 

5.5. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 

 

El contrato se ejecutará en el Municipio de Cota, Cundinamarca y/o en las áreas, sitios, lugares donde se 

realice el servicio de transporte terrestre. 

 

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

 

1. Tramitar las garantías exigidas por el instituto para su revisión y posterior aprobación, y mantenerlas vigentes. 

2. Suscribir de forma conjunta con el supervisor designado el acta de inicio del contrato. 

3. Garantizar que cada uno de los bienes o servicios a entregar cumplan con las especificaciones, 

requisitos y calidades establecidos en los estudios previos y pliego de condiciones. 
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4. Se obliga EL CONTRATISTA para con el INSTITUTO a transportar ida y vuelta las delegaciones de los 

diferentes programas instituciones a los destinos indicados por el supervisor del contrato. 

5. Garantizar el cumplimiento de acuerdo a lo establecido en el contrato y a la programación de rutas 

por parte del I.M.R.D-COTA. para atender las diferentes necesidades de cada uno de los programas, 

realizados por el supervisor. 

6. Contar con el seguro obligatorio de accidentes de tránsito y a su vez tener asegurado los vehículos 

contra todo riesgo. 

7. Cumplir con la programación de rutas y horarios establecidos por el supervisor del contrato. 

8. Mantener vigente los seguros y pólizas de responsabilidad solicitadas por el Ministerio de Transporte y 

demás autoridades. 

9. Asumir todos los costos y gastos inherentes a la prestación del servicio durante la ejecución del 

contrato (gasolina, lubricantes, aceites, peajes, parqueaderos impuestos, conductor y demás 

relacionados. 

10. Abstenerse de realizar traslados que no hayan sido autorizados por el supervisor del contrato. 

11. Informar de las demoras o retrasos que llegasen a presentarse durante los trayectos a realizarse. 

12. Respetar la capacidad máxima permitida en los vehículos asignados para los trayectos. 

13. Informar oportunamente al supervisor cuando el saldo disponible sea equivalente al 20% del valor del 

contrato. 

14. Mantener constantes los precios ofrecidos por el servicio durante la ejecución del contrato. 

15. Contar con el servicio de asistencia mecánica, para desvare en caso de que tal situación ocurra. 

16. Desarrollar el objeto del contrato, de conformidad con la naturaleza del contrato, los presentes 

estudios previos, pliegos de condiciones y la propuesta presentada por el contratista, con calidad y 

conforme a las características óptimas, solicitadas por la entidad. 

17. Dar respuesta oportuna a las comunicaciones o solicitudes, quejas o reclamos que sean sugeridos por 

el supervisor, durante el desarrollo del contrato. 
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18. Adoptar e implementar los protocolos de bioseguridad de que tratan las Resoluciones No. 666 de 24 

de abril de 2020 y No. 739 del 09 de mayo de 2020, expedidas por el Ministerio de Salud y Protección 

Social, con el fin de prevenir la propagación del COVID-19, tanto en las instalaciones de que disponga 

el contratista para la ejecución del contrato, como en la cadena de distribución que emplee para 

realizar el suministro requerido por el IMRD-COTA. 

19. Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que 

coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el IMRD-COTA, por causa o con ocasión 

del contrato. 

20. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecución del contrato, si fuere el 

caso. 

21. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u 

omitir algún hecho. 

22. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del 

objeto del contrato. 

23. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del 

contrato y el IMRD-COTA. 

24. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos 

necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos. 

25. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a 

los terceros que emplee para la ejecución del contrato a una entidad promotora de salud, de 

manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de 

trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le 

competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y el 

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y demás normas concordantes o complementarias, en materia de 

aportes a seguridad social integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar. vigentes a la fecha 

de presentación de la oferta y durante la vigencia del contrato 

26. Las demás que por ley o contrato le correspondan. 

 

 

5.7. OBLIGACIONES DEL IMRD -COTA: El INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE se obliga para con 

el contratista a lo siguiente: 

 

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas. 

2. Brindar la colaboración y proporcionar la información y/o documentación que sea necesaria para el 

adecuado cumplimiento del contrato 

3. Aprobar las garantías o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas 

cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. 

4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales. 

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él 

forman parte. 

6. Suscribir el acta de terminación a través del supervisor encargado. 

7. Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidación del 

contrato. 

 

5.8. SUPERVISIÓN E INTERVENTORIA DEL CONTRATO: 
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Dada la necesidad de realizar un permanente, oportuno y efectivo seguimiento al desarrollo y cumplimiento de 

las obligaciones surgidas como consecuencia de la suscripción del contrato que se celebre en virtud del 

presente pliego de condiciones, EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE efectuará la 

Supervisión a la ejecución del objeto contractual y cumplimiento de las obligaciones a cargo del futuro 

contratista, a través de un funcionario del INSTITUTO, quienes verificarán y exigirán el cumplimiento de los 

requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato, bajo las condiciones que se 

establecen en el manual de supervisión e interventoría del Instituto Municipal de Recreación y Deporte de 

Cota. 

Podrán LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES en cualquier momento, exigir a EL CONTRATISTA la información que 

considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución 

del contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración 

del contrato. 

 

LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES apoyarán, asistirán y asesorarán al INSTITUTO en todos los asuntos de orden técnico, 

financiero, económico y jurídico que se susciten durante la ejecución del contrato y hasta su recibo definitivo y 

liquidación. 

 

Así mismo, LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES están autorizados para ordenarle a EL CONTRATISTA la corrección, 

en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y 

procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir 

durante la ejecución del contrato. 

 

EL CONTRATISTA deberá acatar las órdenes que le imparta por escrito LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES; no obstante, 

si no estuviese de acuerdo con las mismas así deberá manifestarlo por escrito, antes de proceder a 

ejecutarlas; LOS SUPERVISORES responderán solidariamente con EL CONTRATISTA si del cumplimiento de 

dichas órdenes, se derivaran perjuicios para la EL INSTITUTO. 

 

5.8.1. FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR. 

 

a. Ejercer las funciones de supervisión sobre el contrato producto de la adjudicación de la presente 

LICITACION PUBLICA 

b. Efectuar el control general sobre la debida ejecución del contrato., que le permitan mantener 

perfectamente enterado de la ejecución del contrato a EL INSTITUTO. 

c. Informar oportunamente al comité de contratación sobre los cambios que se presenten durante la 

ejecución del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes 

modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran 

d. Conocer las obligaciones a cargo del contratista y de EL INSTITUTIO y los riesgos que asume cada parte 

dentro del contrato. 

e. Conocer el contrato y verificar que se cumplan los objetivos generales y específicos del mismo. 

f. Supervisar que el contratista tenga total conocimiento de las normas, especificaciones, permisos, 

resoluciones y demás requisitos indispensables para el normal desarrollo del contrato. 

g. En los casos que se requiera, organizar una visita al sitio donde se ejecutará el contrato con los 

asesores que considere necesario, y con el contratista con el objeto de verificar las condiciones y 

detectar las posibles modificaciones del mismo. 

h. Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de 

cumplimiento así lo requieran 

i. Elaborar, revisar y suscribir las actas requeridas para el desarrollo del contrato. 
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j. Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia competente al interior de EL INSTITUTO los 

documentos de solicitud de adición y/o prorroga, suspensión y reiniciación del contrato remitidos por 

el contratista, que impliquen una modificación al contrato. 

k. Consultar y solicitar asesoría jurídica de EL INSTITUTO sobre las inquietudes de orden legal que se 

presenten en relación con el contrato. 

l. Verificar que se cumpla la programación y coordinación de las reuniones de seguimiento del 

contrato. 

m. Verificar que el personal del contratista se encuentre afiliado a una entidad promotora de salud, de 

manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de 

trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le 

competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, el artículo 23 

de la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a 

seguridad social integral y parafiscales, cuando haya lugar, vigentes a la fecha de presentación de 

la oferta y durante la vigencia del contrato. 

n. Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por 

EL CONTRATISTA 

o. Elaborar los informes parciales según el plazo de duración del contrato, o por lo menos uno cada tres 

meses a partir de la suscripción del acta de inicio y los certificados de cumplimiento para el pago 

del valor del contrato de acuerdo con lo establecido en la cláusula de forma de pago. 

p. Elaborar el informe final de supervisión, con el fin de tramitar la liquidación del contrato, si a ello 

hubiere lugar 

q. Remitir la documentación del contrato al archivo de gestión del INSTITUTO. 

r. Verificar que el contratista ha dado inicio a la fase de seguimiento y plan de mejora del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST a través de certificación expedida por parte de la 

correspondiente ARL. 
s. Las demás funciones inherentes a la supervisión. 

 

5.8.2. FUNCIONES TÉCNICAS DEL SUPERVISOR. 

 

a. Verificar que los bienes y servicios cumplan las exigencias técnicas establecidas en el pliego de 

condiciones. 

b. Supervisar que el contratista cumpla con las normas técnicas de calidad y de garantía vigentes y 

demás documentos requeridos para el desarrollo del contrato. 

c. Verificar y revisar el correcto funcionamiento de los bienes y la adecuada prestación del servicio 

objeto de la presente LICITACION PUBLICA. 

d. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo de ejecución del contrato. 

e. Elaborar el proyecto de liquidación del contrato con la totalidad de los soportes. 

f. Verificar que el contratista esté cumpliendo con los demás requerimientos establecidos en la 

presente LICITACION PUBLICA 

 

5.8.3. FUNCIONES FINANCIERAS DEL SUPERVISOR 

 

a. Revisar y dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso. 

b. Verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados para el mismo. 

c. Efectuar las actividades conducentes al buen desarrollo financiero del contrato. 

 

5.8.4 FUNCIONES JURÍDICAS DEL SUPERVISOR 

 

a. Seguimiento Jurídico al contrato y a los informes presentados por el contratista, mediante la 

elaboración de informes 
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b. Vigilar que las garantías se mantengan vigentes durante la ejecución del contrato. 

c. Adelantar los trámites necesarios para que la alcaldía proceda con la liquidación bilateral o 

unilateral del contrato, conforme a la norma vigente. 

d. Remitir oportuna y de manera completa a la OFICINA ASESORA JURÍDICA los documentos 

generados durante la vigencia del contrato, hasta el cierre del expediente. 

e. Elaborar y suscribir las certificaciones contractuales en los términos establecidos en el presente 

manual de contratación 

f. Elaborar los informes de ejecución del contrato señalando si existe la necesidad de la imposición de 

multas o la declaratoria de incumplimiento al contratista, realizando la correspondiente tasación de los 

perjuicios ocasionados al INSTITUTO, y adelantar el trámite correspondiente, remitiendo la 

documentación que en desarrollo del proceso administrativo se genere para que repose en el 

original del expediente contractual. 

g. Además, tendrá el seguimiento contable y jurídico sobre la ejecución del contrato 

 

 

5.9. GARANTÍAS 

 

El futuro contratista se obliga una vez perfeccionado del contrato, de conformidad con lo establecido en el 

artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, como mecanismo de cobertura a constituir a favor del INSTITUTO de 

conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, una cualquiera de las siguientes garantías: 

 

Póliza de seguros 

Patrimonio autónomo 

Garantía bancaria. 

El contratista deberá mantener vigente las garantías y será de su cargo el pago de todas las primas y demás 

erogaciones de su constitución. INSTITUTO, podrá solicitar a la Aseguradora o garante la prórroga o 

modificación de las garantías a cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo, valor que se 

descontará de las sumas a él adeudadas. 

 

Las garantías que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales se solicitan conforme a las 

circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los Artículos 2.2.1.2.3.1.1 al 

2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Único Reglamentario No.1082 de 2015. 

 

La garantía constituida por el contratista deberá contener los siguientes amparos: 

 

1. CUMPLIMIENTO: Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de 

ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de la fecha del acta de inicio del 

contrato. 

 

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo 

de ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de la fecha del acta de inicio del 

contrato. 

 

3. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por el cinco por ciento (5%) del valor del contrato, 

con una vigencia igual a al plazo de ejecución del Contrato y tres (3) años más, contados a partir de la 

fecha del acta de inicio del contrato. 
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4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por En cuantía equivalente a 400 SMMLV. Al momento de la 

expedición de la póliza, con una vigencia igual a la Duración del contrato, contados a partir de la 

fecha del acta de inicio del contrato. 

5.10. SANCIONES PECUNIARIAS 

 

De conformidad con el numeral 2° del artículo 4° de la ley 80 de 1993, y el Artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, El Instituto 

Municipal de Recreación y Deporte de Cota, adelantará las gestiones necesarias para el reconocimiento y 

cobro de las sanciones pecuniarias para efectos de la presente contratación de la siguiente manera: 

 

a. En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA 

adjudicatario sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del Contrato. El Instituto Municipal de 

Recreación y Deporte de Cota podrá mediante resolución imponer multas diarias equivalentes al 

uno por mil (1x1000) del valor del Contrato por cada día de mora o de incumplimiento total. 

b. En caso de incumplimiento del término para legalizar debidamente el contrato (8 días hábiles a 

partir de la suscripción del Contrato), se impondrá una multa del 0.5% del valor del Contrato por cada 

día de retraso. 

c. Por incumplimiento en la obligación de iniciar la ejecución del Contrato de acuerdo a la fecha 

señalada en el acta de iniciación por un valor del 0.5% del valor del Contrato por cada día de 

retraso. 

d. Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado en el contrato por un valor del 1% del valor del 

Contrato por cada día de retraso injustificado 

 

Para la imposición de multas y declaratoria de incumplimiento del contrato, el Instituto Municipal de 

Recreación y Deporte de Cota, dará aplicación al procedimiento establecido por el artículo 86 de la Ley 

1474 de 2011, el cual establece: 

 

“Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública podrán declarar el 

incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el 

contrato, y hacer efectiva la cláusula penal. Para tal efecto observarán el siguiente procedimiento: 

 

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad 

pública lo citará a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citación, hará mención expresa y 

detallada de los hechos que la soportan, acompañando el informe de supervisión en el que se 

sustente la actuación y enunciará las normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que 

podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. En la misma se establecerá el lugar, 

fecha y hora para la realización de la audiencia, la que podrá tener lugar a la mayor brevedad 

posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de 

las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantía de cumplimiento consista en póliza 

de seguros, el garante será citado de la misma manera. 

b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentará las circunstancias de 

hecho que motivan la actuación, enunciará las posibles normas o cláusulas posiblemente violadas y 

las consecuencias que podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. Acto 

seguido se concederá el uso de la palabra al representante legal del contratista o a quien lo 

represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podrá rendir las 

explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad. 

c. Hecho lo precedente, mediante resolución motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo 

de la audiencia y la cual se entenderá notificada en dicho acto público, la entidad procederá a 

decidir sobre la imposición o no de la multa, sanción o declaratoria de incumplimiento. 
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Contra la decisión así proferida sólo procede el recurso de reposición que se interpondrá, sustentará y 

decidirá en la misma audiencia. La decisión sobre el recurso se entenderá notificada en la misma 

audiencia. 

5.10.1. MULTAS: 

 

En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla parcialmente y de manera injustificada las 

obligaciones que asume en virtud del contrato, EL INSTITUTO podrá imponerle, mediante resolución motivada, 

multas sucesivas por DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($200.000), por cada día de incumplimiento, sin exceder el 10% 

del valor del mismo; suma que EL INSTITUTO hará efectiva mediante el cobro de la garantía de cumplimiento o, a su 

elección, del descuento de los saldos que adeude a EL CONTRATISTA, si los hubiere, para cual se entiende 

expresamente autorizado con la suscripción del contrato. Si esto no fuere posible, se cobrará por jurisdicción 

coactiva y/o vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios 

causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasación anticipada de los mismos. 

 

5.10.2. PENAL PECUNIARIA: 

 

En caso de incumplimiento parcial o definitivo por parte de EL CONTRATISTA de cualquiera de las 

obligaciones contraídas en virtud del contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en 

pagar al INSTITUTO a título de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato; 

suma que EL INSTITUTO hará efectiva mediante el cobro de la garantía única de cumplimiento o, a su elección, 

del descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente 

autorizado con la suscripción del contrato. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización 

de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasación anticipada 

de los mismos. 

NOTA: El valor de las Multas y de la Cláusula Penal Pecuniaria se tomará del saldo a favor del Contratista si los 

hubiere, o de la garantía constituida. Si esto último no fuere posible, se cobrará judicialmente. 

 

5.10.3. CADUCIDAD: 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993 y demás normas complementarias y 

concordantes, cuando se verifique cualquiera de las causales previstas en la ley, EL INSTITUTO podrá declarar 

la caducidad administrativa del contrato por medio de resolución motivada, mediante la cual lo dará por 

terminado y ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre. 

 

5.11. MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES 

 

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, artículos 15, 

16 y 17. 

 

 

5.12. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

 

La liquidación del contrato estará sujeta a lo dispuesto en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el 

artículo 217 del Decreto 0019 de 2012 y artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el artículo 

141 y 164 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
SER. 
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5.13. SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 

 

Las partes, en aras de solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la 

ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución de conflictos previstos en la Ley, tales como 

la conciliación, amigable composición y transacción. 

 

5.14. CESIONES Y SUBCONTRATOS 

 

El futuro CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar el objeto del contrato a persona alguna natural o 

jurídica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito del INSTITUTO pudiendo ésta reservarse las 

razones para negar la autorización de la cesión o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el 

contrato es extranjera debe renunciar a la reclamación diplomática. EL CONTRATISTA es el único 

responsable por la celebración de subcontratos. 

 

5.15. IMPUESTOS: 

 

EL CONTRATISTA pagará todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la 

celebración y ejecución del contrato, de conformidad con la ley colombiana. 

 

5.16. INDEMNIDAD DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA 

 

El futuro CONTRATISTA mantendrá indemne al INSTITUTO por razón de reclamos, demandas, acciones legales y costos 

que surjan como resultado del uso, por parte del CONTRATISTA, de patentes, diseños o derechos de autor que 

sean propiedad de terceros. 

 

EL CONTRATISTA mantendrá indemne al INSTITUTO contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda 

causarse o, por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, 

sus subcontratistas o dependientes durante la ejecución del contrato y hasta la liquidación definitiva del 

contrato. 

 

Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u omisiones de su personal, de sus 

subcontratistas y dependientes y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general cualquier 

incumplimiento de sus obligaciones contractuales. 

 

En caso de que se instaure un reclamo, demanda o acción legal contra EL INSTITUTO por asuntos que, al tenor 

del contrato, sean de responsabilidad del contratista, éste será notificado lo más pronto posible para que por 

su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al INSTITUTO 

MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE COTA -IMRD 

 

Si en cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la 

defensa del INSTITUTO esta podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al contratista y éste 

pagará todos los gastos en que se incurra por tal motivo. 

 

En caso de que así no lo hiciere EL CONTRATISTA, EL INSTITUTO tendrá derecho a descontar el valor de tales 

erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razón de los trabajos motivo del contrato, o a 

utilizar cualquier otro mecanismo legal. 

 

 

FIN DEL DOCUMENTO 


