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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La politica educativa de Bogota D.C. se fundamenta en los principios constitucionales que definen la educacién como
un derecho fundamental, inalienable, esencial e inherente a la dignidad humana; un derecho indispensable para la
formacion integral del individuo, el acceso al conocimiento, la preservacion y desarrollo de la cultura, la convivencia
ciudadana y la integracién social.

El Plan de Desarrollo Distrital 2024- 2027 “Bogota Camina Segura”, adoptado mediante el Acuerdo 927 de 2024, el
cual establece que se debe mejorar la calidad de vida de las personas garantizandoles una mayor seguridad,
inclusion, libertad, igualdad de oportunidades y un acceso mas justo a bienes y servicios publicos, fortaleciendo el
tejido social en un marco de construcciéon de confianza y aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a
partir de un modelo de desarrollo comprometido con la accién climética y la integracion regional

Este Plan de Desarrollo representa las transformaciones en oportunidades de educacion, salud, cultura, productividad,
innovacion, generacion de ingresos y disminucion de la pobreza multidimensional, monetaria, informalidad, pobreza oculta,
nuevos vulnerables, en riesgo de empobrecimiento y de feminizacion de la pobreza, dirigidas a brindar mayor inclusién
social y productiva a las familias y poblaciones que tradicionalmente han asumido los mayores costos de vivir en la
ciudad y es la apuesta para hacer de Bogota una ciudad mas cuidadora, incluyente, sostenible y consciente, mediante
un nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional para la Bogota del siglo XXI.

Dentro de los programas estratégicos del propédsito de la Alcaldia Mayor de Bogota para el presente cuatrienio, se
observa que en primer lugar se haya el programa estratégico: “Oportunidades de Educacion y Cultura para Mujeres
Jovenes, Ninos, Nifias y Adolescentes”, por esta razon, se tiene que para el Gobierno Distrital la educacion es la
piedra angular, sobre la que se deben construir todos las estrategias, objetivos, planes y metas.

Asi mismo, el Decreto 310 de 2022 “Por el cual se modifica la estructura organizacional y las funciones de la
Secretaria de Educacion del Distrito” en su articulo 41 establece las funciones de la Direccion de Servicios
Administrativos -DSA, dentro de las cuales se resalta: “Articulo 41. Direccion de Servicios Administrativos. Son
funciones de la Direccion de Servicios Administrativos las siguientes:

A. Organizar la prestacion de los servicios de vigilancia, aseo, cafeteria y demas servicios de apoyo
administrativo requeridos por las dependencias de la Secretaria, incluidas las Direcciones Locales de
Educacion y los colegios distritales. (...)”

De acuerdo con lo anterior, y con el fin de contribuir a la calidad de vida laboral de los servidores de la Secretaria
de Educacién del Distrito, en aras de fortalecer el clima y la cultura organizacional en la entidad como pieza
fundamental en la construccion del proyecto de bienestar, lo que conlleva a identificar oportunidades de crecimiento
y concentrar eficientemente los esfuerzos en el mejoramiento de la SED, para la Direccién de Servicios
Administrativos es prioritario garantizar el suministro de bebidas calientes para los servidores, personal de apoyo y
contratistas de la SED, razon por la cual es necesario contratar el suministro de bebidas calientes mediante maquinas
dispensadoras para los servidores de la Secretaria de Educacion del Distrito del nivel central.

Es importante mencionar que actualmente la SED cuenta con DIEZ (10) 6rdenes de compra celebradas con ocasion
del Acuerdo Marco de Aseo y Cafeteria IV No. CCENEG-077-01-2024 para la prestacién del servicio de aseo y cafeteria
de la entidad, no obstante, lo anterior, no cubre la totalidad de las necesidades que tiene la sede administrativa de la
SED, teniendo en cuenta que la destinacion del presente proceso de contratacion se encuentra enfocado a la prestacion
del servicio a través de maquinas dispensadoras para los servidores, personal de apoyo y contratistas de la SED, por
lo cual, en administraciones pasadas se tomo la decision de proporcionar una bebida caliente a lo largo de su jornada
laboral, a través de las maquinas dispensadoras que se disponen de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico; lo
anterior, con el fin de generar un ambiente mas adecuado en las condiciones de bienestar laboral.
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CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:

En tal sentido, con el suministro de bebidas calientes a través de maquinas dispensadoras, los servidores, personal de
apoyo y contratistas de la SED podran contar con un espacio y tiempo de pausa dentro de las instalaciones de la SED,
fortaleciendo las relaciones entre trabajadores, generando mayor productividad por la disminucién de los tiempos de
desplazamiento, ahorro en los costos de personal de servicio con la implementacion del autoservicio, optimizacion de
los espacios, prestacion del servicio permanente, lo cual apunta al mejoramiento del clima organizacional de la Entidad.

Por su parte, realizada la revision de los Acuerdos Marco de Precios de Colombia Compra Eficiente, no existe un
acuerdo marco vigente que tenga por objeto el suministro de bebidas calientes a través de maquinas dispensadoras,
por lo tanto, se procede a realizar la contratacion a través del proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Electronica.

El presente proceso de seleccién se encuentra incluido en el PAA de adquisiciones vigencias 2026 bajo la linea
021202020070373270 Servicios de arrendamiento o alquiler de maquinaria y equipo para uso doméstico. En razén
a lo anterior, la entidad adelantara un proceso contractual para la vigencia 2026.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

a. OBJETO: SUMINISTRO DE BEBIDAS CALIENTES A TRAVES DE MAQUINAS DISPENSADORAS PARA LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO DEL NIVEL CENTRAL.

b. ALCANCE DEL OBJETO:
Se contempla el suministro bebidas calientes mediante maquinas dispensadoras con dos canales de servicio asi:

Sistema de canal libre

1) Café expreso preparado con café grano.
2) Café (tinto) preparado con café grano.
3) Café (tinto) preparado con café soluble.
4) Té.

5) Café con leche.

6) Chocolate con leche.

Sistema de Canal de pago directo (corresponde a bebidas adquiridas directamente por el usuario final
mediante monedero, sin generar costo alguno para la SED):

7) Capuchino
8) Mocachino
9) Leche

Las anteriores bebidas deben entregarse con la opcién de azucar (mezclada internamente por la maquina) y sin
azucar, en vaso de siete (7) onzas en carton biodegradable. En todos los casos debera garantizar con vaso o sin él)
cinco (5) onzas de bebida con excepcion del expreso que sera de 3,5 onzas. Los vasos deben ser elaborados en
carton biodegradables. De acuerdo con el consumo actual de la entidad el contratista instalara en calidad de comodato
cinco (5) maquinas dispensadoras de bebidas calientes, las cuales seran distribuidas en las instalaciones de la
Secretaria de Educacion del Distrito del Nivel Central.

Nota 1: La cantidad de bebidas calientes corresponde a una estimacion promedio calculada con base en el
consumo histérico de la Entidad y podra variar de acuerdo con los dias habiles, la asistencia de funcionarios y
las necesidades del servicio, sin que ello implique modificacién del valor unitario, el cual se reconocera
exclusivamente sobre las unidades efectivamente suministradas, la cantidad puede aumentar o disminuir de
acuerdo con las necesidades de la Entidad.
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Nota 2: Las maquinas se entregaran a la SED en calidad de comodato sin ninguin costo para la Entidad, instaladas por
personal idéneo designado por contratista e instaladas en los puntos dispuestos por la supervisiéon del contrato, las
cuales seran devueltas al terminar el plazo de ejecucion del contrato.

Nota 3: El mantenimiento preventivo y correctivo de las maquinas dispensadoras sera una obligacién propia del
contratista y no generara ningun costo para la Entidad. El mantenimiento preventivo se realizara de manera mensual,
de lunes a viernes, en horarios que no interrumpan el servicio. EIl mantenimiento correctivo que implique el retiro de
la maquina se realizara preferiblemente en fines de semana, garantizando la continuidad del servicio mediante equipos
de reposicién de ser necesario.

Nota 4: Para la ejecucion del contrato se habilitaran CINCO (5) maquinas de suministro de bebidas calientes, con las
cuales se abastecera el servicio a los funcionarios y colaboradores de la SED del nivel central.

Nota 5: Sin perjuicio del agotamiento de los recursos durante la ejecucion del contrato de conformidad con el
presupuesto establecido, no se efectuara reajuste al precio de los items de acuerdo con lo definido para este numeral.

c. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS:

GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTO

(E) Productos de (48) Maquinaria, equipo y (10) Equipos de servicios |(17) Distribuidores

uso final suministros para la industria |de alimentacion para automaticos de comida y (00)
de servicios instituciones bebida

E) Productos de |(50) Alimentos, bebidas . s

st)o final Eab;co y (20) Bebidas (17) Café y té (00)

d. LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota, en las oficinas de Nivel Central de la
Secretaria de Educacion Distrital, Av. el Dorado No. 66-63 de la ciudad de Bogota.

e. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y AMBIENTALES

El proponente debera diligenciar el Anexo OFRECIMIENTO TECNICO, donde acepta y se obliga a cumplir con las
especificaciones técnicas establecidas por la entidad, sin realizar modificaciones o alteraciones a las caracteristicas,
condiciones o productos solicitados.

En este sentido, la propuesta debera elaborarse teniendo en cuenta lo siguiente:

De no presentar con su propuesta el anexo ofrecimiento técnico que hace parte integral del presente proceso,
debidamente diligenciado, debera adjuntar con su propuesta documento equivalente en el que se verifique que el
proponente acepta y se obliga a cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, es decir, que
los servicios ofrecidos seran idénticos a los exigidos en el presente proceso de seleccion, sin realizar modificaciones
o alteraciones a las caracteristicas, condiciones o productos solicitados.

El proponente adjudicatario debera conocer y respetar la politica ambiental de la SED, donde se adopte un
compromiso teniendo en cuenta los programas de Gestion Ambiental de la entidad. Adicionalmente, el contratista
debera conocer y promover la legislacion ambiental aplicable, establecer las acciones de cumplimiento cuando se
requiera para asegurar el cumplimiento normativo ambiental y propender el cumplimiento de la politica ambiental
descrito en el Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA — Decreto 456 de 2008 y la Guia de Compras Ambientales
de la SED expedido en el afio 2020, estableciendo estrategias en la ejecucion de las actividades propias del contrato,
que busquen la minimizacién de dafos ambientales, utilizando productos de carton reciclado, de polipropileno o de
polietileno, ya que son materiales que permiten una degradaciéon mas rapida y suministrando empaques y embalajes
que contengan algun porcentaje de material reciclado o que tengan un uso reducido de materiales.
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f.OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

10.

1.

Constituir en favor de BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION, con NIT.
899.999.061-9, una garantia para avalar la adecuada ejecucion del contrato y las obligaciones contraidas,
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015.
Quien participe del proceso es responsable de la autenticidad y veracidad de la garantia. Esta garantia
debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y requerira
ser aprobada por la Secretaria. La garantia debera cubrir los amparos sefialados en los estudios previos y
en los pliegos de condiciones.

Cumplir a cabalidad el contrato en caso de ser el adjudicatario, de acuerdo con los términos y condiciones
pactadas, las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin
por la SED y con fundamento en los respectivos soportes.

De igual manera acreditar el pago al sistema de seguridad social integral y parafiscales, de conformidad con lo
establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007-, para cada uno de los respectivos pagos que se estipulen en el presente contrato, dicha
acreditacion para el caso de persona natural sera mediante la presentacion de los comprobantes de pago, si se
trata de persona juridica se acreditara mediante la certificacion expedida por el revisor fiscal cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal segun corresponda.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN y el Registro de Informacion Tributaria (RIT) expedido por la Direccidon Distrital de Impuestos,
requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. En caso de ser el adjudicatario es obligacion
conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales sera responsable al momento de celebrar contrato,
y a su vez, asumird la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la
inexactitud de la informacion fiscal que llegue a entregar dentro del proceso a esta Secretaria.

Debera mantener a la SED libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En
consecuencia, mantendra indemne a la SED contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda
causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal de la SED,
ocasionados en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

Constituir y mantener vigentes las garantias estipuladas y cumplir todos los requisitos para hacerlas
efectivas, si a ello hubiere lugar. En ese orden, deberad mantener actualizadas las vigencias y el monto de
los amparos de las garantias expedidas con ocasion de la suscripcion del contrato, teniendo en
consideracion el plazo, el valor, asi como las eventuales prorrogas, adiciones, modificaciones,
suspensiones, etc., que puedan afectar precisamente su vigencia o monto.

Entregara al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

Atendera los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta la SED a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
Ejecutara las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y dptimo cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefaladas en el presente
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

Sera su deber guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en
desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de
publica. En consecuencia, estara obligado a no divulgar por ningun medio dicha informacion o documentos a
terceros, sin la previa autorizacion escrita de la SED. Esta obligacion permanecera vigente aun después de la
terminacion por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que se tenga
prueba de que el adjudicatario ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacién que en forma alguna
se relacione con la prestacion del servicio, se pedira indemnizar por los perjuicios que con tal hecho llegaré a
causar. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informaciéon o documentos deban ser revelados
por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.
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12.

13.

14.
15.

16.

Debera cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de la SED,
y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

Debera respetar la politica medioambiental de la SED, politica que incluye todas las normas internas sobre el
uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento del papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales.

Debera cumplir con todas las condiciones técnicas contempladas en el ofrecimiento.

Debera ejecutar todas aquellas actividades que sean necesarias para lograr un total y estricto cumplimiento del
objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

Las demas que sean necesarias para cumplir a cabalidad la ejecucion del objeto contratado, siempre que se
encuentren dentro del marco de los pliegos de condiciones del contrato y de su propuesta.

g. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

Suministrar un promedio de 1000 unidades de bebidas calientes por dia habil a través maquinas dispensadoras
de canal libre de conformidad con las caracteristicas de calidad establecidas en la ficha técnica, distribuidas
en las 5 maquinas dispuestas para tal fin.

Instalar a titulo de comodato dentro de los dos (2) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio cinco (5)
maquinas dispensadoras automaticas de bebidas calientes con suministro de vaso desechable, con contadores
electronicos independientes para el canal libre, que permitan el control estricto de los consumos en el lugar que
el supervisor indique, se debera tener dentro de la configuracion de las maquinas la opcion de desactivar el
consumo sin vaso, una vez se consuma por maquina lo contemplado en la ficha técnica

Enunciar los tipos de productos a suministrar en las maquinas dispensadores sefialados en la ficha técnica y
garantizar que los mismos cuenten con Registro Sanitario INVIMA, esta caracteristica sera verificada al iniciar el
contrato y durante su ejecucion.

El contratista debera llevar un registro detallado de la trazabilidad de la materia prima, en el cual se evidencie el
estandar de consumo, el fabricante y su registro INVIMA, las medidas de conservacién y almacenamiento, asi
como las fechas de produccién y vencimiento correspondientes.

Cumplir con las normas de higiene, manipulacion e inocuidad de alimentos, de conformidad con la Ley
Colombiana y demas disposiciones sanitarias vigentes expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
y el INVIMA.

El contratista debera garantizar que el personal encargado del llenado y mantenimiento de las maquinas
dispensadoras aplique estrictamente las buenas practicas de higiene, utilizando los elementos de proteccion
personal requeridos y asegurando la inocuidad de los productos durante las labores de recarga, limpieza y
verificaciéon de funcionamiento.

Programar diariamente (dias habiles), dos visitas antes de las 8 a.m. y después de las 2 p.m., con el fin de:
Proveer los insumos y productos para surtir las maquinas dispensadoras.

Realizar la limpieza interna y externa general de las maquinas de acuerdo con los protocolos de bioseguridad
(Estas visitas deberan quedar registradas en una planilla que para tal fin defina el supervisor del contrato),
garantizando que durante dichas labores el personal observe las medidas de higiene y uso de elementos
de proteccion personal, asegurando la inocuidad de los productos y el adecuado mantenimiento de los
equipos

Garantizar que durante dichas labores el personal observe las medidas de higiene y uso de elementos de
proteccion personal, asegurando la inocuidad de los productos y el adecuado mantenimiento de los
equipos

Las visitas deberan registrarse en una planilla definida por el supervisor del contrato, acompafada de
evidencia fotografica o en video que respalde las actividades realizadas

El contratista debera suministrar a la SED productos y bebidas calientes que cumplan estrictamente con los
estandares de calidad y las especificaciones técnicas establecidas por la entidad. En caso de que los
productos entregados, o los insumos utilizados para su preparacion, no satisfagan dichas condiciones, el
contratista debera proceder a su reemplazo inmediato por otros de calidad superior que cumplan
plenamente con los requerimientos exigidos, sin que ello genere costo adicional alguno para la entidad ni
afecte la continuidad del servicio contratado.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Entregar los insumos y las bebidas calientes debidamente envasadas y rotuladas de conformidad con los
requisitos exigidos por la normatividad colombiana, en las instalaciones de la SED.

Presentar al supervisor del contrato, a la firma del acta de inicio la certificacion de manipulacion de alimentos
expedida por una entidad competente del operador que en nombre del contratista hara la limpieza y cargue de
las maquinas dispensadoras de bebidas calientes.

Presentar al supervisor del contrato, a la firma del acta de inicio, el protocolo para el aseo y desinfeccion de las
maquinas, que debera ser de estricto cumplimiento y el cual entre otros incluira las fechas de cambio de filtros
segun las especificaciones de la ficha técnica de la maquina.

Presentar al supervisor del contrato una vez se haya firmado el acta de inicio, la muestra de los insumos con los
que se dispensaran las bebidas, de acuerdo con el anexo técnico, la ficha técnica, el pliego de condiciones y
demas anexos, y la propuesta presentada, los cuales deben contar con registro sanitario, fecha de vencimiento,
estar vigentes a la fecha del suministro y cumplir con los requerimientos descritos en el anexo técnico
Disponer que los vehiculos transportadores de los insumos con los cuales se abasteceran las maquinas
cumplan con la normatividad establecida para el transporte de alimentos, por tanto, el (los) vehiculo(s) no
podran transportar simultaneamente con los insumos, mercancias peligrosas, personas, animales,
medicamentos, u otro tipo de alimentos diferentes a los requeridos para la ejecucion del contrato sustancias
o elementos que puedan generar un riesgo de contaminacién de estos insumos. Para verificar el
cumplimiento de esta obligacién la Secretaria de Educacién del Distrito, realizara inspecciones aleatorias a
los vehiculos y dejara constancia de esta verificacion mediante acta.

Modificar de acuerdo con la demanda, el nimero de bebidas a dispensar por maquina o restringir su
consumo, previa solicitud de la supervision, para lo cual el contratista debera realizar los cambios que
solicite el supervisor dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha de solicitud.
Cumplir con las normas de seguridad industrial, ambiental, sanitarias y de bioseguridad, de acuerdo con las
disposiciones legales que rigen en la materia.

Asumir los costos por los dafios inherentes a la manipulacién de las maquinas dispensadoras por parte de
los usuarios

Presentar a la firma del acta de inicio certificado de comportamiento de accidentalidad del personal
encargado de la labor de instalacién, cargue y mantenimiento de las maquinas dispensadoras, el cual
debera encontrarse, actualizado y vigente, expedido por la correspondiente ARL, en el cual se incluya el
numero de accidentes totales y la descripcion de los accidentes fatales o que generaron incapacidad
permanente durante el ailo anterior a su expedicion. La fecha de expedicion de este certificado no podra
ser superior a sesenta (60) dias anteriores a la fecha inicial de cierre del proceso de seleccion.

h. OBLIGACIONES ESPECIFICAS RESPECTO AL FUNCIONAMIENTO DE LAS MAQUINAS

1.

Realizar un mantenimiento preventivo mensual a las maquinas dispensadoras de bebidas calientes para
garantizar el abastecimiento en horario laboral de la SED de lunes a viernes; para el efecto el contratista debera
presentar un cronograma de mantenimiento que debera ser aprobado por el supervisor, mantenimiento que no
generara costo alguno para la entidad

Realizar los mantenimientos correctivos que sean necesarios a las maquinas dispensadoras de bebidas
calientes, en un plazo no mayor a cuatro horas después de la solicitud del servicio, sin que estos generen costo
para la entidad

Correr con los gastos de instalacion, provision de insumos, mantenimientos y reparacion de averias de las
maquinas dispensadoras de bebidas calientes.

Reemplazar en un término maximo de 24 horas a partir de la solicitud efectuada por el supervisor del
contrato, la(s) maquina(s) que presente(n) un dafio mayor que implique(n) su cambio y que interrumpa la
ejecucion del contrato, garantizando que se preste de manera oportuna el abastecimiento de las bebidas
objeto de este contrato.

Contar con maquinas de reposicion en el caso que las maquinas tengan que ser retiradas por dafo total en
algun sistema, las cuales deberan entregarse en un término maximo de 24 horas a partir de la solicitud efectuada
por el supervisor del contrato.

Realizar el cambio de filtros de acuerdo con el cronograma presentado al inicio del contrato.

Retirar de manera adecuada los residuos generados, los cuales deben ser separados segun su composicién.
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1.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS RESPECTO A SUMINISTRO DE BEBIDAS CALIENTES POR CANAL LIBRE

Proveer un promedio de 1000 unidades de bebidas calientes por dia habil a través del sistema de canal libre,
los cuales deberan estar distribuidos en las maquinas dispensadoras en el nivel central de la Secretaria de
Educacion en cinco (5) maquinas. El numero maximo de unidades podrd variar de acuerdo con las necesidades
de la Secretaria de Educacion a solicitud del supervisor del contrato.

El contratista debera entregar, al inicio de cada mes, al apoyo a la supervision designado por la Direccion de
Servicios Administrativos, la informacion correspondiente a los consumos de bebidas calientes del mes
inmediatamente anterior, esto es, los contadores internos de cada una de las maquinas de la secciéon de canal
libre. Los contadores deberan quedar registrados por medio fotogréafico y en una planilla, y deberan manejar
como minimo cinco (5) digitos y contar con un sello de seguridad. La Secretaria se reserva la facultad de hacer
revisiones aleatorias a los contadores, con el fin de velar por la correcta ejecucion del contrato.

j-

OBLIGACIONES ESPECIFICAS RESPECTO AL SUMINISTRO DE BEBIDAS CALIENTES POR PAGO DIRECTO

1. El precio de las bebidas calientes suministradas por las maquinas a través del sistema de pago directo no podra
superar el precio acordado para los productos suministrados a través del sistema de canal libre, manteniendo
el precio de los productos de canal pago directo, durante la vigencia del contrato.

2. En caso de presentarse pérdidas de dinero por mal funcionamiento de las maquinas, el contratista debera
realizar la devolucion previa confirmacion del hecho.

3. Presentar a la firma del acta de inicio, el procedimiento para realizar la devolucion de dinero o producto, por
concepto de reclamaciones, el cual debe ser aprobado por el supervisor. El contratista debera disponer de una
hora semanal para realizar la devolucidn, la cual sera concertada con la Direccion de Servicios Administrativos.

4. Garantizar que los productos ofrecidos cumplan con los requisitos sanitarios para la manipulacién de alimentos,
fechas de vencimiento y transporte de alimentos.

5. Las demas que se deriven de la naturaleza de la presente negociacion y que permitan su correcta ejecucion.

k. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

1. Cumplir con la obligacion de afiliacidn y cotizacion al Sistema de Seguridad Social Integral (AFP, EPS, ARL) del
personal contratado para la ejecucion del objeto contractual.

2. Desarrollar e implementar su politica en SST y gestionar los riesgos que son objeto del contrato bajo un Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

3. Cumplir con los estandares minimos en Seguridad y Salud en el Trabajo establecidos en la Resolucion 0312 de
2019 y/o las que la modifiquen segun normatividad vigente, incluyendo Estandares Minimos para trabajadores
en actividades de alto riesgo de acuerdo con los que hace referencia el articulo 31 de la Resolucion citada, si es
el caso del objeto de la negociacion.

4. El contratista debera aportar dentro de los siguientes veinte (20) dias calendario siguientes a la firma del Acta de

Inicio:

a. Documento con la Identificacion de peligros y valoracion de riesgos.

b. Documento que contenga Plan Anual de Trabajo del Sistema de Gestion de SST firmado por el
empleador o contratante, en el que se identifiquen como minimo: objetivos, metas,
responsabilidades, recursos y cronograma anual.

Nota 1. La Secretaria de Educacion del Distrito se reserva el derecho a verificar durante la ejecuciéon del contrato el
cumplimiento de estos requisitos de acuerdo con el Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.28 Contratacion. El contratista
debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo
de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en
mision, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desempefo de las actividades objeto del contrato.
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El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto1082 de 2015, las que se enuncian a continuacién, en el marco de lo
dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 y en el articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020:

1. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la corrupcion, a partir de la
publicacion de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, asi como la difusion de los
incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, caducidad del contrato, imposicién de clausula penal)
que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.

2. Conocer y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados por la Entidad, en especial
los que corresponde a Antisoborno, Calidad, y de Seguridad y Salud en el Trabajo, y lo referente al Codigo de
Integridad de la Secretaria, aplicable al contrato estatal, desde el proceso de seleccion, hasta la ejecucién del
contrato y su liquidacion en caso de resultar adjudicatario.

3. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones, al o por
parte de un colaborador de la Secretaria (funcionarios, contratistas) con el fin de incidir con las decisiones
relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas.

4. Utilizar el personal idéneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucién del objeto contractual, en
caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente delictiva y/o irregular, debera ser
retirado de manera inmediata, y presentar un informe detallado de los hechos acaecidos al Supervisor
designado por el comitente comprador, maximo al dia habil siguiente.

5. Dar aviso inmediato a la (entidad) y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o
prerrogativas efectuadas por los interesados o comitentes vendedores a los funcionarios publicos que
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencién de inducir
alguna decision relacionada con la adjudicacion.

6. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusién en el proceso de
seleccion, con otros oferentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

7. Noincurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso
de seleccion.

1. OBLIGACIONES DE LA SED:

Aprobar las garantias que debe constituir el Contratista.

Realizar el seguimiento y monitoreo a la correcta ejecucion del contrato.

Realizar los pagos oportunamente previo cumplimiento de los requisitos legales.

Realizar las gestiones requeridas para el cumplimiento eficiente y oportuno de las actividades y productos
que forman parte del presente contrato.

Coordinar y apoyar con las dependencias internas las acciones y actividades que deba ejecutar el Contratista
para garantizar el cumplimiento del objeto del presente contrato.

Designar formalmente al supervisor para la ejecucion del contrato.

Procurar la participacion activa de otros actores relevantes para el cumplimiento de los propdsitos del
presente contrato.

PobN=

o

No

m. ¢REQUIERE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES? SI NO_X_

n. PLAZO DE EJECUCION:

El presente contrato tendra un plazo de ejecucion de nueve (9) MESES o hasta el 31 de diciembre de 2026 o
hasta agotar el presupuesto, lo primero que ocurra, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y suscripcion del acta de inicio.

0. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($276,439.977) M/CTE
equivalentes a 157.88 SMMLV para el 2026 incluido IVA, el cual incluye administracién, servicios publicos,
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impuestos impoconsumo, tasas, contribuciones, retenciones, deducciones y todos los costos directos e
indirectos a que haya lugar, de caracter municipal y/o nacional, asi como la utilidad del proveedor incluido
impoconsumo y todos los impuestos que se cause o se llegaré a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se
obliga a asumir los impuestos mencionados, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la
ejecucion de este.

Dicho presupuesto se calculd teniendo en cuenta los precios unitarios de los items a suministrar, los cuales fueron objeto
de cotizacion por empresas interesadas, el presupuesto se ejecutara a monto agotable, de conformidad con las
necesidades de la SED. Lo anterior, teniendo en cuenta que no es posible establecer un nimero exacto de bebidas
calientes, ya que las cantidades varian conforme el consumo de los beneficiarios.

Los recursos del presente proceso corresponden a la Secretaria de Educacién Distrital, y se encuentran respaldados
mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 165 de 14 enero de 2026.

PARAGRAFO 1°: El valor estimado del contrato incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién
o tributo en general que se cause o se llegare a causar. En tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo. PARAGRAFO 2°: La SED
efectuara las retenciones que en materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones establezca la Ley.

p. ANTICIPO: N/A
MONTO: N/A
JUSTIFICACION Y AMORTIZACION: N/A
TERMINOS Y CONDICIONES DE LA ADMINISTRACION DEL ANTICIPO: N/A

d. PAGO ANTICIPADO: N/A

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado por la Secretaria de Educaciéon del Distrito mediante pagos realizados por el
Sistema Automatico de Pagos - S.A.P., en la cuenta indicada por el contratista, asi: La SED pagara al contratista el valor
del contrato mensualmente, con base en la facturacion del servicio efectuado, de acuerdo a la cantidad de bebidas
calientes abastecidas cada mes, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura respectiva,
debidamente aprobada y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por parte del supervisor del contrato.

El contratista debera entregar dentro de los diez (10) primero dias de cada mes al apoyo a la supervisién que designe
la Direccion de Servicios Administrativos, la informacion sobre los consumos de bebidas calientes del mes
inmediatamente anterior, esto es, los contadores internos de cada una de las maquinas de la seccion de canal libre
firmados por el representante Legal o a quien haga sus veces para la verificacion respectiva. Los contadores deberan
quedar registrados por medio fotografico y en una planilla, y deberan manejar como minimo cinco (5) digitos y contar
con un sello de seguridad. La diferencia entre los contadores iniciales y finales registrados para cada una de las
maquinas instaladas de bebidas calientes seran las cantidades para pagar asi:

Cantidad mensual por tipo de bebida * valor unitario por tipo de bebida = valor a pagar. De cada pago se realizaran
los descuentos de ley a que haya lugar.

Nota: En implementacion a la Ley 2024 de 2020 - “Ley de pagos a plazos justos”, del Decreto Reglamentario 1733
de 2020 y del Decreto Distrital 189 de 2020 articulo 16, en cuanto al plazo de pago a contratistas sera maximo de
treinta (30) dias calendario luego de recibido el bien o servicio que determine la clausula contractual, siempre y
cuando se cuente con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor o interventor y con el cumplimiento de todos
los demas requisitos que correspondan a cargo del contratista. De cada pago se realizaran los descuentos de ley a
que haya lugar. El proponente debera tener en cuenta las entidades bancarias afiliadas al S.A.P. para efectos de
abrir una cuenta corriente o de ahorros en una de ellas, con el fin de recibir los pagos del contrato.

PARAGRAFO 1°: Dicha informacién sera verificada por parte del Supervisor de la SED y se procedera a dar visto bueno
para el tramite de la cuenta. EIl CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos de pago. PARAGRAFO 2°: Todo pago
estara sujeto a la Programacion Anualizada de Caja -PAC de la Direccion Distrital de Tesoreria y a las fechas de pago
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establecidas por la SED, sin generar intereses moratorios. PARAGRAFO 3°: En el evento que el CONTRATISTA no
presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen
tributario aplicable, la SED no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo
de la SED. PARAGRAFO 4°: En el evento de que algiin pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible, la duracién de
este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por parte de la SED a favor del
contratista. Dicho pago estara sujeto al cumplimiento del procedimiento establecido en la Resolucion 1602 de diciembre
de 2001 o la que se encuentre vigente. PARAGRAFO 5°: Para cada pago se debe presentar como soporte el acta de
entrega y de recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato de acuerdo al manual de contratacion y/o
manual de supervision e interventoria de la SED, al concepto cobrado en forma independiente y anexando los demas
requerimientos presupuestales y legales a que haya lugar. PARAGRAFO 6°: En el evento que el CONTRATISTA no
presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen
tributario aplicable, la SED no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo
de la SED. PARAGRAFO 7°: EI CONTRATISTA debera, al momento del pago, diligenciar el formato exigido por la
Direccion Financiera de la SED con el fin de proporcionar la informacién necesaria para la realizacion de los pagos por
parte de la Secretaria de Educacion del Distrito Capital, los cuales se haran por medio del Sistema Automatico de Pagos
S.A.P. PARAGRAFO 8°: Las variaciones que llegaren a suscitarse dentro del desarrollo del contrato, tendran repercusion
en las fechas previstas para los pagos programados con cargo al mismo. PARAGRAFO 9°. Cumplir con todos y cada uno
de los aspectos senalados en el procedimiento, implementado mediante la Resolucion 001 del 20 de septiembre de 2001,
expedida por la Secretaria Distrital de Hacienda, o la que se encuentre vigente.

r.TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

De acuerdo con la naturaleza y las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar es de SUMINISTRO

3. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS QUE LA SOPORTAN

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD

El presente proceso cumple con los principios consagrados en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015, en especial los principios de transparencia, economia y responsabilidad. En desarrollo de estos principios,
la seleccion de la propuesta se hard en forma objetiva teniendo en cuenta la propuesta mas favorable para los
intereses de la SED y a los fines que ella persigue.

De conformidad con el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el capitulo 2, seccién 1,
subseccion 2, articulos 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el proceso a seguir para la contratacion
de servicios con caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, se rige por la modalidad de Seleccién
Abreviada por el mecanismo de Subasta Inversa Electrénica.

Se entiende por Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y Comun Utilizacion, aquellos “Bienes y
servicios de comun utilizacion con especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares,
que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion” (articulo
2.2.1.1.1.3.1. Decreto 1082 de 2015).

Los bienes que pretende adquirir la Secretaria de Educacion del Distrito con el presente proceso de seleccion tienen
caracteristicas técnicas uniformes, puesto que los mismos poseen las mismas especificaciones con independencia
de su disefio o caracteristicas descriptivas, compartiendo patrones de calidad objetivamente definidos, tal como se
evidencia en las fichas técnicas- anexo técnico del presente documento.

Lo anterior, de acuerdo con lo indicado en la descripcion de la necesidad, donde se observa la aplicacion y cumplimiento
del Decreto No. 310 de 2021 “Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para
implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se maodifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y
22.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional".
También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacion
y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto se determinen y las
que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas. Son aplicables los principios de la Constitucion
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Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica - Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y en lo no regulado particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas
previstas en el presente documento, las adendas y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del proceso de
seleccion.

Entre las causales de seleccion abreviada se incluy6 la Adquisicidn de Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes, que corresponde a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefo y calidad
objetivamente definidos, como es el caso del licenciamiento, soporte, monitoreo y equipos de la plataforma de
Seguridad Perimetral que se requiere adquirir.

Lo anterior de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual determino
el significado de la expresion: “Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes” como aquellos bienes y
servicios de comun utilizacidn con especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad igual o similar, que
en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion. De lo anterior,
se concluye que el concepto de “bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizaciéon”
esta compuesto por dos elementos particulares; las caracteristicas técnicas uniformes y la comun utilizacion, los
cuales deben concurrir en un bien o servicio para configurar la causal de seleccién abreviada.

En ese orden de ideas, y atendiendo lo establecido en el articulo 1° del Decreto 310 del 2021 mediante el cual se modifico
el articulo 2.2.1.2.1.2.7. de la Sub§eccién 2, de la Seccién 1, del Capitulo 2, del Titulo 1, de la Parte 2, del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, el cual cita lo
siguiente:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y
Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Ulilizacion a través de los Acuerdos Marco de
Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-".

Como consecuencia de lo anterior, el Equipo Técnico de la DSA, realizé la verificacion en los Acuerdos Marcos de Precios
e Instrumentos de Agregacion ofrecidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente,
evidenciando que no se encuentran Acuerdo Marco de Precios vigentes que ofrezca el suministro de bebidas caliente a
través de maquinas dispensadoras, con las condiciones especificas que requiere la Secretaria de Educacioén del Distrito.

NORMAS JURIDICAS APLICABLES:

Son aplicables los principios de la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica - Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y en lo no regulado
particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas previstas en el presente documento, las adendas y
aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccion.

Constitucion Politica de Colombia.
Ley 80 de 1993.

Decreto Ley 1421 de 1993.
Ley 527 de 1999.

Ley 1150 de 2007.

Ley 1474 de 2011.

Decreto Ley 019 de 2012.
Ley 1882 de 2018.

Ley 1918 de 2018

Ley 1955 de 2019.

Ley 2069 de 2020.

Ley 2195 de 2022.
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Ley 2214 de 2022.

Decreto 1082 de 2015.

Decreto 392 de 2018.

Decreto 2106 de 2019.

Decreto 753 de 2019.

Decreto 1860 de 2021.

Decreto 680 de 2021.

Decreto 399 de 2021.

Decreto 579 de 2021

Decreto 1041 de 2022.

Decreto 1042 de 2022.

Decreto Distrital 189 de 2020 y Directiva 003 de 2021.

Caodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Caodigo de Comercio.

Cadigo Civil.

Manual Integrado de Contratacion de la Secretaria de Educacién del Distrito.

Manuales y guias expedidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente.
Ideario Etico del Distrito, el cual se puede consultar en el siguiente link:
https://www.serviciocivil.gov.co/bk/files/Planeacion%20Estrategicas/Gestion%20Calidad/1.%20SocialdearioEtico.pdf

e En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion, se aplicaran las normas civiles y comerciales
pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones, las resoluciones, y
documentos que se expidan con ocasion del proceso.

e Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza de este proceso le sean aplicables.

4. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO Y ESTUDIO DEL MERCADO:

El analisis del sector se realizd de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015
“Deber de analisis de las Entidades Estatales” y la Guia para la Elaboracion de estudios del sector Versiéon V02, del
15 de agosto de 2025 de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente y se encuentra
en documento Anexo titulado: Andlisis del Sector y de Costos, el cual hace parte integral del presente estudio.

5. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Con el fin de establecer los precios de mercado para determinar el valor del presupuesto oficial del presente proceso
de seleccién y siguiendo las directrices establecidas en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector de
Colombia Compra Eficiente, se ha optado por utilizar el criterio: evento de cotizacion a través de la plataforma de
SECORP Il (SED-SGI-DSA-SASI-023-2025), de los cuales se recibieron dos (2) cotizaciones por parte del mercado.
Adicionalmente, se reviso el proceso No SED-SA-SI-DSA-008-2025 cuyo objeto es:” SUMINISTRO DE BEBIDAS
CALIENTES A TRAVES DE MAQUINAS DISPENSADORAS SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO” y
considerando que las especificaciones técnicas son comparables, se incluyé como una cotizacion adicional el valor
del contrato No. 7651529 de la vigencia 2026, indexado a 2025 con el IPC anual del 5,10%, tal como se describe en
el documento Estudio de Sector y Costos.

Adicionalmente, se determind la exclusion de la cotizaciéon de COMERCIAL VECTOR SAS, dado que sus valores se
encuentran desproporcionados respecto al comportamiento histérico y las ofertas actuales del mercado. Al ser
identificados como valores atipicos, su inclusién sesgaria el promedio, resultando en costos irreales que afectarian
la eficiencia de la contratacion.

De esta manera y con el fin de garantizar la objetividad, se aplicé un modelo de dispersion basado en la desviacion
estandar. Bajo este criterio, se establecié un rango de aceptacion técnico:

-Limite Inferior: Promedio - Desviacion.
-Limite Superior: Promedio + Desviacion.
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En consecuencia, tras analizar los diferentes ejercicios estadisticos, se decidié aplicar la metodologia PERT con
medidas de tendencia central Media Aritmética, Media Geométrica y Mediana de la cotizacion recibida y el valor del
contrato 2025 indexado a 2026 con el IPC del a cierre 2025, para establecer el valor de referencia de precios de
mercado. El detalle de andlisis realizado se presenta en el libro electrénico “Estudio de Mercado.xlsx”, y en la

siguiente tabla se observa el resumen del andlisis seleccionado:

4
e | S8 Bg | 82 | 89,8
Qg e <= <3 <z28
o« o m : 25 2.2 259@ | VALORTOTAL
oo Ouw ESTIMACION ‘2 c ‘2 s ‘£ Su DURANTE EL
TIPO DE BEBIDA 20 = MENSUAL w g w @ U<
nS €O | $30.715.553.00 == =g ==z4 PLAZO DE
w g P99 @Q© o< oo, EJECUCION
o w = O [e (&) OxsSuw
>= | 5§ 22 | 2% 29322
=8 > >g >% =
Café Expresso con la opcién de
azucar (mezclada internamente por la
maquina) y sin azdcar, en vaso de $1157 5% $1,418,427.00 911 182 8199 $12.765.843
cartdon biodegradable de siete (7)
onzas.
Café Tinto Grano con la opcion de
azucar (mezclada internamente por la
maquina) y sin azlcar, en vaso de $1586 21% $6,474,052.00 4.082 816 36738 $ 58.266.468
carton biodegradable de siete (7)
onzas.
Café Tinto Soluble con la opcion de
azucar (mezclada internamente por la
maquina) y sin azlcar en vaso de $1118 18% $ 5,761,054.00 5.153 1031 46377 $ 51.849.486
cartdon biodegradable de siete (7)
onzas.
Té con la opcién de azucar (mezclada
internamente por la maquina) y sin
azicar en vaso de cartén $1094 13% $4,230,498.00 3.867 773 34803 $ 38.074.482
biodegradable de siete (7) onzas.
Café con leche con la opcién de
azucar (mezclada internamente por la
maquina) y sin azlcar en vaso de $2156 26.88% $ 8,074,220.00 3.745 749 33705 $ 72.667.980
carton biodegradable de siete (7)
onzas.
Chocolate con la opcién de azlcar
(mezclada internamente por la
méaquina) y sin azdcar en vaso de $2222 15.87% $4,757,302.00 2.141 428 19269 $42.815.718
cartdon biodegradable de siete (7)
onzas.
TOTAL N/A 100% $30.715.553,00 19.899 179.091 179091 $276.439.9777
PRESUPUESTO ESTIMADO $276.439.977

NOTA 1: El contrato se ejecutard bajo la modalidad de monto agotable, finalizando al cumplirse el plazo
estipulado o al agotarse los recursos, o que ocurra primero.

La SED efectuara las retenciones que en materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones establezca la Ley.

6. REQUISITOS HABILITANTES

A. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:

1. DOCUMENTOS JURIDICOS
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1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (Anexo No. 1)

La Carta de Presentacion de la Propuesta contenida en el FORMATO 1 - “CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA?”, debera estar debidamente diligenciada y firmada por el representante legal o apoderado o por la persona
facultada para tal fin, de acuerdo con la informacion del modelo suministrado por la Secretaria de Educacion del Distrito.

El proponente en el FORMATO 1 - “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA” al indicar las calidades,
condiciones y demas requisitos exigidos, deberan acreditarse mediante los correspondientes documentos o certificados
expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente, conforme con la ley colombiana.

Para el caso de la propuesta presentada y firmada por apoderado, el proponente debe adjuntar el poder por medio del
cual se le faculte de manera expresa para presentar la propuesta y suscribir el contrato que se derive del presente proceso
de seleccidn, el cual debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.6.1.2.1.7 del Decreto 1069 de 2015.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacién o en
cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas de
los bienes y/o servicios a adquirir con el proceso de seleccion, la propuesta sera evaluada como No Habilitada, sin
perjuicio del derecho a subsanar el requisito dentro del término que prevé la ley y el presente documento
complemento al pliego de condiciones, y de que la Secretaria de Educacién del Distrito se reserve el derecho de
solicitar que se aclaren los aspectos que considere pertinentes.

La carta de presentacion de la propuesta debe contener la informacion relativa al proponente, como nombre o razén
social, Nit, correo electronico registrado en la plataforma del SECOP Il, direccidon de domicilio, nimero de teléfono
fijo, nimero de celular de contacto, nombre del representante legal y documento de identidad.

El FORMATO 1 - “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, es un modelo que contiene todas las
declaraciones que debe realizar el proponente. Por lo tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo en
medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente debera incluir todas las manifestaciones
requeridas por la entidad.

1.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O EXTRANJERIA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE
LEGAL O APODERADO

Debera presentarse segun lo indicado en la seccidn “Cuestionario” del pliego electronico en la Plataforma del SECOP Il

Si el proponente es Consorcio o Unién Temporal, debe aportar junto con su propuesta, fotocopia legible de la cédula
de ciudadania o extranjeria, segun sea el caso, de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la
figura asociativa o de quienes hagan sus veces.

Si el proponente es Consorcio o Unién Temporal, debe aportar junto con su propuesta, fotocopia legible de la cédula
de ciudadania o extranjeria, segun sea el caso, de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura
asociativa o de quienes hagan sus veces. Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta
fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte,
y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida
por la autoridad colombiana competente. NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.

1.3 SITUACION MILITAR DEFINIDA O LIBRETA MILITAR

La Entidad corroborara y verificara en la pagina de la Jefatura de Reclutamiento Ejercito Nacional
https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation, el estado de la situacion militar del proponente
persona natural si es hombre menor de 50 afos, la cual, debera estar definida al momento de presentacién de la
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propuesta, en los términos del articulo 20 de la Ley 1780 de 2016. No obstante, el proponente si asi lo considera podra
adjuntar copia de la libreta militar. Para el caso de personas extranjeras el requisito no aplica.

1.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL
REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO

El proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberd comprobar su
existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio. Cuando se trate de
personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia
y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en el Pliego
de Condiciones para la presentacién de documentos expedidos en el extranjero.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, en el cual se constate la
vigencia de la sociedad, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas; las
facultades, de limitacion para la celebracién de contratos, del representante legal y que su objeto social, guarde
relacion con el objeto del presente proceso.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprobar su
existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la
informacién y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas.

La fecha de expedicidon no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha
limite para presentar propuestas. En caso de prorroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra
validez con respecto a la primera fecha de cierre.

Para el caso de personas naturales, debera adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin de
acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté acorde con el objeto a contratar, cuya fecha de
expedicion deberda ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacién de la Propuesta.

Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre
abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad juridica de la sucursal
y/o de su representante mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la
sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de la Propuesta.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos: Las personas juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y representacion legal, con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su existencia,
su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del 6rgano directivo que le faculte expresamente.

Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de conformidad
con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las demas disposiciones que regulan el
tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia y
representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de
origen de la persona juridica, la informacién deberd presentarse en documento independiente expedido por una
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autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo érgano directivo de la persona
juridica. Las personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefalado en este parrafo
deberan declarar que, segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacién no puede aportarse en
los términos exigidos en esta invitacion publica, tal como lo dispone el articulo 177 del Codigo General del Proceso.

Para el caso de personas naturales nacionales, debera adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el
fin de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté acorde con el objeto a contratar y haya sido
expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia mediante la presentacion de la copia
de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o permanente en Colombia.

Paragrafo: La Secretaria de Educacion del Distrito realizara la consulta del certificado de existencia y representacion
legal desde el Directorio SECOP que se encuentra en la Plataforma del SECOP II.

1.5 PROPUESTAS CONJUNTAS EN CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o union temporal, el proponente debe presentar el documento
constitutivo del proponente asociativo siguiendo, segun el caso, los modelos suministrados en el Anexo
Correspondiente. El documento constitutivo de la uniéon temporal o consorcio no podra ser anterior a treinta (30)
dias calendario de la fecha de cierre del proceso de seleccién y debera cumplir con los siguientes requisitos.

1.5.1 Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o de union temporal, en el caso
de la union temporal senalando los términos y extensién de la participacion en la propuesta y en su ejecucion,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Secretaria de Educacion del Distrito.

1.5.2 Se debera designar un representante del consorcio o de la unién temporal, el cual no podréa ser reemplazado
sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman.

1.5.3 La duracion del Consorcio o de la Union Temporal debera cubrir el plazo de ejecucion del contrato, su
liquidacion y un (1) afio més.

1.5.4 Ningun integrante del consorcio o de la union temporal, podra formar parte de otros proponentes que
participen en el presente proceso de seleccidn, ni formular propuesta independiente.

1.5.5 Se debera indicar el nombre del consorcio o unidén temporal, el cual no podra ser modificado dentro del
proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para la celebracion del contrato
y debera corresponder con la identificacion tributaria del proponente asociativo.

1.5.6 Las autorizaciones que los organos de direccion otorguen a los representantes legales de las sociedades
integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el presupuesto oficial. En el caso de que el
proceso sea por grupos, dicha autorizacién debe cubrir el presupuesto del grupo o grupos en que se participe.

1.5.7 Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir, individualmente, con los requisitos
establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

Paragrafo 1: Para poderse presentar como proponente plural para el presente proceso, es necesario estar
registrado previamente como unién temporal o consorcio en el SECOP Il. En consecuencia, es obligatorio que
el nombre con el cual participan sea el mismo con el cual estan registrados en el SECOP II, conforme a su
naturaleza juridica. Paragrafo 2: De conformidad con lo dispuesto en el numeral Ill de la Guia Répida para la
Creacidén de Proponentes Plurales en el SECOP Il expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente, “Para poder participar en procesos de contratacion como proponente plural (ya
sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente
desde su cuenta de proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de sus
integrantes no es valida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular. (...) Los efectos
de la presente nota son igualmente aplicables para las subsanaciones remitidas a través de mensajes, en virtud
de lo previsto en la guia citada y el lenguaje utilizado en el SECOP Il. Paragrafo 3: Los valores porcentuales
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(%) de participacion de cada uno de los integrantes de la unién temporal o consorcio, deberan ser iguales en
el documento de conformacion de la uniéon temporal o consorcio y los registrados en la Plataforma SECOP II.

1.6 DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, los proponentes deberan cumplir con
su legalizacion de acuerdo con la Convencién de la Apostilla o la consularizacion de documentos publicos otorgados
en el extranjero, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a
que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

1.7 AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta o para contratar
o comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice
para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado.

Si el proponente actua a través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente
expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el
contrato respectivo.

1.8 APODERAMIENTO DE PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio en
Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado para presentar la
Oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y éste Pliego de Condiciones.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unidon Temporal podran constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacién del poder comun otorgado por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Codigo
de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en este pliego. El poder podra otorgarse en el mismo acto
de constitucién del Consorcio, Uniéon Temporal.

1.9 CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

El proponente debera allegar una certificacion que contenga minimo la informacién sefialada en el presente numeral
y en el ANEXO segun sea el caso.

Segun el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe acreditar en su oferta que se encuentra
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, para ello se requiere:

Persona Juridica: Adjuntara a su propuesta certificacién donde acredite el pago de los aportes realizados durante
por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion a los
Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dicha certificacion debe estar firmada por el revisor fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la ley esta
obligado, de lo contrario la certificacion debe suscribirla el representante legal de la sociedad.

Tratandose de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas
juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacién expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal, segun corresponda.
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Persona natural: Debera allegar las constancias de pago o planillas a través de las cuales se acredite el
cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, éstos ultimos cuando a ello hubiere lugar.

Nota: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con fundamento en el articulo
25 de la Ley 1607 de 2012 reglamentado por el articulo 7° del Decreto 1828 de 2013, o no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con personal, debe asi
indicarlo en la certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por el proponente persona natural,
segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

1.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de cada
uno de los miembros del consorcio o de la unidon temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcién y
antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador
publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite garantizar la idoneidad y desempefio
ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion y verificar por parte de la Entidad la vigencia de
la Certificacion de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del contador responsable de la suscripcion de la certificacion
de aportes o si registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion.

1.11 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

La Secretaria de Educacion del Distrito consultara y verificara si la persona juridica, o integrantes de consorcio, uniéon
temporal, asi como sus representantes legales, se encuentra sefialado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales
de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

1.12 CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

La Secretaria de Educacion del Distrito consultara y verificara, si la persona natural, juridica, o integrantes de
consorcio o union temporal, asi como sus representantes legales se encuentran sefialados en los antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de
2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

1.13 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

La Secretaria de Educacion del Distrito consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del
consorcio o union temporal. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

1.14 CONSULTAEN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la Secretaria de Educacion del Distrito consultara en el
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente asociativo para
verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos
de la suscripcion del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, segun sea el
caso) debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

1.15 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo COMPROMISO
ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados,
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representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

1.16 FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

El proponente debera suscribir el ANEXO FORMATO RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS,
por medio del cual, informa y relaciona los contratos de prestacion de servicios suscritos con otras entidades estatales
cualquiera sea su orden, de conformidad con lo sefalado en el articulo 17 del Decreto Distrital 189 de 2020, en
concordancia con el numeral 3° de la Directiva No. 003 de 24 de febrero de 2021 de la Secretaria Juridica Distrital.

Para el caso de proponentes plurales (consorcios y uniones temporales), cada uno de los integrantes que lo
conforman debera diligenciar y suscribir el ANEXO FORMATO RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION.

1.17 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

El proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unién temporal o una promesa de
sociedad futura, deben presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Unico Tributario actualizado.

1.18 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

La SED verificara con base en el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM que los
proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades. El proponente debera presentar el certificado del Registro
de Deudores Alimentarios Morosos en el que conste que el proponente no tiene obligaciones en mora. Igual requisito
debera cumplir: 1) la proponente persona natural, 2) el representante legal de las personas juridicas, 3) el
representante de los consorcios y uniones temporales; y 4) personas naturales o los representantes legales
integrantes de las uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion y sus respectivos representantes legales.

El certificado deberéa ser gestionado en la pagina web: https://www.redam.gov.co/ El certificado debera presentarse con
una fecha de expedicion no mayor a los treinta (30) dias calendario, Previos a la fecha de presentacion de la propuesta.

1.19 CERTIFICACION VIGENTE DE SU INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES DE LA CAMARA DE COMERCIO - RUP

Teniendo en cuenta que, en virtud del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del Decreto
019 de 2012, los proponentes deberan allegar al momento del cierre del proceso el Registro Unico de Proponentes
(RUP) expedido por la Camara de Comercio, el cual debera estar vigente, en firme y con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas. En caso
de prérroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto a la primera fecha
indicada en la resolucion de apertura como plazo maximo para la presentacion de Ofertas

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, no requieren inscripcién en el Registro Unico de Proponentes. En
consecuencia, la Secretaria de Educacion del Distrito verificara directamente la informacion solicitada, de
conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones para lo cual el proponente debera diligenciar el ANEXO -
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS PROPONENTE EXTRANJERO, bajo la gravedad de juramento. Para tal
evento sera necesario que el proponente adjunte ademas del anexo diligenciado la copia del contrato que referencio
en dicho anexo el cual debe contener la clasificacion UNSPSC exigida en el presente pliego de condiciones.

Paragrafo 1: La inscripcion del Registro Unico de Proponentes deberé estar en firme a la fecha de cierre del proceso de
contratacion, y la renovacion, debera presentarse a mas tardar al quinto dia habil del mes de abril, so pena de RECHAZO
de la propuesta. Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente.

Paragrafo 2: Tratandose del tramite de renovacidn, la persona que haya presentado la informacién para
renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion,
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debiéndose tener en cuenta la informacion «antigua». De esta manera, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacion y el momento de la firmeza de la nueva informacién, se permite que
haga valer la informacién del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacién, cuyos efectos no
han cesado por encontrarse vigente._Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente. El proponente debe acreditar la presentacion de la informaciéon para renovar el
RUP, dentro del término sefalado anteriormente. En relacidn con la acreditacion de la presentacion en tiempo
de la informacion para la renovacion, la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente
sefald en el citado concepto “...para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el
certificado contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil de abril de cada afo, radicd
ante la camara de comercio los documentos para la renovacion. En todo caso, si tal circunstancia no estuviere
inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio documental expedido por la camara de comercio
correspondiente, por lo que al no haber tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el tramite de
renovacion, la entidad estatal debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca certeza
sobre el estado del mismo.”

Paragrafo 3: Si se presenta una Actualizacién, la misma debera estar en firme al momento del cierre del presente
proceso de seleccién, de lo contrario, en la evaluacion se tendra en cuenta unicamente la informacién que estaba en
firme para dicho momento, siempre y cuando el registro se encuentre vigente. Concepto C — 480 de 2021 Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

Paragrafo 4: Cuando el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el
Registro Unico de Proponentes en los términos previstos en el presente numeral. Paragrafo 5: La Secretaria de
Educacién del Distrito realizara la consulta del certificado del RUP desde el Directorio SECOP que se encuentra en la
Plataforma del SECORP II.

1.20 CERTIFICADO DE VIGENCIA DE INSCRIPCION Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR
FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de
cada uno de los miembros del consorcio o de la union temporal, debera allegar el certificado de vigencia de
inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores del contador publico
responsable de la suscripcion de dicha certificaciéon. Lo anterior permite garantizar la idoneidad y desempeiio ético
y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion y verificar por parte de la SED la vigencia de la
Certificacién de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del contador responsable de la suscripcién de la
certificacion de aportes o si registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion.

1.21 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. y 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, los proponentes
podran otorgar como mecanismos de cobertura del riesgo cualquiera de las garantias establecidas por la citada
norma y la respectiva garantia, ademas, que cumpla con la informaciéon minima requerida en el presente numeral.

En el evento en que el proponente opte por constituir una pdliza de seguros, ésta debera cumplir con los requisitos
del presente numeral; la garantia debera ser expedida por una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera,
asi mismo, el costo de la prima de la garantia sera por cuenta y riesgo del proponente.

Cada proponente debera constituir a favor (Asegurado / Beneficiario) de BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO, con NIT. 899.999.061-9, una garantia de seriedad de la propuesta con una vigencia
igual o superior a NOVENTA (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso y recepcion
electronica de las propuestas.

La garantia de seriedad de la propuesta debe estar constituida por un valor igual o superior al Diez Por Ciento (10%)
del valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion de contratistas.
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El Tomador / Garantizado debe ser el proponente y sefalar el nombre o razén social conforme se encuentra
registrado en el certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil, segun corresponda.

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal, el Tomador / Garantizado sera el nombre del proponente plural
conforme se establecié en al acuerdo consorcial o de uniéon temporal, segun corresponda. Igualmente, debera sefalar
el nombre o razén social de cada uno de los integrantes del proponente plural y el porcentaje (%) de participaciéon
conforme al registrado en la Plataforma SECOP I, y que al mismo tiempo debera coincidir con el documento adjunto
a la propuesta; de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Igualmente debera senalar expresamente el nlimero del proceso de contratacion y el objeto.

BENEFICIARIO: BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, Nit. 899.999.061-9

1. El proponente Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin
utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente
establezca que la firma podra identificarse con la sigla).

2. En el caso de consorcios, uniones temporales debera indicarse como afianzado al

. proponente plural o conjunto y no el nombre de su representante legal o de alguno de
AFIANZADO: sus integrantes.

3. El/los nombre(s) debe(n) sefalarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal, expedido por la autoridad competente, y en el
cuerpo de la pdliza debera indicarse el nombre o razén social, el documento de
identificacion o NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, para
el caso de proponente plural.

VIGENCIA: gl:l\elce;téan(%) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
PN Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial
CUANTIA: . " ;

estimado para el presente proceso de seleccién de contratistas.

AMPARO: El texto de la garantia debera indicar textualmente el numero, afo y objeto del proceso.
FIRMAS: Debera estar firmada por quien la expide.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de
la oferta debera cubrir los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

Si los proponentes lo solicitan por escrito, se les devolvera la garantia de seriedad de la propuesta cuando esté
perfeccionado el contrato respectivo.

En el evento en que la Secretaria de Educacion del Distrito amplie la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, el proponente debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta de tal suerte que la
vigencia de la misma cubra el plazo total establecido en este numeral, en todo caso la presente garantia debe estar
vigente hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Se advierte a los proponentes que de conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150
de 2007, el cual fue adicionado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, “La no entrega de la garantia
de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.”

NOTA: Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021, modificada parcialmente
por la Circular Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021, de la Superintendencia Financiera de Colombia y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, la garantia aportada por el proponente sera
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objeto de la verificacion y validacion del origen y veracidad de la misma, ante la compaiia de seguros o entidad
financiera o bancaria que la emite y advertidas inconsistencias en relacion a su autenticidad sera causal de rechazo
de la propuesta y sujeto a las consecuencias judiciales a que haya lugar.

1.22 DECLARACION DE SITUACIONES DE CONTROL:

Conforme lo expuesto en el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, los proponentes que participen en el
presente proceso de seleccion deberan manifestar, dentro de los tres (3) dias siguientes al cierre definitivo de la
etapa de presentacion de ofertas, la existencia o no de situaciones de control empresarial. En particular, deberan
informar si se encuentran en calidad de controlantes, controladas o si comparten dicha condicion con otros
participantes en este mismo proceso de contratacion. Para los proponentes plurales, se debera declarar si alguna de
las personas que los integran se encuentra en alguna de las situaciones antes sefaladas.

La entidad contratante verificara la informacion suministrada por los oferentes y la registrada en las Camaras de Comercio,
con el fin de identificar posibles inhabilidades o incompatibilidades conforme al articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Si se detectan situaciones que puedan afectar la libre competencia o la pluralidad de oferentes, la entidad contratante
debera evaluar su reporte a los entes de control y podra solicitar su acompafiamiento preventivo. La Secretaria de
Transparencia coordinara acciones para mitigar riesgos de corrupcion.

b. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberan demostrar que cumplen con los indicadores
financieros de acuerdo con la informacién establecida en la documentacion solicitada en el presente pliego de condiciones.

La verificacion del cumplimiento de la capacidad financiera y organizacional minima exigida por la Secretaria de Educacion
del Distrito es un requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccién y no otorga puntaje
en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 2.2.1.1.1.5.1.y
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Sin los paragrafos transitorios.

Para todos los indicadores que miden la capacidad financiera y organizacional, los valores o cifras de balance no
podran tener valores negativos tanto en proponente singulares como en integrantes de consorciados o en uniones
temporales. Cualquier proponente, ya sea individual o parte de un consorcio o unién temporal, que presente
indicadores con valores negativos sera evaluado como NO CUMPLE.

La SED realizara la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional de los
proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales quienes deberan allegar el Registro Unico de
Proponentes — RUP- expedido por la Camara de Comercio con la informacién financiera actualizada. La inscripcion,
renovacion o actualizacién de informacion objeto de verificacion en el Registro Unico de Proponentes debera estar
vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de contratacion con los requisitos que se requieren para presentar
la oferta, Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. La SED,
solo procedera a calcular los indicadores requeridos para proponente plural.

En el evento en que los proponentes no tengan antigiedad suficiente para tener estados financieros auditados a
31 de diciembre de la ultima vigencia, los indicadores de capacidad financiera y organizacional se evaluaran con la
informacién financiera de corte trimestral o con los estados financieros de apertura inscrita ante de la Camara de
Comercio y el Registro Unico de Proponentes que se encuentre vigente y en firme a la fecha de presentacion de
ofertas, de conformidad con lo establecido en el numeral 2, sub numeral 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015.

Ahora, para los proponentes que sean sucursales de sociedad extranjera se realizara con la informacién financiera
actualizada en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el penultimo inciso del
mismo articulo de la citada ley.

Si el proponente esta integrado por un Consorcio o Unidn Temporal, cada uno de sus integrantes debera allegar el Registro
Unico de Proponentes cumpliendo las condiciones establecidas en el pliego de condiciones.
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CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberan demostrar que cumplen con los indicadores
financieros de acuerdo con la informacién establecida en la documentacion solicitada en el presente pliego de condiciones.

La verificacion del cumplimiento de la capacidad financiera y organizacional minima exigida por la Secretaria de Educacion
del Distrito es un requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccién y no otorga puntaje,
en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 2.2.1.1.1.5.1.
y 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Sin los paragrafos transitorios.

Para todos los indicadores que miden la capacidad financiera, los valores o cifras de balance no podran tener valores
negativos tanto en proponente singulares como en integrantes de consorciados o en uniones temporales. Cualquier
proponente, ya sea individual o parte de un consorcio o unién temporal, que presente indicadores financieros con valores
negativos sera evaluado como NO CUMPLE.

La SED realizara la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional de los
proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales quienes deberan allegar el Registro Unico de
Proponentes — RUP- expedido por la Camara de Comercio con la informacién financiera actualizada.

La inscripcion, renovacion o actualizacién de informacion objeto de verificacién en el Registro Unico de Proponentes,
debera estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de contratacion con los requisitos que se requieren
para presentar la oferta, Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente. La SED, solo procedera a calcular los indicadores requeridos para proponente plural.

En el evento en que los proponentes no tengan antigliedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de
diciembre de la ultima vigencia, los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se evaluaran con la informacion
financiera de corte trimestral o con los estados financieros de apertura inscrita ante de la Camara de Comercio y el Registro
Unico de Proponentes que se encuentre vigente y en firme a la fecha de presentacion de ofertas, de conformidad con lo
establecido en el numeral 2, sub numeral 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Ahora, para los proponentes que sean sucursales de sociedad extranjera se realizard con la informacion financiera
actualizada en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el penultimo inciso del mismo
articulo de la citada ley.

Si el proponente esta integrado por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera allegar el
Registro Unico de Proponentes cumpliendo las condiciones establecidas en el pliego de condiciones.

1.1. VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

1.1.1. Proponentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas sin sucursal en Colombia.

Cuando se trate de un proponente persona juridica o natural extranjera que no tengan establecida sucursal o domicilio en
Colombia, debera diligenciar el FORMATO - INFORMACION FINANCIERA PROPONENTE EXTRANJERO. Dicho formato
debe estar suscrito por el proponente y certificado por contador, auditor y/o revisor fiscal, si estuviere obligado cuando
las normas del pais que los regulan asi lo exijan. Ademas de aportar los documentos alli relacionados.

1.1.2. Verificacion capacidad financiera

La Verificacion Financiera de las propuestas, se efectua con el fin de garantizar la solvencia econémica y patrimonial del
proponente como requisito habilitante dentro del proceso. Para tal efecto se examinara la informacion financiera reflejada
en el RUP o en la “Informacion Financiera y de Capacidad Organizacional Proponente Extranjero”, en lo relacionado con
los indicadores del presente proceso de seleccion.
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En lo que respecta a los indicadores, el indicador de Capital de trabajo, que proviene de valores absolutos la
metodologia sera la sumatoria simple de los componentes del indicador de cada integrante.

1.1.3. Indicadores capacidad financiera y organizacional a verificar.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, la Entidad
requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza financiera y organizacional del interesado:

1.1.3.1. Requisitos de Capacidad Financiera:

INDICADOR FORMULA INDICADOR REQUERIDO

indice de Liquidez Activo Corriente/Pasivo Corriente Mayor o igual 1,2

indice de Endeudamiento Pasivo Total/Activo Total Menor o igual 70%
Razon Cobertura de Intereses | Utilidad Operacional/Gastos de Intereses Mayor o igual 2

Nota 1: Para el calculo del indicador indice de Liquidez, en los casos en que su denominador sea cero (0), se tendra
en cuenta para la Evaluacion Financiera, los criterios de infinito, indeterminado o no presenta informacion, los cuales
formaran parte del andlisis de requisitos habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se evaluara como CUMPLE.

Nota 2: Para el céalculo del indicador de Razén de Cobertura de intereses, en los casos en que su denominador sea
cero (0), se tendra en cuenta para la Evaluacién Financiera, los criterios de infinito, indeterminado o no presenta
informacién, los cuales formaran parte del anélisis de requisitos habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se
evaluara como CUMPLE; salvo que la Utilidad Operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el Indicador
de Razoén de Cobertura de Intereses.

Nota 3: El proponente singular o integrante de consorcios o uniones temporales que al cierre de su ejercicio contable
presente valores de capital de trabajo negativos, se evaluara como NO CUMPLE.

1.1.3.2. Requisitos de Capacidad Organizacional:

INDICADOR FORMULA INDICADOR REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual 0,02
Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional/Activo Total Mayor o igual 0,01

1.1.3.3. Capacidad financiera y organizacional para consorcios y uniones temporales:

Cuando la propuesta sea presentada por Consorcios o Uniones Temporales, la Secretaria de Educacion del Distrito
realiza la evaluacion de los indicadores financieros y organizacionales de acuerdo con la opcién dos (2) del Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

En esta opcidn cada uno de los integrantes del proponente aporta al valor total de cada componente del indicador, de
acuerdo con su participacion en la figura del proponente plural (unién temporal o consorcio).
La siguiente es la formula aplicable para calcular los indicadores que son indices:

INDICADOR
B Y.(Componente 1 del indicador; * %P;) + (Componente 1 del indicador, * %P,) ...(Componente 1 del indicador; * 9

Y (Componente del indicador; * %P;) + (Componente 2 del indicador, * %P,) + (Componente del indicador; * %}

Donde:

Componente 1 del indicador;: se refiere a la informacion financiera de cada uno de los integrantes del proponente
presente en la férmula del indicador

Componente 2 del indicador;: se refiere a la informacion financiera de cada uno de los integrantes del proponente
presente en la férmula del indicador
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%P,: Porcentaje de participacion de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.

c. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:
1. EXPERIENCIA

El proponente debe acreditar su experiencia con un maximo de tres (3) certificaciones de contratos ejecutados,
terminados y liquidados cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en
SMMLYV, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sea igual o similar al objeto del
presente proceso, “EL SUMINISTRO DE BEBIDAS CALIENTES MEDIANTE MAQUINAS DISPENSADORAS”.
para lo anterior, se tendra en cuenta la experiencia certificada en el RUP en los cddigos del Clasificador de
Bienes y Servicios UNSPSC, en tercer nivel expresado en salarios minimos 157,88 SMMLYV para el 2026 y al
presupuesto oficial para este proceso de conformidad con los cédigos solicitados, y que hayan sido ejecutados
en un ciento por ciento (100%) a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Los contratos exigidos para acreditar la experiencia especifica deberan corresponder a el SUMINISTRO DE
BEBIDAS CALIENTES MEDIANTE MAQUINAS DISPENSADORAS; que el proponente individual, o cada uno
de los integrantes del proponente plural, tenga inscrito en su certificado RUP y clasificados, hasta el tercer nivel
(Articulo. 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015).

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN LA CALIDAD DE MIPYME

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado al Decreto 1082 de 2015, por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021, con el objetivo de incentivar la participacion de MIPYMES, estas podran acreditar la experiencia minima del
proponente con un (1) contrato adicional al maximo exigido, los cuales deben corresponder a contratos ejecutados
(iniciados y terminados), inscritos en el RUP, cuya sumatoria en valores sea igual o superior al 100% del presupuesto
asignado para el presente proceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes y que hayan sido
ejecutados en un ciento por ciento (100%) a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Independientemente de que se trate de proponentes plurales o singulares, el maximo de contratos permitidos por la entidad
para acreditar la experiencia es de tres (3) contratos, para los proponentes que no acrediten la calidad de MIPYME y
cuatro (4) contratos para los proponentes que acrediten la calidad de MIPYME.

Nota 1: El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la categoria de MIPYMES,
debera acreditar dicha calidad de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen y en todo
caso podran acreditar esta condicién con la presentacion del RUP vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
o la unién temporal. También podra acreditar experiencia de contratos ejecutados, los cuales hayan sido celebrados por
consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion.

El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, debe acreditar a través de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes - RUP, en alguno de los siguientes cddigos:

ITEM SEGMENTOS FAMILIAS CLASES
1 (48) Maquinaria, equipo y suministros (10) Equipos de servicios de (17) Distribuidores automaticos de
para la industria de servicios alimentacion para instituciones comida y bebida
2 (50) Alimentos, bebidas y tabaco (20) Bebidas (17) Café y té

La verificacion de la experiencia se realizara directamente en el RUP y en las certificaciones aportadas por los
proponentes para complementar la informacion que no se encuentre contenida en dicho Registro, los cuales se
deberan relacionar en el respectivo Formato Técnico 8 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
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En el caso de que no se relacionen todos los soportes de informacion en el Formato Técnico 8 - EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE correspondiente del pliego de condiciones, los no relacionados se tendran en cuenta
siempre y cuando cumplan con lo exigido dentro del pliego de condiciones.

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente podra aportar la certificacién
expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo
los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa o entidad Contratante.

Direccion

Teléfono

Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato en pesos y en SMMLV

Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que la certificacion no indique que el estado del
contrato es terminado, el proponente debera adjuntar la correspondiente acta de terminacion y/o recibo a
satisfaccion debidamente suscrita.

j- Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afo).

k. Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla).

Popop

—:Tco—h

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el formato de Experiencia Habilitante del
proponente y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion, o que el proponente no
cuente con una certificacion con toda la informacién anteriormente descrita, el proponente debera anexar a la
propuesta copia del contrato o de los documentos soporte segun sean del caso, que permita tomar la informacion que
falte en la certificacion. Para tal efecto, cuando el contrato que se acredite como experiencia se encuentre liquidado,
se podra aportar la respectiva acta de liquidacion, para verificar la informacion no contenida en la certificacion allegada.

En el evento, que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio o unién temporal y cuando en
la certificacidon no se indique el porcentaje de participacién, deberd adjuntarse certificacion del oferente
individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de
constitucion del consorcio, unién temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

1. Si el contrato se suscribié por consorcio o en unién temporal, se podra acreditar el porcentaje de participacion
mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

2. Lafecha de inicio de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la orden
de inicio o con el documento previsto en el contrato.

3. Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de recibo definitivo,
acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

4. Elvalor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién (o documento que haga sus veces) o
el acta de recibo final a satisfaccion cuando el contrato se encuentre terminado o en proceso de liquidacion.

5. Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccion o el documento que haga sus veces o con
copia del acta de liquidacion.

Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en cesion, la
certificacion debera especificar la fecha de la cesiéon e indicar lo ejecutado por el cedente y el cesionario. En dicho caso,
y para efectos de su verificacion y valoracion, la Entidad tendra en cuenta la experiencia acreditada por el proponente de
acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso, conforme a las reglas del pliego de condiciones.

Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia y demas requisitos habilitantes juridicos y financieros con
documentos que reposan en la Secretaria de Educacion del Distrito, por haber sido aportados en otros procesos de
seleccidn, sera responsabilidad del proponente informarle a la Entidad de tal situacion con la indicacion expresa del
numero de proceso en el cual los aportd, bien sea que se trate de un requerimiento hecho por la misma Entidad o no.
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En todo caso, esta solicitud podra presentarla hasta el momento previo al inicio de la subasta, de conformidad
con lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el paragrafo 4° del articulo 5° de la Ley

1882 de 2018 so pena de no ser tenida en cuenta, mediante un oficio firmado por el Representante Legal,
relacionar la siguiente informacion:

Numero del proceso en el cual se aporto la certificacion.
Numero de contrato.

Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.
Objeto del contrato.

Entidad contratante.

Papow

Nota 1: El proponente debera cumplir con la informacién requerida en el presente literal, para efectos de
acreditar la experiencia. Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

Ademas de las condiciones sefaladas anteriormente para la acreditacion de la experiencia se deberan tener en
cuenta las siguientes reglas para la verificacidon de la experiencia.

A. Cuando en una misma certificacion se establezcan varios contratos, ésta se tendra en cuenta siempre que
discrimine de manera clara el valor ejecutado que corresponda al objeto del presente proceso y se encuentre
registrada en el RUP bajo los cédigos solicitados.

B. Las certificaciones de experiencia allegadas para acreditar la experiencia deberan corresponder a los inscritos
en el respectivo Registro Unico de Proponentes, tal como lo sefiala el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y el articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, so pena de no ser tenidas en cuenta para el computo de la experiencia.

C. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, cada integrante debera acreditar la experiencia

de manera proporcional a su participacion en el mismo, en lo que respecta a la acreditacién del 100% del
presupuesto oficial.

Por ejemplo:

VALOR PRESUPUESTO
100% PRESUPUESTO A CERTIFICAR $276,439.977

SMMLYV - 2026 $1.750.905 157,88

PROPONENTE SED 2026 INTEGRANTE 1 INTEGRANTE 2 TOTAL
PORCENTAJE DE PARTICIPACION 50% 50% 100%
PRESUPUESTO SEGUN PARTICIPACION $138.219.988,5 $138.219.988,5 $276,439.977
SMMLYV DE 2026 QUE DEBE ACREDITAR CADA INTEGRANTE 78,94 78,94 157.88

D. La experiencia adquirida en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal en la cual fue adquirida.

Por ejemplo: Presentacion Consorcio ABC con tres integrantes y con las siguientes participaciones:

TOTAL SMLMV /2026 $1.750.905
$276.439.977,00 157,8840525
CONSORCIO ABC INTEGRANTE 1 INTEGRANTE 2 INTEGRANTE 3 TOTAL
Porcentaje de participacion 50 % 30 % 20 % 100 %
Presupuesto segun participacion $138.219.989,00 | $82.931.993,00 $55.287.995 | $276.439.977,00
SMMLV de 2026 que debre acreditar cada integrante 78,94202627 47,36521576 | 31,5768105065666 157,8840525
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Empresas - certificaciones

VALOR DE LA EXPERIENCIA

Certificacion 1

$2.000.000,00

Certificacion 2

$150.000.000,00

Certificacion 3

$100.000.000,00

SUMA

$2.000.000,00

$150.000.000,00

$100.000.000,00

EXPERIENCIA SMMLV 2026 - ACREDITADA 114,2266428 85,66998209 57,1133214 257,0099463
CALIFICACION CUMPLE CUMPLE CUMPLE

INTEGRANTE 1

EMPRESA VALOR ANO DE SUSCRIPCION | VALOR DE EXPERIENCIA | SMMLV DELANO | VALOR EXPERIENCIA 2026
ABC 145/2018 $200.000.000,00 2018 | $ 200.000.000,00 256,0026215 448.236.269,94
INTEGRANTE 2

EMPRESA VALOR ANO DE SUSCRIPCION | VALOR DE EXPERIENCIA | SMMLV DELANO | VALOR EXPERIENCIA 2026
CCC 1663/2016 | $150.000.000,00 2016 | $ 150.000.000,00 217,5631477 380.932.403,13
INTEGRANTE 3

EMPRESA VALOR ANO DE SUSCRIPCION | VALOR DE EXPERIENCIA | SMMLV DELANO | VALOR EXPERIENCIA 2026
FFF 48/2019 $100.000.000,00 2019| $ 100.000.000,00 120,7560293 211.432.335,57
E. Si, el proponente adjunta a su propuesta contratos adicionales a los maximos requeridos por la entidad, solo se

tendran en cuenta inicamente los tres (3) contratos de mayor valor, para los proponentes que no acrediten
la calidad de MIPYME y los cuatro (4) contratos de mayor valor, para los proponentes que acrediten la calidad
de MIPYME, siempre que cumplan con lo requerido en el pliego de condiciones.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomara cada contrato de manera
individual, de tal forma que cada uno represente un contrato, en orden de mayor a menor valor ejecutado
siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

En caso de que se relacionen en la misma certificacién de experiencia objetos diferentes a los solicitados, se
tendra en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion.
Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios
incluidos en dicha certificacién. Cabe resaltar que los valores relacionados a la entrega se tendran en cuenta
para certificar experiencia.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SED, el proponente podra aportar la documentacion

exigida para su debida acreditacion que se encuentre en su poder con la oferta, o solicitar igualmente en su

oferta, la verificacién de dicha experiencia directamente por la entidad, indicando los datos generales del
proceso y/o del contrato respecto del cual se debera tomar la informacion que seria objeto de evaluacién. En
todo caso, el oferente debe poner en conocimiento a la entidad, de la forma en que acreditara la experiencia

adquirida con la SED. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto Ley 019 de 2012.

Sera admitida la experiencia adquirida en condicién de subcontratista siempre y cuando se encuentre registrada

en el RUP. No se tendran en cuenta las auto-certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del proponente.

De igual forma cuando se trate de consorcios o uniones temporales no seran validas aquellas certificaciones

provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o uniéon temporal, por

considerarse auto certificaciones.

Cuando el valor de los contratos o convenios con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre

expresado en moneda extranjera:

. Para el caso de contratos o convenios en dolares americanos, se hara la conversién a pesos
colombianos con la TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina
oficial, para la fecha de terminacion del contrato.

e Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano,
se realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas
publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacién
del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.
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K. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SED, el proponente podra acreditar la misma tal
como esta establecido en el presente pliego o aportando copia de los contratos, sin perjuicio que se verifique
internamente la real ejecucion de los mismos.

L. Paratodos los efectos de acreditacion de la experiencia, habilitante y ponderable, cuando aplique, ademas de
certificaciones se podra aportar cualquier otro documento (contrato, constancias, actas de terminacién o de
liquidacion, facturas, entre otros) debidamente suscrito por la persona facultada y expedido por la entidad
competente, en el cual conste la informacién requerida en el presente pliego de condiciones.

Nota 1: La Secretaria de Educacién del Distrito se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y
aclaraciones que considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la experiencia. Sin embargo, en
el caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos
presentados por otro proponente, debera remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al
respecto, habida consideracion de que la Secretaria de Educacion del Distrito, carece de competencia para
pronunciarse y decidir al respecto. Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente
documento, referentes a inconsistencias que imposibiliten la seleccién objetiva y que no puedan ser resueltas
por los proponentes y cuando verificada la informacidn, esta no corresponda a la realidad.

Nota 2: Para el caso de los contratos consensuales, no se aceptara manifestaciones verbales de su existencia,
para el efecto, el proponente debera allegar plena prueba escrita donde conste la manifestacién expresa de la
voluntad de las partes, el objeto del contrato y las condiciones generales como valor, plazo de ejecucién y
obligaciones de las partes dentro del mismo, sin perjuicio de la informacion adicional y especifica que requiera
el proponente para cumplir con las condiciones de experiencia exigidas en el presente proceso de seleccion
de contratistas. No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

Nota 3: Experiencia de los socios: En el evento que el proponente o integrante del consorcio o unién temporal,
pretenda acreditar la experiencia de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes debera tenerla inscrita
en el RUP en los términos del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, complemente o derogue.

Nota 4: En aquellos casos que la experiencia a validar corresponda a contratos celebrados con la Secretaria de Educacion
del Distrito, no es necesario aportar documentacioén, basta con que el proponente indique el numero, la fecha y el objeto
del contrato y/o contratos celebrados que desea se tengan en cuenta. En tal caso, la entidad procedera a hacer las
validaciones que correspondan. No obstante, el proponente podra aportar la documentacion, en caso de que asi lo decida.

Nota 5: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacion de su experiencia sera
verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las reglas definidas en este
numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularizacion definidas en el presente documento.

EL PROPONENTE DEBERA CUMPLIR CON TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA
MINIMA SOLICITADA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

2. OFRECIMIENTO TECNICO

El proponente debera sefialar en el ANEXO - OFRECIMIENTO TECNICO, su conocimiento, aceptacion y compromiso
en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos técnicos y ambientales descritos en el
ANEXO TECNICO- FICHAS TECNICAS.

Asi las cosas, la propuesta debera elaborarse considerando lo siguiente:

El proponente debera diligenciar el Anexo “OFRECIMIENTO TECNICO” de que trata el presente numeral, el cual
debera presentarse dentro de la propuesta. Este documento, debera encontrarse debidamente suscrito por el
representante legal, donde acepta y se obliga a cumplir con las especificaciones técnicas y ambientales establecidas
por la entidad, en el presente proceso Sin realizar modificaciones o alteraciones a las solicitadas.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
SELECCION:

A. JUSTIFICACION
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Teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir son de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion, conforme con lo expresado en el numeral 3 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, y la modalidad de
seleccion a adelantar corresponde a la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electrénica, la oferta mas favorable
sera aquella con el menor precio.

La Secretaria de Educacion del Distrito adjudicara los contratos que resulten del presente proceso de seleccion a los
proponentes que realicen el lance valido por el menor valor en el evento de subasta inversa electrénica.

La Secretaria de Educacion del Distrito adjudicara el contrato por el valor que resulte del lance con el menor valor en
el evento de subasta inversa electrénica y su ejecucion se realizara por los valores unitarios finales ofertados por el
proponente seleccionado y conforme a los cuales resulté adjudicatario del proceso.

En todo caso, el oferente adjudicatario debera ajustar su propuesta econdémica, el cual incluye administracion,
servicios publicos, impuestos impoconsumo, tasas, contribuciones, retenciones, deducciones y todos los costos
directos e indirectos a que haya lugar, de caracter municipal y/o nacional, asi como la utilidad del proveedor de cada
uno de los items, el total del porcentaje de ahorro obtenido por la Secretaria en el evento de subasta inversa
electronica, con el fin de determinar el precio final de compra por parte de la SED.

La adjudicacion del contrato se realizara mediante acto administrativo debidamente motivado, en resolucion de
adjudicacion, que se comunicara a todos los proponentes a través de la plataforma SECOP II.

B. FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA

Los factores de evaluacién que se prevén verificar y calificar en el proceso son:

VERIFICACION
FASE ASPECTO INDICADOR CRITERIO
1 Capacidad Juridica: Verificacion de documentos Cumole / No Cumple Habilitado / No Habilitado /
y Requisitos — Aspecto Juridico P P Rechazado
2 Capacidad Financiera: Verificacion Aspectos- Habilitado / No Habilitado /
. : Cumple / No Cumple
Financieros Rechazado
3 Capacidad Técnica: Verificacion de documentos Habilitado / No Habilitado /
. Cumple / No Cumple
técnicos Rechazado
EVALUACION
4 “Sobre 2, econdmico: Subasta Inversa Menor precio ofrecido incluido IVA y demas
Electronica” impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

C. OFERTA INICIAL DE PRECIO

Una vez la Secretaria Distrital de Educacién haya determinado que la propuesta se ajusta a las exigencias Juridicas,
Financieras y Técnicas se catalogara como HABILITADA y se procedera a su evaluacién y comparacion.

Por ser bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, el Unico factor de seleccién
para identificar la oferta mas favorable sera el menor precio ofrecido, a través de la modalidad de SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA.

Una vez la propuesta cumpla con los requisitos anteriores establecidos para la verificacion de los requisitos habilitantes y
que este acredite y cumpla con lo solicitado en la Anexo Técnico, debidamente suscrito, la Secretaria Distrital de Educacion
de acuerdo con los criterios estipulados en la normatividad contractual vigente, seleccionara la oferta mas favorable a la
entidad, resultando ser aquella con el MENOR PRECIO, luego de la realizacion de la Subasta Inversa y de Adjudicacion.

D. CRITERIOS APLICABLES A LA PROPUESTA ECONOMICA

El valor del contrato, que resulte de la adjudicacion del proceso sera el valor total del presupuesto determinado por
la Entidad. No obstante, para efectos de la subasta inversa, el proponente debera diligenciar:

1. Debera diligenciar la lista de precios del cuestionario dispuesto en la plataforma SECOP I, la sumatoria de los
items ofertados sin exceder el precio techo establecido por la Entidad.
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2. Debera diligenciar y anexar el “FORMATO DE OFERTA ECONOMICA” dispuesto por la Entidad con los valores
unitarios de cada item, los cuales no deben sobrepasar el valor unitario de referencia. Asimismo, la sumatoria del
valor unitario de todos los items ofertados en el “FORMATO DE OFERTA ECONOMICA” no debe exceder el
precio techo establecido por la Entidad.

3. Elvalor de la sumatoria de los items debe coincidir con el consignado en la plataforma SECOP II.

4. Labase para la evaluacién econdmica sera la sumatoria de los valores unitarios de los items contemplados en el
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA y la subasta se realizara a partir de este valor.

5. En caso de presentarse inconsistencia entre el valor consignado en el SECOP Il y en el “FORMATO DE OFERTA
ECONOMICA”, el proponente sera rechazado.

El proponente debera presentar debidamente diligenciado el “FORMATO DE OFERTA ECONOMICA” para lo cual
debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana de acuerdo con los valores unitarios techos
establecidos de referencia en el “FORMATO DE OFERTA ECONOMICA”, teniendo en cuenta que no puede
exceder el valor de estos incluidos en el estudio de mercado.

2. Si el proponente no discrimina el, impuestos impoconsumo, tasas, contribuciones, retenciones, deducciones y todos
los costos directos e indirectos a que haya lugar, de caracter municipal y/o nacional, asi como la utilidad del
proveedor. La entidad, lo considerara incluido en el valor total de la oferta.

3. El oferente debe proponer la totalidad de los bienes solicitados en el presente proceso, en su respectiva unidad de
medida, cantidad, valor unitario, el cual incluye administracion, servicios publicos, impuestos impoconsumo, tasas,
contribuciones, retenciones, deducciones y todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, de caracter
municipal y/o nacional, asi como la utilidad del proveedor, so pena de rechazo de acuerdo con el “FORMATO DE
OFERTA ECONOMICA”.

4. Los valores unitarios ofertados deben presentarse sin decimales e incluir todos los costos directos e indirectos y
demas conceptos que conlleve la ejecucion del contrato.

5. Los valores unitarios ofertados en el “FORMATO DE OFERTA ECONOMICA” no debe superar el precio techo y/o
referencia unitaria establecido por la entidad para cada item en el estudio de mercado, el incumplimiento de lo
anterior es causal de rechazo de la oferta.

6. Como resultado de la subasta, el proponente adjudicatario, debera allegar el formato de oferta econdmica, con los
valores unitarios ajustados después de la puja y la sumatoria de los valores unitarios de todos los items debe coincidir
con el valor total resultado de la subasta.

7. EI'VALOR TOTAL DE LA OFERTA incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y utilidad u
otros gastos para el suministro de elementos a contratar de conformidad con las especificaciones técnicas definidas,
y debera considerar y contener todas las especificaciones técnicas definidas en el presente documento, (el cual
incluye administracion, servicios publicos, impuestos impoconsumo, tasas, contribuciones, retenciones, deducciones
y todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, de caracter municipal y/o nacional, asi como la utilidad del
proveedor) asi como en el anexo técnico y debera considerar y contener todas las especificaciones.

LA NO PRESENTACION DE LA LISTA DE PRECIOS SERA CAUSAL DE RECHAZO, TODA VEZ QUE ESTE REQUISITO
ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA. ASi MISMO SERA CAUSAL DE RECHAZO SI EL VALOR CONSIGNADO EN
LA LISTA DE PRECIOS ES SUPERIOR A LA SUMATORIA DEL VALOR TOTAL DE LOS ITEMS DE REFERENCIA DEL
ANEXO DE OFERTA ECONOMICA.

Nota 1: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria General de la
Nacién para la presentacion de la oferta econdmica en el formato econdmico, no se deben utilizar centavos; por lo tanto,
el valor unitario y el valor total de la propuesta econdmica deben presentarse en numeros enteros.

Para los calculos respectivos a los precios unitarios de todos los items, se recuerda a todos los proponentes, que de
conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y unidad de cuenta del pais es el peso
colombiano, en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acuiiadas por dicha autoridad y por lo
mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido NO se deberan establecer los
precios unitarios de los items requeridos con centavos, sino deberan hacerse siempre las aproximaciones, de la siguiente
manera:

CENTAVOS APROXIMACION
0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior
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0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente posterior

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la propuesta el valor del IVA, cuando
a ello hubiere lugar.

Nota 2: De conformidad con lo establecido en el articulo 6° del paragrafo 3° de la ley 2010 de 2018, contenido en el
articulo 437 del Estatuto Tributario, “para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o prestacién de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como
responsables del impuesto sobre las ventas -IVA, formalidad que debera exigirse por el contratista para la procedencia
de costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos
gue superen la suma de 3.500 UVT” (Valor UVT=2026= $52.374).

El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato su régimen del impuesto a las
ventas cambia de no responsable a responsable debera asumir el impuesto a las ventas que tenga la obligacién a
facturar. La propuesta debe presentarse en pesos colombianos.

El proponente que haya presentado el lance valido mas bajo y previo a la adjudicacién, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la realizacion del evento de subasta inversa electronica, debera ajustar su propuesta econdémica,
aplicando al valor unitario sin IVA al item o cada uno de los items segun corresponda, el mismo porcentaje de ahorro
obtenido por la Secretaria en dicho evento, con el fin de determinar el precio final de compra por parte de la SED.

Nota 3: Precio Base o Precio de Arranque: Sera la menor oferta econdémica seleccionada de entre las ofrecidas por
los Proponentes que resulten habilitados para participar en el Evento de Subasta inversa electrénica.

1.1. VERIFICACION ECONOMICA

Cada proponente debera diligenciar su oferta econémica en el sobre No. 2 - Econémico, directamente en la plataforma
del SECOP Il y en el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.

La seleccion del proponente se hara por el mecanismo de Subasta Inversa Electronica, en la cual se establece un
margen minimo de mejora de oferta que sera del DOS CON VEINTICINCO POR CIENTO (2.25%) sobre el menor
precio ofertado.

Este porcentaje se definié por la Entidad de acuerdo con el presupuesto oficial estimado y las condiciones del mercado
previstas en el estudio correspondiente (Estudio de Costos). Es importante tener en cuenta que el proponente debera
realizar sus lances estimando para ello dicho margen minimo al mejor lance realizado. Lo anterior, sin perjuicio de
que el proponente realice un lance por un margen mayor.

Si revisadas las ofertas de todos los proponentes habilitados, de conformidad con la informacion establecida por la
Secretaria de Educacion del Distrito en los estudios previos, la Secretaria de Educacion del Distrito establece que la
postura ganadora durante el evento de Subasta inversa electrénica parece artificialmente baja, el comité técnico
economico evaluador adelantara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015y
la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente baja en procesos de contratacion expedida por la Agencia Nacional
de Contratacién - Colombia Compra Eficiente, a saber:

El siguiente procedimiento se replicara en los demas proponentes en atencion de su ubicacion en el ranking resultante
del evento de subasta inversa electrénica, siempre que hubiere lugar a ello.

1) El Comité Técnico Econdmico Evaluador procedera a la comparacion absoluta o relativa, segun el caso, de la
oferta del menor valor resultante del evento de subasta inversa electronica, con el fin de identificar y verificar si
la oferta se encuentra acorde al sistema de costos previsto en la etapa de planeacion.

2) EIComité Técnico Econdmico Evaluador requerira al proponente cuya oferta resulté con el valor del ultimo lance
del evento de subasta inversa electrénica, cuando considere que la oferta puede ser artificialmente baja, para
que explique las razones que sustenten el valor ofertado, sefialdndose para ello un término perentorio, no mayor
a tres (3) dias habiles, contados a partir de la publicacion del requerimiento a través de la plataforma SECOP I,
y dentro del cual debera allegar la respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como lo dispone la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente,
toda vez que no habra lugar a que la Secretaria le realice nuevos requerimientos para este efecto.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

Verificar si la oferta se encuentra acorde al sistema de costos previsto en la etapa de planeacion. EI Comité
Técnico Econdmico Evaluador requerira por una sola vez al proponente cuya oferta resulté con el valor del
ultimo lance del evento de subasta inversa electrénica para que explique las razones que sustenten el valor
ofertado, sefialdndose para ello un término perentorio, no mayor a tres (3) dias héabiles, contados a partir del
recibo del requerimiento publicado a través de la plataforma SECOPII, y dentro del cual debera allegar la
respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en el presente procedimiento, toda vez
que no habra lugar a que la Secretaria le realice nuevos requerimientos para este efecto
En el documento de solicitud de explicacién, se solicitara al proponente cuya oferta resultdé ganadora en el
evento de subasta inversa electronica, para que presente a la Secretaria de Educacién del Distrito la justificacion
en detalle del valor de su oferta, por considerar que esta puede ser artificialmente baja, requiriendo la siguiente
desagregacion de su precio:
Oferta = costo del bien, servicio y obra (insumos, equipo, personal) + gastos generales + imprevistos + utilidad.
Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de contratacion.
Nota: En ninguna circunstancia las aclaraciones y explicaciones presentadas por el proponente requerido podran
modificar parcial ni totalmente su oferta.
La SED podra solicitar al proponente requerido que allegue muestras fisicas del o los items a adquirir o
pruebas de funcionamiento del servicio ofrecido, con el fin de efectuar verificacién técnica comparativa de
precio y calidad en correspondencia con los requerimientos de la Secretaria.
El proponente debera explicar y garantizar a la Secretaria de Educacion del Distrito que con su propuesta
no llega a un punto de pérdida que afecte su propio patrimonio eximiendo a la Secretaria de Educacion de
cualquier reclamacioén de perjuicios (numeral 6° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993) . Para lo cual se
utilizara la Guia para el manejo de precio artificialmente bajo de Colombia Compra Eficiente.
Nota: En ninguna circunstancia las aclaraciones y explicaciones presentadas por el proponente requerido podran
modificar parcial ni totalmente su oferta.
Posteriormente la SED realizara el analisis de las aclaraciones vy justificaciones presentadas por el proponente
requerido. Analizadas las explicaciones, el Comité Asesor y Evaluador técnico-econémico y juridico
recomendara al ordenador del gasto el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso explicando las razones
del caso, antes de realizarse la solicitud escrita al proponente de solicitud de ajuste de oferta econémica.
En caso de rechazo, se adjudicara al proponente que haya ofrecido el segundo mejor precio dentro de una postura
valida, tal y como se haya reportado en la plataforma SECOP Il para el evento subasta inversa electronica y de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. En cuyo caso se realizara la verificacion
correspondiente al precio artificialmente bajo, cumpliendo el presente procedimiento, si a ello hubiere lugar.
De presentarse situaciones diferentes que persistan en una oferta artificialmente baja, la SED dentro de su andlisis
de sostenibilidad debera tener en cuenta las condiciones econdmicas justificada por el proponente, bien sea por
presentar economias de escala; técnicas de produccion; condiciones favorables con proveedores, entre otras que le
permitan a la Secretaria decidir sobre la procedencia de aceptar o rechazar la oferta.
Dentro de la resolucion de adjudicacion la SED incorporara su decision de aceptacion o rechazo de la
propuesta, explicando de forma detalla la metodologia utilizada para el analisis de la oferta y justificando
su conveniencia segun la sostenibilidad de la misma para el cumplimiento sus fines contractuales. La SED
procedera al rechazo de las ofertas en los siguientes casos:

a. Cuando el proponente no presente por escrito la aclaracion de la oferta.

b. Cuando el proponente no envie parte o la totalidad de la informacion solicitada.

c. Cuando las aclaraciones del proponente no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta

durante la ejecucion del contrato.

d. Cuando las aclaraciones del proponente no desvirtlien la teoria de utilizar su oferta como estrategia colusoria
o anticompetitiva en el proceso.
El proponente omitié diligenciar algun item o componente de la oferta.
El proponente ofrecio por una unidad de medida diferente a la solicitada por la Secretaria.
g. Elproponente ofrece condiciones técnicas o de ejecucion del contrato que no se ajustan a las especificaciones

requeridas por la SED.

S0

1.2. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION
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Teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir son de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion, conforme con lo expresado en el numeral 3 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, y la modalidad de
seleccion a adelantar corresponde a la Seleccién Abreviada por Subasta Inversa, la oferta mas favorable a la
Secretaria de Educacion del Distrito sera aquella con el menor precio.

La Secretaria de Educacion del Distrito adjudicara el contrato por el valor de los precios unitarios resultado de la
subasta, multiplicado por las cantidades establecidas en el anexo técnico del presente proceso de seleccion.

El contrato se adjudicara a la oferta mas favorable para la Entidad, la cual sera aquella que haya presentado valor total
mas bajo al finalizar la subasta. Para efectos de la puja, el lance se realizara sobre la sumatoria de los valores unitarios
de los items contemplados en el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA; en consecuencia, el ganador sera el oferente
que haya presentado el mayor descuento aplicado a dicha sumatoria, convirtiéndose este en el lance valido mas bajo.

-Los items 7, 8 y 9 se tendran en cuenta para el evento de la subasta; no obstante, al ser productos que seran asumidos
por el usuario final, no se tendran en cuenta en el valor total del presupuesto oficial

El oferente que resulte adjudicatario, al momento de ajustar su propuesta econdémica final de precios, debera aplicar
el margen de mejora obtenido de manera uniforme a cada uno de los items (cuando los hubiere). reflejandolo en el
valor unitario sin IVA (si aplica IVA), entendiendo el margen de mejora como la diferencia entre el precio inicial
propuesto por el oferente adjudicatario y el valor de su ultimo lance valido, con el fin de determinar el precio final de
compra por parte de la SED.

Si el oferente al aplicar dicho ajuste no logra ajustar su oferta al valor del mejor lance realizado, segun informe arrojado
por la plataforma, debera aplicar el porcentaje necesario al item, con el fin de lograr dicho resultado.

La adjudicacion del contrato se realizara mediante acto administrativo debidamente motivado, en resolucion de
adjudicacion, que se comunicara a todos los proponentes a través de la plataforma SECOP Il.

Cuando haya un unico oferente habilitado, la Secretaria de Educacion del Distrito adjudicara el contrato a este oferente,
siempre que su oferta: Se ajuste al presupuesto oficial sefialado en el presente pliego de condiciones. Y no supere el valor
unitario incluido el gasto de administracion, servicios publicos, impuestos impoconsumo, tasas, contribuciones,
retenciones, deducciones y todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, de caracter municipal y/o nacional,
asi como la utilidad del proveedor del precio de referencia.

Los proponentes no podran superar, en ningun caso, el presupuesto oficial establecido de cada grupo y/o los precios
unitarios techo, presupuesto, so pena de ser RECHAZADA ECONOMICAMENTE la propuesta. Para definir los costos
de la presente contratacion se realizé el estudio de mercado consistente en la comparacién de precios, entre
interesados en el proceso que presentaron cotizacién, cuyo resultado se adjunta al presente documento. (Se adjunta
al presente documento el cuadro comparativo- Andlisis de costos y Estudio de mercado).

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se resolvera el empate de acuerdo con criterios
establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1082 de
2015, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definiciéon de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003,
el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto,
este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir
con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

Los proponentes acreditaran el origen nacional de los bienes en los términos del Decreto 2680 de 2009, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

Como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate, sera necesario que el proponente diligencie el Anexo
denominado FORMATO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL y aporte el Registro de Productores de Bienes Nacionales.

Respecto de los proponentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podran acreditar las condiciones
sefaladas en este numeral.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de laLey 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.Esta declaraciéon debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidon expedida
por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seguin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate, para lo cual sera necesario que la titular de la informacion diligencie el Anexo denominado
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn, para lo cual diligenciara el
Anexo denominado VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR - PROPONENTE).

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucidén de la persona juridica, cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién para lo cual diligenciara el ANEXO VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA- (TRABAJADOR); ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara
las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién
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de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate
para lo cual sera necesario que la titular de la informacion diligencie el Anexo denominado AUTORIZACION
PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacioén, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
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otorgamiento de este criterio de desempate para lo cual sera necesario que la titular de la informacion diligencie el
Anexo denominado AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6 del numeral denominado FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION de la Invitacién
Publica; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios
0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate para lo cual sera necesario que la titular de la informacién diligencie el Anexo
denominado AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamano
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del aiio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente numeral;

b. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

c. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Uunicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente numeral.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si persiste el empate y de acuerdo con lo sefalado en el numeral 12 de la Ley 2069 de 2020, se fija el siguiente
mecanismo:

i. La SED clasificara a los Proveedores empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en el evento de
Subasta Inversa. Posteriormente, la SED le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el puesto1.

ii. (Seguidamente, la SED debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia
del cierre de plazo de Cotizacion. La SED debe dividir esta parte entera entre el numero total de Proveedores en
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empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final. Para el calculo del residuo se podra
realizar a través de la funcion =RESIDUO() de Microsoft Excel.

iii. Realizados estos calculos, la SED seleccionara a aquel Proveedor que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la SED seleccionara al Proveedor con
el mayor numero otorgado.

NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio
de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los
factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION, ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la Secretaria de Educacién del
Distrito estipula que la distribucion de los riesgos previsibles que se pueden presentar son los establecidos en la
MATRIZ DE RIESGOS, la cual hace parte integral del presente estudio.

9. GARANTIAS:

De conformidad con lo establecido en el presento documento, en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo
dispuesto en el Decreto Nacional 1082 de 2015, le corresponde al CONTRATISTA constituir una GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO en favor de BOGOTA, D.C.- SECRETARIA DE EDUCACION, con NIT. 899.999.061-9, Direccion Avenida
el Dorado No. 66-63, teléfono 3241000, la(s) garantia(s) para avalar la adecuada ejecucién del contrato y las obligaciones
contraidas, la(s) cual(es) podra(n) consistir en cualquier de las siguientes clases:

a) Contrato de seguro contenido en una podliza;
b) Patrimonio auténomo;
c¢) Garantia Bancaria.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato y requerira
ser aprobada por la Secretaria.

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion escrita de la Secretaria de Educacién del Distrito. El
CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se refiera el
contrato. El contratista debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas por la SED, segun lo dispone el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.

La(s) garantia(s) debera(n) cubrir los siguientes amparos asi:

Amparo l Suficiencia Vigencia Justificacion
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Cumplimiento

20% del valor del
contrato

El término de ejecucion

del Contrato y seis (6)

meses mas contados a

partir de la suscripcion
del contrato.

El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria pactadas.

Calidad del Servicio

20% del valor del
contrato

El término de ejecucion
del Contrato y seis (6)
meses mas, contados a
partir de la suscripcion
del contrato

El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal
contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado
que surjan dentro de la ejecucion del contrato y que se deriven
de: la mala calidad e insuficiencia del servicio prestado.

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e indemnizaciones
laborales (Art . 2.2.1.2.3.1.7
del Decreto 1082 de 2015)

5% del valor total del
contrato

Por el plazo de
ejecucion del contrato y
tres (3) afos mas,
contados a partir de la
suscripcion del contrato

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales cubrira a SED de los perjuicios que se
le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esté obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado
para la ejecucion del contrato amparado en el territorio nacional.

Pdliza Responsabilidad
Civil Extracontractual (Art
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto

La suficiencia de esta
garantia sera de 200
SMMLYV toda vez que

el valor del contrato es

Por el plazo de
ejecucion del contrato.

La SED requiere exigir esta poliza ya que es necesario cubrir a la
entidad de eventuales dafios o reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las

1082 de 2015) actuaciones, hechos u omisiones del futuro contratista.

inferior a 1.500 SMMLV

PARAGRAFO 1°: EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y mantener la
suficiencia de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones
que se imponga, prorrogas o suspensiones; las garantias se deben mantener vigentes hasta la liquidacion del contrato.
PARAGRAFO 2°: En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momento de constituir las
garantias estds deberan contener los integrantes del Consorcio o Unidon Temporal, indicando su nombre, numero de
identificacion, y porcentaje de participacion de cada integrante de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del
Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO 3°: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de
las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. PARAGRAFO 4°: Conforme con lo sefialado en la
Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 de la Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, las garantias aportadas por el contratista seran objeto de la verificacion
y validacion del origen y veracidad de las mismas, ante la compafiia de seguros o entidad financiera o bancaria que las
emite y advertidas inconsistencias en relacion con su autenticidad sera causal de terminacién anticipada del contrato y
sujeto a las consecuencias contractuales y judiciales a que haya lugar. PARAGRAFO 5°: Tratandose del contrato de
seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente, segun se preceptua en
el Articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO 6°: El contratista autoriza a la Secretaria, para que con
cargo a las sumas que ésta le adeude, se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier
circunstancia el contratista no la constituyere o actualizare, y para que la SED tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar.

NOTA: Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 modificada parcialmente por la
Circular Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021 de la Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, las garantias aportadas por el contratista seran objeto de la
verificacion y validacion del origen y veracidad de las mismas, ante la compania de seguros o entidad financiera o bancaria
que las emite y advertidas inconsistencias en relacion con su autenticidad sera causal de terminacién anticipada del
contrato y sujeto a las consecuencias contractuales y judiciales a que haya lugar.

10. SUPERVISION

El control a la ejecucidn o supervision sera ejercido por el/la Director(a) de Servicios Administrativos de la
Secretaria de Educacién o por quien designe por escrito el Ordenador del Gasto, lo cual serd oportunamente
informado al CONTRATISTA, quien debera dar aplicacion al Manual de Contratacion y/o el Manual de Supervision
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e Interventoria de la SED y sus respectivas modificaciones o adiciones y los aspectos especificos contenidos en el
estudio previo y/o pliego de condiciones.

El supervisor sera la persona que ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato. Sus funciones, ademas
de las que determine la ley y los respectivos reglamentos, seran las siguientes:

1) Supervisar y vigilar el cumplimiento de lo requerido en el contrato, prestando la colaboracion que requiera el
Contratista.

2) Elaborar las actas de recibo a satisfaccion y producir los informes requeridos para soportar los pagos
requeridos por la SED.

3) Exigir al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del contrato.

4) Autorizar los pagos y elaborar oportunamente a la Tesoreria de la SED, los FORMATO UNICO RADICACION
DE CUENTAS -FURC, de acuerdo con la liquidacién de pago efectuada al Proveedor e indicar en forma
motivada los descuentos que por multas deban ser efectuados (si a ello hubiere lugar).

5) Remitir oportunamente a la Oficina de Contratos las actuaciones resultantes de la ejecucién del contrato.

6) Dar aplicacion a la Resolucion No. 2079 de 2024, que adopta el Manual de Contratacion de la Secretaria de
Educacion del Distrito.

7) Cumplir con todos y cada uno de los aspectos sefialados en el procedimiento 10-03-PD-003, implementado
mediante Resolucion 4301 del 04 de noviembre de 2008, por la Secretaria de Educacion del Distrito.

8) Verificar el registro realizado por el contratista de las mujeres contratadas en el micrositio BOGOTA TRABAJA
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

PARAGRAFO 1: El supervisor respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos
en el articulo 53 del Estatuto General de Contratacién. PARAGRAFO 2: El supervisor esta facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, y sera responsable por mantener informado a
la SED de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o
que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.
PARAGRAFO 3: En concordancia con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el supervisor debera, en el momento de
autorizar los pagos, solicitar modificaciones o, en el momento de liquidar el contrato, verificar y dejar constancia del
cumplimiento de las obligaciones del Contratista, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, durante la
vigencia del contrato, estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas.
En el evento que no se hubieran realizado la totalidad de los aportes, el supervisor debera informar y dejar constancia, en
el acta de liquidacion, con el fin de retener las sumas adeudadas al Sistema en el momento de la liquidacién. La Direccion
Financiera efectuara el giro de dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de Salud y
Pensiones conforme lo establece la Ley.

11. ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIO (Diligenciar en caso que aplique, de lo contrario elimine esta fila)

N/A

12. MULTAS

En caso de incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones contenidas en el contrato, incluyendo las descritas
en los documentos que hacen parte integral de éste, de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de
1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicables, la
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO podra conminar al cumplimiento, mediante acto administrativo motivado,
imponer multas sucesivas o puntuales al contratista equivalentes al UNO POR CIENTO (1%) por cada evento de
incumplimiento sin superar el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.

PARAGRAFO 1°: La SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes para realizar el cobro de las sumas adeudadas.
PARAGRAFO 2°: Las multas aqui pactadas se impondran, de conformidad con el procedimiento sefialado en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, demas normas concordantes y pertinentes y sin que por
ello LA SECRETARIA pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que
dio lugar a la aplicacion de la multa.
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13. PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniaria, como estimacién anticipada de perjuicios por el incumplimiento y dentro
del contexto legal correspondiente, la cual se pacta a titulo de tasacion anticipada de perjuicios por un monto
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del total del contrato incluyendo adiciones presupuestas si las hubiere.
En los eventos en que dentro del marco legal se imponga, la Secretaria de Educacién del Distrito la hara efectiva,
previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren producto de la
existencia de cualquier relacién juridica negocial entre el contratista y la SED, o si esto no fuere posible, podra acudir
al cobro de la garantia o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccidon coactiva, previo
procedimiento que garantice el derecho al debido proceso del contratista, en observancia de lo dispuesto en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 y las normas que lo modifiquen o sustituyan, asi como las disposiciones que sobre la
materia estén vigentes en la SED, sin que ello impida que LA SECRETARIA pueda solicitar al CONTRATISTA la
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. El
CONTRATISTA autoriza que LA SECRETARIA descuente de las sumas que le adeude de cualquier tipo de relacion
negocial, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme al momento de aplicarla.

PARAGRAFO j°: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha
sancion. PARAGRAFO 2°: La estimacidon del perjuicio se realizara por parte de la SUPERVISION y/o la
INTERVENTORIA y de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA.

14. LIQUIDACION

Dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia, se llevara
a cabo la liquidacion del contrato. EIl CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los
amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacién y, en general, para avalar las obligaciones que deba
cumplir con posterioridad a la extincion del contrato, en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 subrogado por el
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

15. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL

Ademas de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo previsto en las Directivas 003 y 004 de 2010 y en la Circular
001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., el CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de
edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo
establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que
consagran los derechos de los nifos.

16. CONFIDENCIALIDAD

El Contratista debera guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso y maneje en
desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa
autorizacioén escrita de la SED. Esta obligacion permanecera vigente aun después de la terminacién por cualquier
causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que
EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna se relacione
con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE.
No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos deban ser revelados por mandato
judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el caracter de publica.

17. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

El Contratista se compromete y obliga con la Secretaria de Educacion del Distrito a aunar esfuerzos para preservar,
fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion en el tramite y participacion del presente
proceso de seleccion de contratistas, y de ser adjudicatario, durante la suscripcidn y ejecucién del contrato, y
posterior a la terminaciéon del mismo, en el marco de los principios y norma constitucionales y en especial, en lo
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dispuesto en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011”Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcioén en la
contratacion publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

18. CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Contratista se obliga para con la Secretaria de Educacion del Distrito a no incurrir en conductas o actos constitutivos de
corrupcion, so pena de incumplimiento del contrato, entre otras:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con
la propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados
o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la Secretaria de Educacién del Distrito o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento,
favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir alguna
decision relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de
seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o alteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de
seleccion; y, demas actos o conductas que prohibe la Constitucion la ley y el reglamento.

19. INDICAR S| LA PRESENTE CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL -
TRATADO INTERNACIONAL VIGENTE EN MATERIA DE COMPRAS PUBLICAS - CELEBRADO POR EL ESTADO
COLOMBIANO

Atendiendo las disposiciones de la Seccidon 4, Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes, la Secretaria de Educacién del Distrito realizd la revision
documental en la plataforma web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratacion
se encuentra cubierta por algun acuerdo comercial vigente.

Realizada la revisién, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V. 15 de Mayo de
2010, expedido por el Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que
“Para que una determinada contratacién publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es necesario que
(i) la entidad publica que realice la contratacion se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (ii) que se superen
los montos minimos para que las normas de contratacion publica del capitulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii)
que la contratacién no se encuentre cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o excepcion.”

Con fundamento en lo anterior, se hizo la revision y analisis segun las indicaciones realizadas en el Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, version 01- codigo CCE-EICP-MA-07 V2.
08/11/2024, el cual podra ser consultado en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-reprocidad; y para el
presente proceso de seleccion aplica los siguientes:

11-IF-021
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co  Linea 195 V.1
Pagina: 44 de 47




o ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
et Procesos de Seleccién

EDUCACKN

Secretaria de Educaciin

Valor del
proceso de .
Entidad contratacitn aE}:::ceapt:i:j:I Cr:)r:::r:i:c(ij:n
Acuerdo Comercial :Vigente? | Estatal superior al P .
Cubierta e Proceso de cubierto por el
- L Contratacion Acuerdo Comercial
Acuerdo
Comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO
[ Chile Sl Sl Sl NO Sl
Alianza .
Pacifico Peru Sl Sl | NO Sl
Chile Sl Sl Sl NO Sl
Costa Rica Sl Sl Sl NO Sl
Estados AELC Sl Sl Sl NO Sl
Triangulo
Norte Guatemala Sl Sl 1| NO sl
Union Europea
Reino Unido e Irfanda del Sl Sl 1| NO sl
Norte

Israel Sl Sl Sl NO Sl
Comunidad Andina Sl S| s NO g

Las excepciones son tomadas del "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”
que se encuentra publicado en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP
www.colombiacompra.gov.co. La contratacion de bebidas hace parte de la Lista de excepciones a la aplicacion de los
Acuerdos Comerciales, segun Anexo 4.

20. ASPECTOS ADICIONALES EN SELECCION ABREVIADA POR ACUERDO MARCO DE PRECIOS, BOLSA DE
PRODUCTOS Y SUBASTA INVERSA - DECRETO 1082 DE 2015 Y DECRETO 310 DE 2021 (adquisicion de bienes
y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion)

Por su parte, realizada la revision de los Acuerdos Marco de Precios de Colombia Compra Eficiente, no existe un
acuerdo marco vigente que tenga por objeto el suministro de bebidas calientes, por lo tanto, se procede a realizar
la contratacion a través del proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa.

a. JUSTIFICACION DE LAS VENTAJAS DE LA ESCOGENCIA DEL PROCEDIMIENTO:

La Secretaria de Educacion del Distrito, con plena sujecion a la normatividad aplicable vigente, dada la tipologia de bienes
en proceso de adquisicion, ha acogido el mecanismo de subasta inversa electrénica como método de adjudicacion, toda
vez que es presumible que en la puja competitiva que se da entre los proponentes posibilite la obtencién de un ahorro
favorable a la Secretaria de Educacion del Distrito.

b. PARA ACUERDO MARCO DE PRECIOS N/A

c. FICHA TECNICA: Las fichas técnicas de los bienes a adquirir se encuentran anexas al presente documento.

d. LA VARIABLE SOBRE LA CUAL SE HACE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, Sl EL PRECIO DEL BIEN O
SERVICIO ES REGULADO: N/A

e. DEFINIREL CONTENIDO DE CADA UNO DE LAS PARTES O LOTES, SILA ADQUSICION SE PRETENDE HACER
POR PARTES: N/A

21. ASPECTOS ADICIONALES EN SELECCION ABREVIADA ENAJENACION DE BIENES

a. JUSTIFICACION DEL MECANISMO DE ENAJENACION SELECCIONADO N/A

AVALUO COMERCIAL DEL BIEN Y PRECIO MINIMO DE VENTA N/A

o BIENES INMUEBLES N/A
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MUEBLES N/A

22. ASPECTOS ADICIONALES DE LA LICITACION PUBLICA -PRESENTACION DE LA OFERTA DE MANERA
DINAMICA MEDIANTE SUBASTA INVERSA

N/A

23. ASPECTOS ADICIONALES EN CONCURSO DE MERITOS

N/A

24. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE INTERVENTORIA

N/A

25. DEMOCRATIZACION DE LAS OPORTUNIDADES ECONOMICAS EN LA CONTRATACION EL DISTRITO
CAPITAL PARA POBLACION VULNERABLE FORMADA POR ENTIDADES DISTRITALES.

De acuerdo al objeto contractual y de las actividades a desarrollar, analizar la posibilidad de incluir disposiciones para
que el contratista vincule para la ejecucion del contrato a la poblacién a la que hace referencia el numeral 2.2 y s.s.
del articulo 13 del Decreto 380 de 2015, mediante relaciones de orden laboral o contractual.

¢ES VIABLE TECNICAMENTE LA INCLUSION DE LA OBLIGACION?

i [ 1 No

Realizado el andlisis correspondiente, técnicamente no es viable la posibilidad de incluir como obligaciéon del
Contratista, vincular o contratar para la ejecucion del respectivo contrato a personas naturales vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos de formacion
para el trabajo adelantados por las entidades y organismos del Distrito Capital, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 2.2 y s.s. del articulo 13 del Decreto 380 de 2015.

En este mismo sentido, técnicamente no es viable incluir como obligacion del contratista destinar al cumplimiento del
objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, de
conformidad con el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 (articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015).

Lo anterior teniendo que la tipologia contractual del presente proceso corresponde al suministro de bebidas calientes
a través de maquinas dispensadoras para la Secretaria de Educacion del Distrito del nivel central. no se requiere la
vinculacién de personal humano para su ejecucion por parte de la entidad".

26. MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA
CONTRATACION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO (Decreto Distrital 332 de 2020)

Para la ejecucion del objeto a contratar, no se preveé la vinculacion de mujeres en los porcentajes definidos en el
Decreto 332 de 2020. Lo anterior de acuerdo a lo sefalado en el articulo 29 del Decreto Unico Sectorial 643 de 2025,
en el sentido que, debido a que la tipologia del presente proceso no requiere de personal para la ejecucion del contrato
como es este caso, se exceptua la aplicacion de la norma

sl [ ] No

27. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y el numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015
se convoca a las VEEDURIAS CIUDADANAS, establecidas de conformidad con la ley, a realizar el control social al presente
proceso de contratacion para lo cual se les invita a consultar los documentos del proceso en el Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECOP Il www.colombiacompra.gov.co a realizar las recomendaciones que consideren
convenientes y a intervenir en las audiencias que se realicen dentro del mismo proceso, en concordancia con las funciones
que les corresponden a las Veedurias Ciudadanas establecidas en el articulo 15 de la Ley 850 de 2003

28. DOCUMENTOS ANEXOS:
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