
RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 

1. Lea cuidadosamente el contenido de esta Invitación Pública, los documentos que hacen parte de la 
misma, sus formularios y anexos y las normas que regulan la contratación con entidades del Estado, 
así como la asignación de riesgos establecidos. 

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad 
general ni especial o prohibiciones para contratar. 

3. Los Proponentes deberán estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo cual en caso 
de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente. 

4. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del 
SECOP II, como tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar 
documentos como proponente plural, so pena que su propuesta sea rechazada. 

5. Cerciórese de cumplir con las condiciones y requisitos señalados en la presente Invitación Pública. 
6. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que 

la requiera. 
7. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe allegar 

con la propuesta y verifique que contienen la información completa que acredite el cumplimiento 
de los requisitos exigidos en la ley y en la presente Invitación Pública. 

8. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos 
exigidos en la Invitación Pública. 

9. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido. 
10. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su 

propuesta. 
11. Tenga presente la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el cierre del proceso y 

recuerde que la única forma en que los proponentes pueden presentar sus ofertas es por medio de 
la plataforma transaccional SECOP II. El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
CHAPINERO no recibirá ni dará trámite a propuestas fuera del plazo establecido para el presente 
proceso de selección. 

12. Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de selección deberá formularse a través de la 
plataforma transaccional SECOP II, de acuerdo a los procedimientos establecidos en las Guías de 
Colombia Compra Eficiente, toda vez que la Entidad no atenderá consultas personales ni 
telefónicas. Ningún acuerdo verbal con funcionarios o contratistas de la Secretaría, antes o después 
de la entrega de la propuesta o firma del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los 
términos y obligaciones estipulados en la Invitación Pública o en los documentos asociados al 
proceso de selección. 

13. Recuerde que, en su condición de proponente, con la sola presentación de su propuesta, autoriza a 
la Entidad a verificar toda la información que en ella suministre. 

14. Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de reservados, de 
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación expresa de tal 
circunstancia en la carta de presentación de la oferta soportándolo legalmente. En caso de no 
hacerlo se entenderá que toda la información allí contenida es pública. La misma situación se 
aplicará con relación a los mensajes, que por regla general serán públicos, salvo manifestación 
expresa de reserva. 

15. La presentación de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formularios y demás documentos; que recibió las aclaraciones 
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que esta 
Invitación Pública es completa, compatible y adecuada para identificar el alcance de lo requerido 
por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, y que ha tenido en cuenta todo 
lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato 
que se celebre. 



16. Todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta serán a cargo del 
proponente. 

17. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de 
colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función social que 
implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 



El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO invita a las personas naturales, jurídicas, 
de forma individual o en Consorcio o Unión Temporal, legalmente capaces a presentar oferta en el 
presente proceso de selección, el cual se rige exclusivamente por lo establecido en el artículo 2° de la 
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021. 

 

Que La Constitución Política de Colombia en su artículo 2 estableció son fines esenciales del estado: 
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones 
que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia 
de un orden justo. Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para 
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. 

Que el artículo 32 de la Ley 489 de 1998, modificado por el artículo 78 de la Ley 1474 de 2011, 
establece que todas las entidades y organismos de la Administración Pública tienen la obligación de 
desarrollar su gestión acorde con los principios de democracia participativa y democratización de la 
gestión pública; para lo cual podrán realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a 
los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulación, ejecución, control y evaluación 
de la gestión pública. 

Que el Decreto Ley 1421 de 1993 – Por el cual se dicta el régimen especial para el Distrito Capital, en 
su artículo 63 señala que: “El Concejo Distrital, a iniciativa del alcalde mayor, hará la distribución de competencias y 
funciones administrativas entre las autoridades distritales y locales, teniendo en cuenta los principios de concurrencia, 
subsidiariedad y complementariedad, y las siguientes normas generales: 1. La asignación de competencias a las autoridades 
locales buscará un mayor grado de eficiencia en la prestación de los servicios. 2. El ejercicio de funciones por parte de las  
autoridades locales deberá conformarse a las metas y disposiciones del plan general de desarrollo. 3. En la asignación  y 
delegación de atribuciones deberá evitarse la duplicación de funciones y organizaciones administrativas. 4. No podrán 
fijarse responsabilidades sin previa asignación de los recursos necesarios para su atención .” 

De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del 

Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un 
organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y 
de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos 
niveles.” 

Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno 
responsable de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, 
deberán coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y 
gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana 
en los procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”. 

 
Mediante el Acuerdo 740 de 2019, “Por el cual se dictan normas en relación con la organización y el funcionamiento 
de las localidades de Bogotá, D.C”, se determina el ejercicio de competencias otorgadas a los Alcaldes 
Locales del Distrito Capital el cual tiene como finalidad promover el desarrollo integral de la Ciudad y 
sus localidades, y facilitar la participación efectiva de la comunidad en la gestión de los asuntos locales, a 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 



su vez en su Artículo 5 de este Acuerdo, define las competencia de los alcaldes locales así; Artículo 5. - 
Competencias de los alcaldes locales. En consonancia con los principios de concurrencia, subsidiariedad, complementariedad 
y coordinación los Alcaldes Locales tienen las siguientes competencias que se desarrollarán en el ámbito local: 1. 
Administrar las alcaldías locales y los Fondos de Desarrollo Local. 2. Realizar inversiones complementarias a las 
realizadas por el sector en la prestación de servicios culturales, recreativos y deportivos locales. 3. Adelantar el diseño, 
construcción y conservación de la malla vial local e intermedia, del espacio público y peatonal local e intermedio; así como 
de los puentes peatonales y/o vehiculares que pertenezcan a la malla vial local e intermedia, incluyendo los ubicados sobre 
cuerpos de agua. Así mismo, podrán coordinar con las entidades del sector movilidad su participación en la conservación de 
la malla vial y espacio público arterial, sin transporte masivo. 4. Adelantar la construcción y mantenimiento de parques 
vecinales y de bolsillo. 5. Desarrollar acciones que promuevan los derechos de las mujeres, desde los enfoques de género, de 
derechos, diferencial y territorial. 6. Promover la seguridad y convivencia ciudadanas.7. Orientar la gestión ambiental. 8. 
Atender y prevenir riesgos de desastres naturales. 9. Fomentar la participación ciudadana. 10. Coordinar la inspección, 
vigilancia y control. 11. Realizar inversiones complementarias a los programas y proyectos de la Administración Distrital 
en los sectores de Salud, Integración Social, Educación, Mujer, poblaciones, ruralidad, de conformidad con la 
reglamentación que se expida para el efecto. 12. Realizar inversiones complementarias a las realizadas por la 
Administración Central y desarrollar acciones en el ámbito social que promuevan la prevención del embarazo en 
adolescentes, así como de los factores de riesgo frente al consumo de sustancias psicoactivas. Corresponde a la 
Administración de las alcaldías locales y de los Fondos de Desarrollo Local la ejecución de las inversiones contenidas en el 
Plan de Desarrollo Local en concurrencia con el Plan Distrital de Desarrollo, las cuales deben responder a los principios 
administrativos de concurrencia, subsidiariedad, complementariedad y de coordinación del nivel central con el local. 
Parágrafo 1. Las competencias se ejercerán de acuerdo con las funciones y atribuciones asignadas por la Administración 
Distrital y las líneas de inversión para localidades definidas en el Consejo Distrital de Política Económica y Fiscal - 
CONFIS, enmarcadas según lo dispuesto en este Acuerdo. Parágrafo 2. Siempre que se deleguen o asignen competencias  
y/o funciones a los Alcaldes Locales estas deberán ir acompañadas de los recursos necesarios para su adecuado 
cumplimiento, de conformidad con el artículo 63 y 89 del Decreto Ley 1421 de 1993. 

De conformidad con lo estipulado en el Decreto Único Sectorial 642 de 2025, por medio del cual se 
expide el Decreto Único del sector Gobierno, en su artículo 7 determina las siguientes funciones de las 
alcaldías locales: 1. Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.2. 
Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión 
pública local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.3. Coordinar la ejecución en el 
territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales que intervienen 
en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y 
orientaciones distritales.4. Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento 
de los proyectos de inversión con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la 
delegación de la facultad de ejecución del gasto recaiga en el Alcalde Local. 5. Promover los procesos y 
canales de interlocución entre la administración central y las Juntas Administradoras Locales. 6. 
Coordinar el desarrollo de las acciones de policía de las autoridades locales que operan bajo la 
orientación control administrativo de la Secretaría Distrital de Gobierno como entidad competente. 7. 
Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las 
contravenciones definidas en la Ley, así como en el trámite y desarrollo del proceso asociado a las 
infracciones en el ámbito local. 8. Adelantar los trámites y acciones necesarios para el cumplimiento de 
las normas de policía vigentes sobre protección al consumidor, control de calidad, precios, pesas y 
medidas. 9. Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las 
disposiciones vigentes en materia. 10. Realizar el cobro persuasivo de las sanciones económicas 
derivada de la acción policiva de las autoridades a cargo de la Secretaría Distrital de Gobierno y reportar 
la información a la Secretaría Distrital de Hacienda. 11. Adelantar el estudio y registro de la personería 
jurídica de las Juntas de Acción Comunal, Juntas de Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales 
de Juntas Domiciliadas en la localidad y demás formas sociales que le competa conforme a la Ley. 12. 
Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones 
propias o delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Política y de Policía en lo 
Local. 13. Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos 



y procedimientos definidos por la Secretaría. 14. Atender las peticiones y requerimientos relacionados 
con asuntos de su competencia. 15. Las demás funciones asignadas por la ley que correspondan a su 
naturaleza. 

A su vez, el Decreto Único Sectorial 642 de 2025, en su artículo 150 dispone que “La Alcaldía/sa Local 
es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo 
Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboración y ejecución del 
presupuesto, la gestión de proyectos de inversión y procesos contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la 
administración de bienes de propiedad del Fondo” y en su artículo 654 delega en los alcaldes locales la facultad 
para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, 
de conformidad con las disposiciones que regulan las inversiones y gastos con cargo a tales Fondos.  

Por otro lado, mediante Acuerdo Local 006 de 2024 Junta Administradora Local de Chapinero, se 
adopta el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para la Localidad de 
Chapinero 2025 - 2028 “Chapinero Camina Segura”. En su desarrollo, específicamente de los Proyectos de 
Inversión 2536-1 Concertar e implementar una (1) iniciativa de inversión local con las comunidades 
negras, afrocolombianas y palenqueras (aplica en todas las localidades con autoridades NAP. 2536-3 

Concertar e implementar una (1) iniciativa de inversión local con los pueblos indígenas (aplica 
en todas las localidades con autoridades indígenas), el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero 
identificó la necesidad de adelantar un proceso contractual orientado al reconocimiento, fortalecimiento 
y visibilizarían de los saberes ancestrales asociados a la salud de los pueblos y comunidades étnicas 
presentes en la localidad. 

Los saberes ancestrales en salud comprenden prácticas de medicina tradicional, uso de plantas 
medicinales, ritualidad, espiritualidad y alimentación propia, constituyendo sistemas de conocimiento 
transmitidos inter generacionalmente y reconocidos como patrimonio cultural inmaterial. Estas 
prácticas aportan al bienestar integral, al autocuidado, a la salud preventiva y al fortalecimiento del 
tejido social y comunitario. 

La naturaleza de estas prácticas implica dinámicas propias que no permiten establecer de manera rígida 
y previa las cantidades exactas de bienes e insumos requeridos, dado que estas dependen del tipo de 
actividad cultural, del número de participantes, de los tiempos propios de cada comunidad y de las 
orientaciones de sus autoridades tradicionales. 

La medicina ancestral se refiere a los sistemas de conocimiento, prácticas, habilidades y creencias que 
comunidades tradicionales han desarrollado a lo largo de la historia para cuidar, mantener y restaurar la 
salud, con un enfoque holístico que integra el cuerpo, la mente y el entorno natural. Estos saberes, que 
incluyen el uso de plantas medicinales, rituales y remedios naturales, son anteriores a la medicina 
occidental moderna y se han transmitido de generación en generación como parte del patrimonio 
cultural de diversas regiones del mundo, incluidos los pueblos indígenas y las comunidades rurales de 
América Latina. 

La Organización Mundial de la Salud (OMS) define la medicina tradicional como un conjunto de 
prácticas basadas en recursos naturales y conocimientos culturales, enfocado en la restauración del 
equilibrio entre el organismo y su entorno. Históricamente, la medicina tradicional ha contribuido al 
desarrollo de terapias modernas y a descubrimientos farmacéuticos, tales como principios activos 
derivados de plantas que han dado origen a medicamentos actuales. 

En el contexto de América Latina, la medicina tradicional posee una profunda raíz histórica y cultural. 
Aunque en algunas zonas rurales su uso ha disminuido ante la expansión de la biomedicina, sigue 
siendo una parte relevante del cuidado de la salud y de la identidad cultural de múltiples comunidades. 



Su enfoque integrador contempla no solo aspectos físicos de la salud, sino también dimensiones 
sociales, espirituales y comunitarias. 

De manera complementaria, los alimentos tradicionales representan otro componente esencial de los 
sistemas ancestrales de cuidado. Antes de la existencia de la medicina moderna, las culturas en múltiples 
regiones han reconocido que ciertos alimentos tienen funciones preventivas y terapéuticas, actuando no 
solo como fuente de nutrición sino también como elementos que contribuyen al equilibrio del 
organismo. Este enfoque se basa en la idea que “la comida puede ser medicina”, concepto presente en 
muchas tradiciones indígenas y populares. 

Ejemplos de alimentos que han sido históricamente valorados por su aporte nutricional y potenciales 
beneficios para la salud incluyen cultivos andinos como la quinua, un grano con todos los aminoácidos 
esenciales, alto contenido de minerales y fácil digestión, así como múltiples preparaciones tradicionales 
que aprovechan sus propiedades nutricionales. 

La interrelación entre alimentación ancestral, plantas medicinales y la cosmovisión tradicional refleja un 
sistema de salud integral que va más allá del tratamiento de enfermedades específicas: busca equilibrar 
los procesos biológicos del cuerpo con prácticas culturales, ambientales y espirituales, reconociendo al 
individuo como parte de un entorno más amplio de vida y relaciones. 

En muchos sistemas tradicionales, como el andino, la sanación se basa en la restauración del equilibrio 
cálido-frío, la armonía con la naturaleza y la integración de plantas medicinales específicas con pautas 
dietéticas que, conjuntamente, funcionan como un enfoque terapéutico completo. 

Estos saberes, además de su valor ancestral, han sido reconocidos como elementos importantes de la 
identidad cultural y patrimonio inmaterial, contribuyendo al bienestar físico, emocional y social de las 
comunidades. Su preservación y reconocimiento en los sistemas de salud actuales contribuyen a 
modelos más integrales, interculturales y respetuosos de la diversidad de experiencias de salud y 
bienestar. 

En la Localidad de Chapinero, la medicina ancestral y los alimentos tradicionales se configuran 
actualmente como una oportunidad estratégica para fortalecer enfoques integrales de bienestar, 
autocuidado y salud preventiva en contextos urbanos, en concordancia con tendencias reconocidas por 
organismos internacionales como la Organización Mundial de la Salud, que destacan el valor de la 
medicina tradicional como complemento a los sistemas formales de salud. La presencia de iniciativas 
comunitarias, prácticas culturales diversas y una ciudadanía cada vez más interesada en modelos de vida 
saludable, sostenibles y culturalmente pertinentes, permite identificar un entorno favorable para la 
promoción y resignificación de saberes ancestrales asociados al uso de plantas medicinales y a la 
alimentación tradicional. En este contexto, Chapinero cuenta con condiciones territoriales, sociales y 
culturales que hacen pertinente la incorporación de acciones orientadas a la difusión, uso responsable y 
articulación de la medicina ancestral y los alimentos tradicionales como parte de estrategias locales de 
bienestar integral, fortalecimiento comunitario y reconocimiento de la diversidad cultural presente en el 
territorio. 

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 

Teniendo en cuenta los antecedentes previamente expuestos, y con el propósito de garantizar el 
reconocimiento, fortalecimiento y salvaguarda de los saberes ancestrales de los grupos étnicos presentes 
en la Localidad de Chapinero, resulta conveniente adelantar un proceso de contratación orientado al 

suministro de bienes, insumos y elementos necesarios para el desarrollo de prácticas 
culturales, rituales, gastronómicas, artísticas y comunitarias, propias de dichas comunidades. 



RAZONES SOCIALES: La presente contratación se justifica en la necesidad de asegurar condiciones 
adecuadas para la realización de actividades asociadas a la transmisión intergeneracional de saberes 
ancestrales, promoviendo el respeto por la diversidad étnica y cultural, así como el cumplimiento de los 
compromisos institucionales en materia de enfoque diferencial, participación y fortalecimiento del 
tejido social comunitario. Dicho suministro permite atender de manera oportuna y pertinente las 
necesidades identificadas por las comunidades, evitando afectaciones al desarrollo de sus prácticas 
tradicionales. 

RAZONES CULTURALES: Esta contratación resulta conveniente en la medida en que contribuye al 
cumplimiento de las funciones públicas a cargo del Fondo de Desarrollo Local de Chapinero, en 
concordancia con los lineamientos del Plan de Desarrollo Local y las acciones dirigidas a la protección y 
promoción de las expresiones culturales y ancestrales, garantizando un uso eficiente de los recursos 
públicos y el respeto por los principios de diversidad cultural y pluralismo. 

RAZONES ECONÓMICAS: Las acciones previstas para atender esta necesidad se encuentran 
contempladas en el rubro presupuestal correspondiente del Plan Anual de Adquisiciones de la 
Localidad para la vigencia 2026, asociado al suministro de bienes para el desarrollo de actividades 
comunitarias y culturales. 

RAZONES JURÍDICAS: De conformidad con los principios establecidos en los artículos 2, 209 y 267 
de la Constitución Política, las entidades públicas deben garantizar la correcta administración de los 
recursos públicos, bajo criterios de eficiencia, economía, responsabilidad y transparencia, así como la 
protección del patrimonio público. 

En desarrollo de dichos principios, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias 
establecen que la contratación estatal debe orientarse a asegurar el cumplimiento de los fines estatales, 
la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la adecuada conservación de los bienes del 
Estado. 

Conlleva al cumplimiento de obligaciones inherentes al Estado para promover condiciones que 
permitan materializar el enfoque diferencial, asegurando que las políticas públicas que respeten y 
valoren los conocimientos tradicionales, integrando la cosmovisión de los pueblos étnicos en el 
desarrollo territorial. El proyecto se enmarca en la Constitución Política de Colombia en sus artículos 7 
y 8 que reconocen y protegen la diversidad étnica y cultural de la Nación Colombiana; la Ley 21 de 
1991 por medio de la cual se aprueba el Convenio 169 de la OIT, base fundamental para el respeto a las 
formas de vida, cosmovisión y los saberes propios de los pueblos indígenas y tribales; la Ley 70 de 1993 
que se fundamenta en el derecho al territorio y la propiedad colectiva, protegiendo sus conocimientos 
tradicionales asociados a la biodiversidad y la Ley 1751 de 2015, en donde se definen los elementos 
esenciales e interrelacionales del derecho fundamental a la salud, particularmente los de interculturalidad 
y protección de los pueblos indígenas. 

En razón a lo anterior, para el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero resulta necesario adelantar los 
trámites contractuales correspondientes, con el fin de garantizar la disponibilidad oportuna de los 
insumos requeridos, seleccionando la oferta más favorable desde el punto de vista técnico, económico y 
jurídico. Para tal efecto, el proceso de selección se adelantará bajo la modalidad de mínima cuantía, 
garantizando los principios de transparencia, economía, eficiencia y selección objetiva. 

 

La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la mínima cuantía 
contemplada en el numeral 5 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.1y 
siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. 

2. MODALIDAD DE SELECCIÓN 



 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Distrital No. 371 
de 2010, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO invita a los ciudadanos, 
Veedurías Ciudadanas, a las asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad 
común, establecidas de conformidad con la ley, interesadas en hacer control social al presente Proceso 
de Contratación a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes y a que consulten 
los Documentos del Proceso en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública, plataforma 
transaccional SECOP II (https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii). 

 

El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE 

BIENES E INSUMOS CULTURALMENTE PERTINENTES, ORIENTADOS AL 

RECONOCIMIENTO, FORTALECIMIENTO Y VISIBILIZACIÓN DE LOS SABERES 
ANCESTRALES ASOCIADOS A LA SALUD PROPIA DE LOS PUEBLOS Y 

COMUNIDADES ÉTNICAS DE LA LOCALIDAD DE CHAPINERO, EN EL MARCO 
DEL ENFOQUE DIFERENCIAL ÉTNICO Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS 
DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL” 

ALCANCE DEL OBJETO 

 
El contrato tendrá como alcance el desarrollo, consolidación e implementación de acciones orientadas a 
reconocer y visibilizar los saberes ancestrales asociados a la salud de los pueblos y comunidades étnicas 
de la localidad de Chapinero, mediante el suministro de alimentos y medicina propios, respetando los 
principios de interculturalidad, enfoque diferencial y autonomía de las comunidades. 

 

Para tal efecto, el contratista deberá: 

 

 Articularse el apoyo a la supervisión con los pueblos y comunidades étnicas presentes en la 
localidad de Chapinero, de conformidad con los lineamientos institucionales vigentes. 

 Consolidar los requerimientos de alimentos y medicina propios, atendiendo las prácticas 
culturales y tradicionales de cada comunidad. 

 Suministrar los alimentos y la medicina propios, garantizando condiciones de calidad, 
oportunidad y pertinencia cultural. 

 Realizar el seguimiento y registro del suministro, así como la entrega de los informes y 
soportes requeridos por la supervisión del contrato. 

 

El contratista deberá cumplir con las especificaciones técnicas indicadas en el Anexo denominado 
“ANEXO TÉCNICO”. 

Con la presentación de la propuesta, el proponente se compromete a cumplir en todo momento las 
especificaciones técnicas de cada uno de los elementos a contratar, so pena de iniciar un proceso 
administrativo sancionatorio de acuerdo con el preceptuado en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011. 

 

3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

4. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

5. CONDICIONES TÉCNICAS 

6. CLASIFICACIÓN DEL OBJETO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE 

BIENES Y SERVICIOS. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii


El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación: (Señalar la 

clasificación establecida en los Estudios Previos) 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase Producto 

85141600 85000000 85140000 85141600 Tratamientos herbales 

85141700 85000000 85140000 85141700 Práctica homeopática 

10151500 10000000 10150000 10151500 Material vivo vegetal y animal, accesorios 

y suministros 

44121600 44000000 44120000 44121600 Equipos y suministros de oficina 

 

 

7.1. TIPO DE CONTRATO 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un contrato de suministro, 
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o 
deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 

 

7.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 
El valor del contrato se estima en la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000), IVA 
incluido, de la vigencia fiscal 2026 respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
785 del 03 de marzo de 2026, recursos provenientes del rubro presupuestal No. 
O230117459920242536, asociado a la implementación de iniciativas de inversión local dirigidas a las 
comunidades negras, afrocolombianas, palenqueras y a los pueblos indígenas, en el marco del Plan de 
Desarrollo Local “Chapinero Camina Segura” 2025-2028. 

Para determinar el valor estimado del presente proceso de selección, se adelantó Estudio de Mercado, 
el cual se enmarca en los siguientes proyectos de inversión: 

 
 Proyecto 2536-1: Concertar e implementar cuatro (4) iniciativas de inversión local con las 

comunidades negras, afrocolombianas y palenqueras (aplicable en todas las localidades con 
autoridades NAP). 

 Proyecto 2536-3: Concertar e implementar cuatro (4) iniciativas de inversión local con los 
pueblos indígenas (aplicable en todas las localidades con autoridades indígenas). 

Para la definición de los costos de la presente contratación, el Fondo de Desarrollo Local de 

Chapinero realizó el correspondiente Estudio de Mercado, el cual hace parte integral del presente 
documento, soportado en las cotizaciones recibidas, mediante las cuales se establecieron los valores 

unitarios promedio y, en consecuencia, el valor total estimado de los bienes y servicios requeridos 
para la implementación de iniciativas de inversión local dirigidas a las comunidades negras, 

afrocolombianas, palenqueras y a los pueblos indígenas. 

Con el fin de garantizar el enfoque diferencial, la equidad en la asignación de recursos y el 
cumplimiento de los principios de planeación, eficiencia y transparencia que rigen la contratación 
pública, el presente proceso se estructura bajo la modalidad de bolsa de monto agotable, por un valor 
total de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000). 

7. TIPO DE CONTRATO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN, 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DEL CONTRATO. 



En este orden de ideas, y atendiendo las particularidades culturales, organizativas y de participación de 
los grupos étnicos del territorio, la bolsa de monto agotable se distribuye de la siguiente manera: 

 
 Diez millones de pesos M/CTE ($10.000.000) destinados exclusivamente a la atención de 

iniciativas, actividades y/o suministros orientados a la población afrodescendiente. 

 Diez millones de pesos M/CTE ($10.000.000) destinados exclusivamente a la atención de 
iniciativas, actividades y/o suministros orientados a la población indígena. 

Esta distribución responde a la necesidad de asegurar una asignación equilibrada y proporcional de los 
recursos, evitando la concentración presupuestal en un solo grupo poblacional y garantizando la 
materialización efectiva del enfoque étnico y diferencial, conforme a los lineamientos de inclusión, 
participación y reconocimiento de la diversidad cultural. 

La ejecución de los recursos se realizará de manera gradual y conforme a las necesidades efectivamente 
requeridas, hasta el agotamiento del monto asignado a cada bolsa, sin que ello implique la obligación de 
ejecutar la totalidad de los recursos, de acuerdo con la dinámica propia de la demanda y los 
requerimientos validados por la Entidad. 

Para la estructuración del Estudio de Mercado del presente proceso de selección, se publicó en el 
Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II la Solicitud de Información a 

Proveedores FDLCH-SIP-001-2026, para la cual no se recibió cotización de los proveedores que 
presentaron interés. Con el fin de garantizar los principios de planeación, economía y selección 

objetiva, se procedió a solicitar cotizaciones mediante correo electrónico y trabajo de campo, 
invitando a cotizar para tal efecto, se notificó a las referentes culturales de las comunidades negras, 
afrocolombianas, palenqueras y de los pueblos indígenas, con el fin de que, en el marco de sus 
competencias y conocimiento del territorio, refirieran y gestionaran cotizaciones para los bienes y 
servicios requeridos. Como resultado de dicha gestión, se recibieron cuatro (4) cotizaciones por correo 
electrónico, las cuales fueron tenidas en cuenta para la elaboración del correspondiente Estudio de 
Mercado y las cotizaciones fueron efectuadas a través de la plataforma correspondiente, teniendo en 
cuenta el valor ofertado sin aplicación de descuentos comerciales, en concordancia con los lineamientos 
emitidos por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, según los 
cuales el análisis del Estudio de Mercado debe realizarse con base en precios de referencia comparables, 
objetivos y verificables, evitando distorsiones derivadas de descuentos temporales, promociones o 
condiciones particulares no generalizables del mercado. 

En este sentido, Colombia Compra Eficiente ha señalado que las entidades estatales deben estructurar 
el presupuesto oficial y el análisis económico del proceso a partir de precios reales de mercado en 
condiciones normales de comercialización, garantizando la adecuada planeación contractual, la 
transparencia en la determinación del valor estimado del contrato y la aplicación de los principios de 
economía y selección objetiva. 

Las cotizaciones obtenidas fueron solicitadas, recibidas y analizadas bajo dichos criterios y se 
encuentran debidamente adjuntas al presente estudio, constituyendo soporte técnico del valor estimado 
del proceso contractual. 
Adicionalmente, y como referente complementario para la determinación de precios, se realizó la 
revisión de procesos de contratación adelantados bajo la modalidad de mínima cuantía por otras 
entidades de naturaleza similar, asociados al suministro de elementos requeridos para el desarrollo 

de saberes ancestrales de comunidades negras, afrocolombianas, palenqueras y de los pueblos 
indígenas, de los cuales se obtuvieron referentes de mercado para bienes de características 

equivalentes. 



Lo anterior se encuentra debidamente soportado en el ANEXO – ESTUDIO DE MERCADO, el 
cual hace parte integral del presente proceso de contratación. 

ITEMS NO PREVISTOS 

Se podrán reconocer ítems no previstos, entendidos como aquellos bienes o insumos necesarios para la 
correcta ejecución del objeto contractual que, sin haber sido identificados inicialmente, resulten 
indispensables para el desarrollo de las actividades concertadas con las comunidades étnicas 
beneficiarias. Estos deberán guardar relación directa con el objeto del contrato, responder al enfoque 
diferencial étnico y cultural, y no implicar modificación del objeto contractual. 

Para efectos del presente proceso, y conforme a los requerimientos manifestados por las comunidades 
indígenas y afro en el marco de los espacios de concertación, podrán considerarse como ítems no 
previstos, entre otros, los siguientes: riego ancestral, ambientador de esencias naturales, esencias 

de armonización, baños de yerbas, pomada de arrayán y chunduro, refrigerio completo – 
cocina tradicional y vestuario básico, siempre que su utilización se encuentre debidamente 
justificada dentro de las actividades orientadas al reconocimiento, fortalecimiento y visibilización de los 
saberes ancestrales en salud y prácticas culturales propias. 

La adquisición de estos ítems deberá contar con la validación previa del supervisor del contrato y 
ejecutarse dentro del valor total de la bolsa de monto agotable, sin generar reconocimiento de valores 
adicionales al contrato. 

Con el fin de garantizar los principios de transparencia, economía y selección objetiva, el contratista 
deberá presentar como mínimo dos (2) cotizaciones del bien o insumo requerido, las cuales deberán 
cumplir con las especificaciones técnicas, culturales y de calidad establecidas en el presente proceso 
contractual. 

Por su parte, el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero obtendrá dos (2) cotizaciones adicionales para 
efectos comparativos, con el propósito de verificar las condiciones del mercado y determinar la oferta 
más favorable para la entidad. La supervisión del contrato evaluará las cotizaciones allegadas y aprobará 
la adquisición del ítem con base en el menor valor ofertado, siempre que este cumpla integralmente con 
las condiciones técnicas, de calidad, pertinencia cultural y demás requisitos definidos para la correcta 
ejecución del contrato. 
No obstante, lo anterior, el valor del contrato será EL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL ESTIMADO INCLUIDO IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e 
indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecución del contrato. 

7.3 FORMA DE PAGO 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, se compromete a pagar el valor del 
contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se efectúen del presupuesto, de la siguiente 
manera: 

El valor del contrato se cancelará en pagos parciales, contra entrega de los productos y servicios 
requeridos, de acuerdo con el avance físico y financiero presentado por el contratista dentro del plazo 
de ejecución del contrato hasta el 90% del total del contrato y un último pago por el 10% restante 
contra LIQUIDACION. 

Para efectos del trámite de pago, el contratista deberá presentar los informes parciales correspondientes, 
en los cuales se evidencie la ejecución de las actividades, la relación de los bienes suministrados y los 
soportes que acrediten su entrega y cumplimiento, conforme a las condiciones técnicas establecidas. 



Dichos informes deberán ser presentados para revisión y aprobación del Apoyo a la Supervisión y/o 
del Supervisor del contrato, junto con la constancia de entrega en el lugar o lugares que sean indicados 
por la supervisión o el apoyo a la supervisión. 

Para la realización del pago el contratista deberá presentar los siguientes documentos: 

1. Copia del clausulado para el primer pago 
2. Copia de los anexos técnicos para el primer pago 
3. Copia de la oferta económica para el primer pago 
4. RUT con fecha no superior a treinta (30) días calendario para el primer pago o cuando se realice 

actualizaciones. 
5. En el caso de los Consorcios o Uniones temporales, anexar fotocopia del Registro Único 

Tributario-RUT de cada uno de los miembros, con fecha no superior a treinta (30) días calendario 
para primer pago. 

6. Cámara de comercio, con fecha no superior a treinta (30) días calendario en todos los pagos. 
7. RIT con fecha no superior a treinta (30) días calendario para el primer pago o cuando se realice 

actualizaciones. 
8. Cédula del Representante legal primer pago. 
9. Certificación bancaria, con fecha no superior a treinta (30) días calendario en todos los pagos. 
10. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de 
personas jurídicas para todos los pagos. 

11. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, 
en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales para todos los 
pagos 

12. Copia de la Cedula del Contador Público para todos los pagos. 
13. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público para todos los pagos. 
14. Copia de los antecedentes de la Junta Central de Contadores del Contador Público, con fecha no 

superior a tres (3) meses, para todos los pagos. 
15. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
16. Certificado de actividades e Informe técnico (cualitativo y cuantitativo) y financiero de la ejecución 

del contrato. (Cuando aplique) 
17. Informe de supervisión expedido por el supervisor del contrato. 
18. Factura electrónica en las condiciones establecidas en la normatividad vigente (si aplica), 

cumpliendo los siguientes requisitos: 

a. La factura debe contener CLIENTE: FONDO DESARRLO LOCAL DE 
CHAPINERO DIRECCION: Carrera 13 No. 54-74 TELEFONO: +57 (601) 338 70 

00 o +57 (601) 348 62 00 CORREO DE LA ALCALDIA: 
milton.tumbaqui@gobiernobogota.gov.co, 
presupuesto.chapinero@gobiernobogota.gov.co@gobiernobogota.gov.co 
b. El Asunto del correo deberá ser NUMERO DE CONTRATO, NOMBRE DEL 
OPERADOR, NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISIÓN (Ejemplo: 
CIA3852023/METALICASSANJORGESAS/PEDRONELOSPINA) 
c. El operador enviará directamente, la factura electrónica emitida ante la DIAN, al buzón de 
correo , en archivo ZIP. 
d. Las facturas deben cumplir con los requisitos establecidos en el Art 615,617 y 771-2 del E.T. 
e. Elaborar un oficio remisorio donde se indique nombre del proveedor, NIT, número de 
contrato, supervisor y/o supervisor de apoyo, área, numero de pago y valor a pagar. 

mailto:milton.tumbaqui@gobiernobogota.gov.co
mailto:presupuesto.chapinero@gobiernobogota.gov.co
mailto:presupuesto.chapinero@gobiernobogota.gov.co


f. El correo es uso exclusivo para la radicación de facturas, no se darán respuestas o consultas 
sobre cada proceso, será en horario de 7:00 am a 1:00 pm. 

19. Copia de la resolución de facturación vigente primer pago o cuando sea actualizada 
20. Acta de ingreso de los bienes al almacén, debe coincidir con los valores, fecha, numeración y detalle 

(si aplica). Adicional una vez ingresen los bienes al almacén el proponente no podrá anular la 
factura. 

21. Evidencias de entrega. 

Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que 
adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del 
Estatuto Tributario, establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de 
bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas 
personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), 
formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo 
anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la 
suma de 3.500 UVT. (…)”. 

Una vez aprobada la documentación entregada se programará el pago en el Programa Anual 
Mensualizado de Caja, PAC. EL IVA y RETENCIÓN EN LA FUENTE a los pagos o abonos en 
cuenta, se harán de acuerdo con las disposiciones legales que regulan la materia. 

Los pagos serán realizados por medio de la oficina de presupuesto del FONDO, en pesos colombianos 
a través de consignación en la cuenta bancaria que indique el proponente, en una de las 21 entidades 
financieras afiliadas al Sistema Automático de Pagos, previos descuentos de la Ley. 

El FONDO solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de 
selección, y bajo ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros. 

Nota 2: Para los pagos puedan ser programados en el PAC, el informe deberá ser presentado al 
supervisor dentro de los diez (10) primeros días hábiles del mes. 

Nota 3: (Sólo aplica para responsables de IVA) De conformidad con el Numeral 7° parágrafo 3° del 
artículo 437 del Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de 
prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán 
inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad que deberá 
exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será 
aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT”. 

Los pagos serán cancelados en pesos colombianos por medio de la Tesorería Distrital a través de la 
consignación en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista suministre al Fondo de Desarrollo 
Local de Chapinero, la cual debe corresponder a una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema 
automático de pagos, previos los descuentos de Ley. 

En caso de que el contratista sea un consorcio o unión temporal, para efectos del pago, éste debe 
informar el número de cuenta a nombre del consorcio o unión temporal, así como efectuar la 
facturación en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unión temporal. 
Reglamentación de la facturación electrónica Decreto 358 de 2020: Si la factura no ha sido 
correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos requeridos para el pago, el término para 
este efecto solo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se aporte el 
último de los documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que se presenten por estos conceptos 
serán responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendrá derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza. 



Según el nuevo Decreto, los obligados a expedir factura electrónica de venta serán: 

 Los responsables por el Impuesto sobre las Ventas (IVA) 

 Los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC) 

 Los que ejercen profesiones liberales o presten servicios que superen las 4000 UVT 

 Los comerciantes, importadores o prestadores de servicios o en las ventas a consumidores 
finales 

 Quienes se encuentren inscritos en el Régimen Simple de Tributación, 

 Entre otros. 

No obligados a expedir factura electrónica de venta: 
El nuevo Decreto 358 de 2020 también establece quiénes son los no obligados a expedir factura de 
venta electrónica, estos se caracterizan por cumplir con las siguientes condiciones: 

 Los bancos, las cooperativas de ahorro y crédito 

 Las corporaciones financieras quienes sean prestadores de servicios con operación desde el 
exterior sin residencia fiscal en Colombia, entre otros. 

Nota 4: (Sólo aplica para responsables de IVA) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 3° del 
artículo 437 del Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de 
prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán 
inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad que deberá 
exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será 
aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 4.000 UVT”. 

Nota 5: ACLARATORIA DEL IVA. 
Es la aplicación de las siguientes normas: 

 Artículo 420 del E.T que define el hecho generador del IVA. 

 Artículo 476 del E.T servicios excluidos o que no causan IVA 

 Artículo 447 del E.T base gravable – regla general – en la venta de prestación de servicios la base 
gravable será el valor total de la operación. 

En el caso de que los posibles proponentes y de al que se le asigne el contrato sea una entidad sin 
ánimo de lucro- fundaciones y corporaciones se les debe exigir según aplicación de la ley 1819 de 2016 
y decreto 2150 de diciembre de 2017, lo siguiente: 

- Actualización del RUT antes del 31 de enero de 2018. 

- Para el proceso de calificación, (para aquellas que no se certifiquen, tributaran como sociedades 
comerciales normales), por lo cual deben presentar y radicar antes del 30 de abril de 2018 la 
información necesaria a través del aplicativo que para tal efecto disponga la DIAN en su página 
web www.dian.gov.go 

Exención de la retención en la fuente a título de impuesto de renta a entidades sin ánimo de lucro debe 
ser en aplicación del artículo 19 del E.T y articulo 14 decreto 4400 de 2004 Corresponda a las 
actividades de salud, deporte, educación, cultura, investigación científica o tecnológica y programas de 
desarrollo social, y siempre y cuando las mismas sean de interés general y a ellas tenga acceso la 
comunidad. 

Nota 6: COMPLEMENTARIO 
En aplicación de lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven 
del contrato, se deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes parafiscales relativos al 
Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación 
Familiar, de conformidad con la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, si a ello hubiese lugar, para lo cual 
las personas jurídicas deberán “acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas 

http://www.dian.gov.go/


mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con 
los requerimientos de Ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el 
respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no 
será inferior a los seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su 
constitución”. 

El Fondo de Desarrollo Local de Chapinero adquiere obligaciones únicamente con el proponente 
favorecido en el presente proceso de contratación, por tanto, bajo ningún motivo o circunstancia 
aceptará pagos a terceros. 

La cancelación del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Chapinero al 
contratista, se hará mediante el Sistema Automático de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta 
que posea el contratista que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la 
información suministrada por el mismo, en el momento de suscripción del presente documento. 

Los pagos serán cancelados por medio de la Tesorería Distrital en pesos colombianos, a través de la 
consignación en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista señale. En caso de que el 
proponente favorecido sea un consorcio o unión temporal, para efectos del pago, éste debe informar el 
número de cuenta a nombre del consorcio o unión temporal, así como efectuar la facturación en 
formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unión temporal. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos requeridos para 
el pago, el término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten en 
debida forma o se haya aportado el último de los documentos exigidos en los estudios previos. 

Las demoras que se presenten por estos conceptos será responsabilidad del contratista y éste no tendrá 
por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, sólo adquiere obligaciones con el 
oferente favorecido en el presente proceso de contratación y bajo ningún motivo o circunstancia 
aceptará pagos a terceros. 

En aplicación de lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven 
del contrato, el contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales 
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, de conformidad con la Ley 789 de 2002, y la Ley 828 de 2003, si a ello hubiese 
lugar, para lo cual las personas jurídicas, deberán “acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a 
los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que 
exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo 
caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de 
su constitución”. 

Para el caso de personas naturales deberán acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el aporte 
de la copia del recibo del último mes de pago al de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral, con los cuales se pueda verificar que se encuentra al día. 

7.4 PLAZO DE EJECUCIÓN: 



El plazo del contrato es CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita 
entre el supervisor del contrato designado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
CHAPINERO Y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución. 

 

8.1 GENERALES DEL CONTRATISTA: 

1. Asumir todos los costos que genere la legalización del contrato. 
2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el 

anexo técnico, en la invitación pública y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos 
formará parte integral del contrato. 

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de 
Gobierno en la ejecución del contrato. 

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías del 
Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás 
modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

8. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género 
que establezcan las leyes colombianas. 

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del 
Contrato le imparta el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO a través de la 
supervisión del mismo, para una correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones. 

10. Entregar a la supervisión los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier 
situación que pueda afectar la correcta ejecución y cumplimiento del contrato. 

11. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al 
supervisor del contrato para cada pago. 

12. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos 
seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 
adicione o complemente. 

13. Vincular y mantener mínimo el X % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se 
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a 
mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición 
especial. 

14. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para 
la ejecución del contrato el X % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las 

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 



vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial. 

15. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en 
la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. 

16. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas 
de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero 
de 2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de 
estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o 
excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 

17. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, 
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). 

 

8.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

1. Realizar el suministro y entrega efectiva de los insumos, bienes y productos establecidos en el 
Anexo Técnico del proceso, garantizando el cumplimiento integral de las especificaciones técnicas, 
condiciones de calidad, cantidades, unidades de medida y características culturales allí definidas, de 
conformidad con la propuesta presentada, los estudios previos y los demás documentos 
contractuales, previa suscripción del acta de inicio. 

2. Realizar un cronograma del suministro de las necesidades logísticas, culturales y técnicas requeridas 
para el suministro de alimentos, medicinas ancestrales y elementos asociados a prácticas 
tradicionales, en articulación con la entidad y los representantes o enlaces comunitarios definidos, 
identificando condiciones de pertinencia cultural, cantidades estimadas, características generales de 
los productos y recomendaciones para su adecuada adquisición, almacenamiento, transporte y 
entrega, debidamente soportadas. 

3. Ejecutar el suministro y las actividades logísticas necesarias para la entrega de los alimentos, 
medicinas ancestrales y demás elementos requeridos durante la vigencia del contrato, de 
conformidad con las necesidades identificadas por la entidad, las concertaciones realizadas con las 
comunidades étnicas y las especificaciones técnicas establecidas en el anexo técnico y el estudio de 
mercado. Para tal efecto, el contratista deberá garantizar la entrega efectiva de los productos, 
verificando previamente su estado, calidad, condiciones de empaque, inocuidad y correspondencia 
con las especificaciones técnicas definidas, así como su adecuada disposición y entrega a las 
comunidades beneficiarias, asegurando la oportunidad en el suministro, la conservación de los 
productos, el respeto por los usos y prácticas culturales tradicionales y el cumplimiento de los 
lineamientos definidos por la supervisión del contrato. 

4. Asegurar que los alimentos, medicinas ancestrales, insumos y demás elementos suministrados sean 
nuevos, aptos para su uso, de calidad verificable y acordes con las características culturales y 
técnicas definidas en el anexo técnico y el estudio de mercado. 

5. Garantizar la procedencia de los elementos suministrados, así como sus condiciones adecuadas de 
empaque, conservación e inocuidad cuando aplique, precisando que dichos elementos no tendrán 
destinación de distribución o comercialización, sino que serán utilizados exclusivamente en el 
desarrollo de actividades rituales, culturales y prácticas tradicionales propias de las comunidades 
beneficiarias. En consecuencia, el contratista deberá entregar los soportes comerciales o de origen 
correspondientes y asegurar que el suministro se realice conforme a los lineamientos técnicos, 
sanitarios y culturales vigentes. En caso de evidenciarse una procedencia no avalada por las 
comunidades o una inadecuada disposición o manejo de los elementos, la supervisión del contrato 
podrá solicitar su revisión, sustitución o no aceptación, garantizando el respeto por las costumbres 
autóctonas y los criterios definidos en los espacios de concertación. 



6. Cumplir y acreditar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los documentos 
y estudios previos, la invitación pública, anexos, requisitos técnicos y fichas correspondientes. 

7. Elaborar y entregar las fichas técnicas, actas de entrega o registros de suministro por cada actividad 
realizada, debidamente firmadas por el apoyo a la supervisión, en las cuales se incluya como 
mínimo la descripción de los elementos suministrados, cantidades entregadas, lugar y fecha de 
entrega, condiciones generales del producto, observaciones relevantes, recomendaciones cuando 
aplique y registro fotográfico como evidencia del cumplimiento de las actividades contractuales. 

8. Gestionar adecuadamente los residuos que se generen durante las actividades logísticas de 
almacenamiento, transporte y entrega de los productos, garantizando su manejo conforme a la 
normatividad ambiental vigente, promoviendo la reducción de residuos, el uso responsable de 
empaques y la disposición adecuada de materiales sobrantes, cuando aplique, a través de gestores 
autorizados o mecanismos ambientalmente responsables. 

9. Presentar un informe técnico final detallado que consolide las actividades desarrolladas durante la 
ejecución del contrato, incluyendo registro fotográfico de las entregas realizadas, evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, relación de los elementos suministrados, 
comunidades beneficiarias, hallazgos relevantes y recomendaciones para futuras actividades 
orientadas al fortalecimiento y visibilizarían de los saberes ancestrales. 

10. Expedir y entregar las certificaciones o actas de cumplimiento correspondientes al suministro y a las 
actividades logísticas desarrolladas en el marco del contrato, en las cuales se deje constancia de la 
correcta, oportuna y satisfactoria ejecución de las actividades, indicando como mínimo el alcance 
del suministro realizado, el periodo de ejecución, la conformidad del apoyo a la supervisión y el 
cumplimiento de la normatividad aplicable, debidamente suscritas por la persona competente. 

8.3 OBLIGACIONES DE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y 

aportes parafiscales (ICBF, SENA y cajas de compensación familiar), cuando a ello haya lugar, en 
las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones 
establecidas en el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculación del 
porcentaje mínimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato 
(cuando aplique). 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

8.4 LUGAR DE EJECUCIÓN 

El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá D.C., específicamente en los espacios, lugares y horarios 
que sean definidos por la Alcaldía Local de Chapinero, los cuales se encontrarán dentro de la Localidad 
de Chapinero. 

 

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 



La Secretaría rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 

a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad ó incompatibilidad 
para contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
c) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual 

o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 
d) Cuando el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO detecte inconsistencias que 

no puedan ser resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la información 
presentada. 

e) Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y 
condiciones previstas en la invitación, o presente condicionamiento para la adjudicación. 

f) Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar y hora 
establecida en la invitación. 

g) Cuando la Secretaría comprobare la violación por parte del proponente, de sus empleados o de un 
agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos anticorrupción 
asumidos por el proponente. 

h) Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma los requerimientos realizados por 
la Entidad respecto a los requisitos habilitantes previstos en la invitación pública, una vez vencido 
el término establecido en el cronograma del proceso para ello. 

i) Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de 
una oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a 
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta. 

j) Cuando en el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del proponente (o 
de cualquiera de los integrantes cuando sea consorcio o unión temporal) no se ajusta a lo exigido en 
la invitación. 

k) Cuando la actividad económica del proponente (persona natural) no se ajusta a lo exigido en la 
invitación. 

l) Cuando se demuestre que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se 
encuentra al día, durante los últimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al 
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, 
cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 
2002, en concordancia al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, “el Proponente y el Contratista 
deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF, y Cajas de Compensación Familiar, 
cuando corresponda. Parágrafo 1. El requisito establecido en la parte final del inciso segundo de 
este articulo, deberá acreditarse para la realización de cada pago derivado del contrato estatal…” En 
caso que el proponente sea persona natural, la no acreditación del pago en seguridad social del mes 
inmediatamente anterior al cierre del proceso. 

m) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, durante el 
término otorgado para subsanar las ofertas. 

n) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o 
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente 
los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las 
facultades necesarias. 

o) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con 
certificación juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que la 
duración de la persona jurídica no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año 
más. 

p) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la 



capacidad jurídica y demás requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla. 
q) Cuando el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO haya solicitado al 

proponente cualquier aclaración, y el mismo no dé respuesta al requerimiento que le haga la entidad 
para subsanarla dentro del término previsto en la invitación o en la solicitud. 

r) Cuando se presenten inconsistencias o datos tergiversados en la información presentada por el 
proponente o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, teniendo en 
cuenta lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 
1474 de 2011. 

s) Cuando de acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación 
legal, la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal 
principal y su suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción de los 
documentos que integran la propuesta. 

t) Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales uno, alguno o todos sus integrantes de 
acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal, 
disponga que la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal 
principal y su suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción del 
documento de constitución y/o con los documentos que integran la propuesta. 

u) Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos mínimos requeridos en la 
invitación y/o estudio previo. 

v) Cuando el valor de la propuesta económica sobrepase el valor del presupuesto oficial asignado al 
presente proceso de selección. 

w) Cuando el valor ofertado sobrepase el valor promedio tope establecido en el estudio de mercado 
para los ítems que conforma la oferta económica (Cuando aplique). 

x) La no presentación de la propuesta económica en el formato solicitado por la entidad o su 
modificación o su diligenciamiento incompleto. 

y) Cuando no se aporte la garantía de seriedad de la oferta. (Cuando Aplique). 
z) Cuando el proponente plural no se inscriba ni presente la oferta a través la plataforma del SECOP 

II. 
 

 

ETAPA FECHA Y HORA LUGAR 

Publicación de la invitación 
Ver información en 

SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Publicación de estudios 
previos 

Ver información en 
SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Plazo para presentar 
observaciones a la invitación 
pública y solicitar la limitación 
del proceso a Mipymes 

Ver información en 
SECOP II Se presentan a través de la plataforma 

SECOP II 

Publicación de Aviso de 
limitación o no del proceso a 
Mipymes 

Ver información en 
SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Respuesta a observaciones a 
la invitación 

Ver información en 
SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Expedición de Adendas 
Ver información en 

SECOP II 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

10. CRONOGRAMA 
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ETAPA FECHA Y HORA LUGAR 

Presentación de ofertas 
Ver información en 

SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Apertura de sobres 
Ver información en 

SECOP II 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Informe de presentación de 
ofertas 

Ver información en 
SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Verificación de requisitos 
habilitantes y evaluación de la 
oferta económica. 

Ver información en 
SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Publicación del informe de 
evaluación de las ofertas 

Ver información en 
SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Presentación de 
observaciones al informe de 
evaluación 

Ver información en 
SECOP II 

Se presentan a través de la plataforma 
SECOP II 

Respuesta observaciones al 
informe de evaluación y 
oportunidad para subsanar o 
presentar  las  aclaraciones 
solicitadas a la oferta. 

Ver información en 
SECOP II Se publica en la página web, 

www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Aceptación de oferta 
Ver información en 

SECOP II 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Entrega de las garantías de 
ejecución del contrato 

Ver información en 
SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

Aprobación de las garantías 
de ejecución del contrato 

Ver información en 
SECOP II 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop- 
ii 

 

Con la presentación de las propuestas se entenderá por parte del FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE CHAPINERO, que las mismas tienen una validez mínima de noventa (90) días calendario, 
contados a partir de la fecha establecida en el cronograma del proceso de selección para la entrega de 
las mismas o del vencimiento de su prórroga, si la hubiere. 

 

Los interesados en el proceso de selección podrán consultar los documentos relacionados con el 
mismo, en la página web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 

La entrega de las propuestas se hará única y exclusivamente a través de la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma 
establecido en el numeral 10 de la presente invitación pública. 

11. VALIDEZ MÍNIMA DE LAS OFERTAS 

12. LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTAS. 
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En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II se procederá de conformidad con el protocolo 
indicado por Colombia compra eficiente. 

Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos consignados en 
este documento, podrá a través de la página web, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, 
realizar las observaciones o las aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes, dentro del plazo 
establecido en el cronograma. 

 

Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento económico se solicitarán por parte del FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al 
cuestionario establecido en la plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma. 

13.1 REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 

13.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA: 

La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en 
cuyo caso y para los presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna inhabilidad o 
incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades. 

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberá adjuntar los documentos señalados a 
continuación de acuerdo con su naturaleza. 

a. PERSONA NATURAL: 

1. Carta de presentación de la oferta. (Formato No. 1) 

2. Pacto de Integridad, Transparencia, Anticorrupción y Antisoborno. (Formato No. 2) 

3. Formato Inhabilidades e Incompatibilidades. (Formato No. 3) 

4. Formato Autorización Uso y Almacenamiento de Datos Personales. (Formato No. 4) 

5. Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural. Será consultado por el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

6. Certificado de medidas correctivas de la persona natural. Será consultado por el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

7. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloría General de la República. Será 
consultado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

8. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación. Será 
consultado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

9. Certificado de antecedentes de la Personería de Bogotá. Será consultado por el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

13. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii


10. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM: En cumplimiento de lo dispuesto en el 
numeral primero del artículo 6 de la Ley estatutaria 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro 
de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el cual indica “(…) 1. El deudor 
alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante legal 
de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado. (…)”, el proponente deberá allegar el 
“Certificado de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM” descargado a través del enlace 
https://carpetaciudadana.and.gov.co/ o la plataforma electrónica y/o medio autorizado que sea 
puesto a disposición por el Gobierno Nacional para tal fin. 

Para el caso de las personas jurídicas se deberá aportar el “Certificado de deudores alimentarios 
morosos REDAM” del representante legal. En el caso de proponente plural cada uno de sus 
integrantes, sea persona jurídica (representante legal) o natural, deberá aportar los certificados de 
deudores alimentarios morosos REDAM y cumplir individualmente con las condiciones exigidas en 
este numeral. 
El precitado certificado deberá tener una fecha de expedición igual o inferior a los treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. 

11. Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio respectiva, con fecha no superior a treinta 
(30) días calendario anteriores a la publicación de la presente Invitación. La actividad desarrollada 
por el oferente debe guardar relación con el objeto materia del presente proceso de selección. 

12. Fotocopia de la cédula de ciudadanía de la persona natural. 

13. Planillas del último mes de pago en el que se acredite que se encuentra al día en el cumplimiento de 
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar. 

14. Declaración de actividades legales. (Formato No. 5) 

15. Fotocopia del Registro Único Tributario de la persona natural. 

16. Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente es hombre menor de 50 años. En caso de pérdida 
deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar 
se encuentra definida. 

17. Fotocopia del RIT de la persona natural. 

 

18. Certificación de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad 

bancaria afiliada al Sistema Automático de Pagos (S.A.P.). (Actualizada). 

19. Formato Declaración de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés, para persona natural. 

El proponente deberá diligenciar la declaración de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de 

Interés registrando la información a través de la plataforma del Sistema de Información y Gestión 

del Empleo Público – SIGEP, anexando los documentos que correspondan. La Entidad verificará 

que la información se encuentre registrada al momento de realizar la Verificación de requisitos los 

habilitantes. Dirigida a la Alcaldía Local de Chapinero. 

20. Declaración de situaciones de control (se debe entregar mediante mensaje a través de SECOP II, 

no mayor a un (1) día hábil posterior al cierre y a la publicación de la lista de oferentes). 



De conformidad con el Decreto 1600 de 2024, expedido el 27 de diciembre 2024, las Entidades 

Públicas en los procesos de selección deben verificar la existencia de situaciones de control de 

conformidad con lo señalado en el artículo 2.1.4.3.2.1, sin perjuicio de las demás obligaciones 

legales y reglamentarias, deberán garantizar las acciones en el desarrollo y la gestión contractual a su 

cargo. 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, en cumplimiento de lo aquí 

señalado verificará si los oferentes (personas jurídicas o proponentes plurales) están en situaciones 

de control conforme a los artículos 260 y 261 del Código de Comercio; esto incluye relaciones de 

subordinación o vínculos empresariales que puedan generar inhabilidades o incompatibilidades 

según el artículo 8° de la Ley 80 de 1993, para lo cual el oferente deberá presentar un (1) día hábil 

posterior al cierre y la publicación de la lista de ofertes el Formato 14 DECLARACIÓN DE 

SITUACIONES DE CONTROL. 

b. PERSONA JURÍDICA: 

 

1. Carta de presentación de la oferta. (Formato No. 1) 

2. Pacto de Integridad, Transparencia, Anticorrupción y Antisoborno. (Formato No. 2) 

3. Formato Inhabilidades e Incompatibilidades. (Formato No. 3) 

4. Formato Autorización Uso y Almacenamiento de Datos Personales. (Formato No. 4) 

5. Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural. Será consultado por el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

6. Certificado de medidas correctivas de la persona natural. Será consultado por el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

7. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloría General de la República de la 
persona jurídica y del representante legal. Será consultado por el FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE CHAPINERO. 

8. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación, del 
representante legal y el de la persona jurídica. Será consultado por el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

9. Certificado de antecedentes de la Personería de Bogotá. Será consultado por el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

10. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM: En cumplimiento de lo dispuesto en el 
numeral primero del artículo 6 de la Ley estatutaria 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro 
de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el cual indica “(…) 1. El deudor 
alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante legal 
de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado. (…)”, el proponente deberá allegar el 
“Certificado de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM” descargado a través del enlace 
https://carpetaciudadana.and.gov.co/ o la plataforma electrónica y/o medio autorizado que sea 
puesto a disposición por el Gobierno Nacional para tal fin. 



Para el caso de las personas jurídicas se deberá aportar el “Certificado de deudores alimentarios 
morosos REDAM” del representante legal. En el caso de proponente plural cada uno de sus 
integrantes, sea persona jurídica (representante legal) o natural, deberá aportar los certificados de 
deudores alimentarios morosos REDAM y cumplir individualmente con las condiciones exigidas en 
este numeral. 
El precitado certificado deberá tener una fecha de expedición igual o inferior a los treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. 

11. Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente, con fecha 

no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la publicación de la presente invitación. El 

objeto social de la persona jurídica debe permitirle desarrollar la actividad, gestión u operación que 

se requiere contratar, cuya duración debe ser igual o superior al plazo del contrato y un año más. 

(En caso de que la propuesta sea presentada por persona jurídica así como cada uno de los 

integrantes de consorcios o uniones temporales). 

12. Documento de autorización expresa dada por el órgano social competente al representante legal de 

la persona jurídica, cuando éste tenga restricciones para contratar en nombre de la misma. 

13. Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal de la persona jurídica. 

14. Certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la que se acredite el 

cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a 

las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 

Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas 

jurídicas. El documento deberá certificar que a la fecha de presentación de su propuesta, el 

proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos (6) 

meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar 

dichos pagos. Si no tiene más de (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la 

fecha de su constitución. En el evento de que sea suscrita por el revisor fiscal, deberá adjuntar 

copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta 

Nacional de Contadores con vigencia no superior a 90 días calendario. (Formato No. 6) 

15. Declaración de actividades legales. (Formato No. 5). 

16. Fotocopia del Registro Único Tributario de la persona jurídica. 

17. Fotocopia de la Libreta Militar del representante legal, si es hombre menor de 50 años. En caso de 

pérdida deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación 

militar se encuentra definida. 

18. Fotocopia del RIT de la persona jurídica. 

 
19. Certificación de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad 

bancaria afiliada al Sistema Automático de Pagos (S.A.P.) (Actualizada). 

20. Declaración de situaciones de control (se debe entregar mediante mensaje a través de SECOP II, 

no mayor a un (1) día hábil posterior al cierre y a la publicación de la lista de oferentes). 

De conformidad con el Decreto 1600 de 2024, expedido el 27 de diciembre 2024, las Entidades 

Públicas en los procesos de selección deben verificar la existencia de situaciones de control de 

conformidad con lo señalado en el artículo 2.1.4.3.2.1, sin perjuicio de las demás obligaciones 



legales y reglamentarias, deberán garantizar las acciones en el desarrollo y la gestión contractual a su 

cargo. 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, en cumplimiento de lo aquí 

señalado verificará si los oferentes (personas jurídicas o proponentes plurales) están en situaciones 

de control conforme a los artículos 260 y 261 del Código de Comercio; esto incluye relaciones de 

subordinación o vínculos empresariales que puedan generar inhabilidades o incompatibilidades 

según el artículo 8° de la Ley 80 de 1993, para lo cual el oferente deberá presentar un (1) día hábil 

posterior al cierre y la publicación de la lista de ofertes el Formato 14 DECLARACIÓN DE 

SITUACIONES DE CONTROL. 

Nota: Todos los documentos solicitados que cuenten con vigencia, el termino se contará a partir de 

la fecha de cierre, la cual se registra en SECOP II. 

c. PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 

 

Los proponentes podrán presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unión temporal, 

para lo cual deberán diligenciar e indicar expresamente si su participación es a título de consorcio 

(Formato No. 7) o unión temporal (Formato No. 8), conforme a lo señalado en el parágrafo 1º del 

artículo 7º de la Ley 80 de 1993. Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir 

individualmente con los requisitos establecidos en la Invitación Pública, como persona natural o 

jurídica, según sea el caso. 

 

d. PARA PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS 

 

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen 

extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no 

domicilio en Colombia a través de sucursales. 

 

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación 

colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participación cumplirán con las siguientes condiciones: 

 

Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la autoridad 

competente del país de su domicilio, expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la 

fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, fecha de constitución, 

objeto, vigencia o duración, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la 

capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, soporte donde se debe señalar 

expresamente que su representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la 

misma, o en defecto de lo anterior, se debe aportar la autorización expresa otorgada a su representante 

por el respectivo órgano directivo del proponente. Así mismo deberá: 

 
1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 

2) Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad igual al término de vigencia del 

contrato y un (1) año más. 

 
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la 

existencia y representación, o si este tipo de certificado no existe de acuerdo con la legislación que rija 

estos aspectos en el país de origen del proponente, la información deberá presentarse en documento 



independiente expedido por la autoridad competente del respectivo país, o en su defecto, en 

documento expedido por el máximo órgano directivo de la persona jurídica. En consecuencia, cuando 

un oferente persona jurídica extranjera se encuentre dentro del supuesto de hecho señalado en este 

párrafo, deberá declarar, según la legislación de su país de origen, que el certificado requerido no se 

puede aportar como se exige en la invitación pública o que el mismo no contiene todos los datos 

indicados en este numeral. Para estos efectos, el proponente debe dar cumplimiento a lo contemplado 

en el artículo 177 del Código General del Proceso. La persona natural extranjera sin domicilio en 

Colombia acreditará su existencia mediante la presentación de la copia de su pasaporte o del 

documento que fije su residencia temporal o permanente en Colombia. 

 

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aquí exigidas, el oferente no se 

considerará hábil en los términos señalados en la invitación pública. 

 

e. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA 

 

Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento legalmente 

expedido, con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está expresamente facultado 

para presentar propuesta, así como para asistir y participar durante todo el proceso de selección. 

Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 

deberán además acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 

presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del 

proceso de selección, suscribir los documentos y realizar las declaraciones que se requieran, así como 

notificarse, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la 

convocatoria pública. presentar la oferta. Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se 

ajusta a los términos legales para el efecto, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 

CHAPINERO le solicitará aclaración para que dentro del plazo que señale para el efecto lo aporte o 

subsane lo pertinente. 

13.2 REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 

13.2.1 EXPERIENCIA DEL OFERENTE 

El proponente debe acreditar experiencia en la celebración y ejecución máximo de dos (2) 
certificaciones de contratos terminados y liquidados (cuando sea sujeto de liquidación), 

suscritos con entidades públicas o privadas, cuyo objeto y/o, alcance y/o actividades y/u 
obligaciones sean relacionados CON SABERES ANCESTRALES y cuya sumatoria sea igual 
o superior al 100% presupuesto oficial establecido en SMLMV. 

Para el caso de oferentes plurales cualquiera de los integrantes podrá acreditar experiencia. En 

caso de que únicamente uno de los integrantes del proponente plural aporte la experiencia, éste 
deberá tener una participación mínima en la estructura plural del 50%, de lo contrario la 
experiencia no será tenida en cuenta 

Cada certificación deberá contener la siguiente información: 

-Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección, teléfono y datos de 
contacto. 

-Nombre del proponente o contratista a quien se le expida la certificación. 



 

-Objeto y/ actividades y/o obligaciones del contrato el cual debe corresponder al objeto a 
contratar. 

-Valor del contrato total. 

-Fecha de inicio del contrato de suscripción del contrato. 
- Plazo de ejecución y/o fecha de terminación. 

-Firma de la persona que expide la certificación. 

Cada certificación deberá contener la información suficiente con la cual la entidad pueda 
constatar la veracidad de la información allí consignada. 

El Fondo Desarrollo Local de Chapinero podrá solicitar las aclaraciones que considere 
prudentes. 

En el evento en que se presente un número superior de certificaciones de contratos exigidas, la 
entidad tendrá en cuenta las primeras dos certificaciones que se encuentren en el archivo en 
estricto orden en el capítulo respectivo de la oferta electrónica. 

Cuando el proponente allegue certificaciones del contrato en los que conste que participo 
como integrante de un consorcio o unión temporal, se tendrá en cuenta estas certificaciones en 
proporción al porcentaje de sus participaciones, o de acuerdo de los miembros que conforman 

el consorcio, según el caso, siempre que esta certificación cumpla con los requisitos y 
condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso. 

Para el caso de las experiencias adquiridas con la figura de consorcio o uniones temporales, el 
proponente debe anexar el documento de conformación, para efectos de confirmar su 

porcentaje de participación. 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar 
adicionalmente copia de la factura de venta del contrato mencionado en la certificación. La 

entidad se reserva el derecho de solicitar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información y soportes que considere necesarios para verificar la información presentada. 

Las Certificaciones que no cumplan con la totalidad de sus requisitos y condiciones exigidos 

para ellas, en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la información 
solicitada, no se tendrá en cuenta para efectos de verificar la experiencia mínima del 
proponente. 

Si en un mismo documento se presenta la acreditación de la experiencia en más de un contrato, 

se tomará cada contrato como una (1) certificación de experiencia. 

Nota 1: La conversión a valor presente para toda la información presentada se debe hacer con 
el valor del salario mínimo legal mensual vigente en la fecha de terminación del contrato 

respectivo y utilizando la siguiente fórmula: 

 

VP  
 VO 

 SMMLFC 

 SMMLFT



Donde: 

VP = Valor presente del Contrato Celebrado. 
Vo = Valor total del contrato a la fecha de terminación. 
SMMLFT = Salario mínimo mensual legal a la fecha de terminación del contrato. 
SMMLFC = Salario mínimo mensual legal a la fecha de cierre del presente proceso. 

La información deberá ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden de ideas, 
cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras, éste deberá 

convertirse en pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuación se describe: 

• Si está expresado originalmente en Dólares de los Estados Unidos de Norte América; los 
valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al 

promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la República, a 
las fechas de inicio y de terminación del contrato. 

• Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares de los 
Estados Unidos de Norte América, deberá convertirse a esta moneda, utilizando para ello el 
valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigente entre el dólar y dicha 

moneda, a las fechas de inicio y de terminación del contrato. Hecho esto se procederá en la 
forma que señala el inciso anterior. 

Será hábil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia mínima en la forma 
prevista en el presente numeral, en consecuencia, si se omite el cumplimento de la exigencia 

mínima será declarado No Habilitada. 

NOTA: Para efectos de la acreditación de la EXPERIENCIA del proponente, no se aceptarán, 
auto certificaciones, cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros 

del consorcio o unión temporal (cuando aplique). 

Para lo correspondiente a la presentación de la Experiencia el proponente deberá diligenciar el 
FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES Y CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA 
DE COMPRAS PÚBLICAS. 

 
En cumplimiento a lo descrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 
de 2015 (Adicionados por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021), con el fin de aplicar criterios 
diferenciales tanto para emprendimientos y empresas de mujeres y Mipymes en el sistema 

de compras públicas, se establece que: Para emprendimientos de mujeres, los proponentes 
podrán acreditar la experiencia en la celebración y ejecución en un contrato más a los dos 
inicialmente determinados, esto es máximo tres (3) contratos terminados y liquidados 

(cuando sea sujeto de liquidación), suscritos con entidades públicas o privadas, cuyo objeto 
y/o, alcance y/o actividades y/u obligaciones sean relacionados CON SABERES 
ANCESTRALES y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% presupuesto oficial 
establecido en SMLMV. 



NOTA: La acreditación se debe realizar observando lo indicado anteriormente en el numeral 

6.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 

 

FORMA DE ACREDITAR EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES: 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el Representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se 

señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará 

copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

 Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 

cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil. 

 

 Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de 
los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos 

el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. Respecto a 
los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 

certificaciones que trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento 
con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de selección. 

FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE MIPYME: 

 Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 

de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. En todo caso, las Mipyme 

también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación 



13.2.2. CERTIFICADO DE COMPROMISO DE ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
El proponente deberá acreditar mediante carta de compromiso suscrita por la persona natural o 

representante legal de la persona jurídica proponente, el cumplimiento de las condiciones 
técnicas aplicables al presente proceso de selección y establecidas en el presente estudio previos 
suscribiendo el Formato Certificación Compromiso Especificaciones Técnicas. 

13.2.3. BUENA PRÁCTICAS AMBIENTALES 

Como entidad Distrital estamos sujetos a las prácticas ambientales que hacen parte de la 
Secretaria Distrital de Gobierno, las fichas de contratación sostenibles se encuentran en los 
anexos de la presente invitación publica, (Fichas de contratación sostenible: fichas No. 20, 26) 
en las cuales se encuentran las especificaciones técnicas y los medios de verificación del 

cumplimiento de los requisitos. 

El contratista debe tener en cuenta lo establecido en la guía de contratación sostenible de la 
Secretaría de Gobierno Distrital en la ejecución del contrato. Deberá presentar declaración 
juramentada de cumplimiento de Criterios de Sostenibilidad Ambiental, mediante la debida 

suscripción del Formato 15. Compromiso de cumplimiento de los requisitos ambientales. 

 
13.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

El Fondo de Desarrollo Local de Chapinero no verificará la capacidad financiera teniendo en 
cuenta el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 

14.1 MENOR PRECIO 

La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el PRECIO 

TOTAL MÁS BAJO IVA INCLUIDO, siempre que se encuentre en condiciones de 
mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso de que este no cumpliese con los 

requisitos habilitantes, se procederá a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta 
con el precio más bajo y así sucesivamente. 

La propuesta económica deberá presentarse en el Formato Oferta Económica (No Subsanable) 
establecido en la invitación pública y en el cuestionario electrónico de la plataforma SECOP II. El 

valor total de la oferta IVA INCLUIDO calculado en el Formato Oferta Económica deberá ser el 
mismo que el proponente diligencie en el cuestionario electrónico de SECOP II, en caso contrario 
se entenderá como doble oferta y será causal de rechazo. 

Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la 
exención, exclusión, o el régimen contributivo del proponente. 

Cuando se presenten proponentes de diferentes regímenes de IVA y para efectos de la 
evaluación económica y en observancia del principio de igualdad y del deber de selección 
objetiva, la evaluación de las propuestas económicas se realiza sobre el precio real ofrecido por 

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 



cada proponente, esto es, con la inclusión de los impuestos, que se entienden parte del precio. 
Así las cosas, si un oferente es responsable de IVA y ello influye en el precio ofertado, la 
ponderación se hace sobre el valor final, sin importar que en el procedimiento existan otros 

oferentes que no son responsables de este impuesto. 

La propuesta económica deberá presentarse utilizando el Formato Oferta Económica de la 
presente invitación pública, así como en la plataforma SECOP II. El valor unitario antes de 
IVA debe consignarse sin centavos ni decimales. Se reitera que el proponente seleccionado será aquel 
cuya suma total de los precios IVA INCLUIDO represente la oferta de menor valor. 

Para la evaluación se tendrá en cuenta el precio más bajo IVA INCLUIDO, de la propuesta 
económica presentada. 

Para tal fin, el interesado, deberá diligenciar la oferta económica de la siguiente manera: 

1.  Para la presentación de la oferta económica el proponente deberá diligenciar su 
propuesta únicamente en el Formato de Excel adjunto (Formato Oferta Económica), so pena 
de ser causal de rechazo. 

2.  El Formato Oferta Económica, se encuentra publicado para garantizar la transparencia y 
reducir la posibilidad de la ocurrencia de errores en el cálculo por parte del oferente, por lo 
tanto, sólo se deberán diligenciar los campos de Nombre del Proveedor, NIT o CC del 
oferente, datos del representante legal (cuando aplique), teléfono y Correo Electrónico. El valor 
antes de IVA que se ofrecerá, deberá diligenciarse en números enteros únicamente en la 
columna I, así mismo se deberá diligenciar las columnas J,K y L, el formato deberá tener 
calculado el valor final de la propuesta, por lo cual insistimos en que su propuesta únicamente 
debe diligenciarse en el Formato de Excel adjunto (Formato Oferta Económica), so pena 
de ser causal de rechazo. 

3.  Para la elaboración de la oferta económica se deberá tener en cuenta que el cálculo de los 
aspectos económicos de su propuesta debe cubrir e incluir todos los costos directos e 
indirectos de los bienes y servicios ofertados, necesarios para cumplir con el objeto del contrato 
y con todas las obligaciones, así como la asunción de riesgos que emanan del mismo. 

4.  El Proponente deberá, so pena de rechazo, diligenciar la totalidad de la lista del Formato 
Oferta Económica. 

5.  Todos los valores de la Lista de precios unitarios antes de IVA del Formato Oferta 
Económica deberán ajustarse a la unidad o al peso más cercano según corresponda, bien 
sea por exceso o por defecto, de manera que si los decimales o centavos son menores a 0,50 
se suprimen los decimales o centavos y la unidad o los pesos permanecen idénticos; y si los 
decimales o los centavos son iguales o mayores a 0,50, se suprimen los decimales o centavos 
y la última unidad o el ultimo peso, según corresponda, se aumenta a la unidad o peso 
inmediatamente superior. El cumplimiento de estas reglas evitara el riesgo de ser rechazada la 
propuesta por desbordar los valores oficiales tope. 

6.  El Proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y análisis o estimativos que le 
permitan valorar el monto de los valores a proponer. 

7. En el numeral del Cuestionario electrónico denominado “Oferta económica” 
(Plataforma transaccional SECOP II), se formularán dos preguntas a saber: 
a. Valor del presupuesto oficial, en la cual se pedirá insertar el valor total del presupuesto 

para efectos de suscribir el contrato. Esta pregunta no será objeto de evaluación, sin 
embargo, se requiere especial atención en su diligenciamiento para efectos de evitar 
confusiones en la evaluación. 

b. El proponente deberá diligenciar el valor total de la oferta IVA INCLUIDO calculado en 



el Formato Oferta Económica. Deberá ser el mismo que el proponente diligencie en 
el cuestionario electrónico de SECOP II, en caso contrario se entenderá como doble 
oferta y será causal de rechazo. No podrá ofrecer un valor que supere el valor total 
oficial, so pena de ser causal de rechazo. 

8.  De igual manera, en el Formato Oferta Económica el proponente no podrá ofertar un 
valor que supere el valor unitario de cada ítem y el valor oficial (verificar la columna “valor de 
referencia IVA INCLUIDO”) 

9.  No se tendrá en cuenta la propuesta económica presentada en cualquier otro formato 
y/o medio diferente a Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II y al Formato 
Oferta Económica.) 

10.  En ningún caso serán subsanables aspectos relacionados con el numeral del 
Cuestionario electrónico denominado Oferta económica. Ni con el Formato Oferta 
Económica. 

Cuando se tenga certeza de las cantidades, los requerimientos y valores ofrecidos en la 
propuesta económica, y el proponente cometa errores al realizar las respectivas operaciones 

matemáticas, la entidad podrá efectuar las correcciones a que haya lugar sobre los precios 
cotizados, las cuales serán de forzosa aceptación por parte del proponente y sus resultados se 
tendrán como los precios definitivos para el proceso de selección. La corrección la realizará la 
Entidad una vez se abran los sobres que contienen la oferta inicial de precio de los 

proponentes habilitados. 

Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una 
indebida operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. 
La entidad aproximará los precios cotizados al peso siguiente si el valor correspondiente es 

igualo mayor a 0,51 centavos. Si el precio con centavos es menor a 0.51 centavos, dejará el 
valor entero ofrecido sin centavos. 

En el evento que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida 

durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad 
aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá 
acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en 
procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

Cuando la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se requerirá al 
oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oídas las 
explicaciones, el comité evaluador recomendará al ordenador del Gasto, el rechazo o la 
continuidad de la oferta en el proceso. 

De conformidad con el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. “Procedimiento para la 
contratación de mínima cuantía” la entidad estatal debe revisar las ofertas económicas y 
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no 
cumple, la entidad verificará el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con 
el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que 
deberán otorgar la Entidad para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 
1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los 
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. 



En ese sentido, el Fondo otorgará un plazo de un (1) día hábil para recibir los documentos 
subsanables, contados a partir del requerimiento que haga la entidad. Una vez cumplido este 
plazo, sin que el proponente requerido allegue los documentos subsanables, la entidad 
procederá a evaluar la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. 

Nota 1: Será causal de rechazo las propuestas cuyo valor total o valor por ítem sea superior al 
valor del resultado del promedio del estudio de mercado efectuado por la entidad. Lo cual se 
puede verificar en el Formato Oferta Económica. 

NOTA ADJUDICACION: El presente proceso se adjudicará por el valor total del 
presupuesto teniendo en cuenta las consideraciones establecidas en la estructuración del 
presupuesto. 

La adjudicación que resulte del presente proceso de selección se hará teniendo en cuenta lo 

determinado en los literales c y d del numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y los numerales 7 y 9 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. Por 

lo anterior, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, aceptará la oferta 
del proponente que presente la propuesta con el menor precio y cumpla con la totalidad de las 
condiciones exigidas en esta invitación pública. 

Si sólo se presenta una oferta, se le adjudicará el proceso siempre y cuando la misma cumpla 
con los requisitos habilitantes y la propuesta económica se ajuste al presupuesto oficial. 

14.2 EMPATE DE PROPUESTAS 

De conformidad con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje total de dos 
o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de 
Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así 
como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes: 

 

Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE 

ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

 

 

 
 

 

1 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a 
la oferta de bienes o 
servicios 
extranjeros. Para 
acreditar este factor 
de desempate   se 
tendrán en cuenta 
las definiciones de 
que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1.,  en 
concordancia con el 

 Proponente Persona Natural: 

Documento de identificación y registro 
mercantil en caso de que aplique. 

 

 Proponente Persona Jurídica: 

Certificado de existencia y representación 
legal de conformidad con la definición del 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 

2015. 
 

 Proponentes Plurales: 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia 
y representación, o para 
el caso de personas 
plurales mediante acta 
de constitución en que 
se    constate    la 



 artículo 
2.2.1.2.4.2.9.  del 
Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 
promoción de la 
industria nacional 
en los Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero   de   la 
definición  de 
Servicios 
Nacionales 
establecida en  el 
artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado 

anteriormente. 

Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de 
existencia y representación legal de sus 
miembros persona jurídica o documento de 
identificación en caso de persona natural y 
registro mercantil en caso de que aplique. 

(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se 
otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con los que 
Colombia ha negociado trato nacional en 
materia de compras estatales y de aquellos 
países en los cuales a las ofertas de bienes y 
servicios colombianos se les conceda el 
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y 
servicios nacionales. Este último caso se 
demostrará con informe de la respectiva 
Misión Diplomática Colombiana, que se 
acompañará a la documentación que se 
presente.) 

participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios   nacionales 
aquellos que se 
enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 
1 de la Ley 816 de 
2003. 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

2 

 

 

 

Preferir la 
propuesta de la 
mujer cabeza de 
familia,   mujeres 
víctimas  de    la 
violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; 
o, la de   un 
proponente   plural 
constituido    por 
mujeres cabeza de 
familia,   mujeres 
víctimas    de 
violencia 
intrafamiliar  y/o 
personas jurídicas 
en las  cuales 
participe o 
participen 
mayoritariamente. 

 Proponente Mujer cabeza de 
familia: 

Se acreditará con Declaración ante notario y 
copia de documento de identidad (Artículo 
2 Ley 82 de 1993) 

 

 Proponente Mujer víctimas de 
violencia intrafamiliar: 

De conformidad con el artículo 21 de la Ley 
1257 de 2008, se acreditará dicha condición, 
cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008, la medida de protección 
la debe impartir el comisario de familia del 
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. No basta la 
denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008) 

 

 Proponente Persona Jurídica: 

Se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia 
y/o  mujeres  víctimas  de  violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante 

 
De no   concurrir   el 
primer  criterio   de 
desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por madre cabeza de 
familia,     mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la 
cual   participe    o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de  un    proponente 
plural constituido por 
mujeres    cabeza   de 
familia,     mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar   y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación  que  deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna       de 
acreditación. 



  legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual 
acredite, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de 
cada una de ellas, de acuerdo con señalado 
en los dos incisos anteriores. 

 Proponente plural: 

Se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos 
anteriores. 

Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal 

a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

3 

Preferir la 
propuesta 
presentada por el 
oferente     que 
acredite  en   las 
condiciones 
establecidas en la 
ley que   por   lo 
menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina está    en 
condición       de 
discapacidad a    la 
que se refiere la Ley 
361 de 1997. Si la 
oferta es presentada 
por un proponente 
plural, el integrante 
del oferente que 
acredite que el diez 
por ciento (10%) de 

Certificación del Ministerio del Trabajo 
vigente al momento del cierre, en la cual se 
corrobore el porcentaje de trabajadores de 
su nómina en condición de discapacidad, 
que hayan sido contratados por lo menos 
un (1) año antes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año 
y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato. 

El tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite en las 
condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 
condición    de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada  por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en 



 su nómina está en  condición de 
condición de discapacidad en los 
discapacidad en los términos del presente 
términos del numeral, debe tener 
presente numeral, una participación de 
debe tener una por lo menos el 
participación de por veinticinco por ciento 
lo menos el (25%) en el consorcio, 
veinticinco por unión temporal o 
ciento (25%) en el promesa  de  sociedad 
consorcio, unión futura y aportar 
temporal o promesa mínimo el veinticinco 
de sociedad futura y por ciento (25%) de la 
aportar mínimo el experiencia acreditada 
veinticinco por en la oferta; situación 
ciento (25%) de la que deberá acreditarse 
experiencia de acuerdo con lo 
acreditada en la señalado en la 

oferta. columna de 
acreditación. 

   Proponente singular:  
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Preferir la 
propuesta 
presentada por el 
oferente que 
acredite la 
vinculación en 
mayor proporción 
de personas 
mayores que no 
sean beneficiarios 
de la pensión de 
vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido 
en la Ley. 

La persona natural, el representante legal de 
la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el 
que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. El 
tiempo de vinculación en la planta referida, 
de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 

 
 

 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite la vinculación 
en mayor proporción 
de personas mayores 
que no sean 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en 
la Ley; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo   con   lo 
señalado   en   la 
columna de 
acreditación. 

  
 Proponente Plural: 

 



  
El representante legal acreditará el número 
de trabajadores vinculados que son 
personas mayores no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión establecido en la ley, de 
todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 

Nota: En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del criterio 
de desempate, cada uno de los trabajadores 
que cumpla las condiciones previstas por la 
ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad 
de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador 
que lo firma. La mayor proporción se 
definirá en relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente 
que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes 
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Preferir la 
propuesta 
presentada por el 
oferente    que 
acredite,  en  las 
condiciones 
establecidas en la 
ley, que  por   lo 
menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rom o gitanas. 

 Proponente singular: 

La persona natural, el representante legal o 
el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. El 
tiempo de vinculación en la planta referida, 
se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite,   en las 
condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece   a 
población    indígena, 
negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, rom 
o gitanas; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo  con  lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 



  de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. Además, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 

 Proponente Plural: 

En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredite que 
por lo menos diez por ciento (10%) del total 
de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 

Nota: Debido a que para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 
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Preferir la 
propuesta  de 
personas naturales 

 Proponente Persona Natural 

Acreditar alguno de los siguientes 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 



 en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o 
de la persona 
jurídica en la cual 
participe o 
participen 
mayoritariamente; 
o, la de   un 
proponente   plural 
constituido    por 
personas en proceso 
de reincorporación, 
y/o   personas 
jurídicas  en    las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

documentos: 
i) Certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas desmovilizadas en 
forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
iv) Cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley. 
Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso 
de reintegración o reincorporación. 

 Proponente Persona Jurídica: 

En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite bajo la 
gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la 
composición accionaria o cuotas partes de 
la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados señalados 
anteriormente, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 

 

 Proponente Plural: 

Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados señalados 
anteriormente, y/o personas jurídicas donde 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación 
aportando los documentos de identificación 
de cada una de las personas en proceso de 

la propuesta de 
personas naturales en 
proceso de 
reintegración    o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la 
cual  participe    o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un   proponente 
plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación,  y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna     de 
acreditación. 



  reincorporación. 

Nota: Debido a que para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las 
personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este 
criterio de desempate. 
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Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que: 
(a) Esté 
conformado por al 
menos una madre 
cabeza de familia 
y/o una persona en 
proceso  de 
reincorporación    o 
reintegración, o una 
persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que  tenga una 
participación de por 
lo menos   el 
veinticinco por 
ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La  madre 
cabeza de familia, la 
persona en proceso 
de reincorporación 
o reintegración, o la 
persona jurídica 
aporte mínimo el 
veinticinco   por 
ciento (25%) de la 
experiencia 
acreditada  en  la 
oferta; y 
(c) Ni la madre 
cabeza de familia o 
persona en proceso 

 Proponente plural que dentro de su 

conformación tenga personas 

naturales: 

La acreditación de al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, 
se realizará de conformidad con lo previsto 
en la Regla No. 2 (Proponente madre 
cabeza de hogar) y en la Regla No. 6 
(Proponente Persona Natural). 

 

 Proponente plural que dentro de su 

conformación tenga personas 
jurídicas: 

El representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo 
la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de 
ellos, de acuerdo con lo previsto en el inciso 
anterior. 
Este integrante debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25  %)  en  el  proponente  plural.  El 
integrante del proponente plural de que 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por un  proponente 
plural siempre que: (a) 

Esté conformado por al 
menos  una  madre 
cabeza de familia y/o 
una persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o   una 
persona jurídica en la 
cual  participe   o 
participen 
mayoritariamente,  y, 
que   tenga   una 
participación de por lo 
menos  el  veinticinco 
por ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y 
(c) Ni la madre cabeza 
de familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 



 de reincorporación 
o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 
sus accionistas, 
socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros  del 
proponente plural. 

trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta. 

Ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante del que trata 
el presente requisito, lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o 
el representante legal de la persona jurídica. 

accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural, 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 

columna de 
acreditación. 

 
Nota: Debido a que para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de 

la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

 

   Proponente Singular:  
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Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o 
cooperativas     o 
asociaciones 
mutuales; o   un 
proponente  plural 
constituido   por 
Mipymes, 
cooperativas     o 
asociaciones 
mutuales. 

Aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente 
entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 Proponente Plural: 

Se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en el inciso anterior. 
En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales 

 

 
De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por una Mipyme o 
cooperativas  o 
asociaciones mutuales; 
o un proponente plural 
constituido  por 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo   con   lo 
señalado   en   la 
columna de 
acreditación. 



  que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 
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Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente  plural 
constituido  por 
micro y/o pequeñas 
empresas, 
cooperativas   o 
asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa 
se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La 
condición de cooperativa o asociación 
mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

 

 

 
De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el proponente 
plural constituido por 
micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo   con   lo 
señalado   en   la 
columna de 
acreditación. 
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Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros 
o información 
contable con corte a 
31 de diciembre del 
año anterior, por lo 
menos  el 
veinticinco  por 
ciento  (25%)  del 
total de pagos 
realizados     a 
Mipymes, 
cooperativas    o 
asociaciones 
mutuales   por 
concepto de 

 Proponente Singular: 

El proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la 
persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

 

 Proponente Plural: 

Cuando la oferta es presentada por un 
proponente  plural  se  preferirá  a  este 
siempre que: 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta del 
oferente persona 
natural o jurídica que 
acredite de acuerdo con 
sus estados financieros 
o información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos 
el veinticinco por 
ciento (25%) del total 
de pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales 
por concepto de 
proveeduría  del 



 proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que: 
(a) Esté 
conformado por al 
menos una 
MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
que tenga una 
participación de por 
lo   menos   el 
veinticinco por 
ciento (25%); 
(b) la  MIPYME, 
cooperativa    o 
asociación  mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco  por 
ciento (25%) de la 
experiencia 
acreditada en  la 
oferta; y 
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
ni sus accionistas, 
socios  o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros  del 
proponente plural. 

1. Esté conformado por al menos una 
Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos 
establecidos en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona 
jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas 
y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

oferente, realizados 
durante el año anterior; 
o, la oferta presentada 
por un proponente 
plural siempre que: 
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, cooperativa 
o asociación mutual 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%); 
(b) la   MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
y 
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa  o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural; 
requisitos que deberán 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 

columna de 
acreditación. 
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Preferir las 
empresas 
reconocidas    y 
establecidas como 
Sociedad  de 
Beneficio e Interés 
Colectivo   o 
Sociedad BIC, del 

Certificado de existencia y representación 
legal de la sociedad en el que conste que 
reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 
1901 de 2018 o la norma que la modifique o 
la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos 
establecidos en la Regla No. 8. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de las 
empresas reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de Beneficio e 
Interés  Colectivo  o 



 segmento 
MIPYMES. 

Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de esta Regla. 

Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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Utilizar un método 
aleatorio  para 
seleccionar   el 
oferente, método 
que deberá haber 
sido previsto 
previamente en los 
Documentos del 
Proceso. 

En el último criterio de desempate se 
aplicarán las siguientes reglas: 
Se insertará en una bolsa, un número de 
balotas de iguales características, marcadas 
con números consecutivos, en forma 
ascendente de acuerdo con la cantidad de 
proponentes empatados. 
1. Los proponentes, o sus delegados 

debidamente facultados, o quienes 
designe el FONDO DE 
DESARROLLO   LOCAL   DE 
CHAPINERO, en ausencia de los 
proponentes o representantes 
autorizados, procederán a sacar una de 
las balotas de acuerdo con el orden de 
presentación de las propuestas en la 
Plataforma de SECOP II. 

2. El proceso se adjudicará al proponente 
que saque la balota con el número 
mayor y cuyo resultado debe ser 
aceptado de antemano por los 
proponentes involucrados en el empate 
sin lugar a reclamación alguna. 

Nota: De todo lo anterior, Secretaría 
Distrital de Gobierno / FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE 
CHAPINERO, dejará constancia escrita en 
acta que será publicada en el Sistema 
Electrónico para la Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.colo 
mbiacompra.gov.co. 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
Finalmente, y de no 
concurrir los criterios 
de desempate 
anteriores, se utilizará el 
método  aleatorio 
señalado   en   la 
columna de 
acreditación. 

Nota 1: Para la acreditación de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente 
deberá allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta 
al momento del cierre del proceso de selección. 

Nota 2: La omisión de la información requerida en los literales antes referidos desde la presentación de 
la oferta, no será subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentación 
no restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 

Nota 3: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el 
Formato 10 – FACTORES DE DESEMPATE y aporte todos los documentos que le permitan 
acreditar los requisitos establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de requisitos indicados 
por factor, no se tendrá en cuenta para acreditar el mismo. El FONDO DE DESARROLLO LOCAL 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/


DE CHAPINERO únicamente verificará la documentación de los factores de desempate que sean 
indicados en el Formato 10, por lo que es indispensable que el Proponente aporte el mismo. 

14.3 DOCUMENTOS QUE DEBERÁ PRESENTAR EL ADJUDICATARIO, PREVIO A LA 

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 

El ADJUDICATARIO que resulte favorecido, deberá allegar previo a la Comunicación de Aceptación 
de Oferta, los siguientes documentos: 

a) CERTIFICACIÓN BANCARIA 

El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá remitir certificación 
bancaria en la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna Entidad Financiera 
afiliada al Sistema Automático de Pagos SAP; dicho documento deberá indicar el nombre del titular, el 
número, tipo de cuenta y el nombre de la entidad financiera. 

b) REGISTRO DE IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA (RIT) 

El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá remitir el Registro de 
Identificación Tributaria (RIT). 

c) DECLARACIÓN DE BIENES, RENTA Y EL REGISTRO DE LOS CONFLICTOS DE 
INTERÉS 

El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá diligenciar la 

Declaración de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés registrando la información a través 

de la plataforma del Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – SIGEP 

(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013), anexando los 

documentos que correspondan. 

 
La Entidad verificará que la información se encuentre registrada previo a la Comunicación de 
Aceptación de Oferta. 

Lo anterior en virtud de lo dispuesto en literal g, del artículo 2 de la Ley 2013 de 2019 el cual establece: 
“Artículo 2o. ÁMBITO DE APLICACIÓN: La publicación y divulgación de la declaración de bienes y rentas, del 
registro de conflictos de interés y la declaración del impuesto sobre la renta y complementarios, serán aplicables a las 
siguientes personas en calidad de sujetos obligados: […] g) Las personas naturales y jurídicas, públicas o privadas que 
administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos públicos respecto de la información directamente relacionada con 
el desempeño de su función. (…)” 

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrá limitar 
a mipymes, siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios: 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Ent idades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 

Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año 
de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

15. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013


1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de 
cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes 
por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que 
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 
dispuestas en el presente artículo.” 

Atendiendo el primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME 
asciende a la suma de QUINIENTOS TREINTA Y TES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y 
SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($533.287.768), según lo 
dispuesto por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente - en el Portal 
de Contratación SECOP II1, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente asciende a la 
suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000) incluido IVA y todos los 
impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la 
ejecución del contrato, se concluye que el presente proceso de selección ES SUSCEPTIBLE DE 

LIMITARSE A MIPYMES. 

Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 
1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021 y 
atendiendo el cronograma establecido en el presente proceso de selección, se requiere recibir solicitudes 
de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria, por lo que deberán acreditar 
que tienen el tamaño empresarial establecido por la ley aportando los siguientes documentos: 

“(…) 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

 

 

1 https://www.colombiacompra.gov.co/wp- 

content/uploads/2024/08/umbral_de_mipymes_2025_oali.pdf#:~:text=El%20umbral%20para%20la%20limita 

ci%C3%B3n%20de%20MiPymes,de%20los%20Estados%20Unidos%20de%20Am%C3%A9rica%20(US$12 
5.000). 

http://www.colombiacompra.gov.co/wp-


Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores 
a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente 
por Mipyme. 

Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema 
de compras públicas. 

(…)” 

Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del 
Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del 
cronograma del presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten solicitud de 
limitar la convocatoria a Mipymes colombianas por lo cual el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE CHAPINERO convoca a las mipymes nacionales a participar del presente Proceso de Selección y 
realizar su solicitud de acuerdo con lo que indica la norma en mención. 

 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, podrá declarar desierto este proceso de 
selección, en los siguientes casos: 

a. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta. 
b. Cuando no se presente propuesta alguna. 
c. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificación de los 

requisitos habilitantes. 
d. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta invitación pública, o en 

general cuando falte voluntad de participación. 
 

El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 
1082 de 2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C 

Fondo de Desarrollo Local de Chapinero, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes 
garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 

a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 

c) Garantía bancaria. 

La garantía constituida deberá amparar: 

16. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 

17. GARANTÍAS 



1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo 
de ejecución del contrato y seis (6) meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de 
la fecha de suscripción del contrato. 

2. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el 
(20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato 
y seis (6) meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción 
del contrato 

17.1 AJUSTE Y MODIFICACIÓN DE LA GARANTÍA: 

La vigencia de todos los amparos deberá ajustarse a las fechas del acta de iniciación del 
contrato. Así mismo, los valores asegurados y las vigencias deberán ajustarse al valor final del 

contrato según el acta de liquidación del contrato. 

Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte del Fondo de 
Desarrollo Local de Chapinero. El contratista deberá cumplir con todos los requisitos para 
mantener vigentes las garantías o seguros o que se refiera esta cláusula. 

Estará a cargo del CONTRATISTA el pago de la prima y demás erogaciones de constitución y 
mantenimiento de las garantías mencionadas en caso de que el contrato se adicione, prorrogue 
o suspenda cualquier otro evento que fuera necesario, EL CONTRATISTA se obliga a 

modificar las pólizas señaladas en esta cláusula, de acuerdo con las normas legales vigentes. 

El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las 
responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. 

EL CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías a que se refiere esta cláusula y será 
de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y 
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las 

sanciones que se imponga. 

17.2 EFECTIVIDAD DE GARANTÍAS: 

a. En caso de caducidad, una vez agotado el debido proceso y garantizado el proceso y 
garantizados los derechos de defensa y contradicción del contratista y de su garante de 

conformidad con lo establecido en el Artículo 86 de la Ley 1474/11, proferirá el acto 
administrativo correspondiente en el cual, además de la declaratoria de caducidad, 
procederá a hacer efectiva la cláusula penal o a cuantificar el monto del prejuicio y a 
ordenar su pago tanto al contratista como al garante. Para este evento el acto 

administrativo constituye el siniestro en las garantías otorgadas mediante póliza de seguro. 
b. En caso de aplicación de multas, una vez aplicado el debido proceso y garantizados los 

derechos de defensa y contradicción del contratista y de su garante de conformidad con lo 

establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferirá el acto administrativo 
correspondiente en el cual impondrá la multa y ordenará su pago tanto al contratista como 
al garante. Para ese evento el acto administrativo constituye el siniestro en las garantías 

otorgadas mediante póliza de seguros. 
c. En los demás casos de incumplimiento, una vez agotado el debido proceso y garantizados 

los derechos de la defensa y contradicción del contratista y de su garante de conformidad 



con lo establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferirá el acto administrativo 
correspondiente en el cual declarará el incumplimiento, procederá a cuantificar el monto de 
la pérdida o a hacer efectiva la cláusula penal, si ella está pactada y a ordenar su pago tanto 

al contratista como al garante. Para este evento el acto administrativo constituye la 
reclamación en las garantías otorgadas mediante póliza de seguro. 

NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías y 
seguros en los eventos como el acta de inicio y cuando se adicione el valor del contrato o se 

prorrogue o suspenda o se produzca cambios en su vigencia. 

NOTA 2: Las garantías estarán regidas por lo establecido en la Sección III subsección I del 
decreto 1082 de 2015. 

NOTA 3: Las garantías y pólizas constituidas deberán amparar el contrato y requerirán ser 
aprobadas por el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero. 

NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberán ajustarse al valor final del contrato 
según el acta de liquidación de este. 

 

 

De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar al 
FONODE DE DESARROLLO LOAL DE CHAPINERO una suma equivalente al VEINTE por 
ciento (20%) del valor total del contrato, a título de tasación anticipada de perjuicios que ocasione en 
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales. 
PARÁGRAFO: El valor de la cláusula penal pecuniaria ingresará al Tesoro Distrital. EL 
CONTRATISTA autoriza con la presentación de la propuesta al FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE CHAPINERO para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De 
no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida, y si esto no 
fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o 
incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto de la presente 
invitación, el CONTRATISTA pagará a la SECRETARÍA multas diarias y sucesivas del DIEZ por 
ciento (10%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el CINCUENTA 
por ciento (50%) de dicho valor, so pena de la aplicación de la cláusula penal. PARÁGRAFO ÚNICO: 
El valor de las multas ingresará a la Tesorería Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la 
presentación de la propuesta a la SECRETARÍA para que dicho valor sea descontado directamente del 
saldo a su favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía 
constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 

 

La supervisión del contrato será ejercida por el/la Alcalde(sa) Local de Chapinero. 

El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. 

18. SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: 

19. MULTAS 

20. SUPERVISIÓN 



El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011. 

Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 

El/la Alcalde(sa) Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se 
denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la 
ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero. 
 

La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la 
terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 

convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, 
la Entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses 
siguientes. 

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se 
podrá efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los 
términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) 
contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en 
este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan 

sido objeto de acuerdo. 

 
CATHERINE CHAVES HERNÁNDEZ 

Alcaldesa Local de Chapinero 
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Nydia Janette Moreno Buitrago - Contratista 
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21. LIQUIDACIÓN 



 



 

 

Ciudad y fecha 

Señores 

FORMATO No. 1. 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
Dirección de Contratación 
Calle 11 No. 8-17 
Bogotá D. C. 

 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXX 

 
El suscrito    obrando en su calidad de  , en nombre y 
representación de   con domicilio en  , debidamente autorizado por la Junta 
de Socios (si es el caso), de conformidad con las condiciones que se estipulan en los documentos del 
Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. XXXXXXXX, someto a consideración del FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, la siguiente propuesta cuyo objeto es: 
“XXXXXXXXXXX.” 

 

Manifestamos bajo la gravedad del juramento lo siguiente: 

 
a) Que conocemos la información general, los estudios previos, la invitación pública y aceptamos su 

contenido y los requisitos en ellos establecidos. 

b) Que ni el suscrito, ni la persona jurídica que represento, ni los socios que la conforman, nos 

encontrarnos incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad según lo señalado en los 

artículos 127 de la Constitución Política, 8º de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y en las demás 

normas que establecen causales de inhabilidad o incompatibilidad a, así como tampoco 

encontrarnos incursos en causal de disolución o liquidación. (En caso de tratarse de un consorcio o 

unión temporal deberá manifestarse que ninguno de sus integrantes se encuentra en dicha 

situación). 

c) Que la información suministrada en los documentos y anexos incluidos en esta propuesta me (nos) 

compromete(n) y garantizan la veracidad de las informaciones y datos de la propuesta. 

d) Que, si se nos acepta la oferta, nos comprometemos a constituir las garantías requeridas dentro de 

los términos señalados para ello. 

e) Que entiendo que el valor del Contrato, será conforme con el valor presentado en la propuesta 
seleccionada e incluye todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean 
aplicables, así como todos los costos directos e indirectos que se causen con ocasión a la ejecución 
del contrato. 

f) Que en caso de que me fuere adjudicado el presente proceso de mínima cuantía, me comprometo a 

ejecutar todas las obligaciones del contrato que celebre con el FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE CHAPINERO y al terminar el contrato me comprometo a suscribir el acta de 

liquidación (si a ello hubiere lugar) dentro de los plazos contractuales previstos. 

g) Que la presente oferta tiene una vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 

h) Que a solicitud del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO me obligo a 
suministrar cualquier información adicional necesaria para la correcta verificación y evaluación de la 
propuesta. 



i) Que manifestamos nuestro compromiso de no ejercer prácticas colusorias o restrictivas de la 
competencia y que en nuestra participación dentro del presente proceso no realizaremos 
ofrecimientos por comisiones o dádivas para obtener favorecimientos y mantendremos probidad a 
lo largo del mismo. 

j) Que en todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente Invitación Pública, 
obraremos con la transparencia y la moralidad que la Constitución Política y las Leyes consagran, 
en atención al Programa Gubernamental de Lucha Contra la Corrupción. 

k) Que manifiesto bajo la gravedad del juramento de ni el suscrito, ni la persona jurídica que 
representó, estamos incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. 

l) Que en caso que me fuere adjudicado el proceso, me comprometo a suscribir el contrato 
correspondiente, dentro del término establecido para ello en la Invitación Pública y a allegar la 
documentación requerida para la legalización del contrato y para dar inicio a su ejecución. 

m) Que SI    NO    hemos sido sancionados por ninguna Entidad Estatal por 
incumplimiento de contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los últimos tres 

(3) años anteriores a la fecha de presentación de esta propuesta, ni se ha hecho efectiva sobre los 
mismos cualquiera de los amparos de la garantía única. (NOTA: Si el (la) proponente es un 
Consorcio o una Unión Temporal, deberá tener en cuenta a cada uno de sus miembros 
individualmente considerados. Si durante dicho período el (la) proponente ha sido objeto de 
sanciones contractuales (multas y/o cláusula penal) por parte de cualquier entidad estatal, en lugar 
de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso). 

n) Que  los  siguientes  documentos  de  nuestra  propuesta  cuentan  con  reserva  legal: 

 , según las siguientes normas:  . 

o) Que con la suscripción de la presente AUTORIZO a el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE CHAPINERO, para que realice las consultas pertinentes en la página web de la Policía 
Nacional, Contraloría General de la República, Procuraduría General de la Nación, Personería de 
Bogotá y el Sistema del Registro Nacional de Medidas Correctivas, con el fin de verificar que el 
PROPONENTE (persona jurídica) y el REPRESENTANTE LEGAL (persona natural) no se 
encuentran reportados con inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Estado de 
conformidad con la normatividad legal vigente. 

p) Que una vez conocidas y tenidas las oportunidades para ello, conocemos plenamente los riesgos 

que se puedan producir en su desarrollo y por lo tanto nos comprometemos a ejecutar el contrato 

por el término y cumpliendo con cada uno de los requisitos establecidos en la Invitación Pública 

contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución. En consecuencia, renunciamos a 

cualquier controversia posterior derivada de una posible información incorrecta. 

q) Que la clasificación de mi empresa es: Micro:   Pequeña:   Mediana:   Grande: 
 

 
Respecto a las posibles prácticas contrarias a la libre competencia2 en calidad de proponente a 

continuación manifiesto acogerme a los siguientes compromisos: 

a) Que ni el proponente, ni su representante, ni la propuesta que se presenta en el proceso de la 
referencia se encuentra incursas en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras 
empresas o con el mercado. 

b) Que los precios de la propuesta han sido determinados de manera independiente, sin que, con el fin 
de restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicación, o acuerdo con 
cualquier otro proponente o competidor en relación con (i) los precios, (ii) la intención presentar 
una propuesta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos. 

 

 

2 
numeral 9 del artículo 47 del Decreto 2153 de 1992 “(…) 9. Los que tengan por objeto la colusión en las licitaciones o concursos o los que tengan como 

efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas. (… ) 



c) No tener comunicación con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratación 
adelantado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

d) No revelar los términos de la propuesta, ni el interés en participar en el presente proceso a algún 
competidor. 

e) No invitar a otra empresa para hacer una propuesta, o dejar de hacer una propuesta, con el fin de 
restringir la competencia dentro del proceso de contratación adelantado por el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

f) Que en el evento de conocer que en relación con el proceso de selección adelantado por el 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO en el mercado se presentan prácticas 
restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento del FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO y demás autoridades competentes dichos hechos. 

g) Que la propuesta que se presenta es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de 
selección, con precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 
y 1340 de 2009, y los Decretos 2153 de 1992 y el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando 
armonía con lo establecido en los principios de la contratación pública y postulados de la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario Nacional 1082 de 2015 o aquel que lo 
modifique o sustituya. 

h) Que ninguna otra persona o Entidad, diferentes de las nombradas aquí, tendrá participación en la 
propuesta o en el contrato que será el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los 
firmantes están vinculados a dicha propuesta. 

i) No tener participación en varias propuestas presentadas para el presente proceso de selección, ya 
sea en forma individual o en calidad de integrante de un Consorcio o Unión Temporal, o en sus 
órganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algún holding 
empresarial. 

j) Que la propuesta que presentó en el presente proceso de selección no ha sido participe de prácticas 
restrictivas de la competencia ni de prácticas colusorias, por lo que participa en condiciones de 
transparencia y competitividad en el mercado de compras públicas. 

Atentamente: 
 

 

Firma del Proponente 

Proponente: 
NIT.: 
Nombre de la Persona Natural o Representante Legal de la Persona Jurídica: 
Documento de Identidad: 
Dirección: 
Teléfono: 
Correo Electrónico: 



FORMATO No. 2 

PACTO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCIÓN Y ANTISOBORNO 

Nosotros los abajo firmantes en representación de la Compañía, orgullosos de pertenecer a la lista de 
proponentes del Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXX, cuyo objeto consiste 
en: “XXXXXXXXXXXXXXX”, y 

CONSIDERANDO 

Que el aseguramiento de la transparencia en los procesos contractuales redunda en beneficio no sólo de 
la Entidad contratante, sino de los propios participantes, en cuanto garantiza que el único criterio de 
adjudicación será la excelencia de la propuesta. 

Que la empresa que represento reconoce que la presentación de propuestas en el presente proceso, se 
efectúa en un entorno imparcial, competitivo y no sujeta a presiones o abusos indebidos. 

Que conozco a cabalidad la Invitación Pública y Adendas, las reglas de juego establecidas y 
modificaciones que se han hecho a los mismos hasta el cierre del proceso y reconozco que los mismos 
son equitativos y no conllevan al favorecimiento de un proponente en particular. 

Que para participar en el proceso, he estructurado una propuesta seria, con información fidedigna y 
con una oferta económica ajustada a la realidad que asegura la posibilidad de ejecutar el contrato en las 
condiciones de calidad y oportunidad exigidas en la Invitación Pública. 

Que apoyo la acción del Estado colombiano y de el Fondo de Desarrollo de Chapinero para fortalecer 

la integridad, transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 

 

Que no estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de interés alguno para celebrar 

el contrato objeto del presente proceso de selección. 

Que resulta conveniente la formulación de un pacto explícito en cuanto al acatamiento de las normas 
jurídicas y éticas que deben regir los procesos contractuales y por lo tanto, 

NOS COMPROMETEMOS A: 

Actuar en la presente contratación, con integridad, transparencia, buena fé, equidad, evitando prácticas 
de corrupción y soborno, con estricto apego a las normas jurídicas y éticas propias de éste tipo de 
procedimientos. 

Analizar y estudiar la Invitación Pública, anexos, estudios previos y en general todos los documentos 
del proceso, con el fin de estructurar y presentar propuestas que cumplan con los requisitos de calidad 
para los bienes y servicios requeridos por el Fondo de Desarrollo de Chapinero. 

Abstenerme de realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos de comisiones o dádivas, o de utilizar 
medios de presión a funcionarios de el Fondo de Desarrollo de Chapinero con el fin de obtener 
favorecimientos en la decisión de adjudicación, lograr cambios en el contrato, evadir impuestos, 
derechos, licencias o cualquier otra obligación legal. 

Abstenerme de coludir y establecer con otros interesados o participantes, cualquier tipo de acuerdos 
tendientes a distorsionar la decisión de la entidad y limitar indebidamente la sana competencia en estos 



procesos, tales como el uso de empresas subordinadas o vinculadas para direccionar la aplicación de los 
criterios de evaluación. 

Determinar los precios de la oferta de manera independiente, sin que, con el fin de restringir la 
competencia, haya existido cualquier consulta, comunicación, o acuerdo con cualquier otro oferente o 
competidor en relación con (i) los precios, (ii) la intención de presentar una oferta, o (iii) los métodos o 
factores utilizados para calcular los precios ofrecidos. 

No tener comunicación con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratación adelantado 
por el Fondo de Desarrollo de Chapinero. 

No revelar los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar en el presente proceso a algún 
competidor. 

No invitar a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la 
competencia dentro del proceso de contratación adelantado por el Fondo de Desarrollo de Chapinero. 

Que en el evento de conocer que, en relación con el proceso de selección adelantado por el Fondo de 
Desarrollo de Chapinero, en el mercado se presentan prácticas restrictivas de la competencia me 
comprometo a poner en conocimiento del Fondo de Desarrollo de Chapinero y la Superintendencia de 
Industria y Comercio y demás autoridades competentes dichos hechos. 

Que la propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de 
selección, con precios acordes al mercado guardando armonía con lo establecido en los principios de la 
contratación pública y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 o 
aquel que lo modifique o sustituya. 

Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquí, tiene participación en esta oferta 
o en el contrato que será el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes están 
vinculados a dicha oferta. 

Garantizar que no tengo participación en varias propuestas presentadas para el presente proceso de 
selección ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, o en 
sus órganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algún holding 
empresarial. 

Conocer que de conformidad con las disposiciones locales e internacionales anticorrupción, en las 
cuales se encuentra prohibido pagar, prometer o autorizar el pago directo o indirecto de dinero o 
cualquier otro elemento de valor a cualquier servidor público o funcionario de gobierno, partido 
político, candidato, o a cualquiera persona actuando a nombre de una entidad pública cuando dicho 
pago comporta la intención corrupta de obtener, retener o direccionar negocio a alguna persona para 
obtener ventaja ilícita (“normas anticorrupción del sector público”). Así mismo, las partes reconocen la 
existencia de regulación similar en materia de soborno en el sector privado, entendido como el soborno 
de cualquier persona particular o empresa privada para obtener una ventaja indebida (“normas 
anticorrupción del sector público”). 

Cumplir con rigor las exigencias que haga la entidad contratante en el curso del procedimiento de 
selección. 

Utilizar las oportunidades y mecanismos jurídicos que la ley pone a disposición, con estricta sujeción al 
principio de la buena fe, evitando cualquier forma de abuso del derecho. 



No utilizar, en la etapa de evaluación de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento de requisitos 
diferentes a los establecidos en la Invitación Pública para efectos de buscar la descalificación de mis 
competidores. 

No incurrir en falsedad de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del respectivo 
proceso de selección. 

Adoptar las medidas necesarias para que ningún miembro del personal de mi Empresa, incurra en 
conductas violatorias del presente pacto. 

Denunciar con la debida justificación y de manera inmediata ante la Veeduría Distrital y demás órganos 
de control, cualquier actuación irregular ejecutada por funcionarios y/o los proponentes. 

Denunciar ante el Oficial de Cumplimiento del Sistema de Gestión Antisoborno (SGAS) o las 
autoridades cualquier ofrecimiento de los otros proponentes o funcionarios públicos y en general toda 
persona que pueden ser interpretadas con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la 
adjudicación. 

Cumplir con la política, protocolos, controles, pactos y objetivos del Sistema de Gestión Antisoborno 
del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

Comunicar a mis empleados y asesores el contenido del presente Compromiso para explicar su 
importancia y las consecuencias de su incumplimiento. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [día] días del mes de [mes] de [ año]. 

 

 

Firma 

Proponente: 

NIT.: 
Nombre de la Persona Natural o Representante Legal de la Persona Jurídica: 
Documento de Identidad: 
Dirección: 
Teléfono: 
Correo Electrónico: 



FORMATO No. 3 

 

DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PERSONA 
JURIDICA Y/O NATURAL. 

Ciudad y fecha 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 

Ciudad 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXXX. 

 

Yo  , identificado con Cédula de  ciudadanía No.   

Representante Legal de   (o actuando en nombre propio) declaro bajo la gravedad del 

juramento la cual se entiende prestada con la firma del presente documento, no encontrarme incurso en 

ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagras en la Constitución y la Ley para contratar 

con el Estado. 

 
Así mismo en cumplimiento de lo definido en el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, certifico que ni los 
socios ni la sociedad que represento se encuentran inhabilitados como consecuencia de lo establecido en 
dicha norma. 

 

DECLARACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CONFLICTO DE INTERÉS 

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE:   

 
En calidad de representante legal de  , certifico que ni yo, ni los directivos de la 
(entidad, empresa, corporación, etc.), ni el equipo de trabajo con que se ejecutarán los bienes y servicios 
Contratados, no se encuentran incursos en conflicto de interés. 

 

La anterior certificación se expide conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [día] días del mes de [mes] de [ año]. 

Firma del Proponente 

Proponente: 
NIT.: 
Nombre de la Persona Natural o Representante Legal de la Persona Jurídica: 
Documento de Identidad: 
Dirección: 
Teléfono: 
Correo Electrónico: 



FORMATO No. 4 

AUTORIZACIÓN USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

Ciudad y fecha 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 

Ciudad 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXXX. 

Yo   , identificado con la cédula de 
ciudadanía No.  , actuando en nombre [propio y/o representación] de [proponente] 
dentro del proceso de selección que tiene por objeto: “XXXXXXXXXXXXX.”, de conformidad con 
los mandatos de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones generales 
para la protección de datos personales, sus Decretos Reglamentarios Nacionales Nos.1377 de 2013, 886 
de 2014, 1081 de 2015 y demás normas que la modifiquen o reglamenten, AUTORIZO al FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO el uso de la información registrada, almacenada 
en bases de datos, las cuales incluyen información reportada en desarrollo del objeto contractual, en 
virtud de la información que le sea solicitada en el desarrollo de sus funciones institucionales por 
cualquier ente gubernamental o social o político o ciudadano, entre otros los siguientes datos: nombres, 
número de documento de identificación, dirección, teléfono, correo electrónico, profesión, hoja de vida 
académica, certificados y demás datos que puedan llegar a ser considerados como sensibles de 
conformidad con la Ley, para que dicho tratamiento se realice con el fin de lograr las finalidades 
relativas a ejecutar el control, seguimiento, monitoreo, vigilancia y, en general, para documentar las 
actividades propias de la entidad. 

Con la presente autorización, se permite el tratamiento de los datos personales para las finalidades 
mencionadas y reconoce que los datos suministrados al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 

CHAPINERO son ciertos, dejando por sentado que no se ha omitido o adulterado ninguna 
información. 

Los datos serán utilizados para la misión institucional establecida en la ley, como entidad estatal, y en 
ningún caso para fines comerciales o para el uso de terceros. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [día] días del mes de [mes] de [ año]. 

Firma del Proponente 

Proponente: 
NIT.: 
Nombre de la Persona Natural o Representante Legal de la Persona Jurídica: 
Documento de Identidad: 
Dirección: 
Teléfono: 
Correo Electrónico: 



FORMATO No. 5 

FORMATO DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES LEGALES 

Fecha 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
Bogotá. 

ASUNTO: Proceso de mínima cuantía No. XXXXXXXXX 

 

 
Yo (Nosotros)   de conformidad con las condiciones que se estipulan en los 
documentos del proceso No. XXXXXXX, presento (amos) propuesta para “Señalar Objeto del 
Proceso”, manifiesto (/tamos) bajo la gravedad de juramento que ni yo, ni la sociedad, unión temporal 
o consorcio que represento, no hemos tenido participación, vinculación o relaciones jurídicas ni 
comerciales, con empresas captadora ilegales de dinero, con actividades relacionadas con el 
narcotráfico, guerrilla y paramilitarismo, ni con cualquier otro tipo de actividad ilícita. 

Atentamente, 

FIRMA 

Nombre   

C.C. N°   de   

Razón Social   

Nit   Régimen tributario al cual pertenece   

Dirección   

FAX   

Ciudad   



FORMATO No. 6 

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES – PERSONAS JURÍDICAS 

(USE LA OPCIÓN QUE CORRESPONDA, SEGÚN CERTIFIQUE EL 
REPRESENTANTE LEGAL O EL REVISOR FISCAL) 

OPCIÓN No. 01 CUANDO LA EMPRESA NO CUENTA CON REVISOR FISCAL – DEBE 
CERTIFICAR SOLAMENTE EL PRESENTANTE LEGAL. 

Yo,   , identificado con  , en mi condición de Representante Legal 
de (Razón social de la compañía) identificada con Nit   , debidamente inscrito en la Cámara de 
Comercio de   certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos 
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el 
presente proceso de selección por MÍNIMA CUANTÍA No. XXXXXXX, por los conceptos de 
salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

OPCIÒN No. 02 CUANDO LA EMPRESA CUENTA CON REVISOR FISCAL – DEBE 
CERTIFICAR SOLAMENTE EL REVISOR FISCAL REGISTRADO EN EL 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÒN LEGAL Y APORTAR LOS 
DOCUMENTOS DEFINIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO. 

Yo,  , identificado con  , y con Tarjeta Profesional No. 
  de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de 
(Razón social de la compañía) identificado con Nit   , debidamente inscrito en la Cámara de 
Comercio de  , luego de examinar de acuerdo con las normas internacionales de auditoría 
aceptadas en Colombia, los registros contables de la compañía, certifico el pago de los aportes 
realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha 
de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección por MÍNIMA CUANTÍA No. 

XXXXXXXX, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación 
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje 
(SENA) 

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante dichos 6 
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Nota 1: Las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre 
la renta y complementarios y sujetos pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad – CREE, están 
exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA y 
del ICBF, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de 
10 salarios mínimos legales mensuales vigentes, de conformidad con el artículo 7 del Decreto 1828 del 
27 de agosto de 2013, reglamentario de la Ley 1607 de 2012. 

Nota 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se 
deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Artículos 19 a 24 y Decreto 
2236 de 1999. Así mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE 
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal 
efecto en el Decreto 1464 de 2005. 



Nota 3: En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, 
se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento 
de esta obligación. 

Nota 4: En caso de Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad futura, cada uno de sus 
integrantes, deberá cumplir con este requisito. 

Nota 5: Se adjunta el presente documento: 

 

 Copia del documento de identidad del revisor fiscal 

 Copia de la Tarjeta Profesional del revisor fiscal. 

 Certificado de Antecedentes Profesionales VIGENTE expedido por la Junta Central de 
Contadores del revisor fiscal y/o contador que emite la certificación. 

Dado en Bogotá D.C, a los   del mes de   de 20XX. 

Atentamente, 

 
Firma del Proponente o Revisor Fiscal 
Nombre o Razón Social del Proponente: 
NIT: 
Nombre del Representante Legal o Revisor Fiscal (cuando por ley corresponda): 
Cargo: 
C.C. No.   de   
Dirección Comercial del Proponente: 
Teléfonos: 

Ciudad: 

AL DILIGENCIAR EL PRESENTE FORMATO SOLAMENTE INDIQUE UNA DE LAS 

OPCIONES SEÑALADAS, LO DEMÀS LO PUEDE BORRAR. 

 

 

 

 

 

FORMATO No. 7 

MODELO CARTA DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

(Nombre de la persona natural o jurídica), constituida conforme a las leyes de la República de 
Colombia, representada por XXXXXXXXX, mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. XXXXXXX de XXXXXXXX, quien actúa en su calidad de 
representante legal y (Nombre de la persona natural o jurídica), constituida conforme a las leyes de la 
República de Colombia, representada por XXXXXXX, mayor de edad de nacionalidad colombiana, 
identificado con la cédula de ciudadanía No. XXXXXX de XXXXXXX, quien actúa en su calidad de 
representante legal, por medio del presente escrito hacemos constar que hemos determinado celebrar 
un compromiso consorcial que se regirá por las siguientes cláusulas: 



PRIMERA: Este compromiso se celebra con el fin de integrar un consorcio entre XXXXXXX y 
XXXXXXXXX que se denominará XXXXXXXX, para efectos de presentar una oferta conjunta para 
el Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXX cuyo objeto es: 
“XXXXXXXXXXXXX”. 

SEGUNDA: La participación de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%) del 
consorcio, la cual no podrá ser modificada sin el consentimiento previo de la Entidad, será distribuida 
de la siguiente forma: 

 

Integrantes % 
Labor a desarrollar en la propuesta (administrativos, 

jurídicos, técnicos y económicos) 
   

   

 
TERCERA: La duración del compromiso consorcial se extenderá desde la firma del presente 
compromiso, por toda la vigencia del contrato que nos sea adjudicado y UN (1) año más. En caso de 
que la Propuesta presentada por el Consorcio no resulte favorecida, la vigencia del presente Acuerdo se 
extinguirá de manera automática. 

CUARTA: Al conformar el consorcio para participar en el PROCESO DE SELECCIÓN POR 

MÍNIMA CUANTÍA No. XXXXXXXXX, adelantado por el FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE CHAPINERO, sus integrantes se comprometen a: 

1. Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el contrato. 
2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las 

obligaciones que se originen del contrato suscrito con el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE CHAPINERO. 

3. Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en 
desarrollo de la propuesta y del contrato. 

4. No ceder su participación en el consorcio a otro integrante del mismo, ni a terceros sin la 
autorización previa de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

5. No revocar el consorcio durante el tiempo de duración del contrato y UN (1) año más. 

QUINTA: Para la organización del Consorcio, hemos designado como Representante Legal a 
XXXXXXXX, quien tendrá las siguientes facultades: 

1. XXXXXXXXXX 
2. XXXXXXXXXX 
3. XXXXXXXXXX 

SEXTA: Las Partes han designado a XXXXXXXXXX, domiciliado en Bogotá, D.C., ciudadano 

colombiano, identificado con la cédula de ciudadanía No. XXXXXXX expedida en XXXXX, para que 

actúe como representante y vocero del Consorcio frente al FONDO DE DESARROLLO LOCAL 

DE CHAPINERO y terceros. El representante del consorcio tendrá todas las facultades necesarias 

para actuar en nombre del Consorcio y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados 

directa e indirectamente con la elaboración y presentación de la Propuesta y la celebración y ejecución 

del contrato en el caso de que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 

adjudicase el proceso. En especial tendrá las facultades suficientes para: 

1. Presentar la Propuesta. 
2. Suscribir la carta de presentación de la Propuesta. 



3. Atender todos los posibles requerimientos que formule el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE CHAPINERO, relacionados con la Propuesta. 

4. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la 
elaboración y presentación de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones del proceso de 
selección. 

5. Notificarse del acto administrativo de declaratoria de desierta del proceso, si hubiese lugar a ello. 
6. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecución del Contrato, 

dentro de los términos y condiciones del proceso 
7. Notificarse de los actos administrativos que lleguen a derivarse del contrato, lo cual hará a nombre 

del consorcio. 
8. Presentar los reclamos a nombre del consorcio. 
9. Liquidar el contrato. 

SÉPTIMA: Los integrantes del Consorcio para efectos del pago, en relación con la facturación 
manifiestan: I) Respecto a la forma en que se generará el pago: Indicar la manera en que se efectuará el 
trámite, si se realiza en representación del consorcio o de uno de sus integrantes, en este caso, debe 
informar el número del NIT de quien factura. II) Si la facturación se presenta en forma separada, cada 
uno de los integrantes del consorcio, deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la 
participación de cada uno, en el valor del contrato. III) Si la facturación la presenta y tramita el 
consorcio con su propio NIT. En este último caso, de resultar favorecido con el presente proceso, 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación de la adjudicación, el consorcio debe 
remitir el NIT. 

OCTAVA: Para todos los efectos ante el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
se consignan a continuación las direcciones donde funcionan las oficinas de los consorciados, a saber: 
XXXXXXXXX Y XXXXXXXX. No obstante lo anterior, se acepta desde ahora que Secretaría 
Distrital de Gobierno / FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO pueda dirigirse al 
consorcio a la siguiente dirección: XXXXXXXXXXX. 

Para constancia se firma el presente documento en XXXXXXXXX, a los XXXXXX (XX) días del mes 
de XXXXXXX de 20XX. 

 

(Firma) 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO 
CÉDULA 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE 
NIT 
DIRECCION 
TELÉFONO 
CORREO ELECTRÓNICO 
CUIDAD 

 

(Firma) 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO 
CÉDULA 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE 
NIT 
DIRECCION 
TELÉFONO 
CORREO ELECTRÓNICO 



CUIDAD 

Acepto la Representación legal, 

(Firma) 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO 
CÉDULA 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE 
NIT 
DIRECCION 
TELÉFONO 
CORREO ELECTRÓNICO 
CUIDAD 

 

NOTA: Señor Proponente Recuerde que el presente Anexo solo deberá diligenciarse y 

presentarse en el caso en el que su propuesta sea en calidad de CONSORCIO. En tal sentido 

en el caso de no aplicar NO DEBERÁ ANEXARSE NI DILIGENCIARSE. 



FORMATO No. 8 

MODELO CARTA DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

(Nombre de la persona natural o jurídica), constituida conforme a las leyes de la República de 
Colombia, representada por XXXXXXXXX, mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. XXXXXXX de XXXXXXXX, quien actúa en su calidad de 
representante legal y (Nombre de la persona natural o jurídica), constituida conforme a las leyes de la 
República de Colombia, representada por XXXXXXX, mayor de edad de nacionalidad colombiana, 
identificado con la cédula de ciudadanía No. XXXXXX de XXXXXXX, quien actúa en su calidad de 
representante legal, por medio del presente escrito hacemos constar que hemos determinado celebrar 
un compromiso de unión temporal que se regirá por las siguientes cláusulas: 

PRIMERA: Este compromiso se celebra con el fin de integrar una Unión Temporal entre XXXXXXX 
y XXXXXXXXX que se denominará XXXXXXXX, para efectos de presentar una oferta conjunta para 
el Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXX cuyo objeto es: “XXXXXXXXXXX”. 

SEGUNDA: La participación de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%) de la 
Unión Temporal, la cual no podrá ser modificada sin el consentimiento previo de la Entidad, será 
distribuida de la siguiente forma: 

 

Integrantes % 
Labor a desarrollar en la propuesta (administrativos, 

jurídicos, técnicos y económicos) 
   

   

 
TERCERA: La duración del compromiso de Unión Temporal se extenderá desde la firma del presente 
compromiso, por toda la vigencia del contrato que nos sea adjudicado y UN (1) año más. En caso que 
la Propuesta presentada por la Unión Temporal no resulte favorecida, la vigencia del presente Acuerdo 
se extinguirá de manera automática. 

CUARTA: Al conformar la Unión Temporal para participar en el PROCESO DE SELECCIÓN 

POR MÍNIMA CUANTÍA No. XXXXXXXXXX, adelantado por el FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE CHAPINERO, sus integrantes se comprometen a: 

1. Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el contrato. 
2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las 

obligaciones que se originen del contrato suscrito con el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE CHAPINERO. 

3. Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en 
desarrollo de la propuesta y del contrato. 

4. Para efectos de la aplicación de las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
propuesta y del contrato, convenimos que los términos y extensión de nuestra participación en la 
propuesta y en la ejecución del contrato, es la siguiente: XXXXXXXXX. Igualmente, nos 
comprometemos a no modificar los términos y la extensión de las actividades señaladas 
anteriormente sin el consentimiento previo y escrito de el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE CHAPINERO. 

5. No ceder su participación en la Unión Temporal a otro integrante del mismo, ni a terceros sin la 
autorización previa de el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. 

6. No revocar la Unión Temporal durante el tiempo de duración del contrato y UN (1) año más. 



QUINTA: Para la organización de la Unión Temporal, hemos designado como Representante Legal a 
XXXXXXXX, quien tendrá las siguientes facultades: 

1. XXXXXXXXXX 
2. XXXXXXXXXX 

3. XXXXXXXXXX 

SEXTA: Las Partes han designado a XXXXXXXXXX, domiciliado en Bogotá, D.C., ciudadano 

colombiano, identificado con la cédula de ciudadanía No. XXXXXXX expedida en XXXXX, para que 

actúe como representante y vocero del a Unión Temporal frente el FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE CHAPINERO y terceros. El representante de la Unión Temporal tendrá todas las 

facultades necesarias para actuar en nombre de la Unión Temporal y en el de cada uno de sus 

miembros, en los asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboración y presentación de la 

Propuesta y la celebración y ejecución del contrato en el caso de que el FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE CHAPINERO adjudicase el proceso. En especial tendrá las facultades suficientes para: 

1. Presentar la Propuesta. 
2. Suscribir la carta de presentación de la Propuesta. 
3. Atender todos los posibles requerimientos que formule el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 

DE CHAPINERO, relacionados con la Propuesta. 
4. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la 

elaboración y presentación de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones del proceso de 
selección. 

5. Notificarse del acto administrativo de declaratoria de desierta del proceso, si hubiese lugar a ello. 
6. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecución del Contrato, 

dentro de los términos y condiciones del proceso 
7. Notificarse de los actos administrativos que lleguen a derivarse del contrato, lo cual hará a nombre 

de la Unión Temporal. 
8. Presentar los reclamos a nombre de la Unión Temporal. 
9. Liquidar el contrato. 

SÉPTIMA: Los integrantes de la Unión Temporal para efectos del pago, en relación con la facturación 
manifiestan: I) Respecto a la forma en que se generará el pago: Indicar la manera en que se efectuará el 
trámite, si se realiza en representación de la Unión Temporal o de uno de sus integrantes, en este caso, 
debe informar el número del NIT de quien factura. II) Si la facturación se presenta en forma separada, 
cada uno de los integrantes de la Unión Temporal, deben informar el número de NIT de cada uno de 
ellos y la participación de cada uno, en el valor del contrato. III) Si la facturación la presenta y tramita la 
Unión Temporal con su propio NIT. En este último caso, de resultar favorecido con el presente 
proceso, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación de la adjudicación, la unión 
temporal, debe remitir el NIT. 

OCTAVA: Para todos los efectos ante el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
se consignan a continuación las direcciones donde funcionan las oficinas de los asociados en Unión 
Temporal, a saber: XXXXXXXXX Y XXXXXXXX. No obstante lo anterior, se acepta desde ahora 
que Secretaría Distrital de Gobierno / FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
pueda dirigirse a la Unión Temporal a la siguiente dirección: XXXXXXXXXXX. 

Para constancia se firma el presente documento en XXXXXXXXX, a los XXXXXX (XX) días del mes 
de XXXXXXX de 202XX. 

(Firma) 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO 



CÉDULA 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE 
NIT 
DIRECCION 
TELÉFONO 
CORREO ELECTRÓNICO 
CUIDAD 

(Firma) 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO 
CÉDULA 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE 
NIT 
DIRECCION 
TELÉFONO 
CORREO ELECTRÓNICO 
CUIDAD 

Acepto la Representación legal, 

(Firma) 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO 
CÉDULA 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE 
NIT 
DIRECCION 
TELÉFONO 
CORREO ELECTRÓNICO 
CUIDAD 

NOTA: Señor Proponente Recuerde que el presente Anexo solo deberá diligenciarse y 

presentarse en el caso en el que su propuesta sea en calidad de UNIÓN TEMPORAL. En tal 
sentido en el caso de no aplicar NO DEBERÁ ANEXARSE NI DILIGENCIARSE. 



 

 

Ciudad y fecha 

Señores 

FORMATO No. 9 

FACTORES DE DESEMPATE 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
Ciudad 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXXXX. 

Proponente: XXXXXXXX 

El presente formato debe ser diligenciado por cada integrante del Proponente Plural 

 
Nota 1: Indique (SI / NO) los factores que desea acreditar, previamente verifique que cumple a 
cabalidad los requisitos establecidos en la Invitación Pública. 

Nota 2: Para que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO puede tener en cuenta 
los factores de desempate se requiere cumplir cada uno de los requisitos establecidos en la Invitación 
Pública. 

 

 

 

No. 

 

FACTOR DE DESEMPATE 

ACREDITO 

REQUISITOS 

SI/NO 

1 
Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes 
o servicios extranjeros. 

 

 
2 

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la 
violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

 

 

 

 

 
3 

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la 
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el 
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento 125%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

 

 

4 

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación 
en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

 



 

5 

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) 
de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas. 

 

 

6 

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas 
en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 

 

 
 

 

 

7 

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la 
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; 
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de 
familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

8 
Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

 

9 
Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

 

 

 

 

 

10 

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a 
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

 

11 
Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

 

 

Nota: Para la acreditación de los factores establecidos en los criterios de desempate, el 

proponente deberá allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones 
junto con su propuesta al momento del cierre del proceso de selección. 

 

 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [día] días del mes de [mes] de [ año]. 



Firma del Proponente 

Nombre Completo: 

Documento de Identidad: 

Cargo: 

Empresa: 

Nit: 

Correo electrónico: 

Teléfono de notificaciones: 



FORMATO No. 10 (SI APLICA) 

FORMULARIO ÚNICO HOJA DE VIDA DE PERSONA NATURAL 
 

 



FORMATO No. 11 (SI APLICA) 

FORMULARIO ÚNICO HOJA DE VIDA DE PERSONA JURÍDICA 
 



FORMATO No. 12 

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(PERSONA JURÍDICA) 

 
[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean 
personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por 
ciento (10 %) y acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 

 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 

Ciudad 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXXXX. 

Objeto: “XXXX” 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último 

exista de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador], identificados con [Indicar los números 

de identificación], en nuestra condición de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado 

según los requerimientos de ley, o el contador] de [Mencionar la razón social de la persona jurídica] 

identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condición de ser 

emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 

2015. 

 

[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de 

emprendimiento y empresa de mujer:]  

 

[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y 

los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante el último año.] 

 

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, 

partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de 

propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Contratación. En el siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres en la 

persona jurídica y la distribución de los derechos en la sociedad durante el último año: 

 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) mujeres (s) que 

tienen o tuvieron participación durante el 

último año en la persona jurídica 

Número de acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica, o el alcance o 

condición de su participación en el caso de las 

personas jurídicas sin ánimo de lucro 
  

  



De igual forma, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50%) 

de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica han pertenecido a 

mujeres, y dicha participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año/) 

desde que se cumple con dicha condición.] 

 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel 

directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente 

durante al menos el último año.] 

 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que 

existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o ejercen los cargos 

del nivel directivo del Proponente, y el tiempo de vinculación: 

 

 

Denominación del cargo 

directivo dentro de la 

empresa 

 Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona 

(s) que ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último año en 

la persona jurídica 

  
Tiempo de vinculación de la 

(s) persona(s) que ejerció / 

ejerce el cargo del nivel 

directivo 

  [Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

  [Indique el tiempo de 

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 

 

 

[Indique la denominación del  

cargo directivo, a modo de  

ejemplo: Gerente general,  

director ejecutivo] 

 [Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

  [Indique el tiempo de 

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 
     

 [Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

  [Indique el tiempo de 

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 

  [Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

  [Indique el tiempo de 

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 

 
 

 

[Indique la denominación del  

cargo directivo, a modo de  

ejemplo: Gerente/ Director  

de ventas] 

 [Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

  [Indique el tiempo de 

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 

 [Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

  [Indique el tiempo de 

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 

  [Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

  [Indique el tiempo de 

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 



 el cargo en el último año]  directivo] 
 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

 [Indique el tiempo de  

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 

 

 

[Indique la denominación del  

cargo directivo, a modo de  

ejemplo: Director de  

desarrollo tecnológico] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

 [Indique el tiempo de  

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

 [Indique el tiempo de  

vinculación de la persona que 

ejerció/ejerce el cargo en el nivel 

directivo] 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta 

por ciento (50%) de los empleados del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por 

mujeres, vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 

Para los efectos de esta certificación, son empleados del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 

relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 

estratégico. En ese sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la 

empresa implican mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento 

de funciones orientadas a representar al empleador. 

 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los 

contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema 

de Seguridad Social del último año en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador, en 

relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 

 

[Si el Proponente cumple ambas condiciones, escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas para 

acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]. 
 

En constancia, se firma en  , a los días del mes de del 20  

 
 

 

 
 

[Nombre y firma del representante legal de la  

persona jurídica] 

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal,  

si está obligado a tenerlo]  
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FORMATO 12.1 – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(PERSONA NATURAL) 

 
[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas naturales 
del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la 
condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
Ciudad 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXXXX. 

Objeto: “XXXX” 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], en mi 

condición de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y empresa de 

mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la 

gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio 

[Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con el NIT ], durante al menos 

el último año anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

 

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el 

pasaporte, según corresponda], así como la copia del registro mercantil. 

 

 

 

En constancia, se firma en  , a los días del mes de del 20  . 
 

 

 

 
 

[Nombre y firma de la persona natural] 
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(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los integrantes 

asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por 

ciento (10 %) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 

 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
Ciudad 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXXXX. 

Objeto: “XXXX” 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado con [Indicar el número 

de identificación], en mi condición de representante legal de [Mencionar la razón social de la asociación o 

cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente certifico la condición de ser 

emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para 

lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados 

son mujeres y que la participación de estas en la [indicar si es en la asociación o cooperativa], ha permanecido 

durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
 

En constancia, se firma en  , a los días del mes de del 20  
 

 

 

 
 

[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa] 
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FORMATO No. 13 

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
Ciudad 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXXXX. 

Objeto: “XXXX” 

Estimados señores: 

ACEPTACION ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

Yo,  , en mi condición de Representante Legal de , declaro y 
acepto conocer íntegramente el contenido de todas y cada una de las especificaciones técnicas detalladas en el 
Pliego de condiciones y que rige el proceso XXXX- XXX-20XX y en especial las contenidas en las 
especificaciones en el anexo técnico 

De igual manera, manifiesto haber efectuado en forma personal, un análisis detallado, minucioso y exhaustivo 
de las especificaciones técnicas contenidas en el anexo técnico lo que indica expresamente, que bajo ningún 
motivo me exonero de la responsabilidad que me acude a su cumplimiento. 

Con la suscripción del presente formulario, en forma voluntaria e irrevocable, ACEPTO las condiciones 
técnicas planteadas por EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, a través del pliego de 
condiciones y en especial las contenidas en el anexo técnico” y demás que puedan surgir a partir de las 
diferentes adendas generadas en desarrollo del proceso; en consecuencia, ME COMPROMETO A DARLES 
ESTRICTO CUMPLIMIENTO. 

 

 

 

Atentamente, 

Firma:    
Nombre del Proponente   
Nombre del Representante Legal    
C. C. No.   de     
Dirección de correo     
Correo electrónico     
Ciudad     
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FORMATO No. 14 

DECLARACIÓN DE SITUACIONES DE CONTROL 

Ciudad y Fecha 

Señores: 
XXXXXXXXXXXXXXXX 

Ciudad 

 

Asunto: MÍNIMA CUANTÍA No. XXXX-2025 

 
Yo,   , identificado con el documento de 
identidad N°  , expedido en   , obrando en 

nombre  propio  y/o  representación  legal  de      con  NIT 
 , de manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aquí 
consignado es cierto, realizo la siguiente declaración en cumplimiento a lo señalado en el Artículo 

2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024. 

Que SI/NO cuento(amos) con situación(es) de control acorde a lo estipulado en los artículos 260 y 
261 del Código de Comercio (DECRETO 410 DE 1971). 

En caso de indicar SI, diligenciar la siguiente información (si el proponente es plural, la información 
debe replicarse para cada integrante): 

 

 

 
El Proponente 

es: 

Persona natural   
Persona jurídica nacional   
Persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia   
Sucursal de sociedad extranjera   
Unión Temporal   

Consorcio   
Otro    Cual   

 

Grupo 

Empresarial: 

El Proponente o alguno de los miembros del Proponente Plural pertenece 

a un grupo empresarial: sí    no   Nombre del grupo empresarial: 
 

 

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación en el 
grupo empresarial es en calidad de: 
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Matriz    
Subordinada    
Subsidiaria   

Filial   

Otro (indicar cuál)   

En atención a lo señalado en el Artículo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 
2024 y a lo estipulado en los artículos 260 y 261 del Código de Comercio 

(Decreto 410 de 1971), se reporta a la entidad la siguiente información 
sobre las personas que hacen parte del grupo empresarial: 

 Situación de 
control* 

NIT, Cédula o Documento 
de Identificación 

Nombre o 
Razón social 

 

    

    

*Matriz, Subordinada, Subsidiaria, Filial, Contratante, Controlada  

 

 

 

 

 

 

Composición 

de la persona 

jurídica: 

El Proponente cotiza en bolsa: sí    no     

Composición accionaria del Proponente o de las personas jurídicas que 

integran el Proponente Plural (lo anterior no aplica para las sociedades 
anónimas abiertas): 

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que 

conforman el Proponente] 

 
Porcentaje 

participación 

NIT, Cédula o 

Documento de 

Identificación 

Nombre o Razón 

social del Accionista 

 

    

    

Indique con 

cuáles 

proponentes 

presenta 

Proponente 1:   
Proponente 2:   
Proponente 3:   
(incluya los registros que considere necesarios) 
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Para constancia se firma de manera voluntaria, en Bogotá, D.C., el día   de   

de 2025, dentro del proceso de selección abreviada de menor cuantía No. XXX-XXX-2025 
 

 

 

 

En representación 
C.C. No 
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FORMATO No. 15 

FORMATO ACEPTACIÓN COMPROMISO AMBIENTAL 

 

Bogotá, D.C.   de   de 2026 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO 
Ciudad 

ASUNTO: Proceso de Selección por Mínima Cuantía No. XXXXXXXXXXX. 

Objeto: “XXXX” 

Respetados Señores: 

Por medio de este documento   (nombre o razón social del proponente) (en 
adelante el “Proponente”) suscribo el Compromiso de Buenas Prácticas Ambientales con el FONDO en los 
siguientes términos. 

1. Me comprometo a dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en la Guía de compras Públicas 
Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, la Guía de Contratación Sostenible 
(Código GCO-GCI-IN001) expedida por la Secretaría Distrital de Gobierno de Bogotá, a la Política 
Ambiental y a la reducción de la contaminación. 

2. Así mismo, me comprometo de resultar adjudicatario del contrato a seguir los lineamientos del Plan 
Institucional de Gestión Ambiental – PIGA, cumpliendo con los medios de verificación, estipulados 
en las fichas de contratación sostenible No. 20 y 26, relacionadas en documentos del proceso de 
referencia. 

3. Me comprometo adicionalmente, a propender, dentro de lo permite el objeto del presente proceso, a 
proteger los recursos naturales y hacer un adecuado uso de ellos. 

En constancia, se firma en  , a los    días del mes de   de 2026. 

Atentamente, 

Nombre del proponente   
Nombre del representante legal   
C. C. No.    de    
Dirección de correo      
Correo electrónico      
Ciudad      
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[Firma del proponente o de su representante legal] 
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