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INFORME DE ACTIVIDADES F-
CORMAGDALENA
T eraraide un ri3 que Fmpules o un pois PGCO-TCP-02
FECHADEINFORME| Dia | 02 | Mes 03 Afio 2026
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. DE ANO
NOMBRE o
COMPLETODE | GABRIEL EDUARDO AVILA REYES =™ 8642680
CONTRATISTA -£. NO.
PERIODO DE Dia Mes Afo Dia Mes Afo
INFORME Desde —4 01 26 | Hasta 28 | 02 26

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PORFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL
OBJETO FORTALECIMIENTO EN LA DIRECCION EJECUTIVA EN TEMAS
ADMINISTRATIVOS

Dia Mes | Afo Fecha de Dia Mes | Afo
PLAZO Fecha terminacion
CONTRATO (deinicio| 22 26 (Incluidas

01 prorrogas)

31 12 |26

VALOR TOTAL DE

2. DETALLE DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

OBLIGACION ACTIVIDADES EJECUTADAS EVIDENCIAS
ESPECIFICAS (sefalar cuales fueron las (senalar los “nombres”de los
(Incluir cada obligacion del | actividades que desarrollaron para | soportes que evidencian la

contrato de prestacion de cumplir esta obligacion). ejecucion de las actividades).
servicios).

a. Realizar las actas de
liquidacion de la
direccioén ejecutiva

- Revise a solicitud del director
ejecutivo los plazos de los contratos
suscritos por la corporacion para
identificar cual de estos esta
préximo a liquidar.
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INFORME DE ACTIVIDADES F-
CORMAGDALENA
T energia de un rio que impulsa a un pais PGCO-TCP-02
OBLIGACION ACTIVIDADES EJECUTADAS EVIDENCIAS
ESPECIFICAS (senalar cuales fueron las (sefalar los “nombres”de los

(Incluir cada obligacion del
contrato de prestacion de
Servicios).

actividades que desarrollaron para
cumplir esta obligacion).

soportes que evidencian la
ejecucion de las actividades).

b. Participar en
coordinacion con las
demas dependencias en
la elaboracion del
presupuesto en lo
correspondiente a la
Direccion Ejecutiva

- Asesore a la direccién ejecutiva en
la elaboracién del presupuesto de Id
corporacion para el afio 2026.

Realizar
acompafiamiento a la
Direccion Ejecutiva en
los procesos
administrativos que le
sean asignados

- Apoye a la direccion ejecutiva en la
coordinacion de la agenda del
director para  desarrollar las
actividades propias de su cargo.

d. Asistir a comités 'y
reuniones presenciales 'y
no presenciales, cuando
se establezca con
anterioridad, y se deban
revisar y discutir los
asuntos puestos a su
consideraciéon o que se
requiera de su apoyo.

- Apoye a la direccién ejecutiva en la
planificacion de los dos comités
realizados con el equipo directivg
para hacer seguimiento a los
procesos de la corporacion.

Desplazarse cuando sea
requerido a los lugares
gue le sean asignados en
cumplimiento del objeto
contractual.

- Acompafie al director ejecutivo a la
junta directiva que se realizo el dia
29 de enero del presente afio en la
ciudad de Cartagena.

Pagina 2|3




)

INFORME DE ACTIVIDADES F-
OBLIGACION ACTIVIDADES EJECUTADAS EVIDENCIAS
ESPECIFICAS (sefialar cuales fueron las (sefalar los “nombres”de los
(Incluir cada obligacion del | actividades que desarrollaron para | soportes que evidencian la
contrato de prestacion de cumplir esta obligacion). ejecucion de las actividades).
Servicios).

f. Las demas que sean
asignadas por el
supetrvisor del contrato y

- En coordinacion con la oficina de
Tesoreria se apoyd a esta

surjan como dependencia en el cobroy
consecuencia de la recuperacion de cartera con las
ejecucion del objeto concesiones portuarias y no
contractual. portuarias

g. Dar cumplimiento a las
disposiciones sefialadas
en la Ley 2365 de 2024
“Por medio de la cual se
adoptan medidas de

prevencion, protecciony |- Se dio cumplimiento a esta

atencion del acoso disposicion de ley.
sexual en el ambito

laboral y en las
instituciones de
educacion superior en
Colombiay se dictan
otras disposiciones

Firmado

digitalmente
@QAQ por Alvaro

Jose Redondo

Castillo
GABRIEL EDUARDO AVILA REYES ALVARO JOSE REDONDO
CASTILLO
C.C. No: 8642680 DIRECTOR EJECUTIVO
CONTRATISTA SUPERVISOR
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