
 

 

 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

  FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 10 de 10 

 

 

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   
 

     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Participar activamente de los Encuentros 
Familiares y Espacios de Recursos 

Padres de familia y/o cuidadores  Según sea requerido 

Fomentar hábitos de higiene personal y 
adecuada presentación personal en las 
niñas, niños y adolescentes. 

Padres de familia y/o cuidadores  Según sea requerido  

Gestionar y asistir oportunamente a las 
atenciones en salud requeridas por los 
participantes (medicina general, terapias, 
citas especializadas, exámenes, entre 
otros) 

Padres de familia y/o cuidadores  

Según fechas 
establecidas por el 
equipo de talento 
humano 

Implementar de manera mensual 
jornadas de socialización del servicio 
Centro de Apoyo a la Inclusión (C.A.I.) 
– Punto Fijo, dirigidas a la comunidad y 
a los actores clave del territorio, con el 
propósito de fortalecer el conocimiento 
del servicio y sus lineamientos, 
promover el acceso oportuno a la 
atención y articular acciones 
interinstitucionales para la garantía de 
derechos de la población con 
discapacidad. 

Orientadora pedagógica para la inclusión. Mensualmente 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Se anexan planillas de asistencia  
 

Orientadores 
 

CEE 
 

 

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

Febrero 2026 Por definir  Por definir 

Colaborador que elabora el acta: 

 
 

                                          _________________________ 
Sonia Liliana Zabala Penagos 

Orientador para el desarrollo y acceso a herramientas de tecnología e informática 
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No DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NOMBRE ENTIDAD/ACTOR 

DE INTERÉS
NOMBRE CONTACTO CARGO CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO 

CATEGORÍA 
GRUPO DE 
INTERÉS 

NIVEL 
TERRITORIAL

TIENE OFERTA 
EN EL 

TERRITORIO?
(SI/NO)

¿QUÉ TIPO DE BIENES O 
SEERVICIOS OFRECE?

¿A QUÉ TIPO DE 
POBLACIÓN 

ESTÁN 
ORIENTADOS SUS 

BIENES O 
SERVICIOS?

NIVEL DE INTERÉS 
SOBRE LAS 

ACTIVIDADES DE LOS 
CENTROS DE APOYO A 

LA INCLUSION

OBSERVACIONES

1 Meta Villavicencio Academia Cabrestero Gustavo  Vasquez Organizador No tiene 3133368475 Sector privado Departamental Si Musica y danza 
Comunidad en 
general 

Alto

2 Meta Villavicencio
Academia Racing Club 
Villavicencio

Institucional Institucional Academiafutbolracing@hotmail.com 3143243929 sector privado Municipal SI Formacion deportiva
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

3 Meta Villavicencio 
Asamblea Departamental del 
Meta 

Hector Fabio Velez Presidente asambleadelmeta@hotmail.com 
Sin 

información 
Sector publico Departamental SI Control Social 

Comunidad en 
general 

Alto 

4 Meta Villavicencio Banco de la Republica Institucional Institucional
BanrepculturalVillavicencio@banrep.gov
.co 6013430591 Sector publico Nacional SI

Servicios de la Red cultural, museos y 
biblioteca

Comunidad general Alto 

5 Meta Villavicencio Bets Buddies Intitucional Institucional
contactenos@bestbuddies.com.co

3203004854 Sector Privado Departamental SI
inclusión social y laboral de Personas 
con Discapacidad Intelectual

Adultos con 
Discapacidad 
Intelectual

Alto

6 Meta Villavicencio Biblioteca german arciniegas Institucional Institucional Bpgermanarciniegasdolores@gmail.com
6731313 - 

6833681
Sector Publico Municipal SI Arte, cultura y musica

 Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

7 Meta Villavicencio Caja Copi Luz Marina Sin conocimiento 
meta.arm7@cajacopieps.com - 
notifica.judicial@cajacopieps.co - 
pqr@cajacopieps.co

3103081736 - 
3168304941

Sector privado Nacional SI Salud Comunidad general Alto

8 Meta Villavicencio
Caja de Compensacion 
Familiar (COFREM)

Carlos Beltran
Coordinador de 
diversidad

Parque@cofrem.com.co
3207702967 - 

3164668200
Sector Privado Municipal SI

Formación deportiva, cultural y 
artística.

Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

9 Meta Villavicencio
Caja de Compensacion 
Familiar (COFREM)

Carlos Beltran
Coordinador de 
diversidad

Parque@cofrem.com.co
3207702967 - 

3164668200
Sector Privado Municipal SI

Formación deportiva, cultural y 
artística.

Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

10 Meta Villavicencio Casa Amarantas / Limpal Andrea Gestora 
juntasnoscuidamosvl@limpalcolombia.o
rg 

3223764181 Sector privado Municipal SI
Proteccion de los derechos de las 
mujeres y las niñas en 

Comunidad en 
general

Alto

11 Meta Villavicencio Casa Atrapasueños Alexandra Pareja GAT ICBF yenny.pareja@icbf.gov.co 3113747143 Sector publico Departamental SI
Protección, restablecimiento de 
derechos y atención extraprocesal 

Comunidad general Alto

12 Meta Villavicencio Casa de Justicia Elizabeth Martinez Penagos Coordinación casadejusticia@villavicencio.gov.co 3138074930 Sector publico Municipal SI Prevencion y proteccion 
Comunidad en 
general 

Alto

13 Meta Villavicencio
Casa de la cultura Jorge 
Eliecer Gaitan 

Elmer Romero Bibliotecario 
contacto@casaculturameta.gov.co / 
elmer.romero@casaculturameta.gov.co 

3118911667 / 
608 6607535  - 

3102048200
Sector publico Municipal SI Formacion cultural Comunidad general Alto

14 Meta Villavicencio Casa del consumidor Intitucional Institucional 
casadelconsumidorvillavicencio@sic.go
v.co / contactenos@sic.gov.co / 
notificacionesjud@sic.gov.co

01 - 8000 - 910 
- 165 

Sector público Departamental SI Regulacion y control de servicios Comunidad general Alto 

15 Meta Villavicencio
Centro de atencion 
especializada a vistimas de 
abuso sexual -CAIVAS

Fanny Borda / Maria Camargo Defensoras de Familia
fanny.borda@icbf.gov.co / 
maria.camargo@icbf.gov.co 

6833644 ext 
852001 - 

850021
Sector publico Nacional SI Proteccion 

Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

16 Meta Villavicencio
Centro de Conciliación 
Camara de Comercio 

Institucional Insitucional 
conciliacion@ccv.org.co - 
informacion@ccv.org.co

(0*8) 6818140  
Ext. 1607   

3202327964
Sector privado Municipal SI Asesoria juridica 

Comunidad en 
general

Alto

17 Meta Villavicencio
Centro de Conciliación, 
Arbitraje y Amigable 
Composición de la Orinoquia.

Institucional Insitucional 
corcecap@hotmail.com 
cencoarbo@gmail.com 
insolvencia.corcecap@gmail.com

312 4246003 / 
3012869304 / 

3124259373
Sector privado Municipal SI

Servicio de fijación de custodia, 
liquidación de sociedad conyugal, 
declaración de unión marital de 

Comunidad en 
general

Alto

18 Meta Villavicencio Centro de salud el Recreo Institucional Institucional 
pyprecreo@hotmail.com / 
urgenciasenfermeriarecreo@gmail.com 

6664345 Sector Publico Municicpal SI Salud Comunidad general Alto 

19 Meta Villavicencio Centro de salud la Esperanza Institucional Institucional 
pypesperanza@hotmail.com / 
referenciasipsesperanza@hotmail.com

6687530 / 
6705935

Sector Publico Municicpal SI Salud Comunidad general Alto 

20 Meta Villavicencio Centro de Salud Morichal Institucional Instituconal No tiene 6718846 sector publico Municipal SI Salud Comunidad general Alto

21 Meta Villavicencio Centro de salud Porfia Institucional Institucional pypporfia@hotmail.com 6695597 Sector Publico Municicpal SI Salud Comunidad general Alto 

22 Meta Villavicencio
Centro Regional de Atención 
a Victimas C.R.A.V.

Institucional Institucional
puntovictimas@villavicencio.gov.co

3174412895 - 
3204964255

Sector Publico Departamental SI
Atencion integral y oferta Institucional 
poblacion victima del conflicto armado

Comunidad en 
general

Alto

23 Meta Villavicencio
Centros de Conciliación y 
Mediación de la Policía 
Nacional

Institucional Insitucional region7.cecop@policia.gov.co
6636688-

 3506641520
Sector privado Municipal SI

Servicio de Conciliación Extrajudicial 
en Derecho, mediación en 
convivencia, orientaciones Jurídicas y 

Comunidad en 
general

Alto

24 Meta Villavicencio 
Citas medicas, 
especialidades y rayoz x 

Institucional Institucional contactenos@esedevillavicencio.gov.co 3214989585 Sector Publico Municicpal SI Salud Comunidad general Alto 
EPS Nueva Eps / Capital salud / Caja copi / 
Sanitas subsidiado

25 Meta Villavicencio Clinica Meta Gonzalo Villalobos Trabajo Social atencionusuario@clinicameta.co 3203529060 Sector privado Departamental SI Salud Comunidad general Alto

26 Meta Villavicencio Clinica primavera Luisa Fernanda Ospina Trabajo social 
contactenos@clinicaprimavera - 
trabajosocialclinicaprimavera.com 

3176587853 Sector privado Departamental 0 Salud Comunidad general 0

27 Meta Villavicencio Club Deporllano FC Profe Riascos Entrenador del club Jurismon21@hotmail.com 3214783645 sector privado Municipal SI Formacion deportiva
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

28 Meta Villavicencio Club Deportivo Indios FC Profe Yesid Presidente del club Yesidcacerolo@hotmail.com. 3103005978 sector privado Municipal SI Formacion deportiva
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

29 Meta Villavicencio Club Deportivo La Masía Cristian Hurtado Presidente del club crystianh6@hotmail.com 3103097163 Sector Privado Municipal SI Formacion deportiva
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

30 Meta Villavicencio Club Deportivo Semillano Institucional Institucional Escuelafutbolsemillano@gmail.com 3114566477 sector privado Municipal SI Formacion deportiva
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

31 Meta Villavicencio
club Kiwanis - Puerta del 
Llano

Ana Maria Garces Vicegorbenadora 6567501 Sector Privado Departamental SI
Proyectos comunitarios a favor de la 
niñez

Comunidad en 
general

Alto

32 Meta Villavicencio
Comando Aereo de Combate 
N"

Brigadier General ALEJANDRO VÉLEZ OSPINA COMANDANTE
correspondencia.c2@fac.mil.co / 
jennifer.patino@fac.mil.co

608 6616412
Ext. 65503

Sector publico Nacional SI
Seguridad Nacional - Asistencia 
medica y humanitaria

Comunidad general Alto 
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33 Meta Villavicencio Comisaria de Familia No 1 Andrea del Pilar Becerra Comisaria 
comisariadefamilia1@villavicencio.gov.c
o

3176450423 - 
6719462 

Sector publico Municipal SI Prevencion y proteccion 
Comunidad en 
general 

Alto

34 Meta Villavicencio Comisaria de Familia No 2 Tania del Pilar Parada Comisaria 
comisariadefamilia2@villavicencio.gov.c
o

  3160699205 - 
6707160

Sector publico Municipal SI Prevencion y proteccion 
Comunidad en 
general 

Alto

35 Meta Villavicencio Comisaria de Familia No 3 Yudy Maryory Torres Comisaria 
comisariadefamilia3@villavicencio.gov.c
o

3163580382 - 
6730674  

Sector publico Municipal SI Prevencion y proteccion 
Comunidad en 
general 

Alto

36 Meta Villavicencio Comisaria de Familia No 4 Gina Lorena - Lizzett Yamile - Jefer Alfonso  Comisarios 
comisariadefamilia4@villavicencio.gov.c
o

Sin contacto Sector publico Municipal SI Prevencion y proteccion 
Comunidad en 
general 

Alto

37 Meta Villavicencio Compensar Institucional Institucional N/A 14441234 Sector privado Nacional SI Servicios de salud Comunidad general Alto

38 Meta Villavicencio 
Comuna 1 Martin Alonso 
Ladino Castro 

Institucional Institucional maladino@gmail.com 320 268 64 37 Sector Publico Municipal SI Asesoria juridica Comunidad general Alto

39 Meta Villavicencio 
Comuna 2 Carlos Arturo 
Cristancho Jaimes 

Institucional Institucional unovi@hotmail.com 314 300 64 56 Sector Publico Municipal SI Asesoria juridica Comunidad general Alto

40 Meta Villavicencio 
Comuna 3 Nayiber Pineda 
Cortes 

Institucional Institucional nayiberpineda2915@hotmail.com 311 215 60 40 Sector Publico Municipal SI Asesoria juridica Comunidad general Alto

41 Meta Villavicencio 
Comuna 4 Jorge Enrique 
Velasquez Gordillo 

Institucional Institucional jorgereliquia@hotmail.com 311 263 62 66 Sector Publico Municipal SI Asesoria juridica Comunidad general Alto

42 Meta Villavicencio 
Comuna 5 Hector Julio 
Cendales Rios 

Institucional Institucional hejuceri@hotmail.com 313 815 37 16 Sector Publico Municipal SI Asesoria juridica Comunidad general Alto

43 Meta Villavicencio 
Comuna 6 Maria Cleode 
Beltran Buitrago 

Institucional Institucional mariac.angel2311@hotmail.com 311 255 27 60 Sector Publico Municipal SI Asesoria juridica Comunidad general Alto

44 Meta Villavicencio 
Comuna 7 Luis Edgar 
Rodriguez 

Institucional Institucional edgar12406@hotmail.com
310 294 6780 / 
310 299 67 80

Sector Publico Municipal SI Asesoria juridica Comunidad general Alto

45 Meta Villavicencio 
Comuna 8 Miguel Alexander 
Jimenez Soto

Institucional Institucional miguel1979jimenez@gmail.com
311 225 26 74 
/ 3124823149

Sector Publico Municipal SI Asesoria juridica Comunidad general Alto

46 Meta Villavicencio 
Concejo Municipal de 
Villavicencio 

Omar Amado Lopez Jaramillo Presidente 
secretariageneral@concejodevillavicenci
o.gov.co 

6626295 Sector publico Municipal SI Control Social 
Comunidad en 
general 

Alto

47 Meta Villavicencio
Consultorio juridico 
Universidad Cooperativa 

Institucional Insitucional consultorio.juridicovil@ucc.edu.co
(8)6740874 ext 

8525 - (608) 
6740874

Sector privado Municipal SI Asesoria juridica 
Comunidad en 
general

Alto

48 Meta Villavicencio
Consultorio juridico 
Universidad del Meta 

Institucional Insitucional consultoriojuridico@unimeta.edu.co. 314 8081594 Sector privado Municipal SI Asesoria juridica 
Comunidad en 
general

Alto

49 Meta Villavicencio
Consultorio juridico 
Universidad Santo Tomas 

Institucional Insitucional consjuridicovillavo@usantotomas.edu.co
(608) 678 42 
60 ext. 4210

Sector privado Municipal SI Asesoria juridica 
Comunidad en 
general

Alto

50 Meta Villavicencio Corporación Batuta Meta Luis Alonso Ibarra Rivera / Carolina Chavez
Gerente / Asistente 
administrativa

batutameta@gmail.com / 
carolabatutameta@gmail.com

3003092615 / 
6086843841 / 

3054233416 
Sector privado Departamental SI Formacion musical Comunidad general Alto 

51 Meta Villavicencio
Corporación Cultural Arnulfo 
Briceño

Delio Manuel Lopez Director lo.ar.manuel@gmail.com 3143259563 Sector Privado Municipal SI
formación en danza folclórica con 
énfasis en Joropo, Pintura y Dibujo 

Comunidad en 
general

Alto

52 Meta Villavicencio
Corporación Cultural 
Municipal de Villavicencio 
(CORCUMVI)

Lucila Gomez Torres Directora 
direccion@corcumvi.gov.co
- eventos@corcumvi.gov.co - 
proyectos@corcumvi.gov.co - 

3183867758 Sector Publico Municipal SI Arte, cultura y musica
 Niños, niñas y 
adolecentes

Alto
Lunes a Viernes de 8:00 am. a 12:00 pm. y 
de 2:00 pm a 6:00 pm. Sábados de 9:00 am 
a 12:00 m.

53 Meta Villavicencio 
Corporacion Universitaria del 
Meta

Consultorio Juridico Institucional consultoriojuridico@unimeta.edu.co 3148081594 Sector privado Departamental SI Asesoria juridica 
Comunidad en 
general

Alto 

54 Meta Villavicencio
Corporacion Universitaria 
Minuto de Dios - UNIMINUTO

Diana Sofía Moreno Rojas
Coordinadora Centro 
de Educación para el 
Desarrollo

diana.moreno@uniminuto.edu Sector privado Municipal SI Pedagogia y Educacion 
Comunidad en 
general 

Alto

55 Meta Villavicencio
Corporación
Ayudando a Vivir

Janneth Constanza Garnica Directora 
avivir2008@hotmail.com

3104012549 Sector Privado Municipal SI Actividades de apoyo terapeutico
Niños, niñas, 
adolecentes y 
adultos con 

Alto

56 Meta Villavicencio Crecer en familia 
Katherine Rodriguez - Lizeth Pinzon - Laura Milena 
Campo 

Cordinadora / 
Trabajadora Social 

lauramilenacampo@gmail.com
3014018451 - 
3046591730 - 

3223598615
sector publico Nacional SI Protección, promoción y prevención Comunidad general Alto

57 Meta Villavicencio CRUE Institucional Institucional crue@salud.meta.gov.co 
6818500 EXT 

1122 1128
Sector publico Departamental SI Atencion de urgencias y emergencias Comunidad general Alto 

58 Meta Villavicencio Cruz Roja Institucional Institucional calidadbns@cruzrojacolombiana.org
3160249784 

(Emergencias) 
/ 3204646519 / 

Sector privado Nacional SI Servicios medicos y capacitacion Comunidad general Alto 

59 Meta Villavicencio 
Cuerpo de Bomberos 
Villavicencio 

Ana Sargento 
coordinadordeprevencion@bomberosvill
avicencio.org / 
coordinadorgop@bomberosvillavicencio.

3124796039 / 
6086639221

Sector publico Municipal SI Prevencion, atencion y capacitacion. 
Comunidad en 
general 

Alto

60 Meta Villavicencio Defensa Civil Institucional Institucional
orientacionciudadana@defensacivil.gov.
co / sec.meta@defensacivil.gov.co 

601 319 9000 / 
6705941

Sector privado Nacional SI
Prevención y atención inmediata ante 
desastres 

Comunidad general Alto 

61 Meta Villavicencio
Dispensario Médico de 
Oriente - Sanidad Militar

Institucional Institucional  subdi.adm.dmori@gmail.com
3143558330 - 
3227917529 - 

3182096961 
Sector publico Nacional SI Servicios medicos Comunidad general Alto 

62 Meta Villavicencio Duarte futbol club Institucional Institucional Academiaduartefutbolclub@gmail.com 3222182309 sector privado Municipal SI Formacion deportiva
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

63 Meta Villavicencio Emermedica Institucional Institucional servicioalcliente@emermedica.com.co
601-5878027 / 
601- 3077089

Sector privado Departamental Si Servicios medicos Comunidad general Alto

64 Meta Villavicencio EPS Comparta Institucional Institucional 
saludpublica.meta@comparta com.co   
nubia.romero@comparta.com.co

6701377 / 
6849510 / 

ext.2506
Sector privado Departamental SI Salud Comunidad general Alto 

65 Meta Villavicencio
Escuela de Arte Miguel Angel 
Martin 

Institucional Institucional 
secescueladeartes@casaculturameta.go
v.co / 
coordinacion@escueladeartes.edu.co

6086621564 Sector publico Municipal SI Formacion artistica y musical  
Infancia y 
adolescencia 

Alto

66 Meta Villavicencio 
Escuela Normal Superior de 
Villavicencio

Institucional Institucional normalvillavicencio@yahoo.com 
3112184760 / 

3160504338 
Sector publico Municipal SI Pedagogia y Educacion 

Comunidad en 
general 

Alto

67 Meta Villavicencio ESE Municipal Institucional Institucional 
contactenos@esedevillavicencio.gov.co 
/ gerencia@esedevillavicencio.gov.co 

6614100 Sector Publico Municicpal SI Salud Comunidad general Alto 

68 Meta Villavicencio Famisanar Sin conocimiento Trabajo Social
notificaciones@famisanar.com.co - 
servicioalcliente@famisanar.com.co

3163563374 Sector privado Nacional SI Salud Comunidad general Alto

69 Meta Villavicencio Fase IPS Institucional Institucional 
talentohumanofasesips2022@gmail.co
m

6660427 - 
3102796545 - 

3234930354
0 Municipal SI

Inclusión  educativo, culturale y 
deportivo

Niños, niñas y 
adolecentes

Alto



70 Meta Villavicencio
Fundacion caminos de la 
esperanza

Institucional Institucional Funcades.admon2022@gmail.com
3118543819 - 
3102603353 - 

6678210
Sector privado Municipal SI Estilo de vida e inclusión socio-laboral.

Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

71 Meta Villavicencio Fundacion Manacacias Luis Carlos Forero Gomez Presidente
fmanacacias@hotmail.com

3108159745 Sector Privado Municipal SI
Atencion en salud humana y apoyo a 
personas con discapacidad.

Comunidad en 
general

Alto

72 Meta Villavicencio Fundacion Meta Visible Oscar Javier Rodirguez Gomez Presidente
presidencia@metavisible.org

3204070975 Sector Privado Departamental SI Apoyo Social y atencion en salud
Comunidad en 
general

73 Meta Villavicencio
Fundacion Para Ninos Y 
Jovenes Discapacitados San 
Juan Bosco

Institucional Institucional Fundasanjuanbosco@gmail.com 3208295768 Sector Publico Municipal SI Labor social
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

74 Meta Villavicencio Fundacion Ser Feliz Ubuntu Diana Sarmiento Directora/Presidenta. No aporta
321 9274267

Sector Privado Departamental SI Atencion poblacion vulnerable Comunidad general Alto

75 Meta Villavicencio
GESTION EMPRESARIAL - 
SENA 

Luis Humberto Mendez Gestor empresarial
lhmendez@sena.edu.co / 
servicioalciudadano@sena.edu.co 

3054790988 / 
3168760255

Sector publico Nacional SI Educacion y formacion 
Comunidad en 
general

Alto 

76 Meta Villavicencio Hospital Departamental Sin conocimiento Trabajo Social hospital@hdv.gov.co 3102462460 Sector publico Departamental SI Salud Comunidad general Alto

77 Meta Villavicencio 
Hospital Departamental 
Atencion Salud Mental

Institucional Institucional citassaludmental@gmail.com
(608) 6560160 - 
(608) 6817901

Sector Publico Departamental SI Salud Comunidad general Alto 

78 Meta Villavicencio ICBF atencion al usuario Karen Cortes Trabajo Social
atencionalciudadano@icbf.gov.co - 
correspondencia.meta@icbf.gov.co

3144543626 Sector publico Nacional SI Protección, promoción y prevención Comunidad general Alto

79 Meta Villavicencio ICBF Centro Zonal 1 Institucional Institucional marcela.mercadot@icbf.gov.co 
6833644 etx. 
851001 (608) 

6655012
Sector publico Nacional SI Programas de promocion y prevencion 

Comunidad en 
general 

Alto 

80 Meta Villavicencio ICBF Centro Zonal 2 Institucional Institucional mery.carvajal@icbf.gov.co 
3202391685 / 

3208655450
Sector publico Nacional SI

Protección, restablecimiento de 
derechos y atención extraprocesal 

Comunidad en 
general 

Alto 

81 Meta Villavicencio Inspeccion de Policia No 1 Angel Hernan Garzon Diaz Inspector inspeccion1@villavicencio.gov.co Sin contacto Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 
Comunidad en 
general 

Alto

82 Meta Villavicencio 
Inspeccion de Policia No 2 - 
24 horas 

Institucional Institucional inspeccion2@villavicencio.gov.co 6732056 Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 
Comunidad en 
general 

Alto

83 Meta Villavicencio Inspeccion de Policia No 3 Ana Maria Saboya Becerra Inspectora inspeccion3@villavicencio.gov.co
 6821718 - 

3124359087
Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 

Comunidad en 
general 

Alto

84 Meta Villavicencio Inspeccion de Policia No 4 Erika Yuliet Feliciano Cagua Inspectora inspeccion4@villavicencio.gov.co
6662657 - 

3204963499
Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 

Comunidad en 
general 

Alto

85 Meta Villavicencio Inspeccion de Policia No 5 Arney Torres Nieves   Inspector inspeccion5@villavicencio.gov.co
6712399 - 

3025839194
Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 

Comunidad en 
general 

Alto

86 Meta Villavicencio Inspeccion de Policia No 6 Maria Margarita Garcia Peña Yira Inspectora inspeccion6@villavicencio.gov.co 6733896 Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 
Comunidad en 
general 

Alto

87 Meta Villavicencio Inspeccion de Policia No 7 Sandra Liliana Martinez Barcenas Inspectora inspeccion7@villavicencio.gov.co 6724059 Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 
Comunidad en 
general 

Alto

88 Meta Villavicencio Inspeccion de Policia No 8 Wilson Javier Carrillo Quiroga Inspector inspeccion8@villavicencio.gov.co
6704931 - 

3238143203-
3223514188

Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 
Comunidad en 
general 

Alto

89 Meta Villavicencio Inspeccion de Policia No 9 Shirly Floredy Perilla Cubillos  Inspectora inspeccion9@villavicencio.gov.co 6703740 Sector publico Municipal SI Seguridad y convivencia 
Comunidad en 
general 

Alto

90 Meta Villavicencio Instituto  Petroschool Cielo Docente fpetrol@hotmail.com 3108100702 Sector privado Municipal Si Pedagogia y Educacion 
Comunidad en 
general 

Alto

91 Meta Villavicencio
Instituto de Deporte y 
Recreacion Del Meta 
(IDERMETA)

Claudia Rodriguez / Sebastian Mateus 
coordinadora de 
recreacion / 
coordinador de 

subdirecciontecnica@idermeta.gov.co / 
mateus9610@hotmail.com / 
director@idermeta.gov.co - 

3209381435 / 
3134461050 - 

(608)670 14 65
Sector Publico Municipal SI Recreacion, deportes y actividad fisica

 Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

92 Meta Villavicencio Instituto de Turismo del Meta Institucional Institucional admin@turismometa.gov.co 6086830848 Sector publico Departamental Si Turismo 
Comunidad en 
general 

Alto

93 Meta Villavicencio 
Instituto Departamental de 
cultura del Meta 

Luis Fernando Alvarez Director contacto@culturameta.gov.co 
3214928164 / 

6716222
Sector publico Departamental SI

Formacion musical, danza, teatro y 
circo, cine, artes plasticas y lectura 

Comunidad general Alto

94 Meta Villavicencio
Instituto Municipal De 
Deporte y Recreacion de 
Villavicencio (IMDER)

Mary Nelba Betancourt Velasquez Diretora General 
villavicencioimder@gmail.com - 
direccion@imdervillavicencio.gov.co

3173734517 - 
6833927 - 

6631062
Sector Publico Municipal SI Recreacion, deportes y actividad fisica

 Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

95 Meta Villavicencio IPS Belisario SAS Belisario Velasquez Presidente
info@belisario.com.co

320 304 4297 - 
3243294638

Sector Privado Municipal si Certificacion en Discapacidad
Comunidad en 
General

Alto

96 Meta Villavicencio
JAC 4ta etapa de la 
Esperanza 

Dumar Rincon Presidente JAC jacesperanza3a4ay5a@gmail.com 3153798027 Sector publico Comunal SI
Prestamo de espacios y enlace con la 
comunidad

Comunidad en 
general

Alto

97 Meta Villavicencio JAC Darien Sonia Presidenta JAC Sin informacion 3112096983 Sector publico Comunal SI
Prestamo de espacios y enlace con la 
comunidad

Comunidad en 
general

Alto

98 Meta Villavicencio JAC Porfia Javier Nieto Presidente JAC Sin informacion 3213165924 Sector publico Comunal SI
Prestamo de espacios y enlace con la 
comunidad

Comunidad en 
general

Alto

99 Meta Villavicencio La tribu fc Institucional Institucional Latribufc1@gmail.com 3225640078 sector privado Municipal SI Formacion deportiva
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

100 Meta Villavicencio
Liga Colombiana Contra el 
Cancer 

Institucional Institucional
atencioalusuario@ligacancerseccionalm
eta.co

3102040672 - 
3134628259

Sector privado Nacional SI Servicios de prevención y promoción Comunidad general Alto 

101 Meta Villavicencio
Liga de discapacidad 
cognitiva del Meta - LIDICOM

Daniela Mahecha Arias Presidenta
metalidicom@gmail.com

321 4060653 sector privado Departamental SI
Formacion y preparacion deportiva de 
alto rendimiento para personas con 
discapacidad.

Poblacion con 
Discapacidad 
Cognitiva

Alto

102 Meta Villavicencio Monte Sinai Martha Ordoñez Trabajo Social 
admonclinicamontesinai@gmail.com - 
trabajosocialclinicamontesinai@gmail.co
m

3212484742
Sector publico - 
privado

Municipal SI Salud mental Comunidad general Alto

103 Meta Villavicencio Nueva Clinica el Barzal Ana Maria Ruiz Trabajadora social 
consultaexterna@ncbsas.com / 
pqr@ncbsas.com / 
trabajosocial@ncbsas.com 

3106907863 / 
3123078920 -

(608) 6833786 
Sector privado Municipal Si Servicios medicos 

Comunidad en 
general 

Alto

104 Meta Villavicencio Nueva Eps Karen Rodriguez Trabajo Social 
secretaria.general@nuevaeps.com.co - 
portabilidad@nuevaeps.com.co

3022400236 Sector privado Nacional SI Salud Comunidad general Alto

105 Meta Villavicencio Pastoral Social Institucional Institucional
banco.villavicencio@gmail.com / 
arquidiocesisdevillavicencio@hotmail.co
m 

3102566549 / 
3132839837 

/6086784651
Sector Publico Nacional SI Banco de ropa y alimentos 

Comunidad en 
generall

Alto

106 Meta Villavicencio
PASTORAL SOCIAL 
REGIONAL SURORIENTE 
COLOMBIANO

Luis Enrique Amado Prieto Director Ejecutivo
pastoralsocialregional@caritassuroriente
.org

6642935
Sector publico - 
privado

Regional SI Inclusion, protección y participación Comunidad general Alto



107 Meta Villavicencio Personeria Municipal Jairo Andres Becerra Acosta Personero pervilla@personeriavillavicencio.gov.co 
6666813 - 

6706506 
Sector publico Municipal SI Proteccion y promocion 

Comunidad en 
general 

Alto

108 Meta Villavicencio 
Policia de Infancia y 
Adolescencia 

Institucional Institucional 
infanciayadolescencia@villavicencio.gov
.co

3203030730 -  
3213148452

Sector Publico Nacional SI Protección, promoción y prevención Comunidad general Alto

109 Meta Villavicencio Policia de Transito Institucional Institucional movilidad@villavicencio.gov.co 3176466933 Sector publico Nacional SI Servio de movilidad Comunidad general Alto 

110 Meta Villavicencio Ponal Institucional Institucional disan.enlinea@policia.gov.co (601) 3788990 Sector Publico Nacional SI Servicios medicos Comunidad general Alto 

111 Meta Villavicencio Profamilia Villavicencio Institucional Institucional 300 912 4560 Sector privado Municipal SI
Promoción de la salud sexual y 
reproductiva

Comunidad en 
general

Alto

112 Meta Villavicencio
Psicología Fundacion Chisia 
villavicencio

Institucional Institucional Fchisia.convocatorias@gmail.com 
3243152201- 
3011681552

Sector privado Municipal SI Labor social
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

113 Meta Villavicencio Puesto de Salud Kirpas MARIA MIRIAM LEMA CASTAÑO Gerente No tiene (608) 6614110 sector publico Municipal SI SALUD Comunidad general Alto

114 Meta Villavicencio Pumas FC Villavicencio Institucional Institucional Director.pumasfc@gmail.com 3118322470 Sector Privado Municipal SI Formacion deportiva
Niños, niñas y 
adolecentes

Alto

115 Meta Villavicencio
Registraduría Nacional del 
Estado Civil

Edna Lorena Guevara Mendoza
Registradora Especial 
del Meta

pqrsd_delegacionmeta@registraduria.go
v.co

3009124000 
Ext 52001

Sector Publico Departamental SI Identificacion Comunidad general Alto

116 Meta Villavicencio
Registraduría Nacional del 
Estado Civil Oficina Auxiliar 
Sede Porfia

Erika Lisbeth Correa Ramos Registradora Auxiliar regisauxideporfia@registraduria.gov.co 3124851774 Sector Publico Municipal SI Identificacion Comunidad general Alto

117 Meta Villavicencio Renovar Elizabeth Trabajo Social 
renovar.ltda@hotmail.com - 
renovar.trabajosocial1@gmail.com

3103294965 - 
3209773239 

Sector publico - 
privado

Nacional SI Salud mental Comunidad general Alto

118 Meta Villavicencio Samen Sin conocimiento Sin conocimiento samenipssalud@gmail.com
3118942331 - 
3107775840 - 

3144697613

Sector publico - 
privado

Municipal SI Salud mental Comunidad general Alto

119 Meta Villavicencio Sanidad Militar Institucional Institucional autorizacionesdmori@gmail.com 6086818670 Sector publico Nacional SI Servicios medicos Comunidad general Alto 

120 Meta Villavicencio Sanitas Angie Lorena Trabajo Social algongora@colsanitas.com 3212444730 Sector privado Nacional SI Salud Comunidad general Alto

121 Meta Villavicencio 
Scr de gestion social y 
participacion ciudadana 

Eliana Andrea Vaca Rojas Secretaria gestionsocial@villavicencio.gov.co
3204962780 - 
3204962772 -

3203933884
Sector publico Municipal SI Apoyo y Atencion especial

Comunidad en 
general 

Alto

122 Meta Villavicencio 
Scr de Gobierno y 
postconflicto - Direccion de 
Convivencia y derechos 

Ivan Leandro Zamora Gonzalez Director 
convivenciayderechoshumanos@villavic
encio.gov.co

 3208038164 - 
3134555821

Sector publico Municipal SI Convivencia y DDHH
Comunidad en 
general 

Alto

123 Meta Villavicencio 
Scr. De gestion social - 
Direccion grupos de especial 
proteccion 

Astrid Liliana Ladino Peña Directora 
grupodeespecialproteccion@villavicenci
o.gov.co

3204963476 - 
6829516 - 
6829532 - 

Sector publico Municipal SI Inclusion, protección y participación 
Comunidad en 
general 

Alto

124 Meta Villavicencio 
Scr. De gestion social - 
Programa discapacidad 

Institucional Institucional programadiscapacidad2019@gmail.com 3208690638 Sector publico Municipal SI Inclusion, protección y participación 
Comunidad en 
general 

Alto

125 Meta Villavicencio 
Scr. De gestion social - 
Programa familias en accion 

Institucional Institucional 
grupodeespecialproteccion@villavicenci
o.gov.co 
/villavicenciomfa@villavicencio.gov.co 

3212019568 - 
3204962780 - 

6829516 - 
Sector publico Municipal SI Informacion General 

Comunidad en 
general 

Alto

126 Meta Villavicencio
Secretaría de Derechos 
Humanos y Paz - Gerencia de 
Derechos Humanos 

Ingriht Xisley Acosta Carvajal
Secretaria de 
Derechos Humanos y 
Paz paz@meta.gov.co

18000129202 Sector publico Departamental SI Inclusion, protección y participación Comunidad general Alto

127 Meta Villavicencio 
Secretaria de Educacion de 
Villavicencio

Zarate Velasquez William Fernando Secretario educacion@villavicencio.gov.co
6715844 - 

3204962752
Sector publico Municipal SI Sector educacion 

Comunidad en 
general 

Alto

128 Meta Villavicencio
Secretaría de Educación- 
Gobernacion del Meta

Jenny Andrea Capote Avendaño
Secretaria de 
educación. 

educacion@meta.gov.co

(608) 681 85 
00 Extensión: 

2001, 2010, 
Sector publico Departamental SI Inclusion, protección y participación Comunidad general Alto

129 Meta Villavicencio 
Secretaria de la mujer y 
genero 

Luisa Fernanda Leyton Restrepo Secretaria mujer@villavicencio.gov.co
3208559249 

linea de 
emergencia 

Sector publico Municipal SI Prevencion, promocion y proteccion
Comunidad en 
general 

Alto

130 Meta Villavicencio
Secretaría de la Mujer, la 
Familia y la Equidad de 
Género Gobernacion del Meta

Diana Patricia Mancera Cruz
Secretaria de la Mujer, 
la Familia y la Equidad 
de Género equidaddegenero1@meta.gov.co

(608) 681 85 
00 Extensión: 
2101

Sector publico Departamental SI Inclusion, protección y participación Comunidad general Alto

131 Meta Villavicencio 
Secretaria de las tecnologias 
de la informacion y 
comunicación / Alcaldia 

Hilton Gutierrez Alvarado Secretario lauramilenacampo@gmail.com
6715811 - 

3107848417
Sector publico Municipal SI TICS

Comunidad en 
general 

Alto

132 Meta Villavicencio 
Secretaria de Salud  de 
Villavicencio

Yaned Sierra Castrillon Secretaria salud@villavicencio.gov.co 
3204962750 - 

3204964244
Sector publico Municipal SI Sector salud

Comunidad en 
general 

Alto

133 Meta Villavicencio Secretaría de Salud del Meta Jorge Ovidio Cruz Alvarez
Secretario  de Salud 
del Meta

 salud@meta.gov.co
18000187408 
(57) 6610555

Sector Publico Departamental SI Gestion en Salud
Comunidad en 
General

Alto

134 Meta Villavicencio
Secretaría Social del Meta - 
de Infancia, Adolescencia y 
Juventud

Santiago Daza. Gerente social@meta.gov.co
(608) 681 85 

00 Extensión: 
2201, 2202, 

Sector publico Departamental SI Inclusion, protección y participación Comunidad general Alto

135 Meta Villavicencio
Secretaría Social del Meta - 
Gerencia de Adulto Mayor y 
Personas en Condición de 

Carmen Cubillos Gerente social@meta.gov.co
(608) 681 85 

00 Extensión: 
2201, 2202, 

Sector publico Departamental SI Inclusion, protección y participación Comunidad general Alto

136 Meta Villavicencio
Secretaría Social del Meta - 
Gerencia de Asuntos Étnicos

Edwin Sarmiento Gerente gobernaciondelmeta@meta.gov.co (608) 681 85 
00

Sector publico Departamental SI Inclusion, protección y participación Comunidad general Alto

137 Meta Villavicencio
Secretaría Social del Meta - 
Gerencia Plan de Alimentos y 
Nutrición

Alejadro Vargas Cuellar Gerente avargasc@meta.gov.co (608)6818500 Sector publico Departamental SI Inclusion, protección y participación Comunidad general Alto

138 Meta Villavicencio SENA Regional Meta Álvaro Iván Barrero. Director E servicioalciudadano@sena.edu.co 608 6825151 Sector publico Nacional SI Educacion y formacion 
Comunidad en 
general

Alto 

139 Meta Villavicencio Servimedicos Sin conocimiento Trabajo Social 
atencionusuariosservimedicos@gmail.c
om

3142635110 - 
3142635110

Sector privado Nacional SI Salud Comunidad general Alto

140 Meta Villavicencio Sindrome Contenta Meta Camilo Rivera Meza Director sindromecontenta.villao@gmail.com 3228542128 Sector Privado Municipal SI
Actividades de Inclusion  y 
participación 

Personas con 
Sindrome Dow

Alto

141 Meta Villavicencio Sisben Yolanda Coy Hernandez Directora sisben@villavicencio.gov.co
3208559257 -

3157928520
Sector publico Municipal SI Informacion General 

Comunidad en 
general 

Alto

142 Meta Villavicencio Supersalud Institucional Institucional 
correosns@supersalud.gov.co / 
snsnotificacionesjudiciales@supersalud.
gov.co

3183125475 / 
01 8000 513 

700
Sector publico Departamental SI

Regulacion y control de los servicios 
de salud 

Comunidad general Alto 

143 Meta Villavicencio Unillanos Institucional Insitucional contacto@unillanos.edu.co 
6611623 - 

3222923194
Sector publico Municipal SI Pedagogia y Educacion 

Comunidad en 
general 

Alto

mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co


144 Meta Villavicencio 
Universidad Cooperativa de 
Colombia 

Alba Yised Rojas Coordinadora alba.rojas@ucc.edu.co 
6740874 ext - 

8516
Sector privado Municipal SI Pedagogia y Educacion 

Comunidad en 
general 

Alto

145 Meta Villavicencio Universidad Santo Tomas Institucional Institucional juridica@ustavillavicencio.edu.co 6086784260 Sector privado Nacional SI Educacion 
Comunidad en 
general 

Alto 

146 Meta Villavicencio Vive / Fenix Marisela Gomez  Coordinación 
atencionalusuario.clinicavive@gmail.co
m - info@clinicaviveltda.com

3115018703 - 
3133644813 - 

3107952509 

Sector publico - 
privado

Municipal SI Salud mental Comunidad general Alto

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012”               
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 

 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR: 3115897619  E-MAIL: ceevcio@gmail.com  

VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Ana María Reyes Mosquera, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 1.032.471.405 de Bogotá, participó en el proceso de selección del 
talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión de hoja de 
vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y evaluación 
de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ORIENTADORA PEDAGÓGICA PARA LA INCLUSIÓN 
evidenciando competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación 
Especial de Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 30 días del 
mes de Diciembre del año 2025. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 

 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 

 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR: 3115897619  E-MAIL: ceevcio@gmail.com  

VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 

DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 
DE VILLAVICENCIO 

 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Jesús Guillermo Daza Vega, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 1.006.773.494 de Villavicencio, participó en el proceso de 
selección del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión 
de hoja de vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y 
evaluación de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de AUXILIAR PEDAGOGICO PARA LA INCLUSION  
evidenciando competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación 
Especial de Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 
 
 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 

 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR: 3115897619  E-MAIL: ceevcio@gmail.com  

VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Yeny Yasmin Laverde Pérez, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 52.119.748 de Bogotá, participó en el proceso de selección del 
talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión de hoja de 
vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y evaluación 
de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de AUXILIAR PEDAGOGICO PARA LA INCLUSION 
evidenciando competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación 
Especial de Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 
 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 

 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR: 3115897619  E-MAIL: ceevcio@gmail.com  

VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Johanna Marcela Soto Morales, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 1.121.889.153 de Villavicencio, participó en el proceso de 
selección del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión 
de hoja de vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y 
evaluación de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de AUXILIAR PEDAGOGICO PARA LA INCLUSION 
evidenciando competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación 
Especial de Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 
 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 

 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR: 3115897619  E-MAIL: ceevcio@gmail.com  

VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Deycy Caterien Henao Herrera, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 40.329.279 de Villavicencio, participó en el proceso de selección 
del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión de hoja de 
vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y evaluación 
de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ORIENTADOR  PARA LA ELIMINACION DE 
BARRERAS PARA LA COMUNICACIÓN evidenciando competencias acordes 
con las necesidades del Centro de Educación Especial de Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 10 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 
 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 
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VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Juan Sebatian Vasquez Suarez, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 1.121.948.779 de Villavicencio, participó en el proceso de 
selección del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión 
de hoja de vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y 
evaluación de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ORIENTADOR PARA LA ELIMINACION DE 
BARRERAS PARA LA MOVILIDAD Y LA VIDA INDEPENDIENTE evidenciando 
competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación Especial de 
Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 

 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR: 3115897619  E-MAIL: ceevcio@gmail.com  

VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 

DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 
DE VILLAVICENCIO 

 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Maira Liseth Lizarazo Moncada, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 1.121.838.714 de Villavicencio, participó en el proceso de 
selección del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión 
de hoja de vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y 
evaluación de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ORIENTADOR PARA LA GESTION DE SERVICIOS Y 
APOYOS PARA LA GESTION EMOCIONAL, PROYECTOS DE VIDA Y 
SISTEMAS DE APOYO PARA LA TOMA DE DECICIONES evidenciando 
competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación Especial de 
Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 
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VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 

DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 
DE VILLAVICENCIO 

 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Mayra Alejandra Torres García, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 1.121.873.955 de Villavicencio, participó en el proceso de 
selección del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión 
de hoja de vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y 
evaluación de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ASISTENTE DE VIDA INDEPENDIENTE evidenciando 
competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación Especial de 
Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 
 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 
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VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Leonor Isabela Peña Peña, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 1.121.902.138 de Villavicencio, participó en el proceso de 
selección del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión 
de hoja de vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y 
evaluación de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ASISTENTE DE VIDA INDEPENDIENTE evidenciando 
competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación Especial de 
Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 
 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
43 AÑOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO 

ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 
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VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Valery Andrea Ocampo Pajaro, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 1.045.741.046 de Barranquilla, participó en el proceso de 
selección del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión 
de hoja de vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y 
evaluación de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ORIENTADOR A SEGUIMIENTO A LA SALUD Y LA 
NUTRICION evidenciando competencias acordes con las necesidades del Centro 
de Educación Especial de Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 
 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
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ASOPADRES – PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 
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VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Liliana Echeverry Ramos, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 21.244.715 de Puerto López, participó en el proceso de selección 
del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión de hoja de 
vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y evaluación 
de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ORIENTADOR A SEGUIMIENTO A LA SALUD Y LA 
NUTRICION evidenciando competencias acordes con las necesidades del Centro 
de Educación Especial de Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 08 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 
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LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Angelica María Cardenas León, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 40.332.870 de Villavicencio, participó en el proceso de selección 
del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión de hoja de 
vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y evaluación 
de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ORIENTADOR PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 
DESDE EL COMPONENTES DE ATENCION evidenciando competencias acordes 
con las necesidades del Centro de Educación Especial de Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 05 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 
 



 
 
 
 

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
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VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

 
 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL 

DE VILLAVICENCIO 
 
 
 
 

CERTIFICA 
 

El suscrito (a) Adriana Acosta Herrera, en calidad de Directora Ejecutiva y 
Representante Legal del  Centro de Educación Especial de Villavicencio, certifica 
que: 
 
El (la) señor(a) Sonia Liliana Zabala Penagos, identificado(a) con cedula de 
ciudadanía N° 35.260.639 de Villavicencio, participó en el proceso de selección 
del talento humano adelantado por la institución, el cual incluyó revisión de hoja de 
vida, verificación de perfiles, entrevista, validación de competencias y evaluación 
de desempeño acorde con los lineamientos institucionales. 
 
Una vez surtidas las diferentes etapas del proceso y analizados los resultados de 
la evaluación de desempeño, se determinó que el(la) aspirante cumple 
satisfactoriamente con los requisitos técnicos, profesionales y actitudinales 
exigidos para el cargo de ORIENTADOR PARA EL DESARROLLO A ACCESO A 
HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIA E INFORMATICA evidenciando 
competencias acordes con las necesidades del Centro de Educación Especial de 
Villavicencio. 
 
En consecuencia, se certifica la Aprobación del Proceso de Selección, 
quedando habilitado(a) para su vinculación conforme a la normatividad y 
procedimientos internos de la institución. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a), a los 01 días del 
mes de Enero del año 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA 
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE 

 


