DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN

%

SIMPLIFICADO

'

Fecha y Ciudad: 23 DE FEBRERO DE 2026, Bogota, DOCUMENTO DE COBRO No. 001

/

Yo, Paola Andrea Prada Correa, identificado con la cédula de ciudadania: 1.032.411.643
de Bogota. Cundinamarca.

Manifiesto que la empresa:

NIT:
Me adeuda la suma de:
Valor en letras:

Por concepto de:

6

-

LICEOS DEL EJERCITO

800.130.640-3

$7.100.000,00

SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS MONEDA CORRIENTE.

PRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS CON EXPERIENCIA RELACIONADA EN
MATERIA DE CONTRATACION PARA APOYAR LA
COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LOS LICEOS DEL
EJERCITO PARA ESTRUCTURACION, EVALUACION Y
DESARROLLO DE LOS PROCESQOS DE SELECCION EN SUS
DIFERENTES ETAPAS Y MODALIDADES, SEGUN LAS
NECESIDADES DE LAS AREAS DE LA ENTIDAD
DEFINIDAS EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y
CONFORME LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

»

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511

del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos:
Identificacion:

Lugar de residencia:
Direccion:
Teléfonos:

ot

PAOLA ANDREA PRADA CORREA
CC. No. 1.032.411.643

Bogota, Cundinamarca

Carrera 75 No 10D-95

3185648060

o Vods

\'  FIRMA




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

Tl e
NIT 800.144 331-

3

CERTIFICA QUE:

PAOLA ANDREA PRADA CORREA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.032.411.643, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Febrero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

X3¢

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

GBrupo

{6 Fondos oe Pensiones y Cesanties S A - Mit 800 144.331-3 Filial de AVA L




compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(@) PAOLA ANDREA PRADA CORREA identificado(a) con Cedula Ciudadania
1032411643, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar

como cotizante Independiente contrato de prestacion segun informacién contenida a la fecha en nuestra
base de datos.

Fecha Afiliacién Fecha Retiro
20240126 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 23 dias del mes de Febrero de
2.026

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacién por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacién de traslado ni aclaracién de
multiafiliaciéon en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

i

Elabor6: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
31640307

W

Vigilado Supersalud

3

\liniladn Stinarartheidin
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CER_AFI_2026014691003

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

PAOLA ANDREA PRADA CORREA identificado con CC. 1032411643 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razén LICEOS DE EJERCITO
Tipo y Numero de g
Documento NI - 800130640

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de iniclo de Fecha inicio
cobertira 2026/02/03 candrat 2026/02/01
Independiente con Contrato ~ Fecha de fin
Tipo de vinculacién contrato 2026/12/15
Riesgo 1 1851301 - Educacion basica
primaria, incluye los grados 1,
m&“‘d“d 2, 3,4y 5; la educacion
i Acti especial para ninos y jovenes
Estado afiliacién ctiva con discapacidad o
Fecha retiro 2026/12/15 Estado del contrato Activa

Esta certificacién se expide a los 2 dias del mes de febrero del 2026.

b
lz

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacién del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
° Selecciona la opcion "Validar certificados de afiliacién” e ingresa el siguiente  codigo:
p CC02022026N1032411643A5803429. Este coédigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafifa de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Naclonal: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | { LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como ! COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacién: hitps://www .positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

[ [ e B [LE

www.positiva.aov.co



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

LICEOS DEL EJERCITO

Anexo “M”
Informe de gestion

INFORME DE GESTION No. 01

Bogota D.C., 23 DE FEBRERO DE 2026

1. No. DEL CONTRATO 5 No. Del contrato: 226-CELIC-2026
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 28 de Enero de 2026
i No. De péliza: 11-46-101104891
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: Seguros del Estado
Fecha oficio aprobacion: 29 de Enero de 2026
(CUANDO APLIQUE) Aprobado por Teniente coronel VICTOR HUGO QUINTERO MARULANDA

Subdirector de los Liceos del Ejercito

No. CDP 1126 - CRP: 24926

Fecha expedicion: 06/01/2026- 29/01/2026

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

4. CRP Posicion catalogo de gasto: ( A-02-02-02-008-003- SERVICIOS PROFESIONALES,
' CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION,

URBANISMO )

Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor: $74.550.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 29 de Enero de 2026

6. CONTRATISTA Nombre completo: Paola Andrea Prada Correa
Identificacion: 1.032.411.643

Nacionalidad: Colombiana

Direccién — ciudad de residencia: Carrera 75 No 10D-95
Teléfono de contacto: 3185648060

E-mail de contacto: ppradac@outlook.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: CARLOS ENRIQUE PULIDO PAYANENE
Cargo: Coordinador Administrativo
Resolucion de Delegacion: N°009 de fecha 22 de enero de 2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS CON EXPERIENCIA
RELACIONADA EN MATERIA DE CONTRATACION PARA APOYAR LA COORDINACION
ADMINISTRATIVA DE LOS LICEOS DEL EJERCITO PARA ESTRUCTURACION,
8. OBJETO CONTRACTUAL EVALUACION Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE SELECCION EN SUS
DIFERENTES ETAPAS Y MODALIDADES, SEGUN LAS NECESIDADES DE LAS AREAS DE
LA ENTIDAD DEFINIDAS EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONFORME LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

CONTRATISTA:

1. Brindar asesoria técnica y acompariamiento a los supervisores y areas contractuales
en la revisién y validacién de las actas de liquidacion expedidas por los Liceos del
Ejército, asegurando su conformidad con la normatividad vigente y la trazabilidad en

9. OBLIGACIONES las plataformas institucionales.

CONTRACTUALES 2. Analizar y emitir conceptos en materia financiera y economica sobre procesos
contractuales o administrativos, sustentando los resultados con la documentacion y
normativa aplicable.

3. Elaborar y registrar conceptos econoémicos requeridos para los procesos de
contratacion, de acuerdo con las condiciones establecidas en los pliegos y estudios
previos.

4. Elaborar y registrar conceptos econémicos requeridos para los procesos de
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10.

contratacion, de acuerdo con las condiciones establecidas en los pliegos y estudios
previos.

Evaluar la capacidad econémica y financiera de las propuestas presentadas en los
procesos de contratacion, verificando el cumplimiento de los requisitos exigidos en
los pliegos de condiciones y emitiendo el concepto correspondiente dentro del
cronograma establecido.

Estructurar y hacer seguimiento diario a los procesos de contratacién asignados,
incluyendo la elaboracion de estudios previos y pliegos de condiciones en su
componente econdmico-financiero, asegurando su coherencia con las politicas
institucionales y el cargue oportuno en las plataformas SECOP Il y Tienda Virtual del
Estado Colombiano, incluso cuando el responsable principal no se encuentre
disponible.

Elaborar las minutas de contrato y sus respectivos borradores, incorporando las
condiciones econdmicas y financieras acordadas, y garantizando su consistencia
con los documentos del.proceso.

Analizar las solicitudes de modificacion contractual y emitir recomendaciones
técnico-financieras que sustenten los ajustes propuestos.

Desarrollar estudios de mercado, analisis de precios y proyeccion de cantidades;
elaborar los estudios previos, pliegos y demas documentos econémicos del proceso;
y emitir los conceptos técnicos asociados a la etapa de estructuracion y evaluacion.
Gestionar de manera integral las plataformas SECOP |l y Tienda Virtual del Estado
Colombiano, realizando. los tramites electronicos correspondientes a la
estructuracion, publicacién, evaluacion y cierre de los procesos de contratacion.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

>

10.

1.

12.

13.

14.

Conservar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

El contratista debe contar con la disponibilidad necesaria para el desarrollo de las
actividades que desarrollan el objeto del contrato.

Constituir y mantener vigente la garantia Gnica exigida, en los términos requeridos
en el contrato y pagar el valor de la prima.

‘Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos

tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hard extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.
Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social en salud,
pension, Sistema General de Riesgos Laborales y aportes parafiscales, cuando haya
lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley
1562 de 2012, decreto 1072 de 2015 y demés normas que regulen la materia.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta los
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Liceos del Ejército, a través de
comunicado escrito por el supervisor del contrato.

Cargar los informes de ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il, de acuerdo
a los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente de conformidad a los
manuales y guias elaborados por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica.

El contratista debera cumplir con todas los procedimientos y exigencias establecidos
para los contratos y sus modificaciones en la plataforma SECOP I, de manera
inmediata.

Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible,
emitir por escrito una explicacion que fundamente este hecho.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.
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15. Entregar al final de la prestacion del servicio, BACKUP de la informacion producto
ejecucion del contrato.

16. El contratista autoriza al Ministerio de Defensa — Ejército Nacional a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

17. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

18. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Paragrafo Primero: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No.
1: Brindar asesoria técnica y acompafamiento a los supervisores y areas contractuales en la
revision y validacion de las actas de liquidacion expedidas por los Liceos del Ejército,
asegurando su conformidad con la normatividad vigente y la trazabilidad en las plataformas
institucionales.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 ESTUDIOS PROCESO Se llevo a cabo la elaboracién de estudios
PREVIOS COMBUSTIBLE previos que hacen parte de la etapa
precontractual, para llevar a cabo el proceso
de seleccion.

Obligacion No. 2: Analizar y emitir conceptos en materia financiera y econémica sobre
procesos contractuales o administrativos, sustentando los resultados con la documentacion y
normativa aplicable .

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD
0o
1 PROCESO DE | AMP-067- | SELECCION ABREVIADA
COMBUSTIBLE CELIC- PARA EL SUMINISTRO
2026 DE BIENES DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES
ATRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
SELECCION ABREVIADA
PARA EL SUMINISTRO
DE BIENES DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES A
TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
“SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE
(GASOLINA CORRIENTE
Y DIESEL)” PARA LICEOS
DEL EJERCITO A NIVEL
NACIONAL DURANTE LA

VIGENCIA 2026.

2 PROCESO DE | AMP-069- | SUMINISTRO DE BIENES
SALAS DE | CELIC- DE CARACTERISTICAS
VELACION 2026 TECNICAS UNIFORMES A

TRAVES DEL
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INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA V CCENEG-
077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025, PARA LA
PRESTACION DE
SERVICIOS GENERALES
DE ASEO PARA LAS
SALAS DE VELACION DE
LA DIRECCION DE
FAMILIA Y BIENESTAR
DEL EJERCITO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA EN
LA VIGENCIA 2026

Obligacion No. 3: Elaborar y registrar conceptos econémicos requeridos para los procesos de
contratacion, de acuerdo con las condiciones establecidas en los pliegos y estudios previos .

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD
0
1 PLAN DE | AMP-067- | SELECCION ABREVIADA
NECESIDADES CELIC- PARA EL SUMINISTRO
COMBUSTIBLE Y | 2026 DE BIENES DE
ESTUDIO PREVIO CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES
ATRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
SELECCION ABREVIADA
PARA EL SUMINISTRO
DE BIENES DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES A
TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
“SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE
(GASOLINA CORRIENTE
Y DIESEL)” PARA LICEOS
DEL EJERCITO A NIVEL
NACIONAL DURANTE LA

VIGENCIA 2026.

2 PLAN DE | AMP-069- | SUMINISTRO DE BIENES
NECESIDADES CELIC- DE CARACTERISTICAS
SALAS DE | 2026 TECNICAS UNIFORMES A
VELACION Y TRAVES DEL
ESTUDIO PREVIO INSTRUMENTO DE

COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y

Calle 100 # 11 - 00
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.liceosejecito.co




CAFETERIA V CCENEG-
077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025, PARA LA
PRESTACION DE
SERVICIOS GENERALES
DE ASEO PARA LAS
SALAS DE VELACION DE
LA DIRECCION DE
FAMILIA Y BIENESTAR
DEL EJERCITO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA EN
LA VIGENCIA 2026

Obligacion No. 4: Elaborar y registrar conceptos econdmicos requeridos para los procesos de
contratacién, de acuerdo con las condiciones establecidas en los pliegos y estudios previos.

No | TIPO DE['No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD

0
1 N/A N/A En este mes no se realiz6
este tipo de obligacion.

Obligacion No. 5: Evaluar la capacidad economica y financiera de las propuestas presentadas
en los procesos de contratacion, verificando el cumplimiento de los requisitos exigidos en los
pliegos de condiciones y emitiendo el concepto correspondiente dentro del cronograma
establecido.

No | TIPO DE r No. DE f ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD
(@)

1 PLAN DE | AMP-067- | SELECCION ABREVIADA
NECESIDADES CELIC- PARA EL SUMINISTRO
COMBUSTIBLE Y | 2026 DE BIENES DE
ESTUDIO PREVIO CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES
ATRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
SELECCION ABREVIADA
PARA EL SUMINISTRO
DE BIENES DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES A
TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
“SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE
(GASOLINA CORRIENTE
Y DIESEL)” PARA LICEOS
DEL EJERCITO A NIVEL
NACIONAL DURANTE LA
VIGENCIA 2026.

2 PLAN DE | AMP-069- | SUMINISTRO DE BIENES
NECESIDADES CELIC- DE CARACTERISTICAS
SALAS DE | 2026 TECNIQAS UNIFORMES A
VELACION Y TRAVES DEL
ESTUDIO PREVIO INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
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POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA V CCENEG-
077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025, PARA LA
PRESTACION DE
SERVICIOS GENERALES
DE ASEO PARA LAS
SALAS DE VELACION DE
LA DIRECCION  DE
FAMILIA Y BIENESTAR
DEL EJERCITO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA EN
LA VIGENCIA 2026

Obligacién No. 6: Estructurar y hacer seguimiento diario a los procesos de contratacion
asignados, incluyendo la elaboracién de estudios previos y pliegos de condiciones en su
componente econdémico-financiero, asegurando su coherencia con las politicas institucionales
y el cargue oportuno en las plataformas SECOP Il y Tienda Virtual del Estado Colombiano,
incluso cuando el responsable principal no se encuentre disponible.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO

DOCUMENTO RADICAD
)

1 PLAN DE | AMP-067- | SELECCION ABREVIADA
NECESIDADES CELIC- PARA EL SUMINISTRO
COMBUSTIBLE Y | 2026 DE BIENES DE
ESTUDIO PREVIO CARACTERISTICAS

TECNICAS UNIFORMES
ATRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
SELECCION ABREVIADA
PARA EL SUMINISTRO
DE BIENES DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES A
TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
“SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE
(GASOLINA CORRIENTE
Y DIESEL)” PARA LICEOS
DEL EJERCITO A NIVEL
NACIONAL DURANTE LA
VIGENCIA 2026.

2 PLAN DE | AMP-069- | SUMINISTRO DE BIENES
NECESIDADES CELIC- DE CARACTERISTICAS
SALAS DE | 2026 TECNICAS UNIFORMES A
VELACION Y TRAVES DEL
ESTUDIO PREVIO INSTRUMENTO DE

COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA V CCENEG-
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077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025, PARA LA
PRESTACION DE
SERVICIOS GENERALES
DE ASEO PARA LAS
SALAS DE VELACION DE
LA  DIRECCION DE
FAMILIA 'Y BIENESTAR
DEL EJERCITO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA EN
LA VIGENCIA 2026

Obligaciéon No. 7: Elaborar las minutas de contrato y sus respectivos borradores, incorporando
las condiciones econémicas y financieras acordadas, y garantizando su consistencia con los
documentos del proceso .

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD
0
1 LOS CONTRATOS, | CADA Cada uno de los
ESTUDIOS UNO DE | documentos realizados
PREVIOS Y | LOS fueron debidamente
MODIFICACIONES | DOCUME | guardados en el
CONTRACTUALE NTOS computador de la entidad,
& EXPEDID | en la carpeta designada
OsS. para ello, para poder ser
consultados en cualquier
momento.

Obligacion No. 8: Analizar las solicitudes de modificacion contractual y emitir recomendaciones
técnico-financieras que sustenten los ajustes propuestos.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD
O
1 PLAN DE | AMP-067- | SELECCION ABREVIADA
NECESIDADES CELIC- PARA EL SUMINISTRO
COMBUSTIBLE Y | 2026 DE BIENES DE
ESTUDIO PREVIO CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES
ATRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
SELECCION ABREVIADA
PARA EL SUMINISTRO

DE BIENES DE
CARACTERISTICAS

TECNICAS UNIFORMES A
TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
“SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE

(GASOLINA CORRIENTE
Y DIESEL)” PARA LICEOS
DEL EJERCITO A NIVEL
NACIONAL DURANTE LA

VIGENCIA 2026.
2 PLAN DE | AMP-069- | SUMINISTRO DE BIENES
NECESIDADES CELIC- DE  CARACTERISTICAS

Calle 100 # 11 - 00
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SALAS DE | 2026 TECN[CAS UNIFORMES A

VELACION Y TRAVES DEL
ESTUDIO PREVIO INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA V CCENEG-
077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025, PARA LA
PRESTACION DE
SERVICIOS GENERALES
DE ASEO PARA LAS
SALAS DE VELACION DE
LA DIRECCION DE
FAMILIA Y BIENESTAR
DEL EJERCITO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA EN
LA VIGENCIA 2026

Obligacion No. 9: Desarrollar estudios de mercado, andlisis de precios y proyeccién de
cantidades; elaborar los estudios previos, pliegos y demas documentos econdémicos del
proceso; y emitir los conceptos técnicos asociados a la etapa de estructuracion y evaluacion.

No | TIPO DE [ No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD
0
1 | PLAN DE | AMP-067- | SELECCION ABREVIADA
NECESIDADES | CELIC- | PARA EL SUMINISTRO
COMBUSTIBLE | 2026 DE  BIENES  DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES
ATRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
SELECCION ABREVIADA
PARA EL SUMINISTRO
DE BIENES DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES A
TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
“SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE
(GASOLINA CORRIENTE
Y DIESEL)” PARA LICEOS
DEL EJERCITO A NIVEL
NACIONAL DURANTE LA

VIGENCIA 2026.

2 PLAN DE | AMP-069- | SUMINISTRO DE BIENES
NECESIDADES CELIC- DE CARACTERISTICAS
SALAS DE | 2026 TECNICAS UNIFORMES A
VELACION TRAVES DEL

INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO

Calle 100 # 11 - 00
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DE PRECIOS SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA V CCENEG-
077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025, PARA LA
PRESTACION DE
SERVICIOS GENERALES
DE ASEO PARA LAS
SALAS DE VELACION DE
LA DIRECCION DE
FAMILIA Y BIENESTAR
DEL EJERCITO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA EN
LA VIGENCIA 2026

Obligacion No. 10: Gestionar de manera integral las plataformas SECOP Il y Tienda Virtual del
Estado Colombiano, realizando los tramites electronicos correspondientes a la estructuracion,
publicacién, evaluacion y cierre de los procesos de contratacion

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD
o
1 PROCESO AMP AMP-067- | SELECCION ABREVIADA
CELIC- PARA EL SUMINISTRO
2026 DE BIENES DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES
ATRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
SELECCION ABREVIADA
PARA EL SUMINISTRO
DE BIENES DE
CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES A
TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR
CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA EL
“SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE
(GASOLINA CORRIENTE
Y DIESEL)” PARA LICEOS
DEL EJERCITO A NIVEL
NACIONAL DURANTE LA

VIGENCIA 2026.
2 PROCESO AMP AMP-069- | SUMINISTRO DE BIENES
CELIC- DE CARACTERISTICAS
2026 TECNI,CAS UNIFORMES A
TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE
COMPRA POR

CATALOGO DERIVADO
DE LA CELEBRACION
POR ACUERDO MARCO
DE PRECIOS SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA V CCENEG-
077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025, PARA LA
PRESTACION DE

Calle 100 # 11 - 00
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SERVICIOS GENERALES
DE ASEO PARA LAS
SALAS DE VELACION DE
LA DIRECCION DE
FAMILIA Y BIENESTAR
DEL EJERCITO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA EN
LA VIGENCIA 2026

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los 23 dias de Febrero de 2026

NOMBRE COMPLETO: PA?% A%REKARA};L CORREA

Contratista

Calle 100 # 11 - 00

precontractual@liceosejercito.mil.co

7 www_liceosejecito.co




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto [ 0(2]| Actualizaciéon
4, Namero de formulario -14784677015
|415 7707212489984(802 0| 000001478467701
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1;«1.,’Buzén electrénico
1032411643 NTgeekos g foucdd
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania ;
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento y 30 ejudmafumpm
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 i Bnggté; D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ”,/ - : 53:\9@63 nombres
PRADA CORREA PAOLA A{NDREA
35. Razon social <
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. Bogot4, D.C. 001
41. Direccion principal
CL10 80 41 AP 837
42. Correo electrénico ppradac@outlook.com 7 e
43. Codigo postal 44. Teléfona 1" “3 1856480 6 045 Teléfono?2 4634123
LASIFICACION
/ Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 2 9 9/|[2014,08,156]|| ‘ 1 | l ]
1 2 3 4 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| | |
a5 (49 | | e [ TN S SO W et N
05- Impto. renta y compl. régimen o(qmal*
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 H 6 7 8 9 10
1 i | i 1 ‘ l & l l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo ! : | | 57. Modo i ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 %
Ealantlns O I RE Tat S e B
i i
| i
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia Indefinida y en consecuencla no se exigiré su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos SI D NO 60. No. de Folios: [:E
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre PRADA CORREA PAOLA ANDREA
Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 02:29:39PM
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23/2/26, 14:30 Consulta RNMC

g9#) Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/02/2026 02:32:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1032411643 y
Nombre: PAOLA ANDREA PRADA CORREA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 135298212 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]L B Imprimir

J

515 9000

| ;
o H Policia Nacional de Colombia # COLOMBIA
Ios y Direccidn General - Cra. 53 NP 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

4
() Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V' D A
|

. L Linea de atencién: 018000-910112 |
aaseclsi R SRR W00




@6 _compensar  miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA- CANTIDAD
ABOCIADA (DIWMESIARO)
1032411643 AOLA ANDREA PRADA CORREA RA79 No10D-95 | 4634123 ppradac@outiook.co EXONERADO PAGO PO FECHAPAGO | NOMERQ | SMPLEADOS e
ugﬂ...“i*ma Y PLANILLA | (DIAWMES/ANO) | PLANILLA 7l
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL c6DIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independient OTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-01 2026-01 12/02/2028 50710547 $203.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT [ PC Licencla Maternidad Dias Mora Valor Mora otal 8 Pagar | No, Afiliados
Valor Mora upcC
No. Autorizacién falor No. Autorizacién 'alor Cotizacién
S008 Compensar EPS 860066942-7 60! 100 0 700
Cédigo AFP Vi Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Dias Mors Valor Mora <lﬂnvloi Total a Pagar No.
uuuuuu 0 | 100 [ - 112.200 1 _ =
. ! . o g -
Cédigo ARL Valor Neto Dias | Vaior Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saidoa ‘ondo Total a Pagar | No. Afillados
Cotizacién Mora | Cotizacion | Cotizacién | Saldo a Favor Favor
1423 & 1 | a0 | 3s00 3.800 1
TOTALES POR SUBSISTEMA
No. Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Tipo Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
Salud 1 87.600 87.700
| Pension 1 112.100 12.200
| Riesgos Laborales .700 3.800
| CcCF 0 0 [)
ESAP 0 0
| ICBF 0
MEN [)
| SENA 0
TOTALES 203.400 203.7

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



anoabs:moq  miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

. DATOS DEL APORTANTE . - DATOS DE LA PLANILLA = .
TIPO NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DWMESIARO)
cc 1032411643 | PAOLA ANDREA PRADA CORREA | CRA79 No10D-95 | 4634123 ppradac@outiook.com EXONERADO PAGO PO FECHAPAGO | NOMERQ | SMPLEADOS | UG
1§..B< PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 o
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 202601 202601 ! 1210212026 50710547 $203.700
No. do m m cod Vohuntari ponsional | Fonde Cotizacion /| Cod. w Aports | BC otros Aports
Ll Apellidos y Nombrae ~w _ HHEHEOHE R R e R oAfado | Aportants | © de |Penwionalde | COAEPS | IBCEPS [\ ypc| am | 'CARL moll!.c“-!"oﬂ S | | A | M | |
cc | 1032411843 PRADA CORREA PAOLA ANDREA sofof [ [n]x | [2a0%01 ] 700382 | 112100 ] 23 | 700382 700

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



