REGISTRO DE CAPACITACIONES

Fecha: oo N NONVIVBARZLE ap 2OLL

PROYECTO: Dby Fledalln,
Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del muricipio en los que corresponda

‘ en virtud contractual

L UGAR Y FECHA: }_\eét\kw\ . Nodester W de 20272

NOMBRE DEL. PROFESIONAL: Ao el Sidds Do,

EMPRESA: - o

TEMA: T TLeloalofl, YOpPRa® ¥ 03

iHORA DE Inicto:___ 100 S HORA DE TERMINAGION 1710

TIPO

INDUCCION CAPACITACION

CHARLA INFORMATIVA 7 ENTRENAMIENTO

COMITE CIUDADANO OTRO 3

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO comPARIA FIRMA

AL TAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242{0FICIAL COR | At

| CARDENAS IBARGUEN WILLIAM a4 510 328loFiciaL COR L, /Yy mh
CASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 1.007.827.188|AYUDANTE CDR locproipf
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS|  1.037.608.016|OFICIAL COR | @eppisn
FERNANDEZ MORALES MARY L1 UZ 43.639.837loRCIAL CDR | & —
GUZMAN LOAIZA MATEO 1.015.066.041|AYUDANTE CDR e
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 1.069.752.782|oFiCIAL CDR %Eii,,t_ic;\r
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676|OFICIAL COR |7 2=
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.035.336.358|0FICIAL COR [y ~Tev™

NAVAL £ES THERAN HENRY MANUEL

1.070.816.211l0oFICIAL

PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO

11.805.910}oFICIAL

PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO

e

B.565.7941SOLDACOR

RAMIREZ TORDECILLAS JERRY LINDON

73.149.640|0FICIAL

REYES ROMERC YOEINER 1.104.424.032|AYUDANTE
RIVERA GUERRERC ROSA AURA X 04405087 |ASEC GENERAL | CDR [P aladin®-
RUIZ CORREA DEYRON 1036.654.601 |AYUDANTE CDR
SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11.811.949|OFICIAL CDR —a—
SANTARIADIA SIITIEODEZ DAME O 4 020 A4 B17IAYUDANTE COR m\l‘\a/ﬁ@ -
VILLEGAS V. MARLON DARIO +1.375.673|OFICIAL COR | /A
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REGISTRO DE CAPACITACIONES

Alcatcis Eroweiiin

Fecha: oD 12~ MM Howevosc. AA_ 207071
PROYECTO: Qo Hleddiva

1 Mantenimienio y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que comresponda
en virtud confractual

LUGAR Y FECHA: PTG f}i,/ 20722
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Negio  woS&uaEs. Ciaghed
EMPRESA: ° cusw
TEMA: \‘\o\\q«a & vdodoaes  Ralelses soncde
HORA DE INICIO: 1+C0 : HORA DE TERMINACION  1+AC
TiPC
INDUCCION : CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA % ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA FIRMA

ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.188 242 |OFICIAL CDR | 74/ .
CARDENAS IBARGUEN WILLIAM 984.519.328[0FICIAL CDR | «——
CASTRO BELTRAN OSVAIRC LUIS 1.007.827.188]AYUDANTE CDR  |eeraine
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS!  1.037.606.016|0FICIAL CDR {Zcpilin
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.837|oFICIAL CDR |* =t p
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 1.069.752.782|OFICIAL _CDR S opt
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676|OFICIAL CDR |- e
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.036.336.358]|0FICIAL COR | BA%% iuryen
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211|0FICIAL CDR | == ‘
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910]0FICIAL COR [/2z/ %
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO - 6.565.794|SOLDADOR CDR {/
RAMIREZ TORDECILLAS JERRY LINDON 73.149.640]0FICIAL CDR {,/7,
REYES ROMERQ YOEINER 1.104.424 032 ]AYUDANTE CDR WM&
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54.256.104|ASEQ GENERAL | CDR 7
RIVERA GUERRERQ ROSA AURA 1.104.405.087|ASEC GENERAL | CDR  JPrse R OFe |
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601|AYUDANTE CDR | L ——o
SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11.811.948]oFIcIAL CDR —_—
SANTAMARIA GUTIERREZ DANILO 1.020.494.517 |AYUDANTE COR Dy ¥ oNG
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.375.673{OFICIAL CDR
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REGISTRO DE CAPACITACIONES

H L i
Aty co Rocolln

Fecha: Do__ 45 MM Newerxokaee AA_ 2TV
PROYECTO: _ Glow,  HedelWn .

1 Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los biénes inmuebles propiedad del municipio en los gue comrespenda

en virtud confractual
I

LUGAR Y FECHA- Flooe\ln , Noserox VS / 2000
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Jome Mool Rl Gorcla,
EMPRESA: ° Caml.
TEMA: Sslemes & clagmay
HORA DE INICIO: 1709 ) HORADE TERMINACION ~ AY¥XS
Ti_FO
INDUCCION : CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA X ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COBIPANIA FIRMA,
ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242|omcIAL CDR | £/
CARDENAS IBARGUEN WILLIAM 94:519.328{0FICIAL COR [ 7 D
CASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 1.007.827.188|AYUDANTE CDR Q4% %o
FERNANDEZMORALES GERMAN ALONSI  1.037:6065-016]oFIGIAL COR B fa.poc
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.837 |OFICIAL COR |l ﬂvw@k 3
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 1.069.752.782 |OFICIAL | CDR S i
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676|0FICIAL CDR L SLrors
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.036.336.358|0FICIAL CDR _
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211|OFICIAL CDR | A
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910{0RCIAL CDR 77
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO 6.565.794|SOLDADOR CDR ~
RAMIREZ TORDECILLAS JERRY LINDON 73.1438.640]OFICIAL CDR
REYES ROMERO YOFEINER 1.104.424 032|{AYUDANTE CDR
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54256 104|ASEC GENERAL | CDR
RIVERA GUERRERO ROSA AURA 1.104.405.087 |ASEC GENERAL | CDR  [Pese\nvry .
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601|AYUDANTE CDR
SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11.811.949]0FICIAL CDR
SANTAMARIA GUTIERREZ DANILG 1.020.494 517 |AYUDANTE CDR [Bed\p 36,
VILEEGAS V. MARLON DARIO 71.375.673|OFICIAL CDR '
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3 REGISTRO DE CAPACITACIONES

Fecha: Do MR NOVAC R ap 2072
PROYECTO:  Qbwan  Yedolhw .

1 Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que mr;esponda

en virfud contraciual
. £

LUGAR Y FECHA: HYedety, Nodvexow YL /2070

|NOMBRE DEL PROFESIONAL: Josc Wewen Giddo  Getda,
EMPRESA: - . CuDRL.
TEMA: & cmoaomia
HORA DE INICIO:_ 1305 : = HORA DE TERMINACION 33\
TIPC
NDUCCION CAPACITACICN
CHARLA INFORMATIVA Y ’ ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO CORPANIA FIRMA
ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165 242 |oriciAL COR &y &)/
CARDENAS IBARGUEN WILLIAM 94.519.328/0FICIAL COR Vo
CASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 1.007.827.188|AYUDANIE COR |ncrp=ipe
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS!  1.037.805.016]0FICIAL CDR
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ __ 43.639.837|oFICIAL CDR
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 1.069.752.782]OFICIAL CDR
iLOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338 676]omcIAL— - - CDR
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.036.336_358|0FICIAL CDOR
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211]oRICIAL CDR
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910]0FICIAL CDR |
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDG 6.565_794]SOLDADOR CDR :
RAMIREZ TORDECILLAS JERRY LINDON 73.149.840[0FICIAL CDR |. Z
REYES ROMERO YOEINER 1.104.424.032|ayupanTE COR (s 1/
RICS CHAVERRA MARY LUZ 54 256104 |ASEO GENERAL CDR e
RIVERA GUERRERC ROSA AURA 1.104.405 087 |ASEC GENERAL | CDR < 5 et .
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601 [AYUDANTE COR | —
SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11.811.949]0FiCIAL CDR —
SANTAMARIA GUTIERREZ DANILO 1.020.494.517 [AYUDANTE COR | P AQSE.
VILLEGAS V. MARLON DARIG 71.375.673|OFICIAL CDR )
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= REGISTRO DE CAPACITACIONES
Fecha: oo A% M 1y AR 20V
PROYECTO:  QO'owm, WiedeWn
{ Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad dei municipio en los que corresponda
en virtud contractual
LUGAR Y FECHA: Pieoltm  Novomss, VS /2020
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Jome HReweln  Salo aedem |
EMPRESA: ceo. '
TEMA: PPosHs RS
HORA DE INICIO:___ X000 HORA DE TERMINAGION > ¥
TiIFG
INDUCCION CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO A
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA _ FIRMA
AL TAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.185 242 |osic1aL COR | el
CARDENAS IBARGCUEN WILLIAM 94,519 323lor1c1aL CDR |7 e
CASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 1.007.827.188|AYUDANTE CDR |o¢ rrif2é
FERNANDEZ MORAI ES GERMAN ALONS}  1.037.606.016|oriciaL CDR 4oy
FERNANDEZ MORALES MARY LI UZ ~ 43.639.837|0FICIAL CDR | Kl e Ak,
LEGUIZAMO GUERRERO-JHON-JUBER 1.069.752.782 |OFICIAL CDR -8 L. A\ %
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676|0FICIAL CDR |7 .
MORA ALVARFEZ EDY ORLEY 1.036.336.358[0FICIAL CDR | &0y sapwsy
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211]0FICIAL - CDR =P
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910}oFICIAL CDR -
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO 6.565.794|soLDADOR CDR Wi % .
RAMIREZ TORDECILLAS JERRY LINDON- 73.149 840]OFICIAL CDR | .47,
REYES ROMERO YOEINER 1.104.424.032 | AYUDANTE CDR fYlev”
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54.256.104]asE0 GENERAL | CDR MonwYL .7
RIVERA GUERRFRO ROSA AURA 1.104.405.087 |ASEC GENERAL | CDR ¥ ; ]
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654 601 |AYUDANTE CDR ,
SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11.811.948]0FICIAL CDR ——
SANTAMARIA GUTIERREZ DANILO 1.020.494 517 |AYUDANTE COR  [padiiQ
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.375.673|OFICIAL CDR ;
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REGISTRO DE CAPACITACIONES

S

= s RO T

Fecha: oo Ley v plend . AR 2071

PROYECTO: fHlow, HedNon.

.1 Mantenimiento y renovacion de obras chviles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que mmpunda
en virtud coniractual

Tied A , Now. A 2022

.

LUGAR Y FECHA:
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Jowme Meindd Solde  forem .

EMPRESA: cLdU.

TEMA: TDaered ~ Jetednos -

HORA DE INICIO,__ 1 :00 ’ HORA DE TERMINACION 3\
TIPG

INDUGCION _ CAPACITACICN

CHARLA INFORMATIVA & ENTRENAMIENTO

COMITE CIUDADANQ OTRO

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPARIA FIRMA

ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.185.242[oFiciAL CDR L' pfe/
CARDENAS IRARGIUEN WILI 1AM 94 518 32810FI01AL COR 1 it
CASTRO BELTRAN OSVAIRQ LUIS 1.007.827_ 188 |AYUDANTE CDR |pe PQI'QQ
FERNANDEZ MORAI FS GERMAN ALONS 1.037 606 016l0oF1ICIAL COR  1GceEMA f)
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43 639837 loFICIAL CDR |~ )
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 1.069.752.782[OFICIAL CDR \ =D
LOBATO GUERRERDO ANDRES .JOSE 1.235.338.67610FICIAL CDR ¢ &
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.036.336._358|0FICIAL CDR ,
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211]oFiCIAL CDR

PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.810i0FICIAL CDR

PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO 6.565.754SOLDADOR CDOR

RAMIREZ TORDECILLAS JERRY LINDON 73.149.840|0FICIAL CDR
JREYES ROMERQO YOEINER 1.104.424 032 |AYUDANTE CDR

RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54 256104 {ASEC GENERAL CDR

RIVERA GUERRERO ROSA AURA 1.104.405.087 |ASEC GENERAL COR

RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654 601 ]|AYUDANTE CDR

SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11.811_948}oFICIAL CDR et
SANTAMARIA GUTIERREZ DANILO 1.020.494 517 AYUDANTE CDR e 74
VILL EGAS V. MARLON DARIO 71.375.673|OFICIAL CDR
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REGISTRC DE CAPACITACIONES

Fecha: Db 1) MM AR AA LOLL
PROYECTO: Qb Hledalvn

} Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que commesponda
en virtud coniraciual ]

LUGAR Y FECHA: Yiedwn , Novaeetese 2L /L2
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Jome  Mewaoh  Bioldo  Garcio,
EMPRESA: ° oo, '
TEMA: ‘ ‘ \)QLW‘C\\ LTS AL 3\'&\\&?3 :
HORA DE INIGIO: 300 g HORA DE TERMINACION _A*18
TEFO
INDUCCION CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA % ’ ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANG OTRO
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPARIA FIRMA
AL TAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11185242 lomciaL CDR |/ g
CARDENAS IBARGUEN WILLIAM 94.519.328|0FICIAL COR [ e
CASTRO BEI TRAN OSVAIRD LUIS 1.007.827.188|AYUDANTE CDR Ineumiido
FERNANDEZ MORAIES GERMAN ALONS!  1.037.608. 018loFic1a CDR | —
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43 639.837|0rICIAL corR M N -
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 1.069.752.782]OFICIAL COR | ' —
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.878]omiciAL CDR
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.036.336.358|CFICIAL CDR
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816 211]JoFicCIAL CDR
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910|oFICIAL CDR
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO B.565 794 [SOLDADOR CDR
RAMIREZ TORDECILLAS JERRY LINDON 73.149.640]0FICIAL CDR
REYES ROMERO YOEINER 1.104.424.032 |AYUDANTE CDR
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54256 104|ass0oceneraL | CDR  [Mipadd/ 117
RIVERA GUERRERO ROSA AURA 1.104.405.087|ASEO GENERAL | CDR  Roce iy -
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654 601]AYUDANTE CDR e
SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11.811.949]0mCIAL CDR —_
SANTAMARIA GUTIERREZ DANILO 1.020.494 517 JAYUDANTE CDR —
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.375.673|OFICIAL CDR —
— L
~_ (% . f
WS / ;o
CONTRATISTA INTERVENTORIA

/




: : REGISTRO DE CAPACITACIONES

Fecha: DD 317 VIV o ey AATONTY

PROYECTO:  QOlosg Vheddlhn,

Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que corresponda

en virtud contractual

LUGAR Y FECHA: Hede\Wn | Noderbone 33 /20270

NOMBRE DEL PROFESIONAL: 30@\3 4‘*\&\\“@’}"{\ Crel®  Gasia
IEMPRESA: _ R . _

TEMA: gayi‘gca X pr\‘:\ ecdos’.\ (:c:r%tﬂ‘ Cc{\éqb

HORA DE INICIO;_1OS : v ' HORADETERMINACION 34S
TIPO

INDUCCION CAPACITACION
|cHARLA INFORMATIVA ¥ ENTRENAMIENTO

COMITE CIUDADANO OTRO

_ NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPARIA FIRMA

ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242 |oriciaL CDR | &0
CASTRO BELTRAN OSVAIRC LUIS 1.007.827.188|avupanTE CDR (DT ih
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS|  1.037.606.016|0FICIAL CDR -—_—
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.837|OFICIAL CDR qmﬁw .
LEGUIZAMO GUERRERO JHCN JUBER 1.069.752.782|OFICIAL CBbR | @ —
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676|0FICIAL CDR A &
MORA ALVAREZ £EDY ORLEY 1.036.336.358{0FICIAL CDR _—
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211|oFicIAL CDR

PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910]0FICIAL CDR

PUENTES VARGAS LUIS HERNANDC 6.565.794{SOLDADOR ~ . CDR YU/ [’4
REYES ROMERO YOEINER 1.104.424.032|AYUDANTE CDR |05
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54.256.104|ASEOGENERAL | CDR  (Maxd | a2
RIVERA GUERRERO ROSA AURA 1.104.405.087|ASEC GENERAL | CDR s theiis
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601 |AvuDANTE CDR esd Ao,
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.375.673{OFICIAL CDR —
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. REGISTRO DE CAPACITACIONES
Fecha: DD__ A MM Nowe . AA_ T
PROYECTO: Dl tledelh.
Mantenimiento y renovacicn de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que correspomja

en virtud confractual
LUGAR Y FECHA: Tege\n,,  Boverwsst. 74 de 20X
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Josie SNondn G0 Gowa,
EMPRESA: , ciniL-
TEMA: Toros A W fexmp
HORA DE INICIO: }"Q‘O ' HORA DE TéRMlNAC[ON o
TIPO
INDUGCCION CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA x ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA FIRMA
ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242|oFICIAL CDR é@/ ]
CASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 1.007.827.188|AYUDANTE CDR  Inepainn
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS|  1.037.606.016}0FICIAL CDR |~ —
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.837 [OFICIAL COR  plul il
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 1.069.752.782|oFICIAL CDR |T=_L.i9% |
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676|0FICIAL COR |/
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.035.336.358|criciaL cDR
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211{oFicIAL CDR =
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910[OFICIAL CDR pﬂ/ﬁ
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDC 6.565.7041S0DADOR CDR 14 254
REYES ROMERO YOEINER 1.104.424.032 | AYUDANTE CDR |§oivs ¥ )
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54.256.104|jAsEO GENERAL | CDR_ [ MIOVYY] 14
RIVERA GUERRERO ROSA AURA 1.104.405087{asEC GENERAL | CDR s vl .
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601|AYUDANTE CDR L
VILLEGAS V. MARLON DARIO 74.375.673{OFICIAL CDR —
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= REGISTRO DE CAPACITACIONES.
Fecha: DD L& MM NOR Locker. AA__ 2001
PROYECTO: Do, Heddlun .
Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que corresponda
en virtud contractual
I
JLUGAR Y FECHA: Heddin), », OoRavasse, 26 /202
1 = =

NOMBRE DEL PROFESIONAL: dowe  Woooln,  Gielde  "Goxday,
EMPRESA: cRDL-
TEMA: ORan N QLT
HORA DE INICIO;_ RO : ' ‘ HORA DE TERMINACION BAle!
TIPO
INDUCCION CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA '}é ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO

NOMERE IDENTIFICACION CARGO cCoMPARiA |  FIRMA
ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242|oFicIAL CDR | fA&/
CASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 1.007.827.188|AYUDANTE - CDR 1pCr= B
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS|  1.037.506.016]oFICIAL COR | .
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.837 |OFICIAL CDR | ™Mowd 8a
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 1.069.752.782|orCIAL CDR 41
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676|0FICIAL CDR 4
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.035.336.358]0FICIAL CDR e
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211{OFICIAL CDR | ™S e
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910}OFICIAL CDR
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDC 6.565.794)SGLDACOR CDR ¥
REYES ROMERQ YOEINER 1.104.424.032|AYUDANTE CDR ot Pt
RIOS CHAVERRA MARY iUZ 54.256.104jase0 GeneraL | CDR M @AY Jr1 /L
RIVERA GUERRERQ ROSA AURA 1.104.405.087|ASEC GENERAL | CDR ~f—
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601 [AYUDANTE CDR —~——
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.375.87310FICIAL CDR —
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REGISTRQ DE CAPACITACIONES

Fecha: DD 1% i

e T, -

Ly

8.

PROYECTO: Oy YheddNA.

Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que corresponda

en virtud contraciual

oW, Non extiost ’25%/'11‘

LUGAR Y FECHA: /
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Jote Yoo Bedde oo,
EMPRESA:- eYDHYL. \
TEMA: Lewormyoeeniendro Qe cogey
HORA DE INICIO:___ 180 HORA DE TERMINACION A*Y%
TIPO
INDUCCION CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA X ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA FIRMA
ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242 |OFICIAL CDR —
CASTRO BELTRAN CSVAIRC LUI | 1.007.827.1881avupanTE CDR ;g om0 o
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS{  1.037.606.016]oFICIAL CDR —_—
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.837|OFICIAL CDR |
LEGUIZAMO GUERRERQ JHON JUBER 1.080 752 782loRc1AL CDR 175 l:iin
LOBATO GUERREROQO ANDRES JOSE 1.235.338.676{0OFICIAL COR |~ —
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 1.036.336.358]oFiCiAL CDR —_
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.2110RCIAL CDR
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910]OFICIAL CDR
PUENTES VARGAS L UIS HERNANDO 6.565.794 {501 DADOR CDR
REYES ROMERO YOFEINER 1.104.424 032 AYUDANTE CDR
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54 256.104|ASEO GENERAL COR I
RIVERA GUERRERQO ROSA AURA 1.104.405 087 |ASEC GENERAL CDR —
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601 IAYUDANTE CDR —_
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.375.673|OFICIAL CDR —
el " -
] /
-
O —
W

ss/riER\fENTQRLA




s 1 REGISTRO DE CAPACITACIONES
Fecha: oD, 2 MM RO0I CTREL, AALOLL.
PROYECTO: Dlaws, Heddln.
Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que corresponda

en ynud contractual
LUGAR Y FECHA: Yde\n,  qodeese. A [ 2L
INOMBRE DEL PROFESIONAL: :‘1-3“‘1\{_ Bevooh  Lteaddo Gt
EMPRESA: CADWL
TEMA- Risdos & "o sdddebie |
HORA DE INniCIO;___ 1 >U% HORA DE TERMINACION A vt
TIPO
INDUCCION CAPACITACION
~ ICHARLA INFORMATIVA ){ ENTRENAMIENTO
- [COMITE CTUDADANO OTRC
NOMERE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA FIRMA

ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242 |OFICIAL COR | g7 £/ -
CASTRO BEI TRAN OSVAIRQ L UIS 1.007.827.188lavimaNTE CDR ,
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS|  1.037.606.016|oFICIAL CDR
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.837{OFICIAL CDR
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBFR 1.068.752 78210FICIAL CDR
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676|0FICIAL CDR
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211}OFICIAL CDR P
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910oFICIAL CDR —
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO- - |~ 6.565.794]|S0LDADOR CDR | Leeteer/”
REYES ROMERO YOEINER 1.104.424.032|AYUDANTE CDR |4einof
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54.256.104|ASEO GENERAL CDR M\ pCU \ o/
RIVERA GUERRERO ROSA AURA 1.104.405.087]ASEO GENERAL | CDR |  ——
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601|AYUDANTE CDR —
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.375.673)|QFICIAL CDR -

- e

/ P / //
™S g
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2R AL '_,_,_.
CONTRATISTA }NT'ET:{VETORIA
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REGISTRO DE CAPACITACIONES
Fecha: oo 500 M Boecden, An 1D2L.
PROYECTO: Clovy  Vleoelin.
Mantenimienio y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que corresponda
en virtud contraciual
LUGAR Y FECHA: Teadln, NoRewlwes 30 /22
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Nosa TQOpindn  btelds  bawis
[EMPRESA: CRDL.
TEMA: ’Tim\a@'qoj a0, Ca:\a\g\ {
jHORA DE INICIO:; 100 = HORA DE TERMINACION D310
TIPO
INDUCCION _ CAPACITACION
CHARLA INFORMATIVA % ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPANIA FIRMA

ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242|omcIAL CDR | i
CASTRO BE: TRAM OSVAIRO 11 4.007 827 18R IayUDANTE chRr -7
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS 1.037.606.0116GoFICIAL CDR
FERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.83710FICIAL CDR
LEGUIZAMO GUERRERDO JHON IIBRER 1.0R9.752 78210F1C1AL CDR :
LOBATO GUFRRERQ ANDRES JOSE 1.235.338.676|OFICIAL CDR —
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211{OFICIAL CDR ——
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO 11.805.910|0FICIAL CDR gl —
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO 6.565.794SOLDADOR CDR |f.c 5 7
REYES ROMERO YOEINER 1.104.424.032|AYUDANTE CDR c 7
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54 256.104|ASEO GENERAL | CDR  [Fr .- i 4
RIVERA GUERRERDO ROSA AURA 1.104.405.087 IASEQ GENERAL CDR —
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654 601 [AYUDANTE CDR —
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.375.673|OFICIAL CDR —

= — e

/ _—
Co&\\!/ TISTA! ,{NTERVENTORIA
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7
o e REGISTRO DE CAPACITACIONES
Fecha: oo__ V& I Ly AA 20727
PROYECTO:  Dlawm,  thed AWy
-{ Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipio en los que corresponda
en virfud confraciual
LUGAR Y FECHA: PledeWlnn . Noviembse Wb [/ 2002
NOMBRE DE:. PROFESIONAL: Jome  Nioraah Gt barfa
EMPRESA: cani '
TEMA: Petwerod Do\
HMORA DE iNiCio:_ 109 HORA DE TERMINACION % AS
TIFG
INDUGCION capaciTacion K
CHARLA INFORMATIVA ENTRENAMIENTO
COMITE CIUDADANO OTRO
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO CORIPARIA FIRMA
ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO | 11.185 242 omiciaL CDR v
CARDENAS IBARGUEN WH { IAM & 94519 328[0F1c1AL corR K ...
CASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 4 1.007.827_188|AYUDANTE CDR |~7 Lot o
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS)  1.037.608.01610r1c1ar
FERNANDEZ MORALES MARY LIUZ 43639 83710FICIAL
LEGUIZAMO GUERRERO JHON JUBER 4 1.069.752.782|OFICIAL
LOBATO GUERRERO ANDRES JOSE |  1.235.338.676|0FICIAL
MORA ALVAREZ EDY ORLEY 4 1.035.336.358{0FICiAL
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.070.816.211jOFICIAL
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO | 11.805.910]orciAL .
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO | 6.565.794]SOLDADOR L4 £
RAMIREZ TORDECILLAS JERRY LINDON.J 73.143 640|0FICIAL :
REYES ROMERO YOEINER ¥ 1.104.424.032|AYUDANTE 8.7 17
RIOS CHAVERRA MARY LUZ £ 54.256.104|ASEO GENERAL | CDR )\ﬁ\){/ 1%
RIVERA GUERREROC ROSA AURA 4 1.104.405.087[ASECGENERAL | CDR  Prsey Worrs
RUIZ CORRFA DEYRON 4~ 1.036.654.601]|AYUDANTE CDR e
SALAZAR JULIO JOSE ISAAC 11.811.948]0FICIAL CDR P —
SANTAMARIA GUTIERREZ DANILO ¥ 1.020.494 517 |AYUDANTE COR [{saunls R G
VILLEGAS V. MARLON DARIO J 71.375.673|OFICIAL CDR Y <4
NAVRLES  Cowgs  fELK 1 10.G44.207 | EDWTRATISIR] £ DR Mﬁ?
HOSOUELA CoEsSTR  NEsan { LoY1ASE s es. Anemaal] DU N :
______; N
< I[’\‘ — Y

.

L | /
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FORDAATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS Edof Ala o, canda.

CEDULA ({65 25472

CARGO Ok C:,:\@/( -

FECHA DE PRESENTACION / é - O — 2072 -

TEMA PRIMERQS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMEROS AUXILIOS SON
A) la atencion que nos brindan en el hospital
8} Los procedimientos realizados por e medizo
C) El apoyo que me brindan los amigos
Las primeras atenciones gue se prestan de manera inmediata y adecuada a una
victima ¢ paciente

Y
T'l
A,

LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Puiso - Reanimacion - Temperatura
Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arterial
€} Temperahira - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
{D) Todas ias anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer emision de lo sucedido

B} Pedir ayuda

1) Esperar que llegue el medico

D} Ninguna de las anteriores

15

El PULSO SE PUEDE PALPAR EN:
A) Enla palma de la mano

B} En la parte superior del ombiligo

Q En la parte posterior de ia rodilla

'D} En los dedos de la mano

PUNTAE

FIRMA DEL TRABAIADOR V.B. 557

£ beftlenit




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

A} La atencion que nos brindan en el hospital
B} iLos procedimientes realizados por el medico
L} El apoyo que me brindan los amigos

NOMBRE COMPLETOS LA ) N a0 KT
CEDULA f- S I 3D F
CARGO Ohaod
FECHA DE PRESENTACION wov. yv6 /720
TEMA ' PRIMEROS AUXILIOS
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION
LOS PRIMIEROS AUXILIOS SON

\_’?,5

D} Todas ias anteriores

‘Pﬁ: Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una ¥
(}victima o paciente
LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
Si Respiracion - Puiso - Temperatura - Presion Artérial ,)/5
f C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion l

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de lo sucedido
Pedir ayuda
} Esperar que liegue el medico
D} Ninguna de las anteriores

\. 15

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:
?{ En la palma de [a mano
3

N

Wittizchcerponao

En 12 parte superior del omblige D
C) En la parte posterior de Ia rodilla
D) En los dedos de fa mano
PUNTAIE 34
FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. SST A0re

=4
5 ¢

L2




FORMATO DE EVAILUACION CAPACITACION

Nl o CoTA

NGMBRE COMPLETOS

CEDULA lo6+274199

CARGO AL H

FECHA DE PRESENTACION NON - L6 / 2001

TEMA ' PRIMEROS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMEROS ALLIOS SON

A} La atencion que nos brindan en el hospital

B} Los procedimientos realizados por el medico

£} El apoye que me brindan los amigos

@ Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una
victima o paciente

LOS SIGNOS VITALES SON:

A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura

@ Respiracion - Puiso - Temperatura - Presion Arterial

C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
D) Todas ias anteriores

UN PRIMER AUDGLIO ES:
- {A} Hacer omision de lo sucedido
: b Pedir ayuda
C)} Esperar que liegue el medico
D) Ninguna de las anteriores

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:
A} En la paima de [a mano

B) En l2 parte superior def ombligo

C) En la parte posterior de la rodilla

B £nlos dedos de fa mano

PUNTAIE

FIRIMIA DEL TRABAJADOR V.B. 557

7S bt BT

™

-\

C




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS Gegnfn Alonse Tepnpndes  Mopfres

CEDULA oyt bctbols

CARGO DECAN

FECHA DE PRESENTACION VG MOV -

TEMA PRIMEROS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION

JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMEROS AUNGLIOS SON
A} is stencion que nos brindan en el hospital

B} Los precedimientos realizadas por el medico

C) Elapoyo que me brindan los amigos

victima o paciente

B Las primeras atencicnes que se prestan de manera inmediata vy adecuada a un2

LOS SIGNOS VITALES SON:

A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura

iB) Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arterial

C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimadion
liD} Todas ias anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de lo sucedido

Kf Pedir ayuda

€} Esperar que Hegue el medico

D} Ninguna de las anteriores

A} En lapalma de Ia mano
B} En ia parte superior del ombligo
C} En la parte posterior de la rodilla
g;En los dedos de Ia mano

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:

PUNTASE

S|
-

FIRMA DEL TRABAIADOR V.B. SST

Q@‘Lﬂ A




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS Mﬁ:ﬁ\l‘ ‘,u% Fevvnau ée 2 H)Qﬂ &QQ S

CEDULA U363 E52%3--

CARGO O E- DB- P\acuia, -

FECHA DE PRESENTACION L6, wov 2o

TEMA ' PRIMEROS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

L0OS PRIMEROS AUXILIOS SON
A} La atencion gue nos brindan en el hospital
8) Los procedimientos realizados por el medico

iC) El apoyo gue me brindan los amigos /
D) Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y gdecuada a una

vichma o paciente

LOS SIGNGS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura /

B) Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arteri
C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
ﬁD} Todas las anteriores

UN PRIMER AUNILIO ES:
A} Hacer emisior:d/ele&edido
B} Pedir ayuda

C} Esperar que liegue el medico
D} Ninguna de las anteriores

1%

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:
A} Enla palma de la mano
E} En la parte superior del ombligo

C} En la parte posterior de la ‘?diua

D} En los dedos de la mano

PUNTAIE

‘u\’F
)

FIRIViA DEL TRABAJADOR V.B. 55T

/[~




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS St Subec AcGnans  {moelte o

CEDULA ALY ER2 F52

CARGO O o\

FECHA DE PRESENTACION 46 / 11/ 2022

TEMA 7 PRIMERQS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMEROS AUXILIOS SON
A} La atencion que nos brindan en el hospitai
B} Los procedimientos realizados por el medico
C} E! apoyo que me brindan log amigos
ﬂ, Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una
vichima o paciente

a5

) LOS SIGNOS VITALES SON:

&) Respiracion - Pulso - Reanirnacion -~ Temperatura
Respiracion - Puiso - Temperatura - Presion Arterial

C) Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimation

D) Todas ias anteriores

i)

™

a5

LN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de lo sucedido

B} Pedirayuda

C) Esperar que liegue el medico

#} Ninguna de [as anteriores

EL PULSC SE PUEDE PALPAR EN:
A} En la palma de la mano

B} En la parte superior del ombligo

C)} En iz parte posterior de la rodilla

). En los dedos de Ia mano

PUNTAIE ~

2.5

FIRIVIA DEL TRABAJADOR V.B. 85T /)

O




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPIETNS

CEDULA V23S 3R LTS

‘ -/(/ e "! F;D‘ e betsode fooseie

CARGO A \_\.—l \EQ:\CLE

FECHA DE PRESENTACIOM 7.“,7/ it/ 7e

TENMA PRIMEROS AUXHIOS

RESPONSABLE CAPACITACION

JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMEROS AUXILIOS SON
A} La atencien que nos brindan en el hospital

B) Los procedimientos realizados por el medico

& Fl apoye que me brindan los amigos

victima ¢ paciente

primeras atenciones que se prestan de manera inmediziz y adecuada 3 una

LOS SIGNOS VITALES SON:

A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arterial

C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion

D)} Todas ias anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de lo sucedido

@ Pedir ayuda

C} Esperar que flegue el medico

D} Ninguna de las anteriores

EL PULSO SE PUEDE PAIPAR EN:
@ En la palma de Iz mano

B} En la parte superior del ombligo

C) Enla parte posterior de la rodilla

D} En los dedos de Ia mano

PUNTAIE

3,3

FIRiViA DEL TRABAJADOR v.B. 557

TR

.
~J




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS 0T LV Reoree A\ V=

i

CEDLHA

loyvyb 336 35H

CARGO

O Ticiad

FECHA DE PRESENTACION

i, [t lze

TEMA

PRIMEROS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION

JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

victima o paciente

L0OS PRIMEROS AUXILIOS SON
{A} L= atencion que nos brindan en of hospita!
B} Los procedimientos realizados por el medico
C} El apoyo que me brindan los amigos
Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una

)_’2,5

D} Todas ias anteriores

LOS SIGNOS VITALES SORN:;
A}, Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arterial
C} Temperatura - Presion Arterizal - Vomito - Reanimacion

A} Hacer omision de lo sucedido
&(;Iedir ayuda

C} Esperer que llegue el medico
D} Ninguna de las anteriores

UN PRIMER AUNXILIO ES:

B) En la parte superior del ombligo-
;}{En iz parte postericr de Ia rodilia
! En los dedos de Iz mano

EA) En la palma de la mano

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:

PUNTAIE N

3,1

FIRMA DEL TRABAIADOR

Lyy mova

V.B. 55T

Ca




FORMATO DE EVAIUACION CAPACITACION

- ( .
NOMBRE COMPLETOS )7 %/e & ,4? @é&,{e‘?; ,2 ygé@&l <A
CEDULA /1 Bos ¢/6
carGo O /éi acr/
FECHA DE PRESENTACION 16 /’7 2z
1 R N
TEMA PRIMEROS AUXILIOS
RESPONSABLE CAPACITACION - JORGE HERNAN GIRALDQ GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION
LOS PRIMEROS AUXILIGS SON
A} La atencion gue nas brindan en el hospital
B} Llos procedimientaos realizados por el medico ,}/()
C} El apoyoc gue me brindan los amiges \:— -

@ Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una
victima o paciente

LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacdion - Temperatura
B)) Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arterial 2
C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion \,
D} Todas ias anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de o sucedido

B} Pedir ayuda

C) Esperar que ilegue el medico

Ninguna de las anteriores

Et PULSO SE PUEDE PAIPAR EN:
A) En k2 palma de [a mane

B) En lz parte superior del ombligo

C} En la parte posterior de fa rodilia 0
g En ios dedos de la mano

PUNTAIE ~ 2.5

FIRVIA DEL TRABAJADOR V.B. 55T

2




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

i . o
NOMERE COMPLETOS %Z} /fvze% Cl% ﬂbé,@éé‘i(\r M

C) El apoyo que me brindan les amigos

victima o paciente

D} Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuad%.ma

CEDULA 6.S65 ¥4
CARGO < Ndedov
[FECHA DE PRESENTACION Pov. Lé / L
TEMA PRIMEROS AUXILIOS
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRAILDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION
LOS PRIMEROS AUXILIOS SON
A} La atencion gue nos brindan en el hospital
B) ios procedimientos realizados por el medico v ,Lg

LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanirmacien - Temperatura
B} Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arteri

D} Todas las anteriores

€} Temperatura - Presion Arterial - Vomite - Reanimacion

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de lo sucedido

B) Pedir ayuda %
C)} Esperar que llegue el mediceo

D} Ninguna de las anteriores

A} Enla paima de la mano
B) En la parte superior del ombligo
C) En [a parte posterior de ia rodilla
D} Enlos dedos de [a mano

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:

PUNTAIE

2,1

FIRMA PELTRABAJADOR V.B. 85T




FORMATC DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS zrm/ J, ,&wg//fy 7;;, ,Zlé( //
cepua 25)ygiveo

CARGO @f/p/é/

FECHA DE PRESENTACION //’é —J/ -

TEMA ' PRIMERQS AUXILIOS
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFACACION

LOS PRIMEROS AUXILIOS SON
A) La atencion que nos brindan en el hospital
B} Los procedimientos realizados por el medico
9 El apoye que me brindan los amigoc

victima ¢ paciente

“ID) Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una

2
v

LOS SIGNOS VITALES SON:
Mespiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura

#1B) Respiracion - Puiso - Temperatura - Presion Arterial

C) Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
D} Todas Ias anteriores

UN PRIMER AUXILID ES:
A} Hacer omision de lo sucedido
B} Pedir ayuda
9 Esperar que ilegue ef medico
/: Ninguna de fas anteriores

A} En la palma de la mano
B} En la parte superior del ombliga
9' En la parte posterior de la rodilia
#1D) En los dedos de la mano

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:

. PUNTAIE

FIRMIA DEL TRABAJADOR V.B. 557

#ot

N
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FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS

\{-0 aveey Qa\fes r\?—o«\m

CEDULA LAOA A2A.022

CARGO !1.\) vdormle

) 1 .
FECHA DE PRESENTACION L6 / oy /2000

/o

TEMA : PRIMEROS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION

JORGE HERNAN GIRALDG GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMEROS ALDGLIOS SON
A} La atencion gue nos brindan en el hospital
B} Los precedimientos realizados por el medice
C} Ei apoye que me brindan los amigos
KB Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una
victima o paciente

y 1

ELOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
i) Respiracion - Puiso - Temperatura - Presion Arterial
C) Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
iD} Todas las anteriores

95

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer emision de lo sucedido

@ Pedir ayuda

C} Esperar que [legue el medico

D) Ninguna de las anteriores

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:
A} En ia palma de la mane

iB} En la parte superior del ombligo

C} En la parte posterior de la rodifla

@ E£n ios dedos de Ia mano

PUNTAIE

3.3

FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. 557
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FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBERE COMPLETOS Mo L uz Pros m\aa\/o Y7

CEDULA BYU256 [0l

CARGO ASRO Fo\ae¥al

FECHA DE PRESENTACION ' LR S SN 7

TEMA ' PRIMEROS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMIEROS AUXILIOS SON
A} La atencion que nos brindan en el hospital
iB) Los procedimientos reaflizadoes por el medico
C} El apoyo que me brindan los amigos
H Las primeras atenciones gue se prestan de manera inmediata y adecuada a una
victima o paciente

\/15_

LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
1B} Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arterial
C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
Sﬂ Todas las anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de lo sucedido

B Pedirayuda

C} Esperar que llegue el medico

D) Ninguna de las anteriores

EL PULSQ SE PUEDE PALPAR EN:
RF\E:] fa palma de la mano

IB} En la parte superior del ombligo

C) En la parte posterior de la rodilla

D} En los dedos de [a mano

PUNTAIE

FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. 55T

.M.@aé;ll:(&? RioS |

™)




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS e, fora (P—\i S (/7 RFere
CEDULA 170Y% Yog ©o87F
CARGO ol c(©f oo Y
[FECHA DE PRESENTACION 16 mov. /2071
TEMA ' PRIMEROS AUXILIOS
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

LOS PRIMEROS ALIXILIOS SON

A} La atencion gue nos brindan en el hospital

B) Los procedimientos realizados por el medico

€} El apoye que me brindan los amigac

<4BY Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una
victima o paciente

LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
1B Respiracion - Puiso - Temperatura - Presion Arterial
C} Temperatura - Presion Arterial - Vomite - Reanimacion
D} Todas ias anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de lo sucedido

B Pedir ayuda

C) Esperar que Hegue el medico

D} Ninguna de las anteriores

e

EL PULSO SE PUEDE PALPAR EN:
A} Enla palma de ia mano
B} En Ia parte superior del ombligo
C) En la parte posterior de Ia rodilla
B{ En los dedos de Ia manc

PUNTAIE

3,7

FIRMIA DEL TRABAJADOR V.B. 557 7

Dosalnons Proves
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FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS { Def‘tﬁﬂﬁ Q\r VL. Covvita
CEDULA scxad Sou 66l
CARGO AN Sonke
FECHA DE PRESENTACION YA /q,m
TEMA PRIMEROS AUXILIOS
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION
LOS PRIMEROS AUXILIOS SON

A) La atencion que nes brindan en el hospital
B) Los procedimientos realizados por el medico
€} Elapoyo que me brindan los amigos ’LS
®7 Las primeras atenciones que sc prestan de manera inmediata v sdecuada a una
victima o paciente

LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
@ Respiracion - Pulso - Temperatura - Presion Arterial 5
€} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion y

D) Todas las anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de Io sucedido

- i Pedir ayuda \—-’Lb

C) Esperar que llegue el medico
D} Ninguna de las anteriores

EL PULSO SE PUEDFE PALPAR EN:
A} En la palma de la mano
B} En la parte superior del ombligo ©
€} Ern Iz parte posterior de la redillz
) En los dedos de fa mano
PUNTAIE N 3 %

FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. 85T C




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

A} 1= atencien que nos brindan en el haspital

B) Los pracedimientos realizados por el medico

C) Elapoyo que me brindan los amigos

B Las primeras atenciones gue se prestan de manera inmedials y adecuads a una
victima o paciente

NOMBRE COMPLETOS DooN\B 59,01\ amaan  §ots eNER
CEDULA torodald s}
CARGO Ao ¥
FECHA DE PRESENTACION Lé - nov. 207272
TEMA PRIMEROS AUXILIOS
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION
LOS PRIMEROS AUXILIOS SON

LOS SIGNOS VITALES SON:

A) Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura

B} Respiracion - Pulso - Temperaturs - Prasion Arterial

€} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
D} Todas ias anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
. jA} Hacer omision de lo sucedido

. IR) Pedirayuda

€} Esperar que llegue el medico

D} Ninguna de Ias anteriores

EL PULSO SE PUEDE PAIPAR FN:
A) En la paima de [a mano

B} En la parte superior del ombligo

C) En la parte posterior de ia rodilla

R’)’ En los dedos de la mano

PUNTAIE

3.4

FIRMA DELTRABAJADOR VB SST

Onle SE
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FORMATQ DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETCS /{40/‘,//5—. ‘y"}’/l/et;—.}; 2 jé._’i*;’-/(/z_

CEDULA Z SH A

/L,
CARGO OFr (42|

FECHA DE PRESENTACION J{ 10— 2022

TEMA PRIMEROS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDC GARCIA

TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

LOS PRIMIEROS ALNIILIOS SON
A} La atencion que nos brindan en el hospital

B} Los procedimientos realizades por el medico (L()
C} El spoys gue me brindan las amiges \,

M Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una
victima o pacienfe

LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
) Respiracion - Puisc - Temperatura - Presion Arterial v ,-Lg

C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
ID} Teodas ias anteriores

UN PRIMER AUXILIO ES:
A} Hacer omision de lo sucedido :
b{ Pedir ayuda

C} Esperar que llegue el medico \,:}’5
D} Ninguna de [as anteriores

EL PULSO SF PUEDE PALPAR EN:
A} Er la palma de la mano

B} Enla parie superior del ombligo ~
€) En la parte posterior de la rodilia ¥
BQ En los dedos de fa mano

PUNTAIE — 3.9
FIRMA DEL TRABASADOR V.B. SST [




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS

TJ’PZ?/: £ NI 2 %

CEDULA [ TH A D o

CARGO

FECHA DE PRESENTACION V6 - wel. 2oL

TEMA PRIMEROS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMEROS AUXILIOS SON
A} iastencion que nos brindan en e hospital
B) Los procedimientos realizados por el medico
C) Elapoyo que me brindan los amigos
5§ Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una
victima o paciente

Y

LOS SIGNOS VITALES SON:
A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
&) Respiracion - Pulsc - Temperatura - Presion Arterial

C) Temperatura - Presion Arteria! - Vomito - Reanimacion e
D} Todas las anteriores
UN PRIMER AUXILIO E5S:
A} Hacer omision de lo sucedido
Pedir ayuda
g v _ 1>
C} Esperar gue llegue el medico \ -
D} Ninguna de ias anteriores
EL PULSO SE PUEDE PAIPAR EN:

A} En la palma de la mano
B} Enla parte superior del ombligo “U
€) Enla parte posterior de larodilla
ﬁ En los dedos de ia mano

PUNTALE 3,1
FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. SST / ]

\\(‘h
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FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS (f)@ ?rp \\W@U@V—d

Ques &g

CEDULA /(O‘j/) U: g@m

FECHA DE PRESENTACION ' L)D\J. Ve 277

TEMA PRIMERQOS AUXILIOS

RESPONSABLE CAPACITACION

JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TENMAS A EVALUAR

CALIFICACION

LOS PRIMEROS AUXILIOS SON
A} La atencion gue nos brindan cn ¢! hospits!

B} Los procedimientos realizados por el medico

¢} El apoyo que me brindan los amigos

fvictima o paciente

Las primeras atenciones que se prestan de manera inmediata y adecuada a una

e

LOS SIGNGOS VITALES SON:

A} Respiracion - Pulso - Reanimacion - Temperatura
Respiracion - Pulsa - Temperatura - Presion Arterial

C} Temperatura - Presion Arterial - Vomito - Reanimacion
D} Todas Ias anteriores

-

UN PRIMER AUXTILIO ES:
A) Hacer omision de lo sucedido
kf Pedir ayuds
| C) Esperar gue Hegue el medico
D) Ninguna de las anteriores

EL PULSQO SE PUEDE PALPAR FN:
A) En la paima de ka mano

B) En la parte superior del ombligo

M En 12 parte posterior de 12 rodillz

/ID) En los dedos de I2 mano

PUNTAIE

FIRMA DEL B?JAD% V.B. 85T

7]




CAPACITACION 25
NOVIEMBRE




5

4

<

;T REGISTRO DE CAPACITACIONES
Fecha: po__25 MM HOWNEHGLE AA_LDZ2
PROYECTO: Obion  Yledelon,
Mantenimiento y renovacion de obras civiles de los bienes inmuebles propiedad del municipic en los que corresponda
en virtud contractusl
LUGAR Y FECHA: Mool | Wodeoher 25 ot 2072
NOMBRE DEL PROFESIONAL: Qoo Pewen  btado  basdg
EMPRESA: cenl.
TEMA: Uescoryres  Oc molsacc& on et soe@)\
HORA DE INICIO: 1:60 ' HORA DE TERM!NACEON F-AS
TIPO
INDUCCION : CAPACITACION 4.
CHARLA INFORMATIVA ENTRENAMIENTO
COMITE CHIDADANO OTRO
NOMRRE IDENTIFICACION CARGO

ALTAMIRANDA NUNEZ FIDEL ANTONIO 11.165.242 oFicIAL
LCASTRO BELTRAN OSVAIRO LUIS 1.007.827 188 |AYUDANTE
FERNANDEZ MORALES GERMAN ALONS 1.037.606.01610FRIC1AL
LFERNANDEZ MORALES MARY LLUZ 43.639.837j0FICIAL
F EGUIZAMO GUERRERQO JHON JUBER 1.069.752.782 |OFICIAL
HOBATO GUERRERO ANDRES JOSE 1.235.338.676/0FCIAL
MORA ALVAREZ £DY ORLEY 1.036.338.358{0FICIAL
NAVALES THERAN HENRY MANUEL 1.670.816.211{OFICIAL
PALACIOS PALACIOS DAFLIN ANTONIO -"11.805.910/omc1IAL
PUENTES VARGAS LUIS HERNANDO 6.565.784130LDACOR
REYES ROMERO YOEINER 1.104 424 032 |AYUDANTE
RIOS CHAVERRA MARY LUZ 54.256.104|ASEQ GENERAL
RIVERA GUERRERO ROSA AURA 1.104. 405,087 |ASEC GENERAL
RUIZ CORREA DEYRON 1.036.654.601 |AYUDANTE
VILLEGAS V. MARLON DARIO 71.5375.67310FICIAL
LEMDLL0 WOLA  YOLBMDA S2A5.129 IMvOceEd ST

P -

M | ]

pio

TISTA / EMT/éR\QR 1A
/




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS %/ A Famivag 2

CEDULA H,if['éjZS/Z,

CARGO O Lreiad:

FECHA DE PRESENTACION ,(jzé«u\ > S — 22ll-

TEMSE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

105 EPP SIRVEN PARA:
A) Prevenir accidentes de trabajo

‘Protegerme de algunos riesgos

€} Prevenir enfermedades

D} Ninguna de las amteriores

\.0

1L0S TRABAJADORES:

A} Tenemaos dereche a gue nos asignen los EPP

E) Tenemos el deber de utifizarios y daries buen usc

C) Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso
W Todas las anteriores

CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIONES PARA USARIOS

TA} Antes de cada uso

‘ B} Una vez por semana

C} iina vez por mes

D} Cuando me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION ALOS OJO SINO SEUSA LA
PROTECCION OCULAR ADECUADA.

A) Las particiias metalicas acreas

B} Los clavos o puntillas

C) Los guimicos

wfocias ias anteriores

fAldesd] e

MENCIONE 5 EPP:
€ v anfes Taba oidos S
Tapapo sl /
PUNTAIE S0
FIRMA DEL TRABAIADOR V.B.SST g




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS goea o CaaSNo
CEDULA 10035 7HEE
CARGO AN

FECHA DE PRESENTACION 26 - l (- 2L

‘n

TEMA

MENTOS DE PROTECCION PERSONAL

JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

RESPONSABLE CAPACITACION

TEMAS A EVALUAR

CALIRCACION

1LOS FDD SIRVEN DARA:
A} Prevenir accidentes de trabaio

¥) Protegerme de algunos riesgos

C} Prevenir enfermedades

D) Minguna de Ias anteriores

LOS TRABAIADORES:

A} Tenemos derecho a que nos asignen ios EBP

B} Tenemos ef deber de utilizarios y daries buen uso

C) Tenemos derecho 2 cambio cada vez gue se desgasten por usc

"ﬁ) Todas Ias anteriores

CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUEESTA
EN BUENAS CONDICIONES PARA UISARLOS

Antes de cada usc

B} Una vez por semana

T} Una vez por mes

D} Cuando me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS 00 SI NO SE USA LA
PROTECOION CCULAR ADECUAD

A} Las particulas meialicas aereas

B) Los clavos o puntillas

C) Les quimicos

D}Todas Ias anteriores

Caz O MENCIONE 5 EPP:

4/@?9 YR (O

PUNTAIE

FIRMA DEL TRABAIADOR V.B. 85T

IS eu @




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS Q—fﬁuik ﬂ&g @ewwggat Hoolo .
CEDULA 436296834,
CARGO o6 el
FECHA DE PRESENTACION 246, Nov.
TEMA ElEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

LOS EPP SIRVEN PARA:
A) Prevenir accidentes de trabaio

¥} Protegerme de algunos riesgos \ O
C) Prevenir enfermedades

D) Minguna de Ias anteriores

1LOS TRABAJADORES:
A} Tenemos derecho @ que nos asignen los FPP
B} Tenemos ei deber de utilizarios vy daries buen uso 0
C) Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso Y-
w Todas las anteriores

CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIONES PARA USARIOS

) Antes de cada uso O
B} Una vez por semana y

Cl Una vez por mes

D) Cuando me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION ALOS OJO SINO SEUSA LA
PROTECCION OCULAR ADECUADA.

A} Las particulas metalicas aereas

B) Los clavos o puntillas X- ©
C} Los' guimicos

¥)Todas ias anteriores
MENCIONE 5 EPP: :
Co»—&(b, %C{ FCL‘%) ﬂuc_u.,jexg; }cﬂng\f)c: cor 5
Aspa oS
PUNTAIE
FIRMA DEL TRABAIADOR V.B.SST

M&Q"\ ’




FORMATQ DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS

SWon ey dam e

lcepura AeLTLE D IR D

CARGO O chal

FECHA DE PRESENTACION >c/11]22

TEMA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIRCACION

L1OS EPP SIRVEN DARA-
A} Prevenir accidentes de trabajo

" 1%} Protegerme de algunos riesgos

Cj Prevenir enfermedades
D) Ninguna de las anteriores

LOS TRABAJADORES:

A} Tenemos derecho a que nos asignen los EPP

B} Tenemos el deber de utiiizarios y daries buen uso

C) Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso
) Todas fas anteriores

CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIONES PARA USARIOS

X} Antes de cada uso

B) Una vez por semana

Q}‘ Lina var por mes

D) Cuando me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS OI0 SI NG SE USA LA
PROTECCION OCULAR ADECUADA.

A} Las particulas metalicas asreas

B) Los clavos o puntillas

C} Los-quitnicos

KjTodas tas anteriores

MENCIONE 5 £PP:

HeGokal — ©Ra o dod

- Guandes — botas de acstO
- eRabocay

PUNTAIE

FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. S5T

SR — u ]

-

g




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

Sk e

NOMBRE COMPLETOS AN -
CEDULA L135.238 ¢ 7S
CARGO Ay N oo
FECHA DE PRESENTACION 2L/ 1/ 7c7%
TEWIA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION
LOS EDP SIRVEN PARSA-
A} Prevenir accidentes de trabaio
§) Protegerme de algunos riesgos \’ O
T} Prevenir enfermedadss
D) Ninguna de ias anteriores
LOS TRABAIADORES:
A} Tenemos derecho 2 gue nos asignen los EPP
B} Tenemos el deber de utilizarios y daries buen uso \(/O
€) Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso -
%) Todas las anteriores
CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIOMES PARA USARLOS
A&j Antes de cada uso O
B) Una vez por semana )=
€} Una vez por mes
D} Cuando me acuerde
CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS 0JO SI NO SE USA LA
PROTECCION OCULAR ADECUADA.
A} Las pariicilas metalicas aereas ©
B} Los clavos o puntillas \,/
€} Los quimicos
WTodas ias anteriores
MENCIONE 5 EPP:
e — ©% 00, O
~Cosmg T oy bece, \’ ’
" Cocakes
: PUNTAIE S O
FIRMA DEL TRABAIADOR V.B. 8ST




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS > ey YT NA c/i-cz € S

CEDULA 10 20 G 7 ¢

CARGO CLzcisd

FECHA DE PRESENTACION 5 - (7 o222

TEMA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

RESPONSABLE CAPACITACION

TEMAS A EVALUAR

CALIFICACION

POS EPP SIRVEN DARA:
A) Prevenir accidentes de trabaio

K) Protegerme de algunos riesgos

C} Prevenir enfermedades

\O

D} Ningu’ha de las anteriores

' LOS TRABAJADORES:

jQTenemus derecho a que nos asignen los EPP

B} Tenemos ei deber de utifizarios y daries buen uso

C} Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso
D} Todas las anteriores

CADA CUANTC DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIONES PARA USARIOS

“}(} Antes de cada uso

B} Una vez por semana

C} Una vez pormes

B} Cuando me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS QJO SINO SEUSA LA
PROTECCION CCULAR ADECUADA.

A} Las particulas metalicas aereas

B} Los clavos o puntillas

Cj Los quimnicos

FijTodas ias anteriores

170

MENCIONE 5 EPP:

cablec Gofors goarle)

0.2

L07p

PUNTAIFE

LG , - 4{/

FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. SST .
f Q‘




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS Yz ﬂ/’; 0 b Rmﬁ-ﬂfg_jvfa ¢ Ylagcios

CEDULA ([ 05 1O

CARGO O L

FECHA DE PRESENTACION 7 z- M / pa 2

TEMA ’ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
RESPONSABLE CAPACITACION | JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR

CALIFCACION

LOS EPP SIRVEN PARA:
A} Prevenir accidentes de trabaio

B) Protegerme de algunos riesgos

@ Prevemr enfermedadss

D} Minguna de las apteriores

0

LOS TRABAJADORES:

A} Tenemos derecho 2 que nos asignen los EPP

Tenemos el deber de utiiizarios y daries buen uso

C} Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso
D} Todas fas anteriores

CADA CUANTO DEBE INSPECCIOMNAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIONES PARA USARLOS

@Antes de cada uso

B) Una vez por semana

C} Una vez por mes

D} Cuande me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS 00 SI NO SE USA LA
PROTECCION OCULAR ADECUADA.

A} Las particulas metalicas aereas

B) Los claves o puntilias

C} Los'quimicos

Todas ias anteriores

MENCIONE 5 EPP:

Easco “/}ﬁ/’gﬁ Odo

PUNTAIE

AJADOR V.B. S5T

g

\

Al




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS vy qu MZ@- 1<
cepuLa L5 & 7y
CARGO o Vbl
FECHA DE PRESENTACION 28~
TEMA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION
LOS EPP SIRVEN PARA~
A} Prevenir accidentes de trabaio
B} Protegerme de algunos riesg l/D

C} Prevenir enfermedades
D Ninguna de las anteriores

LOS TRABAJADORES:
A) Tenemos derecho a gue nos asignen los EPP
B} Tenemos el deber de utifizarios y daries buen uso @
C) Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso
D) Todas Ias anteriores

CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIOMES-PARA USARLOS

A} Antes de cada us h /D
B} Una vez por semana '

C} Una vez por mes

B} Cuando me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS OJO SINO SEUSA LA
PROTECTION OCULAR AGECUADA.

A} Las particulas metalicas aereas . L /O
B) Los clavos o puntillas

C} Los guimicos
DjTodas ias anteriores l/

MENCIONE 5 EPP:

PUNTAIE ~ 3.0

FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. 85T q\




FGRMATQ DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS \rq ehae Q&q 25 Qnmqw_
F
CEDULA L AOA.
CARGO Ayudadic
FECHA DE PRESENTACION 25, MNewverdow D 20U
TEMA ELFMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

LOS EPP SIRVEN PARA:
A) Prevenir accidentes de trabZiq( @
B) Protegerme de algunos riesgos ;

C) Prevenir enfermedades
D} Ninguna:de fas anteriores

LOS TRABAJADORES:
A) Tenemos derecho a que nos asignen los EPP
B) Tenemos el deber de utilizarlos y darles buen uso L/D
C) Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso
D) Todas [as anteriore$><_

CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE OUE ESTA
EN BUENAS CONDICIONES PARA USARLOS

A} Antes de cada uso /O
B} Una vez por semana l

€) Una vez por mes

D} Cuando me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS 0JO SINO SE USA LA
PROTECCION QCULAR ADECUADA.

A) Las particulas metalicas aereas ‘k /D
B) Los clavos o puntillas -
€) Los quimicos _
D)Todas las anteriores X

[

MENCIONE 5 EP?P:

0.
PUNTAIE EXS)
FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. SST

afa.f;';!;;’




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS M ANy L ul Ries elyaverics

CEDULA 5ULLE5E [

CARGO ASe g gewviewol

FECHA DE PRESENTACION OG- [} 2o 29

TEMA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

108 EPD SIRVEN PARA:
A} Prevenir accidentes de trabajo

B} Protegerme de algunos riesgos ;,@
€} Prevenir enfermedades
D} Ninguna de las anteriores

LOS TRABAJADORES:
A} Tenemos derecho 2 que nos asignen ios EPP
B} Tenemos ei deber de utilizarios y daries buen uso /O
@Tenemos derecho a cambio cada vez gue se desgasten por uso
D} Todas fas anteriores

CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIHOMES PARA USARLOS

I8} Antes de cada uso XZD
B) Una vez por semana
€) Una vez por mes

D) Cuande me acuerde

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS 01O SI NO SE USA LA
PROTECCION OCULAR ADFCUADA.

A} Las particulas metalicas aereas /D
B} Los clavos o puntillas X"

€} Los quimicos

Todas las anteriores

MENCIONE 5 EPP:
COLC 6 0.6
FArSs
AScane S ‘
- PUNTAIE ~ YA
FIRMA DEL TRABAJADOR V.B. 85T

M’O\I‘(tfl ;.c/\xl Qfﬁs




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION
NOMBRE COMPLETOS ’chéa 2o Payera é 2 Bro
cEDULA (10Y 405 997
CARGO OLicsOS  Qriog
FECHA DE PRESENTACION 2S )l 2022
TEMA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION
LOS FPD SIRVEN PARA:
Af Prevenir accidentes de trabaio
B} Protegerme de algunos riesgos D .
L) Prevenir enfermedades
D) Ninguna de Ias anteriores
LOS TRABAJADORES:
A} Tenemos derecho a que nos asignen jos EPP
B} Tenemos el deber de utiiizarios y daries buen uso S_ /O
C} Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso
ﬁTodas ias anteriores
CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIOMES PARA USARLOS
BSYAntes de cada uso D
B) Una vez por semana \-
C} Una vez por mes
D) Cuande me acuerde
CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS OJO 51 NO SEUSA LA
PROTECCION OCUEAR ADECUADA,
A} Las particulas metalicas aereas D
B) Los clavos o puntillas 3
C) Los quinicos
Todas las anteriores
MENCIONE 5 £EPP:
|e € @5C
» Bosos ¢ Profecio ,

e oS guants o crafer s P Slodrvo. y 70
& (oretdi tos botax

PUNTAIE N 4.0
FIRMA DEL TRABAJADOR \V.B. SST -
2@59 43 L

Y ot .




FORMATO DE EVALUACION CAPACITACION

NOMBRE COMPLETOS Yo lpepp rompyde A
y - L7

CEDULA S 20/213.9

CARGO Almiacen lFa

FECHA DE PRESENTACION 15 ,_f [} } 2 9

frema EL EMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
RESPONSABLE CAPACITACION JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

E0S EPP SIRYEN PARA-
A} Prevenir accidentes de trabaio

@ Protegerme de algunos riesgos

C} Prevenir enfermedades

D) Ninguna de las anteriores

30

LOS TRABAJADORES:

A) Tenemos derecho 2 que nos asignen los EPP

B} Tenemos el deber de utilizarios y daries buen uso

C} Tenemos derecho a cambio cada vez que se desgasten por uso
Todas Ias anteriores

L0

CADA CUANTO DEBE INSPECCIONAR LOS EPP PARA CERCIORARSE QUE ESTA
EN BUENAS CONDICIONES PARA USARLOS

@Antes de cada uso

B} Una vez por semana

C} Una voz por mes

D} Cuando me acuerde

\‘...-r'
O

CUAL DE LAS SIGUIENTES PUEDE CAUSAR UNA LESION A LOS OJO SINO SE USA LA
PROTECCION OCULAR ADECUADA.

A} Las particalas metalicas aereas

B} Los clavos o puntillas

C} Los-quimicos

gUJiodas ias anteriores

=
O

MENCIONE 5 EPP:

Juamtes s ens ey, mfﬂs/ Jg /g S

/ PUNTAISE

|[FiRniA DEL TRABAIADOR V.B. SST A

)

e |

24




8. INSPECCIONES




INSPECCION PREOPERACIONAL DE
EQUIPO DE SOLDADURA

Varsion: 1

. i noviembre de 2021

Fecha de Emisidn:

N: Samanadei‘ b od-/2L 4 6 Nedf TL

D i DATOSDEL OPERADOR ™ . DATOSIDEL EQUIPD?
/&f?:iﬁ{—{1///”£lfy‘ tﬂ'\(‘}‘\\. -
65 ey 77 H,

}%’7 R T i Kil

Karque en las casillas con la lelra segin coresponda

C{CUMPLE) NG (NQGUMPLE] N/A(N

O APLICA)

13

Estadn ganeral

12

Sistema eltchico (cables, lerminales, pinzas de masa v
portaelectodos) -

A

13

Condiciones del sistema de refrigerscion Jel motor{sin fugas)

14

Estadp del depdsilo de combustible {sin fogas)

15

Frnsicramiante det pene! do conbpl

16

Nivel de aceite

17

Estado def encendido {aranqus) .

1.8

Funeioramiento de motod in firgac)

18

Correa venilladar

1410

Fuente de energia

NN INININ N I A

111

Conexitn a Tiarea {cable a erra)

112

Estado da las ruedas de ransporte del equipo

1.12

Eslato de Iz astructura del equips

1.14

Exfintor de 10 Bhras

DLolIniniolninipinini o] n Al

NN IN IS ININIS  a{a D D

RRIMARIA

Condicién de los cables

Sisiema de aiskamienio (revestimienin catles)

Sislema de conexidn (enchufes, afe )

Conexlén z Tierra {cable a Barra)

Extadp de o plnvg (oonesiSn ot cobis}
I ; : -

PNt Moo

4

[hnl

Sistema de conexion (tlavijz-gobie aislamiento)

‘Protector de disco

Mantvek do sspaits

4.1

Tubo de-mxdgeno (txpas, sariin, efe)

42

Arresta lamas

43

Walvulas Chesk

4.4

Hiandmelros

4.5

Estads de las mangueras

48

Estado de los mangos de soldar {rcha)

4.7

Condiciones de kzs boquilss




INSPECCION PREDPERACIONAL DE Version: 1

EQUIPC DE SOLDADURA, ] Fecha de Emislén:
. T nowviembre de 2021

[ nc\x }11

FEC!’*IE:WSPE&':@N Semana del_ %) oor/1L al

DATOS DELOPERADOR - -~ DATOS:DELEQUIPD
& Cnm}\ o wesa ‘\\\a:s\u\ -
1 81 241 129 O
\054;\'—\%0 (=1 B

Harque en las casillas con Iz lefra segin comresponda
C{CUMPLE} NC (NOGUMPLE) N/A(NO APLICA)
e : olAs. T

L

N
N

1.1 |Estedo geneal

Sistema elécirico {cablzs, terminales, pinzas de masa y
: porizeleciedos)
1.3 {Condiciones del sistema de refrigeracion el raofor{sn fugzs)
14 |Estadn del depésito de combustible (sin fugas)

1S5 [Funcinamientc del panat de control

1.6 |Nivelda sceile

1.7 | Eshado det encendido (arangus)} .
18 [Funcionamienlo de motor! sin fugee)

18 |Correa ventlador

12

A I iningn n [&]

"nn()ﬂnhhf\’lnf\h pIns)

140 |Fuente de energia

111 | Conexidn a Tiera (cablea Gierea)

1.12 | Estada do las ruedas de iransposie dei equips
1,12 {Estado da Iz esfructusa da] equipn

1.14 | Exfintor de 10 fbras

e

EEM

rieinini0pinin|nlr{nln N Qe
AN ANAN AN
nr\nr\f\f\ra'\hr\nﬁ(\

jﬂn'f\n
BI|Pleloirinn[otslon [N P

Londicitn de los cables

22 |Sisiemade dislamieno {revestimierio cables}
23 [Sislems de conexitn (enchufes, s}
24 | Conexlén 3 Tierra (cable a Gemra)

eloir|nng
N RINNE
NNy [~ [ AE

Estzda de Iz pinzs {conexin 2l cabls)

3.1 Bisiems de funcionamiende .

32 |Siklemade conexion (clavija-goble gislamienlo)
3.3 |Profecter de disco )
24 [Mavivels de sshoiie

4.1 [Tubo de oxigeno (tapas, carim, efc.)
42 |Arresh llamas

4.3 {viiulas Check

44 |Mandmelios

45 {Estado delas mangueras

4.5 | Estado da Ios mangos de soldar {torcha)
4.7 |Condiiones de ias boguillas

e iie ylo svaiuara SlJefe Inmedlato.o SSTle
-HO:sagL mrf‘a’spuﬁda




INSPECCHON PREOPERACIONAL DE Versién: 1

-EQUIPO DE SOLDADURA Fecha de Emisidn:
' 1 noviembre de 2024

o5 )

- :PATOS UELOPERADOR =
Lu\s. \_—\ij\&ﬁ&o eue*nf‘{e_‘: \5
Gos6s A

Cosvieey

tarque en las casilas con Ia letra segtn cTesponda
C{CUMFLE} NC{NOCUMPLE} N/A(NO APLICA]

3 B ke s

1.1 | Estado general 1< <l

1o |SBlema slichice (cables, lerminales, pinzas de masa ¥ Pl ot o} - =
- 7 postselecirogos) ) ~

13 jCondiclonies def sistema de refrigeracitn dal mofer{sin fugas) C I o

14 |Estado def depésiln de eombustible {sin fugas) c clc

1.8 {Funcknamianis dal panel da confro) < < 1T

1.6 | Nival de acefie c Cic

1.7 | Estado del encendido {ermangues) . Ll i< "

18 |Funcionamiento de motorf sin fugas) o~ Lo

1.2 Correa ventifador < C i<

110 | Fuente de energia c clc

1.11 | Conexitn & Tlerea (cable a Berra) ' o H

1.72 | Estado de fas ruedss de iransporie def equipn < Cic ’ B
1.13 | Eslade de Ix esfructura del equipn < clic )
1.14 | Extintor de 10 bras c Ci &

Cun_cﬁcic“m de En—s :.:ables ) ‘C'. i

%3 jSisiema de aisamlents (revestimisntn cables) c i

23 |Sislema de conaxifin (enchufes, aln} [l < |

2.4 jConexifn a Tierra [cable 2 Gerra) | C | -

2.5 [Eoteds do ki pinz= {sonexidn at cabie) c ' -

32 |Sistemnade conexion (clavija-doble #islamenlo)
33 |Protecior de disco )
24 [Manivela de soheite

4.7 {Tubode nxugarm- ftapas, canilo, el }
4.2 -[Arresta famas

4.3 [Vahulas Check

4.4 | NManéneiros

4.5 |Estedo de Ias mangueras
4.6 |Estade de los mungos de soldar {lorcha)

4.7 [Condicipnes de Izs hoquilias




(RN
s

INSPECCION PREOPERACIONAL DE
EQUIPO DE SOLDADURA -

Versién: 1

Fecha de Emisicn:
1 noviembre de 2827

VA way- {’L’L al

76 WL 2L

_DATOS:DELEQUIFD

Marque e las casillas con la Ieira seglin comesponda
C{CUMPLE) NC(NO CUMPLE} N/A(NO APLICA)

S
E:

1

Sislemz eléctrico (cables, lerminales, pinzas de masa y
poriaeiscmodos)

Condlclones de sistems de reffigeracion del motor{sin fuges)

Est=do def depésite de combustible {sin fugas)

Fansismamianto dal panst ds oondrad

Estads del encendidv {arangus)

Funcionamienio de maotorf sin fugzs)

Corraa ventiiator

Fuente de anergla

Conexitn a Tlarrz {cable a kerra)

Estade de las medss de transporis del eqipns

Eslado do Ia astructura del equipe

Exiinior de 10 Bbras

plninnlpinin|nninin]n] o Tol;
ninininlnin|d{nio!inialn ngﬂ'

Condiclin de jos cables

Sistema de aislamlents (revesEmianin cahles)

Stema de conaxitn (enchufes, alr}

Conexitn a Tierra (cable 2 Eerra} |

Estads ds ia pinza {conexitn al cabie)

10 ploln|nld

Sisfema de funcionamienio

Sislermna de conexlon {clavia-doble aislamiento)

Protecior de disco

Manivek de sapanis

Tube de oxigens {tapas, canit,

Viivulas Check

Estedo de las mangueras

Estade de los manges de soldar (borcha)

Condiciones de tas bo

vy



L™

INSPECCION PREDPERACIONAL DE . Version: 1
EQUIPO DE SOLDADURA . . T ——
} 4 noviembre de 2624

75 PSS TV

. DATOSTEL OPERADOR - .57, 7 DATUS:DEL EGUIPG?. g
iS5 et JU B o Liaedia:
|EesEGS g ¥ HMHa 250
____Posthun Na. '

Marque en las casflas con Ta leta segin coresponda
C{CUMPLE) NC (NO CUMPLE) CA)

s
o
g.
‘g
o

1.1 {Estado general

Sislema eléchico (cables, ferminales, pizas de masa y
ronaclecticdss)

13 Cendichones def sistema de refrigeracitn dei raolor{sin fugas)
1.4 Estado def depdsilo de combustible (5t {ogas)

15 (Funelsmaminnis del pensl 2o contt

1.5 |Nivelde aceite

1.7 | Estado det encendido {amangue) .

1.8 {Funcionamients de motor{ sin fugas)

1.9 |Corea venlilador

12

N NI ARELR(

1.8 Fuente de energia

1.11 [ Conexibn a Tlerra {cable a Herra)

1.12 | Estado de las nuedas de transporte def aquipo
1.13 | Estado de Ia astructura del equipa

plolpinininininin ininint rn in|E

1.14 | Exfinlor de 10 fbrss

AN RIR
Nl sip I A sl AT~ A

Condicliin ds [os cables

24 ) <
22 |Sisiemade aislamlents (revesTmini cables) .
23 {Silema de conexion (enchufes, afe} Lo
24 ol
X3 <

Conexidn a Tierm {cablea Herra) |

Ninin Or\_.@'.

3.t Bislema e funcicnamienic .
3.2 |Sistemade conexitn {clavija-doble aislamienio)
33 {Protector de disco )

34 [Manivela ds ssiorie

4.1 ‘ Tubo de: m:igena {tépas, £ANTD, eie)
42 )Areshalamas

4.3 (Vihnilas Check

4.4 [Mantmelros

4.5 |Estade de las mangueras

4.5 jEsladn de los mangos de soldar (torcha)
4.7 |Condiciones de Ias boguilas i
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Versisn 01
e e FORMATO HOJA DE VIDA EQUIPC CONTRA CAIDAS . |Fecha enero 2021
PROYECTO: | A los \aa o Sle Nelfim
TIFO DE _EQUIPO Coslinge, Tn Y en  ShSalm on
FICHA TECNICA = V-
MARCA Sk @y b
No DE MODELO Ak TIc € Fe
NO DE SERIAL S A
FECHA DE FABRICACION ] ]
FECHA DE USO INICIAL L T N e le A=l = 5
il ESPECIFICACIONES { CARACTERISTICA s,

Disens PV o I P C-n Ants pe wWwedley qm..;r—"gujsqéw-; de (mPsCh
Genched Se Snexich

o | mes [ano | INSPECCIONADO POR DBSERVACION NOTIFICADO A
{f 107 (T M fere Ao S
L (O 7 | dome Gvmlao
P e T :‘somf\z Givands o novedod

FECHA DE EINSPECCIONES REALIZADAS

DA MES ANGC | TIPO DE MANTENIMIENTO REALIZADO PCR OBSERVACICN

FECHA DE MANTENIMIENTOS
REALIZADOS

FECHA EN QUE FUE DADC DE BAJA

ORSERVACIONES




Version 01
- FORMATO HOJA DE VIDA EQUIPO CONTRA CAIDAS Ferha energ 2071
FROYVECTO: Al i i ~Na e setlin
TIPO DE EQUIPO S Vin S o N T = b v
FICHA TECNICA ; oo ot ¢
MARCA S e \Pig
No DE MODELO Ay 2O E S
NO DE SERIAL OO S
FECHA DE FABRICACION
FECHA DE US0 INICIAL T3 Neln A LT .
ESPECIFICACIONES / CARACTERISTICA s
PEeas bl hiwte cean Cinia Peliad 91 S@et $1GO«, veor M WpEDo
Geon chey  de «n 2reh
DA | MES ]aARO | INSPECCIONADOPOR OBSERVACION NOTIFICADO A

Zf 1 07 [T ciians Acals

L T¢ Ty e Giraldd

25 | & T ot il | R, Aoy

v
FECHA DE INSPECCIONES REALIZADAS
DiA MES | ANO | TIPO DE MANTENIMIENTO REALIZADO POR OBSERVACION

FECHA DE MANTENIMIENTOS

REALTZADOS

FECHA EN QUE FUE DADO DE BAJA

OBSERVACIONES




R Version 01
FORMATO HOIA DE VIDA EQUIPO CONTRA CAIDAS Fecha enero 2021

PROYECTO: Aif"atéb ,\d‘i f_“lc-:),\c:{im

TIPO DE EQUIFO Ainaer U «y Ge el land

FICHA TECMICA : HAA47FY

MARGA 6 P\j { 6'2-(3-‘: 'S‘“\’ y

No DE MODELO !

NO DE SERIAL 7C 8 7t

FECHA DE FABRICACION

FECHA DE_USO INICIAL Z,—’?' Do Mo Lo LT

ESPECIFICACIONES / CARACTERISTICA . N

Agngr ceei

Po <enplete % Sngolled e is licy

Ccry  MSTho

FECHA DE MANTENIMIENTOS
REALIZADOS

— Ca b ) i. Geciold dw
1 e e Plas 2B ﬁq}a I ét‘S"rNbun qéecu-—.é%mcf‘neq () {f; hf_of:.f 2
DIA | MES | ARO | INSPECCIONADO POR OBSERVACION NOTIFICADOC A
TF OF 2 Mo e Ach
72| 0T DD | Jome  toldd
25 1Ly (22 | Jowmbk Giedo! SPa  oociom
FECHA DE INSPECCIONES 1
REALIZADAS
DIA | MES |ARO | TIPO DE MANTENIMIENTO REALIZADO POR OBSERVACION

FECHA EN QUE FUE DADO DE BAJA

OBSERVACIONES
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No DE MODELO ) _
NO DE SERIAL 13 oo
FECHA DE EABRICACION .
FECHADE USD INICIAL 3 Selie s
ESPECIFICACIGNES / CARACTERISTICA
] oia | mes [ano| mspeccionano PoR OBSERVACION NOTIFICADO A
L7 107 |27 Mevens  Aaed s
22| OF (20 | JJoRe Gw\do )
25 B [T | dome S | e Qouraotl
FECHA DE INSPECCIONES !
REALIZADAS
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Rev 0.0
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{OPERADOR LYoo Lecon 3o [UBICAGEN | Vioma\oh  oveTioa . § SERIE Twe,
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o Control No. 1 Control No. 2 Observariones
Buaeno Regalar Malo Bueno Regular Fale
Hidrolavadora (estado general) v
Manija de arranque 1%
Tapa del tanque de combustible d
Depostio de Combustible v
Almacemamienin de hoquillas 4 =
Enjia v
Interruptor de encendido y apagado v
Fiiro de aire v
Manguera de aita presion v
Almacenamiento de la manguera v -
Pistula de Aspercion v
Tapon aceite motor v
Tapon drenaje motor rd
Accesorio admision agua v
Acessoris de salida alta presion v
I
Nen Legieand
k] -~ ~ 1
O3 o (OSKENT ~ ?
u FIRMA §{HERVISOR 6
FIRBIA QPEEATOD COIQR?IN ADOR
HALLAZGOS Y SEGUIMEENTO
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LISTA DE CHEQUEO DE SEGURIDAD

MARTILLO DEMOLEDOR

“10bra P obeo, Ve dalin

Fecha Now. 2 /722 |Hora 0%-00

[74)

VERIFICACION ESTRUCTURAL [ NO

N/A

OBSERVACIONES

1 ' Cable de alimentacion en buen estado?

enbutido en ei cable de alimetacién

La cascara se encuentra limpia y en buen
3 |estado, es decir, libre trisadura, grasas,
pintura o dafios estructurales evidentes?

Enchufe se encuenta en buen estado y /
/

El seguro de cufia o cincel operativo y en
buenas condiciones?

interruptor de partida se encuentra
—~ joperativo

encyentran firmes y en buen estado?

El o los cinceles, se encuentran en buen
7 |estado, es decir sin desgaste excesivo o
daiio visible?

v
Los mangos o puiics de agarre, se e
v

Haga funcionar el equipo antes de .
8 [terminar la inspeccién para verificar su /
funcionamiento

APROBADA - 53 REPROBADA

QObservaciones

-

Realizada por MATEo bUL[MAN (/07?’@4’

Firma
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LISTA DE CHEQUEG DE SEGURIDAD

MARTILLO DEMOLEDOR

ok o D

\\CA\ QAQkKi 0.

Fecha Nov. \\ /171

[Hora 02,00 a.va,

VERIFICACION ESTRUCTURAL

Cable de alimentacion en buen estado?

Enchufe se encuenta en buen estado y
enbutido en el cable de alimetacion

La cascara se encuentra limpia y en buen
estado, es decir, libre trisadura, grasas,
pintura o dafios ectructurales evidentec?

El seguro de cufia o cincel operativo y en
buenas condiciones?

interruptor de partida se encuentra
operativo

Los mangos ¢ pufios de agarre, se
encuentran firmes y en buen estado?

El o los cinceles, se encuentran en buen
estado, es decir sin desgaste excesiva o
dafio visible?

Haga funcionar el equipo antes de
terminar la inspeccidn para verificar su
funcionamiento

_Observaciones

<
APROBADA 6 i

Sl NO N/A OBSERVACIONES
/
v
v
/
/
Y
REPROBADA
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9. BASE DE DATOS




765

FECHADE

| '.-':__INGR'ES'O ECHA D.E_ RETIR.

ITEN | DOCUMENTO | NOMBRE DEL TRABAJADOR -

107081624|HENRY MANUEL NAVALES THERAN OFICIAL 14-jul-22

1007827188| OSVAIRO LUIS CASTRO BELTRAN AYUDANTE
10944203 {FELIX ENRIQUE NAVALES CORTES SUPERVISOR

10 1677452497 |EMERSON MOSQUERA CUESTA RESIDENTE 14-jul-22 CRD
11 1077458828| YESID MOSQUERA CUESTA RESIDENTE 14-jul-22 CRD

14 1077435612{JAKSON RENTERIA LEZCANO RESIDENTE 27-jul-22 CRD
15 11.165.242|FIDEL ANTONIO ALTAMIRANDA NUREZ |OFICIAL G-ago-22 CRD

93368622}JORGE HERNAN GIRALDO GARCGIA RESIDENTE 15-ago-22

27 8565794|LUIS HERNANDO PUENTES VARGAS SOLDADOR 26-ag90-22 CRD
28 1104405087 JROSA AURA RIVERA GUERRERO ASEO GRAL. 29-ago-22 CRD
29 1104424032 | YOEINER JAVIER REYES ROMERQ AYUDANTE 29-ago-22 CRD
33 1036654611{DEYRON RUIZ CORREA AYUDANTE 20-sept-22 CRD
39 1.076.823.510|HAYLEN!S AGUALIMPIA RENTERIA ALMACENIS 6-oct-22 CRD
42 43.638.837|MARY LUZ FERNANDEZ MORALES OFICIAL 10-oct-22 CRD

71.375.673|MARLON DARIO VILLEGAS V. OFICIAL 10-oct-22 CRD

52117129 YOLANDA CAMARGO MORA ALMACENIS 11-0ct-22 CRD

44
45




Ty
7 [
S al)

52 1.069.752 782|JHON JUBER LEGUIZAMO GUERRERQ  [OFICIAL 27-0ct-22 CRD
3 £0.727 671 DANIEL FERNANDO DIAZ DAZA OFICIAL 31-occt-22 CRD
54 54.256.104|MARY LUZ RIOS CHAVERRA ASEO GRAL 8-nov-22 CRD
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PREOPERACIONALES Y
TRABAJOS EN
CALIENTE




INSPECCION PREOPERACIONAL DE
EQUIPC DE SOLDADURA

Wersidn- 1

Fechs de Emisida:

% noviembra de 2021

E,—?E«’ﬁ@!ﬁg}é&i@%{f Semanadel 3% O/ & Wev[7Y

--:.-' - DA‘E’DSDELQFER@.BDR*
i ﬁ’ s L Lm sy -
ExCer T e

] chj'_‘!y’—(y/,%c KL

iarque en las caslizs conlz lefra segdn corespanda
C{CUMPLE) ®LC(NOCUMPLE) N/A {NO APLECA]

B

1.1 | Estado genersl

Sulems sldctricn [cabi
portaeiecirodos) -

1.3 | Condiciones de! sistema de reffigersciin Jet motorisn figes)

da mas=y

. terminales, pic

14 |Estado def depésilo de combusiible (sin foges)

1.5 |Fundenzmionio del panel de confrol
1.6 | Nivel de aceite

1.7 | Ssiade del encendido (erangue) -

1.8 |Funcionamienio de motd sin fuges)

1.8 i Corres venllador

1.8 | Fuente de energle

ninininidininninds Inla {0 lé

111 | Conexldn a Tlems (sable 2 feral

1.12 | Estada de las ruedas de fransports del squips
112 (Eslade de Iz estructra del equips

1.14 | Extintorde 10 fbras

nolnielninin|nlplalnlof ninl

aln

4
21 C'Oflﬁcil.in do Ia; mbias‘ "C
27 | Sistema de sistamients {revestimisnis cables) C
[l
C
c

2.3 | Sislema de conexidn (enchufes, ele]
2.4 {Congxitn s Tierra {sable 2 ferm}

Estads de (= pinzs {cenexidn al cable)

Bisteren do funcionamisnts

3.2 |Shlema de conexidn (Clavife-doble aislamrienio)
13 |Proteclor de disco ’

3.4 |Manivels de saporie

4.1 {Tubo de axigeno (tapas, canits, ein}
42 |Arrests llamas

43 |Vabudas Checkt

4.4 |Manémeips

4.5 |Esfeds de las mgngueras
4.5 |Esiado d2 los mangos de soldar {toreha)
4.7 {Condiciones de izs hoquilas




INSPECCION PREDPERACIONAL DE Versifn: 1

EQUIFO DE SCLDADURA - Fecha de Emizldn:
- % aoviembre de 2024

B Semanade}- 2\ ock/1L &l € wow /L

'ﬁ i‘()ﬁ\ vt‘{lz_lbl\\,\‘\\-’\’

.- DATOS BEL OPERADOR %

DATOSIDEL EQUIPO=. . =

Cnmd o _Ywesg [ERA
SRy I2g LN
;ch Vevog . =0

bzrque en las casilles con [z lefra sealn corespanda
C{CUMPLE} NC(NOCUMPLE} NA(NG APLICA)
DR

.:g
e
=
e
g: ;
1
&

T
N

NN AN RNING

1.1 ([ Esiedo ganeral

Sistem= elécitics (cables, ferminales, pinzas de masa 'Y
poraeiecioodos)

13 1 Condicikmes def sisterms de refigerscitn del motor{sin figas)
14 |Estada def depdsits de combestible (sin fogas)

15 |Funciomamienic del pansl de confrol

16 | Nivalds zceile

-l 17 | Estado dei encendide {mranqus) .

1.8 |Funsionamienle de molordf sin fagas)

12

p[o

nNin|n n

ARG NN AE

1.2 | Comres venlilador

116 | Fuente de energie

T.11 | Conexiéa 2 Tierra (cable a Fers}

1.12 | Estado de las ruedss de tanspore dal BoUins
113 | Estado ds fa estructura del equipe

114 | Exfinior de 10 libras

Pl Ml NipInioinir| nin nialg

A NINDOEA Iy 1 I A

ABIN IS IinnippIntoln D

3

2.1 jCondiclén da fas céb[es ) C
22 |Sistema de sislamients (revestmnia caties) e
23 |Sistems de conexitn (enchufes, ofn ) el
24 <
<

Conexitn a Tierra {ceble 2 Sorrs) :

‘n Mo in N c:

2.5 |Estado de fa pinza {conexddn af cabie)

I NANER
5’.’ ﬁf\(\(\'\f'.

3.4 |Bilema da funclonsmienio _
32 | Sistemade conexién [cavifa-doble SislamEnio)
33 {Protecior de disca )

34 [Manbek de sopore

Tube de vxdgenoe (apes, wmril, e}
42 ;Armestz Iamas

43 |Vilulas Check

4.4 [Mantmelns

4.5 |Esfado de tes mangueras

4.5 Estade de los mangos de soidar (lorcha)
4.7 |Condicignes de les boquitay




INSPECCION PREOPERACIONAL DE Versibn: 7
EQUIPC DE SOLDADURA, D ————.

T noviembre de 2021

o3 al 3 voey 77

DATOS DELOPERADGR

LL‘S' = \5\‘1& aesdo e
GoSES 3R A

‘ V\Q"‘S}}f\\v’q

ToERE

barqae en las casfizs con iz fefra segin comesponda
C(CUMPLE] NG (NO CUMPLE) WA NG APLICA)
AR, L

Estado general

Sislemz elécirics (cables, ferminsles, pirzas de mzss ¥
porizefectrodos)

12 | Condivionas del sistems de reffigerscidn ded mofor{sin figas)
14 |Estade def depésita de combustible {sin fugas)

148 |Funcivromiento dal panel da corvrol
15 [Nivelde acelle
1.7 | Estadu del encendido {amaaque)

.8 |Funcionzmients de motod sin fugas}

1.2 |Corres venfliador

1.40 | Fuente de energiz

%11 | Conewldn 2 Tiera {(cable a feral

112 | Bstado de las ruedss de ransparte dai aquips
112 ; Eslade de iz estructura dol equipe
1.14 | Extintor de 12 fbras

Adeloipinloirlofnipie]nfo] »n]

Condicidn de las cables

21
22 | Sistema e aistarmients (revestimiens cables)
23

2.4 | Conexddn z Tierrs (cabie a era)

i
[od
o
Sistema de conexitn (enchufes, efr) <
c
C

. Estade de [z pinza (conexisn al cabie}

Crar

der fincion

3.2 iSistemade conexidn (clava-doble aiglamienio}
33 |Protector de disco )

3.4 Manhels de sopore

4.1 |Tubo de oxigeno {lapas, mirrito, el
4.2 tAmesiz lamas
43 [Vahutas Check
4.4 |Mzndmelros
45 |Estedo de las mengueras
4.6 |Estado ¢2 los mangos de soldar {torcha)
Condiciones de las boquilas




INSPECCION PREDPERACIONAL OE
EQUIPC BE SCLDADURA

Wersiom: 1

. Fecha de Emisidn:
. i 1 noviembrz de 2624

1o WN - 33

de[: LA wou (20 a

DATOSDEL EQUIPD=. -

t\\’\CO\. A

wid-

Marque en lzs casliias con Iz letra segin conesponda
C (CUMPLE) HC (WO CUMPLE) WA (NGO APLICA)

Sislems eléciricn (ezbles, ferminales, pinres de masa 14
portaslectudos)

13 |Condicirnes def sislems de refigeracian del molar{sin {ugas)

1.4 | Estado del depdsilc de combustinle {sin fogas}

1.5 | Funconzmienis del pacel Se controf

1.6 |Nivei de aceile

1.7 |Estado del ancandide {amanque) .

.8 Funcionamienio de mopsd sin fugms)

18 | Corrza ventlladar

1.40 [Fuenis de energle

1.11 | Conexidn a Tierra feabis a Hera)

1.12 | Estado de las ruedas de trarspario doi aqupo

1.13 | Eslado de Iz esfructkers doi equipe

1.14 | Extintor de 10 fitras

nieloinfololo[n|r{n{n{n] o]z

alpinininip IninIninintnnl n jolE

Condizién de las cabies

Sistema de alskumients {fevesimianin <ables)

Sislema de conexign (enchufes, =ic)

Conexitn  Tiarre {cable 2 ferrma)

DIRIBIRE

] Estade de fz pinza (conexion o cabia)

3.1 Sistema de furcionamienio

3.2 |Sistema de conexion {clavifa-doble aighantenio)
3.3 |Protecter de disco )

34 | Manwels de saporis

4.1 | Tube de axigene (lSpes, mandls, eie)

42 {Arresta lamas

4.3 |Vahulas Check

4.4 | Mantmeros

45 |Esfady de tas mangueras

4.5 |Estade de los mangos de scldar (ioreha)

Condicienes de ks boquilas




INSPECCION PREOPERACIONAL DE
EQUIPC DE SOLDADURAS,

Versién:z §

Fecha de Emigidn:
1 noviembre de 202+

al

T o JR05T

BATOSDEL EQUIFGE:

L‘s\‘\f_c}\f\ .

@cs \Sm) N

Mg 250

ifarque en fas casilles con la letra segdn comssponda

C(CUMPLE] HC (NO CUMPLE) NIA (NG APLECA}

i

1.1

Estnda paneral

12

poriaelecirudos)

Sislema eléclrice (cables, lerminales, pinzas de masa ¥

13

Condlclones del sistema de refigameia el motor(sin fugas}

T4

Esiade def depdsito de eombustitla [sin fogas}

1.8

Funsiznnesientc del panel de coalmt

el IR AE ]

16

Nival de aceite

1T

Esindo del encendide {amangue)

18

Funcioaamiento de moter] gin fuges)

NANNINNE

18

Corres venilisdor

740

Fuznte de energle

1.1

Conexién a Tiertz {cable a Gema}

112

Estade de las ruedss de franspers dai loinata]

113

Esiade de Iz sstructura dat equipn

134

Exiintor de 10 bras

nloln|pinn s s s s In et s 15
NN IOIA D A

IN NN AN

AT I TN AN N Y AR a1

L5

Cundicifn de fos cables

Sistema de alslamiento (revestmisna wables)

Sislema de conexian {gnchufes, =i

Conexdon a Tierra {e=ble 2 ferrs)

Estade de fs pinza (canexién al cabis}

DN nipinid

AL I ST AN

Sistemn da funcionamisrdc

Sistema de conexign § ::ana-aobfe zlplamiznia)

Protecior de dizco

Manivels de

parte

Tubo de oxigens (zpas, carrin, efn]

42

Arresid famas

43

Vikudas Check

44

kandmelros

4.5

Estado d2 Iss mangueras

4.5

Estzde da los manges de soidar {torcha}

4.7

Condicienes de izs boquias
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[ ]Se cnouentra el ATS? ] [ Jros comrmies def equigo estin an [_-asheranmientas s& encuentran
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[E= en buen estada? |
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. ELEWMENTOS DE PROTECCION PERSCMAL, ECLAPOS ¥ ELEMENTOS DE SEGURIDAD NECESARIOS FARA ESTA TRABAID
Casca = Gusnies ¢e FVC ] Foleives 3 Exfintares =B
Eolzs de seguridad ] Proiesion audiive ] Bapo semmasiside [ Cinta demarcalonio &=
Catas da seguritas &3 Coretz de soldzionr :iamen'ms <o seflizacion B} Celocior de oxigend el
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PERMISD HE TRASAJIO No:
NIVEL 1 Trabajo en |3 Trabajo en alturas JGtm ARER (Descripeitn grafics ubicacitny
44
i3d piin: 7 ESTE TRABAJU.

Mecsnismos de anciaie T3 sosquetones Oescendedar ooho T1 Escalerss fpofere Lt

Puntos de anclaie {1 Esings para resiicsin Deseendodar Jumar O  cSsocalera exonsles L ﬂ
Lingas da vida horizontzt casle ] Estinga pare posicionanients Trol {frenas) T3  Escolems fas =

Lineas de vide norontai cusrda L1 Eslings pars detercian Palaes [0 Elevadorss =
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[a prevendtn de rigsgos? jlinaas de instumentos y {oma muestras auditva que prevenga la wilizacidn de los de exdensitn, ganches., paleas
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herramiznas en Duen estado? ofros materiaies combusiibies 13 PO EnGisn ¢e nesges |3 previncon de feses?
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COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD SALUD EN EL

e TRABAIO

ACTA No. a3

LUGAR Y FECHA: Medellin Nov-14/22 IHORA DE INICIO: 08:30 am IHORA FINAL: 09:10 am

AGENDA DE LA REUNION

Saludo

Lectura acta anterior

Presentacion del nuevo integrante
Seguimiente actividades sst

informe ausentismo ocurrido durante el mes
Programacion fecha proxima reunion

Cierre de reunion

Firma dei acta

DESARROLLO DE LA AGENDA

Siendo las 8:30, se da inicio a [a reunion revisando el acta anterior, se realiza el reemplazo del
Sefior Alvaro Felipe Mufioz Daza por el nuevo integrante quien sera el Sr. Fidel Antonio
Altamiranda Nufiez, Se socializa
el ausentismo generado durante el mes, se verifica los pedidos de eep para las actividaes
especiales como caretas para pintores trajes tivek entre otros.

Se programa proxima reunion para el 14 de diciembre de 2022.

COMPROMISOS
Realizacion de jornada de orden y aseo en almacen y alrededores del campamento

EN CONSTANCIA FIRMAN:

NOMERE CARGO FIRMA _
Dalia Daza Ramirez Presidente e =
Yesid Mosquera Cuesta Secretario T £ \ |

Henry Navales Theran Supiente

g
Fidel Antonio Altamiranda Nufiez Suplente Vaighed %&M«x
&

il

P




NS
Oy
(xl

ACTA 02

El dia 14 de noviembre de 2022, en las instalaciones del campamento de
CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ, en la alcaldia de Medellin, se llevo a cabo
la reunién mensual del COPASST donde se realizé el reemplazo de Alvaro Felipe
Munoz Daza, quien ya no labora para esta obra, por Fidel Antonio Altamiranda

Nuiiez, identificado con CC 11.165.242

Firmada en Ia ciudad de Medellin el dia de noviembre de 2022.

Atentamente,

‘29' /Z

Dalia Ramirez Daza Yesid Mosquera Cuesta

)Zf s j{g,,;mqa/m

[
Fidel Antonic Altamiranda Nudfez

T S 20 BBP(

Henry Navales Theran
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ACTA DE REUNION BRIGADAS DE EMERGENCIA

ACTANo. 04
{LUGAR Y FECHA: Medellin, Nov. 16/2022 [HORA DE INICIO: 08:00 ajHORA FINAL:08:40

AGENDA DE LA REUNION

* Revision acta anterior

* Seguimiento actividades

* Compromisos

* Programacion fecha proxima reunion
* Cierre y firma del acta

DESARROLLO DE LA AGENDA

Siendo las 08:00am dei dia 16 de noviembre de 2022, se da inicio a la reunion mensual de la
brigadada de seguridad iniciando con el sajudo de cada uno de ios integrantes empezando conei
informe de ausentismo generado hasta la fecha, se da cumplimiento al compromiso anterior en
cuanto a la capacitacicn en primeros auxilios vy se socializa el cronograma de charlas diarias
llevadas durante el periodo.

Se programa proxima reunion para el dia 12 de diciembre de 2023.

Siendo las 08:40 am. se da cierre 2 la reunion con la respectiva firma del acta.

COMPROMISOS

Continuar con fa progaramacion de capacitaciones y seguir llevando a cabo las correspondientes
charlas de seguridad diarias.

EN CONSTANCIA FIRMAR:

NOMBRE CARGO — FIRMA

YESID MOSQUERA CUESTA Pciors o2 otgende) | RO

FELIX ENRIQUE NAVALES CORTEA foorsidion, '

FIDEL ANTONIO ALTAMIRANDA NUNEZ Ohraiod . /

JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA St L &y’
=/
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AFELLIDOS Y
NOMBERES

CARGO
FECHA | FECH
INICIAL A

FINAL

DiA

DIAGNO
STICO

FACTOR DE RIESGO

112/3| 4|5 §

7181911

N/A

1 DEL AMBIENTE DE TRABAJO
MICROCLIMA

6 RIESGO ERGONOMICO

~ BICMECANICO

1 RIESGO
PUBLICO

2| CONTAMINANTE DEL AMBIENTE: TiPO
FISICO (NO MECANICO)

7 RIESGO MECANICO

12 RIESGO
NATURAL

3 RIESGO FiSICO

8 RIESGO ELECTRICO

RIESGO
13 | LOCATIVO

4 RIESGO BIOLOGICO

Ej RIESGO DE INCENDIO
Y EXPLOSION

5 RIESGO QUIMICO

10 RIESGO PSICOSOCIAL

APELLIDOS Y
NOMBRES

CARGO

DiA

FECHA
INICIAL

FECHA
FINAL

DIAGNGOSTICO

Mary Luz Rios Chaverra Aseo general

15-nov-22

17-nov-22

Callos y
callosidades (L 84X)

Marlon Dario Oficial

Velasguez

Villegas

21-nov-22

25-nov-22

Contusion del
hombro v del brazo
(S400)

{ORAS HOMBRE TRABAJADAS

1 01 DE NOVIEMBRE Al 30 DE
NOVIEMBRE 2022




17. MATRIZ DE
PELIGROS




oNod [T
oprmed Orresuioy @ paoaid | QUL ey sl ruseied ’ ! TRoPI ERjREIERI ' L EL T )
i s ey | onirmenapas | avoons | yonqven | orsersen wangn | B 0 Jooefeeiens o | v Lz | ombay | P u_“_u.i oungoyy | omtuy eapaRaIagg OMND | ooy opesronpnd mpsve
ugpspididag snd Aovcljep viseeBpe  fofeqer) ap sefing el | P o
RPRANH ™ R
a copry ..E_L.WMH Fzasougd e 'BF| ~ RUDAR 65 L)) R
By weyyepardes ; "alpe op EpsURp " :
VOGN e | SEESep| BUIBAN vonevoy | TR | e Wefertorfi g o e je [THAENE ] eepessned | ooutuy | oty R0 s [ H0GVI09ISA :mﬁ;r pupsuer N
oo eymiy o ugmgeg praiopg w Rempd'a | 0
o N
g | ;
i - smyg | ¢ m o R :
iy §RML : :
_ﬂﬁﬁ«a . B, carRIG0) OLGY) ol :
ogrdoye | K| R[GNT ¢ [ v |2 | ounbuy soqousnsieg | ounduy | oupbuy .
xanpedrened 4 olqeidssy opf SIRTIHTALOH30| ke
SRR 24 . Jegr| =on R DaANCIE
oo radotegppnntg | T vanevon aiotuvn | o A OARYIAN
L a3fadss f—
“._,“.hu.“..ﬁ Woeele ) o e |z | odey | sempocoonay | oweugr | ovneap epeiapra) venitod
sfandary oy
wuapEd sof wofo i [y {raaaunpsy
. P
U0 DJ3BUCI 9 ivd POpRNGIS ap aueyy f TT——— ' ‘oueidiny ,
SOUGRI0B UPPRIoP smloquia Sonfojgl wunbun | ounfy | opeoss oy ”ﬁa_m%m_ﬂ_uwd 9 ,_.ﬂrsm__wvﬂ._" 0o fewimitin | e |0 | oumeuy acﬂ.s_cy.gm_ ounduyy | ounduy S oo YT SEUBREG "I
ep onsiUUing Kofisa ud ugpagedes) aeiopprg | Hertay oy “tana, Espepadlinpgf
Ued 1niigusd
a1 L ol BariphiR ofeqon
wred upst D) Loy [T Eind pudpk g
i sand | Ty o v sy
SR Bk pacany ._%cmae_.ﬁ;si e osusg) _ﬂﬁwgs soBugisny ‘sapp hﬂoﬁ%ﬂ:, Clotu o p ap
ot e o vordvon | ooustey e Eondoye | B [0St ] e | ¢ |2 1 oundey cuntiny ounbuty | ounbuy ooy ‘saucrupon| CANNETE 8 o0 gny oo a leaons
et gt ; oy Limers ofl AR 1
fr &AL U R TR HOEMRS I
WRSsAN e pmnse | S 6P FOrp oF eUnwEy
B OPEMELR TSI
ofeqey S
oydia s atpr (20t S Ryt E
. , oo R ) L ! weasb ! i ;
i friedt a3 y . nnu3 oy 7 i B . . OAMIYDOT 1163 'saeTsap ‘eainlal o
ol P bTiea g s obres ap oqeti et | vonavon | wssemen | s[RI Ly Lot |ez|on| 0 | e | e .%um“q_ P v Rl sopye ‘eoomataz|  OML cleaen ep cpEang a B m
eﬂoeﬁ.h.%ﬁa Mqudasyog Ao m ””m
sy : STy Ll
deegp ¢ = Epagpy | LA
soqey 7 wied bopanagge Baiey by p s6booy ol erlpsidia " {rejueng) - caoipior| . (ootvOnl mecmnsezmdweate | 5 |ERRN m :
sy i "SMRUnYIA) " " | 4 " sy = i
fouokied RIDETY SRR VOIAY OM | vonavon | eposvom  |emarts e mrm&u Woqoar|e e | e f o | EETEL Imensiviomon | ety | ounsuy apyon sy | Y3 30 ﬁﬁﬂuwrﬁﬁz r 2
B 0o op ogy o oan I upREIRND os;w_g.&ﬂoz g o EIRIHLIT 93Holo!| i .
SRR anfipadia 8332”,85& 3
y " e ) TG TIPS " {upajunU
cunduy »zi_,szsﬁws_mﬁ VITAVON |vonaon | JITLRE | mes Nowiga | 0 osdelw i o] o [ o} et | semosseme | voravon | ownson o isg oo OOMYoTHO| LI
&9 4 oot jop U Binyg SAgeidasy oy 61009 'suffequingi
LT IS SHPUD uappaon
PRl et oo o _—
Lty bt 10 bR TEREU N R Lt
Fepindi ussnz_ms.ﬁ“w ’ VONYON | worldy o | arveserel  |rjoawsusuong oo fef@| v |2l ¢onBiry da) sonf YO o sllteppugmsa  oNopioE asosopored ey
s P PEITY B
‘efequa ¢ ndoy faga) Augimaoy ‘oo
ST B Hpcadig
ULy = 0 el
) I o3 s )
’ Op ugd “oipuera ssottin 03 1Y R , o edy ‘srenl  SIIvanivy (eegel sopeziunf
some oy oo ojruta spoiouta| vorawen | venaven ety | o | Bt o sz i | 0 [ e |2 Ao | Pt oundun | outy ROl ERPY)  SONTWDNTE | “oeamd eieaien ouss
ad fp vk .a-_.%ewmueﬂﬂu_ﬂ"““ﬁw“ Ee8lR0) 90 Judary e €PURY
P12 3
VISNBLURAOY oy y mm son wota | § sisuojag | (UPlo0SUITOIS) SiBilod . o sapy | M
ANOIVZITVYAS  {vRIZINGONS @15 0Q¥IDOSY 2 oig ONpIAPY oIna oang | op abso)l iy [ e
S0dINGE A dd? OAIVHLEININOY | nodinos | NOlo N 0493483 m 2§ W |oN| dN 1aeid pdug| g sy PIMPU Inayy ) s jausiossUOn op Iy (62 Ug(diiosag Juuoz
JOHINOG NLLLSNS | olavnNg vorl W_ 2
ousno M 4 g
vONZISBE 3
Nplovolan QYA 20 B1laaaov SITNIOY W0ULHO3 B 4VEI03H 096314 130 NOIVZIHZLOVHYD TYOIALIOY 1 30 fossvEaia) avve
E0OMANDIY BITOHINOD STWNRIV E3I0ULNGD TIHY 0D53H 13T NOIFNTWAS

TS0y BUDYEIY ApRT)  erescan
slutfotje WLV YH224

! oA SOYDI"Ad 30 ZIMLYIN
£00-LN-155 0921003




0% EnN 0seral Y TSI
PR OEY RO 2 ! ik .
e ‘G260 A USPIA Bp Errmiap £y
PHppnda TUOT NS balRURRt Yorlay o | vondvoN UPESOSY 0N Ftyuevunouaryy 3 oo g2 | (e 13 4 z aanbay dd1 LT RE PR L e omoQIen o§quw:uﬁfa§& .
£ FR "reuend| ep prictey aagom RRUIRKE
*olysbi p edeyigdy A upepanefoqua
0p Feasg o ve Uttt '
“#jn0iel:
o cpgzezaLdoy vatyades LTI
ERT A S £ Usid oty P o3 g a oy . ojenueicede Sznz|  exWHNIYH {seprpy ceptavel
Sz_.hp&mw?“mwsu snojrues bp el OV O | vonaven | SRR 1wy ,_._i.rzo LI L0 22 S0 IO NI 3N [pwicii sunbuy ourfunll | cundup "I sioRd| SONSHONAS | SN iSreputs i
" 0 L0ISULS b Irdiang RAITL0) oY P Bp i
sej;pafi By & Jvyedes, 1eidany oy pied
e PPy
e imuopampusaid G0l GRAY g . Trueaiad oo YoIidy ORI RGN . weopg By v sz Bio N
T TRI0Y ESOPUINT L wonavon | pamowen | wisiidses 0 fosifszian] o [ 4 |0 | cunbuy YONdY oN ooNsNg ! f
_s_.ﬂuuﬁ_mﬁwweﬂ 13 Koo 1 tagasTinkig clode up sebny RpTERITUT e_wzn.waq: ) B RO on LERU ST 50204 * OREyDATd [FBIRY |
Isepitg sIgendaNy o ¢
s 1
efeqmy Ll " 3
o $Eoy Bp soypyda sleqen \ y
. ofeqwy P Lop {an op epuRRsn o
efeqny ot o Y3 SR Lt {etey g ofey [BLseid LK wdpl . fo T
¥y opedity | yopeyon | opmeoseay srptey hojes|esidd | o [ ¢ |z | apsean juemsry| ountul : [T OALYD0T  jue0 ‘SsueTiaap ‘easynba ]
soabomppugeetiv |, 0] | V0l L Handay o favondil BTTC TS T I i s2piea 'eacunbeg eloquisp sapoadng s ot
0 ¥L01 &P G) AN Y A el -
By : el m 3
e g
. 4 syoomaned : [
op MOARIRY "EAioy Resorg y ‘gl ~ eudniad vapfa) :
vodan e ol enduy | vonavon | e v motee oot o fe |2 vmﬁ%ho sepaiineg | oty | YOV uoRedIos 91531 WHOAVIOid R . m 3 v
i "
o PRy B B B S5USRDUOD 0 .o
3 ’ s !
B . wodtiodpks | B | winue m : i
ogey B erid sependdpa) w03 B 0p 0003 bof . (s¥tung) sweug | ¢ (0oiNvean | slegenssered spoutiag | .
feesrsd godyd CTAEIRY] YOIV ON | vonavon | cpnessen  [emmly tpmon o | 0 Juijez|m] o |V [0 Rﬁoﬁnn ruoskdupsapn ] awtuy | cnbuny cepung cammiod] YEIMND3330 | "srsweIy Cedsbn m o 1
G ROjValINT 8p 09 e ogn o upiaeysedr Ay o v of Gapaluig ¥ SIHOID[ANGD 0 6240t 0 LoUMiay v
- ol i o]
| m,unvm T
0560uny - . " — (epuapreut : m - M
ey pgsed b I Pt B e - O T I aunfup SRR esItRd | YOSV O N ssmnatnwoss epuBuei0sd) semjeog g v
DRI A " Sridoy o, wewsigond ‘ezeaed T
e ondonaemeng | TR [vonavou | RERES | e o cudl s%%uah..r_s Qalyearols ...m. 3 v
e gy Hree | 0 foelefta o [z [ o] amwn | comrumeg | ooty | snmgy ity as iy Boliador sapigupast o
siqeidnoy oy ]
LoD 1A & oty ity o
. i i dond olvgur i va “RAVPA PEpi2edes|
webace -_Mn“.wsae%ﬂﬂmﬂ%onr vaeidsyy erpndvmnpy P T e feusared uaaanpt YOiTdY & O B (aalijia A
Bples e 6 Ggop opyrucropapsuy | VORISR | yoridvon | pmesuesaney et eppidg # [oon|sZ)i] ¥ &z ounbuy; e sojustiog eunfup on ojunuEpBe ‘Tt 018N e aoed] sy
R e snaeady 57083 6 90 '
offery a.xas%_ﬁai aﬁ :nmue rrd 0D
cred oolpodsn
DpepADyied ARG O i | RO DRI e e - freaned olastoud Yal1dY Seoup BEDIRdEs) . sonupfus) 0 soopplin
VBTN Eh0asts BIDPUENY [ yortavon | epepesyey ] 0 |oavfer || o ] cunlisy 1 exdd oy ; 0JIKING N y
b bon il IR H A oleqta op sy wapepsuiul u_ﬁin o0 sty oN S0P g openzked Koy
spaapeunyy ey of
JEbUe|
| Y IFrosonsd
§7 BOLTPTY IRiidy towmeg 4 ., BNE| » Fuorad doRpiay
VokOn [y il SONBUN | vonavoy | WHOZIY | e i (e fonfent e | e | g | VEERER ) commonea | oty v wveswdnag spneaf wuonyioniss | g eer e !
o oshERY B Wl p .
PrpIUINUT | ] 90 SIU0RIUGY
oasada .
10q2 Wl ered gopRacapR BRI ¥) O §0B290 50 " {eaiueng) saoa| (ODINVORR) | slegen s erad sodpbo
evcasd vl el vonaven | vonavott | cremean femmaremenf BUOS Yy dagy e (o] o |4 L o pioiaday |Pooned st [ ounbuay | evntuy esny sared Wb Sy
o topRuN 1 DI U8R 13 upToRdes)| ooy o op Loy S3HOItaNOD | e stpsd o vorasuga o
MR ul QUM U
OSREN sere | ¢ ] m “mwnha mn
SUH R i
wﬂﬂ%ﬂ&: noJesrfsz|o| o | e |0 ounButy SNMSRG | VOV ON | tunBuiy -anuzoﬂawaeanﬁ
Beape wened 4 Gqeidasy oy SRS,
- SHURHLOY AAS R . =§_Bea..uhwu D3KO|
e swkonagap g | T [ONOR L ighitn | ereser | capotie VR e | OFNYOIRON
Bt wﬂhﬂﬁw nopee|se (it oar | e o | outun | sevposcang | ountuy | sunay valcpp seiEgu sespd Cousun
Hyrday vy
oA g
¥ b AoBoey casposdent tloquy
Epupmetg eaguingy | K jequs) Ja uo oxjprdia “eAlpb pepeetio
bty ) Lyiavndoly Rl | uas RO | 2, (entijvoaf
LTl e i e vonevost | wmsnen s TS | S | 0 e[ mloo [ o [ o [0 | oo ety oy [ VoY e | OO | oy ety g
VAR Wi add | wodaby ep opsiien ! i) 3 fy “ERIES P i)
eligert e 009 bp oY aﬁﬁ%&ﬂﬂ: v otilva Wiy on
H
g P
VION3LYIAOY fon a ] m_ m oidyo 7 {uplstay)sa
o] 126y
ANDIDVITIVNIE | iuSivZomn cilogvisor]  ® m ; ] a Inaueed ofigo, oued chig s | ppy 1
SOAMDARA | opuvuisiiicy | Towinod | NOD N omar | 3 m% B e R e e e B R R L odey § maumnzusaoy | P E op upadasson Jovoz
ICULNOD NLLLENS | QIDVHINING E._h._w_un._ux m N W. b
¥iuaLa g £3 ®
Neigvaian OPHavHL 30 3130 30% CIWNLOY W0ULNGD 5ASVaIaTA 0DSIR 130 NOIVZINALOVEYD VALY V1 B0 HOIVIVRLRVINVG
SGUHaNDAY BRIOHINDD SHIWNLOY EI10WINOD ALRY 005N 130 1Y VAT
BISOIY BUBBIY AP  mumsann
sTE/or/e WALV YA By
T HNOISHIA
SOUDITAd 3d ZiYLVYIN
EO0-LIA-LSS 091203




TS .
[enenIuoy {epuajuest B M
saupe .amen,u X zﬁ,_z,a Woqoskfse iy ol [ ¢ | o [ otnuy SR SRR | YOIdY ON | ooy P wpeBInoR) stisod 3 W
G " L't !
S P sl I (R g L e __
oeEm, renl :
R ) %ﬂ%&ﬁ WoqpRistitd [ 8 fz ) o | ounduy cegveesed | ownbuy [ ounBuy EaRiep e Bipqun KRG OUELIADH)
R oy
[ oi0AT Ve b obua wehrbyop .
hﬁ”wﬂnﬂ%ﬂu e et ,«nu_ﬁavsaha annﬂ_ﬁﬁz _ﬁﬁﬁh b gposon vaiav _%ﬁ.ﬂ wwww“ (oiuoz 4
4 K 30T ONISO] . SIpnD e p . 14 Loy Y 4
Fry s e .&_ﬂﬂu‘ﬁ v oy w_nm.,uhn_yz wondeerng | sgednyo | B JORIERTM | 8t f e e ounBuN 26 Sometiay L] oN aeeTeld eyt oo eveum e opny
$adalio ep opusiT sy g g aety sjqmdosy epl "BRIRA 89 30
st op vearp oy ey | S CEYD
1 owxhnw_hﬁda A ] [ o}«wnucuﬁ ] dippada
LT 50191 ML B BARLAL R [reY . desi cozugbiow o oy
10 dga erpvyrs' st B OPUE oo . |ahzol upy . feuonsxl vogotad ol ounby ERRUPID RV " o3 4
e §J_“m,y e gheﬁ., o YOO 1 eptsonnon “.ﬁ.ﬁﬁwu oqudsypa [ 0 |02{sZi ] 8 [ e | 2 [ conbuy Japihbs & N aprpamusf  OUMIND | ed e
Jrseviim oy oy
o srexpig ooty weim g — <2+ gudesad vagpa]
VoY ol oy opgerdsepl  eunluN | vastaron Saswé o Wl oyl o § oo | g | UUEMNG ] essnre | ootnBun | owntuy puspediza gznsa | Wwyoavioise “eliqR ¢p cpRuI)
9P boumoy 0p  Wikaeg Ll i pursibog VOl &) EAOIPUOD
o P LY e?mﬂ? Fleim ua ieqeq
Wit Ggpnel o v edwatpha g
...%&s_ﬁ ,.Ecwn [T I U3 Girgu) ﬂ%ﬂﬁu&% [— & m
e bt whed ooy P ol | 9| ot egey] OMVOR]
VoI B4 1P Seout] , Avsasop | VOV GH | onauiton R agedoye [ 0 [EIEZ NG 0 ] 8 | 2 | ounduy aunBuy owbuy | cunbey eotny saopnuan] TYABINDEO 20} oy compcn ey | F
restigen i gy | APEIISIpeeId iy { SR B10p "ot Plol ity SEHQIOKINOD
Z4/50%% B e L M iy e rae gggsagand| HEsniotEY I9etdasy o
g et opiasy lequi op Bedy 4 olUsptimy ap vzt .
P HTRARD prrad Epoyi
[TX) Tk e
L " "
M,ES.S&> “ﬁﬂﬂéﬂ W mejsz|d| g b e ounbuy SN0 §R5Td ool | ounbuy P sanTRdas LS
' SR A da: Y
contn T wluy |vonavoy | pRelen | wne |Aeeroy st e aNyozHO
;u.ﬁﬂﬂ”wu%n [0itkod s [ Sunsu RO EREW, LT oungug wlopp si gt {opuapueu
’ speidaaye | M ool |tei | o | b f N 20 4§ senduy i [
Sgidny oy
mwuﬂo,unmmom
. k ol | mypadse {apEuytelusILD)
o coRlba p oind | pepinBas ep ALRyY, S0f0 ! ey
BOAISSAY UPDEOR imiotis seaflogyd | puntiny | sunBuy | epeposg oy [n Sohoioth  qattieoes | ) g L o | ounsugy [FOmedwRdd] e E ot R ool Bapalang ‘Sni
op onsjuing 0By Up LopEede ieldiny) olqetisy o P EuRlsig) touojsaajy)
_._of.%:_écu i PIERIRD LLIER LI B O 4HOTA LERERILIINT .
AR UB offiqi WIti® W oliges) n
._m._ewmi%s:.een F— ..i.&uﬂ% :
el ep vouy 10 . [pucpuiedonn) "
sS«&HH&eS povd .sgﬁn mngﬂa Mhﬂﬁu K.MH%NU%,WM__,S _”.u__c_w_ﬂa.wu soboqun ‘evppeyy]  IODNVORN (o pign o i m .
e A e I Gty Absearep | VOO § smowriioy | wdwyu [ 0 fost{s (0] e [ e g [ omaey ountul onBugy | ountupy wemiza ‘eacsrog| TYIINGZS BOE oot S 0 opeans)
eobigaeutagz | °F Sl ooy { RS Lieou oty ity SHOIRIONOD
ean) o e ngey [ USRS, NEAMOBAY 1gtdasy op -
. 1% 05 ¥ivqE UP K3 o oy S Sty h
SR EPRLN TR EL] R
o
oo
BJ bry bp wyadia L] [4]
' : ‘ofeqen; y 99 8001 B0 9P BLUII P X
oleeon kg on L ) 1ust0a uaa AN oo wioaward ; basdt . Aol
e A 2090} o Bzzalig ﬁhﬂﬂ_si VORYOR | opepoie on st ) einye | I [omi|s|we| 0 | e |2 . a\wumwﬂ AN N i ountu) erplea lsesusben]  OMLYOO] §nm“__,n._ﬁﬂ”m v._u_ oy . ) m >Mﬂw.“.ﬂo
o bl 6 o slgeday oy Arsunang @ w
i R o RCALE % [oouenopeny
st wsve Ropansapy 951 G 2 #6853 43 s el {ssuenp) oot l00IOIM] Hivgiu sared sacnie ]
F diue ugs ...J ebe] yondvoN | vondvon | epvsesson  |wmnig ey ﬁﬂ%&ﬂﬁ nogoa|seleat o |1 | e uw_wﬂhuﬂu tewssisd uoonroid | ounBuny | eunbayy .-mgwﬂmﬁﬁamﬂ OVORENDIT 30} 'ThDpeLay ‘Sebnbpw ity
9p Wi 0p odn) OP 031 U9 LgEL:SRdE]) aeidasy vy EP AT ; BIHOIDINGD]  op wired o ovjUatlyz [ R
a oyee axppedsy BORNILGHED ; R
CEING A POAPILE BAd FECA ) 195 Exlnza o0 uoy SRLEGOR TIRGed) B e . .
sunBury wipiog] YONEYON | vorvon B OSUYD | wpvaumzey smdnye | N (Wil m | e o Sunfupy segaseERd | yonavon | ounbay aploop eonman|  OVINYORNONH  ooel o e .
9 L 2B B LpoeBig Hamdwvoy SIG0D "B HEEGUT B
k-4
Rr s
VION3LUBAGY o ) m ) 2
sodeo {ugrauayse|n) B
ANOIDYVZIYNES  |yiizivaon .5 oayisomy, 3 ) \ so0A) iBjaunied B 0bad St 21 oty § T}
SOMNDIAdAA | ion vy | aotiien | Hoio N oxawis | Q& IHP|ON| o ok deal ON o pyd  onmpu | oo | seng et wsenansuay | o lopugladuoseg | R s 190z
IRHINGD RLILENE | QlovNI2 uu.«aﬂwwx -] W N m
VION2ISIX] m & w
Noiovaien Orvavdl 20 atisalosy SIWALOY 10BINGI 36 GYRaIN COSTIY 130 NOIPVZHILIVEYD GYAIALLIY VIS0 KOIVIMALOVIVD
S00HANDIH EF10HINOD SEALSY BEIOUINOD BURY ODEHY 130 HOIDVIWAT
BiS00Y BUBjiOWy ApB  memswa)
BT0Z/01/€ WNLIV YHITS : :
1 NOIsYIA
SOUDINAd 30 ZI™MLYIA
EO0LW-ESS 091303




=70

LE85§ [vUD|EajoLd
SA0EG) OP BY'ATTOH'S 'ON O'D
NYWZRO VLSOOY YRYIHYW AGYT

gjspRjuon

‘00 gielon bp YL 2T BL DD
Z3HWYY YZIVE 04T000Y 80THYD

- i

J,.m )

sprpaied s TR T
Jouoim nicd byesgeadan SRR O GhiUsaakl | Y3 Ao} seand anaea U ot s uspasarond U eRREatiei] soapdion & sospgBio
wpr3eion i [ waopuen vy oposven | wpoendens 4 o |szden | o |y wnlbug |1 ! vidvoy 1 wogdeg D R OOHING T
S 30 i o HG gﬁn:? VOl oM wivesonma eﬂﬂwﬂﬂoﬂ il I ¢ op SajaLieg wdi el H SEPEBIIUEIT woned - apEADd e
et o
tp areppy SNy trincd 1rioa eae « Wbz &
VOO (e, Semommsl wnbuy | vonovoy | Rl [ e woforfonlur| o [ | & PR e | oueen vap mogmosping| royiosied | T e e
B B G L Praesitou EOIV ) 0P SELBIELID |
Cigy U deqeg TiM@ 00 ofeqed; M
waed ipiacd op TuEIR L wirs us afeqen ui.&.ﬁ?% s . W
BRI I Lour] wird Ul op HmiSeyg | IERSeRdon € vy e ; . :
O e waincn epnoig i "eivd st _Hﬁwﬁ ) , " e I 2 O m )
PORAPVR SR 45 NRR| ss_%tn,u.uﬂui_ﬁ.&as Aosweazegp § YOIV ON Mﬂﬁkh ey erdesyn | M pOSHPEZ (M| 2 | ¢ | 2 oundiy wndiely | ounbuy [, amwnﬁ%%wm epreD) By e clegaly, o e
;;“ﬂa.oa.:n. R T e e 1N 1003y L ’ A :
UpnRtay e d aplonoa § ST BPRENIY 0D bRBTIYY o b i 2 sHiTRE m :
SPeprapLoTiEONy o oyesia B | foyoa]
p vanyg oy » ‘otel m
a3 9p £
K40 b EopRRsapE worw} v b eBsay 0] hwﬁwﬂﬂ. ey {sbienp) [ora— oo #leqen ¢ eezad eodibs vy |
Jrsonid Loy Z ' ME YOIV O | vondvol | eresomen {wnpezspen ordaaye | 0 fom sz (ma] o VL0 | quponey |feeoied voponaid | quntiey 3 ounBupy ‘Qupliby ‘poorsed| QVQTHINGAS 30{ “sejvsmmny eunby R
P SO Bp 047y 03 U wpiovgaeden ey : op o * BIHOIDICHED]  +pesyied 0 Coakng :
Pl 3
VIONZINIAGY ion 8 wodeaf B [ugioes
Mitse| 0} B
ANCIOVZIWHZE  vivaiNaoN o 15t ogyiohy & & p to4 letuniog o6 iyl 4] ) ey | /70
BOMMDIRAII | vt smmoy oulkoD | NOIZ N oipin m. vw O[Ok dY (02 X2 | GM o cuiuce | SMAIMPY) GIPAK | eiond &“ﬁ:. .m TjaupATBSUDD ov..”.“.mumg 19p uppLuseq A T Rl fouoz
JOULNGD NLLSNS | DIOVNIYTE amnsom.z ] B a m
8 g8
VIZNZLING g a
Hotavdian SIVEL 30 LEnesy RTWALOV KOS E9 Va0 09831 730 HOIYZRIILOVEVD AVOWESY VB HOIOVIVILOVIY
SO0IYANDIY 53 T0HINGD SANLEY £370% 100 31NV 00351 150 RORIWATYAT
BISO3Y LU ARDT swinsasn
G10¢/0T/E WALV YHOTE LR e
T NOIsYIA
SOUDITId 3A ZIMLVIN
EQO-LIN-15S 091902




18. PLAN DE
EMERGENCIAS




Plan De Emergencia — Contingencias
Objetivo

El Plan de Emergencia y Contingencia esta orientado a ofrecer una respuesta répida y
eficiente a los eventos o sucesos imprevistos y manejar los efectos que se generen por
posibles eventualidades durante la ejecucion de actividades en el proceso constructivo,
con el fin de proteger la salud e integridad del personal vinculado a ia empresa, CARLOS
RODOLFO DAZA RAMIREZ en el proyecio “Mantenimiento y renovacion de obras
civiles de los bienes inmuebles propiedad del Municipio”

= Decreto 1072 de 2015, Reglamentario de! Sector Trabajo.

¢ Ley 9a o Cadigo Sanitaric Nacional (24 de enero de 1979).

« Resolucion 2400, de mayo 22 de 1979 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social:
estatuto de Seguridad Industrial.

e Decreto 614, marzo 14 de 1984, Ministerio de Trabajo y Seguridad Sacial:
Articulo 28 y 30.

+ Decreto Ley 1547 de 1984: Crea el Fondo Nacional de Calamidades, busca
prestar apoyo econdmico a la atencion y organizacion del Estado para entender
situaciones de desastre, mediante la creacion del Centro Nacional de
Operaciones de Emergencias.

» Posteriormente con la ley 46 de} 2 de noviembre de 1988, se crea el Sistema
Nacional para la Prevencién y Atencion de Desastres. Esta ley dio vida juridica
a la Oficina Nacional para prevencién y Afencién de Desastres que depende
directamente de la Presidencia de la Repiblica y desempefia la Funcién de
coordinacién del sistema.

¢ Resolucion 1016, marzo 31 de 1989, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social ¥
de Salud: reglamenta la organizacién, funcionamiento y forma de los programas
de Salud Ocupacional que deben desarrollar los empieados en el pais.

e Constituciéon colombiana de 1991 Las autoridades de la Replblica estan
instituidas para proteger a fodas las personas residentes en Colombia, en su
vida. honra, bienes y creencias, y ademés derechos y libertades, Yy en asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

¢ L[a Resolucién 0312 - 13 de febrero 2019 establece los estandares minimos dei
SG-SS8T y unas fases de adecuacién y transicion del SG-SST con estandares
minimos.

e Decreto 1072 de 2015 capitulo 2.2 4.6 por el cual se dictan disposiciones para
la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad v Salud en el Trabajo
(SG-SST). :




Resolucion N° 1401 de 2007 Por la cual se reglamenta la investigacion de

incidentes y accidentes de trabajo del Ministro De La Proteccion Social.

e Resolucién 2346 de 2007 reglamenta historia clinica ocupacional.

e Resolucion 1894 de 2007 reglamenta guia de atencién integral de salud
ocupacional (GATISO).

e Resolucién 2346 de 2007 Articuio 20 Procedimientos en materia de salud
ocupacional (examenes de ingreso al contratista).

e Resolucidn 1406 de 1999 régimen de recaudacion de aportes al sistema de
seguridad social.

e Resolucion 1885 de 2015 reglamenta el manual de sefializacion vial.

¢ Resolucion 2413 de 1979 reglamento de higiene y seguridad industrial para
construcciones.

o Resolucién 2013 de 1986 reglamento de operacién de comité paritario de
seguridad y salud en el trabajo (Copasst).

e Decreto 1295 de 1994 administracion al sistema general de riesgos
profesionales.

e Resolucién 652 de 2012 conformacién y funcionamiento del comité de
convivencia.

¢ Resolucién 1409 de 2012 se establece el reglamento de seguridad para
proteccion conira caidas en trabajo en afturas.

e Resolucién 0312 del 2019 Estandares minimos de Salud y Seguridad en el

Trabajo (SG SST)

4.2.1 Prioridades de Accion
Las acciones del plan de contingencia tendran el siguiente orden de prioridades:

e La primera, sera la proteccién de vidas humanas.

» La'segunda, la salud publica, en casos de contaminacion de fuentes de agua
para acueductos por derrames accidentales de productos t6xicos.

¢ Latercera, ios dafios por destruccién de infraestructura productiva (demarcar y
proteger zonas de alfo riesgo).

Acciones Generales

Para atender este plan de emergencia y contingencia la empresa Carlos Ramirez Daza,
conformara un comité de emergencias, con personal vinculado a Ias obras en cada uno
de los frentes de trabajo. Este comité recibira la capacitacion y enfrenamiento adecuado
y permanecera disponible para atender oportunamente las emergencias.
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Este personal se capacita para que en Ia obra se conozcan y atiendan todas las medidas
de seguridad que se tomen, de acuerdo con las normas existentes. Las capacitaciones
estan enfocadas hacia los siguientes puntos:

¢ Uso adecuado de implementos de seguridad, materiales, herramientas y equipos y
cumplimiento de normas

e Prevencion v atencién de accidentes, en el manejo de elementos inflamables,
explosivos, corrosivos o toxicos, y deteccién del mal estado de la maquinaria y
herramientas.

¢ Sedictan charlas, se distribuye material informativo y se colocan afiches, ilustrativos.

= Se debe realizar un proceso de capacitacion ambiental indicando las consecuencias
que puede acarrear el mal manejo de sustancias y materiales de construccion.
Ademas, identificar dentro del area del proyecto las zonas de especial cuidado,
lugares de disposicién de residuos especiales.

* La capacitacion vela permanentemente por el uso correcto y dotacién de los
botiquines.

* Todo el personal relacionado con la obra debe tener conocimiento sobre los riesgos
de cada oficio y sobre la manera de auxiliar en forma acertada y oportuna a cualquier
accidentado.

¢ Distribucion y actualizacion permanente de un listado de teléfonos de las
instituciones para la asistencia de emergencias

El programa debe instruir y entrenar a los encargados de obra y trabajadores sobre los
conocimientos y técnicas de primeros awdlios para los casos de accidente en la
ejecucion de las obras. De igual manera se cuenta con todos los elementos de apoyo
necesarios para la realizacion de las funciones del comité, tales como: equipos para
extincion de incendios, herramientas, implementos de primeros auxilios.

Para avisar y poner en marcha los dispositivos de emergencia en cada frente de trabajo,
el Residente de obra, el Residente Socio-Ambiental, SST v/o el encargado tendra como
sistema de alarma (un pito) donde sera conocido por todo el personal vinculado a la
obra y debe activarse inmediatamente se presente el evento.

El Comité de Emergencias es responsable directo de atender inicialmente cualquier
evento, pero en caso tal de requerirse refuerzo externo se cuenta con los comités de




emergencia mas cercanos, como bomberos y la defensa civil de los municipios mas
cercanos al sitio donde se presente el evento.

Frentes de Trabajo

Para el normal desarrollo de la obra en ios frentes de trabajo se asignan funciones claras
y especificas como se muestra a continuacion:

L]

Director de la obra: Tiene la responsabilidad de resolver los problemas que se
presenten y dirigir los grupos de trabajo en caso de presentarse cualquier
eventualidad.

Residente de obra: Su responsabilidad es ordenar las actividades requeridas para
garantizar el avance de la obra tanto en forma técnica como administrativa.
Encargado de obra o Maestro de obra: Se encarga de la autorizacion de pedidos de
materiaies, herramienias y equipos.

Cuadrilla de aseo: Al final de la jomada todo el personal participa de la actividad de
asear las zonas de frabajo. El aseo es primordial para permitir la utilizacion de
espacios, el transito de vehiculos y personas para evitar accidentes.

Comité de seguridad: Conformar y entrenar brigadas de seguridad industrial y
primeros auxilios, debe estar conformado por delegados de la empresa y
representantes de los trabajadores.

Funciones del Comité

Antes de la emergencia:

= Planear y organizar las diferentes acciones y recursos para la eficaz atencion de
una eventual emergencia.

e Conocer el funcionamiento de la entidad y las empresas vecinas, las
nstalaciones, las emergencias que se puedan presentar y los planes normativos y
operativos de las mismas.

e Identificar las zonas vulnerables.

» Mantener actualizado el inventario de recursos humanos, materiales y fisicos con
los que puede contar la empresa Carlos Ramirez Daza S.A.S

» Mantener el confrol permanente sobre ios diferentes riesgos de la entidad.

» Disefiar y promover programas de capacitacion para todo el personal para
afrontar emergencias.

= Realizar reuniones periddicas para mantener permanentemente actualizado la
Guia de evacuacion.
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e FEvaluar los procesos de atencion de las emergencias para realimentar las
acciones de planificacién.

Durante Ia emergencia:

Activar fa cadena de llamadas para los coordinadores de apoyo v la brigada del
coniratista y de la entidad contratante.

Evaluar las condiciones y magnitud de la emergencia.

Distribuir los diferentes recursos para la atencién de la emergencia.

Establecer contacto con la entidad conifratante y los grupos de apoyo (Policia, Cruz
Roja, Defensa Civil, Bomberos, Transito, A.R.L).

Tomar decisiones en cuanto a la evacuacion total o parcial.

Coordinar las acciones operativas en la atencién de emergencias.

+ Recoger y procesar toda la informacion relacionada con la emergencia.

e Coordinar el traslado de los heridos a los Centros de Asistencia Médica

Después de la emergencia:

< Elaborar y presentar informes de dichas actividades a las directivas.

= Actualizar los diferentes inventarios de recursos.

e Permanecer en estado de alerta hasta “la vuelta a la normalidad” (recuperacién).
o Estabiecer o determinar los correctivos pertinentes del plan

Procedimiento de respuesta

Para que el procedimiento de respuesta sea oportuno, es indispensable contar con un
sistema de comunicacion intemna en el frente de trabajo; cada persona encargada del
medio de comunicacién debe conocer de manera exacta los nombres de todas aquellas
personas que dispongan de celulares, por ello se debe divulgar y publicar la cadena de
llamados en caso de una emergencia.

Acciones Especificas

Para las potenciales contingencias ambientales identificadas para el proyecto, se han
definido sus aspectos de caracterizacion, alcances, acciones y responsabilidades que
permitan en primera instancia hacerles frente, fundamentaimente en relacién con su
influencia ambiental. De cualquier modo, se busca que frente a la definicion de estas
contingencias se tomen las medidas de acciones necesarias y tendientes a resolver,
minimizar o controlar las consecuencias gue ellas generen sobre el ambiente.




La tabla 12 presentia las posibles contingencias que se pueden presentar en el proyecto
v en ella, se indican el nivel de riesgo asociado, el area donde pueden presentarse, los
alcances, sirequiere disenar un programa especifico para enfrentar la contingencia mas
alld de las definiciones puramente ambientales o sea el esquema de accién y las
medidas de que deben ser implementadas rapidamente para enfrentar los eventos
indeseables con el propésite de reducir los dafos sobre elemenfos yf/o procesos
ambientales, que pueden coincidir o no con el control general de la confingencia y se
definen las responsabilidades que determinan las lineas de decision, mando y manejo
de las acciones correctivas desde cuando se identifica el evento indeseado hasta su
conirol final y la evaluacion de dafios.

Estas responsabilidades definen quienes identifican la contingencia, quienes Ia
coordinan, quienes ejecutan el confrol y quienes eval(ian las causas y dafios.

Contingencia: Es cualquier evento que se puede presentar en las obras en forma
repentina o inesperada, el cual se debe controlar en forma inmediata ya que causa
alteraciones en los patrones normales de desarrollo de toda la obra. Una confingencia
puede desencadenar una sifuacién de emergencia, en la medida en que puede obligar
a la activacion de procedimientos de respuesta para minimizar la magnitud de sus
efectos; generar un desastre, cuando su magnitud excede cualquier capacidad de
control o respuesta mitigadora y obliga a trabajar sobre sus consecuencias; o
sencillamente producir decisiones administrativas o estructurales.

Riesgos

Después de analizar las diferentes actividades constructivas que se derivan del
desarrollo de este tipo de proyectos y conocer los diferentes escenarios de riesgo
potenciales que se pueden presentar en las obras, se plantean como posibles

amenazas:

Problemas de orden piblico: Se pueden producir por la alteracién del orden publico
mediante hechos violentos, generados por una multitud con ef propdsito de conseguir
un fin especifico.

Sismos: Eventos que se presentan por la sacudida brusca y pasajera de la corteza
terrestre, dicho riesgo debe ser tenido en cuenta para lograr que todos los trabajadores
estén preparados tedrica vy practicamente en el tema.

Incendios: Es posible que se generen incendios dentro de los sitios de trabajo,
especialmente, por cortos en los sistemas eléctricos utifizados per la maquinaria. De
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igual forma por flamas en contacto con combustible, en este caso en particular, papeles,
materiales de construccion, residuos, teleras, saréan u otras sustancias almacenadas en
las areas de los frentes de frabajo.

Accidentes Laborales: Durante ias actividades de adecuacién se hard uso de
magquinaria, equipo, vehiculos y hermramientas, que pueden generar accidentes a los
frabajadores de la obra, los residentes y usuarios de las IE. De igual forma se pueden
presentar accidentes fuera de los sitios de obra, durante el traslado de la maquinaria,
materiales y escombros.

Accidentes de Transetntes: Es factible que se presenten accidentes peatonales con
afectacién a ferceros.

Clasificacién de Riesgos: De acuerdo 3 la calificacion del riesgo de cada evento y a
su posicion denfro de la matriz, se identifica si es aceptable, tolerable o inaceptable.
Cada categoria tiene una estrategia de prevencién, atencién y control de emergencias
diferente.

Se presenta a continuacion la estrategia a desarrollar para cada tipo de riesgo.
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De acuerdo a la Matriz de identificacion y evaluacién de peligros y riesgos laborales, se
tiene la siguiente descripcion

a. Riesgos Inaceptabies.

En esta categoria se encuentra, los riesgos por: Accidentes laborales, Accidentes de
transelntes los cuales se puede presentar al interior de las areas del trabajo, o fuera de




ellas y conllevar a graves consecuencias y dafios en las propiedades de terceros y
danos Ambientales.

De otra parte, se califican en esta categoria como accidentes de trabajo, ocasionadas a
los trabajadores, o con heridas leves y graves. Su atencién primaria se realiza por medio
de la accion del personal de la obra aplicando los primeros auxilios, y si el caso reviste
una mayor gravedad se solicita el apoyo de entidades especialidades en atencion de
emergencias como Defensa Civil, Cruz Roja, unidades de salud (hospitales, clinicas).

b. Riesgos Tolerables.

En esta categorfa se encuentran los demas eventos, que podria llegar a considerarse
como aceptable, pues estd completamente por fuera de dominic del contratista.

Estos eventos se consideran de poca probabilidad de ocurrencia, pero no descartables,
el personal de obra debe estar capacitado en las medidas a seguir en cualquiera de
estos eventos y dependiendo de su magnitud acudir a entidades externas para la
atencion inmediata (sismos, avalanchas.._, etc.).

Plan De Contingencias — Etapa De Construccién

Se debe incentivar al personal, direccionando las capacitaciones de auto cuidado ¥
autoestima, hacia la prevencién y atencién de emergencias, definiendo sus
responsabilidades dentro de la obra, para que sepan atender en cualquier momento una
emergencia, precisando los procedimientos operatives y las responsabilidades legales
ante la comunidad inmediatamente adyacente a la obra.

Infraestructura existente para la atencién de un posible evento.

En Ia tabla 13 se presenta un listado de entidades e instituciones a las cuales puede
dirigirse el personal de obra en caso de alguna emergencia, el cual debe ser actualizado
cuando sea necesario por el encargado de SST. _

De acuerdo con la magnitud de las contingencias previsibles en desarrollo del proyecto,
se requiere la coordinacion de actividades de apoyo y respuesta a emergencias con
entidades locales tales como: puestos de salud, defensa civil, autoridades policiales,
servicios de transporie y entidades solidarias, entre otros, necesarios para dar respuesta
oportuna a eventos que trascienden la capacidad operativa del contratista y hacen
necesaria la vinculacion de actores externos.
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A continuacion, se presenta la localizacién del proyecto en el que se evidencia las rutas
de evacuacion, punto de encuentro y centro de acopio en casi de una Emergencia

Tabla 2 Directoric de emergencias

QRGA_&!ISMQ
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Gaula
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123
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165 — 147

~Emergencias (comunica con las siguientes dependencias: -

2356611 - 2352821

- Cruz Reja, Transito, Defensa Civil, Bomberos, Centro 123

- Regulador de Urgencias y Emergencias CR.U.E)
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SN T o 3414932 3416911
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;‘Eruz Roja N ) - 2351874-2652200
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- Emergencia . 28522 00-235 30 82
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‘ ARL SURA ‘ 034 444-45-78

' ARL COLMENA 034 444-12-46
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‘ Ax]l\ COLPATRIA T ) T 034- 604 2414

El directorio de emergencia debe permanecer en la obra en un lugar visible y ser siempre
actualizado por el Ingeniero Residente o el Encargado de obra o Maesiro de obra, segln

las directrices del encargado de SST.

Plan de accién

Como primera medida, promover un Plan Preventivo basado en la concientizacién y




educacion de los empleados que van a parficipar en la ejecucion de las obras e
informarles sobre los posibles riesgos que se pueden generar, ofrecer algunas medidas
preventivas que se pueden poner en practica. las cuales al seguirlas con seriedad
disminuyen los riesgos de ocurrencia, las cuales pueden ser:

Estrategia de prevencion: Cumpla las normas generales de seguridad para todos los
empleados y las normas especificas de su oficio:

* Antes de comenzar las labores colocarse ropa apropiada.

= Use los elementos de proteccién personal asignados a usted. (gafas de seguridad,
guantes, proteccion auditiva, casco, botas y los demas que sean necesarios.

= Siempre debe revisar las herramientas de trabajo e informar si hay alguna anomalia
en estas.

* Piense antes de actuar.

¢ Se informa al encargado de SST los factores de riesgo de accidente de trabajo o
condicion peligrosa por insignificante que parezca de manera inmediata.

« Evite levantar pesos superiores a su capacidad, solicite ayuda. Recuerde, puede
sufrir una lesién grave de hernia discal en la columna.

e Evite correr o realizar movimientos bruscos.

e Solicite instrucciones adicionales si no esta seguro de haber entendido la tarea
asignada.

Estrategia de control:

= Antes de iniciar cualquier labor, sefialice en forma reglamentaria el puesto de trabajo

« Evite los derrames de combustible en Ia obra.

¢ No fume, ni permita que otras personas fumen en el perimetro cercano de los
liguidos inflamables, presentes en obra.

= Verifique que el extintor de incendios esté cargado y en buenas condiciones de
funcionamiento.

* Mantenga en buenas condiciones de orden v aseo su puesto de trabajo.

¢ Verificar que ia dotacién del botiquin este al dia.

Sistemas de comunicacién: Se cuenta con equipos de comunicacién {celulares). por
parte del ingeniero residente y el encargado de obra o maestro, ademas se debe contar
con todas las probables lineas telefonicas de servicio pablico de la zona.

Procedimientos de respuesta: Para cada evenio identificado se formula un
procedimiento de respuesta, en el que se identifican los canales de notificacion y se
describe la secuencia de actividades de respuesta propias para cada evento, estos




procedimientos deben ser divulgados y asimilados por todo el personal en la fase

preventiva.

Sequridad y Salud en el trabajo para el Plan de Contingencia:

Responsabilidades del encargado de SST

» Mecanismos de supervision y verificacion de la aplicacion de los sistemas de control
de riesgos ocupacionales y [a necesidad de suministrar elementos de proteccion

personal.
= Capacitacién del personal en primeros auxilios.

= Priorizacion de los riesgos a los que esta expuestoe el personal vinculado, en la obra,

segln la actividad a ejecutar.

Plan operativo

Es el procedimiento de nofificacion, accién y evaluacion por parte del personal, este plan

debe contemplar los siguientes ftems:

° Equipos para el confrol de emergencias, considerando que se trata de una obra,
este equipo debe permanecer en lo posible en el frente de obra, y consisten en:

= Botiquin reglamentario
+ BExtintor multipropésito de 20 b
= Una Camilla.

Tabla 3 Priorizacion de riesgos en la obra
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A continuacién, se listan las responsabilidades para la eiecucién del Plan de
Contingencias:

Director Residente de Obra: Fs ia persona encargada de definir el nivel de activacion
de la emergencia de acuerdo a los reportes generados por los encargados de SST vy
Social y Ambienta; una vez definido el nivel de activacién realiza las siguientes
actividades:




* Notifica la emergencia a las entidades de apoyo (Cruz Roja, Defensa Civil,
Bomberos)
« Notifica a la interventoria y al municipio, sobre la ccurrencia de la emergencia.

Encargado SST: Reporta al director de obra, eventos que impliquen una grave
afectacion de recursos naturales y/o a terceros, definiendo si éstos son de caracter
puniual o local, a fin de ejecutar alguno de los siguientes procedimientos:

¢ Definicién de medidas de manejo en obra para el primer caso de eventos puntuales.

* Noftificacion al director de obra para contactar entidades de apoyo, para eventos de
caracter local, en el cual se notifica a la interventoria y al municipio.

= Reporta al director de obra, eventos que impliquen una grave afectacion a terceros,
especificando si se frata de dafios a:

¢ Infraestructura fisica: viviendas, fachadas, edificaciones, redes de servicios.

= Afectacion fisica a la vida de personas residentes en el area de influencia directa del
proyecto.

= Movimientos de caracter civico o comunitario que impliquen o no alteracion del orden
publico en el érea de influencia directa e indirecta del proyecto.

* Reporta al director de obra, eventos que impliquen situaciones graves de los
frabajadores de la obra, como consecuencia de accidentes de trabajo asociados al
desarrollo de las labores normales de i1a obra.

Ingeniero Residente de Obra y/o encargado o maestro: Por su interaccién directa
con el personal operativo de la obra, representa la primera figura de notificacion de Ia
emergencia.

Debe reportar al director de obra de manera conjunta con los profesionales del 4rea SST
/ Socio - Ambiental, Ia ocurrencia de eventos no programados de cualquier indoie, que
involucren al personal que labora en ias obras, vecinos de la misma, e infraestructura
fisica del area de influencia directa.

Encargado SST / personal operativo: Realiza la identificacion inicial de la emergencia
y procede a su notificacién inmediata, tomando las medidas de resguardo y cerramiento
del area, necesarias para el control y reduccion de consecuencias inmediatas del
evento. Si es operador de magquinaria, tomar medidas de resguardo atendiendo e!
siguiente orden de prioridad: vidas humanas, infraestructura, equipos, recursos
naturales.

Evaluacién y seguimiento del plan de contingencias




Después de una contingencia, es necesario analizar el Plan de Contingencia, con el fin
de evaluar detalladamente las acciones ejecutadas, asi como los dafios causados a
terceros o al ecosisterna, para verificar su aplicabilidad y efectuar los correctivos y
ajustes necesarios.

Reguerimientos de Capacitacion

e El encargado de prevencion y control de riesgos debe tener especial cuidado
para salvaguardar la integridad fisica de los trabajadores y del pUblico directa e
indirectamente afectado por la obra y quien a su vez podra desarrollar las labores

- del experio de seguridad.

e El personal en obra sera capacitado para que conozcan y atiendan todas las
medidas de seguridad que se adopten, de acuerdo con las normas existentes.
Las capacitaciones seran enfocar hacia los siguientes puntos: uso adecuado de
implementos de seguridad, materiales, herramientas, equipos y cumplimiento de
normas.

= Se garantiza la correcta utilizacion y dotacién de los botiquines. Todo el personal
relacionado con la obra tendra conocimiento sobre los riesgos de cada oficio y
sobre la manera de auxliar en forma acertada y oportuna a cualquier
accidentado.

Se haréd una induccién al inicio del contrato y periddicamente a los trabajadores que
ingresen después de iniciado el contrato, la cual esta a cargo del Residente SST,
residente de obra y demas personal administrativo de la empresa.

Los temas a fratar son:

e Informacion generai del contrato
= Reglamento interno de trabajo
» Riesgos profesionales
e Sistema de gestion de la calidad
¢ Reglamento de higiene y seguridad
e Tareas de alto riesgo
e Horarios de trabajo
Tabla 4 Horarios de trabajo

'PERSONAL - ‘Lunes-viernes "HORARIO




LA
=

 ADMINISTRATIVO ~7:00 am-5:00 pm

'OPERATIVO - 7:00am-5:00pm
'PERSONAL " Sabados " HORARIO
'ADMINISTRATIVO b0 am - :00pm

7:00
OPERATIVG ' 7:00 am — 1:00pm

Nota. Cuando se requieran realizar frabajaos por fuera del normal horario de trabajo se
le comunicara al area de supervision para que realicen la gestion logistica
correspondiente.

Se daran capacitaciones a todo el personal de acuerdo al cronograma SST enfocados
a las actividades que se ejecutaran durante el proyecto

Se realizara entrega a la Interventoria de las planillas con registro de asistencia a las
capacitaciones

Los femas a tratar son:

e Dar a conocer el sistema de gestion de la Empresa a los empleados de la obra
o Trabajo Seguro en aftura

e Manejo de productos quimicos

e Prevencién de lesiones osteomusculares

e Proteccién Respiratoria

e Qué hacer en caso de emergencias

» Sensibilizacion riesgo eléctrico

e Autocuidado
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19. DESPRENDIBLES DE
NOMINA
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NOTA:

El personal que se encuentra sin firma, es
personal retirado
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 72.277.362-9

Néamina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 0111/2022 af 15/11/2022

Nombre del Trabajador

JAKSON RENTEIRA LEZCANO

identificacion CC 1077435612

CARGO RESIDENTE DE OBRA

Sueldo Basico 3.500.000 |

Dias Trabajados 13

SUELDO DEVENGADO 1.516.867

Valor Incapacidades i}

Horas Extras 0,00

Auitio de Transporte 0 -

Recarggo Nocturng o

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 1.516.667

Aporte EPS 7] 70.000

Aporte Pension 70.000

Retencién en la Fuente 0

Fondo de Sofidaridad 0

Descto Préstamos i [

OTROS DESCUENTOS 0

TOTAL DESCUENTOS '140.000

Neto A Pagar ! ,7 w 1.376.667
e 7%

FIRMA EMPLEADQ \L‘FL‘“%"“J)
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 78.277.3659-9

Nomina # NomEm 37 correspondiente al perfodo del 01/11/2022 al 15/11/2022
Nombre del Trabajador MARY LUZ RIOS CHAVERRA

Identificacion CC 54256104

CARGO IAYUDANTE DE GBRA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabajados 7

SUELDO DEVENGADO 233.333
Valor Incapacidades 0

MHoras Exiras 0,00
AUKGHG dS Transporie 27.340

Recargo Noctumo 0

OTROS DEVENGADOS o]
[TOTAL DEVENGADO 260.673
Aporte EPS R ' o 10.667 |
Aporte Pension 10667
Retencién en fa Fuenie ! 0
Fondp de Sofidaridad i a
Descto Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS - 0
TOTAL DESCUENTOS 21333
Neio A Pagar | Z35.34G

FIRMA EMPLEADO_M ANy | (4 7 RS chnalllrra

CChyrslioy




CARLOS RODOLFQ DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.3653-9

Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01/14/2022 al 15/11/2022

Nombre del Trabajador ROSA AURA RIVERA GUERRERO

Identificacién CC 1104405087

CARGO AYUDANTE DE OBRA

Sueldo Basico 1.0060.000

Dias Trabajados 15|

SUELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades . 0

Horas Extras 0,00

AuXiio de Transporie 58.586 | -

Recargo Nocturmnoe 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 558.586

Aporte EPS o 20.000
Aporte Pensian 20.000
Retencion en la Fuente 0
Fonde de Solidaridad 8]
Descto Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS T )
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Neio A Pagar 5i8.586

FIRMA EMPLEADO__ (L5, “ﬁf; iy @_va-c) I~

cc tieY Yos o8 .




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
MNIT: 79.277.369-9
Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 84/11/2022 al 15/11/2022
Nombre del Trabajador EMERSON MOSQUERA CUESTA
Identificacion CC 1077452497
CARGO RESIDENTE DE OBRA
Sueldo Basico 3.500.000 |
Dias Trabados 14}
SUELDO DEVENGADO 1.633.333
\Valor Incapacidades 0
Horas Exiras 0,00
AU dg Transpoite ]
Recarge Noctumo 0
OTROS DEVENGADOS 0
[TOTAL DEVENGADO 1.633.333

Aporte EPS E T i

Aporte Pension

Refencién en la Fuente i 0 (f«\

Fondo de Solidaridad ! i \ 4
Descto Préstamos 0 / :
OTROS DESCUENTOS 0 (—\

TOTAL DESCUENTOS ’ 140.000 ‘\

Neto A Pagar ; 1.453.333 \ s
FIRMA EMPLEADC Wgaﬂ : \ 7

cc_A033US Lgd D




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

] NIT: 79.277.369-2
Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01/11/2022 al 15/11/2022

INcmbre del Trabajador YESID MOSQUERA CUESTA
[denfificacion ICC 1077458828

CARGO PROFESIONAL SOCICAMBIENTAL
Sueldo Basico 2.500.000

Dias Trabajados 13

SUELDO DEVENGADC 1.083.333

\alor Incapacidades o]

Horas Exiras 0,00

IALASC de Transporie o

Recargo Noctumo o

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 1.083.333

lAporte EPS i T

Aporte Pensitn i

Retencidn en la Fuente |

Fondo de Solidaridad |

Descio Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS ; /\ 100.000
Neto A Pagar : $83.333
FIRMA EMPLEADO \

e A Fys9eL8




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Némina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01/11/2022 ai 15/11/2022

FIRMA EMPLEADO

Nombre del Trabajador JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

Identificacion CC 93358622

CARGO PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL
Sueldo Basico 2.300.000

Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 1.150.000

Vaior incapacidades 0

Horas Exiras 0.00

Awdlio de Transporia [t

Recargo Noctumo 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAEL DEVENGADO 1.150.000

|Aporte EPS 4B.000
Aporte Pensidn 46000
Retencion en la Fuenie 1]
Fondo de Solidaridad o]
Desclo Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS T 0
TOTAL DESCUENTOQS 92.000
Neto A Pagar 1.G58.560

CcC




CARLOCS RODCLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.363-8

Némina # NomEm 37 correspondiente al periodo def 01/11/2022 al 15/11/2022

Nombre del Trabajador

HAYLENIS AGUALIMPIA RENTERIA

FIRMA EMPLEADO

|

cc_ V1Y h

Identificacion CC 1076823510

CARGO ALMACENISTA

‘Sueldo Bésico 1.000.000

Dias Trabajados 15

SUELDQ DEVENGADO 500.090

Valor Incapacidades 0

Haoras Extras 0,00

AR de Transporte [+ -

Recargo Nocturno 4]

OTROS DEVENGADOS 0

ITOTAL DEVENGADO 500.000

Aporte EPS T T

Aporte Pension

Retencion en la Fuente

Fandn de Solidaridad

Desclo Préstamos

OTROS BESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

feto A Pagar f 7 -
Zi Fi




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01/11/2622 2] 15/11/2022

INombre del Trabajador YOLANDA CAMARGO MORA |
identificacién CC 52117129 j
fCARGO ENCARGADD DE COMPRAS 1|
Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabaiados 15

SUELDO DEVENGADO 500.000

\Valor Incapacidades 0

Horas Extras 0,00

AU oe Transporis o e

Recargo Noctumo 0

OTROS DEVENGADOS Y

TOTAL DEVENGADC 500.000

\Aporie EPS 20,060
Aporte Pensién 20000
Retencion en fa Fuente 0
Fondo de Solidaridad 0
Descto Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS ) 0
TOTAL DESCUENTOS £0.000
Neto A Pagar 460.000

FIRMA EMPLEADG %/ﬂ v pa - ("’ﬁﬂ/’ﬁ}’v’%j

)
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-8

Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01/41/2022 al 15/11/2022
Nombre del Trabajador DANIEL FERNANDO DIAZ BAZA

Identificacién CC 80727671

CARGO IALMACENISTA
Sueldo Basico 1.0090.000
iDias Trabajados 15
|SUELDO DEVENGADO 500.000
Vazlor Incapacidades 0
Horas Extras 0,00
AUKIHD de Transporte 4]

Recargo Noctumo o]
OTROS DEVENGADOS 0
TOTAL DEVENGADO 500.000
[Aporte EPS T ' 20,000
iAporte Pension 20.000
Retencién en la Fuente 0
Forndo de Solidaridad i
Descio Préstamos | 0
OTROS DESCUENTOS | 0
TOTAL DESCUENTOS 5 40.000
|Neto A Pagar 460,000

FIRMA EMPLEADO Q on el ?@ ’(ﬂﬂ‘np& Q OOL?Q

ce (\/l"?-j_!o A:f B




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Noémina # NomEm 37 correspondiente al periodo de! 01/11/2022 al 15/11/2022

Nombre del Trabajador

FELIX ENRIQUE NAVALES CORTES

identificacion

CC 10944203

CARGO

SUPERVISOR DE OBRA

Sueldo Basico

1.200.000

Dias Trabajados

15

SUELDO DEVENGADO

600.000

Valor Incapacidades

¢

Horas Extras

0,00

Auxilio de Transponte

Recargoe Nocturmno

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

600.000

Aporte EPS

Aporte Pension
Retencion en ka Fuenie
Fondo de Solidaridad ;
Descto Préstamos i
OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS
Neto A Pagar |

FIRMA EMFLEADO

24.000

24.000

oio Do

48.600

552.000

s

d pr—
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.368-S

Némina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 04/11/2022 al 15/11/2022

INombre del Trabajador

HENRY MANUEL NAVALES THERAN

lidentificacion

CC 1070816211

ICARGO

OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico

1.200.000

Dias Trabajados

15

ISUELDOC DEVENGADO

600.000

Valor Incapacidades

0

Foras Extras

0,00

Awdiio de Transporte

Recargo Nochurnn

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

600.000

Aparte EPS

Aporte Pension

Retencion en la Fuenie

Fonda de Solidaridad

Desclo Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTQOS

Neto A Pagar

48.000

552.900

FIRMA EMPLEADO " < -

cc L7 2O RIELL2is




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

MNIT: 79.277.369-9
Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo det 01/1/2022 al 15/14/2022

LULS HERNANDO PUENTES VARGAS

Nombre del Trabajador

Identificacion

CC 6565794

CARGO

OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico

1.000.0Q0

Dias Trabajados

15

[SUELDO DEVENGADO

500.000

Valor Incapacidades

0

Horas Exiras

0.00

Auxiiio de Transporie

Recargo Nocturno

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

500.900

Aporte EPS

Aporte Pensidn

Refencion en la Fuente

Fonde de Solidaridad

Desclo Préstamos

CTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADQ pe22”

20.000

20.000

Dla

oo

40.000

450.00C

cc /fjé_g“%?i & }




CARLOS RODOLFC DAZA RAMIREZL -

NIT: 79.277.369-9

Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01M11/2022 al 15/11/2022

Nombre del Trabajador JHON JUBER LEGUIZAMO GUERRERQ

Identificacion

CC 1069752782

CARGO

OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico

1.000.000

Dias Trabaiados

15

SUELDO DEVENGADO

500.000

\Valor Incapacidades

0

Horas Extras

0,00

Ao de Transpone

Recargo Noctumo

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

Aporte EPS |
Aporte Pension
Retencion en la Fuente
Fonda de Solidaridad :
Descto Préstamos
OTROS DESCUENTOS
TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

i

FIRMA EMPLEADO__Svnn

20,000

20.000

oo

(]

[=3

40.000

460006
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CARI.OS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 04/11/2022 al 15/11/2022

|Nombre del Trabajador

{HDEL ANTONIO ALTAMIRANDA NUNEZ

identificacion

ICC 11185242

[CARGO

[MAESTRO DE OBRA

Sueldo Basico

1.000.000

Dias Trabajados

15

SUELDQ DEVENGADO

500.000

\Valor Incapacidades

0

Horas Extras

0,00

IAuxilio de Transparte

Racarae Mocheno

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

5§00.000

Aporte EPS

|Aporte Pension

Retencion en [a Fuente

Fondo de Solidaridad

Descto Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

40.000
450.000

FIRMA EMPLEADO%OQ /// Z eqf fa/'ék“

cc [«//6 T" og/‘"‘




CARLOS RODOLFQO DAZA RAMIREZ
NIT: 79.277.369-2

Némina # NomEm 37 cormrespondiente al periodo de! 01/11/2022 al 15/11/2022
Nombre del Trabajador DAFLIN ANTONIO PAELACIOS PALACIOS
Identificacion CC 11805910

CARGC OFICIAL DE OBRA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabajados 15|

SUELBO DEVENGADO 500.000
Valor Incapacidades o]

Horas Extras 4,00
Awilio de Transporte Op

Recargo Noctumo 1]
OTROS DEVENGADOS 0
TOTAL DEVENGADO 500.000
\Aporie EPS 20.000
Aporte Pension 20.000
Retencion en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad 0
Descio Préstamos 0
CTROS DESCUENTOS 0
TOTAL DESCUENTOS 40.000

Neto A Pagar ! : 460.000 .
FIRMA EMPLEADO //

o Il By~ U




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

MNIT: 79.277.369-9

Ndmina # NomEm 37 comrespondiente al periodo def 01/11/2022 al 15/11/2022

INombre del Trabajador MARLON DARIO VILLEGAS VELASQUEZ
ldentificacion CC 71376673

CARGO OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000 |

Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades 0

Horas Extras 0,00

Auxilio de Transporie 0y -

Recargo Nocturme 0

GTROS DEVENGADOS o

TOTAL DEVENGADC 560000

\Aporte EPS

Aporte Pension

Retencién en la Fuente ! 0
Fondo de Solidaridad a
Descto Préstamos 1]
OTROS DESCUENTOS - 0
TOTAL DESCUENTOS A40.000
Neto A Pagar 466.000
FIRMA EMPLEADO /7’ vl ﬂ//d%

cc_F14F5 573




CARLOS ROROLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-S
Némina # NomEm 37 correspondiente al periodo delf 01/11/2022 al 15/11/2022

Nombre del Trabajador OSVAIRO LUIS CASTRO BELTRAN
identificacion CC 1007827188

CARGOQ IAYUDANTE DE OBRA

Suelds Basice 1.600.000

Dias Trabajados 15

SUELDQ DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades : V]

Horas Extras 0,00

[Auxifio de Transporie 0 —

Recargo Nocturno 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 500.600

Aporte EPS

Aporte Pensidn

Retencion en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad 0
Descto Préstamos ¢
OTROS DESCUENTOS T T T g
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Neto A Pagar 460.000
FIRMA EMPLEADO O56D-1 110

cc_teA3 /%9




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

MNIT: 79.277.369-9

Némina # NomEm 37 Cerrespondiente al periodo del §1/11/2022 al 15/14/2022

Nombre del Trabajador

YOEINER JAVIER REYES ROMERO

identificacion CC 1104424032

{CARGO QFICIAL DE OBRA

[Sueido Basico 1.000.000

|Dias Trabajados 15

[SUELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades 0

Horas Exiras 0,00

Auwdlic de Transporte s} -

Recargo Noctumo 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADQ 500.000

lAporte EPS 20,000 |
Aporte Pensién IR 20.000 |
Retencién en la Fuente 1
Fondo de Solidaridad ﬁ_‘ 0
Descto Préstamos i P b
OTROS DESCUENTOS | g
TOTAL DESCUENTOS | 40.000
Neto A Pagar [ 460.000

FIRMA EMPLEADO ) @ 117 A7

cCljotiji-2iq4 7 2




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9
Némina # NomEm 37 cormrespondiente al periodo del 04/11/2022 al 15/11/2022

INombre del Trabajador MARY LUZ FERNANDEZ MORALES

|Idenﬁﬁcaci6n CC 43639837

[CARGO OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15]

SUELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades 0

Horas Exiras 0,00

Awdlio de Transporie Gy -

Recargo Nocturne o

OTROS DEVENGADOS g

[FOTAL DEVENGADO 560000

[Aporte EPS ) 20.000
Aporte Pension 20.000
Retencion en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad 0
Desclo Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS | . o )
TOTAL DESCUENTOS | 40.000 g
Neto A Pagar 460.000

FIRMA EMPLEADO *fM\L -;Q?JLL&GKL% M-

cc_43. £39-83 3-




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.368-2
Némina # NomEm 37 cowespondiente al periodo del 01/11/2022 al 15/11/2022

Nombre del Trabajador DANILO SANTAMARIA GUTIERREZ

ldentificacién CC 1020494517

CARGO IAYUDANTE DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades ¢

Horas Extras 0,00

[Auxitio de Transporte 4]

Recargo Noclurno 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 500.000

Aporte EPS

Aporte Pension

Retencion en la Fuente 0
Fondo de Solidardad ; 0
Descio Préstamos ! 0
OTROS DESCUENTOS T T o
TOTAL DESCUENTOS i £0.900
Neto A Pagar 460.000
FIRMA EMPLEADO

(o1




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.368-2
Ndémina # NomEm 37 correspondiente al pericdo del 011172022 al 15/11/2022

Nombre def Trabajador GERMAN AL ONSQ FERNANDEZ MORALES
Identificacion CC 1037606016

CARGO OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades 0

Horas Extras 0,00

Auwdlio oe Transporte 0f -

Recargo Noctumo G

OTROS DEVENGADOS g

TOTAL DEVENGADO 500.000

Aporte EPS

Aporte Pension

Retencion en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad _[ o
Descio Préstamos ! g
OTROS DESCUENTOS T 0
TOTAL DESCUENTCOS 40.000
Neto A Pagar | 460.000
FIRMA EMPLEADO

cC

s

et




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 72.277.369-9

Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01/11/2022 al 15/11/2022

Nombre del Trabajador LJERRY LINDON RAMIREZ TORDECIELAS
identificacion CC 73149640

CARGO OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades 0

Horas Extras 0,00

|Awdlio de Transporte i

Recargo Noctumo 0

OTROS DEVENGADCS 0

TOTAL DEVENGADO 500.000

Aporte EPS 20.000
‘Aporie Pensidn 20.000
Retencidn en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad 1]
Descte Préstarmeos 0
OTROS DESCUENTOS o
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Neto A Pagar 460.000
FIRMA EMPLEADO

cC

B

i’

L




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-8

Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo def §1/11/2022 al 15/11/2022

FIRMA EMPLEADC

Nombre del Trabajador MATEQ GUZMAN LOAIZA

Idenfificacion CC 1015066041

CARGO IAYUDANTE DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Digs Trabajados 5

SUELDO DEVENGADO 166667

Vzlor Incapacidades 0

Horas Exdras 0,00

Audlio de Transpornie 0

Recarge Noctume 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADD 166.667

Aporte EPS 6.667
Aporte Pension 6.667
Retencion en la Fuente 0
Fondo de Salidaridad ¢]
Descto Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS 0
TOTAL DESCUENTQS 13.333
Neto A Pagar 183.333

CC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 78.277.369-9
Némina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01/41/2022 al 15/11/2022

EDY ORLEY MORA ALVAREZ

Nombre del Trabajador

ldentificacion

CC 1035336358

CARGO

OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico

1.000.000

Dias Trabajados

15

SUELDO DEVENGADO

§00.000

Valor incapacidades

G

Horas Exiras

0.60

Auxiiio de Transporte

Recargo Nocturno

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

500.000

Aporie EPS

Aporte Pension

Retencion en [a Fuente

Fondo de Sefidaridad

Descto Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADO

40.000

460.000

CGC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-8

Nomina # NomEm 37 comespondiente al periodo del 01/11/2022 al 15/11/2022

ANDRES JOSE LOBATO GUERRERO

INombre del Trabajador

ldenfificacion (CC 1235338675

CARGO OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15

[SUELDO DEVENGADO 500.000

\Valor Incapacidades 0

Horas Extras 0.00

Auxilio de Transporie ]

Recarge Noctump 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 500.000

Aporte EPS

Aporte Pension

Retencion en ia Fuente 0
Fondo de Solidaridad 5]
Descio Préstamos 1]
OTROS DESCUENTOS o
TOTAL DESCUENTOS 40.000
!Ifeto A Pagar 460.000
FIRMA EMPLEADO

cc




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9
Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01114/2022 at 15/11/2022

Nombre del Trabajador WILLIAM CARDENAS IBARGUEN

Identificaciéon CC 94519328

CARGOQO OFICIAL DE OBRA

‘Sueldo Basico 1.600.000

Dias Trabajados 15

iSUELDO DEVENGADO 500.000

Valar Incapacidades Q

oras Exiras 0,00

Auxific de Transporie gj

Recargo Noctumno 3]

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADBO 500.000

Aporte EPS ; 20.000
Aporte Pensin 20000
Refencién en la Fuente 0
Fonde de Solidaridad ! 0
Descio Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS T ]
TOTAIL DESCUENTOQS 40,000
{Neto A Pagar | 460.000
FIRMA EMPLEADO

CcC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-2

Némina # NomEm 37 correspondiente ai periodo del 01/11/2022 al 15/41/2022

Nombre del Trabajador

JOSE ISAAC SALAZAR JULIO

Identificacion

CC 11811949

CARGO

OFICIAL DE OBRA

Sueldo Bisico

1.000.000

Dias Trabajados

15

[SUELDO DEVENGADO

§00.000

Valor Incapacidades

0

Horas Exiras

0,00

iAo de Transporte

Recargo Nocturno

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

500.00¢

Aporie EPS i
Aporie Pension

Retencion en la Fuente
Fondo de Sclidaridad !
Descto Préstamos

OTROS DESCUENTOS
TOTAL DESCUENTOS
L!\ieto A Pagar

FIRMA EMPLEADO

CcC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9
Nomina # NomEm 37 correspondiente al periodo del 01/41/2022 al 15M1/2022

INombre del Trabajador DEYRON RUIZ CORREA l
lidentificacion (CC 1036654651 ]
[CARGO OFICIAL DE OBRA j
Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 500.060

Valor Incapacidades 0

Horas Exiras 0,00

Awdlio de Transporte 07 - -

Recargo Noctumo 0

OTROS DEVENGADOS g

TOTAL DEVENGADO 500.000

Aporte EPS

Aporte Pensidn

Retencion en la Fuente o
Fondo de Sofidaridad g
Descto Préstamos ; 0
OTROS BESCUENTOS ]
TOTAL DESCUENTOS 40000
Neto A Pagar 460,000
FIRMA EMPLEADO

cC,
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.362-9
Nomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

Nombre del Trabajador JAKSON RENTEIRA LEZCANG ]
identificacion CC 1077435612

CARGO RESIDENTE DE OBRA

Sueldo Basico 3.500.000

Dias Trabajados 8

SUELDO DEVENGADD 833.333

Valor Incapacidades 0

Horas Bxras 0,00

Auxitio de Transporte 0

Recargoe Nochurno o

OTROS DEVENGADOS 9

TOTAL DEVENGADO 933.333 |

Aporte EPS |

|Aporte Pension !

Retencion en la Fuente | 0
Fondo de Solidaridad 0
Descto Préstamaos H 0
OTROS DESCUENTOS | 0
TOTAL DESCUENTOS 140.000

Meto A Pagar j 793.333
FIRMA EMPLEADO : 3"“"‘

cc WIS




CARIL.OS RODOLFO DAZA RANIREZ
NIT: 79.277.263-@

Nomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/14/2022 al 30/11/2022
Nombre del Trabajador JORGE HERNAN GIRALDO GARCIA

Identificacion CC 93368622

CARGO PROFESIONAL EN SALUD CCUPACIONAL
Sueldo Basico 2.300.000
Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 1.150.000
Valor incapacidades 0

Horas Extras 4,00
Audlio de Transporte o} e

Recargo Nocturno o

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 1.150.000
Aporte EPS : o 46.000
Aporfe Pensidn : 46.000
Retencién en la Fuente 01
Fondo de Solidaridad ; [A]
Desclo Préstamos ; 0
OTROS DESCUENTOS | - ) 0
[TOTAL DESCUENTOS ; 92.000
Neto A Pagar ! 1.058.000

/

FIRMA EMPLEADOQ

cc ‘\”y%&l\s,\‘n

e




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

MNémina # NomEm 38 carrespondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022
Nombre del Trabajador MARY LUZ RIOS CHAVERRA

identificacion CC 54256104
CARGO AYUDANTE DE OBRA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabazjados 13
SUELDO DEVENGADO 433.333
Valor Incapacidades 44 444
Horas Exiras .00
Auxilio de Transporte 50.775
Recargo Nocturne ¢]
OTROS DEVENGADOS a
TOTAL DEVENGADO 528.552
Aporie EPS 18111
\Aporte Pension 18.111
Retencion en Ia Fuente 0
Fondo de Solidaridad i 0
Desclo Préstamos ! 0
OTROS DESCUENTOS B 0
TOTAL DESCUENTOS 38.222
Neto A Pagar 450.330

FIRMA EMPLEADO g (I, a7 Rieas Anole vy

ccEY2H L1044

Y
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
NIT: 79.277.369-9

Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022
Nombre del Trabajador ROSA AURA RIVERA GUERRERQ

identificacion CC 1104405087

CARGO AYUDANTE DE OBRA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabajados 12

SUELDO DEVENGADO 400.000
Valor Incapacidades 0

Horas Extras 0,00
[Auxiiie de Transporie 45869
Recargo Noctumeo [}

COTROS DEVENGADOS 0
TOTAL DEVENGADO 446.869
Aporte EPS |
Aporte Pension !

Retencion en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad 0
Descto Préstamas 0
OTROS DESCUENTCS 0
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Neto A Pagar 406.868

FIRMA EMPLEADO o & Rove ,Q—wmrcs\ &
cc Hovd ey g1,
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9
Nomina # NomEm 38 comespondients al periodo del 16/14/2022 af 30/41/2022

INombre del Trabajador EMERSON MOSQUERA CUESTA
identificacién CC 1077452497

[CARGO RESIDENTE DE OBRA |
Sueldo Basico 3.500.00C

Dias Trabajados 14!

SUELDO DEVENGADO 1.633.333

Valor Incapacidades 0

Horas Exiras - ] 0,00

Auwdlio de Transporte G| - —
Recargo Nocturno o

CTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 1.633.333

iAporte EPS 70.060
Aporte Pension : 70.000
Retencion en la Fuente : 0
Fondo de Solidanidad 0
Desclo Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS i 0
TOTAL DESCUENTOS 140.060
Neto A Pagar 1.493.333

Cw@&:m
FIRMA EMPLEADO

cc 405 s2U47




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
NIT: 79.277.3689

Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022
INombre del Trabajador HAYLENIS AGUALIMPIA RENTERIA

tdentificacion CC 1076823510
CARGO IALMACENISTA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 500.000
Valor Incapacidades 0
Horas Exiras 0,00
Auxiiio de Transporte o e
Recarge Noctumo 4]
OTROS DEVENGADOS o
TOTAL DEVENGADO 500000
Aporte EPS l
\Aparie Pension :
Retencion en la Fuenie 0
Fendo de Sofidaridad 0
Descto Préstamos ! 0
OTROS DESCUENTOS ] 0
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Neto A Pagar | 460.000

FIRMA EMPLEADO~WiFran

ce '1(')4{)%2'53




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-2

Nomina # NomEm 33 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

[Nombre def Trabajador YOLANDA CAMARGO MORA
[Identificacion CC 52117128

[CARGO ENCARGADO DE COMPRAS
Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15
SUELDO DEVENGADO 500.00C

Valor Incapacidades 0
Horas Extras 0.00
Auxdiio de Transporie a
Recargo Noctumo 0
OTROS DEVENGADQS 0
TOTAL DEVENGADO 500.000
Aporte EPS }

|Aporie Pension

Retencién en la Fuente

Fondo de Solidaridad

Descto Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADO U%/g/z/ DA _CheIfY $O
cc S2jtH g




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Ndmina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16f11/2022 al 30/11/2022

Nombre del Trabajador

YESID MOSQUERA CUESTA

ldentificacion

CC 1077458828

CARGO

PROFESIONAL SOCIOAMBIENTAL

Sueldo Basico

2.500.000

Dias Trabajados

15

SUELDO DEVENGADO

1.250.000

Valor Incapacidades

0

Horas Extras

0,00

\Awpdlio de Transparte

Recargo Nocturno

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

1.250.000

lAporte EPS

‘Aporte Pension

Retencitn en la Fuente

Fondo de Solidaridad

Desclo Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADO

100.000

1.150.060

cc_ 1073 Hgib@WM

B




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
MIT: 79.277.369-9

Naomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022
Nombre del Trabajador DANIEL FERNANDOQ DIAZ DAZA
tdentificacion CC 80727671
CARGO ALMACENISTA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabzjados 15
SUELDO DEVENGADO 500.000

{Valor incapacidades 0
Horas Exdras 0,00
Auxilio de Transporte ] Na
Recargo Noctumo 0
OTROS DEVENGADOS Q
TOTAL DEVENGADO 500.000
Aporte EPS | 20.000
Aporte Pension i 20.000
Retencion en la Fuente : 0
Fondo de Solidandad | 0
Desclo Préstamos ; 0
OTROS DESCUENTOS 0
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Neto A Pagar 460.000

FIRMA EMPLEADO f}}&’“‘g ?@W\ Of}é O r}ﬁq Q ///
cc %ﬂ"’ Q""‘é?’? ‘>J /




CARLCS RODOLFC DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.368-8

Nomina # NomEm 28 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022
Nombre del Trahajador FELIX ENRIQUE NAVALES CORTES
Identificacion CC 10944203

CARGO SUPERVISOR DE OBRA
Sueldo Bdsico 1.200.009
Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO £00.000
Valor incapacidades 0
Horas Exiras 0,00
Adlio de Transporie c -
Recargo Noctumo 0
OTROS DEVENGADOS 1]
TOTAL DEVENGADO £00.000
Aparte EPS f

Aporte Pensidn

Retencidn en ia Fuente

Fondo de Splidaridad

Desclo Préstamas

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

48.000

Neto A Pagar

$52.000

FIRMA EMPLEADC

5y

VAN

cc oz Fetef 9 S




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Nomina # NomEm 38 correspondiente al periode del 16/11/2022 al 30/11/2022

Nombre del Trabajador

IHENRY MANLUIEL NAVALES THERAN

Identificacion

CC 1070816211

[CARGO

OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico

1.200.000

Dias Trabajados

15

SUELDO DEVENGADO

600.000

Valor Incapacidades

0

Horas Exdras

0,00

lAuxiiio de Transporte

Recargo Nocturno

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

600.000

Aporie EPS

|Aporte Pension

Retencion en la Fuente

Fondo de Solidaridad

Descto Préstamos

CTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADC

=22,

ce 2020 RLLD et
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.363-89
Ndomina # NomEm 38 comrespondiente al periodo del 1 6/11/2022 al 30/11/2022

Aporte Pensidn
Retencidn en ia Fuente
Fondo de Sclidaridad !
Descto Préstamos !
OTROS DESCUENTOS ¢
TOTAL DESCUENTOS
Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADO

oo (GSES *Z‘?{/

Nombre del Trabajador { LIS HERNANDO PUENTES VARGAS . |
Identificacion CC 6565794 |
{CARGO OFICIAL DE OBRA |
Sueldo Basico 4.000.000

Dias Trabaiados 15

[SUELDQ DEVENGADOQ 300.000

Valor Incapacidades 1]

Horas Exiras 0,60

iAuxiiio de Transporie 0

Recargo Nocturno 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 500.000

Aporie EPS




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Nomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16M1/2022 al 30/11/2022

[Nombre def Trabajador

;FIDEL ANTONIO ALTAMIRANDA NUNEZ |

FIRMA EMPLEADO /;‘/‘g(/ %%:%9%

Identificacién [CC 11165242 |
CARGO IMAESTRO DE OBRA |
Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15

ISUELDO DEVENGADO 500.000

Valor incapacidades 0

Heras Extras 0,00

Auxitio de Transporte 0

Recargo Noctumo 0

OTROS DEVENGADOS 0

[TOTAL DEVENGADO 500.000

Aporte EPS f

Aporte Pensitn

Retencién en la Fuente 0
Fondo de Sofidaridad 0
Desclo Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS B 0
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Neio A Pagar '460.000

cc ///55 &/‘7/?,




CARLCS RODOLFOC DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.362-9
Nomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

INombre del Trabajador JHON JUBER LEGUIZAMO GUERRERO
lidentificacién ICC 1089752782

[CARGO OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15

SUELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades ¥

Horas Extras 0,00

Awdlio de Transporie G

Recargo Nocturno 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO §00.000

Aporie EPS i

Aporte Pension

Retencién en la Fuente 0

Fondo de Seiidaridad 0

Descto Préstemos 4]

OTROS DESCUENTOS o 0

TOTAL DESCUENTOS 46.000 F
Neto A Pagar | | 460.000

FIRMA EMPLEADQ " Soa Lagﬁ-\mmo

CcCAetq 82282




CARLOS RODOLFC DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 46/11/2022 al 30/11/2022

INombre del Trabajador

MARLON DARIC VILLEGAS VELASQUEZ

identificacién

CC 71376673

[CARGO

OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico

1.000.000

Dias Trabajados

15

ISUELDO DEVENGADO

500.000

Valor ncapacidades

0

Horas Extras

0.00

Auwdlic de Transporie

Recargo Noctumo

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADQ

500.000

Aporte EPS

Aporte Pension

Retencion en ia Fuente

Fondo de Solidaridad

Desclo Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

|

Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADO_/%&Y [7"*’

20000

20.000

0

0

4(0.000

460.000

2%,
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CARLOS RODCLFO DAZA RAMIREZ
NIT: 79.277.369-8

Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022
Nombre del Trabajador YOEINER JAVIER REYES ROMERQ

Identificacion CC 1104424032

CAE_(_SO L OFICIAL DE OBRA
iSueldo Basico 1.000.000
Dias Trabajados 15

UELDO DEVENGADO 500.000

Valor Incapacidades G
Horas Exiras 0,00;
Auxilio de Transporte 0
Fecargo Noctumno i
OTROS DEVENGADOS O
TOTAL DEVENGADO 500.000
lAporte EPS 1 20.060
Aporte Pensién 20.000
Retencién en la Fuente ) 0
Fondo de Solidaridad : o
Descto Préstamos B 0
OTROS DESCUENTOS T
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Neto A Pagar 460000

FIRMA EMPLEADO_~ ol Nav JAvIER REYE S RomT-Po
cclioyy -2 Lig3 Z-




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Nomina # NomEm 38 correspordients al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

\Nombre del Trabajador OSVAIRO LUIS CASTRO BELTRAN
Identificacion CC 1007827188

CARGO IAYUDANTE DE OBRA
‘Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 15
SUELDO DEVENGADC 500.000

Valor incapacidades 0

Horas Extras 0,00
Auxiito de Transporte g0 -
Recargo Necturmo 0
OTROS DEVENGADOS 0
TOTAL DEVENGADQ 500.000
Aporie EPS

Aporte Pension

Retencidn en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad 0
Descla Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS o
TOTAL DESCUENTOS 40.000
Meto A Pagar 480.000

FIRMA EMPLEADG O3F 211 Lo

cc 102431188




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
NIT: 79.277.3689

Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022
INombre del Trabajador MARY LUZ FERNANDEZ MORALES
Eldenﬁﬁcacién CC 43639837
ICARGO OFICIAL DE OBRA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabajados 15
SUELDO DEVENGADQ 5060.000
Valor incapacidades 0
Horas Extras 0,00
Awdiio de Transporte [t
Recargo Noctumo 0
OTROS DEVENGADOS 1]
TOTAL DEVENGADO 500.000
Aporte EPS 20.000 |
Aporte Pension 20.000
Retencidn en la Fuenie 0
Fendo de Solidaridag a) ,/
Descto Brastamos 0! /
OTROS DESCUENTOS o 0
TOTAL DESCUENTOS 40.000 f
Neto A Pagar 460000

FIRMA EMPLEADO__'| IL&% ';QW-% (ﬁ;ﬂ-
cc 43639831




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 78.277.369-8
Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo de! 16/11/2022 al 30/11/2022

|N0mbre del Trabajador DAFLIN ANTONIO PALACIOS PALACIOS
Ildentificacién ) CC 11805910
ICARGO OFICIAL DE OBRA
Sueldo Basico 1.060.000
Dias Trabajados 13
SUELDO DEVENGADO 433.333
Valor Incapacidades o]
Horas Exiras 0,00
Awdiio de Transporie g -~ -
Recargo Nocturmno 1}
OTROS DEVENGADOS o

'''' TOTAL DEVENGADO 433333
Aporte EPS 17.333
Aperte Pension 17.333
Retencion en Ia Fuente 0
Fondo de Sofidaridad 0
Descio Préstamos i)
OTROS DESCUENTOS : 0
TOTAL DESCUENTOS 34 667

Neto A Pagar | / _ ) 398.667
% é\//
FIRMA EMPLEADQ /A /

cc__ 1/ 2}5’3“ ﬁ/%




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-3
Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

Nombre del Trabajador DANILO SANTAMARIA GUTIERREZ
identificacion CC 1020494517
CARGO AYUDANTE DE OBRA
Sueldo Basico 1.600.000
Dias Trabajados 4
SUELDO DEVENGADC 133.333
Valor Incapacidades 4]
Horas Extras 0,00
Auxlio de Transporte 0| - ——
Recargo Noctumo 0
OTROS DEVENGADOS 0
..... TOTAL DEVENGADO ; 133.333
' iAparte EPS 51333
Aporte Pensién 5.333

Retencidn en la Fuente
Fondo de Solidaridad
Desclo Préstamos
OTROS DESCUENTOS
TOTAL DESCUENTOS 10.667
Neto A Pagar 122,667

olo|o|e

FIRMA EMPLEADO

cC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-2
Nomina # NomEwm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 36/11/2022

Nombre del Trabajador (GERMAN ALONSO FERNANDEZ MORALES
Idenfificacion CC 1037606016

CARGO OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 13

SUELDO DEVENGADO 433.333

\Valor Incapacidades 0

Horas Extras 0.00

Aipdiio de Transporie 0

Recargo Noctumno 0

OTROS DEVENGADOS E 0

TOTAL DEVENGADO | 433.233

Aporte EPS

lAporte Pensidn

Retencion en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad 0
Descto Préstamos 0
OTROS DESCUENTOS 0
TOTAL DESCUENTOS 34667
Netoc A Pagar 398.667

FIRMA EMPLEADQ

cC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-8

Nomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

Nombre del Trabajador

JERRY LINDON RAMIREZ TORDECILLAS

ldentificacion

CC 73149640

CARGO

OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico

1.000.000

Dias Trebajados

4]

ISUELDO DEVENGADO

133.333

Valor Incapacidades

0

Horas Exiras

0,00

Avdlic de Transporte

Recargo Nociurno

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

Aporte EPS

‘Aporie Pension

Retencion en la Fuente

Fondo de Solidaridad

Descle Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADO

cc

s




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9
Nomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

Nombre det Trabajador EDY ORLEY MORA ALVAREZ

ldentificacion CC 1036336358

CARGQO QflCiAL DE OBRA

Sueldo Bésico 1.000.000

Dias Trabajados 7

SUELDO DEVENGADQ 233.333

Valor incapacidades ; 0

Horas Extras 0,00

Arpdlio de Transporte Qf ——

Recargo Nectumo 1]

OTROS DEVENGADOS v]

TOTAL DEVENGADO 233.333

lAporte EPS 9333
Aporte Pension 9.333
Retencion en la Fuente 0
Fondo de Solidaridad 0
Desclo Préstemos o
OTROS DESCUENTOS 0
TOTAL DESCUENTOS 18.667
Neto A Pagar 214.667
FIRMA EMPLEADC

cC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 70.277.369-8
Nomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

Nombre del Trabajador JANDRES JOSE LOBATO GUERRERQ

tdentificacion CC 1235338675

CARGO OFICIAL DE OBRA

Sueldo Basico 1.000.000

Dias Trabajados 13

SUELDO DEVENGADO 433.333

Valor Incapacidades 0

Horas Extras 0,00

IALedlio de Transpone Of - s
Recargo Moctumno 0

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADQ 433.333

Aporte EPS 17.333|
Aporte Pension 17.333
Retencin en la Fuente | o
Fondo de Solidaridad 0
Descie Préstamos : 0
OTROS DESCUENTOS | 0
TOTAL DESCUENTOS 34.667
Nefo A Pagar 398.667

FIRMA EMPLEADO

cC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ
MIT: 79.277.369-2

Nomina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022
Nombre del Trabajador WILLIAM CARDENAS IBARGUEN

Identificacion CC 24519328

CARGO OFICIAL DE OBRA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabajados 1

SUELDO DEVENGADO 33.333
\alor Incapacidades o

Horas Exfras 0,00
Ao de Transporie g -
Recarge Noctumo 0
OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 33.333
Aporte EPS ! 1333
Aporte: Pension 1333
Retencion en Ia Fuente | o
Fondo de Sofidaridad E 0
Descto Préstamoes 0
OTROS DESCUENTOS - 0
TOTAL DESCUENTOS ‘ 2667
Neto A Pagar | 30.667

FIRMA EMPLEADO

cC
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CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.362-5
Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 aj 30/11/2022

Nombre del Trahajador JOSE ISAAC SALAZAR JULIO

Idenftficacion CC 11811949

CARGO OFICIAL DE OBRA

{Sueldo Basico 1.060.000

Dias Trabajados 13

SUELDO DEVENGADO 433.333

Valor Incapacidades o]

Horas Exiras 0,00

IAuxifio de Transporte G

Recargo Nocturno o

OTROS DEVENGADOS 0

TOTAL DEVENGADO 433.333

Aporte EPS

Aporte Pension

Retencidn en la Fuente 0

Fondo de Solidaridad o!

Descto Préstamos . ol

OTROS DESCUENTOS B o 0
[TOTAL DESCUENTOS 34.657

Neto A Pagar 398.667

FIRMA EMPLEADO

cC




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

IAporte Pension

Fetencién en la Fuente

Fande de Solidaridad

Descto Préstamos

OTROS DESCUENTOS

TOTAL DESCUENTOS

Neto A Pagar

FIRMA EMPLEADO

NiIT: 79.277.269-98

Némina # NomEm 38 comrespondiente al periode del 16/11/2022 al 30/11/2022
Nombre del Trabajador MATEQ GUZMAN LOAIZA
Identificacion CC 1015066041

CARGO AYUDANTE DE OBRA
Sueldo Basico 1.000.000
Dias Trabajados 15
SUELDO DEVENGADD 500.000
\Valor Incapacidades o]
Horas Exiras 0,00
ALGHS de Transporte O
Recargo Noctumo o
OTROS DEVENGADOS 0
TOTAL DEVENGADO 500.000
|Aporte EPS T

40.600

466.000

1203

Pl

&




CARLOS RODOLFO DAZA RAMIREZ

NIT: 79.277.369-9

Némina # NomEm 38 correspondiente al periodo del 16/11/2022 al 30/11/2022

MNombre del Trabajador

DEYRON RUIZ CORREA

identificacion

CC 1036654661

CARGO

OFICIAL DE OBRA

Suelda Basico

1.000.000

Dias Trabajados

15]

SUELDC DEVENGADQ

560000

Valor Incapacidades

o

Horas Extras

0,00

Auxdilo de Transporte

Recarge Noctumo

OTROS DEVENGADOS

[TOTAL DEVENGADO

500.000

Aporte EPS i
‘Aporie Pensién
Retencion en la Fuente
Fondo de Solidaridad
Descto Préstamos ;
OTROS DESCUENTOS |
TOTAL DESCUENTOS
Neto A Pagar ;

FIRMA EMPLEADQ

40.000

460.000
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