UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

!\ﬂlG%Cloy PROCESO Gestion Contractual CODIGO AGCF.31
FORMATO Informe de Supervisiéon Contractual VERSION 9
Fecha de Elaboracion 02 de febrero de 2026
Periodo del informe de supervision Fecha de Inicial Fecha Final
30 de enero de 2026 31 de enero de 2026
Tipo de Informe: Periddico
Seleccione el Numero del Informe. 1
Valor a pagar en periodo S 266.666,00
1. Informacién General del Contrato
N° de Expediente ORFEO: 20266131413000025E
Seleccione la plataforma en la que se encuentra el proceso N° de Proceso: 7650121 | SECOP II
Seleccione el Contrato CO1.PCCNTR.9220209
Fecha de suscripcion 30 de enero de 2026 | Valor Inicial $ 48.000.000

Objeto del Contrato:

366 - PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO INTEGRAL EN ASUNTOS LEGALES Y NORMATIVOS Y LA GESTION TRANSVERSAL DE
LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS ASIGNADAS A LA SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO, MEDIANTE LA TRAMITACION, IMPULSO
Y SEGUIMIENTO DE LAS DISTINTAS ETAPAS PROCESALES Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS BAJO LA RESPONSABILIDAD DEL
AREA, GARANTIZANDO LA CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE
LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y EFICACIA EN LA GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA ENTIDAD.

N°. Registro Presupuestal (RP) 54526 Fecha del RP 29/01/2026
Rubro Presupuestal 1 C-1199-1002-15-53105B-1199070-02 Valor:
Rubro Presupuestal 2
NUMERO DE POLIZA FECHA POLIZA
Péliza de Cumplimiento NO APLICA
POLIZA DE SEGURO Péliza de Responsabilidad Civil
extracontractual NO APLICA
Fecha Acta de Inicio 30/01/2026
. ” Fecha de Inicial Fecha Final
Plazo de Ejecucion
30/01/2026 29/07/2026
Nombre del Funcionario Supervisor: SANTIAGO TREJOS MEJIA
Seleccione Dependencia: Subdireccion de Talento Humano
Nombre del Funcionario Supervisor (2 o0 mas en caso de que aplique)
Seleccione Dependencia:
Nombre(s) del(os) Funcionario(s) de Apoyo a la supervision
y Seleccione dependencia (citar todos):
Nombre del Proveedor o Contratista: Luis Alfredo Sanabria Rios
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PROCESO

MIGRACION,

Gestién Contractual

CcODIGO

AGCF.31

FORMATO

Informe de Supervisién Contractual

VERSION

9

Seleccione el tipo de Identificacion del Proveedor o Contratista:

Cedula de Ciudadania

N° de Identificacion del Proveedor o Contratista:

80.211.391

DV (Si aplica) |

2. Modificaciones del Contrato

Adicion
De acuerdo al paragrafo del articulo 40 de la ley 80 los contratos no podran
adicionarse en mas del 50% de su valor inicial, expresados este en salarios
minimos legales mensuales vigentes.

Numero de Adicion

N/A

Fecha de Adicion:

Valor de la Adicién:

Valor Total del Contrato + Adiciones

N° Registro Presupuestal de la Adicién

Fecha del RP de la Adicion

Modificacidn a la péliza

NO APLICA

Fecha Acta Aprobacion pdliza

Prorroga

Numero de prorroga

N/A

N° de dias prorrogados

Fecha de Inicio Prorroga

Fecha Final prorroga

Fecha Firma de la Prorroga

Modificacidn a la péliza

NO APLICA

Fecha Acta Aprobacion pdliza

Suspension

Numero de Suspension

N/A

N° de dias Suspendidos

Fecha de Inicio de suspension

Fecha Final Suspension

Fecha firma del documento de
suspension:

Fecha de reactivacion del Contrato:

Modificacidn a la péliza Seleccione

Fecha Acta Aprobacion pdliza

2de 8

F.A. 07-02-2025



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

MIGRACION> PROCESO

Gestién Contractual

CcODIGO AGCF.31

FORMATO

Informe de Supervisién Contractual

VERSION 9

Reduccion

Numero de reduccién

N/A

Valor a reducir:

N° Registro Presupuestal de la
reduccion

Fecha del RP de la reduccion

Fecha Firma de Reduccion:

Modificacion a la pdliza

NO APLICA

Fecha Acta Aprobacion pdliza

OTROSI

Numero de Otrosi

N/A

Clausula o numeral del contrato a
modificar

Fecha firma del documento de OTROSI:

Modificacidn a la péliza

NO APLICA

Fecha Acta Aprobacion pdliza

CESION

Numero de Cesion

N/A

Nombre del Cedente

Identificacion del Cedente

Nombre de Cesionario

Identificacion del Cesionario

Fecha Firma de cesion

Fecha inicio de la cesion

Fecha final de la cesion

Modificacidn a la péliza NO APLICA
Fecha Acta Aprobacion pdliza
Fecha de Firma del documento de
terminacion anticipada del contrato
TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO Tipo Bilateral

Fecha terminacion del contrato
anticipado

3. Balance Economico del Contrato
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

MIG%Cloy PROCESO Gestién Contractual CODIGO AGCF.31
FORMATO Informe de Supervisiéon Contractual VERSION 9
Valor Inicial del Contrato S 48.000.000,00
Valor Adicion del Contrato S -
Valor de Reduccion del Contrato S -
Valor de Liberacion ( Cierre Vigencia) |#RP
Valor Total del Contrato S 48.000.000,00
Periodos Pagos al Proveedor o Contratista
— - Valor Pagado
Fecha de Inicio Fecha Final N° de Factura o Cuenta de Cobro
Valor Total Pagado S -
Valor Causado No Pagado S 266.666,00
Valor total Ejecutado S 266.666,00
Saldo Pendiente por Ejecutar S 47.733.334,00
Porcentaje de Ejecucion Fisica 1%
Porcentaje de Ejecucion Presupuestal 0%

4. Revision y seguimiento a las actividades especificas del contrato

.. Descripcion de las actividades realizadas
N° de Actividad Actividad P € EVIDENCIA
por el contratista
La actividad no fue ejecutada durante el
1 Tramitar y dar seguimiento a los procesos administrativos del personal, periodo a rendir, debido a ajustes operativos /
. - . . . ., n/a
asegurando cumplimiento de la normativa interna y legal vigente. y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo
posterior dentro de la ejecucion del contrato.
o . . . La actividad no fue ejecutada durante el
Redactar conceptos juridicos y técnicos relacionados con la gestion del talento . . . . i
) . ) . ; . periodo a rendir, debido a ajustes operativos
2 humano, incluyendo vinculaciones, desvinculaciones y promociones de _, . . n/a
ersonal y de programacion. Su ejecucion se
P ’ encuentra reprogramada para un periodo
posterior dentro de la ejecucion del contrato.
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Analizar y verificar la documentacion legal de concursos, seleccidn y provision
de cargos, garantizando el cumplimiento de los requisitos normativos.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucion del contrato.

n/a

Gestionar y tramitar Peticiones, Quejas y Reclamos (PQR) relacionadas con
actuaciones del personal y procedimientos administrativos.

Proyeccion del borrador respuesta derecho
de peticion del sefior VICTOR ALFONSO
ANGARITA relacionada con la "Solicitud pago
retroactivo de aportes al Sistema General de
Pensiones" - Documento nombre:
BORRADOR CONTESTACION VICTOR
ANGARITA - 30/01/2026

carpeta:
https://drive.google.com/drive/f
olders/1rSuAdPSBPzKUa_Tw_TX
3a8qP1DrEi9rc?usp=drive_link

Coordinar con dreas internas la ejecucidn de tramites legales y
administrativos, asegurando la trazabilidad de cada etapa procesal.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucién del contrato.

n/a

Revisar y consolidar informacién documental y de expedientes de los
funcionarios, asegurando integridad y conformidad con la legislacion laboral.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucion del contrato.

n/a

Participar en la implementacion de protocolos y lineamientos internos para
garantizar la correcta gestion juridica del talento humano.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucién se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucion del contrato.

n/a
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PROCESO Gestién Contractual

CcODIGO

AGCF.31

FORMATO Informe de Supervisiéon Contractual

VERSION

9

Proyectar y tramitar ajustes o correcciones en procesos administrativos que
requieran intervencion legal, como contratos, ascensos o traslados.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucion del contrato.

n/a

Elaborar reportes periddicos sobre la gestion legal y administrativa del

personal, incluyendo indicadores de cumplimiento y seguimiento a tramites.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucién del contrato.

n/a

10

Interpretar y aplicar la normativa vigente en todos los procesos relacionados
con administracion de personal.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucion del contrato.

n/a

11

Coordinar la consolidacion de informacidn para la toma de decisiones en
materia de provision de cargos y trdmites administrativos.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucién del contrato.

n/a

12

Redactar y tramitar resoluciones, comunicaciones y documentos oficiales
asociados a la gestion del talento humano.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucion se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucion del contrato.

n/a

13

Elaborar contestaciones de tutelas y revisar contestaciones de demandas,
asegurando que se cumpla con la normativa legal vigente y los plazos
procesales.

La actividad no fue ejecutada durante el
periodo a rendir, debido a ajustes operativos
y de programacion. Su ejecucién se
encuentra reprogramada para un periodo

posterior dentro de la ejecucion del contrato.

n/a
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

C|0y PROCESO Gestion Contractual CODIGO AGCF.31
MINISTERIO DE RELACIOMES EXTERIORES.
FORMATO Informe de Supervisiéon Contractual VERSION 9
La actividad no fue ejecutada durante el
1 Identificar riesgos legales en los procesos internos del area de talento humano [periodo a rendir, debido a ajustes operativos /
y proponer medidas preventivas para mitigarlos. y de programacion. Su ejecucion se n/a
encuentra reprogramada para un periodo
posterior dentro de la ejecucion del contrato.
Se asistio a la reunién de socializacién de
; ; : informes mensuales, recibiendo Carpeta:
Actualizar y mantener el archivo y registro de documentos legales y ’ https://dri | Jdrive/f
administrativos, asegurando disponibilidad para auditorias internas y externas, |fetroalimentacion del tramite de entrega de ps://crive.googie.com/drive
15 evidencias para las actividades relacionadas olders/1zZGZlyNTUVXUSzTD-

asi como apoyar en la mejora continua de los procesos administrativos y
legales.

con el objeto del contrato y las obligaciones a
cumplir — 30-01-2026 — Evidencia: agenda y
resumen de la reunion

SeHB4Py_zbebvLk?usp=drive_lin
k}

5. Concepto del (los) supervisor (es) sobre el cumplimiento general del objeto del contrato

El contratista cumplié en forma satisfactoria con el objeto contractual durante los tiempos establecidos y con las calidades y procedimientos solicitados en los pliegos de condiciones

6. ESTADO EXPEDIENTE CONTRACTUAL EN EL SISTEMA DOCUMENTAL ORFEO Y PLATAFORMA DEL SECOP |1

En cumplimiento de la obligacion como supervisor(es) en la actualizacidn del expediente virtual en el sistema documental Orfeo y en la plataforma del SECOP Il tales como: Actas de Inicio,
Certificaciones de Cumplimiento, informe de actividades sobre la ejecucion del contrato, Facturas, Ordenes de pago y demas documentos que surjan como consecuencia de la ejecucion del presente

contrato asi mismo la solicitud de liquidacion y el acta de liquidacidn si a ello hubiere lugar.

7. El (los) supervisor(es) certifica(n) el cumplimiento de las obligaciones del objeto del contrato

S

8. El (los) supervisor(es) certifica(n) que la informacion del proceso se encuentra contenida en el Sistema de Gestion Documental ORFEO y la Plataforma

Transaccional SECOP Il

Sl
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

MIG%Cloy PROCESO Gesti6n Contractual CODIGO AGCF.31
FORMATO Informe de Supervisiéon Contractual VERSION 9
‘)(4(\\\(“’ o5 Mejiq

Firma del Supervisor
SANTIAGO TREJOS MEJIA
Coordinador Grupo de Gestion Legal de Talento Humano y Soporte Técnico
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