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REQUISITOS RADICACION CUENTAS DE COBRO
NOMBRE CONTRATISTA:__ EDWARD GONZALO MENESES SIBO CONTRATO N.° _08 DE 2026
FECHA: _02 de Marzo de 2026 PAGON.°__1 DE 4_
NOMBRE DEL SUPERVISOR: _ ANDERSON PINTO LADINO
N.° REQUISITO IMPRESO | SECOP | OBSERVACION
1 | Cuenta de cobro o Factura de venta si es régimen comun X
2 Planilla de pago de seguridad social (Régimen simplificado) y/o Certificacion de pago de aportes a X
seguridad social y parafiscales (Régimen comun)
Certificacion juramentada de retencién por rentas laborares (Solamente personas naturales primer X

pago cuando aplique) (FOR-GESFIN-41)

Copia Primer hoja de RUT (solo en caso de actualizacién)

5 |Minuta u orden de compra segln corresponda (solo en caso de modificaciones) X

Copia de certificacion de cuenta bancaria a nombre del contratista (Primer o Unico pago y en caso
6 |de modificaciones) aplica solo para pago por medio de transferencia bancaria X

Nota: A la entrega de la certificacion, esta no puede ser mayor a 3 meses de su expedicion.

7 | Informe de supervision (FOR-GESAD-42) X

8 | Designacion de supervisor (solo en caso de modificaciones) X

Copia del acto administrativo (Unicamente para los casos de Reservas presupuestales y Cuentas
por pagar de vigencias anteriores)

10 |Entrada a almacén (Cuando aplique)

Solamente para ultimo pago:

11 | Acta de terminacion y/o liquidacion segun el caso (FOR-GESAD-25 / FOR-GESAD-26)

IMPORTANTE:
SENOR CONTRATISTA:

Los documentos del item 1 al 4 deben ser firmados y cargados digitalmente (PDF) en el portal de la contratacion SECOP II.

Para los casos de facturacion electrénica, se debe anexar copia de la autorizacion numeracion de facturacion expedida por la DIAN.

c. Para la prestacion de servicios de persona natural recuerde que el IBC de la sequridad social y ARL DEBE SER del 40% sobre el

valor mensual a pagar.

d. Paralos casos de certificacidon de pago de aportes a seguridad social y parafiscales, este debe ir firmado por el Representante Legal,
Contador o Revisor Fiscal seqgun aplique, de quien se debe anexar copia de la tarjeta profesional y antecedentes actualizados de
la Junta central de contadores.

e. Solamente cuando tenga toda la documentacion con el Vo. Bo. del supervisor del contrato, se puede radicar la cuenta de cobro en la oficina de

Gestidn financiera.

oo

f.
SENOR SUPERVISOR:

a. Lafecha de expedicion de la cuenta de cobro o factura de venta anexa, debe corresponder al mes en que se esta radicando la cuenta
a Gestion financiera.

b. Es su responsabilidad verificar que el pago de los aportes a seguridad social y parafiscales sean liquidados con el IBC que
corresponda para cada tipo y VALOR de contrato, ademas de realizar la respectiva verificacion de los aportes en el ADRES.

c. En caso de que no se encuentre descrito en el contrato el nombre del supervisor, anexar copia de la designacion de supervision.

d. El Informe de supervision debe ser en original y cargado en formato PDF en el portal de la contratacion SECOP II.

e. Una vez realizado el pago todos los documentos (incluida copia de la orden de pago y comprobante de egreso) deben ser anexados a la carpeta
expediente del contrato.

Vo. Bo. SUPERVISOR

USO EXCLUSIVO GESTION FINANCIERA

RECIBIDO POR: FECHA: : SE TRAMITA PARA PAGO: SII:I NO I:I

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA REINICIO DE TRAMITE:

RECIBIDO PARA ARCHIVO: FECHA: FOLIOS




Villavicencio, Marzo 02 de 2026

CUENTA DE COBRO No. 01

CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

NIT. 800.104.048-2
Calle 40 No. 32 — 38 Centro

DEBE A:

EDWARD GONZALO MENESES SIBO, identificado con la cédula de ciudadania
No 1.121.859.398 de Villavicencio, la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MCTE
($3.565.937), por concepto de “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO AL AREA DE CONTROL INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO, ORIENTADOS AL ACOMPANAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES E
INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA, DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.”, segun Contrato de Prestacion de Servicios No 08
de Enero 22 del 2026, periodo comprendido del 27 de Enero al 26 de Febrero del
2026.

Favor consignar en la Cuenta de Ahorros No. 488439407583 del Banco
Davivienda.

Cordialmente,

 ————

ONZALO MENESES SIBO

1.869.398 de Villavicencio

NIT 1121859398-3

Carrera 9 No. 20 — 25 Las Camelias
CEL. 313 872 9393
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aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
CC 1121859398 MENESES SIBO EDWARD GONZALO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 9 # 20 - 25 BRR CAMELIAS | VILLAVICENCIO-META 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-01 87098888 9499192635 | 2026/02/23 2026/02/24 | NEQUI $102,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 CC |1121859398 |MENESES SIBO 230301 6 $350,200 $56,100 | CCFC55| 6 $350,200 $43,800 0 $0 S0 14-23| 6 $350,200 $1,900| 0 S0 S0
EDWARD GONZALO
Total Afiliados( 1) $350,200 $56,100 $350,200 $43,800 $0 $0 $350,200 $1,900 $0 $0

Pagina 1 de 2




gportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

INTERESES MORA

SALDOS E

VALOR A PAGAR

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $56,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $56,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $1,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $1,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $43,800
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $43,800

$100
$100
$100
$100
$100
$100

INCAPACIDADES

S0
S0
S0
S0
S0
S0

$56,200
$56,200
$2,000
$2,000
$43,900
$43,900

$101,800

Pagina 2 de 2
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Fecha de presentacién del informe | 02 DE MARZO DE 2026

RELACION ACTIVIDADES DEL PERIODO

Nombre Contratista: EDWARD GONZALO MENESES SIBO
Identificacion: 1.121.859.398 de Villavicencio
Numero de contrato: 08 DE 2026
Periodo del informe: Primero (1) 27 de Enero al 26 de Febrero del 2026
Valor del contrato $14.263.748
Numero de pagos 4
Pago No. 1
Avance fisico (%): 25 %

Descripcion de Actividades periodo

Brindar apoyo profesional en la
elaboracion, actualizacion y seguimiento
del Mapa de Riesgos institucional del
Concejo Municipal de Villavicencio, de
conformidad con la normatividad vigente y
los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG.

En el marco del fortalecimiento al Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG), brindé soporte técnico
especializado en el monitoreo del Mapa de Riesgos
Institucional del Concejo Municipal.

Durante este periodo, ejecuté con rigurosidad la extraccioén,
depuracion y consolidacion sistémica de la informacion
correspondiente al cuarto trimestre de la vigencia 2025.
Con esta labor, garanticé la integridad de los datos
reportados, asegurando que la corporacion cuente con un
insumo fidedigno para la evaluacion de controles y el
cumplimiento estricto de la normatividad vigente en materia
de administracion de riesgos.

. Apoyar el seguimiento a los planes de
mejoramiento derivados de auditorias
internas  y  externas, mediante la
verificacion del avance y cumplimiento de
las acciones correctivas, preventivas y de
mejora definidas por la entidad.

En el marco del seguimiento al plan de mejoramiento por
la Denuncia SIA ATC 462025000072-462025000149,
coordiné el despliegue logistico y técnico de la jornada de
capacitacion sobre contratacion de minima cuantia. Mi
gestion incluyd el aseguramiento del entorno de
aprendizaje y la adecuacidon de la infraestructura
necesaria para garantizar la efectividad de la sesién.

Asimismo, disefié¢ la pieza grafica de convocatoria
institucional y estructuré el instrumento de medicion FOR-
MECON-Q9, lo que permitié evaluar cuantitativamente la
transferencia de conocimiento y el impacto de la accion de
mejora en el personal involucrado.

Fecha: 19 de febrero de 2026

Tematica: Capacitacion sobre procedimiento de
contratacion de minima cuantia y régimen general de
contratacion estatal.
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3. Prestar apoyo en el fortalecimiento y

promocion de la cultura de autocontrol,
autorregulacion 'y mejora continua al
interior del Concejo Municipal de
Villavicencio, en el marco del Sistema de
Control Interno.

Dinamicé la cultura de autocontrol y mejora continua
mediante la creacion de instrumentos técnicos orientados
a la estandarizacion de la operacion institucional.

Para el presente periodo, apoyé en el disefio de los
borradores de procedimientos para las diversas
modalidades de contratacion y la estructuracion del
formato FOR-MECON-09, provei a la entidad de las
herramientas necesarias para la autorregulacion
operativa. Con esta intervencion técnica, busqué que los
funcionarios cuenten con una guia clara de actuacion,
reduciendo la discrecionalidad y alineando el
comportamiento organizacional con los objetivos de
transparencia y eficiencia del Sistema de Control Interno.

Asistir técnicamente a la Oficina de Control
Interno en la elaboraciéon, revision,
consolidacion y seguimiento de los planes
de mejoramiento institucional derivados de
auditorias internas y externas y de
ejercicios de evaluacién y control.

En mi rol de apoyo a la Oficina de Control Interno, brindé
asistencia técnica en el seguimiento integral a los planes
de mejoramiento institucionales. Mi intervencion se
materializo en la estructuracién de soportes documentales
y la organizacion logistica de las acciones de mejora
derivadas de hallazgos de auditoria.

Mediante la elaboracién y aplicacion del instrumento de
evaluacion FOR-MECON-09, facilité la consolidacion de
evidencias técnicas que demuestran el avance real de la
entidad en el cierre de brechas de control. Con esta
gestion, aseguré que la informacion reportada cumpla con
los estandares de calidad y veracidad requeridos por la
corporacion.

Apoyar la verificacion del cumplimiento de
la normatividad vigente, las politicas
institucionales y los procedimientos
internos del Concejo Municipal de
Villavicencio, en el marco de las funciones
propias del Sistema de Control Interno.

En el marco del fortalecimiento del Sistema de Control
Interno, brindé apoyo profesional en la estandarizacién y
normalizacion de los procesos de contratacion de la
entidad.

Ante la ausencia de guias formales, lideré la investigacion
normativa y la posterior elaboracion de los borradores
técnicos de procedimientos para las modalidades de:
Licitacion Publica, Seleccion Abreviada por Subasta
Inversa, Contratacion Directa y Minima Cuantia. Mediante
la adaptacion de estos procesos a los formatos
institucionales vigentes, provei una estructura de control
que mitiga riesgos de gestion y asegura la alineacion de la
etapa precontractual con el ordenamiento juridico
nacional.




CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODIGO: FOR-GESAD-12

. MUNICIPAL DE

VILLAVICENCIO

% ' CONCEJO ™ procEs0 GESTION ADMINISTRATIVA | VERSION | 03

INFORME DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 12/02/2021
Pagina3de3

6. Acatar las demas actividades que fueren
designadas por la supervision del contrato
y que versen en forma directa con el objeto
contractual.

En atencion a los requerimientos de la supervision, brindé
soporte técnico especializado en la consolidacion y
estructuracion del reporte dirigido a la Contraloria General
de la Republica (SIA).

Mi gestidon se centré en la depuracion y estandarizacion
técnica de los anexos, donde aseguré que la
nomenclatura y el formato de los archivos cumplieran
estrictamente con los parametros del sistema capturador.
Gracias a esta labor de validacién previa, garanticé la
interoperabilidad de la informacion y mitigué el riesgo de
errores en el cargué masivo, asegurando asi el
cumplimiento oportuno de las obligaciones de reporte
institucional.

RELACION DE ANEXOS (Sl APLICA)

Anexo 1. Evidencias fotograficas de actividades.

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA

—

ED D GONZALO MENESES SIBO
CC NoA4-1211859.398 de Villavicencio
& v
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PERIODO 1 (27/01/2026 AL 26/02/2026)

ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDAD 2

MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO

cuantioc y en el
contratacion estatal.

\b

'-\\’ W\

19 FEBRERO, 2026
2:30 PM

CAPACITACION
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CONCEJO
MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO
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ACTIVIDAD 3

CONCESD MUNICIPAL DE VILLAVICENETD

PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA
TO PARR =TT

JCEDIMIENTO
INTEGRAL DE POU

[cbores. [ o Grann o |
VERSION: | o1 |
wvigencia| |

Paok

aide

1. PRIETIVO
Difirie  EBrtarizee 1 eSS [i5ra |3 plansaridn, cortralachn, SOqUSISE | sequimients
de las pélizes de sequros que proteien el gelrimonio del Conceie Municoal e Villvicendo, asi
OO S ApATD O Kh ESG0S ESOCAONS. & S (SSIION AGTINSUEVA y o heneste O2 S5
servidores, cumpliends €on 12 narmatividad legal vigerte.

2. ALCANCE
Este procadimiento inicia con la identificadiin de las necesidades de assqursniento y I
attusfizanin del ientana 06 Menes del Concein Municisal 02 VIlBACEnco. Comprente 13
de sstudics poios, I seleccitn gl intemediaio 0 avsguadans, I suscipcin de
s piizas y finsiza con el sequinienla & |a vigsnca y i Qeslion 0= racamacines (i ocurren
siniestros].

s pblizas cubiertas bejo este procedimients son:
ida Grupo cancejaes: (Obiigatcria por ley para el efercicio de sus funziones).

Giakal de Activas / Tedd Riesgi Daiics Meleriales: Para protegsr | sede, musiles, EUipes o
edmpuln  erseres dal Conzej

Automiéniles y SOAT: Cabertura pera el vehizula  la motocideta oficiales de la corparacidn,

Panejs Giebal Enldaces Estatales: Para amparar Jas fiespas ascciadas al manes oe fondas v
bienes dela entidad por parte de servidores plbicos.

Respansabilided Civil Extraconiractual: Para cubrir dafios 2 lercerns.

3. NORMATIVIDAD

Contratacion Piblica

+ Ley BD de 1993: Eatatuiln Genersl de Conlratacioa de s Adninistraciin Pibilca

+ Ley 1150 de 2007: Mecidas pars |a efitencia y ansparencia en la conlsataritn con
retursos pibiicos,

+ Decreto 1082 de 2015: Decreln Unico Reglamentanio del Seclor Adrinistrative de.
Planeacin Nacional {reguia los proceses de selecadn y sequros).

Ly 16748 de 2011 Sl ARCOrUPCKSN (ROFTES S60re SUPERVEIGN & ALErEnLors).

B Seguros Especificos del Concejo

CONCE?0 MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CADIGO: | Po-Groan o |
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA | VERSEOM: | o1 |
TO PARA w [vigencia | ]

Pain 3 e

= Ley 136 de 1994 (At 68): Establece la obligatoriedad oo segura de vids v salud
s s Coneejedes durents su perfodt

» Ley 1551 de M3 Modsrzactn de la ogaricacdn y ol funtionamisnls de los
RS,

 Ley 2075 de 2021 f Ley 2461 de 2025: Normes recierkes que regulan los hormrarias
¥ 1a seguridad social de ks conceaes.

€. Proteccion de Bienes y Responsabilided

* Ley 82 de 1993 (Art. 107): Oblige & ue Ics Lienes del Extado estén amparades por
pélizes de segurcs para evitar el detrimento patrimonial,

 Ley 1952 de 2019 {Cédigo General Disciplinaria): Estebiece el deber de los
servidcres pibiicos. de probeges los bienes encomendeds

 Ley 769 de 2002 (Cédigo Nacional de Trinsito): Recula la cbiigaturisciad del SOAT
e s vehiculos d la nti

4. RESPONSABLES | ROLES ¥ RESPONSABILIDADES:

- PROFESIONAL ¥/0 TECNICOS RECURSOS FISICOS! Proparer lemas y enfscuss
comunicacionales: Recopler informacian y elaborar los cantenidas (testes, puines,
Erapusstas grificas), Gestionar y realuar enlrevislas, Profutir y eslar maleriales
(beletines, ausivs, videos, gréficos pera redes), Presentar los materiales 2 las instancias
de revisidn y agrobacitn, Realizer 1a difsidn de los contenidos agrabadcs 2 lrands d ks
canales definias, Gestianar y mentener actuaizadis has cansles de difusifn redes
sociales, beses de dalns), Archivar adecusdamente los productos comunicacionales
Finglis, Morikorear {opcionsl) el impacto de las comuricationss.

- PRESIDENCIA/SECRETARIA GENERAL: Revissr v aprcbar formabnents ks

tenids e Su diusicer, Brindar | tral pere

I comunicaciba y Realizas unarevisitn prefiminar o dar visto bueno 8 los contenidas antes
de pasar & 1a aprabacion final

5. DEFINICIONES

« Aseguradora: Ertided legalmente autorizada por la Superintendencia Finencier

e asumir riesgos & caniio del 803 8 una prima

‘Tomador: £5 el Concejo Municipal de Villavicencio, cuien Lrageda los riesgas

v &8 resporsable del pago o la prime.

Asegurado: Perscna o Lien sobre el cusl recee el ampero de la phlia (] los

Concejales e la pdiica de vids o ol vehicuks oficial).

+ Beneficiario: Parsina(s) (lural o juiGCE que lise dersto & et 8
e nizant e C280 e Sneslrs.
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i) para 0 afectar 13 vabdss o 105 Seguros
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ACTIVIDAD 4

Contratacion por Minima Cuantia?
C«mdvﬁlmmﬂd 10% de
de la entdad.
c snmmmamua-
Pprestaciin de servicios
. D. Solo cuando el presupuesto es
. superior a 100 salarios minimos.
2 £En qué plataforma debe realizarse 1a | A SECOPT,
publicacion de la mvumo« pablica y los | B. Unicamente en la cartelera del
resultados oel proceso Concej .
C, SECOP I,
D, En un diarko de circulacin nacional.
sl e PNRT e et
¥ (A‘ pedir una Resohicion de.
¥ que
el I del fis) i
proponente.

000
‘ ‘,'; PROCISODEMUIORACONTINUA | o "
vnum;"’ | aina
(=

FORMATO EVALUACION DE CAPACITAGION.

. S I

Il. Preguntas de la evaluacién
1 (Cum procede 2 modalidad de

A Cu.mmaump-:ama

B. La seleccion se formaliza mediante un
‘ documento o acta de aceptacion de la

oferta, yes obligatorio realizar la
Ppublicacion del resultado en el SECOP I
‘ Para garantizar Ia trazabilidad y el
control fiscal.
C. Laseleccion es Butomatica tras la
| evaluacion de requisitos técnicos, por
10 que o requiere ningin documento
de aceptacion, solo el inico de la
ejecucion.
0. Se debe realzar una audiencia pablica
| deadudeacony posteriormente
cargar el contrato firmado en a
| pltaforma de s entdad.

1. OBIETIVO
Defini los pasos para llevar a cabo la contratacidn d bienss y senvicios mediante | modalided
de contratacidn seleccién sbreviada de Minima Cuanbiz.

2. ALCANCE ¥ RESPONSABLES
Este procedinients inida con s identificacion de I necesidad de contratacién por parte de Ias
Secretarias y Oficinas Asesoras y termina con |z aceptacion oferta, publicacién en
SECOP IT / STA Chserva y archivo en fisico del expedients contrachusl.

en la etz recae sobre Oficinas Asesoras; sobre
b e e Contrncim e & procesn de sslacrin del contratists y 2n la atapa contractual.
Respecto a |a etapa pasrontracual la responsabilidad recae sobre el Supenvisor.

3. DEFINICIONES

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP): Decumento expedido por la Secretaria
de vaciend, con of unl s garaniiza a sstenia ds apropiacion prsupue;tzl disporible y libra
de afactacién, para |a cale al Iz respactiva vigancia
fiscal.

Contratista: Persons Nastursl o Juridics encargsds de |a sjecucidn del sanvicio chisto de Ia
ion.

Plan Anuzl de Adquisiciones: Instrumento de planescin contrachusl de I Entidsd Estatal, of
sl debe contener [a ienes, abras  servicios que se pretenden adquirir durante el afio.
El plan anual d= adquisiciones (articulo 3 del Decreto 1510 d= 2013, compilado en el to
1082 de 2015), = ol mismo documento al que se refiere o articulo 74 de la Ley 1474 de 2011,
lamado Plan de Compras.

mag.;m Presupuestal (RP): Registro pre:upuzszl nparamn me&anhe s cusl s2 perfecdiona
‘que los recu in desvizdos a ningin ofro

nn.

Revision de Fondo: Es la que realiza e\ Prufalma\ Lider del proceso de la Ofiana de
Contratackin o Secretaria Delagad: 2 la informaccn consignada en los documertos
coporte el sstubo previ y 50 coherencia para edte propesa

Revision de Forma: Es |z que == realiza mediantz Ia ravisién de L2 existenda d requisitos ¥
sopartes que scompaiian el Estudio Previo entregas P

SECOP: El Sistema Electrénico de Contratacidn Plblica — SECOP es el medio de informacidn
oficial de toda la contratacién reslizada con cargo a recursos pablicos, £ SECOP es o tnico punto
da ingreso de informacin y da genaracién ds raportas para las Entidadss Extatales, los entes da

CONCEI0 FIUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODTG0: | PO-GESAD 0% |
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA | VERSION: | 01 |

VIGEHCTA:| |
PaginaZ de7

control y I ciudadania en general, &l cual garantiza que se cumplan los principios de publicidad
 transparancia en ls gestidn contractual.

ntes del Sistema Electrénico de Contratacidn las siguientes plataformas
‘zdministradas por Colombia Compra Eficiente:

SECOP I: Es una plataforma exclusivamente de publicidad, en la cual las enfidades que
contratan con cargo 2 recursos piblicos realizan kas publicaciones de los Documentos del
Proceso,

SECOP II: Platsforma transaccional e gmmr en Inea todos los Procesos de
Contratacién, con cusntas pars entids .y vio piblica pars i
tercers interesado en hacer segmmlam: 4 cunha\zaa\ piiblica,

S1A Observa: Plataforma WEE, mediants la cusl les entidades piblicas en Colombia presentan
rendicn da cuenta en linea sobra |a jecucidn presupusstal y contrachul.

Tienda Virtual del Estado Colombiano: Es &l portsl wab de comercio eledmnlcn administrado
por Colomba Compra Efidiente que hace parte del sistema electrinico de compra piblics, e cusl
ofrece a las Entidades Estatales la posibilidad de contratars (7) bienss y servicios a través de los
Acuerdos Marco de Precios; (i) bienes v servicics l amparo de otros instrumentos de sgregacidn
de demands; y (i5) bienes en Grandes. Nmicenﬁ que no superen |a minima cuantia.

4. MARCO HORMATIVO
* Ley 80 de 1993 "Por la cual se expide o Estatuto Genersl de Contratacdn de la
Administracidn Publica”

Ley 489 DE 1998 "Por |2 cual se dictan normas sobre |z organizaciin y funcionamiento de

\as entidsdes del Orden Macional, se expiden las disposiciones, principios y reglss

erales para €l ejercicio de las atribudones previstas en los numerales 15 y 16 del

Sl 165 e b Contiurin Pofics ¥ se dictan mm posiciones.” (articulos 15 y 55)

Ley 1150 de 2007 "Por medio de la cual s n medidas para ls efidenda ¥ la

ransparencia =n la Loy 50 do 1953 y se dician sires disposscones generales sobre a

contratacidn con Recurses Piblicos” (Articulo 2 Numeral 4 Literal 1)

« Ley 1474 de 2011 "Por |z cual se dictan normas orientadss = fortalecer los mecanismos
de prevenién, rwﬂ:gac\mysancmr\ de actns de comupcidn y s efectividsd dal control
de Is gestidn pil

. nemhl 510 e 2013 Por of cusl 22 reglaments el sistema de compras y contratacién

« Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual s2 exide <l Decreto Unico Reglamentario ddl

Sactor Admi da Plansacién Hacioal”

+ Decrato 1860 da 2021 "Por ol cual s2 modifica y adiciona e Decreto 1082 ds 2015, Unico

Replamentzrio del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar

los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2000, en lo relativo al sistema de

comprss pum.(asy se dictan obras disposiciones”
0 de Comerdio (Libro Tercero Titulo I Capitulo 1)
*  Cadigo Crvil Crmjo 20T Articule 1973)

CONCEIO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODIGO: —
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA _| VERSIO!

6. GENERALIDADES

Con el procedimiento se darén los pasos 2 segui y s determinarén documentos requerios
pere roceses de sdecctn de  debe tenerse en
b

bajo dald mdebemaderald\upﬂr
ciento (10%%) da la medalidad da manar cuantia del Municipio.

7. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO
@ 7.1 PROCEDIMIENTO PARA ADELANTAR LA SELECCIGH DE MINIMA CUANTIA

ACTIVIDAD Lo P.C
[TEniicer | T con = identicadn o= Ve
necesidad de 'naudeca rerataciin reah
contratzcion it st
1 .aquem de conformidzd con el

Formato e Venﬁuum

1010-F-GCT65

Car Gn, de wos
. £ : Sacratrs - | Control de
Redicadion del | indicados en & Formato de i s
2 | expediente pare | Verficacion Documentzl Procesos | X oﬁ“"g;. Aemsorss mﬂ"::
inicio del proceso DeSe\ao:mannmaDlamsa 1010- Corvatatn | Cortn
GCT-65, por pare de 3 kT .
s s G

Designar_Lider gel DVOOED al
fundionaric o Contratistz ck Apoyo Rerisidn de

5 Iz Gesein s fa i s Oficins d s y
3 | pesigner Conatacidn, mdis Iz deOfine | besignaccn Be
Remisin  é&  Documen ndsdes
Dﬁlgmﬂﬂﬂ De ﬁm\‘ﬁﬂs lﬂlﬂ 1010-F-GCT-08
e R T E
Fondo e los sopartss el saicnd
& procema e e con ol
oscén
Reviien  do | Dommcral o Sucecon
forma y de M\mmamamz 1010-F- GCT-
, | fnde de 1o | K 8 | v e

coportesdela | €1 CUMPLE continda con ol rdmite.
solicitud  de | Pasa Adividsd 5

contratacion
Sl NO CUMPLE se dewshe




ACTIVIDAD 5
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1. pBIETIVO
Definir los pasos para llever 2 cabo la Contratacidn de servidos con personas naturales y/o
juridicss, mediante |a Mcdzlidsd de Contratacidn Directs da prestacién de servicios profesionsles
'y da =poyo 2 I gestin.

‘2. ALCANCE Y RESPONSABLES

El procedimients inicia con la identificscién de la necesidad d contratar personal ya sea por
fuente de recursos de Inversién o funcionamiento, por parte de las Secretarias, Oficinas Asesoras
u oficina de Cantratacidn y termina con la contratacién de los senvicios objeto de | nacesidad,
firma del acta de inicio y publicacién del expediente en kss platsformas de SECOP 1T / STA Observa
L responsabilidad de |a elaboracisn del praceso de contratadién para esta modslidad recae sobre
I oficina de contratacitn, oficinas asesoras o las secretarias de despacho, seqiin ssa el ordenadar
del gasto.

3. DEFINICIONES

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP): Documento expedido por |a Sacretaria
d Haciends, con el cual o2 gerantiza |a existencia de apropiacidn presupuestal disponile v ore
da afactacidn, para la celebracién d con cargo al vigencia
fiscal.

Contratista: Persons Natursl @ Juridica encargada de la sjscucidn del senvico objeto de fa
contratacién.

Plan Anual de Adquisiciones: Instrumento de planeacidn contractusl de |s Entidad Estatal, el
cual deba contaner [ lista de bienes, obras y servicios que se pretenden adquirir durante &l afic.
El plan anual de adquisicianes (articulo 3 del Decreto 1510 de 2013, compilade en el Decreto
1082 de 2015), &s & misme documento =l que s refiere o articulo 74 de la Ley 14?4 de 2011,
llamada plan de compras.

Proyectos de Funcionamiento: Son procesos contractuales financiados con recursos de
Sumcinamento, debido o que 5o cacican destro. de operativos recurrentes del
presupuesto,

de Estos proyectos lan actividades limitadas en el tiempo, que
tilizan total o pamalmenbe recursos poblicos. con < fin de orear, ampliar, mejorar o recuperar
I capacidad de productién o provisién de bienes o servicios por parte dal Estado.

Registro Presupuestal (RB): Registo presupusial, operciin medantef usl e prfecions
o sean desvisdos a ningin oo

ﬂn

D Nuevo
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y Descargas  #

 Documentos  #
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ACTIVIDAD 6

. SIA CONTRALORIA 2026 x +
« + ¢ O Unidades compartidas > CONTROLINTERNO > 2026 > SIACONTRALORIA2026 >
@ Nuevo © N Ordenar - Verv e
A inicio Nombre Fecha de modificacién  Tipo Tamatto
R ol 7 0.y 30012026 953a.m. Carpeta de archives
25 roon cuy VO220269268m.  Carpeta de arches
RS 20220269138 m Carpet de archives
M Escritoric. »
1 FISACMY 2/02/2026 431 p.m. Carpets de archives
& Descargas. # E
51158 AGR 226 10Mam Carpela de archivos
& Doaumentos # g
B F16B1.CMY 2/02/2026 521 p.m. Carpeta de archives
Bimagenss #5500 cuy /2006 1038, Carpets de srchives
@ masca #3147 maal-de-contatacion PRRB ISP, POF il 175K
@ videos 8] formato_202512.415_cmy (4) 2/02/2026 9153.m. Archivo de valores.. 1k
& controlintemo®@# 4 tormato 202513 12272026 525p.m. Informanon sebe. 19K8
5 EDWARDMENE # 3] FORMATO_202513 410272026 506 .1 Archiv T05K8
ZopAGo0r  » D3] formato 202513 400 cmy (1) 2012026 11228 m, Avchivo o valores 1@
) fomato 202513 100 cmw ANEXOB CUA..  10/01/2026435p.m. 90 Flle 2271 K8
> W Este equipo B formato_202513_£00_cmv_ANEXOSTABL..  30/01/2026 437p m. POF File 2639k
> WRed 5 formato 202513 f0261_cmv (1) 410212026 355p.1m. Documento de te. k8
5 formato 207513 10701 cw 402208 355p.m e e tex, 1@
£ formato_202513_104_cmv 4/02/2026 401 p.m. Documento de tex. %@
15 formato 202613 #05a cmv 4/02/2026 401 p.m. Documento de tex. K8
B formato 202513 106c ey 42206 ST, Documents de tex, 1%
5 formato_202513_07_cmy 4/02/2026 414 p.1m Documento de tex.. %8
5 tormato 202513 10701 cmu (1) A2/2006 406p.m. Documenta e tex. 1xe
36 elementos. B
" MAPAS DE RIESGO x |+
« T o] J > -+ CONTROLINTERNO > 2026 > SIACONTRALORIA 2026
@ Nuevo - M Ordenar ~ = Ver v .
. Nambre
¥ inicio
P Gateria 4] formato_202513_f00_cmw_anexo0da_MAPA_DE_RIESGOS_FINANCIERA
18] formato_202513_100_cmw_anexo04b_MAPA_DE_RIESGOS_GESEG
4] formato_202513_f00_cmw_anexo0dc_MAPA_DE_RIESGOS_GESTION_DOCUMENTAL
il Escritorio »
4] formato_202513_00_cmv_anexo04d_MAPA_DE_RIESGOS_MECON
& Descargas »
£ formato_202513_f00_cmwv_anexo04e MAPA_DE_ RIESGOS TALENTO HUMANO
B Documentos  #
3] formata_202513_f00_cmv_anexo04f_MAPA_DE_RIESGOS_TIC
»
I8 imégenes 18] formato_202513_f00_cmv_anexo0dg_MAPA_DE_RIESGO_GESAD
@ Musica »
& videos »

& controlintemo®@ #
51 EDWARD MENE #

5 PAGD 01 »

> WmRed

7 elementos

7 PROCEDIMIENTOS CMV x |+
« + © Q> CONTROLINTERNO > 2026 > SIACONTRALORIA2026 > FOO.CMV > PROCEDIMIENTOS CMV
@ Noevo 14 Ordenar Ver
1 inicio Eowon Fecha de moditicacion  Tpo
R caers 1 formato_202513.100_cmv_anexod3.2. PD_DIRES, 01 PROCEDIMIENTO_REVISON_POR LA DIRECCION 2012026 446, POF Fde
. formato_202513_100_cmv_anex0d3_3_PD_GESAD_D1_PROCEDIMIENTO_DE ADQUISKIONES. Y CONTRATACION. 21/01/2026 441 p.m
. formato_202513_100_cmv_snexc03_4_PD_GESAD_02 PROCEDIMIENTO_PARA_ENTRADA_Y_SALIDA_DE_BIENES_A ALMACEN 21/01/2026 447p.m.
Sienene formato,_202513,100_crmv anexo03.5.PD_ GESAD_03 PROCEDIMIENTO_PARA BAIA,DE BIENES DE ALVACEN 21/01/2026 448p.m.
fooie 2 1 formato_202513_100_cmv_anexod3_6 PD_GESAD_M PROCEDIMIENTO_ADMINISTRACION, MANEIOY_CONTRO_DE INVENTARIOS  21/01/2026 440.m
B Doamenton g omato 202511100 v anexc02.7_7D. GESDOC 03 PROCEDIMIENTO,DE COMUNICACIONES. Y. PORS? 2110172028 520
Binigeres.  # formato_202513,00,cmy.anexo3.8.PD.GESDOC.06 PROCEDIMIENTO,PARA LA ELIMINACION_DOCUMENTAL 21/01/2026 540 m.
O Misia * & formato_202513.100_cmv_anexcd3_9 7D GESDOC_07_PROCEDIMIENTO PARA,LA ENTREGA_DE ARCHIVOS 210172026 542p.m
13 vioeos # % formato_202513.100.cmv_anexod3_10_7D_ GESDOC_08_PROCEDIMIENTO_ORGANIZACION_DE ARCHIVOS_DE GESTION 2026 541 5.
& contromatemo® # B formato_202513_100_emv_snexc03_11.PD_GESDOC_09 PROCEDIMIENTO_TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS 2026 5:40p.m.
75 EOWARDMENE # = formato_202513,100_cmv_anexo03_12.9D.GESDOC. 10 PROCEDIMIENTO_PRESTAMO, DE_DOCUMENTOS 21/0172026 538p.m.
£ PAGO 01 # ™ rormato_202513_100_cmv_anexo03_13_PD_GESDOC_11_PROCEDIMIENTO_SERVICIO_DE_ARCHIVO_CENTRAL 39p.m,
1 formato_202513.100_cmv_anexo03_14_PD.GESDOC. 12 PROCEDIMIENTO_PARA LA ENTREGA. Y RECIBO_DE INVENTARIOS DOC.. 2026 539p.m.
. s:: . formato_202513.100_cnv_anexo03.15.PD_GESEG01_PROCEDIMIENTO_PARA AUDITORIA INTERNA 26 5:52p.m.
ey 1 formato_202513.100_cmv_anexod3._16.9D_GESFIN 01 PROCEDIMIENTO_EIECUCON DEL PRESUPUESTO 211012026 5539.m.
. formato_202513_100_cenv._anex003_17_PD_GESFIN_02 PROCEDIMIENTO_REVISION,-CAUSACION_Y_PAGO_DE LAS_OBLIGACIONES... 2026 5:53p.m.
& formsta_202513.100_cmv_anexc3. 18 PD_GESFIN_03 PROCEDIMIENTO_PAGO DE_HONORARIOS CONCEIALES Sdpm.  POFFle
5 formato_202513.100_cmv_anexo03_19.9D.GESFIN 04 PROCEDIMIENTO_ELABORACION_APROBACION_¥_PUBLICACION_DE ESTA..  21/01/2020 554pm.  POF Fie
. formato_202513_100_cnv._anexod3_20_PD_GESFIN_05 PROCEDIMIENTO_CONCILIACIONES_BANCARIAS. 21/01/2026 554p.m. POF File
S formato_202513.100_crv_anexo03_21.PD.GESFIN 06 PROCEDIMIENTO_PLAN ANUAL MENSUALIZADO. DE_CAJA 2026 555.m.
1 formato_202513,100_crmv_anexo03.22. D GESPOL.01 PROCEDIMENTO-TRAMITE_DE ACUERDOS 21/01/2026 5:47p.m.
43 elementos =
- a8 x
> FOOCMV > MAPAS DE RIESGO Buscar en MAPAS DE RIESGO Q
(B Detalles

Fecha de modificacion  Tipo Tamafio

26/01/2026 3:19p.m. Hoja de calculo d... 156 KB
27/01/2026 9:20a.m. Hoja de calculo d... 185 KB
26/01/2026 10:46a.m. Hoja de calculo d. 596 KB
26/01/2026 10:55a.m. Hoja de calculo d 184 KB
26/01/2026 10:49a.m.  Hoja de cdlculo d 149 KB
26/01/2026 10:53a.m Hoja de calculo d 31KB
27/01/2026 9:45a.m. Hoja de calculo d... 435 KB




. CONCEJO CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO CODIGO: FOR-GESFIN-41
” \ MUNICIPAL DE PROCESO GESTION FINANCIERA VERSION 02
“ VILLAVICENCIO ] VIGENCIA 01/03/2025
CERTIFICACION JURAMENTADA RENTAS LABORALES -
Paginaldel
Villavicencio, 02 de Marzo del 2026
Yo, Edward Gonzalo Meneses Sibo identificado (a) con cédula de ciudadania No.

1.121.859.398  expedida en la ciudad de _Villavicencio , de conformidad con el numeral 6 y el
paragrafo 3 del articulo 1.2.4.1.6. del Capitulo 1 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625
de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria y el Decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, bajo

gravedad de juramento manifiesto lo siguiente:

Aplicare costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato Sl

Soy Declarante sobre el Impuesto sobre la Renta

NO

NOTA: Me comprometo a suministrar oportunamente cualquier cambio en la informacién aqui

manifestada.

FIRMA @m ) %

C.C. No| _1.121.859.398

CELULAR __313 872 9393




i) CONCEI0
E VILLAVICENCIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 08 de 2026

CONTRATISTA EDWARD GONZALO MENESES SIBO
CEDULA DE CIUDADANIA 1.121.859.398 expedida en Villavicencio

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL
OBJETO: AREA DE CONTROL INTERNO DEL CONCEJIO

MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, ORIENTADOS AL
ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES MISIONALES E INSTITUCIONALES DE
LA DEPENDENCIA, DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VALOR DEL CONTRATO CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL SETECIENTES CUARTENTA Y OCHO MCTE

($14.263.748)

TERMINO EJECUCION _ CUATRO (04) MESES
FECHA DE SUSCRIPCION VEINTIDOS (22) DE ENERO DE 2026

Entre los suscritos, por una parte: DIEGO ALEXANDER GARAY RUIZ, mayor de edad,
domiciliado en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.121.874.893 expedida
en Villavicencio (Meta), quien obra en nombre y representacion Legal del CONCEJO MUNICIPAL
DE VILLAVICENCIO, entidad publica con NIT. No. 800.104.048-2, en su calidad de Presidente,
segun consta en el Acta de sesién Plenaria Ordinaria No. 172 del 15 de octubre de 2025,
debidamente facultado para celebrar contratos de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo
Municipal No. 263 del 01 de abril 2015, en especial en los articulos 41 y 42, numerales 25 y 26
de una parte, quien en adelante se denominar& CONTRATANTE, y de la otra EDWARD
GONZALO MENESES SIBO, también mayor, domiciliado en esta ciudad, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.121.859.398 expedida en Villavicencio, quien en adelante y para efectos
de este contrato se denominard CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios profesionales, previas las siguientes consideraciones:1) Que, para el
Concejo Municipal de Villavicencio, es necesario la atencién de asuntos de connotacién
administrativa y de calidad. 2) Que, el Concejo Municipal de Villavicencio realizé el estudio previo
donde define la necesidad, la alternativa de solucién y las demés condiciones del contrato a
celebrar. 3) Que, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 numeral 3, Ley 1150
literal h numeral 4 articulo 2, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, el Concejo
Municipal de Villavicencio efectud los estudios previos de justificacion de la necesidad para la
suscripcion del presente contrato.4). Que, el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra la
celebracion de contratos de prestacion de servicios por las entidades estatales, para el desarrollo
de actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad estatal; 5). Que,
al establecer las modalidades de contratacion, la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2°, numeral 4°,
consagra la contratacion directa, sefialado en el literal h, como una causal de esta modalidad de
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contratacion, la contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién 6). Que, el Decreto
1082 de 2015, en sus articulos 2.2.1.2.1.4.9 reglamenté la causal de contratacion directa, para
celebrar contratos de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 7) Que, para
la presente contratacion se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 10
de fecha 21 de ENERO de 2026, por valor de: CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA
Y TRES MIL SETECIENTES CUARTENTA Y OCHO MCTE ($14.263.748). 8) Que la propuesta
presentada por el contratista, cumple con los requisitos exigidos por el Concejo Municipal de
Villavicencio y hace parte integral del presente contrato, considerando su experiencia e idoneidad
para cumplir las obligaciones contractuales y el objeto del contrato, de lo que se deja constancia
en el expediente contractual. 9) Que, en la planta del Concejo Municipal de Villavicencio, no se
cuenta con el personal suficiente para atender las actividades cuya ejecucion se plasman en el
presente contrato, circunstancia de la que se deja constancia en el expediente del contrato en
cumplimiento de lo prescrito por el articulo 32 de la ley 80 de 1.993. 10) Que, se realizé una
verificacién a la documentacion allegada por el CONTRATISTA, demostrando la experiencia e
idoneidad especifica para desarrollar las actividades materia del presente contrato. 11) El
presente Contrato se regira por las normas del Derecho Civil, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas Decretos reglamentarios. Realizadas las anteriores
consideraciones se pactan las siguientes. CLAUSULAS PRIMERA. - OBJETO PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL AREA DE CONTROL INTERNO DEL CONCEJO
MUNICIPAL _DE _ VILLAVICENCIO, ORIENTADOS AL ACOMPANAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES E INSTITUCIONALES DE LA
DEPENDENCIA, DE _CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.. SEGUNDA -
VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor de este contrato es
por la suma de: CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTES
CUARTENTA Y OCHO MCTE ($14.263.748). TERCERA - APROPIACION PRESUPUESTAL:
El valor de este contrato se cancelara con cargo al Presupuesto de gastos del Concejo Nlun|0|pa|
de Villavicencio, de la actual vigencia y se imputara al cédigo de presupuesto 2.1.2.02.02.008
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, de acuerdo
al CDP No. 10 del 21 de enero de 2026 por la suma de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL SETECIENTES CUARTENTAY OCHO MCTE ($14.263.748). CUARTA
- FORMA DE PAGO: El Concejo Municipal de Villavicencio, pagara el valor total del contrato de
la_siguiente manera: CUATRO (04) pagos mensuales de TRES MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MCTE ($3.565.937),
incluido impuestos de ley, previa presentacion de |la cuenta de cobro, el informe expedido por el
supervisor, junto con el informe de actividades realizadas en el respectivo mes, el ultimo pago se
realizara mediante presentacion de informe final de actividades y acta de terminacion.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera presentar los recibos de pagos o la Planilla
Correspondiente a los pagos del Sistema general de Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos
Laborales). La no presentacion de estos documentos o hacerlo en forma extemporanea, exonera
al CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO a pago de intereses moratorios. QUINTA -
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: El
plazo para la ejecucion del contrato es de “de CUATRO (04) ) MESES a partir de la suscripcion del
acta de inicio. Los servicios seran prestados en la ciudad de Villavicencio — Meta. SEXTA -
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: En desarrollo del
presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para con el Concejo Municipal de Villavicencio a:
1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso. 2. Las demas
contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato. 3. Garantizar la
afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos en la ley 100
de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecuciéon
del contrato. 4. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de
transporte, materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del
contrato. 5. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo). 6. Prestar los
servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente autorizado
por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado. 7. Las actividades no se pueden
realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes de inclinacién politica,
social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de
personas. 8. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del Concejo Municipal
de Villavicencio; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado
en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con el estatuto
contractual. Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan
generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio. 9. Presentar Informe de
Ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez que sea requerido por el
Supervisor. 10. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion del contrato. 11. Cobrar los
bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo
cual deberd radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del
Sistema Integrado de Gestion del Concejo Municipal de Villavicencio, que se encuentran
publicados en la pagina web de la entidad. 12. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre
los documentos que le sean entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del
contrato; asi mismo abstenerse de hacer uso de la informacion de la poblacion objeto obtenida
con ocasion o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato. 13. Pagar y asumir los
impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias que le
competan de acuerdo con el marco normativo. 14. Cumplir todas las disposiciones y lineamientos
dados en favor de la prevencion, eliminacion de lesiones, enfermedades y victima mortal por
ocasion del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y
salud en el trabajo. 15. Cumplir todas las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de
la contaminacion y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos. 16. Conocer y dar cumplimiento a las politicas y
procedimientos de seguridad de la informacion establecida por la organizacion, pertinente al
desarrollo del objeto contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de
Gestion. 17. Publicar los informes y cuentas de cobro, en la plataforma SECOP Il. 18. Las demas
que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la misma. SEPTIMA -
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Brindar apoyo profesional en la
elaboracion, actualizacion y seguimiento del Mapa de Riesgos institucional del Concejo Municipal de
Villavicencio, de conformidad con la normatividad vigente y los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG. 2. Apoyar el seguimiento a los planes de mejoramiento derivados de
auditorias internas y externas, mediante la verificacion del avance y cumplimiento de las acciones
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correctivas, preventivas y de mejora definidas por la entidad. 3. Prestar apoyo en el fortalecimiento y
promocion de la cultura de autocontrol, autorregulacion y mejora continua al interior del Concejo
Municipal de Villavicencio, en el marco del Sistema de Control Interno. 4. Asistir técnicamente a la
Oficina de Control Interno en la elaboracidn, revisién, consolidacion y seguimiento de los planes de
mejoramiento institucional derivados de auditorias internas y externas y de ejercicios de evaluacion y
control. 5. Apoyar la verificacion del cumplimiento de la normatividad vigente, las politicas
institucionales y los procedimientos internos del Concejo Municipal de Villavicencio, en el marco de las
funciones propias del Sistema de Control Interno. 6. Acatar las demds actividades que fueren
designadas por la supervision del contrato y que versen en forma directa con el objeto contractual.
OCTAVA - OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 1. Constituir el Registro Presupuestal que
garantice el giro de los recursos del contrato. 2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las
condiciones establecidas siempre y cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto
contractual. 3. Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos
que no afecten el desarrollo normal del mismo. 4. Evaluar y aprobar a través del supervisor del
contrato los informes presentados por el contratista establecidos para tal fin. 5. Vigilar que se
ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato. 6. Concurrir a la finalizacion y Liquidacién
del contrato en el término legal. 7. Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de
la naturaleza del contrato. NOVENA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, numeral
2, inciso 2, a este contrato se le aplicaran las clausulas excepcionales de terminacion,
interpretacion, y modificacion unilateral en los términos que se consagran en los articulos 15, 16,
y 17 de la ley 80 del 93. DECIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente contrato, que no le asiste ninguna de las causales de
incompatibilidad e inhabilidad de las descritas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 ¥y que no
aparece reportado por la Contraloria General de la Republica como responsable fiscalmente. La
inexactitud sobre esta afirmacion constituira causal de incumplimiento y dara derecho al Concejo
Municipal de Villavicencio para dar por terminado el presente contrato, igualmente declara que,
en caso de sobrevenir alguna inhabilidad o incompatibilidad, se obliga a responder en el Concejo
Municipal de Villavicencio y ante terceros por los perjuicios que se ocasionen y se compromete a
ceder el contrato, previa autorizacién escrita del concejo municipal. Se deja constancia que para
la fecha de firma del presente contrato se verifico el boletin de responsabilidad fiscal, con base
en lo ordenado por la Ley 610 de 2000, y no se encontré como responsable fiscal a CARLOS
ANDRES MARTINEZ PAZ con quien se suscribe el presente contrato. UNDECIMA - CESION:
EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna sin
la autorizacion previa, expresa y escrita del Concejo Municipal de Villavicencio. De ser cedido sin
dicha autorizacion, ello sera causal de terminacion unilateral del contrato por parte del Concejo
Municipal. DECIMA SEGUNDA — SUJECION APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor
del presente contrato se imputara con cargo al cédigo 2.1.2.02.02.008 del rubro denominado
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, con el nimero
de disponibilidad presupuestal 10 del 21 de enero de 2026. DECIMA TERCERA- CAUSALES
DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente Contrato se dara por terminado en los
siguientes eventos: a) Cuando las partes de mutuo acuerdo lo decidan. b) Por vencimiento del

Calle 40 No. 32-38 Teléfono 6626295 presidenc ilafconcejodevillavicencio.gov.co
Villavicencio - Meta

4|6



uuuuuuuuuuuuu

\;q | CONCEJO
| MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO

plazo pactado. ¢) Cuando el Concejo Municipal de Villavicencio, decida darlo por terminado en el
evento de presentarse por parte del CONTRATISTA, incumplimiento total de las obligaciones.
DECIMA CUARTA- MULTAS: Se pacta la facultad a la entidad contratante, de imponer multa
al contratista correspondiente al (0.1%) por ciento diarios, hasta el momento en que cese el
incumplimiento. DECIMA QUINTA- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Ademas de las multas
EL CONTRATANTE podra imponer al CONTRATISTA a titulo de indemnizacién de perjuicios,
una pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento. PARAGRAFO: La Clausula Penal y las multas
impuestas, Conce]o Municipal de Villavicencio podra hacerlas efectivas directamente por
compensacion de las sumas adeudadas al contratista. DECIMA SEXTA- SUPERVISION Y
CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: La supervision y control del presente contrato
sera ejercida por el PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL, quien tendra las siguientes
OBLIGACIONES: 1) Elaborar Acta de Inicio y Finalizacién del presente contrato 2) Vigilar que no
haya retrasos en la ejecucién del contrato de acuerdo al plazo estipulado. 3) Poner en
conocimiento del contratante cualquier alteracidén de las condiciones del servicio que pueda ser
causada por procedimientos inadecuados por parte del contratista. 4) Realizar las supervisiones
parciales y final del contrato cuando se haya cumplido en su totalidad o por haber terminado antes
de su vigencia o por caducidad, hacer los correspondientes registros y anotaciones de
seguimiento. 5) Expedir certificado de cumplimiento del contrato. 6) Las demas que comprenda
la Ley en virtud de la figura de la Supervisiéon. DECIMA SEPTIMA- EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA manifiesta que la ejecucion del objeto del contrato
lo realizara por su propia cuenta, por lo que |as relaciones laborales que adquiera en la ejecucion
del contrato y las obligaciones surgidas de éstas, no comprometen de ningun modo al CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, por lo cual queda estipulado que no existira relacion laboral
alguna entre el Contratante y la Contratista. DECIMA OCTAVA- GARANTIAS: EL
CONTRATISTA NO constituira pdliza, pues de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.4 Del
Decreto 1082 de 2015, “En la contratacion directa no sera obligatorio la exigencia de
garantias”. DECIMA NOVENA - CADUCIDAD: EL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO podra declarar la caducidad administrativa de este contrato, en caso de
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, en los téerminos que contempla el articulo 18 de
la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: El acto administrativo que declare la caducidad dara por
terminado el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre y se notificara
personalmente o por edicto de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ésta declaratoria debera estar precedida de
verificaciones e informes concretos del supervisor que evidencien el perjuicio que se deriva para
el Concejo Municipal de Villavicencio del incumplimiento del contratista. VIGESIMA —
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para todos los efectos legales a que hubiere lugar, se
entendera que el presente contrato queda perfeccionado en la fecha de suscripcion por las partes
contratantes junto con el Registro Presupuestal y la aprobacion de la garantia pactada si asi lo
requiere, para su ejecucion se requiere la firma del acta de inicio. VIGESIMA PRIMERA-
DOMICILIO: Para los efectos legales judiciales y extrajudiciales las partes acuerdan como
domicilio contractual la ciudad de Villavicencio — Meta.
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Para constancia se firma el presente documento en la ciudad de Villavicencio - Meta a los veinte
dos (22) dias de enero de 2026.

CONTRATANT CONTRATISTA

S
Y
DIEGO ALEXANDER GARAY RUIZ EDW. ONZALO MENESES SIBO
Presidente Concejo Municipal de Villavicencio C.C 11121.859.398 expedida en Villavicencio

—

Elaboro: Diego. A Garay
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SUPERINTENDENC)

VIGILADO

DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

VILLAVICENCIO, 01/03/2026
META,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el senior EDWARD GONZALO
MENESES SIBO con Cédula de Ciudadania numero 1121859398

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488439407583
Fecha de apertura 02/06/2023

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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Villavicencio, 20 de febrero de 2026

Doctor(a):

ANDERSON PINTO LADINO

Profesional Universitario / Oficina de Control Interno ( E )
Concejo Municipal de Villavicencio

Asunto: Designacion de Supervision del Contrato No. 08 de 2026, suscrito en la plataforma SECOP 1l el
26 del mes enero de 2026 con el contratista EDWARD GONZALO MENESES SIBO, también mayor,
domiciliado en esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No. 1.121.859.398 expedida en
Villavicencio.

Teniendo en cuenta que la Gestién Contractual del Concejo Municipal de Villavicencio debe enmarcarse
en el acatamiento de los postulados y reglas que emanan de los principios de la Funcion Administrativa
(Art. 209 de la Constitucion Politica) y del control fiscal (Art. 267 ibidem); y que el Estatuto de Contratacion
(Ley 80 de 1993) en su Art. 14 establece que dentro de los medios que pueden utilizar las entidades
estatales para el cumplimiento del objeto contractual, la entidad tiene la direccion general y la
responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del Contrato, me permito designarlo como
SUPERVISOR del contrato de la referencia, cuyo objeto es "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO AL AREA DE CONTROL INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO,
ORIENTADOS AL ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES
E INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.”

Para el ejercicio de las funciones que le corresponden como SUPERVISOR se resalta que segun lo
dispuesto en el Art. 82 de la Ley 1474 de 2011, la supervisidén consiste en “el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por la misma entidad esfatal cuando no requieren conocimientos especializados.”

Las funciones que le corresponden como SUPERVISOR se circunscriben esencialmente a la vigilancia de
la ejecucion del Contrato y se deben desarrollar con apego a las siguientes disposiciones normativas:

1. Manual de contratacion del Concejo municipal de Villavicencio (dirigir a la pgina donde se encuentra)

2. Manual de Interventoria y supervisién del Concejo Municipal de Villavicencio (dirigir a la pagina donde se
encuentra)

3. Marco reglamentario del Estatuto General de Contratacién y el Decreto compilatorio 1082/2015 o las
normas que los adicionen, madifiquen.

4. Marco Legal que regula la contratacidon estatal, en especial las contenidas en la Ley 1474 de 2011
articulos 82, 83, 84

5. Ley 80/93 - Ley 1150/2007 entre otras.

6. Marco Constitucional aplicable en materia de contratacion estatal

FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Sin perjuicio de las obligaciones que establezca el Contrato, de las que
emanen del manual de contratacion, del manual de interventoria y supervisién y de las disposiciones
establecidas en el marco normativo que regule la contratacion estatal, el SUPERVISOR debera cumplir
con las siguientes funciones:
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1.

El SUPERVISOR debe elaborar y suscribir el Acta de Inicio junto con el CONTRATISTA. Para proceder
a suscribir el Acta de Inicio debera verificar previamente que: a) se haya expedido el registro
presupuestal, b) que se hayan aprobado las garantias exigidas en el Contrato. Para el caso de
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién suscritos con persona
natural, verificar que el contratista esté afiliado a la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) segun el
riesgo indicado en el contrato y tenga la cobertura.

El documento original del acto administrativo de designacion del SUPERVISOR y el original del Acta
de Inicio, deben reposar en el expediente Gnico del contrato que esta en el archivo de la Corporacion,
El SUPERVISOR debe ejercer la vigilancia de la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual,
en especial sobre |la calidad y cantidad de los bienes y/o servicios contratados y ademas sobre el
cumplimiento de los plazos pactados.

El SUPERVISOR debe hacer cumplir las condiciones del Contrato en todas sus partes; los
SUPERVISORES no tienen competencia para medificar los plazos pactados, ni para modificar las
calidades, ni ias cantidades acordadas en el Contrato. La competencia para maodificar, prorrogar,
adicionar, aclarar, terminar y otras decisiones que puedan afectar la ejecucion del Contrato, en especial
el plazo pactado es unicamente del ORDENADOR DEL GASTO.

El SUPERVISOR debe elaborar los informes de ejecucién en los que certifique el estado de ejecucion
del contrato o convenio con la periodicidad que se establezca en el mismo, en caso de que el Contrato
no establezca la periodicidad en forma especifica, entonces el SUPERVISOR debera presentar
informes mensuales. Los informes deben dirigirse al ORDENADOR DEL GASTO. En caso que el
SUPERVISOR se aparte del cargo por cualquier circunstancia, deberd presentar el informe de
ejecucidn hasta la fecha en que ejercio las mismas e informarlo inmediatamente al respectivo secretario
de despacho o jefe de oficina para que se proceda a efectuar nuevamente la designacion del
supervisor,

El SUPERVISOR debe verificar y certificar el cumplimiento del pago de seguridad social por parte del
CONTRATISTA.

El SUPERVISOR debe requerir al contratista en procura de obtener |la correcta y oportuna ejecucion
del objeto contractual cuando lo estime necesario, siempre en el marco de las obligaciones establecidas
en el Contrato.

El SUPERVISOR debe realizar la publicacion en Plataforma Transaccional SECOP Il los documentos
suscritos por él, en desarrollo del ejercicio de la vigilancia y seguimiento de la ejecucion contractual
como son acta de inicio, informes de supervision, acta de terminacion (cuando haya lugar), certificacion
contractual debidamente suscrita por el ordenador de gasto, entre otros. La referida publicacion debe
realizarse durante los tres (3) dias siguientes a su suscripcion del mismo.

El SUPERVISOR debe informar por escrito en el formato establecido al ORDENADOR DEL GASTO
acerca de aquellas circunstancias que no hayan sido atendidas por el CONTRATISTA luego de ser
requerido y que constituyan presunto incumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato.

El SUPERVISOR debe verificar |a aprobacion inicial de las garantias exigidas en el Contrato y ademas
verificar que el CONTRATISTA actualice las mismas a lo largo de la ejecucion por {modificaciones,
prorrogas, adiciones, suspensiones, ampliaciones de suspension o reinicios). Cuando aplique.

El SUPERVISOR debe elaborar el acta de terminacion bilateral dentro de los plazos establecidos en el
Contrato. El acta de terminacién bilateral debera ser firmada por el ORDENADOR DEL GASTO (si
aplica), el SUPERVISOR, el CONTRATISTA y tener el visto bueno del ordenador del gasto una vez
suscrita debe ser publicada en la SECOP.

El SUPERVISOR debe elaborar el Acta de Liquidacidn Bilateral (cuando aplique) dentro de los plazos
establecidos en el Contrato. El Acta de Liquidacion Bilateral debera ser firmada por el ORDENADOR
DEL GASTO, el CONTRATISTA y el SUPERVISOR.
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12. El supervisor debe elaborar el formato de CERTIFICACION CONTRACTUAL con la terminacién del
contrato, sera suscrita por el ordenador de gasto y publicada en la SECOP. (la original debe ser
entregada al contratista)

13. EI SUPERVISOR debe entregar a la OFICINA DE PRESIDENCIA los documentos en medio fisico que
produzca en desarrollo de sus funciones en la fecha en que los expida para que reposen en el
expediente. Es obligatorio dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. Publicidad en
el SECOP que cita:" La Entidad Estatal estd obligada a publicar en el SECOP los Documentos del
Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes
a su expedicion”. También segun corresponda, si el contrato se encuentra publicado en el portal
SECORP I, deber? realizar el respectivo Informe de Supervisor y cargarlo directamente a la plataforma
en el capitulo de efecuciones y a su vez, verificar que el contratista / conviniente realice el cargue en
SECOP |l de los soportes correspondientes al cobro segun el procedimiento dispuesto por el Concejo
Municipal de Villavicencio.

14. La SUPERVISION de los contratos de INTERVENTORIA debe enmarcarse en la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones del contratista INTERVENTOR segtin los términos del respectivo
contrato. Para lo pertinente la SUPERVISION debe ocuparse de verificar que el CONTRATISTA
INTERVENTOR haya ejecutado las tareas de interventoria contratadas (Ejemplo: Tareas de
interventoria técnica, Tareas de interventoria administrativa, Tareas de interventoria financiera, Tareas
de interventoria contable, Tareas de interventoria juridica), ya que el cumplimiento de las mismas no
sera concurrentes en relacion con un mismo contrato entre Supervision e Interventoria, salvo expresa
salvedad en la cual el Concejo haya decidido dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual
en el contrato respectivo de interventoria, se deberdn indicar las actividades técnicas a cargo del
Interventor y las demas quedaran a cargo de la Enti a través del Supervisor.

Atentamente,
DIEGO ALEXANDER GARAY RUIZ
PRESIDENTE CONCEJO MUNCIPAL DE VILLAVICENCIO
ORDENADOR DE GASTO
|/ |

Proyectd: Maria Wlexandra Nova F
Abg. Externa CP3
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