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OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS
Informe de ejecucion de actividades orden contractual de prestacion de servicios persona natural

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS No.: CD-99-2026-1663 | Del Afio: 2026

CONTRATISTA: ANDREA CAROLINA RUA GOMEZ C.C./C.E. No.: 1.234.095.352

No DE INFORMES

PACTADOS 1 No DE INFORME l1deb6

PERIODO DEL INFORME: Desde: 16 oL 2026 Hasta: 1 oL 2026
dia mes afno dia mes ano

1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

TIPO DE INVERSION BPIN:
PRESUPUESTO 2024080010142
ASIGNADO

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS
ADSCRITA A LA GERENCIA DE CIUDAD, EN LA ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE GESTION DE
RESIDUOS SOLIDOS -PGIRS, EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
VALOR CONTRATO $34.320.000
NOMBRE DEL SUPERVISOR O | DINA LUZ PARDO OLAYA
INTERVENTOR:

16 01 2026 e 30 06 2026
PLAZO OPS: Ii:r?if:ri]j (Inclt;rif;an;lﬁr;fglll?ongas y

Dia S R suspensiones si aplica) Dia s Afio

3. DETALLE DE LA EJECUCION

AVANCE/ ESTADO
DE EJECUCION
(Incluir el porcentaje

EVIDENCIA EJECUCION
de avance por cada

DE ACTIVIDADES

OBLIGACION (Indique el nombre del obligacion ejecutada
ESPECIFICA ACTIVIDADES EJECUTADAS archZ/o S en el periodo de
No. (Incluir cada (Para el cumplimento de la obligacion en el periodo . L q 2 actividades
L . ejecucion y el avance de | .
obligacion tal como se informado) L informado, y la total
. las actividades en la
pacto en la OPS) . acumulada a la
carpeta OneDrive o)
compartida o anexos)
. Acumulada
Period
a la fecha

o (%)

%
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Gestionar la
logistica de la
Oficina de Servicios
Puablicos, incluyendo
actividades
operativas que

En cumplimiento de la obligacion de gestionar la logistica
de la Oficina de Servicios Publicos, e desarrollaron
acciones orientadas a fortalecer la implementacion vy
seguimiento de los programas de recoleccion, barrido y
limpieza contemplados en el PGIRS, mediante procesos
de articulacion comunitaria y pedagogia ciudadana. En
este sentido, se coordinaron mesas de trabajo con lideres
comunitarios, ediles y representantes de la empresa

https://drive.google.co

fortalezcan la prestadora '_I'riple A, promoviendp la corres_pongabilidgd m/drive/folders/1Mu7C
implementacion y en <'aI. manejo adecuado Ejg reS|du.os_ y la |dent|f|qaC|on OXS',4nfBRI5MWXUx4'z 16,6 16,6
seguimiento de 10s _partmpatwa de puptos .c:rmcos. Asimismo, se reahzarpn vOQGsRaepS?usp:drlv
programas de jornadas de. sensibilizacion p_u,erta a ppgrta s_pbre horarios e_link
recoleccion. barrido | Y frecugnmas de recoIe~CC|qn, somah;amon de rgtas
y limpieza ' establ_emdas y apompangmlento _somal a operat!vos
contemplados en el especu’_ﬂes de Ilmple;a, dejando relzgllstro de compromisos
PGIRS comunitarios y reallzanqlo seguimiento posterior para

evaluar el impacto de las intervenciones en la disminucion

de acumulacion de residuos y mejora del entorno.
Asistir en los
PO0eS0% s e EN CLTPIMIN de esta obigacion desde o area de| [EEILE docte o
Oficina de Servicios | ScStion Social se brind6 apoyo integral a los procesos | 55y +ap e WX Uxaz
Plblicos y participar admlmstratlvos de IQI'Oflc[na de SerV|c.|os. Publicos, VOCi6sRaepS2usp=driv
en la revisién de los part|C|pqnd0 enla revision, aJust_e y fortaIeC|m|er)t0 dp las e link
procesos de es_trateglas de Ges.tlpln §00|al y Comun.lgzacmnes —
Gestién Social y orientadas a la s_enS|b|I|zaC|on sobre separacion en la 16.6 16.6
Comunicaciones fuer)tg y cultura c.u,Jdadana en_,el marco del PGIRS_. Se ! !
vinculados a la reallzc_) la t_a!aboramon_y correccion de piezas peda_goglcas,
sensibilizacién organizacion de archivos y S|stemat|zaC|o_n de e_v@enuas
sobre la separacion de_ Ia_ts jornadas desaNrr,oIIadas en _k?arnos pr|or|;§dos.
en la fuente y AS|m|srpo, se acompafo la _planeacu_)n y e\_/aluamon de
cultura ciudadana campanias dirigidas a comunidades e instituciones.
del PGIRS.
Colaborar en la
;nzjcirss?bﬁnlga%aggad En dgsarrollo de esta obligacion, d.esde el &rea de Qestic’m ::}gﬁv@%‘(ggg&iﬁ;g
| o Social se colaboré en la mejora de la calidad y
0s servicios o . . QXs4nfBRISMWXUx4z
prestados por la acce§|pllldaq de los servicios prest.ados por la Oficina de VOCi6sRaepS2usp=driv
Oficina de Servicios Ser_vu_:los_,Publlcos, medlalmte_,acuones orlentagas ala e link
e optimizacién de la erradicacibn de puntos criticos de — 16,6 16,6

las acciones en la
optimizacion de las
rutas de aseoy la
erradicacion de
puntos criticos de
residuos solidos.

residuos solidos. Se realizd6 acompafiamiento en
recorridos de verificacion en campo de los puntos con
acumulacion de residuos. Asimismo, se promovieron
espacios de didlogo comunitario para reconocer las
soluciones y dificultades sobre dinamicas del sector.
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Desarrollar
actividades
relacionadas con la
gestion documental,
asi como construir y
mantener bases de
datos para la

En cumplimiento de esta obligacion, desde el area de
Gestién Social se desarrollaron actividades relacionadas
con la gestion documental y el fortalecimiento de los
sistemas de informacion de la Oficina de Servicios

https://drive.google.co
m/drive/folders/1Mu7C
0OXs4nfBRISMWXUx4z
vOCi6sRaepS?usp=driv
e_link

e o Publicos. Se organizé, clasifico y digitaliz6 documentacion 16,6 16,6

Oficina de Servicios : . 7 .
Publicos con derlvad_a Fie Jornadas_ pedagoglcgs, mesas Qe trabajo
X 7 comunitarias y operativos territoriales, garantizando su
informacion - :

) adecuada trazabilidad y archivo conforme a los
actualizada sobre ; ! R
S lineamientos institucionales.
indicadores de
aprovechamiento y
metas del PGIRS.
Proveer soporte
administrativo, https://drive.google.co
logistico y m/drive/folders/IMu7C
estratégico a la QXs4nfBRISMWXUx4z
Jefatura de la En desarrollo de esta obligacién, se brind6 soporte | vOCi6sRaepS?usp=driv
Oficina de Servicios | administrativo, logistico y estratégico a la Jefatura de la e_link
Publicos, abarcando | Oficina de Servicios Publicos, articulando acciones con
las diferentes areas |las diferentes areas involucradas en el cumplimiento del 16,6 16,6
de trabajo PGIRS y las metas de sostenibilidad ambiental. Se apoyé
relacionadas con el |la elaboracion y preparacion de agendas. De igual
cumplimiento del manera, se realizd seguimiento a compromisos.
plan de gestion
integral de residuos
y la sostenibilidad
ambiental.
Administrar la
agenda de la Jefe https://drive.google.co
de la Oficina de m/drive/folders/AMu7C
Servicios Publicos, QXs4nfBRISMWXUx4z
organizar archivos vOCi6sRaepS?usp=driv
?é%';?éiséscoordmar En cumplimiento de esta obligacion, se administré la e link

nesy agenda de la Jefatura de la Oficina de Servicios Publicos,
organizar eventos . - L p .
S coordinando reuniones estratégicas. se apoyd la logistica
institucionales 16,6 16,6

destinados a la
socializacion de
avances, mesas
técnicas con
recicladores y
comités de
seguimiento del
PGIRS.

de eventos de socializacion de avances, asegurando una
planeacién oportuna y el cumplimiento de los
compromisos institucionales.
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Establecer
relaciones con
lideres internos y
comunitarios,
asegurando la
entrega de informes
y fomentando la
participacion.

En desarrollo de esta obligacion, desde el area de Gestion
Social se esta fortaleciendo las relaciones con lideres
internos y comunitarios mediante espacios de dialogo,
mesas de trabajo y acompafiamiento territorial,
promoviendo la participacion activa en las acciones del
PGIRS.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1Mu7C
0OXs4nfBRISMWXUx4z
vOCi6sRaepS?usp=driv
e_link

16,6

16,6

Identificar eventos
relevantes,
participar en
iniciativas de
recuperacion de
puntos criticos,
atender
requerimientos,
llevar actas de
reuniones, y realizar
tareas relacionadas
con la gestion de la
oficina.

En cumplimiento de esta obligaciébn se realiza la
identificaciébn de eventos relevantes para la Oficina de
Servicios Publicos, asi como la participacion activa en
iniciativas orientadas a la recuperacién de puntos criticos
de residuos solidos. Igualmente, se atenderan
reguerimientos ciudadanos e institucionales. Asimismo se
desarrollan las demas tareas administrativas y operativas
necesarias para el adecuado funcionamiento vy
fortalecimiento de la gestion de la Oficina.

https://drive.google.com/
drive/folders/IMu7CQXs
4nfBRISMWXUx4zvOCi
6sRaepS?usp=drive link

16,6

16,6

El contratista se
obliga a presentar
sus informes de
ejecucion
contractual de
manera mensual
ante el supervisor
designado, aun
cuando no se
proponga al cobro.

NO APLICA

10

El contratista
deberé aportar y
acreditar las
constancias de
pago de los aportes
al Sistema Integral
de Seguridad Social
- S.I.S.S., esto
es:(salud, pension y
A.R.L.), mes
vencido, aun
cuando no se
proponga al cobro.

NO APLICA
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Mantener la
confidencialidad de
la informacion,
actuar con respeto y
consideracion hacia
los funcionarios,
contratistas y
usuarios de la
Oficina de Servicios
Publicos del Distrito
11 | de Barranquilla, y NO APLICA
abstenerse de
realizar conductas
de acoso,
discriminacion,
maltrato o cualquier
otro
comportamiento que
atente contra la
dignidad de las
personas

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 25 de febrero de 2026

hohechuo

Firma Contratista
Nombre: Andrea Carolina Rua Gémez
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