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INFORME No. 1

Identificacion del contrato No.300.11.01.427-2026 DEL 30 DE ENERO DEL 2026

Nombre del Contratista

Objeto del Contrato

ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN

C.C. 16285389

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS
PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DEL
PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO DEPORTIVO EN EL MUINICIPIO DE YUMBO

Fecha de Firma del Contrato

Valor de Contrato Fecha de Inicio

Fecha de terminacion

30 DE ENERO DE 2026

$ 10,500,000 02 DE FEBRERO DE 2026

30 DE JUNIO 2026

Duracion del contrato

Nombre del Supervisor

Cargo

149 DIAS

MARIO BALLESTEROS PRADO

SUBGERENTE DE FOMENTO Y DEPORTE

No de planilla del pago
a la seguridad social

\(alor pagado en planilla

Fecha de pago

N/A

N/A

N/A

Valor y Forma de Pago

El valor del contrato sera la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE($10.500.000). EL CONTRATANTE cancelara el valor del

contrato de la siguiente manera: 1) Una primera cuota parcial por el valor de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($2.100.000), que se pagara al
finalizar el mes febrero; 2) TRES (03) cuotas parciales por el valor de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($2.100.000), cada una, las cuales se
pagaran con corte al tltimo dia habil de los meses de MARZO, ABRIL, MAYO; 3) Y una Uitima cuota por la suma de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
MCTE ($2.100.000), que se pagara a la terminacion del contrato tras previa previa presentacion del informe de gestion y aprobado por el supervisor del
contrato, cada una, previo informe de supervision debidamente firmado.

1. OTRO SI
# Otro Si Tipo de Otro Si Fe(.;ha de' Fecha de Inicio Fecha de Terminacion
Perfeccionamiento
N/A N/A N/A N/A N/A

2. EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades contratadas

Tareas o actividades realizadas para ejecutar la actividad
contratada durante el periodo

Evidencias/Medios de verificacion

A) Brindar apoyo en el reporte y monitoreo de la poblacién
atendida mensualmente por las actividad realizad a

En el mes de febrero se brindd apoyo permanente para el monitoreo de la
p ion que realiza actividades brindadas por el instituo logrando conocer atraves

traves del formulario estadistico institucional.

del monitoreo las necesidades propias.

Registro fotografico que reposa en el CAD Centro de
atencion al deportista

B) Brindar apoyo en actividades de atencién continua y
profesional en psicologia deportiva a las disciplinas
deportivas y/o los deportistas que le sean designados por la
supervision.

En el mes de febrero se realizo apoyo a los atletas de diferentes disciplinas
deportivas con el fin de conocer su perfil psicologico y establecer los palnes de
entrenamiento mental requeridos para uno de los atletas

Registro fotografico que reposa en el CAD Centro de
atencion al deportista

C) Brindar apoyo en presentar, elaborar y reportar la bitacora
de atencion de todas las actividades
realizadas por el centro de atencion al deportista

En el mes de febrero se realizo el apoyo pertinente para.el registro cronologico de
los avances en los procesos, observaciones necesario y utilles, ideas que permitan
mejorar y posibles obstaculos durante el desarrollo del proyecto.

Registro fotografico que reposa en el CAD Centro de
atencion al deportista

D) Brindar apoyo a las actividades de la oferta institucional
que programe o en las que participe el instituto en el
municipio

En el mes de febrero se brindé apoyo en las actividades planeadas y programadas
por la entidad con el fin de fortalecer el bienestar de las personas que asisten.

Registro fotografico que reposa en el CAD Centro de
atencion al deportista




Observaciones

No aplica para este periodo.

3. EJECUCION PRESUPUESTAL

Valor del Contrato Valor a Pagar Valor por Ejecutar Periodo del informe Mes del Informe

$ 2,100,000 $ 8,400,000 1 FEBRERO

8 MARZO
$ 10,500,000 ABRIL

MAYO

JUNIO

4. CERTIFICACIONES

4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA:

En mi condicién de contratista independiente al servicio del IMDERTY, en apliacion del articulo 1 de Decreto Nacional No. 1273 de Julio de 2018,
manifiesto bajo la gravedad de juramento que el recibo de pago de la planilla Gnica por aportes a la seguridad social correspondiente al mes de
FEBRERO en ejecucion del contrato No.300.11.01.427-2026, se realiza y se entrega dentro de los cinco (5) primeros dias del mes de MARZO de 2026.

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

Certifico el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desarrollo de las actividades
especificas descritas en el informe de gestion correspondiente al mes de FEBRERO de 2026 segun lo pactado en el contrato en referencia, informe de
gestion que se anexa debidamente refrendado por las partes.

5. OBSERVACIONES GENERALES

N/A

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente Informe de gestion del contrato No0.300.11.01.427-2026, en el Municipio de Yumbo, el dia ‘
VEINTISIETE (27) de FEBRERO de 2026.

HER - CORES

MARIO BALLESTEROS PRADO ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
FIRMA DEL SUPERVISOR FIRMA DEL CONTRATISTA

\p
P
WILMAR MONTOYA CERON

FIRMA DE APOYO A LA SUPERVISION
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CONTRATISTA ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
NO. CONTRATO 300.11.01.427-2026
MES FEBRERO 2026

LUGAR COLISEO ARROYOHONDO LUGAR | P. TOMAS BERNARDO CHAVES |

FECHA FEBRERO 2026 FECHA FEBRERO 2026
Descripcion de la foto Descripcion de la foto
Seguimiento y control al entrenamiento Toma de registro y datos
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LUGAR IMDERTY LUGAR ' IMDERTY
FECHA FEBRERO 2026 FECHA FEBRERO 2026
Descripcion de la foto Descripcion de la foto

Pausas activas para funcionarios
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