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ANEXO A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

 Referencia: ECO SMC-002-2026 , cuyo objeto es “PRESTACIÓN DE SERVICIO EN TRASPORTE PARA EL DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS MISIONALES DE LA EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA -ECOVIVIENDA
.

El suscrito __________________________, identificado con la CC_______________ de _____________, en mi calidad de Representante Legal de la _________________ de acuerdo con lo establecido en los Pliegos de Condiciones y anexo complementario, presento la siguiente oferta, conforme al proceso de selección en referencia y en caso de que sea aceptada y adjudicada por esa Entidad, me comprometo a firmar el contrato correspondiente.
Declaro así mismo que:
1. Esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.
2. Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el objeto, las obligaciones y las especificaciones técnicas del presente proceso de selección.
3. Ninguna entidad o persona distinta del firmante tienen interés comercial en esta oferta ni en el contrato probable que de ella se derive
4. Conozco la información general, particular y demás documentos de los Pliego Electrónico y sus Anexos Complementario y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
5. Conozco las adendas al Pliego Electrónico y su Anexo Complementario y acepto su contenido.
6. Conozco, acepto y cumpliré todas las especificaciones técnicas mínimas establecidas en el Anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS para llevar a cabo TODAS las actividades descritas en el citado documento.
Así mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento que:
1. No nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en las Leyes, ni tampoco nos encontramos incurso en conflicto de interés con Ecovivienda o con los principios de la contratación administrativa. (Se recuerda al proponente que, si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés, no puede participar en el proceso de selección de contratistas y debe abstenerse de formular oferta).
2. No hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de entrega de las ofertas. (NOTA: Si el proponente ha sido objeto durante dicho período de sanciones contractuales (multas, cláusula penal y/o incumplimiento) por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso. En caso de caducidad del contrato, ella genera inhabilidad para contratar por 5 años y por lo tanto deberá atenerse a lo estipulado en el numeral anterior).
3. A la fecha de presentación de la oferta no nos hallamos en el boletín de responsables fiscales de competencia de las Contralorías, de acuerdo con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.
4. Que manifiesto bajo la gravedad del juramento que no nos encontramos incursos en ninguna causal de disolución y/o liquidación.
5. Que manifiesto bajo la gravedad del juramento que a la fecha de la suscripción del presente documento no tengo conocimiento que me haya sido impuesto o tenga pendiente pago de multas relacionadas en la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia”. Lo anterior en cumplimiento al artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia”.
6. Que manifiesto expresamente haber leído y conocer el Pliego Electrónico y su Anexo Complementario, las adendas, actas y demás documentos, expedidos por la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA y en consecuencia acepto que cumpliré todos los requerimientos técnicos establecidos en el Anexo Técnico, en el Pliego Electrónico, sus adendas, sus anexos, formatos y en el contrato.
7. Que, con la presentación de la presente propuesta, manifiesto que entiendo, me encuentro conforme y me COMPROMETO a cumplir con todos y cada uno de los requisitos y especificaciones técnicas establecidas por la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA en el Anexo Técnico que hace parte del presente proceso de selección.
8. Que me comprometo a no contratar a menores de edad, en cumplimiento a la resolución No. 1677 de 2008, emitida por el Ministerio de la Protección Social, los convenios internacionales en materia de políticas de prevención y erradicación del trabajo infantil ratificados por Colombia y demás normas que consagran los derechos de los niños.
9. Nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato por el término establecido en el pliego y a partir de la fecha de la firma del acta de inicio, previa aprobación de las garantías exigidas y demás requisitos de orden contractual.
10. Si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo, a constituir su garantía única, y así mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro de los términos señalados para ello.
11. 11. Nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato en un plazo de ____(  ) MESES contados a partir de la fecha de la firma del acta de inicio, previa aprobación de las garantías exigidas y demás requisitos de orden contractual.
12. Que conozco, acepto y cumpliré todos los pactos de probidad, anticolusión y anticorrupción e ideario ético del Municipio de Tunja y de la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA.
13. Que todos los documentos que anexamos con la propuesta y hacen parte del presente escrito para este proceso de selección, son veraces, que asumimos la responsabilidad legal que se derive de la presentación de la integridad de los documentos en el presente proceso. 
14. La vigencia de la oferta de seriedad es de ___(  )DÍAS y/o hasta la aprobación de la póliza de cumplimiento correspondiente.
15. Que acepto y autorizo a la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA a comunicarme, notificarme las decisiones o cualquier acto sugerido en el proceso de contratación, a través del usuario Secop II, de acuerdo con el manual de uso y condiciones de la plataforma del Secop II y el artículo 56 de la Ley 1437 de 2011.
16. Que manifiesto a la Entidad que SI___ NO ___, acepto que la notificación o comunicación de los actos que se deriven de este Proceso de Selección sea realizada a través de medio electrónico abajo citado.

Atentamente,

FIRMA DEL REPRESENTANTE PROPONENTE
	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre

	No. Tarjeta Profesional
	de

	Profesión

	CC No.



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre
	Nit

	Dirección

	Correo electrónico

	Ciudad
	Teléfono
	Fax



	AVAL DE LA PROPUESTA

	Nombre
	CC

	Profesión 
	TP

	Ciudad
	Teléfono
	



Nota: Se debe adjuntar copia de la Tarjeta o matricula profesional de quien avala la propuesta, así como el certificado de antecedentes expedido por el COPNIA u organismo competente de acuerdo con la profesión.





ANEXO B. CONDICIONES TECNICAS OFRECIDAS Y OBLIGACIONES

Ciudad y Fecha:
ANEXO TECNICO
1. OBJETO: 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

Para la ejecución de los eventos y dar cumplimiento al objeto del contrato establecido, se requiere que la persona natural o jurídica que este en capacidad de prestar los siguientes servicios:

	BIEN O SERVICIO
	CARACTERISTICAS
	UND. MEDIDA
	CANTIDAD

	SERVICIO DE TRANSPORTE RURAL
	Servicio de transporte camioneta 4*4, para 6 pasajeros, modelo 2015 en adelante cilindraje 2000 c.c. disponibilidad de lunes a domigo. Todo costo 
	TARIFA DÍA
	Según necesidad de la entidad

	SERVICIO DE TRANSPORTE URBANO
	Servicio de transporte camioneta 4*4, para 6 pasajeros, modelo 2015 en adelante cilindraje 2000 c.c. disponibilidad de lunes a domigo. Todo costo 
	TARIFA DÍA
	Según necesidad de la entidad



2. Licencia de Tránsito y Pólizas de los Vehículos

El proponente deberá anexar copia de la Licencia de Tránsito y del Seguro Obligatorio de Accidentes de Tránsito (SOAT) de cada uno de los vehículos ofrecidos, documentos con los cuales se acredite la propiedad, posesión o tenencia legítima de los automotores.

La no presentación de estos documentos junto con la propuesta o dentro del término que otorgue la Entidad para tal fin será causal de rechazo de la propuesta.

3.  Tarjeta de Operación y Consulta en el RUNT

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1079 de 2015, la tarjeta de operación constituye el único documento que autoriza a un vehículo automotor para prestar el servicio público de transporte terrestre automotor especial. En consecuencia, el proponente deberá anexar copia de la tarjeta de operación vigente de los vehículos ofrecidos, así como la consulta en el Registro Único Nacional de Tránsito – RUNT, con el fin de verificar el modelo del vehículo y confirmar que estos se encuentran vinculados a la empresa proponente.

La no presentación de las tarjetas de operación y/o la consulta en el RUNT de todos los vehículos ofrecidos, junto con la propuesta o dentro del término otorgado por la Entidad, será causal de rechazo de la propuesta.

4 . Revisión y Aprobación de los Vehículos para la Prestación del Servicio

El contratista deberá relacionar en un documento los vehículos que prestarán el servicio, indicando como mínimo: marca, tipo, modelo (año), placa, capacidad, registro fotográfico a color y nombre del propietario, anexando copia de la tarjeta de propiedad, tarjeta de operación y SOAT.

Cuando los vehículos no sean de propiedad del contratista, este deberá indicar si pertenecen a un afiliado o si se encuentran vinculados mediante convenio empresarial, anexando la prueba documental válida que lo acredite.

En cualquier momento en que sea necesario cambiar o incluir vehículos, por iniciativa del contratista o por solicitud de la Entidad, dicha información deberá entregarse de manera previa, con el fin de contar con los vehículos debidamente aceptados antes de la prestación del servicio.
El contratista será responsable de que los vehículos se encuentren en óptimas condiciones para la prestación del servicio y deberá disponer del parque automotor requerido como mínimo treinta (30) minutos antes del inicio de la operación, sin costo adicional para la Entidad.

Una vez verificado el estado de cada vehículo, se levantará el correspondiente formato de verificación, el cual será requisito para su aceptación e inicio del servicio. La Entidad podrá solicitar dicho formato en cualquier momento, especialmente cuando se presenten novedades relacionadas con los vehículos o conductores.

Cuando, a juicio de los usuarios o del supervisor del contrato, el vehículo no cumpla con las especificaciones técnicas, no cuente con la documentación en regla o no ofrezca condiciones adecuadas de seguridad, el contratista deberá cambiar el vehículo o realizar los ajustes necesarios dentro de las dos (2) horas siguientes, por uno de iguales o superiores características, iniciándose el servicio únicamente cuando el nuevo vehículo sea aprobado por la Entidad.

Especificaciones mínimas del vehículo
· Tipo: Camioneta 4x4
· Capacidad: Hasta seis (6) pasajeros
· Modelo: 2015 en adelante
· Cilindraje: 2.000 cc
· Disponibilidad: De lunes a domingo
· Modalidad: Todo costo

5 . Mantenimiento

El contratista deberá mantener los vehículos en perfectas condiciones mecánicas, operativas y de aseo interior y exterior, garantizando una adecuada y satisfactoria prestación del servicio.
El mantenimiento preventivo y correctivo, combustible, peajes, parqueaderos, costos asociados a los conductores y demás gastos derivados de la operación de los vehículos estarán a cargo exclusivo del contratista. Cualquier daño, avería, pinchazo o desperfecto será atendido oportunamente por este, sin que la Entidad reconozca pagos adicionales por tales conceptos.
La Entidad podrá solicitar el cambio de vehículos que presenten daños reiterativos, definidos como dos (2) o más daños en un mismo mes, o cuyo estado represente riesgo para el personal o afecte la correcta prestación del servicio, caso en el cual el contratista deberá sustituirlos por vehículos de iguales o superiores características.
El contratista deberá llevar una hoja de vida por cada vehículo, con la información necesaria para su operación y evidencias de los mantenimientos realizados, la cual podrá ser solicitada y verificada por la Entidad en cualquier momento.

6. Combustible

El contratista deberá asumir el control y costo del suministro del combustible requerido para la ejecución de los recorridos solicitados, garantizando su disponibilidad suficiente antes y durante la prestación del servicio.

.7. Asistencia en Carretera y Contingencias

En caso de daño, avería o cualquier situación que impida la normal movilización del vehículo o ponga en riesgo a los ocupantes, el contratista deberá garantizar el traslado seguro del personal, asumiendo todos los costos y riesgos asociados, sin afectar la continuidad del servicio.
Así mismo, deberá contar con planes de contingencia para atender fallas mecánicas, cierres viales, eventos de orden público u otras situaciones que alteren la prestación del servicio. Dichos planes deberán entregarse al inicio del contrato y estarán sujetos a revisión y aprobación del supervisor del contrato.

8. Habilitación del Ministerio de Transporte

El proponente deberá allegar copia de la Resolución de habilitación expedida por el Ministerio de Transporte para la prestación del Servicio Público de Transporte Terrestre Automotor Especial, conforme al Decreto 1079 de 2015.
En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar la respectiva resolución de habilitación. La no presentación de este documento será causal de rechazo de la propuesta.

9 Estructura Organizacional

El oferente deberá presentar información sobre su estructura organizacional y administrativa, acreditando el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pensión, ARL, cajas de compensación familiar, ICBF y SENA), mediante la última planilla integrada o recibo de pago, conforme al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.
En consorcios o uniones temporales, cada integrante persona jurídica deberá aportar dicha certificación.

10 Personal y Requisitos

El proponente deberá garantizar durante la ejecución del contrato la disponibilidad de:
Conductor principal
· Experiencia mínima de tres (3) años en transporte de pasajeros.
· Licencia de conducción categoría C1.
· Hoja de vida y documentación completa: cédula, antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales, SIMIT, REDAM, y certificaciones de capacitación en manejo defensivo, primeros auxilios, mecánica básica y control de incendios.
Para o cual deberá allegar los siguientes documentos:

a) Hoja de vida.
b) Fotocopia de la cedula de ciudadanía.
c) Fotocopia de libreta militar.
d) Fotocopia de licencia de conducción C1.
e) Copia de consulta de cedula en el simit.
f) Copia de certificado de antecedentes judiciales expedido por la policía
g) Copia de certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduría
general de la nación.
h) Copia del certificado de antecedentes fiscales expedido por la contraloría general de
la república.

Personal de relevo
· Disponibilidad inmediata.
· Experiencia mínima de dos (2) años.
· Compromiso de disponibilidad firmado.


a) PROPONENTE deberá contar con el consentimiento del personal propuesto, para lo
cual deberá adjuntar a la hoja de vida con soportes, un compromiso de disponibilidad
debidamente firmado, no mayor a quince (15) días de expedición n.
b) Hoja de Vida
c) Fotocopia de la cedula legible.
d) Fotocopia licencia de conducción categoría C1 y /o categorías autorizadas para el
manejo de vehículos de servicio público de pasajeros.
e) Certificación curso de manejo defensivo
f) Anexar por lo menos experiencia m mínima de DOS (02) años de experiencia como
conductor de vehículo de servicio público para el transporte de pasajero s.
g) Antecedentes Fiscales.
h) Antecedentes judiciales.
i) Antecedentes disciplinarios.
j) Certificado de Registro de Medidas Correctivas
k) Certificado REDAM
l) Paz y salvo SIMIT (Conductor)
m) Anexar constancia o certificados de capacitación de los cursos relacionados a
continuación: - Curso de manejo defensivo. - Curso de primer auxilio. - Curso de
mecánica básica. - Curso de control de incendios o manejo de extintores

11. Capacidad Operacional

El proponente deberá ofrecer el servicio a todo costo, incluyendo mantenimiento, combustible y conductor, y acreditar:
· Licencia de tránsito y tarjeta de operación.
· SOAT.
· Revisión técnico-mecánica y de emisiones.
· Seguros de responsabilidad civil contractual y extracontractual.
· Acto administrativo de habilitación y resolución de capacidad transportadora expedidos por el Ministerio de Transporte.

12. Disponibilidad y Operación

1. El contratista pondrá en disposición los vehículos a contratar los 30 días del mes a partir de la celebración del acta de inicio. Estos vehículos deben estar en óptimas condiciones de funcionamiento, orden, limpieza y buena presentación personal que lo conduce.
2. Los destinos y lugares de desplazamiento serán determinados por la entidad acorde a las necesidades. Todos los costó (de peajes, combustible, conductor, viáticos, etc) en los que se incurra para prestar el servicio de transporte publico terrestre especial estarán a cargo del contratista.
3. Por parte de la entidad el supervisor del contrato o a quien delegue, le informara al contratista vía telefónica y correo electrónico las solicitudes de transporte en las que se incluye los funcionarios a transportar, los municipios y/o ciudades a los cuales se debe desplazar y el número de días de la comisión oficial.
1.1. Además, debe presentar, en el primer mes de ejecución, una lista de vehículos de relevo para cubrir el servicio que en caso de avería o mantenimiento preventivo no pueda cubrirse con el parque automotor contratado. En todo caso el contratista debe garantizar el servicio de transporte con los vehículos en óptimas condiciones de funcionamiento, orden, limpieza y buena presentación del personal que lo conduce
1.2. OOBLIGACIONES ESPECIFICAS
1.3. OBLIGACIONES GENERALES:
1.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
2. PLAZO DE EJECUCIÓN

3. FORMA DE PAGO

4. SUPERVISIÓN

5. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR

	Atentamente;


	Nombre:
	C.C. No.
	Dirección:
Cel.
Se suscribe por los participantes en la presente evaluación de las observaciones presentadas.










ANEXO C. CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y OPERACIONAL

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Asunto: Acreditación capacidad financiera y organizacional (propuesta).

Respetados señores,




[bookmark: _heading=h.30j0zll]
	
_________________________________
Firma representante legal del Proponente
Nombre: 
Documento de identidad:





	
________________________________
Firma revisor fiscal o contador
Nombre: 
Documento de identidad:
Tarjeta profesional:


ANEXO D. CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESAS SOCIEDAD FUTURA

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.
Apreciados señores:
Los abajo firmantes, manifestamos a través del presente documento, que hemos convenido asociarnos en [agregar: Consorcio, Unión Temporal, o Promesa de Sociedad Futura de acuerdo con la opción que aplique], el cual se denomina [Nombre del Proponente Plural] para participar en [agregar la modalidad de selección que apique: Licitación Pública, Concurso de Méritos, Subasta Inversa, Selección Abreviada de menor Cuantía] No. [Incluir número del proceso] de [Año], cuyo objeto consiste en [Objeto del Proceso de Contratación] para el lote(s) [Indicar el o los lotes para los cuales presenta oferta]
Por lo anterior expresamos lo siguiente:
La duración del [agregar: Consorcio, Unión Temporal, o Promesa de Sociedad Futura de acuerdo con la opción que aplique] debe ser igual al del término de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más.
El [Agregar: Consorcio, Unión Temporal, o Promesa de Sociedad Futura de acuerdo con la opción que aplique] está integrado por:

	NOMBRE
	IDENTIFICACIÓN o NIT
	PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
	OBLIGACIONES A CARGO DE CADA UNA DE LAS PARTES (SÓLO
PARA UNIONES TEMPORALES)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



El representante legal del [agregar: Consorcio, Unión Temporal, o Promesa de Sociedad Futura de acuerdo con la opción que aplique] es [Nombre del Representante Legal] identificado con C. C. No. [Número de Cedula] de [Lugar de Expedición de la Cedula] quien está expresamente facultado para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fuesen necesarias al respecto, con amplías y suficientes facultades.
La responsabilidad de los integrantes del [agregar: Consorcio, Unión Temporal, o Promesa de Sociedad Futura de acuerdo con la opción que aplique] se rige de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos Reglamentarios.
Que ninguno de los integrantes del [agregar: Consorcio, Unión Temporal, o Promesa de Sociedad Futura de acuerdo con la opción que aplique], se encuentra incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidades señaladas en la Constitución Política, Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes.
Para constancia se firma en [Lugar desde de realiza el documento] a los [Dia] de [Mes] de [Año].

Atentamente,

[bookmark: _Hlk156568101][Firma del Representante Legal]
[Nombre del Representante Legal]
[Cedula de ciudadanía]
Representante Legal del [Tipo y Nombre de la Figura asociativa]


[Firma Integrante No. 1]
[Nombre del Representante Legal del Integrante No. 1]
[Cedula de ciudadanía Integrante No 1]
Representante Legal del [Integrante No 1]

[Firma Integrante No. 2]
[Nombre del Representante Legal del Integrante No. 2]
[Cedula de ciudadanía Integrante No 2]
Representante Legal del [Integrante No 2]

[Firma Integrante No. “X”]
[Nombre del Representante Legal del Integrante No. “X”]
[Cedula de ciudadanía Integrante No “X”]
Representante Legal del [Integrante No “X”]

Nota: Cada integrante del Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, debe manifestar que todos los bienes y actividades a las que se dedica son lícitas y las ejerce dentro del marco legal de acuerdo con la Legislación Colombiana.















































[bookmark: _Hlk209429126]ANEXO E. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.
Este documento hace parte integral de los documentos del proceso y con la firma del FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA el Proponente manifiesta que: 
El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA, adelanta un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal. 

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos:
COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación. 
Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,
El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de:
No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta.
No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres.
El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes del año).


Atentamente,
__________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección _______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________


Nota: Para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el consorcio o unión temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.






ANEXO F. DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Yo, ______________________________ identificado con cédula de ciudadanía número _______________ expedida en ________________, en mi condición de _____________, según consta en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de _______________________, bajo la gravedad de juramento certifico que en los últimos dos (2) años a la fecha, SI __ NO __ he sido objeto de multas y/o sanciones por incumplimiento de mis obligaciones contractuales frente a entidades públicas o privadas. 
(En caso de multas y /o sanciones, deberá relacionar en relación con cada una de ellas, el monto de la multa o de la sanción, la fecha en que se impuso y el nombre de la entidad que la impuso). 

Atentamente, 

[Firma representante legal]
[Nombre del representante legal]__________________________________
Nit o C.C.___________________
Dirección _______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________


[bookmark: _Hlk209429150]ANEXO G. PACTO DE TRANSPARENCIA

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.
Este documento hace parte integral de los documentos del proceso y con la firma del FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA el Proponente manifiesta: 
Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano, y fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; 
Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso público que adelanta la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA – ECOVIVIENDA para la celebración de un contrato estatal, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,
2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor lo haga en su nombre;
3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de:

· No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta.
· No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de selección
5. EL PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificar el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.


Atentamente,
[Firma del Proponente o de su representante legal]
Nombre del Proponente _______________________________________
Nombre del representante legal __________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________







ANEXO H. COMPROMISO ANTI-COLUSIÓN "CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE"- ("CONTROL PREVENTIVO DE LAS PRÁCTICAS COLUSIVAS”)

Ciudad y Fecha: _________________________  	
SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.

La EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA en el marco de los principios de la contratación pública y con el objeto de minimizar los riesgos de colusión entre oferentes en los procesos de selección, adopta las prácticas que promueven la participación trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos públicos. 
Según lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009 y en especial por lo dispuesto en el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente con la firma del FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA manifiesta: 
Que suscribe de manera unilateral el presente certificado de participación independiente de la propuesta y declara bajo la gravedad de juramento que: 
1. Ni la entidad que represento, ni la propuesta que se presenta en el proceso de la referenciase encuentran incursas en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado.

2. Los precios de esta oferta han sido determinados de manera independiente, sin que, con el fin de restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicación, o acuerdo con cualquier otro oferente o competidor en relación con (i) los precios, (ii) la intención de presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos.
3. No hemos tenido comunicación con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratación adelantado por la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA.

4. No hemos revelado los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar en el presente proceso a algún competidor.

5. No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la competencia dentro del proceso de contratación adelantado por la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA.

6. Que en el evento de conocer que en relación con el proceso de selección adelantado por la EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA en el mercado se presentan prácticas restrictivas de la competencia me comprometo a autoridades competentes dichos hechos. 

7. La propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de selección, con precios acordes al mercado, en concordancia con lo dispuesto en las Leyes155 de 1959 y 1340 de 2009, y los Decretos 2153 de 1992 y 3523 de 2009 y el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonía con lo establecido en los principios de la contratación pública y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario1082 de 2015 o aquel que lo modifique o sustituya.

8. Que conozco que la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupción- en su artículo 27 establece que: "ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de 2000 tendrá un artículo 410 A, el cual quedará así: El que en un proceso de licitación pública, subasta pública, selección abreviada o concurso se concertare con otro con el fin de alterar ilícitamente el procedimiento contractual, incurrirá en prisión de seis (6) a doce (12) años y multa de doscientos (200) a mil (1.000) salarios mínimos legales mensuales vigentes e inhabilidad para contratar con entidades estatales por ocho (8) años.

a. PARÁGRAFO. El que en su condición de delator o clemente mediante resolución en firme obtenga exoneración total de la multa a imponer por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio en una investigación por acuerdo anticompetitivos en un proceso de contratación pública obtendrá los siguientes beneficios: reducción de la pena en una tercera parte, un 40% de la multa a imponer y una inhabilidad para contratar con entidades estatales por cinco (5) años". 

9. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquí, tiene participación en esta oferta o en el contrato que será el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes están vinculados a dicha oferta.
10. Garantizo que no tengo participación en varias propuestas presentadas para el presente proceso de selección, ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura, o en sus órganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algún holding empresarial.

11. Finalmente, manifiesto que la propuesta que presento en el presente proceso de selección no ha sido participe de prácticas restrictivas de la competencia ni de prácticas colusorias, por loque participa en condiciones de transparencia y competitividad en el mercado de compras públicas.
Atentamente,

__________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________
ANEXO I. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003	Comment by SSST Ecovivienda: [Este formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia].
(PERSONA JURÍDICA)


Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”


[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], y con tarjeta profesional No. [Incluir número de tarjeta profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución como se indica a continuación:] 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], y con tarjeta profesional No. [Incluir número de tarjeta profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de [Incluir lugar de expedición de la cámara de comercio], luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratación]
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:  
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes.
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:] 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de ___.


_______________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda]

Nota 1: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
Nota 2: En caso de Revisor Fiscal, deberá adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de Contadores vigente.




















CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 
(PERSONA NATURAL)


Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”

Yo        identificado (a) con c.c           de       , de acuerdo con lo señalado en el Artículo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su Artículo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 780 de 2016 y el Decreto 1990 de 2016. Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta los plazos dispuestos para tal efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN.


En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de ___.


Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE
Nombre:
C.C


























ANEXO J. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
LP-xxxx -2025 

Yo ______________________________ identificado con cedula de ciudadanía No_____________ de _______________ en calidad de Representante Legal de la empresa_____________________________________, con NIT ____________________ ; certifico bajo gravedad de juramento que actualmente nuestra organización cuenta con el diseño e implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, “Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo” y en la Resolución No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo”.
Nuestra empresa cumple con la asignación del responsable para el diseño e implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Resolución 0312 de 2019: 
	TABLA DE CLASIFICACIÓN DE EMPRESA POR NÚMERO DE TRABAJADORES Y CLASIFICACIÓN DEL RIESGO

	Marque con una X de acuerdo con el número de trabajadores (independientemente de su forma de contratación o vinculación) y de acuerdo con la clasificación del riesgo en la columna CLASIFICACIÓN (X)

	NÚMERO DE TRABAJADORES 
	CLASIFICACIÓN DEL RIESGO
	REQUISITOS RESPONSABLE 
SG-SST
	CLASIFICACIÓN 
(X)

	Diez (10) o menos trabajadores 
	I, II ó III
	*Podrá ser realizado por un técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) o en alguna de sus áreas. Esta actividad también podrá ser desarrollada por un tecnólogo en SST, profesional en SST o profesional con posgrado en SST.
·  Debe contar con licencia vigente en SST.
· Acreditar mínimo un (1) año de experiencia certificada por las empresas o entidades en las que laboró en el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.
· Acreditar la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST y actualización de la capacitación virtual en SST de veinte (20) horas cuya fecha de expedición no sea mayor a tres años (cuando aplique) – ver nota explicativa.
NOTA: Las personas que solo cuentan con el curso virtual de cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el Trabajo, están facultadas para administrar y ejecutar el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo en las empresas de diez (10) o menos trabajadores clasificados en riesgo I, II ó III, pero no pueden diseñar dicho sistema, en concordancia con lo señalado en la Resolución 4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo.
	

	Once (11) a cincuenta (50) trabajadores
	I, II ó III
	*Podrá ser realizado por un tecnólogo en SST o en alguna de sus áreas. Esta actividad también podrá ser desarrollada por un profesional en SST o profesional con posgrado en SST.
· Debe contar con licencia vigente en SST.
· Acreditar mínimo dos (2) años de experiencia certificada por las empresas o entidades en las que laboró en el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo 
· Acreditar la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST y actualización de la capacitación virtual en SST de veinte (20) horas cuya fecha de expedición no sea mayor a tres años (cuando aplique) – ver nota explicativa.
	

	Cincuenta (50) o menos trabajadores 
	IV ó V
	*Podrá ser realizado por un profesional en SST o profesional con posgrado en SST.
· Debe contar con licencia en SST vigente 
· Acreditar la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST y actualización de la capacitación virtual en SST de veinte (20) horas cuya fecha de expedición no sea mayor a tres años (cuando aplique) – ver nota explicativa.
	

	Más de cincuenta (50) trabajadores
	I, II, III, IV ó V
	* Podrá ser realizado por un profesional en SST o profesional con posgrado en SST.
· Debe contar con licencia en SST vigente 
· Acreditar la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST y actualización de la capacitación virtual en SST de veinte (20) horas cuya fecha de expedición no sea mayor a tres años (cuando aplique) – ver nota explicativa.
	



NOTA EXPLICATIVA: Conforme lo establecido en la Resolución 4927 de 2016 “Por la cual se establecen los parámetros y requisitos para desarrollar, certificar y registrar la capacitación virtual en el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo” para mantener vigente la certificación del curso de capacitación virtual de 50 horas, las personas deberán realizar una actualización certificada de veinte (20) horas cada tres (3) años. Por lo cual en caso de que el certificado de capacitación virtual en el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de cincuenta (50) horas cuente con un tiempo superior a tres (3) años desde la fecha de expedición, se deberá presentar adicional el certificado de actualización de veinte (20) horas.
En concordancia con lo anterior, doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los ítems - Tabla de Valores de los Estándares Mínimos contenidos en el Artículo 27 de la Resolución 0312 de 2019 de acuerdo con el número de trabajadores (as) de nuestra organización, con un porcentaje de cumplimiento del _______ %. 
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Teniendo en cuenta lo anterior en caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de verificación de cumplimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, por parte del contratante.

La presente se firma a los _____ días del mes ____ del año 202__.

__________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________




[bookmark: _Hlk209429190]ANEXO K. COMPROMISO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES AMBIENTALES

Ciudad y Fecha: _________________________  	
SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.


El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal. domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Contribuir con la protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación, el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, así como al mejoramiento continuo del desempeño ambiental, además mis servicios cumplirán los parámetros exigidos por el Sistema de Gestión Ambiental de la Policía Nacional.

Comprometo a cumplir y respetar los programas ambientales establecidos para la EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA – ECOVIVIENDA en cuanto al proceso de reciclaje, uso y ahorro del agua y energía, educación, y el compromiso en desarrollar mecanismos de protección de los recursos naturales renovables conforme a la nueva Legislación Ambiental en Colombia y cumplir con los principios del Sistema de Gestión Ambiental, en aplicación a la norma constitucional Ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974, Ley 99 de 1993 Ley 139 de 1994, Ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995, Documento CONPES 2834 de 1996, Decreto 1076 de 2015 y todas las disposiciones que modifiquen, reglamenten o se encuentren vigentes en materia ambiental.  

Cualquier infracción de carácter ambiental por omisión de permiso, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, será asumida como mi responsabilidad en calidad de contratista.

El oferente se compromete contemplar personal bajo su responsabilidad con capacitaciones en temas ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos sólidos, líquidos, escombros entre otros, donde se realice el manejo y actuación de estos.

La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato que corresponda.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de ___.


Atentamente,
__________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________



ANEXO L. CUADRO RESUMEN DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD RESIDUAL

Ciudad y Fecha: _________________________  	
SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.
Con el fin de acreditar la capacidad Residual para la contratación de obras, a continuación, nos permitimos relacionar los contratos en ejecución que afectan mi capacidad en los siguientes términos:
	Valor del contrato
	Fecha de inicio de obras objeto del contrato (D/M/A)
	Plazo (meses)
	Oferente plural
(si/no)
	Participación (%)
	¿Está suspendido el contrato? (si/no)
	Fecha de suspensión

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota 1: la información aquí presentada, es veraz y se presenta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestada con la suscripción de este.
Nota 2: el formulario debe ser diligenciado por el proponente o por cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal cuando el proponente sea plural.

	
FIRMA (persona natural; representante legal de la sociedad; representante del consorcio o unión temporal o apoderado según el caso) 
Nombre
C.C. No. 
Nit 
Dirección 
Dirección electrónica 
Número de Teléfono Fijo
Número de Teléfono Celular

	
FIRMA (Contador ó Revisor Fiscal) 
Nombre
C.C. No. 
T.P. No. 
Número de Teléfono Fijo
Número de Teléfono Celular























[bookmark: _Hlk209429212]ANEXO M. PUNTAJE DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Ciudad y Fecha: _________________________  	
SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 N.º 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.

Estimados señores:
Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales y/o personas jurídicas que represento o apodero que:

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCIÓN NACIONAL, ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y suministrados así:

	
	
	Marcar (X) según corresponda

	Por Producción
Nacional
	Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente colombiano o residente en Colombia
	SI ☐

	Por Acuerdo o Tratado Internacional o Principio de Reciprocidad
	Para los bienes y/o servicios correspondientes a empresas nacionales de países que hacen parte de Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con Colombia para compras estatales aplicables a este proceso de contratación
	SI ☐
Deberá allegar diligenciado el formulario indicación de trato nacional

	
	Para los bienes y/o servicios correspondientes a empresas nacionales de países que aplican el Principio de Reciprocidad
	SI ☐
Deberá allegar diligenciado el formulario indicación de trato nacional



	 Porcentaje de los bienes y/o servicios de acuerdo con el desarrollo del proceso contractual.
	Certifico
Marcar con (x) donde corresponda
	Puntaje determinado según pliego de condiciones

	Igual al 100%	☐
	10
	>= 50% y < 100%	☐
	6
	< 50%	☐
	5


Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones exigidas en el Numeral 1 del presente obtendrán la asignación puntos de acuerdo con lo descrito en el literal c de los “FACTORES DE VERIFICACIÓN Y PONDERACIÓN”.
Nota 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera de sus apartes, no deberán diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario.

Nota 3: para la verificación y asignación del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario, el mismo se entenderá prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripción y presentación junto con la propuesta.

2. OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE NACIONAL

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados así:

	
	
	Marcar (X) según corresponda

	Por Componente Nacional
	Cuando la incorporación de bienes y/o servicios es realizada mediante la vinculación de personas naturales o jurídicas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos
	SI ☐

	En el Exterior
	Cuando la incorporación de bienes y/o servicios es realizada mediante la vinculación de personas naturales o jurídicas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos extranjeras
	SI ☐




	Porcentaje de los bienes y/o servicios de acuerdo con el desarrollo del proceso contractual.
	Certifico
Marcar con (x) donde corresponda
	Puntaje determinado según pliego de condiciones

	Igual al 100%	☐
	4
	>= 50% y < 100%	☐
	3
	< 50%	☐
	2


Nota 1: los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones exigidas en el Numeral 2 del presente formulario, obtendrán la asignación puntaje de acuerdo con lo descrito en el literal c de los “FACTORES DE VERIFICACIÓN Y PONDERACIÓN” 
Nota 2: la incorporación de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales, técnicos y operativos, para esto último deberá allegar el comprobante de afiliación al Sistema General de Seguridad Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de Nómina. En todo caso, el componente nacional debe corresponder al porcentaje mínimo aquí exigido. 

Nota 3: para la verificación y asignación del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario, el mismo se entenderá prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripción y presentación junto con la propuesta.

Atentamente,
__________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________








INDICACIÓN TRATO NACIONAL 
Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 N.º 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.
En observancia a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el Artículo 20 de Ley 80 de 1993 y para efectos del Parágrafo del Artículo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el Artículo 51 del Decreto 019 de 2012; para otorgar puntaje como productor 100% nacional se deberá diligenciar por parte del Oferente el siguiente Anexo, discriminando la información dependiendo si es un Tratado o Acuerdo Internacional o si aplica el Principio de Reciprocidad, así;

PARA TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al presente proceso de contratación, indicar los siguientes datos:

Identificación o denominación del Acuerdo o Tratado: Diligenciar identificación del acuerdo.
Objeto del Tratado: Diligenciar el objeto del tratado
Ubicación en el SECOP (Link): Diligenciar link de consulta

RECIPROCIDAD

En ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Principio de Reciprocidad, indicar los siguientes datos:

Fecha de la expedición de la certificación: seleccionar fecha de expedición.
Estado sobre el que se certifica: Diligenciar estado.
Ubicación en el SECOP (LINK): Diligenciar link de consulta

Nota: estos datos serán verificados por la Dirección Administrativa y Financiera por medio de la Página Web www.colombiacompra.gov.co, teniendo en cuenta que conforme con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación” Versión M-MACPC-12 expedido por la Agencia Nacional de Contratación, la Entidad debe verificar los contenidos sobre Trato Nacional ya que no en todos los casos los conoce.

Atentamente,
__________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________
















[bookmark: _Hlk209429244]ANEXO N. ACREDITACIÓN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES	Comment by SSST Ecovivienda: Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10%) y acredite la condición de emprendimiento y empresa de mujeres
(PERSONA JURÍDICA)

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.
Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números de identificación], en nuestra condición de  representante legal [y revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el “Proponente” acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.
[El Proponente escogerá una de las siguientes tres (3) opciones, para acreditar la condición de emprendimiento y empresas de mujeres:] 
[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.]
Manifestamos bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. En el siguiente cuadro señalamos la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación:
	
Identificación de las mujeres en la persona jurídica
	Número de acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica, o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro
	
Tiempo en el que las mujeres han mantenido la participación

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Como soporte de esta declaración, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad
[Opción 2. Incorporar si por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el último año.]
Manifestamos bajo la gravedad de juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellas cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos del nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en el nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la identificación de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del Proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación:

	Nombre completo y número de identificación de las personas que conforman los cargos del nivel directivo en la persona jurídica
	Número de mujeres que ejercen cargos del nivel directivo en la persona jurídica 
	
Tiempo de vinculación de las mujeres que ejercen cargos del nivel directivo en la persona jurídica

	
	
	[Indique únicamente el tiempo de vinculación de las mujeres que ejercen cargos del nivel directivo en la persona jurídica]

	
	
	

	
	
	



Como soporte de esta declaración, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 
[Opción 3. Incorporar si se reúnen las dos (2) condiciones previstas en los siguientes literales: a) cuando la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres, y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año y b) cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el último año.]
Manifestamos bajo la gravedad de juramento que: i) más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección, y ii) por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
En el siguiente cuadro señalamos la distribución de los derechos en la sociedad, el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación, la identificación de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del Proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación de estas:
	Identificación de las mujeres en la persona jurídica
	Número de acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica, o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro
	Tiempo en el que las mujeres han mantenido la participación
	Nombre completo y número de identificación de las personas que conforman los cargos del nivel directivo en la persona jurídica
	Número de mujeres que ejercen cargos del nivel directivo en la persona jurídica
	Tiempo de vinculación de las mujeres que ejercen cargos del nivel directivo en la persona jurídica

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Como soporte de esta declaración, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 
	

FIRMA (persona natural; representante legal de la sociedad; representante del consorcio o unión temporal o apoderado según el caso) 
Nombre
C.C. No. 
Nit 
Dirección 
Dirección electrónica 
Número de Teléfono Fijo
Número de Teléfono Celular

	

FIRMA (Contador ó Revisor Fiscal) 
Nombre
C.C. No. 
T.P. No. 
Número de Teléfono Fijo
Número de Teléfono Celular



ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
(PERSONA NATURAL)	Comment by SSST Ecovivienda: Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes persona natural o los integrantes persona natural del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10%) y acredite la condición de emprendimiento y empresa de mujeres.

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.

Estimados señores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], en mi condición de mujer, en adelante el “Proponente”, acredito la condición de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad de juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con NIT __________], durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de selección.  

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, según corresponda, así como la copia del registro mercantil].



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.



[Nombre y firma de la persona natural]

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)	Comment by SSST Ecovivienda: Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10%) y acredite la condición de emprendimiento y empresa de mujeres.

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA - ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la asociación o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el “Proponente” acredito la condición de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participación de estás en la [indicar si es en la asociación o cooperativa], ha permanecido durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha del  cierre del proceso de contratación. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__




[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa]


[bookmark: _Hlk209429267]ANEXO O. ACREDITACIÓN MIPYME
(Criterio de asignación de puntaje y criterios diferenciales para las condiciones habilitantes) 
(PERSONA NATURAL)	Comment by SSST Ecovivienda: Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación es igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA – ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.

Estimados señores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador público] identificados con [Incluir los números de identificación], declaramos bajo la gravedad de juramento que la Mipyme se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes. 
Para acreditar dicha condición adjuntamos copia del registro mercantil.
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.




[Nombre y firma de la persona natural]                                       [Nombre y firma del contador]

Nota: En todo caso, se tendrá acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.
ACREDITACIÓN MIPYME
(Criterio de asignación de puntaje y criterios diferenciales para las condiciones habilitantes) 
(PERSONAS JURÍDICAS)	Comment by SSST Ecovivienda: Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación es igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

Ciudad y Fecha: _________________________  	

SEÑORES:
EMPRESA CONSTUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJA – ECOVIVIENDA
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN
Carrera 10 Nº 21-33-Piso 3 Edificio San Francisco Plaza
TUNJA

Referencia: LP-XX-2025, cuyo objeto es “XXXXXXXX”.

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificados con [Incluir los números de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del proponente] declaramos bajo la gravedad de juramento que la Mipyme se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes. 
Para acreditar dicha condición, adjuntamos copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]                     [Nombre y firma del contador o revisor 
 fiscal si está obligado a tenerlo]

Nota: En todo caso, se tendrá acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.
ANEXO P. VINCULACIÓN TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
Conforme al numeral 1 artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto Nacional No. 392 del 26 de febrero de 2018:
“1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.”
Con el objeto de obtener el puntaje establecido por la Entidad, anexo certificado del Ministerio de trabajo y certifico que, a la fecha de cierre del proceso de selección, el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal de la empresa que represento son: [Incluir el Número Total de Trabajadores de la empresa con y sin condición de discapacidad]

	[NOMBRE DEL PROPONENTE O RAZÓN SOCIAL]

	NIT. [Número de NIT]



	
FIRMA
	

	NOMBRE REP. LEGAL
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL]

	N° CEDULA
	[Número de CC del Representante Legal]



                                 FECHA: [Día]/[Mes]/[Año]

Nota 1: Se debe adjuntar la Certificación expedida por el Ministerio de Trabajo, conforme al numeral 2 articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 392 del 26 de febrero de 2018, donde se acredite el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal y el cual debe estar vigente a la fecha del cierre del respectivo proceso de selección.

Nota 2: En el caso que sea Proponente Plural, se debe determinar el cumplimiento del Parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 392 del 26 de febrero de 2018:

“Parágrafo. Para efectos de lo señalado en el presente artículo, si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.”


ANEXO Q. AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
[El presente Formato lo diligenciará toda persona (Proponente, socio o trabajador) que al momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal garantice el tratamiento adecuado a esos datos]

Señores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]
[Ciudad] 
	
REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]
Objeto: 
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente: 

1) La [Incluir el nombre de la Entidad] actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.8, subnumerales 2, 5, 6 y 7 del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditación de tener la condición de víctima de violencia intrafamiliar, o persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitana, o personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
	Finalidad
	Autoriza

	
	SÍ
	NO

	Hacer efectivo el factor de desempate para la acreditación de una mujer víctima de violencia intrafamiliar, persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación.
	
	

	
	
	



2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.8, subnumerales 2, 5, 6 y 7 del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, especialmente los siguientes: 
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. 
b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos e incompletos. 
c) Solicitar prueba de la autorización otorgada. 
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. 
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que haga imperativo conservar la información. 
f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y adolescentes. 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la Entidad] para la atención al público [Indicar número de atención de la Entidad], el correo electrónico [Incluir el correo electrónico] y las oficinas de atención, cuya información puedo consultar en [Indicar página web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m.].
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate mi información personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Indicar el link en donde se encuentra la Política de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectarlos. 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles]
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos]























ANEXO R - FACTOR DE SOSTENIBILIDAD 

Señores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto: [Indicar el objeto contractual del Proceso de Contratación] 
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o por grupos] Lote/grupo: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados señores:
[____________] en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente- persona natural], en adelante el Proponente, [SÍ/NO] me comprometo bajo la gravedad del juramento a:

1. Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, así mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio físico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una política de archivo digital. En la ejecución del contrato, adjuntar a la propuesta ficha técnica del papel a utilizar.
2. Contar con un programa de reciclaje y gestión integral de residuos (ordinarios, aprovechables, orgánicos, residuos de aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES), donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilización de residuos y su adecuada gestión. Durante la ejecución del proyecto tendrá que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestión integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.
3. Asegurar la gestión adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES) generados durante la prestación del servicio de consultoría en el marco de la normatividad vigente y aplicable, así como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la ejecución del proyecto tendrá que entregar los certificados, actas o documentos que evidencien la gestión de residuos efectuada durante la ejecución del contrato.
4. Contar con un programa que asegure que los equipos tecnológicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras, fotocopiadoras y tabletas, entre otros, en los que aplique el cumplimiento de la norma aplicable relacionada con la eficiencia energética, que cumplan con esta regulación de bajo consumo de energía. Este programa busca que a través del uso de este tipo de tecnología se fomente el uso (alquiler y/o compra) de dispositivos más eficientes a nivel de consumo de energía. Durante la ejecución del proyecto, el futuro contratista, entregará el programa en donde se pueda evidenciar el cumplimiento de los aspectos relacionados con el bajo consumo energético en sus equipos electrónicos.
5. Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos relacionados con diversificación de modos de transporte como por ejemplo: combinación con el sistema público, vehículos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologías limpias y vehículos de bajas emisiones o uso compartido de vehículos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conducción eficiente, entre otros.
Durante la ejecución del proyecto tendrá que adjuntar el documento “Programa de transporte sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podrá acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.
6. Capacitar al personal en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoría, por ejemplo, gestión de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energía, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Así mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a interventoría, por ejemplo, gestión de residuos de construcción y demolición, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentación ambiental, atención de emergencias ambientales, gestión de residuos peligrosos, manejo de sustancias químicas, entre otros. Durante la ejecución del proyecto tendrá que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluación y registro fotográfico.
Adicionalmente, mediante el diligenciamiento de este Formato manifiesto mi compromiso a cumplir con las obligaciones que se desprenden con ocasión de la ejecución de los mencionados criterios y la normatividad ambiente y de sostenibilidad asociado a la prestación de mi servicio como Interventor y a las actividades que se desarrollarán en el marco de la interventoría, ya sea de forma directa o por un aliado estratégico.
Asimismo, con el diligenciamiento de este Formato me comprometo a entregar los soportes establecidos en el Documento Base y/o pliego de condiciones. En caso de que no los aporte soy consciente de las multas que se pueden imponer por el incumplimiento de esta obligación contractual que asumo.   

Atentamente,
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C.	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________
___________________________________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]
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