
INFORME PARCIAL : INFORME FINAL : X

Cuota Número : 4

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 09 Mes :  Diciembre Año : 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 31,321,997

NOMBRE DEL CONTRATISTA MARIA FERNANDA CALLE LONDOñO

IDENTIFICACIÓN C.C 66,862,452

CONTRATO No. IND-25-3307 - 2025

FECHA CONTRATO Día : 23 Mes : Septiembre Año : 2025

FECHA DE INICIO Día : 23 Mes :  Septiembre Año : 2025

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 19 Mes : Diciembre Año : 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS
CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATÉGICO DENOMINADO “CONSOLIDACIÓN DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACIÓN Y LA ACTIVIDAD FÍSICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA”

CDP No. 4322 de 2025-09-17 RP No. 12348 de 2025-09-23

(INFORME JURÍDICO)

Fecha de Inicio 
2025-09-23

Plazo de ejecución
El plazo de ejecución del presente
contrato será hasta el 2025-12-19

Fecha de terminación
2025-12-19

Observaciones al informe jurídico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 20,000,000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 20,000,000

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
la cuota a pagar)

$ 5,000,000

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
acumulado a la fecha del informe)

$ 20,000,000
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SALDO CONTRATO $ 0

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: N/A

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Noviembre a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: EPS Sura
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 1076830698 
Período: Noviembre

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Diciembre a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: EPS Sura
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 1077654576 
Período: Diciembre

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS

AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 4, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1. El Contratista Participó En La Planeación Y Puesta En Marcha De La Jornada F Conecta
Más, Liderada Por La Secretaría De Salud Departamental Y Enmarcada En La Estrategia Escuela De
Familias Sanas, Unidas Y Protectoras. Junto Con La Línea De Recreación Y Actividad Física Llevó La Oferta
De La Subgerencia De Fomento Y Desarrollo Deportivo, Integrando La Actividad Física Y La Recreación
Como Herramientas Fundamentales Para Fortalecer Relaciones Familiares Más Sanas, Basadas En La
Comunicación, El Respeto, Los Límites, La Alegría, La Cooperación Y El Disfrute Compartido. La Jornada Se
Desarrolló En El Hospital Isaías Duarte Cancino, Donde Se Logró Impactar Aproximadamente A 200
Personas, Promoviendo Espacios De Encuentro, Participación Y Bienestar. Además, Acompañó La
Articulación Interinstitucional, La Organización Logística Y La Ejecución De Las Actividades Recreativas Y
De Activación Física, Garantizando La Participación Activa De Niñas, Niños, Adolescentes, Madres, Padres Y
Cuidadores. El Trabajo Conjunto Permitió Generar Un Ambiente Protector Y Positivo, Reafirmando La
Importancia De Incorporar Prácticas De Autocuidado, Juego Y Movimiento Dentro De Las Dinámicas
Familiares. 2. El Contratista Realizó Y Presentó El Informe Que Recogió Los Resultados De La
Implementación De Dos Componentes Clave De La Estrategia "escuela De Familias, Sanas Unidas Y
Protectoras", Liderada Por La Gobernación Del Valle E Implementada Con Las Familias Del Programa
Semilleros Deportivos. El Documento Consolidó Los Hallazgos Del Módulo 2: Habilidades Psicosociales
Para La Vida, Enfocado En El Fortalecimiento De Habilidades Esenciales Como La Comunicación Asertiva,
El Manejo De Emociones Y Conflictos, Y El Fomento De Factores Protectores En El Entorno Familiar.
Adicionalmente, Incluyó Los Resultados De La Implementación Del Módulo 4: Reconociendo Los
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Diferentes Tipos De Violencias Y Sus Efectos En Las Familias: Medidas De Intervención, Enriqueciendo El
Análisis Con La Perspectiva De La Prevención Y La Identificación De Riesgos Familiares. Para La
Elaboración, Tuvo En Cuenta Las Variables Psicosociales Y De Promoción De La Salud Propuestas Por La
Secretaría De Salud Departamental, Así Como Los Datos Cuantitativos Y Cualitativos De Las Intervenciones.
La Finalidad De Este Documento Fue Presentar Los Resultados Integrales En La Reunión De Cierre De La
Estrategia Por El Periodo 2025 Ante Todas Las Secretarías Y Dependencias De La Gobernación Del Valle. 3.
El Contratista Participó Activamente En La Serie De Reuniones De Cierre De Gestión Y Recolección De
Datos Cualitativos Y Cuantitativos Referentes A La Implementación De La Estrategia "escuela De Familias,
Sanas Unidas Y Protectoras". Estos Encuentros Contaron Con La Participación De Todas Las Secretarías Y
Dependencias De La Gobernación Del Valle, Asegurando Una Visión Intersectorial De Los Resultados. En
Estos Espacios De Articulación Estratégica, Contribuyó En La Discusión Y El Análisis Profundo De Los
Avances Logrados Durante El Periodo, Así Como De Los Retos Y Necesidades Identificadas Para El
Fortalecimiento Continuo De La Estrategia. La Información Recopilada Incluyó: • Avances Y Logros
Consolidación: Presentación Del Impacto Real De Los Módulos Implementados, Incluyendo Indicadores De
Bienestar Psicosocial Y Cohesión Familiar. • Percepción De Los Participantes: Recolección De Testimonios
Y Valoraciones Cualitativas Sobre La Pertinencia Y Utilidad De Los Contenidos Abordados. • Análisis De
Retos Y Necesidades: Identificación De Brechas Y Desafíos Operativos Y Temáticos Que Requerirán
Atención En Futuras Vigencias. • Recomendaciones Y Evidencias: Sistematización De Mejores Prácticas Y
Generación De Insumos Documentales Para El Diseño De Políticas Públicas Futuras. • Planeación
Estratégica Para El Periodo 2026: Aportó Elementos Basados En Evidencia Cualitativa Para La Formulación
De Lineamientos Y Metas Del Próximo Periodo, Garantizando La Continuidad Y Escalabilidad Del Impacto
De La Estrategia. 4. El Contratista Ejerció Las Funciones De Enlace Estratégico Entre La Subgerencia De
Fomento Y Desarrollo Deportivo Y La Subgerencia De Competición De Indervalle, Una Directriz Emitida Por
La Subgerente De Fomento Y Desarrollo Deportivo. En Este Rol Promovió Y Lideró Espacios De
Articulación Interinstitucional Que Fueron Cruciales Para Optimizar La Coordinación Operativa Y La
Comunicación Efectiva Entre Ambas Dependencias. Este Trabajo Colaborativo Permitió Integrar Las
Acciones Técnicas Y Operativas De Ambas Subgerencias, Logrando Definir Objetivos Comunes Orientados
Al Fortalecimiento Del Deporte Para Personas Con Discapacidad. Las Reuniones Facilitaron: • Identificación
De Estrategias Conjuntas: Diseño De Iniciativas Para La Detección, Formación Y Acompañamiento De
Nuevos Talentos Deportivos Con Discapacidad. • Diseño De Iniciativas Inclusivas: Impulso De Acciones
Concretas Que Garantizan La Participación Equitativa De Todos Los Grupos Poblacionales En El ámbito
Deportivo. A Través De Esta Gestión Articulada, Se Consolidó Un Modelo De Trabajo Colaborativo Que
Impulsa La Inclusión, La Equidad Y El Desarrollo Del Talento Deportivo En El Valle Del Cauca. Es
Importante Destacar Que Este Acercamiento Y Trabajo Continuo Entre Ambas Subgerencias Se Mantiene
Vigente, Reafirmando El Compromiso Institucional De Indervalle Con El Deporte Adaptado Y La
Construcción De Escenarios Accesibles Y Participativos Para Toda La Comunidad..

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 09 MES : Diciembre AÑO : 2025

CUMPLIÓ CON EL OBJETO
CONTRACTUAL DETERMINADO EN EL
CONTRATO RESPECTIVO

SI : X. NO : 
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Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 4 por valor de $5,000,000 según lo estipula el contrato
Nro. IND-25-3307-2025, por valor total de $20,000,000 que fue firmado el 23 de Septiembre de 2025.

N/A

Recibo a satisfacción de servicios :

Con la firma del presente contrato informe se deja constancia del recibo a satisfacción por parte de
INDERVALLE, de los servicios prestados pactados en contrato Nro. IND-25-3307.

Nota: en caso de no recibir a satisfacción los bienes o servicios, se deberán consignar los motivos y
circunstancias en el campo "Observaciones".

Constancia de paz y salvo :

Que el contratista Maria Fernanda Calle Londoño con la Cédula de Ciudadanía Nro. 66862452, vinculado
a INDERVALLE, mediante Contrato de Prestación de servicios Nro. IND-25-3307, durante el tiempo
comprendido entre el 2025-09-23 y el 2025-12-19 a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo
de propiedad de la entidad, entregados por parte de esa oficina.

Así mismo se encuentra a paz y salvo del Archivo de Gestión documental, y otros sistemas, entregó
Backup al Área de Sistemas.

CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 4.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 09 días del mes de Diciembre de 2025.

Dayra Faisury Dorado Gomez
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : aastudillo - Ana Fernanda Astudillo Ortiz - IP: 186.112.233.202 - 2025-12

Revisado y autorizado por : sortiz - Santiago Ortiz úsuga - IP: 181.54.0.37 - 2025-12

Revisado y autorizado por : lcalderon - Lizeth Calderon Vargas - IP: 191.111.240.163 - 2025-12

Documento generado por : fdorado - Dayra Faisury Dorado Gomez - IP: 186.112.233.202 - 2025-12
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