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COMPONENTE DE EDUCACION AMBIENTAL

CONVENIO CVC No. 031-2025

INFORME DE SOCIALIZACION DEL CONVENIO 031-2025 CON LOS BENEFICIARIOS
DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE

Foto 1. Socializacion del convenio 031-2025 con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.

1.  Objetivos

1.1.  Objetivo general

Generar un espacio de encuentro con las personas beneficiarias para socializar los
alcances, actividades y metodologias del convenio N° 031 de 2025, y construir
participativamente el plan de trabajo educativo.

1.2.  Objetivo(s) especifico(s)

« Presentar el equipo de Fudambient y beneficiarios

e Exponer las fases que conforman el desarrollo del canvenio
e« Explicar el enfoque metodologico de las actividades

e Dar a conocer los productos a entregar

e Concretar fechas para desarrollar plan de trabajo.

2. Participacion

La socializacion con beneficiarios del Convenio 031 de 2025 se realizd el 21 de agosto de
2025, a las 9:00 am, en la caseta comunal de la vereda San Isidro del municipio de
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Bugalagrande. Asistieron 11 de 15 beneficiarios priorizados para el convenio, sin embargo,
no se conto con la presencia institucional de CVC.

ASISTENCIA | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
‘Beneficiarios | 6 | 5 | 11
____ Funcionarios 0 0 0
. Equipo Fudambient ‘ 2 1 3
L TowaL| 8 6 14

Tabla 1. Participacion en la jornada de socializacion del convenio 031-2025 con los beneficiarios del

3.

Municipio de Bugalagrande.

Desarrollo

En la sesion se presentaron el objeto, el alcance y el cronograma del convenio, precisando
las actividades programadas para el territorio, entre ellas:

O @ N GrOr B R =

Socializacion y elaboracion del plan de trabajo.

Formulacion de un proyecto comunitario orientado a la proteccién del recurso hidrico.
Primera jornada educativa.

Recorrido por la fuente hidrica.

Segunda jornada educativa.

Jornada complementaria.

Jornadas pedagogicas de seguimiento y capacitacion.

Asamblea de beneficiarios.

Entrega de certificados.

La jornada se construyo desde una metodologia participativa teniendo en cuenta el
reconocimiento de las y los beneficiarios, las entidades locales y partiendo de los saberes de
la poblacién. Sumado a trascender los esquemas tradicionales y entender que hay diversos
tipos de aprendizaje, en la que se puede aprender por medio de la escucha, pero también
desde las imagenes, los colores, entre otros.

Se ha contemplado una estrategia individual, realizada por el inspector de zona el cual
menciona a las y los beneficiarios que el convenio contiene unas jornadas de educacion
ambiental que son de asistencia obligatoria. Y una estrategia grupal, la cual se retoma al inicio
de la jornada de educacién ambiental, con el objetivo de profundizar sobre el objetivo del
convenio y los alcances.

Presentacién de participantes
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Las jornadas se iniciaron realizando una presentacion de los y las beneficiarias, asi como de
los funcionarios por parte del convenio. Esta presentacion permitié conocer la voz de todos
los participantes y que interactuaran entre veredas, ademas se dispusieran a realizar las
actividades propuestas. También permitié que los beneficiarios realizaran algunas preguntas
sobre el convenio, asi como evidenciar que para el desarrollo éptime del mismo habia varios
actores claves tales como los beneficiarios, los funcionarios de la CVC y de la fundacién
FUDAMBIENT, por lo cual se requeria el compromiso de cada una de estas partes para el
cumplimiento de los objetivos del convenio en los tiempos pertinentes.

Foto 2. Presentacion de los participantes del convenio 031-2025 con los beneficiarios del Municipio
de Bugalagrande.

Socializacion del convenio

La socializacion grupal se realizd por medio de imagenes alusivas a cada una de las
actividades que hacen parte del convenio: Socializacién, formulacién del proyecto
comunitario, jornadas de educacion ambiental, recorridos por la fuente abastecedora de agua,
implementacién de la estrategia elegida, jornada pedagdgica de seguimiento y capacitacion,
asamblea con beneficiarios y la entrega de un material pedagogico.
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Esta estrategia metodolégica permitié dialogar sobre cada una de estas actividades, la
logistica de la formulacion del proyecto comunitario y de implementacion de la estrategia a
elegir, entre otros. Ademas, posibilité que los beneficiarios entendieran que el convenio tiene
dos componentes: técnico y de educacion ambiental, los cuales tienen una secuencia, por
ultimo se explica que el convenio va a dejar una estrategia de implementacion en cada uno
de los predios beneficiados y un material pedagogico.

Foto 3. Socializacion del convenio 031-2025 con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.

Construccion del plan de trabajo

Después de dialogar sobre las actividades de educacion ambiental, se indagé con las y los
beneficiarios sobre las fuentes hidricas que consideran estaban contaminadas para realizar
la actividad del recorrido, por lo que surgieron varias propuestas y finalmente se propuso
realizar el recorrido por el Rio Bugalagrande, pues algunos beneficiarios afirmaron que en
este rio las personas botan basura indiscriminadamente y por tanto se evidencian algunos
residuos solidos alrededor de esta.

En términos generales, la comunidad manifesté una recepcion favorable frente a la propuesta
de actividades, mostrando disposicion para participar en el desarrollo del convenio. Si bien
se discutieron aspectos logisticos relacionados con la disponibilidad de tiempo de los
beneficiarios, prevalecié una actitud colaborativa y de compromiso hacia la realizacion de las
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jornadas planteadas. La comunidad agradecio a la CVC por ser beneficiados del convenio
031 de 2025.

Nota: Dentro de los acuerdos pactados durante la socializacion del plan de trabajo, se planted
que la siguiente reunion estaria proyectada para el 4 de septiembre de 2025 a las 9:00 am.
Los participantes estuvieron de acuerdo, se solicitd ubicar un punto equidistante para que a
la comunidad le quedara facil participar y pudieran analizar las situaciones ambientales.

Foto 4. Concertacion del plan de trabajo con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande,
convenio 031-2025.

4. Evaluacion de la jornada

Participacion: asistieron 11 de 15 beneficiarios, equivalente al 73,33% de cobertura de la
poblacion priorizada.

La metodologia usada en la socializacion permitidé que la comunidad tuviera una disposicion
de aprendizaje por los temas trabajados y que participaran activamente, ademas de entender
las fases principales del convenio las cuales son ocho y estaran agrupadas en 4 reuniones,
ante esto, las y los beneficiarios se mostraron atentos e hicieron preguntas respecto a cada
una de estas actividades a llevar a cabo, segun lo que expresaron se sintieron comodos con

la socializacion, entendieron los objetivos y los compromisos de cada uno de los actores
implicados.
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Articulacién interinstitucional: no se conté con el acompafiamiento de la UMATA, pese a
haber enviado de manera formal mediante un oficio la invitacion a la jornada en el municipio
de Bugalagrande.

< Logros principales:
e Socializacion clara del convenio, actividades y roles.
e Plan de trabajo con la comunidad.

Dificultades / riesgos identificados:

e Se tuvo una asistencia sobresaliente puesto que la mitad de los beneficiarios se
encuentran en la vereda San Isidro y la otra mitad se encuentran en las veredas El
Placer, El Recreo y El Oriente, las cuales son distantes entre si y no se logro tener el
total de beneficiarios en la jornada.

o Lasy los beneficiarios que no asistieron a la reunién mencionan que la vereda donde
se realizd la jornada tiene riesgos por disputas entre los mismos habitantes y que por
esta razén no asistieron a la reunion.

e Hay otra dificultad asociada al contexto de 3 beneficiarios quienes no pudieron asistir
por situaciones personales y familiares.

La jornada cumplié con los objetivos de socializacion, alcanzé una participacion sobresaliente
(73,33%) y dejé definidos lineamientos practicos para la implementacion.
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FORMULACION DEL
PROYECTO
COMUNITARIO

Y PLAN DE TRABAJO
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INFORME DE FORMULACION DEL PROYECTO COMUNITARIO DEL CONVENIO 031-
2025 CON LOS BENEFICIARIOS DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE

Foto 1. Formulacion del proyecto comunitario del convenio 031-2025 con los beneficiarios del
Municipio de Bugalagrande.

1.  Objetivos
1.1.  Objetivo general

Generar un espacio participativo de construccion colectiva de un proyecto comunitario,
orientado a fortalecer la organizacion social, promover la educacion ambiental y fomentar el
sentido de corresponsabilidad en la proteccion, uso sostenible y conservaciéon del recurso
hidrico.

1.2. Objetivo(s) especifico(s)

e |dentificar colectivamente las principales problematicas ambientales relacionadas con
el recurso hidrico, mediante ejercicios de cartografia social.

e Analizar las causas y consecuencias de dichas problematicas a través de la
construccion participativa de arboles de problemas.

e Disefar alternativas de solucion y priorizar, de manera concertada, un proyecto de
implementacién comunitaria.

e Formular la propuesta del proyecto priorizado, asegurando su coherencia técnica y
pertinencia social.
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2. Participacion

La jornada de formulacién del proyecto comunitario del Convenio 031 de 2025 se realizo el
27 de agosto de 2025, a las 9:00 am, en la caseta comunal de la vereda San Isidro del
municipio de Bugalagrande. Asistieron 11 de 15 beneficiarios priorizados para el convenio,
sin embargo, no se conté con la presencia institucional de CVC.

' ASISTENCIA | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
' Beneficiarios 6 | 5 | 11
" Funcionarios 0 o | o0
!"'E'Equipo Fudambient 2 1 3

R o S S

Tabla 1. Participacion en la jornada de formulacion del proyecto comunitario del convenio 031-2025
con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.

3. Identificacion de problematicas

Se explicd que se realizaria una actividad para identificar las principales problematicas de la
comunidad:

e Cartografia social:

En el marco de esta actividad se proporcion6 a los participantes un mapa impreso de su
municipio, acompafado de stickers de colores azul, rojo y amarillo. La instruccion consistio
en senalar en el mapa las principales problematicas ambientales vinculadas al recurso
hidrico, con énfasis en aquellas relacionadas con el vertimiento de aguas residuales,
buscando propiciar un reconocimiento colectivo sobre la urgencia de su adecuada gestion.

Previo al ejercicio, se explicd su proposito, resaltando que, a partir de la experiencia como
habitantes, los participantes podian identificar el estado actual de las fuentes hidricas, las
problematicas que las afectan y la relacidon que mantienen con ellas. De igual manera, se
indicd que el mapa funcionaria como insumo metodolégico para ubicar de manera
referenciada los sitios donde se presentan situaciones criticas relacionadas con el agua.

La simbologia de los stickers se aplicé de la siguiente manera:

e () Azul: sefalar las fuentes hidricas (rios, quebradas, nacimientos, entre otros) que
cada participante o su comunidad considera relevantes.

e @) Rojo: identificar puntos con presencia o sospecha de descargas de aguas
residuales, contaminacion o manejo inadecuado de aguas negras y grises.






m COMPONENTE DE EDUCACION AMBIENTAL {

Corpaorocn Autdnomag

Regeonol del Vose def Coucs CONVENIO CVC No. 031-2025 FU

o () Amarillo: marcar areas con riesgos o conflictos relacionados con el recurso, como
escasez, olores ofensivos, enfermedades hidricas o disputas por su uso.

El ejercicio de cartografia social, desarrollado en tres grupos de trabajo, permitio consolidar
la siguiente informacién:

O Identificacién de fuentes hidricas (sticker azul):
Los participantes destacaron como principales fuentes de agua para el territorio:

o Rio Bugalagrande

o Quebrada El Paraiso

7)) Problematicas de contaminacion (sticker rojo):
Se identificaron multiples puntos criticos asociados a vertimientos de aguas residuales y
contaminacién por actividades agropecuarias y domésticas:

e Zona montafnosa de Bugalagrande contamina el rio Bugalagrande
e Zona montanosa de Tulua contamina el rio Bugalagrande
e Ramificaciones hidricas con posibles agentes contaminantes

() Riesgos y conflictos asociados al recurso hidrico (sticker amarillo):
Las comunidades senalaron problematicas relacionadas con el acceso y disponibilidad del
recurso, tales como:

e Deforestacion

e« Contaminacion del agua.
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Foto 2. Cartografia social grupo 1y 2 de la jornada de formulacion proyecto comunitario del convenio
031-2025 con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.

Foto 3. Cartografia social grupo 1y 2 de la jornada de formulacién proyecto comunitario del convenio
031-2025 con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.
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Foto 4. Evidencia fotografica de Cartografia social de la jornada de formulacion proyecto comunitario
del convenio 031-2025 con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.

Al finalizar, cada grupo compartié sus resultados, analizando cual color predominaba en el
mapa y lo que ello reflejaba sobre la situacion del recurso hidrico en el municipio. Esta
reflexion permitio visibilizar de manera participativa las principales problematicas como la
deforestacion y la contaminacion del agua.

4. Arbol de problemas

La actividad se desarrollé en dos grupos de trabajo, cada uno encargado de construir un arbol
de problemas con el objetivo de analizar una situacion ambiental particular, identificando sus
causas y consecuencias en la comunidad y en el ecosistema.

o Grupo 1: trabajo6 la contaminacion de la quebrada La Luisa en la vereda Pardo Alto
e Grupo 2: trabajo la contaminacion a la zona del rio la Paila que pasa por el
municipio de Bugalagrande

Inicialmente, se explicd la metodologia empleada para la construccion del arbol de
problemas:

e El tronco simbolizaba la problematica central, previamente definida con apoyo del
facilitador.

e Las raices representaban las causas que originan dicha problematica.
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e Las ramas evidenciaban las consecuencias, tanto sobre el entorno como sobre la
vida comunitaria.

Posteriormente, a cada grupo se le entregé un papelografo y marcadores, con los que
elaboraron sus arboles, registrando de manera participativa las causas y efectos de las
situaciones analizadas.
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Foto 5. Arboles de problemas de la jornada de formulacion proyecto comunitario del convenio 031-
2025 con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.

Al final del ejercicio, ambos grupos expusieron sus arboles y concluyeron que las causas de la
contaminacion del recurso hidrico se dan por la porcicultura extensiva y la mineria ilegal, otras causas
asociadas fueron el melado del café, aguas residuales domésticas y animales, por otro lado, las
consecuencias que identificaron fueron la alteracion de las propiedades del agua, afectaciones a la
salud por uso de quimicos y deterioro a la biodiversidad.

5. Propuestas de proyectos de implementacion

En esta actividad se propusieron diversas opciones de implementacion enfocadas en la
proteccion y gestion sostenible de los recursos naturales, especialmente del recurso agua. El
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equipo técnico explico que para dar solucion a la contaminacion del recurso hidrico existen
varias alternativas:

s PTAR: Una Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) es una
infraestructura disenada para remover contaminantes fisicos, quimicos y bioldgicos presentes
en las aguas residuales domeésticas, industriales o mixtas, con el fin de devolverlas al
ambiente en condiciones seguras o destinarlas a reuso.

Para instalar una PTAR se requieren varias condiciones: disponibilidad de un terreno con
area suficiente y con pendientes adecuadas para el manejo de flujos por gravedad;
idealmente se construye en los centros poblados o sitios donde hay concentracién de la
poblacion; cercania al punto de descarga de las aguas residuales y a la fuente receptora;
estudios de suelo e impacto ambiental que garanticen estabilidad y mitigacion de impactos;
acceso a energia y vias de comunicacion; cumplimiento de la normatividad ambiental vigente;
y, finalmente, aceptacion social y un modelo de gestion sostenible para la operaciéon vy
mantenimiento a largo plazo.

2. SITAR: consiste en un sistema de Tratamiento de Aguas Residuales Domésticas, que
se implementa en predios de la zona rural, que se encuentran distantes. Es un sistema de 3
Tanques plasticos, 1 tanque de 105 litros llamad Trampa de Grasas, 1 tanque de 1000 litros
llamado Tanque Séptico, 1 Tanque de 1.000 litros llamado Tanque FAFA. En cada uno de
estos tanques el agua realiza un proceso fisico quimicos, que permite que el agua se
descontamine en un 75%. Este sistema requiere una inspeccion cada 6 meses.

Se abrié un espacio de debate en el que los participantes discutieron y argumentaron sobre
la pertinencia, viabilidad e impacto de cada una de las propuestas. Luego, se llevé a cabo un
proceso de votacién para priorizar el proyecto a implementar, definiendo asi de manera
participativa la iniciativa mas relevante para la comunidad.

Finalmente, de acuerdo a las caracteristicas del terreno y de las viviendas, asi como a las
condiciones del convenio, en el cual se plantea que se debe realizar una implementacién en
cada uno de los predios, se eligidé que se implementara el Sistema Individual de Tratamiento
de aguas residuales (SITAR).
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Foto 6. Tabla de formulacion proyecto comunitario del convenio 031-2025 con los beneficiarios del
Municipio de Bugalagrande.

Foto 7. Evidencia fotografica de la jornada de formulacion proyecto comunitario del convenio 031-
2025 con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.
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6. Formulacion del plan de trabajo

A continuacion, se presenta el plan de trabajo que se concerté con la comunidad

PLAN DE TRABAJO

“Todas las personas tienen el derecho y la responsabilidad de
participar en procesos de educacion ambiental, con el fin de
apropiar los conocimientos, saberes y formas de aproximarse
individual y colectivamente a un manejo sostenible de sus )
realidades ambientales, a través de un marco ético de respeto
@ por el ambiente”. Articulo 2, de la Ley 1549 de 2012,

L] 1o ouien
La educacién ambiental no cambia el
mundo por si sola, pero cambia a las
v personas que lo haran
rof 5.2,
S =

Foto 8. Evidencia fotografica de la jornada de formulacion del plan de trabajo del convenio 031-2025

con los beneficiarios del Municipio de Bugalagrande.

7. Evaluacion de la jornada

De los 15 beneficiarios convocados, se obtuvo un 73,33% de asistencia. Este nivel de
participacion se considera sobresaliente, lo cual destaca la efectividad de la convocatoria
realizada, y es un indicador adecuado de la construccion de propuestas desde la visién

comunitaria.
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Resultados por actividad:

e Cartografia social: posibilitd la identificacion participativa de las principales fuentes
hidricas, las zonas afectadas por vertimientos y los riesgos asociados a la escasez y
sobreexplotacion del recurso. Este recurso visual favorecio la reflexidn colectiva sobre
la situacion actual del territorio.

o Arbol de problemas: permitid profundizar en el andlisis de causas y consecuencias
de problematicas ambientales puntuales (vertimientos de aguas residuales y
deforestacion en las partes altas), aportando a la comprension estructurada de la
realidad ambiental local.

e Formulacion de proyectos: mediante el debate y la priorizacién, los beneficiarios
evaluaron alternativas de tratamiento de aguas residuales orientadas a la proteccion
y gestion sostenible de los recursos naturales, ademas permitié su participacion en
los procesos de toma de decisiones comunitarias.
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLE!

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opiniéon de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluaciéon consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

« Carita feliz: Muy bueno
+ Carita neutral: Bueno
* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢ Coémo calificarias la jornada del dia de hoy?

e Muy bueno
. < Bueno
. == Regular o Malo

2. ¢Como calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
< Muy bueno
. < Bueno
. = Regular o Malo

3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
;(- < Muy bueno
. 2 Bueno
- = Regular o Malo
4. ;Coémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
< Muy bueno
. < Bueno
. == Regular o Malo

5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?
< Muy bueno
. 2 Bueno
. = Regular o Malo

Comentarios: .
vy Queno  Que Vengan cL St Y nos dgn )
e S (.(J._i.oac.\ Yacriones Ao C“!‘Jé’ \e (OML_H'}:A/A"
=S DLl ot ’

NIT 830.512.753-6 @ Cra 59 #1-116 Santiago de Cali @ 3188369777 K] fudambient@gmail.com
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLE!

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinion de los
participantes, se propone realizar una evaluacion individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

« Carita feliz: Muy bueno
- Carita neutral: Bueno |,/
* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢Coémo calificarias la jornada del dia de hoy?

« © Muy bueno
* Bueno
~ Regular o Malo

2. ¢Coémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
« © Muy bueno
. 2 Bueno
. = Regular o Malo
3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
« 2 Muy bueno
. = BuenoV”
. = Regular o Malo
4. $Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
« © Muy bueno
. < Bueno
- = Regular o Malo
5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

« © Muy bueno
- < Bueno
. = Regular o Malo

Comentarios:

dautyimeS winS ConeComi@nio Sol78 oS
Ioo%oe" 5004 (oS
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLE!

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinion de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacion consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

. Carita feliz: Muy bueno X
« Carita neutral: Bueno
* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar;
1. ¢ Coémo calificarias la jornada del dia de hoy?

+ © Muy bueno %
. < Bueno
. = Regular o Malo

2. ¢Coémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. © Muy bueno
. 2 Bueno 4
. = Regular o Malo
3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. 2 Muy bueno
. 2 Bueno ™
=~ Regular o Malo
4. ;Como calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
« =2 Muy bueno
. U Bueno
. = Regular o Malo

5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

« © Muy bueno
. ¥ Bueno X
Regular o Malo

v
L
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EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinion de los
participantes, se propone realizar una evaluacion individual. La evaluacion consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

1542024

_, i
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- Carita feliz: Muy bueno
« Carita neutral- Bueno

* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢Coémo calificarias la jornada del dia de hoy?

« © Muy bueno
x + = Bueno
. = Regular o Malo
2. ¢Coémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. © Muy bueno
X « = Bueno
. = Regular o Malo
3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
« < Muy bueno
K ooE Bueno
. = Regular o Malo
4. ;Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno
X « = Bueno
. = Regular o Malo
5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

»

. © Muy bueno
Y. = Bueno
. = Regular o Malo

Comentarios:
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AR SSSIReTSNSS=T EUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLE!

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opiniéon de los
participantes, se propone realizar una evaluacion individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

« Carita feliz: Muy bueno -
+ Carita neutral: Bueno
* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢ Como calificarias la jornada del dia de hoy?

. © Muy bueno .
. ¥ Bueno
. =~ Regular o Malo

2. ¢Coémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
« © Muy bueno «
. < Bueno
. = Regular o Malo
3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
« = Muy bueno —
. < Bueno
. = Regular o Malo
4. ;Coémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
« © Muy bueno
. Y Bueno —
. = Regular o Malo
5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

. @ Muy bueno —
< Bueno
. = Regular o Malo

Comentarios:
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLE!

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinion de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

« Carita feliz: Muy bueno
« Carita neutral: Bueno
* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢ Coémo calificarias la jornada del dia de hoy?

« © Muy bueno v
. < Bueno
. = Regular o Malo

2. ¢;Como calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
« © Muy bueno
. < Bueno ¢
. = Regular o Malo
3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
« © Muy bueno
. < Bueno «
. = Regular o Malo
4. ;Coémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
+ © Muy bueno
. < Bueno »~~
- = Regular o Malo

5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

»

. © Muy bueno /~
. ¥ Bueno
. == Regular o Malo

Comentarios:
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLE!

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinion de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacion consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

« Carita feliz: Muy bueno
« Carita neutral: Bueno

* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:

1. ¢Coémo calificarias la jornada del dia de hoy?

. © Muy bueno
X . = Bueno
= Regular o Malo

¢ Cémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
X+ © Muy bueno

. 2 Bueno
. = Regular o Malo

¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
« 2 Muy bueno

. = Bueno
. = Regular o Malo

¢ Coémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
« 2 Muy bueno

X = Bueno
. = Regular o Malo

¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

« @ Muy bueno
'X < Bueno
= Regular o Malo

Comentarios:

NIT 830.512.753-6 @ Cra59 #1116 Santiagode Cali QY 3188369777 <) fudambient@gmail.com






. -
O ) Z5
'UDAMBIENT & )

0N AL B DESARACLLC SOCTAL #1 FEDED ASIENTE, LA YIVIENOMA,
E: FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLE!

CREACKCR, L DEFSETE, £, COMERCED ¥ 0L EPPLED FUCAmEINT

EVALUACION DE LA JORNAD

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinion de los
participantes, se propone realizar una evaluacion individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

- Carita feliz: Muy bueno
+ Carita neutral: Bueno

* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢ Como calificarias la jorndda del dia de hoy?

« © Muy bueno
v Bueno
Regular o Malo

2. ¢Como calificarias ttylivel de aprendizaje durante la jornada?
.« © Muy bueno
. < Bueno
. = Regular o Malo

3. ¢Qué te ha parecido la yhetodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. = Muy bueno
. = Bueno

Regular o Ma

4. ;Cémo calificarias I4 logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
« @ Muy bueno
. < Bueno
. = Regular o Malo

5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

"
Y

. © Muy bueno
. ¥ Bueno
. = Regular o Malo

]

Comentarios:
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EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacion consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

- Carita feliz: Muy bueno
- Carita neutral: Bueno
* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢ Como calificarias la jornada del dia de hoy?

. = Muy bueno

. < Bueno

Regular o Malo

2. ;Como calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. © Muy bueno /
. = Bueno .//
. = Regular o Malo

3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. = Muy bueno pd
. = Bueno
- = Regular o Malo

4. ;Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
« © Muy bueno
. ¥ Bueno
- = Regular o Malo

5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la

jornada?

. @& Muy bueno
. 2 Bueno
- = Regular o Malo

Comentarios:
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INFORME DE SOCIALIZACION DEL CONVENIO CON BENEFICIARIOS :
BENEFICIARIAS DEL CONVENIO 031-2025 DEL MUNICIPIO DE GUACARI.

Figura. 1 Socializacion con beneficiarios y beneficiarias del convenio 031-2025 del
municipio Guacari.

1.  Objetivos
1.1.  Objetivo general

Generar un espacio de encuentro con las personas beneficiarias para socializar los
alcances, actividades y metodologias del convenio N° 031 de 2025, y construir
participativamente el plan de trabajo educativo mediante la formulacion de un proyecto
comunitario que oriente su compromiso con la implementacion.

1.2.  Objetivo(s) especifico(s)

Presentar el equipo de Fudambient, CVC y beneficiarios
Exponer las fases del convenio

Explicar el enfoque metodologico

Mencionar los productos a entregar

FUDAMBIENT
CONVENIO CVC No. 031-2025
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2.  Participacion

La socializacion con beneficiarios del Convenio 031-2025 se realizo el 14 de agosto de 2025,
a las 9:00 am., en la vereda Alto de Guabas. Asistieron 10 de 10 beneficiarios priorizados
para el convenio.

ASISTENCIA | HOMBRES | MUJERES | TOTAL

' Beneficiarios f__ 8 7 ]— 15 R
‘Lfderesa’CVC o | 0 |
[ TOoTAL| 8 [ 7 | _ 15 ]

Tabla 1. Participacion en la socializacion con beneficiarios del convenio 031-2025 en el municipio de
Guacari.

3. Desarrollo

- Momento 1: Presentacion de los participantes (20 minutos)

La jornada inicioc con la presentacion de la Fundacion Fudambient, donde se
expusieron los objetivos generales del convenio y el papel de los diferentes actores
en el proceso. Posteriormente, se dio paso a la presentacion de los asistentes,
quienes compartieron sus nombres y el nombre de la vereda de la que provenian.
Como parte de la dinamica, cada participante respondio a la pregunta: ;Qué quieren
aprender en este proceso? Las respuestas reflejaron un alto interés por fortalecer sus
conocimientos en torno al cuidado del ambiente, conocer qué actividades pueden
implementar para ser mas sostenibles, profundizar en el reconocimiento de su
territorio e identificar las principales situaciones ambientales que lo afectan.

Durante esta etapa también se llievo a cabo un espacio de respiracion y estiramiento,
disenado para propiciar la concentracion plena de los participantes, ayudandolos a
conectarse con la actividad desde el momento presente y con una disposicién abierta
hacia el proceso de aprendizaje colectivo.

FUDAMBIENT
CONVENIO CVC No. 031-2025
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Figura. 2 Presentacion de los participantes del municipio de Guacari.

-  Momento 2: Fases del convenio

En este espacio se presentaron ocho carteles elaborados a mano que contenian
cada una de las fases del convenio 031 de 2025, los cuales fueron explicados uno
a uno. Entre las fases socializadas se encuentran: la socializacion de alcances,
actividades, resultados y metodologia tanto a las Direcciones Ambientales
Regionales (DAR) como a los beneficiarios; la formulacion del proyecto
comunitario y plan de trabajo; la primera y segunda jornada de educacion
ambiental; el recorrido por la fuente abastecedora de agua; las jornadas
complementarias de educacion ambiental; las jornadas pedagogicas de
seguimiento y capacitacion; las asambleas con beneficiarios; y el disefio,
produccion y entrega de material pedagogico.

Durante la explicacion, los participantes se mostraron atentos y realizaron
preguntas orientadas a comprender mejor el alcance de cada fase, asi como el
papel que desempenaran en ellas. Este momento permitio generar claridad sobre
el proceso, brindar confianza en la ruta metodologica planteada y motivar la
participacion activa en las actividades futuras.

FUDAMBIENT
CONVENIO CVC No. 031-2025
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Figura. 3 Socializacion y explicacion de fases del convenio 031 de 2025.

- Momento 3: Enfoque metodoldgico

En este momento se explico que el convenio se desarrollard bajo un enfoque
construccionista, en el que las voces, saberes y experiencias de los beneficiarios
son fundamentales para avanzar en cada etapa del proceso. Se enfatizo que las
jornadas no estaran basadas en un dialogo unidireccional, sino que se promovera
un intercambio bidireccional de conocimientos que facilite el trabajo en equipo y la
construccion colectiva de soluciones.

Asimismo, se destaco la importancia de la participacion activa de los beneficiarios
en todas las actividades, ya que sus aportes permitiran ajustar y enriquecer las
metodologias implementadas. Se socializo el plan de trabajo general, en el cual
se presentaron los temas a tratar en los proximos encuentros y se mencionaron
las fechas tentativas, con el propésito de organizar conjuntamente el cronograma
de actividades. Este momento generé confianza entre los asistentes y reafirmo el
compromiso comunitario con el desarrollo del convenio.
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Figura. 4 Explicacion del desarrollo metodologico de las jornadas presente en el convenio
031 de 2025

4.  Evaluacion de la jornada

e La presentacion de Fudambient permitio aclarar el alcance del convenio y
generar confianza en los beneficiarios.

e La dinamica de presentacion con respiracion y estiramiento ayudo a conectar a
los participantes con el “aqui y el ahora”, favoreciendo su concentracion en la
jornada.

e La explicacion del enfoque metodolégico generd confianza, ya que los
beneficiarios reconocieron que tendran un papel activo en la construccion de
soluciones.

e La jornada cumplié con los objetivos planteados y dejo sentadas las bases para
el trabajo comunitario en los siguientes encuentros.
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INFORME DE FORMULACION DEL PROYECTO COMUNITARIO CON BENEFICIARIOS
Y BENEFICIARIAS DEL CONVENIO 031-2025 DEL MUNICIPIO DE GUACARI.

Figura. 1 Formulacion del proyecto comunitario con beneficiarios y beneficiarias del convenio 031-
2025 del municipio Guacari,

1.  Objetivos
1.1.  Objetivo general

Generar un espacio de construccion del proyecto comunitario y del plan de
trabajo con beneficiarios.

1.2.  Objetivo(s) especifico(s)

Elaborar cartografia social con beneficiarios

Construir arbol de problemas con beneficiarios

Proponer proyectos de implementacion con beneficiarios
Formular proyecto de implementacion con beneficiarios
Construir plan de trabajo con beneficiarios

Evaluar la jornada
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2.

Participacion

La formulacion del proyecto comunitario con beneficiarios del Convenio 031-2025 se realizo
el 14 de agosto de 2025, a las 10:30 am., en la vereda Alto de Guabas. Asistieron 10 de 10
beneficiarios priorizados para el convenio.

3.

__ASISTENCIA | HOMBRES | MUJERES & TOTAL i
__Beneficiarios | 8 Y AR B -
Lider/CVC 0 0 I

TOTAL | 8 1l 7 | 15

Tabla 1. Participacion en la formulacion del proyecto comunitario del convenio 031-2025 en el

municipic de Guacari.

Desarrollo

Momento 1: Ovillo de lana

La jornada inicio con la dinamica del ovillo de lana, disefiada para fortalecer la
cohesion social y propiciar un espacio de reflexion colectiva. Cada participante se
presento indicando su nombre completo, la vereda de la que provenia y, ademas
de compartir su sentir dentro de la actividad, respondi6 a dos preguntas
orientadoras: ;Que problemas tengo en mi territorio? y ; Qué puedo aprender para
ensenar a la comunidad?

Las respuestas permitieron reconocer las principales problematicas ambientales
del territorio. Entre ellas se mencionaron la disposicion inadecuada de residuos
solidos y la quema de basuras debido a que el carro de aseo solo pasa un dia a
la semana; la contaminacion de aguas por vertimientos; la ausencia de iniciativas
de reciclaje en la zona; y la deforestacion en la parte alta de la cuenca, situacion
que, segun expresaron, resulta dificil de denunciar publicamente debido a que
quienes lo intentan suelen ser silenciados, convirtiéndose en un tema delicado
para la comunidad. Tambien se destacé la labor de la asociacion Asopomares,
que se encarga de limpiar el rio hasta su parte media, aunque a partir de ese tramo
las aguas terminan convirtiéndose en un cafio por la acumulacion de residuos.

En cuanto a lo que pueden ensefiar a partir de su participacion en el convenio, los
beneficiarios manifestaron que desean transmitir a sus comunidades los
conocimientos adquiridos en las capacitaciones, promoviendo buenas practicas
para el uso eficiente del agua, el manejo adecuado de fertilizantes y la correcta
disposicion de residuos, entre otros aprendizajes. Esta actividad permitic que los
asistentes no solo se conocieran entre si, sino que también identificaran
colectivamente los retos ambientales que enfrentan y las oportunidades de
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aprendizaje para convertirse en multiplicadores de buenas practicas en sus
territorios.

Figura. 2 Actividad ovillo de lana para la reflexion del ser, Guacari.

Momento 2: Elaboracion de la cartografia social

Para esta actividad los participantes fueron divididos en dos grupos, a quienes se
les entregaron mapas impresos del municipio con el propdsito de identificar
fuentes hidricas, zonas de riesgo y focos de contaminacion.

En el primer esquema, los beneficiarios sefialaron como fuentes principales al rio
Cerrito, el rio Sonso, el rio Guabas, el rio Cauca y el rio Tapias. Sobre estos
destacaron que, en sus nacimientos, se observa una fuerte presiéon ambiental
debido a la deforestacion y a la presencia de residuos contaminantes. De manera
particular, alrededor del rio Sonso se identificaron deslizamientos y movimientos
de masa, mientras que en el rio Tapias se resalto la contaminacion por residuos
sOlidos tanto en sus inicios como en su desembocadura. En general, se
reconocieron multiples zonas de riesgo asociadas a los nacimientos de los rios,
reflejando la fragilidad de estos ecosistemas.

En el segundo esquema, el grupo identifico nuevamente al rio Guabas, el rio
Sabaleta y el rio Sonso, coincidiendo con el primero en los problemas de
contaminacion por residuos y movimientos de masa, lo que evidencia que se trata
de una problematica percibida de manera generalizada por los beneficiarios.
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También resaltaron la deforestacion que afecta al rio Tapias, donde se ha dado
paso a extensas plantaciones de pino por parte de empresas privadas. Esta
situacion, ademas de desplazar la vegetacion nativa y reducir la biodiversidad, ha
incrementado la presion sobre las fuentes hidricas, que ya presentan altos niveles
de contaminacion por residuos solidos.

Este ejercicio permitio no solo reconocer las fuentes de agua mas relevantes del
territorio, sino también visibilizar los riesgos y problematicas que los afectan,
reflejando el conocimiento profundo que la comunidad tiene sobre su entorno y la
necesidad urgente de implementar acciones de proteccion y recuperacion.

Figura. 3 Cartografia social realizada por los beneficiarios sobre su municipio Guacari.

- Momento 3: Construccion del arbol de problemas

Antes de iniciar la actividad se realizd una explicacion detallada de los
componentes del arbol de problemas, aclarando que el tronco representa la
problematica central, las raices corresponden a las causas que la originan y las
ramas simbolizan las consecuencias derivadas. Se enfatizo la importancia de
apropiarse de esta herramienta metodologica para aplicarla en futuros procesos
de identificacion de situaciones ambientales en el territorio.

Arbol 1 — Disminucion del caudal por deforestacion:

El primer grupo trabajo la problematica de la disminucion del caudal asociada a la
deforestacion. Como causas identificaron: la extraccion de arboles como sustento
economico, la ampliacion de cultivos sobre areas forestales, la falta de conciencia
ambiental y la contaminacion. Enftre las consecuencias mencionaron la
disminucion de cosechas, la pérdida de nutrientes en el suelo, la ocurrencia de
deslizamientos, la escasez de agua, la desaparicion de fauna silvestre, el
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desabastecimiento para las comunidades, episodios de sequia, mortandad de
animales y la pérdida de biodiversidad.

Arbol 2 — Contaminacién del agua por vertimiento de aguas residuales:

El segundo grupo abordo la contaminacién de las fuentes hidricas por vertimientos
de aguas residuales. Las causas sefialadas incluyeron: contaminacién en rios
como Tapias y Sonsito, presencia de residuos solidos, falta de cultura ambiental y
de ejemplo comunitario, ausencia de organizacion social, tala de arboles,
insuficiente educacion y recursos, deficiencias en el manejo de residuos
(incluyendo quema y mal manejo de residuos peligrosos). Como consecuencias
identificaron: aparicion de enfermedades, escasez de agua, pérdida de
biodiversidad, reduccion de nutrientes en el suelo, eliminaciéon de vida en
ecosistemas acuaticos, contaminacion de cultivos, malos olores y proliferacion de
vectores.

Este ejercicio permitié a los participantes comprender colectivamente las
relaciones causales que generan y agravan las problematicas ambientales del
territorio, poniendo en evidencia tanto las practicas humanas que inciden sobre
las fuentes hidricas como los impaclos sociales y ecologicos que de ellas se
derivan,

Figura. 4 Construccion del arbol de problemas con los beneficiarios del municipio de Guacari.

Momento 4: Propuestas de proyectos de implementacion

En este momento se inicié con una explicacion sobre qué es un proyecto y para
que se requiere en el marco del convenio, resaltando que su finalidad es plantear
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diferentes soluciones que permitan garantizar el cuidado, la calidad y la cantidad
del recurso hidrico en el territorio. A partir de las actividades anteriores, como la
cartografia social y el arbol de problemas, se identificaron problematicas
recurrentes en la vereda, entre ellas la deforestacion, los incendios forestales, la
contaminacion por vertimientos de aguas residuales y la contaminacion generada
por residuos solidos.

Con base en estas problematicas, los participantes formularon propuestas de
proyectos comunitarios orientados a dar respuesta a dichas necesidades

FUDAMBIENT
CONVENIO CVC No. 031-2025







GZ02-1€0 "ON OAD OINIANOD

INJI8vand
|BjUSIQLUE BIN}ND B S S enbe |ap opepina
Jesolsw esed sepeutof pepIuNWoD |ensuayy i mn " mﬂho P |8 21qos |ejusiquie
osena Jeifion P:3ER r BI2U3I2U0D JBIauag
BlWa)SIS
— |2p ojualwIusjuBW senbe ap ojuaiwejel)
- peplunwoy |ensuapy A opepina ap BwWajsSIS [ap
Q
3P %001 13 Je0edeg ua ejouajadwod olauew [8 1820U0)
ap sepeulor
SEOI}S3LLOp S8jenpIsal
ojuaiwe)el . sajenpisal senfe
senbe ap ojuaiwejel)
ap Bwa)sis [ap %001 PEPIUNWOYD /DAD ajuauewlad N - SE| 8)UBWEPENDaPE sejdwi senby
13 Jejeysul Jelbon : Jauodsig
1op ugloejuswa|dwy
pepjApoe Je|joliesap soolyloadsa ojoakoud
seisandoud sgion alqasuodssy e| ap elouanoaal © SapeplAlioe A |esauab oanal 8p aiqwo
19p El E| o/k sauoaYy | 138iqo 13p |iquoN

:so2ly10adsa A sajelsuab soanalqo sns ‘sopeziold soyoahoid
SO| U02 B|qe) | Blussald 8S ‘UQIOBNURUOD Y "OLBHUNWOD Opluas A |euolius) elousuipad uoo seysandold Jelsusb onwiad anb
0| ‘epeuJol | ajueinp sepibins seAl}08j0o S8UOIX3|JB) SB| OWOD SI|BI0| S8J3QES SO| OJUB) U0JaIB008) SBARIOIUI SBT "Sa|BluaIque

B0 P 0N P ol
SZ02Z-1£0 'ON DAD OINIANQD ]

IVIN3IGAVY NOIOVYONA3 3d 3LNINOJINOD







GZ0Z-1£0 "ON JAD QINIANOD

LN3IBNYaN4

Buoz [einjeu oiuowijed
E| ap sa10adsa se| PERIUNWOD /Y IVIAN S9saW § |3p 0JUBIWIDOU0IBL
ap 9%0¢ |8 1800U02aYy ap sepeulop
SOojuBIWER)El)
BWaSIS |3p
PEPIUNWOD Y 1YWN sasaw g ap ewajsis |e

opejsa |ap oJjsiBay

ugoadsul ap sejisIA

§20Z-1£0 "ON DAD QIN3ANQD
IVLIN3IGINY NOIOYINA3 3d 3LNINOdNOD







m COMPONENTE DE EDUCACION AMBIENTAL
e CONVENIO CVC No. 031-2025

FUDAMBIENT

g . 1 S W U e
3 ETRATR & BAAL R TR L s St

Figura. 5 Formulacion del proyecto para el cuidado del agua en Guacari.

Al concluir la formulacion de las propuestas, se generd un espacio de intercambio
en el que los beneficiarios discutieron sobre la relevancia y factibilidad de cada
iniciativa. Esta actividad permitio que, desde sus experiencias individuales y
colectivas, se resaltara la necesidad de priorizar acciones concretas que
contribuyan tanto a la proteccion del recurso hidrico como al bienestar de la
comunidad.

Momento 5: Banco de materiales

En este espacio se desarrollo la actividad del banco de materiales, cuyo proposito
fue que los participantes reconocieran los recursos materiales, logisticos y
humanos necesarios para llevar a cabo un proyecto comunitario. Para ello, se
conformaron dos equipos y, mediante la técnica del collage, recortaron y pegaron
imagenes clasificandolas en tres categorias: materiales, herramientas y recurso
humano/logistico.

La dinamica permitié que los beneficiarios identificaran tanto los recursos tangibles
como los intangibles que se requieren para implementar un proyecto ambiental,
asi como los actores sociales que deben ser involucrados para garantizar su
impulso y apropiacion comunitaria. Al finalizar, cada grupo compartio los
compromisos adquiridos a partir del ejercicio. Entre ellos se destacaron la
importancia de realizar mantenimiento a los sistemas de tratamiento de aguas y
generar mayor conciencia sobre su cuidado, asi como el aprendizaje colectivo en
el manejo de dichos sistemas para fortalecer las practicas ambientales en el
territorio.
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Figura. 6 Banco de materiales beneficiarios de Guacari.

- Momento 6: Construccion del plan de trabajo

En este momento se presento a los beneficiarios la propuesta del plan de trabajo,
donde se especifican las distintas jornadas contempladas dentro del convenio.
Posteriormente, se definieron de manera conjunta el punto de encuentro y la hora
para la siguiente actividad. La programacion de fechas se dejo abierta con el fin
de mantener flexibilidad y facilitar la asistencia de todos los participantes. Sin
embargo, se acordé que el inicio oficial de las jornadas sera a las 8:00 a.m., con
el proposito de garantizar una mejor organizacion logistica y el cumplimiento
oportuno de las actividades programadas.
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Figura. 7 Socializacion del plan de trabajo con beneficiarios.
4, Percepcion de los beneficiarios

Durante la jornada se realizé una evaluacion individual para recoger las opiniones y
percepciones de los beneficiarios sobre |la actividad.
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Figura. 8 Formato diligenciado de evaluacion de la jornada por parte del beneficiario

5. Evaluacion de la jornada

La dinamica del ovillo de lana permitic que los participantes se conocieran,
expresaran sus percepciones sobre las problematicas ambientales de la vereda y
compartieran como desean transmitir los aprendizajes del convenio a sus
comunidades.

La cartografia social facilito la identificacion de las principales fuentes hidricas y
de los riesgos ambientales asociados a la deforestacion, la contaminacion por
residuos solidos y los vertimientos de aguas residuales.

La construccion de los arboles de problemas ayudd a comprender de manera
colectiva las causas y consecuencias de las problematicas ambientales,
fortaleciendo el analisis comunitario.

La actividad del banco de materiales permitié reconocer los recursos necesarios
tanto materiales como humanos y logisticos para implementar proyectos, ademas
de definir compromisos relacionados con el cuidado y manejo de los sistemas de
tratamiento de aguas.

La construccion del plan de trabajo generd acuerdos claros sobre el punto de
encuentro, la flexibilidad en las fechas y la definicién de un horario oficial de inicio
de las jornadas (8:00 a.m.).

En general, los beneficiarios valoraron positivamente la metodologia participativa,
mostrando disposicion y compromiso para continuar con el proceso de
implementacion del convenio.
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TSR e s FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLEO

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer |a opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacion individual. La evaluacion consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

Carita feliz: Muy bueno
Carita neutral: Bueno
* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢Cémo calificarias la jornada del dia de hoy?

. @ Muy bueno
< . @ Bueno
. @ Regular o Malo
2. ¢Coémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. @ Muy bueno
x. @ Bueno
. @ Regular o Malo
3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. @ Muy bueno
x. @ Bueno
. @ Regular o Malo
4. ¢ Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno
w- @ Bueno
. @ Regular o Malo
5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?
. @ Muy bueno
*x @ Bueno
. @ Regular o Malo

Comentarios:

NIT 8305127536 & Cra50 #1116 SantiagodeCall Q3:3188369777 [5og) fudamblent@gmail.com
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EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacion consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

. Carita feliz:. Muy bueno
. Carita neutral: Bueno

* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢ Cémo calificarias la jornada del dia de hoy?

. @ Muy bueno
% . @ Bueno
. @ Regular o Malo
2. (Coémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. @ Muy bueno
x- @ Bueno
. . @ Regular o Malo
3. 2 Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. @ Muy bueno
x. @ Bueno
. @ Regular o Malo
4. ;Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno
x- @ Bueno
. @ Regular o Malo

5. :Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jorada?

. @ Muy bueno
X. @ Bueno
. @ Regular o Malo

Comentarios:

NIT 8305127536 S Cra50 #1116 Santiagodecall  Q3:3188369777 B3 fudambient@gmail.com
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLEO

EVALUACION DE LA JORNADA

Con_ 9I fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

« Carita feliz: Muy bueno
« Carita neutral: Bueno
*  Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢CQmo calificarias la jornada del dia de hoy?

x @ Muy bueno .
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
2. ¢Cobmo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. @ Muy bueno
@ Bueno
. @ Regular o Malo
3. :Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
,{./ @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

4. 1Coémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
X @ Muy bueno

. @ Bueno
. @ Regular o Malo

5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

t)(. Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

Comentarios:
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLEO

EVALUACION DE LA JORNADA

Con. el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacion individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

+  Carita feliz: Muy bueno
+ Carita neutral; Bueno
* Carita triste: Regular o Malo -

Preguntas a evaluar:
1. ¢ Como calificarias la jornada del dia de hoy?

-K @ Muy bueno
. @ Bueno

. @ Regular o Malo

2. ¢Cémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. @ Muy bueno
« @ Bueno

. @ Regular o Malo
3. :Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?

. @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
4. 4Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la

ornada?
. @ Muy bueno
. @ Bueno

. @ Regular o Malo

Comentarios:
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLEO

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacioén individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

. Carita feliz: Muy bueno
« Carita neutral: Bueno
+ Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢, Cémo calificarias la jornada del dia de hoy?

. @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

2. ¢Cémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. @ Muy bueno
tA @ Bueno

. @ Regular o Malo
3. 2Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?

&6+ @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
4. ;Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno
Yo @ Bueno
. @ Regular o Malo
5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jormada?

- @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

Comentarios:
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLEO

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacion individual. La evaluacidn consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

Carita feliz: Muy bueno
. Carita neutral: Bueno

+ Carita triste: Regular o Malo

.

Preguntas a evaluar:

1. ¢ Coémo calificarias la jornada del dia de hoy?

. ' Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
2. ¢Cémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
« 8 Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

2Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. @ Muy bueno

. @ Bueno
. @ Regular o Malo

¢Cbmo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
/l Muy bueno

. @ Bueno
. @ Regular o Malo

¢ Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jormada?

. @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

Comentarios:

NIT 8305127536 S2 Cra50 #1116 SantiagodeCall QD:3188369777 [5Q) fudambient@gmailcom
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EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evgluacién consistird en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

Carita feliz: Muy bueno
Carita neutral: Bueno
Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:

1. ¢Cémo calificarias la jornada del dia de hoy?
}f . uy bueno
. Bueno
X Regular o Malo
2. ¢ Cdmo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
Muy bueno
\- Bueno
. i Regular o Malo
3. 2Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. Muy bueno
. Bueno
. ‘ Regular o Malo
4. ;Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno
- 28 Bueno
. @ Regular o Malo

5. 2Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

. @ Muy bueno

.“¥{Bueno

. @ Regular o Malo

Comentarios: A? C éw//g (05/(/‘40 v (/y ;éz/(’/?a «
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EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer Ia opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jomada:

. Carita feliz: Muy bueno
Carita neutral: Bueno

* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢ Cémo calificarias la jornada del dia de hoy?

Muy bueno
Bueno
. Regular o Malo

2. ¢Cémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
- @ Muy bueno £
. ’ Bueno -
. @ Regular o Malo

3. :Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. @ Muy bueno

5 z Bueno
. @ Regular o Malo
4. ;C6émo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jomada?
. @ Muy bueno

. @ Bueno
. @ Regular o Malo

Comentarios:

NIT 8305127536 &) Cra59 #1116 SantiagodeCali (33188366777 [5g) fudambient@gmaiLcom
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLEO

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinidn de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacién consistird en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jomada:

Carita feliz: Muy bueno
Carita neutral: Bueno
Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢Cémo calificarias la jornada del dia de hoy?

. @ Muy bueno X
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
2. ¢Cémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
3. pQué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. @ Muy bueno ¥
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
4. 1 Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
- @ Muy bueno ¥
. @ Bueno |
. @ Regular o Malo
5. (Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?
+ @ Muybueno ¥
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

Comentarios:
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, BL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLEO

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacién consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con fconos para calificar la jornada:

« Carita feliz: Muy bueno
« Carita neutral: Bueno
* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢Como calificarias la jornada del dia de hoy?

. @ Muy bueno /
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

2. ¢Coémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. @ Muy bueno /
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
3. 2Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. @ Muy bueno/
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
4. 3Cémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno 7
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jornada?

. @ Muy bueno 7
. @ Bueno
- @ Regular o Malo

Comentarios:
\ 6[0’0 / L é /C £ A /&/ /Qw &?/d Ui of
5 b 2 ﬁ 2y pétg e Exluls :
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EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluaciéon consistird en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con Iconos para calificar la jornada:

+  Carita feliz: Muy bueno
Carita neutral; Bueno
*  Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢Como calificarias la jornada del dia de hoy?

. @ Muy bueno 7
. @ Bueno ~
. @ Regular o Malo
2. ¢Cdmo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. @ Muy bueno /
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
. @ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
4. ;Coémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. @ Muy bueno
. @ Bueno ~
. @ Regular o Malo

5. 2Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jormada?

. @ Muy bueno ~
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

Comentarios:
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EL MEDIO AMBIENTE, LA VIVIENDA, LA RECREACION, EL DEPORTE, EL COMERCIO Y EL EMPLEO

EVALUACION DE LA JORNADA

Con el fin de mejorar continuamente nuestras actividades y conocer la opinién de los
participantes, se propone realizar una evaluacién individual. La evaluacion consistira en
responder cuatro preguntas, utilizando un formato con iconos para calificar la jornada:

«  Carita feliz: Muy bueno
« Carita neutral: Bueno

* Carita triste: Regular o Malo

Preguntas a evaluar:
1. ¢Cémo calificarias la jornada del dia de hoy?

. = Muy bueno

Bueno
. @ Regular o Malo

2. ¢ Cdémo calificarias tu nivel de aprendizaje durante la jornada?
. A Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
3. ¢Qué te ha parecido la metodologia utilizada para desarrollar los contenidos?
- ¥ Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo
4. ;Coémo calificarias la logistica para el adecuado desarrollo de las actividades?
. ' Muy bueno
. @ Bueno
. @ Regular o Malo

5. ¢Qué opinas de los facilitadores o profesionales que estuvieron a cargo de la
jormada?

. . Muy bueno
. @ Bueno
- @ Regular o0 Malo

Comentarios: MC D}Uﬁ'}ré H\k)(')\o

NIT 8305127536 & Cra59 #1116 Santiago de Cali Q3:3188369777 [5J) fudamblent@gmail.com
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