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SOACHA, 02 DE FEBRERO DEL2026 ~
CONTRATO N° 0083-2026 -~

' CUENTA DE COBRO - 01

ESE MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

NIT. 832.001.794-2 A
DEBEA S ‘
ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ ~~
CEDULA N° 1.016.102.098 DE BOGOTA - S

/
LA SUMA DE: UN MILLON DOCIENTOS SESENTA MIL PESOS MICTE (1. 260 DOO) .
POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE
INTERVENClONESfCOLECTiVAS PlC. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. 1649 DE 2025**’SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y
LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA POR LAS ACTIVIDADES -,
REALIZADAS ENTRE EL DlA 26 AL 31 DE ENERCO DEL 2026 r’SEGUN CONTRATO N° 0083/2025.¢

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NO. 912-31’61 06-05 BANCO BANCOLOMBIA
MI'NUMERO DE PLANILLA 9496170199 ¢ .
- PAGADA 09 DE DICIEMBRE DEL 2025

Db

ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ

CC NO. 1.016.102.098 DE BOGOTA

. DIRECCION DE DOMICILIO: KR 5A 16 17 BARRIO SAN LUIS
CELULAR: 313 850 1220

CORREQ ELECTRONICO: anasaludmental2@gmail.com
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DATOS DEL CONTRATISTA

Contrato No. 0083/2026

| CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 26 DE ENERO 2026 AL 19 DE JUNIO 2026 v
NOMBRE: ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ

| OBIETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.1649 DE 2025

La presente declaracién juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecucién del contrato aqui relacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
'RETENCION EN LA FUENTE ANO 2026

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de
conformidad con lo establecido en el Decreto 099 de enero 25 de 2013, Articulo 32. Pardgrafo 42., NO
- (81) _ Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. “Ademds de lo declarado antertormente,
manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentos soportes
oportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Pefialoza, tales como:
Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios de cardcter tributario
contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas segun decreto 3032 |-
de diciembre de 2013. '
Ademas, si durante el resto del afo fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos Jos
requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario (Régimen Simplificado), en ese caso yo
mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en adelante
ya no se me aplique el procedimiento de retencién de la Ley- 1943 de 2018 y en cambio se me apliquen
las retenciones tradicionales que apliquen segtn el tipo de servicio que les pueda seguir cobrando.

CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES
SALUD PENSION ARL ' TOTAL

180.000 - 243.200 37.100 ‘ 470.300

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios
al sistema de seguridad social en salud, pensiény ARL, son ciertos y corresponde a la liquidacién minima |
sobre la base de los ingresos provéenientes del contrato, en cumphmlento del art. 18 de Jaley 1122 de
2007 materia del pago sujeto a retencidn.

Favor Diligenciar con claridad y veracidad la tot-élidad de los espacios de este formulario.

7

Firma Cohtratistas: ~ Firma: : %éﬂé&f/f/&/%‘)
' Nombre: ANA MARIA BUITRAGO RODR!GUEZ
C.C. 1.016.102.098 DE BOGOTA







......

Julio Cesar
= Penaic:za

' LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

. El (1a) sefior (@) ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.016.102.098 ejecutt las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacién de servicios No. 0083-2026"cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES =~ COLECTIVAS = P.LC. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025” . :

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electronico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649y remiti6 el valor
global para la factura del mes de ENERO de 2026,.Que el valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de PSICOLOGIA la suma de $1.260.000;-para el periodo DEL 26 DE ENERO DE
2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026, periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
documentos que asf lo soportan los cuales reposan en la NAS- lNTRANET y el fisico en el
archlvo corresponduente

Soacha, febrero 2 de 2026.

A LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR REVISADO POR ~ APROBADO POR

. Referente de Calidad ' Gerente
. Subgerente Administrativo y Referente de Planeacion y Gestidn interna :
Financiero - :







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHAJULIO CESAR
PENALOZA
MACROPROCESO: APOYD ‘ e | : CODIGO: A-JURCON-F 005
_ , o Formato: :
PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL 'VERSION: 01
 PERSONA NATURAL e o
ACTIVIDAD: CONTRATACION . FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERT!FICA QUE:

El (Ia) sefor (a) ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ 1dentxﬂcado con Cedula de
Ciudadania N° 1.016.102.098, ejecuté la Prestacién de Servicio segun contrato No.

- 0083-2026 {as actiwdades realizadas en el periodo DEL 26 DE ENERO 2026 AL 31 .
DE ENERO DE 2026Jdurante el cual ejecutd el objeto contractual pactado vy las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contrat:sta y los documentos

-que asi lo soportan. :

Durante el periodo de certificacién, el contratista ejecuté el'100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago correspondlente al valor de
$1.260. 000 :

- Soacha, 02 DE FEBRERO 2026

IVONNE MA ELA BELLO R.

- JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIG- APOYO A SUPERVISION

V'ELABORADO POR LR REVISADO POR - ‘ APROBADO POR |

Subgerente Administrativo y

Fimyiiare : - Referente de Calidad Gen?nte







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

PROCESO: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION .

) Julio César CESAR PENALOZA
o Pehaloza . . . »
v 00!

INFORME DE SUPERVISION  |[iErsionoi

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

FECHA DE ELABORACION FEBRERO 022026 7

CONTRATO No. 0083-2026 i !

CONTRATISTA ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ

REPRESENTANTE LEGAL - N/A. ‘

IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION 1.016.102.098 .

OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO |
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.1649 DE 2025

FECHA DE INICIO 26/01/2026 ' .

FECHA DE TERMINACION 19/06/2026 /" ‘

DURACION -|[EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP |i, SIN 'QUE DICHO PLAZO

: PUEDAEXCEDER EL 19 DE JUNIO DE 2026 7

PRORROGA: N/A o ‘

VALOR DEL CONTRATO $19.566.000 v P

INICIAL o ; - i

VALOR ADICION 1 NA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO. -$19.566.000 p )

PERIODO FACTURADO DEL 26 DE ENERQ“’DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026

. |VALORA GIRAR $1.260.000 7 ‘ ' ‘

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL : : . .

ACTIVIDADES EJECUTADAS . El = contratista ejecuta} las obligaciones contractuales especificas

- relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
v : cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.
OBSERVACION

El contratis't/a}/ allega planilla de seguridad/sacial N° 9496170199 pagada el
08/12/2025 “cuenta de cobro No 01-2026 & informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecutd el 100% de las actividades correspondientes a Ia
meta de.mes de ENERO -2026 gle se establecié por secretaria de salud. D

acuerdo con la certificacién de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine
Ariza Herrera, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a giran
estipulado. para“el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago mes
ENEROQOZG"‘perﬁOes PIC, correo electronico enviado por Francy' Mamanché
Cuaran — lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por e
mismo teniendo en cuenta el valor disponiblie en el contrato de la contratista.

IBC: . $1.520.000

' i . NO. DE PLANILLA: f 9496170199 -
INFORMACION PLANILLA DE 88 /AT OR PAGADO PENSION: $243.200]
8 ' ) VALOR PAGADO SALUD: ' T $190.000

ELABORADO POR. REVISADO POR ' - APROBADO POR

_ Referente de gestién documental

Referente de Calidad 3 Gerencia







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

s dtg CESAR PENALOZA
Penalora
MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F
: . - . 002 L
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  |vgrsion: o1 ,
ACTIVIDAD: CONTRATACION | CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
: NATURAL '
VALOR PAGADO ARL: $37.100]
» VALOR CONTRATADO $19.566.000]"
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA T
\ VALOR A GIRAR $1.260.000] "
SALDO POR EJECUTAR $18.306.000] ~
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO R.
SUPERVISOR JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FIRMA SUPERVISOR ]
~ |NOMBRE Y CARGO DEL LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
" ISUPERVISOR ‘ ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION
FIRMA SUPERVISOR @
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de gestién documental

Referente de Calidad

Gerencia
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compensar

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
: ' ‘ Lo COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

&

CERTIFICA QUE

Que el(la) seforfa) ANA MARIA BUITRAGO ' RODRIGUEZ identificado(a) con. Cedula Ciudadania
1016102098,5& encuentra AFILIADO en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de |a EPS Compensar
como cotizante Independiente contrato de prestaci??n segin informacién contenida a la fecha en
nuestra base de datos. ‘ ' ' ‘

Fecha Afiliaciéon ' Fecha Retiro
20250313 ) ’ VIGENTE
El presente cetrtificado se ekbide a solicitud del (la) intéresado(a), a los 16 dias del mes de Enero de
2.026 o :

Observaciones:

- Con destino a:
A QUIEN ESTE INTERESADO

Informacidn sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclai'_aciéh con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacién de traslado ni aclaracion de
rmultiafiliacién en el SGSSS.. ‘

Cordialrﬁente, ‘ | ¥
COMPENSAR EPS. ‘

i Elabors: Lina, Chat Bot CER-AF1 31185610

Pagina 1 de 1
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sOlo hay uno

SOClEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ identificado(a) con cédula de ciudadania 1.016.102. 098 se encuentra
afiliado(a) al Fonde de Pensiones QObligatorias Porvenir.

N

 La presente certificacion se expide el 2 de Febrero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvemr, ipor que7 orque esta-
.acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento. ‘
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Certificacion
Bancaria

“Sabado, 17 de enero de 2026

A quien pueda interesar

‘Bancolombia S.A. se permite informar que ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ ,
identificado(a) con CC- 1016102098, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos: .

~ Producto No. Producto | Fae ;’ ;‘;’;}‘f@’fg{{" v ,:‘Evstado

Cuenta Ahorros 91231610605 2022-01-26 } ‘ ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes ndmeros:
Medellfn - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogoté - Local: (57-1) 343 0000 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.5ucursales telefdnicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe. ‘ .
Gerente Servicios Contact Cenfer & BPO.

=B lombi

= Bbancoiombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de corren elecirénico: En caso de recibir alguno, -
reportelo de inmediato » correosospechoso@bancolombia.com.co
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E.S.E: MUN*CIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

‘%@, ﬁsﬂr ‘ R
MACROPROCESO: ESTRATEGICO | e ~ Formato: , - | copiGo: Es-pECALF 001
PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ' ACTA DE INICIO VERSION: 1
ESTRATEGICO
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: us’)o-z /2025

v -ACTA DE INICIO
_ CONTRATO . |x |convenwio | |acueroomarco | [No. |cpsooss-202
Datos Genarales e )
 Tipo PRESTACION DE SERVICIOS
Coniratista ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ
identificacién {CC =~ NIT) 1016102098
Representante Legal WA
Supervisor del Contrate | IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ- NIA
Carge JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION - N/A
. Otijeto delActa Darinicio a la ejecucion del contrato
g ] Lugar i -Soacha, G ndmamarca , B
I .y DAIOSDELCOWRATO. ... .. g : ; g
N Obieta del Contrato PRESiA”@N OE ‘SERWClDS COMD PSiCOLOGO DEL PLAN DE IHTERVENCIONES COLECTNAS P!C CONFORME AL
: ! CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1849 DE 2025
Fecha Registro | 26 DE ENERODE  {Fecha Aprobacidn |
Fecha Contrato 25 DE ENERO DE 2026 Presupuestal 0% 6 arantla Urﬂca NA .
© 2. PLAZOSATENERENCUENIA @ @ N 7
’ ; : : ; : FECHAS
PLAZOTE EJECUCI@ ) ' : “Inicio Terminacion
Plazo de ejer:ucian del contrato ‘ 26 DEENERODE 2026 - 19 DEJUNIO DE 2026
3. VERIFICACION AFILIACION SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES A RIESGOS LABORALES, APORTES PARAFISCALES ;
A gargo del supervisor y/o apoyo a la supemsnén, ast como el cumplimento de obligacion contractuales para lo cual expedia informe de supervision que acredrte el
1ecibo a satisfaccion.
|PARACOMSTANCIASEFIRMA = - o o0 0 - 0 :
EL SUPERVISOR » EL CONTRATiSTA
Toovar Polio K. | M@/M
IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ ’
JEFE OFICINA ASESORA DE PUXNEAC!ON ‘ ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ
EL SUPERVISOR _ bty i - : CC 1016102098
WA -

Proyettd: ¥, Cathrine Ditta Morato ~Abogado Contratists
. Revist: lesds Eduardo Alfonso Gonzélez - Asesor Oficina Jurldica

1

ST £

ELABORADO POR } o1 REVISADO POR APROBADO POR
DIARA VILLAK LADINOG ~ ASESORA JURIDICA SANDRA BMILEMA BALLEN COROMADG B WALDETAUDES AGUIRAE RAMIREZ
CHARLES GONZALEZ ~Referente Gestibn Dosumantal i Referente de Calidad Gesente

~ Seanned with
,CamScanner !







Sulio César Wefisiors

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO -

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJEQUCI()N CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001 ’ ‘

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ |

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES :
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO

'NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2029
IVONNE MARCELA BELLOR.

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacmn de !a evaluacidnesde1as
Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD 7
: CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores: )
-.Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segln -
1
’ corresponda a las agendas programadas, atencxon a usuarios intermnos, 04 CS&?:;;@;?:;?SS
| externos, al publico en general. cronogramas
11 Asiste a las reuniones y actividades con;/ocadas
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asrgnadas
: . Entrega cuando le es solicitado los productos, 65
24 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus :
actividades contractuales-
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
32 Corfiparte 'sus conocimientos con los demas .
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con les demas personas (pide -
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
34 .
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para éjecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
: y en aplicacidn de las nommas,” los procesos y procedimientos sus.
actividades. 0,5
4.1 Se esmera por capacitarse y actuahzarse en el cumplimiento de las
’ mismas. )
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, Portar siempre las
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 0.4 prendas institucionales

febrero de 2025

completas (chaqueta,
gorra y carnet)

ELABORADO POR ' . REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano s g
Referente Gestién Docurhental Referente de Calidad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA
Sutie cénar ponalors .
; CODIGO: A-TH-EECPS-F 001
MACROPROCESO: APOYO . i , :
: EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
';5%%5\]300 GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
SUBPROCESO: TALENTO HUNMANO ' ' BT ot

] Seguimiento de los pardmetros establecidos respecto a Ia adopcidn
‘de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

7

& Usa los elementos de proteccion. personal. e -
6.1 Portar siempre las
g Hace buena disposicion de los residuos que genera ad prendas institucionales
6.2 vyl ? ) o - ’ completas (chaqueta,
e Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo ’ gorra y carnet)
63 Hace uso. de los elementos. distintivos institucionales como c¢haqueta y
carng, cumpliendo los parametros establecidos
7 .Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misidn, visidn y valores corporativos)
' de la empresa. - 0.4
74 Asunte una posicion de pertenencra respeta y atiende con voluntad fas g e
* indicaciones y brdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sm‘
inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuanos internos y N
| externos . ) 0,4
8.1 ; .
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempefio y compromiso con el sisterna.de gestion Integral, El
| contratista aplica los. procedimientos del Sistemia de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en &l trabajo y ambiental) 0.4
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y ¢
evidencia su compromaso con la (s} politica (s) objetivos de la empresa y :
otrgs,
10 Cumplimiento de actividades y responsabmdades Curnple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0,5

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requerﬁdos

44

SATISFACTORIO: 3.0a40
NO SATISFACTORIO: 0a29

TOTAL = Sumatoria de los parametros eva!uados
' % Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1a§
SOBRESALIENTE:  4.1a5.0 State o e

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones cdlectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr ia meta al 100%

JULOLLV

P,

a

ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ

IVONNE MARCEL/& BELLOR.
SUPERVISORA

ELABORADO POR y . REVISADO POR

APROBADO POR

. Referentg de Talento Humano

Referente Gestién Dociimental ) Refarente de Calidad

Gerente
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Fecha: martes, 10 de febrero de 2026

MRS E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

 perasrs 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20688

Estado: Confirmado
Fechade la CXP: 10/02/2026
Tercero: Cédula de ciudadania - 1016102098 - ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ
Proveedor: 1016102098 - ANA MARIA BUITRAGO RODRIGUEZ,
Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS
Disponibilidad: 253 Compromiso: 265 Obligacién: 409
Factura: DS0000014069 Fecha: 10/02/2026 Plazo:
Valor: $ 1.247.400

Valor en letras: UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014758)

Detalle compromiso:

Contrato No. 083 Pago servicios profesionales como psicologo segun contrato interadministrativo No. 1649 de 2025
i RESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,

te: PAGO: 26 AL 31 DE ENERO DE 2026,
CONTRATO DE 2026 No. 0083

CONCEPTOS
Cuenta contable [ Base Centro de costos |Naturaleza Valor
001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS oD SAN  pepito $ 1.260.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 1.260.000,00 Credito $ 12.600,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 10/02/2026 $ 1.247.400,00

Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$ 0,00

0

ELABORO: LUIS N$O NUNEZ GUITERREZ

Pagina 67/144
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ANA MARIA BUTTRAGO RODRIGUEZ - Documento No.: 10161020698

UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESGS
CON CERO CTVS M/Cte.

E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794

Consecutivo :
Fecha del Egreso :
Beneficiario
Detalle :

Yalor en Leiras

Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000022640

0006000000022640

23/02/3026 8:15:33 a. m.

1016102088 BUITRAGO RODRIGUEZ ANA MARIA
Egreso Generade por la Dispersion 80000001256 Mumero Nota: 00000001256
UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESCS CON CERC CTVS M/Cte.

Estado :
Valor :

Confirmado
$1.247.400,00

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCC DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 02/23/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERC CUENTA DEBITO CREDITC
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1016102098 11100630 $ 0,00 $ 1.247.400,00
COMODIN 1016102098 24010107 $1.247.400,00 $ 0,00
Egreso Generado por ia Dispersion 00000001256
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS00008G14069 $1.247.400,00
ORDEN DE PAGC GENERADA
Consecutive Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
539 20260223 2.45.02.09.02 INTERADMINISTRATT 001 -RECURSOS .. 505 600,00
o CORRIENTES !
VO PIC
PREPARADD REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoChegue

LICENCIADO A: [E.

BENEFICIARIO

S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALCZA] NIT [832001794-2]






LMW INIE N ™

Lomprobante de Pago 24372026 - 3146

Datos del Proceso de Pago

Mombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.£ MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA
Mombre Brocess 88 CUENTAS PiC

Cuenta Origen de {os Fondos TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 20/02/2026

Hora del Pago 16:14

Detalie Proceso de Pago

Mt Destine 10161062098 Referencia 0000000000060000
Nombre 00
EProducts o Servicie Dastins 91231610605 Entidad desting BANCOLOMBIA

Valor $ 1.247.400,00 Estado Pago Exitoss







