PROCESO GESTION DE CONTRATACION cODIGO GCOF61
¢
Salud INFORME DE CUMPLIMIENTO DE AVANCES DE ,
- FORMATO OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y PAGO VERSION o
Contrato No. 1558 de 2026

Nombre del Contratista y/o
Representante Legal
Nombre del Supervisor y/o Teléfono /

Maria Derly Reyes Alvarez

Interventor Fanny Grajales Quintero Extension 1501
Dependencia Subdireccion de Riesgos Profesionales
Prestar servicios profesionales al Ministerio de Salud y Proteccién Social para brindar asistencia
Objeto del Contrato técnica en el analisis, consolidacion y gestién de informacién sectorial, asi como en el
seguimiento de indicadores de gestién asociados al funcionamiento del sistema de salud.
Fecha de Inicio 26/01/2026 Fechade 1 o5/199096
Terminacion
Periodo del Informe de
Actividades (mes ejecutado Desde 1/02/2026 Hasta 28/02/2026
objeto del informe)
Adicion (En valor $) N/A
Prorroga (En tiempo) N/A
Terminacion anticipada N/A
Suspension N/A
Cesion N/A

INFORME PARCIAL DE EJECUCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Alertas,
inconvenientes o
Obligacién contractual Actividad desarrollada FI'Eroducto yio UTEE O L
ntregables que afectan el
cumplimiento de la
obligacion
Elaborar el Plan de Trabajo y el | El Plan de trabajo fue Plan de trabajo para el S.e aprueba para  la
- desarrollo del contrato. | vigencia
1 | cronograma de actividades de acuerdo con | elaborado, presentgdo Y| Actividad 1
el supervisor. avalado por la supervisoradel | —————
contrato
Generar analisis sectoriales que integren | Participe en reunién sobre la | Lista de Asistencia Se aprueba para la
la informacion de salud ocupacional con | socializaciéon de validaciones | Actividad 2 vigencia
las condiciones reales de prestacion de los | técnicas: estadisticas
2 | servicios de salud, la capacidad instalada | presidenciales. Realizada el
y la organizacion de la red de atencién, | 11-02-2026
como soporte para la toma de decisiones
institucionales.
Brindar asistencia técnica y orientacidn | Participacion en la reunion | Lista se Asistencia Se aprueba para la
conceptual a las instituciones prestadoras | trimestral en la cual se realiz6 | Actividad 3 vigencia
3 de servicios de salud y demas actores del | la presentacion y el empalme
sistema, para la adecuada comprensiény [de  la  estructura  del
utilizacion de la informacion relacionada | Observatorio de la Salud
con las condiciones de salud de los | Ocupacional de los
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trabajadores 'y su impacto en el Trabajadores. El dia 13-02-
aseguramiento. 2026
Participacion  en  reunion | Lista de Asistencia Se aprueba para la
dirigida por la doctora Fanny, | Actividad 4 vigencia
en la cual se realizd la
presentacion y el empalme de
o la estructura del Observatorio
Apoyar el desarrollo de actividades :
X . " de la Salud Ocupacional de
orientadas a la implementacién de . :
) ) . \ los Trabajadores, el dia 4-02-
mecanismos diferenciales que contribuyan
. . .1 2026.
a garantizar la equidad y el acceso efectivo
a los servicios de salud de los trabajadores Particiacic L Lista de Asistenci S b |
no afiliados al Sistema General de Riesgos articipacion en reunion en | Lista de Asistencia e aprueba para la
Laborales reunién de riesgos laborales, | Actividad 4 vigencia
' el 5-2-2026
Proyeccion de documentos | Documentos evidencias |Se aprueba para |la
cargados en Controldoc. Del | Documentos controldoc | vigencia
4-02-2026.
Realizar analisis descriptivos de las|Para el periodo no se N/A Se aprueba para la
principales variables asociadas a los | ejecutaron actividades para vigencia
eventos de presunto origen ocupacional, a | esta obligacion
partir de las fuentes de informacion
disponibles en el Ministerio de Salud y
Proteccién Social.
Avovar el monitoreo del asequramiento en Participacion  en  reunion | Pantallazo la|Se aprueba para la
rigsyos laborales mge diante Ia virtual en la cual se explicé la | evolucién. vigencia
recc?men dacion : construccion  de estructura  actualizada de | Actividad 6
4 Y . PISIS, mediante la cual las
herramientas técnicas que permitan el X
- L ARL deberan reportar la
seguimiento y la definicién de indicadores informacion a partir del 1 de
de cobertura, diferenciados por tipo de partlr
. " marzo de 2026, el dia 11-02-
trabajador afiliado.
2026
Apoyar la interpretacién, apropiacion y uso | Para el periodo no se N/A Se aprueba para la
de los indicadores de gestion asociados al | ejecutaron actividades para vigencia
aseguramiento en riesgos laborales, como | esta obligacion
insumo para los procesos de planeacion,
regulacion y seguimiento que adelanta la
Subdireccion de Riesgos Laborales.
Avortar insumos  técnicos  para Ia Participacion en la reunion | Lista de asistencia como | Se aprueba para |la
P P orientada por la doctora | evidenciade la evolucion | vigencia

formulacion de disposiciones normativas y
proyectos de actos administrativos del
Sistema General de Riesgos Laborales, y
formular recomendaciones técnicas para
fortalecer el seguimiento y el uso

Juliana Amaya, en la cual se
abordé el tema de induccién al
proceso de licencias de
Seguridad y Salud en el
Trabajo. 18-02-2026

Actividad 8
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- FORMATO OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y PAGO | hhihs i o
estratégico de la informacion en la gestion
del aseguramiento en riesgos laborales. | Proyeccién de documentos | Documento Evidencias |Se aprueba para la
cargados en Controldoc, en | Controldoc, en atencién | vigencia
atencion a PQRSD. Del 18- a PQRSD
02-2026.
Participacion  reunion  de | Lista de asistencia Se aprueba para la
induccién al Sistema general | Actividad 9 vigencia
de Riesgos Laborales con el
fin de recibir directrices para el
desarrollo de las obligaciones
contractuales. El dia 4-02-
. . 2026
Las demas que sean asignadas por el
g | Supervisor de.l, cor)trato, slempre  que Participacion reunion | Lista de asistencia Se aprueba para la
guarden relacion directa con el objeto | " induccion | Actividad 9 o
contractual. complemento  induccion | Activida vigencia
contratista. El dia 10-02-2026
participacion ~ de  forma | Listas de asistencia|Se aprueba para la
presencial en el comit¢ de | como evidencia de la|vigencia
gestién, de la direccion de | evolucién.
aseguramiento, el 13-02-2026 | Actividad 9
Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades.
s Firmado digitalmente
por Maria Derly Reyes A
Maria Derly Reyes Alvarez
Fecha: 2/03/2026
BALANCE ECONOMICO
Valor Total Contrato .
(Inicial + Adicién) Valor Pagado Valor a Pagar Saldo Liberado Saldo por Pagar
$91.300.000 $1.383.333 $8.300.000 $0 $81.616.667

El Ministerio de Salud y Proteccion Social cancelara al CONTRATISTA, la suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

M/CTE. ($8.300.000)

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAS NATURALES

CONCEPTO

PLANILLA No.

PERIODO

VALOR

DESDE

HASTA

PAGO

FECHA DE

Pagina 3 de 5

Fecha version:13 de enero de 2026




PROCESO GESTION DE CONTRATACION cODIGO GCOF61
(&9

Sa‘lud

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE AVANCES DE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y PAGO VERSION 01

FORMATO

Salud 9499951570 750.000 | 1/02/2026 28/02/2026 19/02/2026
Pension 9499951570 960.000 | 1/02/2026 28/02/2026 19/02/2026
ARL 9499951570 31.400 | 1/02/2026 28/02/2026 19/02/2026

El Contratista tiene otros Contratos de Prestacion de Servicios:

SI X NO O

En la eventualidad que la Supervision verifique que la informacién suministrada por el Contratista no es consistente o carece de
validez, ésta debera indicar las acciones tomadas: N/A

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

De confo

1.

rmidad con el seguimiento a la ejecucién del contrato, el (los) supervisor (es) certifica(n) que:

El (la) Contratista durante el periodo de ejecucion del contrato, desarrollé y cumplié con objeto contractual, las obligaciones
generales y especificas, presentd y entreg6 los productos y/o informes establecidos en el Contrato, Convenio, Contrato
interadministrativo, Orden de Compra y Aceptaciones de oferta.

Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por el (la) Contratista durante el periodo
mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato, Convenio, Contrato interadministrativo, Orden de
Compra y Aceptaciones de oferta.

A la fecha, no se han identificado causales de incumplimiento por parte del contratista que ameriten actuaciones
conminatorias o la imposicién de medidas sancionatorias por parte de la Administracion, evidenciandose el cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas.

Se realizo la revision de la matriz de riesgos asociada al contrato, estableciendo que, a la fecha, ninguno de los riesgos
identificados se ha materializado

Se realizd la validacion del examen médico ocupacional presentado por el contratista, evidenciando que dicho documento
se encuentra vigente y cumple con los requisitos establecidos en la normativa aplicable para la ejecucion del contrato. Esta
verificacién garantiza el cumplimiento de las condiciones de ingreso y permanencia en la entidad, conforme a lo dispuesto
en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

Se verificd que el contratista no presenta legalizaciones pendientes por concepto de los desplazamientos autorizados, los
cuales han sido gestionados oportunamente a través del modulo de viaticos dispuesto por la entidad.

Se verificd que el contratista ha implementado las medidas necesarias para garantizar la continuidad en la gestion de la
seguridad de la informacion durante la ejecucion del contrato, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por la
entidad y en concordancia con las buenas practicas en materia de proteccién de activos de informacién.

Se verifict la incorporacion e implementacion de los controles conforme al numeral A.5.21 de la norma ISO/IEC 27001:2022,
incluyendo la identificacion de proveedores criticos, actualizacion de la matriz de riesgos y plan de tratamiento, incorporacién
de requisitos de seguridad en los contratos, y registros de seguimiento e incidentes, cuando se requirio.

OBSERVACIONES | Incluir informacion relevante no descrita en otro acapite, solo si aplica, no es necesario reiterar informacion

ANEXOS

1. Comprobante del pago de los Aportes respectivos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud
y Pensiones y/o Aportes Parafiscales por parte del Contratista.

2. Soportes contractuales cargados en la seccion 7 del contrato electronico (Formato comprimido).

Cuenta de cobro o factura, segun la responsabilidad tributaria del contratista (responsable o no
responsable de IVA)
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FORMATO

a. Sielcontratista esta obligado a facturar electrénicamente, debera presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN y aprobada por el supervisor en el sistema de facturacién
electrénica dispuesto _por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, como requisito
indispensable para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en la Resolucién unica en materia tributaria 227 de 23 de septiembre
de 2025.

En constancia, firmo:

Firmado
%%% digitalmente por

Fanny Grajales

Fanny Grajales Quintero
Supervisor (es)/Interventor (es)
En constancia, el presente documento se entiende aprobado por las partes una vez el usuario supervisor del contrato efectle la
aprobacién respectiva en la plataforma de SECOP .

Lugar y Fecha: Bogota, D. C., 2/03/2026

"Incluir las obligaciones especificas pactadas en el Contrato y/o Convenio.
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