 OFiCiNA DE

CONTRATACION
e NIT. B92.115.155-4
AICAIDIA DE URIRIA | A GUANRA ‘v . §
e - | VERSION i ﬁ26.
NIT: 892-115-1534 '} FECHA ELABORACION | 03 marzo,2026
INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES /
Ve
DESDE Q1 FEBRERO AL ZBIEERERO 2026
CONTIRATO X / CONVENIO
7
INFORME PARCIAL | x / INFORME FINAL
i, DATOS GENERALES
MODALIDAD DE CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA
N DE PROCESO DE SELECOION N/A
TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA LA NECESIDAD / +
(RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO) JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION ESTATAL /
NUMERO DEL CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SleC!OS PROFESIONALES No. 022 del 2026, 7

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO / CONVENIO

47 DE eNERQ DEL 2026

{ | ]
| | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES RA EL ACOMPANAMIENTO Y APOYO |
Ogsero bt CONTRATO EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y 1A PROYECCION DE LOS ESTUDIOS DEL
SECTOR EN ARTICULACION CON LOS ;s'{umos PREVIOS EN EL MUNICIPIO DE URIBIA.
CONTRATISTA VICTOR JAMETH OBREGON FARFAN’
C.C. No. 17.904.087 DE MAICAO

VatOor DEL CONTRATO { INCLUYE ADIGONAL)

VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL VEINTE PESOS ($

A m—— A Al Lo F
23.27 1.020,00) ML

Pagoso  [Periodicidad Valor |
realizarse
Primer pago Al vencimiento de los cinco Novecientos sesenta y nueve mil

(5) primeros dics seiscientos veintiséis pen?/ $

de elecucion 969.626,00) M/L

comroctuol
HEVTITY Al vendiiianie dEt mes ae i TS LUl edhEie il
page febrero del 2026 tos cincuenta y cinco pesos t

{3 5.817.755,00) m/L /
FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS Tercer pago Al vencimignio del mes de marzo Kinco millones ochocientos diacisiete mil

del 2026 sefecientos cincuenta y dinco pesos -

($ 5.817.75500) M/L /

Cutiio pugoi! vendmienio del mes de ol Chine amonss odwdenios disdiisis
el 2026 F\ﬂmmmwmymcopesosgs

3.617.755,00) m/L.

Cuatro miliones ochocientos ol

ty ocho mil ciento veintinueve pesos

14.848.129,00) M/L.

Quinto pago Vencides los vitimos veinticinco
(25} dias de ejecudon
contraciual

VALOR TUIAL DEL VALUR FAGO A VALOR ACUMULADU CANCELALG 3ALDU FUKR CANCELAK
CONTRATO CANCELAR I z I
§ 23.271.020 | $ 5817.755 $ 969.626,00 | $ 16.483.639
PLazO DEt CONTRATO Cuotro (0d) Meses /
FECHA DE INICIO 27 DE ENERO DEL 2026 ‘ s
FECHA FINAL 25 DE MAYO DE 2026 /
SUPERVISION ! Nomsrs JOSE RAMON CURVELC URIANA w7
| Jefe Oficina de Controtodén Estatal _ / i

{
l | FECHA DE DESIGNACION DE } 27 DE ENERO DEL 2026 |

| | 1A SuPERVISION
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CONTRATACION

NIT. 892.115.155-4

f 2. DATOS FINANCIERQS
CERTIFICADO(S) DE DISPONSBRIDAD PRESUPUESTAL —~ CDP

e b nd

N° ] 126001 | vator(ss) ] $23.271.020,00 | FecHa(s) | 26 DE ENERQ DEL 2026  /
REGISTRO(S) PRESUPUESTAL(ES) — RP .
N° [ 1270601 | VaLor(es) [ $23.271.020,00 | Fechals) [ 27 DE ENERO DEL 2024 7

RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES) | - 5 1 2,02.02.008.09- HONORARIOS

AFECTADO(S)
2. RELACION DE DOCUMENTQOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS DE APORTES A LOS SITEMAS DE SEGURIDAD SOCIALY
PARAFISCALES {
TIPO DE APORTE I PLANILA N® | Mes AL QUE CORRESPONDE EL APORTE / ]
9497405273 ENERO
INDEPENDIENTE 9500365405 FEBRERD

4. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION ACTIVIDADES A CARGO DEL COl‘TRATISTA

Al coniratista se le realizo el respectivo control y seguimiento de las actividodes y cumplié satisfactoriamente con los octividades propuestas
y el objeto contractual. Las actividades que se ejecutaron fueron los sigulentes:

i 4.1 Fechas de Actividades | 4.1 Activiciades
i ] 1. En el morco del apoyo a la Oficing de Contratocidn del Municipio en la elaboracidn de los Estudios del }
Sector, en & periodo de la referencia se proyectaran Estudios del Sector para los siguientes procesos:

- PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO
PROFESIONAL A LOS PROCESOS DE AUDITORIA INTERNA QUE ADELANTA LA OFICINA
DE CONTROL INTERNO EN EL MUNICIFIO DE URIBIA.

- SERVICIOS DE APOYO A LA REALIZACION DE TALLERES Y ORIENTACION PARA £L

BIRIFPPALY POSULILINIITAIILN FNIMVIIDIINLN 3 DAY LI PR DIFN 2 VTS I PRI A RIIEE FYF2 D EEIY IIINEI 2
DIiLithd I AR \,UIVIU!‘HAIUU LINIT IS M AT ML I 'tlslﬂ.ﬁnﬂ“d ek lﬂUf"\—lrlU

DE URIBIA,

- RECONOCIMIENTO DOTACION DE CALZADOS Y UNIFORMES 2025 PARA AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS E INSPECTORES DE POLICIA MUNICIPAL.

- AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA AMBIENTAL Y [A GESTION COMUNITARIA DE
RESIDUOS SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE URIBIA, MEDIANTE ESTRATEGIAS DE DIALOGO

’ INTERCULTURAL Y EDUCACION ECOLOGICA QUE PROMUEVAN LA APROPIACION

/ SOCIAL DEL ESPACIO PUBLICO.
- IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION ESTADISTICA DEL MUNICIPIO DE
ACTIVIDADES DURANTE URIBIA; CONSTRUCCION DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA PARA
EL MES DEL 0! FEBRERQ l A !‘tb7¥f\k‘! l'.luh'lll‘lndl CAJ Slbll’& t lll.bls'l'l;rnlvaﬁv‘\'h,‘!’ SSCU'I'E;::E;\‘!TI'\ v tll.llil‘l‘”‘ﬁhl
AL 28 DE FEBRERO 2026. INTEGRAL DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y DEL PLAN DE

DESARROLLO MUNICIPAL DE URIBIA.

- AUNAR [ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL Y LA PROMOCION DE LA MEMORIA
HISTORICA DEL MUNICIPIO DE URIBIA, MEDIANTE LA ARTICULACION Y PUESTA EN
MARCHA DE UNA AGENDA ARTISTICA ¥ CIVICA CONMEMORATIVA QUE FOMENTE LA
APROPIACION SOCIAL DEL PATRIMONIO LOCAL, DURANTE LA VIGENCIA 2026.

:nnvn SENCUSTH LY DADS F A BEMIT AL LS nnnﬁzrnr ESEFTIIN 45 PV f fll‘l'f‘!hh,lrf
- S el i et AP b B MVt i Y Wkl | Nl e W W bl e | WAL e e S F 0 T Nt

LEGISLATIVAS 2026.

- PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA OPERACION LOGISTICA INTEGRAL, EL DISERO £
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION TURISTICA PARA GARANTIZAR LA
PARTICIPACION DEL MUNICIPIO DE URIBIA EN LA VITRINA TURISTICA ANATO 2026.

- PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EJECUCION DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2026 EN ZONA DE INFLUENCIA
DEL CASCO URBANO Y AREA INFLUENCIA CERCANA MUNICIPIO DE URIBIA

- SERVICIOS DE CAPACITACION Y APOYO LOGISTICO PARA  ADELANTAR
CAPACITACIONES EN SEGURIDAD VIAL A SETECIENTOS (700) ESTUDIANTES DE DECIMO
Y UNDECIMO GRADO DE SIETE (7) INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA ZONA URBANA

V DIID AL DL AFINNIIDHN INE 11DID1 A
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OFICINA DE
CONTRATACION
T NIT. 892.115.185-4
! T PRESTACIGN D SERVICIOS PROFESTONALES PARA LA MPLEMENTACIGN DE AUDITORTA
i GAUDI A LOS RECURSOS DEL REGIMEN SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO EN EL MUNICIPIO
DF LIRIBIA PARA | A VIGFNC 1A 2024
- SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA DIFUSION DE BUENAS PRACTICAS DE

MOVILIDAD Y SEGURIDAD EN EtL TRANSPORTE ENTRE ACTORES VIALES EN FL MUNICIPIO
DE URIBIA

[ 2 TT e Sy T ety i isifn de tos mrocununstos ofisictas s ot mendo b e 8o —.\-K.—.“... it
-l GLUTTLT O vav\-l IGOTTS GU FOVISION OT 183 PrisvpelanTs Tricitnls, o308 T LOliSOT OO & TOTIrngic 5

reqlizé acompofiomiento of procese de o:usfe y revisién de los presupuestos oficicies de fos proyectos que
se refacionan o confinuacidn:

12

- PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO
PROFESIONAL A LOS PROCESOS DE AUDITORIA INTERNA QUE ADELANTA LA OFICINA
DE CONTROL INTERNQ EN EL MUNICIPIO DE URIRIA,

- IMPIEMENTACION DE UN SISTEMA DF INFORMACION ESTADISTICA DEL MUNICIPIO DE
J)DIRJA PON‘:TDIB’Y‘}()N DEI PROMCRAMA DF TRANSRPARENCIA Y ﬁTlf‘A PUB!K‘A PARA
LA GEsnéN MUNICIPAL EN URIBIA E IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INTEGRAL DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DE URIBIA.

©

VUL L7V DUPHY SN N [PV N LSeRegus O SUGEAIEVY LERUR PEURT N AR SNRN JNRRY JN NP JU S SR | S SN SRR NPPN. - S - S
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y de mercado de los procesos de contratfacion, se proyectaron en lo esiructura del estudio del secfor los
sigufenfes andlisis de mercodo con o informacidn suministrada por code una de las sectoriales:

- PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO
PROFESIONAL A LOS PROCESOS DE AUDITORIA INTERNA QUE ADELANTA LA OFICINA
DE CONTROL INTERNQ EN EL MUNICIPIO DE URIBIA,

- SERVICIOS DE APOYO A LA REALIZACION DE TALLERES Y ORIENTACION PARA EL
RIENESTAR COMUNITARIDY DIRNCIDD 4 LOMUNIDADES VIINERARIES DEL MUNKCIPIOD
DE URIBIA.

- RECONOCIMIENTO DOTACION DE CALZADOS Y UNIFORMES 2025 PARA AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS E INSPECTORES DE POLICIA MUNICIPAL.

- AUNAR [ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTS DE iA CULTUKA AMBIENTAL T LA GESTION COUMUNITARIA DF
RESIDUOS SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE URIBIA, MEDIANTE ESTRATEGIAS DE DIALOGO
INTERCULTURAL Y EDUCACION ECOLOGICA QUE PROMUEVAN LA APROPIACION
SOCIAL DEL ESPACIO PURLICO.

- IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION ESTADISTICA DEL MUNICIPIO DE
URIBIA; CONSTRUCCION DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA PARA
1A GESTION MUNICIPAL FN LIRIRIA £ iMPiEMFNTA(‘i(‘)NJ SECIHMIFNTO ¥ FVAIUTACION
INTEGRAL DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y DEL PLAN DE l
DESARRSLC MmUNICIFAL DE UKIBIA,

< AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL Y LA PROMOCION DE LA MEMORIA
HISTORICA DEL MUNICIPIO DE URIBIA, MEDIANTE LA ARTICULACION Y PUESTA EN
MARCHA DE UUNA AGENDA ARTISTICA Y CIVICA CONMEMQRATIVA QUE FOMENTE LA
APROPIACIKON SOCIAL DEL PATRIMONIO LOCAL, DURANTE LA VIGENCIA 2026.

. AROYOINGISTICC PARA J A RFALZ ACION DFI PROWFSNS FIFCTORAI DF FIFCCIHOINFS
LEGISLATIVAS 2026.

- PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA OPERACION LOGISTICA INTEGRAL, FL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION TURISTICA PARA GARANTIZAR LA
PARTICIPACION DEL MUNICIPIO DE URIBIA EN LA VITRINA TURISTICA ANATO 2026,

- PRESTACION DE SERVICITS DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTCS OF LA EIECUCION DEL

l PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2026 EN ZONA DE INFLUENCIA

; | DEL CASCO URBANO Y AREA INFLUENCIA CERCANA MUNICIPIO DE URIBIA

ofic_contratacionauribia-laguajira.gov.co
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OFiCiNA DE

- SERVICIOS DE CAPACITACION Y APQYQ LQGISTICQ PARA  ADELANTAR
CAPACITACHONES EN SEGURIDAD VIAL A SETECIENTOS (700) ESTUDIANTES DE DECIMO
Y UNDFCIMO GRADD DF SIFTF {7 INSTITUCHONFS FDICATIVAS DF 1A 7ONA HRBANA
Y RURAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA.

= PRESTACIHON DE SERYICHOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE AUDITORIA
GAUDI A LOS RECURSOS DEL REGIMEN SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO EN EL MUNICIPIO
DE URIBIA PARA LA VIGENCIA 2026.

- SERVICIOS DE APCVO LCGISTICO FARA LA DIiFUSICN DF BUENAS FRACTICAS Of
MOVILIDAD Y SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE ENTRE ACTORES VIALES EN EL MUNICIPIO
DE URIBIA

En cuanfo a Proyectar los indices finoncieros del sector paro los distintos procesos de confrafacién
asignados., en el periodo de la referencia NO se adelanfaron acciones con respecto a Ja obligacién
referida,

- PRESTACION DE SERVICINS PARA FI FORTAIECIMIENTD Y ACOMPANAMIENTD |
PROFESIONAL A LOS PROCESOS DE AUDITORIA INTERNA QUE ADELANTA LA OFICINA
DE CONTROL INTERNO EN EL MUNICIPIO DE URIBIA.

- RECONOCIMIENTO DOTACION DE CALZADOS Y UNIFORMES 2025 PARA AUXILIARES

ADMINISTRATIVOS E INSPECTORES DE POLICIA MUNICIPAL.

- IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION ESTADISTICA DEL MUNICIPIO DE
URIBIA; CONSTRUCCION DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA PARA
LA GESTION MUNICIPAL EN URIBIA E IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INTEGRAL DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DE URIBIA,

- APOYO EOGISTICO PARA LA REALIZ ACION DEL PROCESOS BLECTORAL DE ELECCIOINES
LEGISLATIVAS 2026,

- FRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD FARA EL FORTALECIMIENTS DE LA EIECUCIGHN DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) YIGENCIA 2026 EN ZONA DE INFLUENCIA
DEL CASCO URBANO Y AREA INFLUENCIA CERCANA MUNICIPIO DE URIBIA

- SERVICIOS DE CAPACITACION Y APOYO LOGISTICO PARA ADELANTAR
CAPACITACIONES EN SEGURIDAD VIAL A SETECIENTOS (700} ESTUDIANTES DE DECIMO
Y UNDECIMO GRADO DE SIETE (7) INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA ZONA URBANA
Y RURAL DEL MUNICIPIO DF URIBIA.

En términos de lo coloborocion en lo revisiin de laos verificaciones finoncieras de los propueskos
preseniadas que le sean asignadas por el supervisor, en el periodo de la referencia NO se adelontaron
acciones al respecte. Sin embarge, en afenciones a observaciones presenfadas per preveederes

Jorbarmcoacobnn aem Fne smememame combrarebicmdas en mmesed o cmmdacbareiLe A Aiabine Al ansuesiaame ae daeree
WNTTTSTETL O 100 RVORICI0L LTNWTUNICENE S8 SPOT T U IS0 TUNT O3 Tiwwied Lerdlivolelrms e saaiselad

relacionados o copacidad finonciera y orgonizacionaf:

SELECCION ABREVIADA POR MENOR CUANTIA Ne. 001 - 2026, QUE TIENE POR
OBJETO:  “PRESTACION DE  SERVICIOS PARA EL  FORTALECIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL A LOS PROCESOS DE AUDITORIA INTERNA QUE
ADELANTA LA OFICINA DE CONTROL INTERNQ EN EL MUNICIPIO DE URIBIA".

Con el fin de aportar al mejoramienfo de la gestion y en pro de conlribuir con acciones que ayuden a
optimizar ios procesos de confrofacion, en ei periodo de ia referencia se viene reaiizando
acompafiamiento o las disiinias sectoriales en la generacisn de habilidades en fo estrucluracién y
determinacion de precios unifarios.

4.3 OBSERVACIONES FINALES

RECOMENDACIONES:
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5. UBICACION DEL |, /
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