DOCUMENTOS DE REFERENCIA: DC-S-GC-02

ACTA NUMERO:001

| Hora | 09:30 am. —12:00 m.

Fecha 30/01/2026
Lugar Presencial
Interno: ¥ 2 Externo: ]
ASUNTO

Desarrollo de la reunion: Bienvenida al equipo de Asistencias técnicas, Sucre y SAl.

PARTICIPANTES

Kelly Martinez
Alvarez

Especializado

3012452794

Firma
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Palmet Especializa 3217801872
Ménica Patricia Profesional | [@damonicad5@gmail.com
Rada Hoyos universitario 3126661356
\I/E(:;s,rdraariz1 Profesional | Esdras.vergara@esap.edu.co g//ﬁ}
19 universitario 312 6200266 T
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Profesional Kellymartinez84@hotmail.com
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Go6mez Diaz
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universitario

katrygomez08@gmail.com
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Monica Tatiana
Rodriguez

Hernandez

Profesional
universitario

Motaroh27@gmail.com
3022473230
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ACTA DE REUNION

DOCUMENTOS DE REFERENCIA: DC-S-GC-02

AGENDA PROPUESTA
Actividad

1 | Bienvenida

2 | Palabras del Lider Territorial Bolivar

Desarrollo de la reunién : Bienvenida y presentacion del equipo de Asistencias
3 | técnicas, Bolivar, Sucre, SAl y Cordoba.
4 | Clausura
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Bienvenida: Elver Caldera Torres, lider territorial da la bienvenida a el equipo de Sucre y

2.

Clausura: A las 12:00 m. se finaliza la reunion. Se agradece la asistencia y participacion de los
asistentes.

Compromiso:

Gestionar las actas de entendimiento en los respectivos municipios asignado a cada profesional.

SAl los profesionales presentes en la reunién y agradece acudir a la convocatoria.
Presentacion de la actividad: Elver Caldera Torres, saluda y se presenta como el lider
territorial que el equipo de ATT de Sucre y SAl e informa que el profesional presente
conforma el equipo y da la palabra a cada uno de los profesionales presente para que se
presente.

Desarrollo de la reunion: Durante el desarrollo de la reunion el lider territorial hace una
breve explicacion sobre como esta conformada la ESAP, su organigrama.

Les informa a los profesionales nuevo el proceso de como se construye las ATT, los tiempos
con que se cuenta para realizar las ATT, que para el 2026 se realizaran 15 asistencias
técnicas en 8 municipios de Sucre y SAl, la primera actividad es gestionar las actas de
entendimiento en cada municipio, también dio a conocer las herramientas necesaria para la
construccion de las ATT, como es la ANS, los lineamientos de la ESAP, las normas APA,
los formatos de acta y demas.

El lider Elver Caldera, procede a formar los equipos de acuerdo a los perfiles quedando de
la siguiente manera:

Lider Territorial: Elver Caldera

Profesional E: Liseth Paternina

Profesional U: Moénica Rodriguez

Profesional E: Eileen Vanessa Livingston

Profesional U: Katry Gomez Diaz

Profesional E: Kelly Martinez

Profesional U: Ménica Patricia Rada Hoyos

Para la gestion de las actas de entendimiento en los municipios queda de la siguiente
manera:

Providencia: Eileen Livingston

San Antonio de Palmito: Esdras Vergara

Los Palmito: Katry Gomez

El Roble: Kelly Martinez y Ménica Rodriguez

Caimito: Ménica Rada

San Pedro: Katry Gémez

Toluviejo: Liseth Paternina

San Marcos: Liseth Paternina
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PROXIMA REUNION

Por definir.

ANEXOS

- Evidencias Fotograficas:

FECHA DE

COMPROMISOS RESPONSABLES CUMPLIMIENTO FIRMA
Realizar aqta de
reunion y enviar a lider, Ménica Patricia 30/01/2026

Elver Caldera Rada Hoyos




