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PLIEGO DE CONDICIONES

INVITACION SIMPLE
IS-001-2026

OBJETO: DISENO, DESPLIEGUE, MANTENIMIENTO Y OPERACION A TODO COSTO DEL
SISTEMA DE COMUNICACIONES PARA LA MICROMEDICION DEL SERVICIO DE
ACUEDUCTO PRESTADO POR LA EMPRESA TRIPLE A EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

MARZO DE 2026
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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS INTERESADOS U OFERENTES

Lea cuidadosamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, y los
documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que
regulan los Procesos de Seleccion de K-YENA S.AS., asi como la estimacion,
tipificacién y asignacion de riesgos establecidos.

Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
general ni especial o prohibiciones para contratar establecidas en el articulo 8 de
la Ley 80 de 1993.

Cerciodrese de cumplir con las condiciones y requisitos sefialados en los Pliegos de
Condiciones, sus reglas y sus anexos.

Proceda a reunir toda la informacién y documentacion exigida y verifique la
vigencia de aquellos que la requiera.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencidn de los
documentos que deben allegar con la oferta y verifigue que contiene la
informacién completa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en
la ley y en el presente documento.

Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro
de los plazos exigidos en los Pliegos de Condiciones.

Suministre toda la informacion requerida a través de los Pliegos de Condiciones y
SUS anexos.

Tenga en cuenta el Presupuesto Oficial Estimado establecido.

Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la
elaboracién de su oferta.

Tenga presente la fecha y hora limite previsto para presentar la oferta, asi como
los plazos establecidos para presentar observaciones, subsanar y presentar
documentos.

Tenga en cuenta que toda consulta deberd formularse por escrito y enviarse al
correo electronico asignado para tal fin o a la direccién fisica de la entidad, no se
atenderdn consultas personales ni telefénicas. Ningun convenio verbal con
funcionarios o contratistas de K-YENA S.A.S, antes, durante o después de la entrega
de las ofertas, podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones
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aqui estipuladas.

Recuerde que, en su condicion de oferente, con la sola presentacion de su oferta,
autoriza a la Empresa a verificar toda la informacion que en ella se encuentre.

La presentacion de la oferta, por parte del Oferente, constituye evidencia de que
se estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas
documentos; que recibid las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas
previamente consultadas y que ha aceptado que los Pliegos de Condiciones y las
reglas son completas, compatible y adecuadas para identificar el alcance de lo
requerido por K-YENA S.A.S., y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir
las obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se
celebre.

En caso que aplique, revise la garantia de seriedad de la oferta, en especial el Tipo
de Garantia solicitada, nombre del tomador, objeto asegurado, la vigencia y el
valor asegurado, revise el esquema de garantias, de acuerdo con lo exigido en el
presente documento. Recuerde anexar el recibo de pago de la garantia.

Cuando la oferta contenga informacion o documentos que tengan el caracter de
reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana, el oferente debera hacer
manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de presentacion de la oferta
soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entendera que toda la
informacién alli contenida es publica. Lo anterior, sin perjuicio que el oferente
presente el Formato 11 — Autorizacion tratamiento de datos personales.

Todos los documentos del Proceso de Seleccion deben tramitarse a través del
correo electrénico asignado para tal fin o la direccion fisica de la entidad, segun
lo determinen los pliegos.

La oferta debe ser presentada en la a través del correo electronico asignado para
tal fin o la direccion fisica de la entidad.

En caso de indisponibilidad de la plataforma de contratacion de la entidad que
pueda afectar alguna de las etapas del proceso, la empresa procedera a analizar la
viabilidad de suspender el proceso hasta el funcionamiento adecuado del portal.
Esta circunstancia se informara a los oferentes mediante la pagina web de K-YENA
S.A.S.: https://www.k-yena.com En tal caso, la entidad podra a disposicién de los
interesados el correo electrénico contrataciones@k-yena.com.

De conformidad con el numeral 4° del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 “Deberes
de las personas”, el cual sefala: Correlativamente con los derechos que les asisten,
las personas tienen, en las actuaciones ante las autoridades, los siguientes deberes:
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“Observar un trato respetuoso con los servidores publicos”. Igualmente, el articulo
7° ibidem menciona que “Las autoridades tendran, frente a las personas que ante
ellas acudan y en relacion con los asuntos que tramiten, los siguientes deberes: 1.
Dar trato respetuoso, considerado y diligente a todas las personas sin distincion.

(.)

CAPITULO | INTRODUCCION
1. ANTECEDENTES

K-YENA S.AS es una sociedad de economia mixta, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio, autonomia administrativa, cuyo objeto principal es “/a prestacion
del servicio de alumbrado publico en el Distrito de Barranquilla, que comprende /a
adaministracion, operacion, mantenimiento, modernizacion, reposicion y expansion de
este sistema. De la misma manera, desarrollamos actividades administrativas y
comerciales tendientes a la formulacion, estructuracion y ejecucion de proyectos
relacionados con asuntos de servicios publicos, tecnologia, seguridad y
telecomunicaciones”

Dentro del alcance de su objeto, K-YENA S.A.S. puede desarrollar multiples actividades
como las siguientes:

a) Celebrar todos los contratos, acuerdos, convenios y demas actos juridicos
necesarios para el cumplimiento correcto y eficaz de su objeto social.
b) Suscribir convenios y/ o contratos para ofrecer y/ o recibir cooperacion

administrativa y técnica de conformidad con las actividades comprendidas dentro del
objeto de la sociedad, con el fin de lograr la realizacion de las funciones a su cargo.
c) Desarrollar actividades relacionadas con el uso y explotacion de energias de
cualquier tipo incluyendo las renovables o cualquier otra tecnologia disponible por el
estado de la técnica, asi como el disefio, desarrollo, ejecucion y/o operacion de
proyectos de eficiencia energética con destino al sector publico y privado.

d) Asimismo, podra actuar como contratista, subcontratista y/o desarrollador del
sector privado en materias afines ya sea frente a operadores del sistema de alumbrado
publico y afines, o frente a desarrolladores, constructores y/o urbanizaciones.

e) Adquirir, administrar, operar y en general realizar cualquier tipo de acto o
contrato de caracter dispositivo y/o administrativo sobre activos eléctricos.

f) La sociedad podra actuar como asesora y/o consultora en todos los dmbitos
de actividades que conformen su objeto social.

9) Podra realizar actividades de formulacion, estructuracion (técnica, legal y
financiera) gestion, operacion y ejecucidon de proyectos relacionados con la
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explotacion, generacion, distribucidon y comercializacion de todo tipo de energia.

h) Prestar servicios y/o promover de manera directa independiente o en
asociacion con entidades publicas y privadas, la asesoria integral o por procesos en
todas las areas, consultoria, estructuracion de proyectos y estructuracion (técnica, legal
y financiera) integral de proyectos relacionados con la explotacién, generacion,
distribuciéon y comercializaciéon de todo tipo de energia. Liderar, coordinar y establecer
metodologias y estandares para la seleccion, formulacion y estructuracion de
proyectos del orden nacional y/o regional relacionadas con la explotacion,
generacion, distribuciéon y comercializacion de todo tipo de energia.

i) Participar en la evaluacion de opciones de negocios y el desarrollo de
proyectos de inversion por parte de la sociedad.
i) Gestionar el desarrollo de nuevos negocios orientados a la estructuracion,

enfocados al cumplimiento de las directrices y metas que definan la asamblea general,
la Junta Directiva y la Gerencia General de la sociedad, en articulacion con las politicas
departamentales y distritales.

Exclusivamente para asuntos contractuales, por su naturaleza juridica y por su
condicion de competencia con el sector privado, K-YENA S.AS. se someterd a las
normas de Derecho Privado previstas en la Legislacion Comercial, Civil, y las demas
aplicables segun la esencia del negocio juridico, particularmente cualquier tipo de
regulacion que deba cumplirse en atencion a las normas que expida la Comision de
Regulacion de Energia y Gas. En cuanto a los contratos para el suministro de energia
eléctrica con destino al sistema de alumbrado publico se regird por las normas
contenidas en las Leyes 142 y 143 de 1994, por ende, su régimen de contratacion serd
estrictamente privado regido por las instrucciones que para el caso imparta la Junta
Directiva de la sociedad.

LA EMPRESA esta sometida a los principios de la funcion administrativa y de la gestion
fiscal previstos en los Art. 209 y 267 de la Constitucidn Politica de Colombia, el Art. 3 de
la Ley 489 de 1998, Art. 13y 14 de la Ley 1150 de 2007 vy el articulo 93 de la Ley 1474 de
2011. Asi mismo, las demas normas referentes a Principios de la funcion administrativa y
la contratacion.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 13 y 14 de la Ley 1150 de 2007, en los
procesos de contratacion que adelante LA EMPRESA, se aplicard el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de interés, previsto en, el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, los articulos 79, 89 y 102 de la Ley 489 de 1998, la Ley 1450 de 2011 y
demas normas que modifiquen o adicionen la materia, conforme con el régimen
aplicable dependiendo de la composicién accionaria de la época de celebracion del
proceso de seleccion y/o suscripcion del contrato.
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K-YENA S.A.S, en cumplimiento de sus fines misionales, contrata bienes, servicios y obra,
no solamente invierte los recursos publicos, sino que genera empleo y desarrollo en
todos los niveles y sectores de la economia. De alli la importancia que esta actividad
contractual sea el fruto de la planeacion, el control y el seguimiento.

En consideracion a todo lo anterior, es conveniente que K-YENA S.A.S. en gjercicio del
principio de transparencia y en la busqueda del cumplimiento de los fines del Estado,
adecue su gestion precontractual hacia la formulacion y estandarizacion de
documentos base para desarrollar procesos de seleccion en los que se contraten
bienes, obras y servicios bajo criterios prestablecidos, conocidos y uniformes que
impulsen la pluralidad de ofertas, la seleccion objetiva, la competitividad, y que
representen practicas eficientes de gobierno corporativo.

A continuacion, se pone a disposicion de los interesados los Pliegos de Condiciones y
reglas para la seleccién del Contratista encargado de ejecutar el contrato para el
DISENO, DESPLIEGUE, MANTENIMIENTO Y OPERACION A TODO COSTO DEL SISTEMA DE
COMUNICACIONES PARA LA MICROMEDICION DEL SERVICIO DE ACUEDUCTO
PRESTADO POR LA EMPRESA TRIPLE A EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA, en adelante
el “Contrato”.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Seleccion No. 1S-001-
2026. La evaluacion de las ofertas se realizara con base en las reglas establecidas en
este documento y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente
Proceso de Seleccion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las
recomendaciones que consideren convenientes, y consultar los documentos del
proceso en los términos previstos en el portal de contratacion de la entidad.

2. NECESIDAD DE LA CONTRATACION

En virtud del contrato de cesion suscrito el 30 de enero de 2026 entre Triple A,
Puerta de Oro y K-YENA, esta ultima asumio® de manera definitiva las obligaciones
relacionadas con las actividades de telemedicidn y su gerencia dentro del Contrato
Interadministrativo 044-2025. El documento establece que:

El cumplimiento de estos objetivos requiere capacidades técnicas, tecnologicas,
operativas y logisticas que demandan la contratacion de personal especializado,
proveedores tecnologicos, servicios de ingenieria, plataformas de comunicacion,
herramientas de andlisis de datos y soporte operativo permanente.

Asimismo, el contrato sefiala que K-YENA debe:

www.k-yena.com D. Cra 53 # 106 - 280 Torre A Oficina 1404 T. 6053133720



‘ejecutar de manera integra y oportuna /as actividades de telemedicion y su
gerencia’, y que dichas actividades deben alinearse con las especificaciones técnicas
del Anexo 1y con los niveles de servicio exigidos por TRIPLE A.

Por tanto, se configura una necesidad contractual inmediata para asegurar la
correcta ejecucion de la Fase Il del proyecto AMI, garantizando continuidad, calidad
técnica y cumplimiento de los hitos operativos.

Alcance de la contratacion requerida:

La contratacion debera cubrir, como minimo, los siguientes componentes
derivados del numeral 8:

e Diseno, despliegue y operacién de la red de comunicaciones AMI bajo
tecnologias WMBUS y LORAWAN.

e Integracién remota del 66% de los 90.000 medidores existentes en la fase
preliminar, con proyeccion al 100% en la fase de despliegue.

e Implementacion de herramientas de gestiobn de medicion, control de
pérdidas y analitica de datos.

e Servicios de ingenieria y soporte técnico para la transicion del esquema AMR
a AMI,

e Cumplimiento del Anexo 1 — Especificaciones de Infraestructura AMI,
especialmente en lo relativo a la red de comunicaciones.

e Aseguramiento de niveles de servicio del 90% en dispositivos técnicamente
habilitados para lectura remota.

Aunado a lo anterior, es importante indicar que en la actualidad, la Triple A realiza la
recoleccion de medidas de consumo de agua de manera manual, con una visita una
vez al mes, con la cual se realiza la facturacion por lo que con este modelo limita las
posibilidades de lecturas: No pueden ser mas frecuentes, no pueden ser mas de una
lectura en un periodo de facturaciéon, queda sujeto al acceso fisico a los dispositivos
de lectura, esta susceptible a errores humanos en las lecturas, se requiere de un
proceso de digitacion posterior a la lectura, que toma tiempo adicional desde la lectura
y que igualmente susceptible a errores humanos, no se puede advertir con prontitud
de un cambio inusual en las lecturas que permita identificar y controlar pérdidas de
manera eficiente.

El recurso del agua potable es de vital importancia para toda la comunidad, por lo que
se debe priorizar la correcta gestion de este recurso, asi que el control de pérdidas es
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la principal razén para un cambio en el modelo de recoleccién, puesto que con el
sistema actual los estudios revelan que las pérdidas superan incluso el 50%.

Se requiere entonces de un modelo de recoleccion que ademas de disminuir las
peérdidas, se reduzcan los procesos administrativos por reclamaciones en la facturacion
y que aproveche las inversiones ya realizadas en las tecnologias disponibles en los
medidores actualmente instalados.

3. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

K-YENA S.A.S. se permite invitar a todas las Veedurias Ciudadanas establecidas en la ley,
a realizar control social tanto al presente Proceso de Seleccion, como al contrato
producto de la aceptacion de oferta. Para tal fin, se les proporcionara toda la
informaciéon y documentacion requerida, para que se solicite toda la informacion que
se considere pertinente.

4. PUBLICIDAD DEL PROCESO

Todos los documentos y estudios del proyecto y aquellos resultantes de la Invitacion
seran publicados en el portal de contratacién de la entidad. Los documentos del
presente Proceso de Seleccion, anexos técnicos, estudios de necesidad, presupuesto
y demas documentos que se generen, se podran consultar en la pagina web de la
entidad filtrando la busqueda por el nimero del proceso detallado anteriormente.

Los interesados podran formular en el plazo dispuesto en los Datos del Proceso de
Seleccion solicitudes de aclaracion o sugerencias a los Pliegos de Condiciones, los
cuales seran respondidas en forma motivada por K-YENA S.AS. en el plazo que se
expone en el cronograma del proceso. Una vez producida la apertura del proceso, los
interesados podran formular solicitudes de aclaracion o sugerencias a los Pliegos de
Condiciones, en las fechas y por los canales previstos en los Datos del Proceso de
Seleccion.

5. TERMINOS GENERALES APLICABLES A LOS PROCESOS DE K-YENA S.AS.

Para todos los efectos del presente proceso se tendran en cuenta los términos
generales contenidos en el Manual de Contratacién de Kyena S.A.S. el cual hace parte
integral del presente proceso.

6. REGLAS EN RELACION CON EL ENVIO Y RECEPCION DE CORREOS ELECTRONICOS

La fecha y hora de recepcién en K-YENA S.A.S. de correos electrénicos enviados por
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los Interesado u Oferentes seran las registradas en el servidor de la empresa en el
momento de ingreso de cada correo electronico.

En consecuencia, serd responsabilidad de los Interesados adoptar las medidas
pertinentes para que los correos electronicos que envien sean recibidos dentro de los
plazos y horas limite establecidos en los Datos del Proceso para el recibo de aquellos.

Los correos electronicos generados con ocasion del tramite del Proceso de Seleccion
seran registrados y archivados por K-YENA S.A.S para su futura consulta.

7. REGLAS EN RELACION CON EL ENVIO Y RECEPCION DE DOCUMENTOS POR
CORREO CERTIFICADO

La fecha y hora de recepcion por parte de K-YENA S.A.S de documentos enviados por
los Interesados u Oferentes por correo fisico certificado serd el registrado por la
empresa en los documentos respectivos o en el (los) sobre(s]) que los contenga al
momento de su recibo en el lugar indicado en los Datos del Proceso.

En consecuencia, sera responsabilidad de los Interesados u Oferentes adoptar las
medidas pertinentes para que los documentos que envien por correo fisico certificado
sean recibidos dentro de los plazos, horas limite y lugar establecidos en los Datos del
Proceso para el recibo de aquellos.
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CAPITULO II - INFORMACION GENERAL

1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

K-YENA estd interesado en contratar el servicio de DISENO, DESPLIEGUE,
MANTENIMIENTO Y OPERACION A TODO COSTO DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES
PARA LA MICROMEDICION DEL SERVICIO DE ACUEDUCTO PRESTADO POR LA EMPRESA
TRIPLE A EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

2. ALCANCE DEL OBJETO

e Diseno, despliegue y operacion de la red de comunicaciones AMI bajo
tecnologias WMBUS y LORAWAN.

e Integracién remota del 66% de los 90.000 medidores existentes en la fase
preliminar, con proyeccion al 100% en la fase de despliegue.

e Implementacion de herramientas de gestion de medicion, control de
pérdidas y analitica de datos.

e Servicios de ingenieria y soporte técnico para la transicion del esquema AMR
a AMI.

e Gerencia técnica y administrativa de la expansion de la infraestructura AMI
para nuevos medidores.

e Cumplimiento del Anexo 1 — Especificaciones de Infraestructura AMI,
especialmente en lo relativo a la red de comunicaciones.

e Aseguramiento de niveles de servicio del 90% en dispositivos técnicamente
habilitados para lectura remota.

2.1 DESPLIEGUE DEL PROYECTO

A continuacién, se describen cifras esperadas correspondientes del proyecto de
medicion inteligente mediante infraestructura de medicidén avanzada AMI

Cantidad Medidores 289.273
Densidad 5.000
Duracion del contrato (en meses) 96
Vida Util de los equipos (meses) 60
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Veces de reposicion de equipos 2

Cantidad de concentradores 59

Rango de medidores con lectura

. Observacion
efectiva

Rango durante los primeros 7 meses de
contrato.

Hasta 90.000

Rango durante 17 meses de contrato.

90.001 - 160.000
Esto entre el mes 8 y el mes 24

Rango durante 17 meses de contrato.

160.001 — 230.
60.001 - 230.000 Esto entre el mes 25 y el mes 41.

Rango durante 55 meses de contrato.

230.001 - .
30.001 - 300.000 Esto entre el mes 42 y el mes 96.

Mas de 300.000

2.2 ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIO (SLA)

1. Introduccion

La presente propuesta de Acuerdo de Nivel de Servicio [ANS] establece los
compromisos, tiempos de respuesta y procedimientos de escalamiento para la
atencion de fallas, asi como los servicios proporcionados por K-YENA en relacion con
las actividades correctivas y el soporte técnico del servicio de disefo, despliegue,
mantenimiento y operacion de la red de comunicaciones para la micromedicion de
agua.

2. Objetivos

El objetivo del presente Acuerdo de Nivel de Servicio es definir los niveles de servicio
esperados para garantizar el correcto funcionamiento del sistema de medicion de
agua, asegurando una respuesta rapida y eficaz a las incidencias en la red de
comunicacion.

3. Alcance del Servicio
Al determinar la modalidad de servicio de comunicacion se tendran en cuenta los
medidores de la zona que estén haciendo uso de la red, aunque se encuentren bajo

otro contrato.

KPI's del sisterma de comunicaciones
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A continuacion, se establecen los métodos de calculo para los KPI's exigidos para
efectos de operacion y mantenimiento del sistema.

Efectiva (%CE)

Indicador Descripcion
Registro de lecturas de la totalidad de las Unidades de Medida del dltimo mes de
Conexion operacion del sistema. Diariamente la lectura debe haber sido extraida del medidor

remotamente, con registro de hora y fecha de la extraccion. No es aceptable la
extraccion acumulada de informacién de la memoria del medidor dias posteriores a
su medicién.

% CE;},
Para un dia k

9% CE # de medidores con lectura remota extraida el dia k 100 )
% CE = # total de medidores instalados al dia k *

% CE,,
Para n dias

%_y% CE
% CE,, = Zk_l+x 100 (2)

El #total de medidores instalados al dia k comprende aquellos medidores que cumplan
con las siguientes caracteristicas:

1. Medidor instalado en terreno.

2. Medidor registrado y gestionado en el HES.

3. Medidor activo no retirado en sistema comercial.

Donde:

En (1) y (2] k hace referencia al dia en el que se toma la lectura.

En (2) n hace referencia a los dias de operacion que se soliciten (Usualmente un mes). Este
indicador mide Ila confiabilidad vy disponibilidad del canal de comunicaciones,
considerandose Optimo cuando se descarga remotamente informacion del medidor en
intervalos no superiores a 24 horas. Garantizando la conexion con el medidor al menos 1vez

durante el dia.

Se consideran las siguientes exclusiones:

e Problemas de comunicacion debido a falla en el suministro de energia eléctrica en la
zona de los concentradores por 12 horas 0 mas, ya sea por ausencia del voltaje o que
este se encuentre fuera del rango establecido.

e Situaciones consideradas como de fuerza mayor ocasionadas por causas naturales

e Situaciones de interrupcion debidas a asonadas, incendios y situaciones de orden

publico

e Fallas atribuibles al HES
Medidores que se encuentren en estado “unheard”, que nunca se ha conectado a la
red, cuyo origen obedezca a temas de configuracion y/o instalacion inicial.
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El Contratista deberd garantizar la logistica necesaria para la adquisicion, el manejo y control
de los materiales y equipos que seran utilizados para la operaciéon de la red de
comunicaciones

El Contratista debera contar con su propio centro de gestidon en sus instalaciones o donde
este lo disponga en el cual se cuente con el personal con la experiencia y conocimiento
necesario, con una disponibilidad 24/7 para la recepcidn de incidencias presentadas en la red
de comunicaciones, excluyendo actividades en terreno en horas no habiles.

El Contratista con el fin de brindar un soporte técnico eficiente, debe poner a disposicion un
nivel de escalamiento técnico de acuerdo con lo que se detalla a continuacion:

e Primer contacto: El director del proyecto, o a quien este designe sera responsable de
recepcion de llamadas relacionadas con problemas o inquietudes que pueda plantear
K-YENA S.A.S. respecto del sistema de comunicaciones o del administrador del
contrato. De no obtener una respuesta al requerimiento ante de tres (3) horas, K-YENA
S.AS. o el director del proyecto escalaran el requerimiento al segundo nivel.

e Segundo contacto: K-YENA S.AS. podrd contactarse con el o los analistas(s) de
monitoreo, quien(es) serd(n) responsable(s) de la recepcion de llamadas relacionadas
con problemas o inquietudes respecto del sistema de comunicacion. Se ha
establecido un tiempo maximo de diagndstico de seis (6) horas.

El Contratista debera asegurar la confiabilidad, seguridad y continuidad en el servicio de las
comunicaciones con anchos de banda que permitan el trafico de informacion de lecturas y
en general la informacion requerida para la gestion de la red.

El Contratista dotara a su costo a todo el personal con los medios necesarios para efectuar
cada una de las actividades que se requieran para el desarrollo de los servicios segun lo
descrito en las presentes especificaciones, lo cual contempla herramientas, equipos de
comunicacion, dotacion y equipos de proteccion personal requeridos para el desarrollo de
las actividades.

El Contratista debera contar con registro TIC para poder ofrecer el servicio de comunicaciones
por lo menos con un (1) aflo de antigliedad al momento de la suscripcién del contrato.

Tiempos de Respuesta

Los tiempos de respuesta y resolucion de incidencias se establecen de la siguiente manera:
e (Nivell): Incidencias criticas: Respuesta en un maximo de 8 horas.
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e (Nivel 2): Incidencias altas: Respuesta en un maximo de 12 horas.

e (Nivel 3): Incidencias Medias: Respuesta en un maximo de 16 horas.

e [Nivel 4]: Incidencias Bajas: Respuesta en un maximo de 24 horas.

Horarios de Servicio

El servicio de mantenimiento correctivo se ofrecera durante los siguientes horarios:
e Aplicacidon de soporte técnico: Disponible 24/7 para recepcion de tickets.
e Atencion telefdnica: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. Horario Laboral.

e Cuadrilla de mantenimiento correctivo: Atencion en sitio segun la prioridad del
incidente.

2.3 LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion serd el Distrito de Barranquilla en particular en toda ubicacién donde
TRIPLE A S.A. ES.P. solicite a K-YENA S.A.S. la instalacion de equipos de red para la
interconexion de medidores de agua con su plataforma HES.

2.4 PLAZO DE EJECUCION

El plazo previsto para la ejecucién del contrato es de 96 meses desde el acta de inicio del
proyecto.

2.5 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO Y FORMA DE PAGO

Costos de Servicio: El valor de este componente es de cuantia indeterminada pero
determinable a la finalizacion del plazo contractual y sera el resultado de la aplicacion de los
valores unitarios por el nimero de servicios efectivamente prestados. Dichos valores unitarios
se encuentran supeditados al cumplimiento de condiciones tales como el numero de lecturas
efectivas realizadas y TRM estimada de COP $4.000.

El Costo Unitario (CU) del servicio asociado a la instalacién y lectura efectiva de medidores
fue determinado conforme al volumen acumulado de medidores con lectura efectiva en cada
ciclo de facturacion, aplicando una tarifa variable por rangos, segun la siguiente escala:

El CU aplicable sera aquel que corresponda al rango en que se ubique el numero total de
medidores con lectura efectiva acumulados al cierre del periodo de corte. Esta estructura de
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CU se aplicara automaticamente sin que se requiera modificacion contractual, garantizando
trazabilidad, eficiencia operativa y transparencia en la liquidacién de pagos.

No obstante, a lo anterior, para efectos de garantia inicial € impuestos, se estima como valor
fiscal para el primer afio de servicio la suma de TRES MIL CIENTO CINCUENTAY TRES MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($3.153.625.245) Mas
IVA,

Este valor serd el presupuesto oficial del presente proceso para efectos de garantia de
seriedad de la oferta.

Estos valores incluyen IVA, costos, gastos y demas tributos que se causen con ocasion de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

K-YENA S.AS. cancelara el valor del contrato mediante pagos mensuales de acuerdo a los
informes de lecturas efectivas.

Para que operen los pagos antes mencionados, el futuro contratista deberd presentar la
respectiva factura o cuenta de cobro, junto con el o los documentos que acrediten que se
encuentra al dia con los aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales.

2.6 CUADRO OBLIGACIONAL
2.6.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones esenciales de la naturaleza contractual y las dispuestas en los
codigos de comercio y civil, asi como las normas que los modifiquen, reemplacen o
sustituyan tales normas y de las obligaciones especificas derivadas de la oferta y aquellas
contenidas en los demas documentos contractuales, EL CONTRATISTA se obliga para con EL
CONTRATANTE especificamente a:

1. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia
responsabilidad, en los términos establecidos.

3. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
Contrato.
Ejecutar las actividades previstas en el alcance del objeto contractual

Cumplir con las especificaciones técnicas mencionadas en el contrato.

Realizar todos los ensayos y pruebas de laboratorio que se requieran para el buen
desarrollo del contrato si aplica.
7. Emplear los equipos y herramientas necesarios para el cumplimiento del objeto
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10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

contractual.
Adoptar un Plan de Contingencia en caso de emergencia.

Cumplir con los requisitos y documentos de orden técnico exigidos por K - YENA
S.AS

Entregar informes escritos al funcionario designado por el representante legal de K-
YENA S.A.S sobre la ejecucion y desarrollo del contrato.

Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que suceda
durante el desarrollo de los trabajos de Interventoria.

Velar por que se mantengan vigentes todas las polizas que amparen el contrato.
Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la economia, la celeridad y la calidad
en la ejecucién de las actividades previstas en el contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Ejecutar el objeto contractual en los términos y condiciones establecidas y
formuladas en la propuesta.

Garantizar la calidad de los trabajos ejecutados, asi como de los bienes suministrados
y responder por ellos de conformidad con lo estipulado en el manual de contratacion
de la entidad.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes correspondientes al sistema de
Seguridad Social durante la ejecucion del contrato del contrato.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del
contrato.

Controlar el cumplimiento de actividades de acuerdo al cronograma propuesto por
TRIPLE A S.A. E.S.P. para la instalacion de medidores que permita el desarrollo del
objeto contractual con el fin de que se cumpla, con el mayor ajuste posible, la
duracién del contrato en el tiempo estipulado.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
Contrato, todo lo cual forma parte integral del presente contrato

2.7.2 OBLIGACIONES DE K-YENA S.A.S

Cumplir con el objeto del contrato en el tiempo y forma establecida, en el marco
de sus competencias.

Realizar las operaciones presupuestales que se requieran para el cumplimiento del
contrato, durante el tiempo de ejecucién del proyecto.

Cancelar a EL CONTRATISTA en cumplimiento del contrato, las sumas pactadas
como contraprestacion del contrato previa presentacion de las respectivas facturas.
Entregar a EL CONTRATISTA toda la informacién pertinente, relevante y necesaria
que posea y que sea de importancia para el desarrollo del contrato.

Dar respuesta oportuna a EL CONTRATISTA de las comunicaciones por ésta
remitidas sobre circunstancias sobrevinientes de que haya sido informado.
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6.

10.

1.

Llamar en Garantia a EL CONTRATISTA y a las compafias aseguradoras cuando sea
demandado, con ocasion de los hechos o causas relacionadas con la ejecucion del
contrato.

Verificar y validar la informacion suministrada por EL CONTRATISTA, para la
realizacion de los procesos de contratacion del proyecto.

Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte de EL CONTRATISTA
en la ejecucion del contrato.

Exigir del Contratista la entrega oportuna del objeto contratado y con las calidades
requeridas.

Realizar la supervision del contrato.

Las demas propias para la correcta ejecucion del contrato.

3. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son todos los soportes y documentos sefalados en el
Manual de Contratacion de K-YENA S.AS. los documentos publicados en el portal de
contratacion de la entidad, y los sefialados a continuacion:

1. Pliego de Condiciones
2. Manual de Contratacion de K-yena S.AS.

«

Las respuestas a las observaciones realizadas a los Pliegos de Condiciones
emitidas por K-YENA S.AS,,
Adendas a los Pliegos de Condiciones.

Acta de Cierre del Proceso de Seleccion.
Las ofertas que sean presentadas.

N o oo oa

Las solicitudes de aclaracién o subsanacion de requisitos habilitantes; o las

solicitudes de aclaracion de los requisitos ponderables y sus respectivas

respuestas.

8. El Informe del Comité Evaluador y las observaciones presentadas en
relacion con este.

9. ElInforme de respuesta a las observaciones al Informe del Comité Evaluador

10. Acta de adjudicaciéon o de declaratoria de fallido, segun sea el caso.

1. Los demas documentos que se expidan en desarrollo del Proceso de
Seleccién.

NOTA 1. Es responsabilidad del oferente su consulta y verificacion.

4. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

K-YENA S.A.S._publicara en el portal de contratacion de la entidad la totalidad de los
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documentos relacionados en el numeral anterior vy tal publicacion es de obligatorio
cumplimiento frente a los interesados vy oferentes.

Las respuestas que brinden los oferentes a las solicitudes de aclaracion realizadas por
K-YENA S.A.S. deberan hacerse unicamente en el portal de contratacion de la entidad
dentro del término establecido en la solicitud de aclaracion.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la
verificacion y evaluacion de las ofertas, solo serdn tenidas en cuenta aquellas que sean
presentadas en tiempo, es decir, en los términos previstos en el Cronograma adjunto
al presente documento.

Toda consulta al proceso debera formularse de acuerdo con lo establecido en el
presente numeral. En ningun caso K-YENA S.AS. atenderd consultas telefonicas ni
personales, dichas observaciones o solicitudes deberan presentarse en el portal de
contratacion.

Dicha solicitud debera:

A. Contener el nimero del Proceso de Seleccién
B. Dirigirse a K-YENA S.AS.

C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso

Las respuestas emitidas por K-YENA a las comunicaciones recibidas seran publicadas a
través del portal de contratacion de la entidad

Los interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Seleccion por medio
electrénico o fisico de acuerdo a lo sefialado en el cronograma.

5. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION
PUBLICACION DEL PROCESO

La apertura del proceso se llevara a cabo a partir de la publicacion de los Pliegos de
Condiciones y reglas en el portal de contratacion de la entidad, el cual sera publicado
junto con el cronograma del Proceso de Seleccion.

OBSERVACIONES A LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION Y REGLAS

Las observaciones a los Pliegos de Condiciones se realizaran en los términos
establecidos en el Anexo denominado Cronograma, y solo se daran respuesta a las
formuladas y remitidas por el medio que disponga la entidad para tal fin.
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Las respuestas de aclaracion emitidas por K-YENA S.A.S. en los medios dispuestos para
ello a las preguntas formuladas por los oferentes o interesados, son de caracter
exclusivamente ilustrativo y, por consiguiente, no pueden modificar, adicionar,
complementar o de manera alguna alterar lo consignado en los Pliegos de
Condiciones, ya que estas respuestas no forman parte del presente documento ni
sustituyen estos Pliegos. Las modificaciones a los Pliegos de Condiciones, solo se
realizaran conforme lo establecido en el acapite de ADENDAS del presente
documento.

NOTA: ATENDIENDO LOS PRINCIPIOS DE PLANEACION, CONTRADICCION, DEBIDO
PROCESO, PUBLICIDAD, ECONOMIA, CELERIDAD, EFICACIA, EFICIENCIA Y
RESPONSABILIDAD, ENTRE OTROS, K-YENA S.A.S DARA RESPUESTA UNICAMENTE A LAS
OBSERVACIONES RECIBIDAS A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES DENTRO DEL TERMINO
ESTABLECIDO EN EL ANEXO CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

ADENDAS

Siempre que lo considere conveniente o necesario, K-YENA S.A.S podra realizar
Adendas a los Pliegos de Condiciones del Proceso de Seleccion, para lo cual debera
cumplir con los principios de publicidad y transparencia.

K-YENA S.AS. puede modificar los Pliegos de Condiciones Unicamente a través de
Adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, las cuales
seran comunicadas en el portal de contratacion de la entidad a todos los interesados.

Adicionalmente se podran expedir adendas posteriores al cierre solamente para
modificar el cronograma del proceso.

Nota: La publicacidén de estas adendas sélo se podra realizar en dias habiles.
5.1 PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo del presente Proceso de Seleccion serd aquel término que transcurrird entre la
fecha de publicacion de los Pliegos de Condiciones y la publicacion del Acta de
adjudicacion.

NOTA: ATENDIENDO LOS PRINCIPIOS DE PLANEACION, CONTRADICCION, DEBIDO
PROCESO, PUBLICIDAD, ECONOMIA, CELERIDAD, EFICACIA, EFICIENCIA Y
RESPONSABILIDAD, ENTRE OTROS, K-YENA S.A.S. DARA RESPUESTA UNICAMENTE A LAS
OBSERVACIONES RECIBIDAS A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES DENTRO DEL TERMINO
ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS POR UN OFERENTE - INTERESADO DESPUES DEL
TERMINO FIJADO POR K-YENA S.A.S. SE CONSIDERAN EXTEMPORANEAS; SIN EMBARGO,
K-YENA LE DARA TRATAMIENTO DE DERECHO DE PETICION Y RESPONDERA LA MISMA
POR ESCRITO EN LOS TERMINOS LEGALES ESTABLECIDOS EN EL ART 23 DE LA
CONSTITUCION POLITICA Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS.

5.2. PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS

Dentro de las fechas y horas establecidas en el cronograma del proceso, los
interesados podran presentar sus ofertas, de acuerdo con las siguientes reglas:

El oferente es el Unico y exclusivo responsable de la presentacion de la oferta.

Las ofertas deberan ser presentadas por los oferentes en la direccion fisica sefalada
en el cronograma.

Las ofertas se entenderan recibidas oportunamente siempre que la fecha y hora de
recepcion no sean anteriores a la fecha y hora establecidas para el inicio del término
para presentar ofertas, ni posteriores a la fecha y hora previstas para la finalizaciéon del
término para presentar ofertas, de acuerdo con el cronograma del proceso.

5.3 CIERRE DE RECEPCION DE OFERTAS

Una vez llegado el plazo sefalado para presentar ofertas, K-YENA S.AS., en la fecha y
hora establecida en el cronograma del proceso, verificara el nimero total de ofertas
recibidas al momento de la finalizacion del término para su presentacion. En el portal
de contratacion de la entidad de publicara la correspondiente acta que serd la
constancia de ello. K-YENA verificara en la garantia de seriedad de la oferta el numero
de la garantia, el objeto o nimero del proceso.

54 EVALUACION DE OFERTAS

Superada la etapa de evaluacion de las ofertas, se emitird el INFORME DEL COMITE
EVALUADOR publicandolo en el portal de contratacién de la entidad del cual se dara
traslado por término establecido en el cronograma para que los oferentes presenten
observaciones a este Informe.

En dicho informe se recomendara al ordenador del gato la seleccion del oferente que
haya presentado la oferta mas favorable para la entidad.

NOTA: Luego de la publicacion del INFORME DEL COMITE EVALUADOR, K-YENA S.AS.
publicara las ofertas de todos los oferentes para que todos los oferentes puedan
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revisarlas. Se excluiran de publicacion aquellos documentos que estén sometidos a
reserva legal en virtud de la Ley 1755 de 2012 y demas normas complementarias.

5.5 ADJUDICACION

K-YENA adjudicara el Contrato en el plazo establecido en los Datos del Concurso. Esta
decisiéon serda comunicada por escrito, tanto al Oferente favorecido como a los demas
Oferentes. Ademas, se dara a conocer publicamente a traveés de la pagina web de la
empresa.

5.6  SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El Oferente seleccionado debera suscribir el Contrato dentro del plazo establecido en
los Datos del Concurso. Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente acreditados,
si el OFERENTE seleccionado no suscribiere el Contrato dentro del término sefalado,
por causas a €l imputables, K-YENA S.A.S procedera a interponer las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados que estime ocasionados. En
este caso, LA EMPRESA podra asignar el Contrato al Oferente calificado en segundo
lugar, quien debera suscribir el Contrato dentro de los diez (10] dias habiles siguientes.
Para el caso de incumplimiento en la firma por parte del oferente calificado en segundo
lugar se aplicaran las mismas medidas que para el primero y asi sucesivamente.

5.7 DECLARATORIA DE FALLIDO O DESIERTA

K-YENA S.A.S podra declarar desierta o fallida el proceso cuando de conformidad con
los requisitos y factores establecidos en los Pliegos de Condiciones, ninguna propuesta
sea admisible. La declaratoria se comunicard a través de la pagina web corporativa
(portal de contratacion de la entidad).

5.8  SUSPENSION O CANCELACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El ordenador del gasto o su delegado podra suspender o cancelar el procedimiento
de seleccion del contratista, cuando se verifique la existencia de circunstancias
técnicas, operativas, econdmicas o del mercado, asi como de fuerza mayor o caso
fortuito o por simples razones de conveniencia para LA EMPRESA, que impidan la
realizacion del procedimiento.

5.9 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS [UNSPSC]

El objeto del presente Proceso de Seleccion esta codificado en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas ([UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla:
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Clasificador UNSPSC Descripcion
432323 Software de consultas y gestion de datos
811120 Servicios de datos
811121 Servicios de internet
811615 Servicios de administracion de acceso
811617 Servicios de telecomunicaciones

6. REGLAS DE SUBSANACION

El Oferente tiene la responsabilidad de presentar la propuesta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos de los Pliegos de Condiciones y
adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que
pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, K-YENA S.A.S. debera solicitar a los Oferentes, las aclaraciones,
precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los
Oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus Ofertas.

Los oferentes podran allegar las aclaraciones o informaciones requeridas para subsanar
dentro del término de traslado del Informe preliminar del Comité Evaluador, conforme
a lo establecido en el presente documento.

En el evento en que K-YENA S.A.S. no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Oferente, no necesarios para la
comparacion de las Ofertas y no los haya requerido, podra requerir al Oferente en el

informe el Comité Evaluador, otorgandole término razonable con el fin de que los
allegue. En caso de que sea necesario, K-YENA S.A.S. ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje no son
subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Oferentes desde la
presentacion de la oferta. Por el contrario, si el oferente omite presentar algunos de los
documentos habilitantes esto no sera titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos y podran ser subsanados.

Nota: Los requisitos no necesarios para comparar las ofertas seran todos aquellos que
no sean susceptibles de asignacion de puntaje.

www.k-yena.com D. Cra 53 # 106 - 280 Torre A Oficina 1404 T. 6053133720


https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios

er:
®,® k-yena
6. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso ha sido elaborado por K-YENA S.A.S teniendo en cuenta los
términos establecidos en el Manual de Contratacion para cada una de las etapas de
proceso y se encuentra descrito en el Anexo — Cronograma.

7. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Oferentes o por terceros para efectos del Proceso de Seleccién, o para ser tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos vy
comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original
junto con la traduccion al castellano.

El Oferente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple al
castellano y entregar la traduccion oficial al castellano cuando resulte seleccionado. La
traduccion oficial debe ser del mismo texto presentado y estar acorde a los
presupuestos establecidos en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

7.1 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los oferentes que alleguen con su oferta documentos otorgados en el exterior deben
ser apostillados o legalizados por la entidad competente desde el pais de origen, para
que puedan surtir efectos legales en Colombia. Para tales efectos, el tramite de apostilla
debe adoptar los lineamientos establecidos en la Resolucion No. 1959 de 2020, “Por /a
cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos y se deroga
la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018°, expedida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el
exterior y la acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior, K-YENA
S.A.S. deberad aplicar los pardmetros establecidos en las normas que regulen la materia
y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente y del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

De igual forma, los oferentes que alleguen con su oferta los documentos otorgados en
el exterior deben acreditarse y/o certificarse de acuerdo con las normas aplicables

para la validez del documento en Colombia, teniendo en cuenta lo siguiente:

e APOSTILLA:

www.k-yena.com D. Cra 53 # 106 - 280 Torre A Oficina 1404 T. 6053133720



%s® k-yena

Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la Convencion de La
Haya del 5 de octubre de 1961y de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998,
tenga validez en el territorio colombiano, debe estar apostillado por la entidad
competente en el pais en el que fue expedido.

Una vez se haya realizado el tramite de apostilla ante la entidad competente del pais
en el cual se expidid el documento, se podra presentar ante la entidad que lo requiera
en Colombia.

Si el documento a apostillar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano,
podra ser presentado en traduccion simple; no obstante, el oferente que resulte
seleccionado deberd presentar traduccion oficial del mismo, para lo cual debera
validarse la firma del traductor oficial en la entidad competente para este tramite.

NOTA: El tramite de Apostilla es el certificado mediante el cual se avala la autenticidad
de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se
surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

e LEGALIZACION DOCUMENTOS:

Para que un documento emitido por un pais que NO hace parte de la “Convenciéon de
la Haya” tenga validez en el territorio colombiano, debe cumplir con la cadena de
legalizacién de documentos; la cual se debe realizar de la siguiente manera:

a. Realizar la Legalizacion de los documentos ante la autoridad competente en el
pais de origen. (donde fueron emitidos los documentos).

b. Presentar los documentos, previamente legalizados, en el consulado de
Colombia ubicado en el pais en el cual se emitic el documento, para que el
Consul colombiano reconozca la firma de la autoridad que lo legalizo.

c. Legalizar la firma del Consul Colombiano ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia (Oficina de apostilla y legalizacion).

e CONSULARIZACION:

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticardan por los funcionarios
competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera
autenticada a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen
de los poderes. Tratdndose de sociedades, al autenticar los documentos a que se
refiere el mencionado articulo los consules haran constar que existe la sociedad y
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ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.

Surtido el tramite sefalado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de
apostilla y legalizaciéon) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y
demas tramites pertinentes.

e LOS TITULOS DE PREGRADO Y/O POSGRADO OTORGADOS EN EL EXTERIOR:

Si el documento a presentarse es un titulo de pregrado y/o posgrado otorgado en el
exterior, el Oferente deberd presentar la convalidacion del titulo académico y la
autorizacion para ejercer del p Resolucion 10687 de 2019 “Por medio de la cual se regula
la convalidacion de titulos de educacion superior otorgados en el exterior y se deroga
la Resolucion 20797 de 20177, proferida por el Ministerio de Educacion Nacional.
profesional ofertado con su Oferta, ello de conformidad con lo establecido en la

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el
territorio colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello.

NOTA: En todo caso, la convalidacion del titulo académico serd un requisito habilitante
para el Oferente y el profesional ofertado.

e EXCEPCIONES DE CONSULARIZACION Y APOSTILLE:

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior, de conformidad con lo
previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacion sefialado
en el numeral anterior, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la
Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de
legalizacidon para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de
1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado
mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo en que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el
pais de origen.

Tampoco se exigird apostilla y/o legalizacidon de documentos cuando estos tengan el
caracter de privados, pues estos se presumiran auténticos.

8. INFORMACION INEXACTA

K-YENA S.AS. se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada
por el Oferente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas O
entidades respectivas.
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Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Oferente vy la
efectivamente verificada por K-YENA S.A.S., la informacion que pretende demostrar el
Oferente se tendra por no acreditada.

K-YENA S.A.S. compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos
en los cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda
existir una presunta falsedad, sin que el Oferente haya demostrado lo contrario, y
procedera a rechazar la oferta.

9. INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL

Si el oferente incluye en su oferta informacion que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacion reservada, debera ser manifestada tal circunstancia por el
Oferente con absoluta claridad y precision, identificando el documento o informacion
que tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como tal. Sin
perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las Ofertas, K-YENA S.AS. se
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes 0 asesores que designe para el efecto. En todo caso,
K-YENA S.A.S., sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga
dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Oferente.

El Oferente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacion correspondiente
al momento de presentar la Oferta, sin perjuicio de la presentacion del Formato 11 -
Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

10. MONEDA Y REGLAS DE CONVERSION
A. Monedas Extranjeras

Para acreditar experiencia, cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras
este debera convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

I.  Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Dolares de los
Estados Unidos de América, los valores se convertirdn a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de la TRM del afio de
terminacion del contrato. Para esto el Oferente deberd indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el
Formato — Experiencia; la TRM utilizada debera ser la certificada por el Banco
de la Republica de Colombia.

II. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dodlares de los Estados Unidos de Ameérica, estos deberan
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II.

convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de la TRM del aiio de terminacion del contrato.
Para tales efectos se debera utilizar la pagina web
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm. Hecho esto, se procedera en
la forma sefalada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en
Dolares de los Estados Unidos de América, el Oferente y K-YENA S.A.S tendran
en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por el Banco
de la Republica de Colombia de la fecha de corte de los estados financieros.

Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a USS, estos deberan convertirse inicialmente a Dolares de
los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la
fecha de corte de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre
la moneda y el USS, el Oferente deberd utilizar la pagina web
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm.

Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes [SMMLV] deberd seguirse el siguiente
procedimiento:

II.

I1I.

Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento
descrito anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser
convertidos a SMMLYV, para lo cual se deberan emplear los valores historicos
de SMMLYV establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios, del afio correspondiente a la fecha de terminacion del
contrato.

Para efectos de la aproximacion de los valores ya convertidos a SMMLYV, se
debera aproximar a la unidad mas proxima de la siguiente forma: hacia arriba
para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores estrictamente a cero puntos cinco (0.5).

Cuando se requiera realizar conversiones y falte informacién de conformidad
con lo aportado por el Oferente, se procedera de la siguiente manera:

En caso de que el Oferente aporte certificaciones en las que no se indique el
dia, sino solamente el mes y el afio se procedera asi:

Fecha [mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendrad en
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cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre sefalado en la
certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: Se tendrd en cuenta el
primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

11.  DIFERENCIAS ENTRE NUMEROS Y LETRAS

Prevalencia de letras sobre nimeros en los valores y cantidades: En el evento de que
se presenten en las ofertas correspondientes a este proceso discrepancias entre
cantidades expresadas en letras y niumeros, prevaleceran las expresadas en letras.

CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Seleccion, y por tanto no seran objeto
de evaluacién, ni podran ser Oferente Seleccionados quienes bajo cualquier
circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con K-YENA S.AS.,,
gue afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacion que impida a K-YENA S.AS vy al
Oferente tomar una decision imparcial en relacion con las etapas del Proceso de
Seleccion y el Contrato. Existird conflicto de interés en aquellos eventos en que un
servidor publico, contratista, o potencial proveedor u oferente de K-YENA S.AS. tenga
un interés directo que pueda afectar los principios de imparcialidad o igualdad que se
derivan del articulo 209 de la Constitucion Politica.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos
integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las andnimas abiertas, se encuentren
en una situacién de Conflicto de Interés con K-YENA S.AS.

Entre otros casos, vy sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de
Interés con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagdnicos que pudieran
afectar la transparencia de las decisiones en el egjercicio del Contrato y llevarlo a
adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en
detrimento del interés publico. Asi mismo, se encontrardan en Conflicto de Interés
quienes hubieren sido consultores o asesores de los estudios y disefios de las obras
objeto de este proceso.

En consecuencia, el Oferente debera manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a las anénimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con
capacidad de toma de decision en la ejecucion de los servicios a contratar, no se
encuentran incursos en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion se entendera
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indicada en la presentacion de la oferta.

Sin perjuicio de lo anterior, hasta antes del acta de seleccion del Oferente, la entidad
podra solicitar al Oferente la informacion pertinente y conducente para determinar que
el mismo no se encuentra inmerso en ninguna causal de Conflicto de interés.

Para el proceso de seleccidn se tendran en cuenta las siguientes reglas para efectos
del Conflicto de Interés:

Si el conflicto se presenta durante el Proceso de Seleccion, K-YENA S.A.S procederad al
rechazo de la oferta.

(i) Si el conflicto se presenta entre la seleccion del contratista y la suscripcion
del contrato, K-YENA S.A.S. procedera a suscribir el contrato con quien haya
quedado en el segundo orden de elegibilidad siempre que cumpla con los
requisitos habilitantes establecidos en los Pliegos de Condiciones. En caso
de que no exista un Oferente en segundo lugar, el proceso sera declarado
fallido.

(i) Si el conflicto se materializa durante la ejecucion del contrato, el contratista
de la Entidad debera ceder el contrato a un tercero que cuente o cumpla
con las mismas caracteristicas y requisitos de experiencia e idoneidad con
la que fue escogido el cedente. Si no es posible ceder el contrato, la Entidad
podra darlo por terminado, sin perjuicio de la responsabilidad contractual y
demas consecuencias juridicas que puedan atribuirsele al contratista
derivadas de la ejecucion del respectivo contrato.

12. CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS

En caso de evidenciarse errores en el resultado de operaciones aritmeéticas, K-YENA
procedera a corregirlos.

13.  CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Oferente o alguno de los integrantes del Oferente Plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion
colombiana para contratar.

B. Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una oferta, bien sea
como oferente individual o como integrante de un consorcio o unidon temporal,
en este caso, se rechazaran todas las ofertas que incurran en la situacion
descrita; o cuando participe a través de una sociedad filial, 0 a través de su
matriz, de personas o compafias que tengan la condicién de beneficiario real
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del Oferente, de sus integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales; o a
través de terceras personas con las cuales tenga una relacion de
consanguinidad hasta el segundo grado de afinidad o primero civil si los
Oferentes o sus miembros fuesen personas naturales.

C. Que la persona juridica Oferente individual o integrante del Oferente Plural esté
incursa en la situacion descrita en el articulo 38 de laley 1116 de 2006, es decir,no
presentar 0 no confirmar el acuerdo de reorganizacion empresarial,
materializado en alguno de los siguientes efectos: (i) Disolucion de la persona
juridica, (ii) separacion de los administradores, (iii) culminacion de los contratos
de tracto sucesivo, de cumplimiento diferido o de ejecucién instantanea, y (iv)
finalizacion de pleno derecho de los encargos fiduciarios y los contratos de
fiducia mercantil.

D. Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algun documento o
subsanar o aclarar alguna informacion necesaria para el cumplimiento de los
requisitos minimos habilitantes y el oferente NO aporte, subsane o aclare lo
pertinente, en el término definido por el Comité Evaluador.

E. Cuando el comité evaluador haya solicitado explicar o aclarar alguna
informacion necesaria para el cumplimiento de los requisitos que otorgan
puntaje y el oferente NO aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones
sefalados por el Comité Evaluador.

F. Cuando la oferta sea presentada luego de la fecha y hora exactas sefaladas
para la finalizacion del término para presentar ofertas o cuando sea radicada en
un lugar diferente al establecido en el presente documento.

G. Que el Oferente aporte informacién inexacta.

H. Que el Oferente se encuentre inmerso en conflicto de interés.

I. Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta o cuando
habiéndola presentado, no aporte el recibo de pago de la misma, o ni el
numero ni el objeto del proceso correspondan con el del presente Proceso de
Seleccion, después de haberse solicitado subsanacion.

J. Que el objeto social del Oferente o el de sus integrantes no le permita ejecutar
el objeto del Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de
objeto indeterminado.

K. Cuando en relacion con los comerciantes, la(s) actividad(es] econdmica(s)
contenida(s) en el registro mercantil, no permitan adelantar las actividades del
presente Proceso de Seleccion.

L. Que el oferente o alguno de los integrantes de la estructura plural modifique o
altere el contenido sustancial de la informacion de la identificacion de cada uno
de los integrantes de la estructura plural, de su representante legal, o de la
participacion accionaria de cada uno de los integrantes.

M. La falta de capacidad juridica para presentar la oferta. Cuando el oferente o uno
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de los integrantes del consorcio o unidon temporal no cuente con la capacidad
juridica suficiente para la presentacion de la oferta.
N. Cuando el oferente no se presente a la visita técnica.

0. Que el valor total de la Oferta Econdmica exceda el Presupuesto Oficial
Estimado para el Proceso de Seleccion.

P. Que el valor unitario ofertado supere el valor maximo presupuestado para
dicho item o rango.

Q. Que el Oferente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la
descripcién, las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial.

R. Cuando la oferta sea alternativa o parcial o cuando en ella se formulen
condiciones contractuales o técnicas diferentes a las establecidas en el
presente documento, que las contradigan 0 que contengan salvedades,
excepciones o condicionamientos a estas.

S. Cuando el contratista haya sido objeto de cinco (5) o mas multas durante la
ejecucion de uno (1) o varios contratos durante los ultimos 3 afios con una o
varias entidades estatales; o cuando este incurra el cualquiera de los supuestos
de hecho contemplados en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011,

T. Cuando el oferente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal
o, alguno de sus representantes legales haya sido objeto de aplicacion de
clausula penal de apremio o cldusula penal pecuniaria por parte de K-YENA
S.A.S., dentro del afo en curso o de las dos vigencias fiscales anteriores a la
presentacion de la oferta.

U. Cuando agotado el procedimiento el Comité Evaluador considere que la oferta
gue se encuentre en primer orden de elegibilidad es artificialmente baja.

V. El incumplimiento del Compromiso de Transparencia, contemplado en los
anexos, es causal suficiente para el rechazo de la oferta sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

W. No contener la propuesta la Carta de Presentacion o ésta se encuentre sin
suscripcion por parte del representante legal o apoderado, o éstos no estar
acreditados.

X. No haber respondido el Oferente en forma oportuna o completa o satisfactoria
al requerimiento realizado por K-YENA, como requisito subsanable.

Y. Haber establecido K-YENA inexactitud en la informacion o documentacién
aportada.

Z. las demas previstas en la Ley.

a. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE FALLIDO DEL PROCESO DE
SELECCION
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Durante el término del presente Proceso de Seleccion, sin perjuicio de la facultad
discrecional de K-YENA S.A.S. para cancelar el Proceso de Seleccion, el proceso podra
ser declarado fallido, entre otras, por las siguientes circunstancias, cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna de las ofertas resulte habil en los factores juridicos, técnicos,
financieros o de experiencia previstos en los Pliegos de Condiciones.

C. Habiéndose presentado unicamente una oferta, ésta incurra en alguna causal
de rechazo.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Oferente.

E. El Ordenador del Gasto de K-YENA S.AS. o su delegado no acoja la
recomendacion del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de fallido del
proceso, caso en el cual debera motivar su decision.

F. En caso de que ninguno de los oferentes haya ampliado la vigencia de la
garantia de seriedad de su oferta, en el evento en que el Proceso de Seleccion
supere el término de vigencia inicial de las ofertas.

G. Cuando se presenten motivos o causas fundadas que impidan la selecciéon
objetiva.

H. Los demas contemple la Ley.

b. NORMAS DE INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Sin perjuicio de lo establecido en del Manual de Contratacion de K-YENA S.A.S, estos
Pliegos de Condiciones deben ser interpretadas como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por
lo tanto, se entiende integrada a este la informacion incluida en los Documentos del
Proceso que lo acompanan y las Adendas que posteriormente se expidan.

Constituye una obligacion exclusiva de los Interesados y Oferentes examinar, estudiar,
analizar e interpretar los Pliegos de Condiciones, asi como formular las consultas sobre
su contenido y/o alcance, siendo de su responsabilidad exclusiva, las concusiones,
errores y/o eventuales omisiones en que se incurra.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento de
los Pliegos de Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de estos Pliegos de
Condiciones no deben ser interpretados como un grado de prelacion entre las
mismas.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en estos Pliegos sirven solo
como referencia y no afectaran la interpretacion de su texto.
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C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando
lo exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en
género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en estos Pliegos se entienden como dias
habiles, salvo que de manera expresa K-YENA S.A.S. indique que se trata de dias
calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia
no habil o no laboral para K-YENA S.A.S. este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras expresamente definidas en estos Pliegos de Condiciones deben
ser entendidas Unicamente en el sentido que a las mismas se les conceda segun
su definicion.

F. Lasreferenciasanormas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

CAPITULO Il - MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el manual de contratacion, K-yena S.A.S. considera oportuno
efectuar la presente contratacion por la modalidad de institucion o invitacion simple, la
cual se define de la siguiente manera:

Institucién o invitacién Simple: es una modalidad abreviada de seleccion directa
cuando existan circunstancias de indole juridico o de conveniencia que se acrediten y
justifiquen debidamente.

CAPITULO IV - ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato — Carta de presentacion de la oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural Oferente o por el representante legal del
Oferente individual o Plural.

a. APODERADO
Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado.
b. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Podran presentar oferta personas naturales, personas juridicas, consorcios, uniones
temporales o cualquier otra modalidad de asociacion prevista en la ley.

Las condiciones de participacion previstas en el presente documento para los
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consorcios o uniones temporales se haran extensivas a cualquier modalidad de
asociacion prevista en la Ley escogida por los oferentes.

La oferta estara conformada por un unico sobre, que deberd ser entregado con el
cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del
Proceso. El sobre debera entregarse cerrado e identificado.

El sobre debe indicar: (i) el nombre de la empresa (K-YENA S.A.S]); (i) la direccion de
radicacion; (iii) el objeto; (iv) el numero del Proceso de Contratacion; (v) el nombre y
direccion comercial del Proponente, y (vi] el nombre del Representante Legal del
Proponente.

Los documentos que conforman los sobres deberan presentarse legajados, foliados,
escritos en idioma castellano y en medio mecanico. Se deben numerar todas las hojas
que contiene la oferta. La propuesta debe contener un indice, en el que se identifique
en forma clara la documentacion de la oferta y el folio o folios a los que corresponde.

K-YENA S.AS., solo recibira una oferta por Proponente, el cual debera quedar
claramente indicado en la propuesta. Sin embargo, en caso de procesos con modulos,
si el mismo lo permite, un proponente podra presentarse de manera singular o a traves
de estructura plural a mas de un moédulo, mas no podra presentar varias ofertas para el
mismo Modulo. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento
de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente Proceso y de
todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y
presentacion de su oferta y K-YENA S.AS. en ningun caso sera responsable de los
mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe
estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de
la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada.

Adicionalmente, las ofertas remitidas a través del correo electrénico oficial, deberan
ser enviadas en un solo archivo PDF, aclarando en el titulo del correo el nimero del
proceso y el proponente

C. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
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Los sobres deben contener la siguiente informacion y, para su entrega, se debera tener
en cuenta las siguientes indicaciones:

A. El Proponente debe presentar los sobres en exclusivamente en fisico en las
direcciones establecidas en el cronograma del proceso para tal efecto.

B. Lainformacion en fisico y en Medio Magnético debe ser idéntica. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en medio fisico y
la informacién incluida en el Medio Magnético prevalecera la informacion
entregada fisicamente.

C. Debe incluir la propuesta econdmica debidamente diligenciada, de
conformidad con todos y cada uno de los items exigidos.

D. La propuesta debe presentarse firmada.

E. Cada sobre se rotulara asi:

K-YENA S.AS.
PROCESO DE SELECCION No. XXXXX
ORIGINAL

NOMBRE DEL OFERENTE

En caso de discrepancia entre la informacion incluida en el sobre original y sus copias,
prevalecera la contenida en el original.

RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA OFERTA

Los oferentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la oferta, de acuerdo con lo
solicitado en el presente documento, las cuales haran parte integral del contrato. Se
consideran como documentos oficiales del proceso de seleccion, los Pliegos de
Condiciones, y sus anexos, publicados en el portal de contratacion de la entidad.

La presentacién de la oferta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacidn por parte
del oferente, de todas las condiciones conforme a las cuales se ejecutara el contrato,
incluyendo las propias del sitio de trabajo, tales como la informacion social, cultural,
técnica, hidrologica, geoldgica, geomorfoldgica y sismoldgica, geotécnica,
topografica y cartografica, estudios de impacto ambiental, las leyes y normas que rigen
para la region, entre otras, de tal manera que la oferta presentada debera reflejar la
totalidad de los costos en que se incurrird para alcanzar la realizacion del objeto del
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contrato derivado de este proceso de seleccion. Asi mismo, debera tener en cuenta la
movilizacion y permanencia en el sitio de los trabajos, tanto del personal como de los
insumos, la situacion de orden publico, el factor climatico y ambiental, asi como los
demas aspectos que puedan incidir en la ejecucion del contrato. Por lo anterior es
obligacion del interesado, para elaborar su oferta, realizar las inspecciones necesarias
al sitio donde se adelantara el proyecto objeto del contrato derivado del presente
proceso y conocer las condiciones de suministro de materiales, mano de obra,
transporte de personal y materiales, condiciones técnicas del sitio especifico y sus
alrededores, aspectos sociales, de orden publico, climaticos, ambientales y las demas
en las que se ejecutara el proyecto objeto del contrato derivado del presente proceso.

Igualmente debera considerar los aspectos relacionados en la Descripcion y Aspectos
Generales del Proyecto.

VIGENCIA DE LA OFERTA

La oferta deberd permanecer vigente por un periodo minimo de tres (3] meses
contados a partir de la fecha prevista para la finalizacién del término para presentar
ofertas.

K-YENA S.A.S. podra solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la
oferta y, por ende, la ampliacion de la Garantia de Seriedad de la misma por el término
que se requiera. En cualquier caso, la ampliacion del término de vigencia de la oferta
serd obligatoria hasta por 90 dias. En el evento en que el requerimiento de K-YENA
S.AS. exceda de este término, el oferente y su garante podran decidir si amplian la
vigencia de la oferta o si la retiran, sin que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta.

Durante el periodo de su vigencia, la oferta sera irrevocable, de tal manera que el
oferente no podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena que K-YENA S.A.S. haga efectiva la garantia de seriedad de la oferta, de acuerdo
con lo establecido en el presente documento.

COSTOS DE PREPARACION DE LA PROPUESTA

Cada Oferente asumira todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la integracion, elaboraciéon y presentacion de su propuesta. Ello incluye la visita al
lugar de ejecucion del Contrato, en caso de que aplique.

K-YENA S.AS. no sera responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que
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sea el resultado de la invitacion, y no reconocera suma alguna, ni efectuara reembolso
de ninguna naturaleza por concepto de los costos en que hayan incurrido los
Oferentes a efectos de participar en el proceso.

OFRECIMIENTO ECONOMICO

El Oferente debera realizar su ofrecimiento econdmico teniendo en cuenta todas las
actividades y costos en que deba incurrir para ejecutar el Contrato y entregar los
productos y/o servicios previstos en la Minuta de aquel y en los Documentos del
Proceso, de conformidad con las reglas establecidas al respecto en éstos.

Por consiguiente, debera considerar, entre otros, los asuntos descritos en la Minuta, en
este capitulo y otros costos directos e indirectos correspondientes a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del Contrato.

Al formular el ofrecimiento econdmico se deben acatar las siguientes instrucciones:

o Todos los precios de la propuesta deberan guardar una equitativa relacion
mutua, es decir, que deben ser consistentes en todos los documentos de esta. La
inconsistencia entre ellos podra dar lugar a que la propuesta se considere inadmisible.

Por ser relevantes, a continuacion, se relacionan algunos de los aspectos que el
Oferente debe tener en cuenta para elaborar su ofrecimiento econémico. La
enunciacion de estos NO es taxativa, habida cuenta que la integracién y elaboracion
del ofrecimiento econdmico es responsabilidad exclusiva del Oferente.

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la propuesta el Oferente debera determinar, evaluar y asumir los impuestos,
tasas y contribuciones, asi como los demas gravamenes que conlleven la celebracion,
ejecucion y liquidacion del Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo
del Contratista, con excepcién de los que por expresa disposicion legal correspondan
al convocante. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tal
concepto.

K-YENA S.A.S, solo pagara los valores del Contrato; no reconocera suma adicional
alguna por impuestos.

PERSONAL

El Oferente deberd tener en cuenta en su propuesta los costos del personal que
utilizaria para la ejecucion del Contrato, las vacaciones y prestaciones legales y
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extralegales del mismo, y los posibles incrementos salariales y prestacionales que
pudieren ocurrir durante el plazo de ejecucion del Contrato.

EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y DECLARACIONES DEL
OFERENTE

Al presentar propuesta el Oferente acepta la totalidad de los términos, obligaciones,
requisitos, plazos, condiciones y exigencias previstas en los Pliegos de Condiciones; las
salvedades, apartamientos y/o condicionamientos esenciales daran lugar a que la
propuesta no sea admisible.

Con la presentacion de la propuesta, el Oferente acepta y declara:

a) Que ninguna persona natural o juridica distinta del Oferente (o de sus
integrantes, en el caso asociaciones) tiene interés en la propuesta o
en el Contrato que como consecuencia de ella se celebre.

b) Que su propuesta estara vigente por un término minimo de tres (3]
meses, contados a partir de la fecha de Cierre.

c) Que tuvo acceso y conocimiento de los anexos, especificaciones,
formatos y demas documentos integrantes de los Datos del Proceso
que conocio a través de la pagina web de K-YENA S.A.S. o a través de
copia fisica (impresa) de aquellos.

d) Que consulté y analizé toda la informacion que requeria para elaborar
y formular su ofrecimiento, y que K-YENA S.A.S. dio respuesta a todas
las observaciones y solicitudes de aclaracion que él presento.

e) Que los Pliegos de Condiciones son completos, compatibles vy
adecuados para identificar el objeto y alcance del Contrato a celebrar.

f) Que conoce y acepta los términos, obligaciones, requisitos, plazos,
condiciones y exigencias que obran en los Pliegos de Condiciones sin
condicionamientos, = comentarios, salvedades, excepciones,
contradicciones, o modificaciones.

g) Que ejecutara el objeto del Contrato de conformidad con lo
establecido en los Pliegos de Condiciones, particularmente
cumpliendo a cabalidad con todas las condiciones, caracteristicas y
demas aspectos incorporados en el Anexo Técnico del Proceso, en
caso de existir tal documento.

h) Que conoce las condiciones del sitio donde se desarrollara el objeto
del contrato, y que en la confeccion de su ofrecimiento tuvo en
cuenta tanto las caracteristicas determinantes de aquel que incidirian
sobre la ejecucion del contrato.
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i) Que toda la informacion contenida en su propuesta es veraz y exacta,
y no existe falsedad alguna en la misma, y que K-YENA S.AS. esta
facultado para verificar lo anterior, y en caso de encontrar yerros,
inconsistencias o discrepancias, podra rechazar la propuesta.

j) Que conoce y acepta, que en desarrollo de los principios de
transparencia, igualdad e imparcialidad, toda la informacion
contenida en su propuesta y en especial, la incluida para acreditar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en los Pliegos de
Condiciones y para obtener puntaje, sera publica y cualquier persona
podra obtener copia de la misma.

k) Que declara, bajo la gravedad del juramento, sujeto a las sanciones
establecidas en el Cédigo Penal, que el Oferente y todos sus
integrantes (en caso de asociaciones):

- No se halla[n) incurso(s) en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad de las sefaladas en la Constitucion Politica y
en la Ley y no se encuentra(n) en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para proponer o contratar.

- Se encuentra(n] en situacion de cumplimiento por concepto
de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social vy
parafiscales en relacion con sus empleados en Colombia.

l) Que tuvo oportunidad de consultar, a traveés de la pagina de la
empresa o de documento impreso, todas las aclaraciones y adendas
emitidas, y que acepta su contenido.

m) Que los correos y mensajes electronicos emitidos por K-YENA S.AS.
durante la seleccion y los enviados por el Oferente o por terceros se
someten a la Ley 527 de 1999, son eficaces juridicamente y obligan a
quienes los emitieron.

n) Que reconoce y acepta que K-YENA S.A.S. no tendra en cuenta ni
evaluard documentos o informacion que no estén consignados en la
propuesta impresa, y que en caso de discrepancia entre la
informacién contenida en el documento impreso de la propuesta, y
la que aporta en medio magnético, prevalecera la que obre en el
documento impreso.
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o) Que en caso de que su propuesta fuere calificada como la mas
favorable, se obliga a celebrar el Contrato cuya Minuta obra en los
Pliegos de Condiciones, y a aportar los documentos para el inicio de
su ejecucion dentro del plazo establecido.

p) Que en su calidad de Contratista asumira todas las obligaciones
necesarias para el debido cumplimiento del objeto del Contrato, y en
especial actuara con toda la diligencia y cuidado que le son propias a
la naturaleza del mismo, de conformidad con el articulo 1603 del
Caodigo Civil.

gq) Que esta en capacidad de ejecutar de manera completa e integral las
obligaciones emanadas del Contrato que se celebraria como
conclusion de la seleccidn y acepta la forma de pago prevista en la
Minuta respectiva.

r) Que en caso de verse afectado por una inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés sobreviniente acaecida durante el tramite, lo
notificara inmediatamente a K-YENA S.AS., y acepta que por tal
situacion se extingue cualquier derecho que le otorgaria la
circunstancia que su propuesta fuere calificada como la mas
favorable.

Presentada la propuesta y una vez ocurrido el Cierre, aquella es inmodificable
e irrevocable. Por ello, el Oferente no podra retirar, modificar o condicionar
los efectos y alcance de su propuesta.
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La circunstancia de que el Oferente con el cual se celebre el Contrato que se
desprenda de la seleccidn abierta, no haya estudiado o verificado toda la
informacion que pueda influir en la elaboracion de su propuesta, no lo eximira de la
obligacion de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dara derecho
a reclamaciones, reembolsos o ajustes de ninguna naturaleza.

a. RETIRO DE LA OFERTA

La oferta solo podra ser retirada hasta antes de la fecha limite para presentar ofertas.
Después del cierre del Proceso de Seleccion la oferta no podra ser retirada y, en caso
de hacerlo, K-YENA S.A.S. la entendera presentada y surtira el proceso de evaluacion.
En caso de que el oferente exprese su voluntad de retirar su oferta con posterioridad
al cierre, la entidad podra hacer exigible la Garantia de Seriedad de la Oferta.

b. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por K-YENA S.AS. las ofertas que al cierre del proceso vy
conforme a lo establecido en el Cronograma hayan sido adjuntadas y presentadas.

Se daran por no presentadas todas las Ofertas que no hayan sido presentadas en la
fecha y hora establecido en el CRONOGRAMA. De igual forma, se entenderan no
presentadas las ofertas que se presenten por otros medios distintos a los sefialados en
el CRONOGRAMA. La hora de referencia sera la hora legal colombiana certificada por
el Instituto Nacional de Metrologia (utilizando para tal efecto la pagina web
http://horalegal.inm.gov.co).

Una vez vencido el término para presentar ofertas, K-YENA S.AS. deber3 revisar las
ofertas que se hayan presentado en debida forma, validando si la carta de presentacion
fue incluida y esta firmada; el numero y el comprobante de pago de la garantia de
seriedad de la oferta que la acompana; el numero de folios y las observaciones
correspondientes, asi como los demas aspectos relevantes que considere K-YENA
S.AS.

c. SOLICITUD DE ACLARACION O SUBSANACION DE ASPECTOS
DISTINTOS A LA OFERTA ECONOMICA

En la fecha establecida en el Cronograma, K-YENA S.A.S. publicara el Informe Preliminar
del Comité Evaluador en el que conste la solicitud de aclaracion o subsanacion de
requisitos habilitantes y documentos a los que no se les asigne puntaje.
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El Informe Preliminar del Comité Evaluador permanecera publicado en el portal de
contratacion de la entidad y a disposicion de los interesados en los tiempos indicados
en el Anexo — Cronograma, término hasta el cual los Oferentes podran hacer las
observaciones que consideren y entregar los documentos y la informacion solicitada
por K-YENA S.A.S. en los términos sefialados en la seccion 2.2.

Al finalizar este plazo, K-YENA S.AS. deberad publicar el Informe Final del Comité
evaluador.

El Oferente podra presentar observaciones al Informe Preliminar del Comité Evaluador,
pero no podra subsanar durante esta etapa ninguna falencia de su oferta.

d. FECHA DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA

En la fecha establecida en el Cronograma, K-YENA S.A.S. procedera a la evaluacion de
la Oferta Econdmica.

Esta no podra entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos
0 elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido en el Cronograma.
Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de K-YENA S.AS. de realizar las verificaciones
que considere pertinentes para la adecuada selecciéon del contratista.

K-YENA S.A.S. evaluara la oferta econdmica a través del mecanismo escogido mediante
el método aleatorio que resulte aplicable de conformidad con lo establecido en el
numeral 6.1. de las presentes Pliegos de Condiciones. Posteriormente, se definira el
orden de elegibilidad.

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes
obtenidos por las Ofertas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPITULO
VI.

e. OFERTAS PARCIALES

No se admitird la presentacion de ofertas parciales, esto es, las presentadas por una
parte del objeto o del alcance del Contrato.

f. OFERTAS ALTERNATIVAS O COMPLEMENTARIAS

No se admitird en desarrollo del presente Proceso de Seleccion la presentacion de
ofertas alternativas o complementarias, esto es, las que modifican técnica y
econdmicamente el proyecto.
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CAPITULO V - REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

K-YENA S.AS. realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término
sefalado en el cronograma de los presentes Pliegos de Condiciones, de acuerdo con
los soportes documentales que acompanan la Oferta presentada.

El Comité Evaluador designado por K-YENA S.A.S para el presente proceso sera el
organo responsable de la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes y
de la evaluacion de las ofertas presentadas y de la determinacion del orden de las
mismas, con sujecion a lo establecido en el presente documento.

Los requisitos habilitantes son aquellos que se refieren a la capacidad juridica,
financiera y de organizacién y técnica de los oferentes y son objeto de verificacion de
cumplimiento para la participacion en el Proceso de Seleccion. Los Requisitos
Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la Oferta cumple todos los
aspectos se evaluaran como ‘habilitado”. En caso contrario, se evaluard como “no
habilitado”.

De conformidad con la normativa aplicable, K-YENA S.A.S. realizard la verificacion de
Requisitos Habilitantes de los Oferentes (personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes —RUP- y/o documentacion adicional
para acreditacion de experiencia, y los documentos sefialados en este escrito.

CRITERIO VERIFICACION RESULTADO
Juridico Cumple/No cumple Habilitado/No habilitado
Técnico Cumple/No cumple Habilitado/No habilitado

Financiero y de

L, Cumple/No cumple Habilitado/No habilitado
organizacion

Nota 1: Unicamente se consideraran habilitados aquellos Oferentes que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefalado en los
presentes Pliegos de Condiciones.
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Nota 2: En el caso de Oferentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con los Pliegos de
Condiciones.

Nota 3: Todos los Oferentes deben diligenciar el Formato — Experiencia y los Oferentes
extranjeros sin  domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar
adicionalmente el Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y
adjuntar los soportes que ahi se definen.

2. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

1. Carta de presentacion de la propuesta, suscrita por el representante legal de la
sociedad, cuando se trate de personas juridicas. En caso de que el Representante
legal no tenga las facultades suficientes para presentar la propuesta o suscribir el
contrato, este debera aportar el acta en la que conste la decision del érgano social
competente que autorice al representante legal la presentacion de la propuesta y
la suscripcion del contrato.

3. Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicidon no mayor
a treinta (30) dias (en caso de personas juridicas) o Registro Mercantil en el caso de
las personas naturales legal con fecha de expedicion no mayor a treinta (30] dias.

4. Domicilio principal, sucursal o agencia en el Distrito de Barranquilla.

5. Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o
del proponente persona natural.

6. Documento de constitucion de la unidon temporal, el consorcio o la promesa de
sociedad futura si fuere el caso.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion,
vigente a la fecha de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural
proponente o del representante legal de la persona juridica proponente.

8. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica, vigente a la fecha de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona
natural proponente, o de la persona juridica proponente y su representante legal.

9. Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

10.Certificado de antecedentes de medidas correctivas expedida por la Policia
Nacional del representante legal de la persona juridica proponente o del
proponente persona natural.

11.Certificado del REDAM Nacional del representante legal de la persona juridica
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proponente o del proponente persona natural.

12.Si es persona juridica debe adjuntar certificacion firmada por el representante legal
o revisor fiscal en la que se especifique que la empresa cumplié con el pago de los
aportes a seguridad social y parafiscal. Las personas naturales proponentes, en caso
de ser empleados con contratos de trabajo sometidos a la ley colombiana, deberan
expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otra aparte de
esta, si se encuentran en situacion de cumplimiento de este aspecto. Si se trata de
personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan acreditar
con los documentos que correspondan, que se encuentran al dia en el pago de sus
aportes al sistema de seguridad social.

13.Registro Unico de proponentes con informacion financiera reportada a corte 31 de
diciembre de 2024.

14.El proponente debera presentar una carta donde manifieste expresamente no
encontrarse en la situacion contenida en el articulo 5° de la Ley 1474 de 2011.

15.Garantia de seriedad de la propuesta con un valor asegurado igual al 10% del
presupuesto oficial anual y una vigencia de tres meses contada a partir de la fecha
de presentacion de la propuesta.

Los interesados podran participar como Oferentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en los Pliegos de
Condiciones:

A. Individualmente: como: [a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Oferentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, y demas existentes
en la legislacion civil y comercial aplicable.

Los Oferentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion previstas en la legislacion
colombiana para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.
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D. No estar sancionados por practicas anticompetitivas o de colusion ante la
Superintendencia de Industria y Comercio durante los 5 afios anteriores al
presente Proceso de Seleccion.

E. En caso de personas juridicas, si el Representante Legal de la sociedad tiene
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar su capacidad a través de una autorizacidon suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso. En caso de no
tener restricciones, bastara con la presentacion del certificado de existencia y
representacion legal.

NOTA: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente
numeral respecto a la capacidad juridica de los Oferentes tendra como consecuencia
la declaratoria de la Oferta como no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

K-YENA S.A.S. debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme
el articulo 1° de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Policia y
Convivencia —, modificada por la Ley 2197 de 2022.

i. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato — Carta de presentacion de la oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural Oferente o por el representante legal del
oferente individual o Plural.

La carta de presentacion debera estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma
Electrénica o Firma Digital.

El Oferente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en
blanco deberan diligenciarse con la informacion solicitada.

En los siguientes eventos, quien suscriba la Carta de Presentacion de la oferta debe
acreditar:

A. Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del
oferente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del
mismo. En este Ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las
de presentar la oferta, celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su
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oferta) y liquidarlo. Si la presentacion de la oferta implica la trasgresion del
deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley 222 de 1995
reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 1925 de 2009 o si el
representante legal tiene limitaciones derivadas de los estatutos sociales el
oferente individual o el integrante de la oferta conjunta debera, ademas, allegar
autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun
corresponda.

Consorcio o unidén temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o
union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion
del mismo. Tal facultad de representacion debe comprender las de presentar
la oferta, celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y
liquidarlo.

ii. APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,

evento

en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se

confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para

actuar,

obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente

proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar al Oferente y/o a todos los integrantes del
Oferente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades:

(i)

(it)

(iii)

(iv)

presentar oferta para el Proceso de Seleccién que trata estos Pliegos de
Condiciones;

dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite K-YENA S.A.S
en el curso del presente proceso;

recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso;

suscribir el contrato en nombre vy representacion del Oferente
Seleccionado, asi como el acta de terminacién vy liquidacion, si a ello
hubiere lugar.
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(v) Suscribir el acta de inicio y cualquier modificacion del contrato, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Oferente Plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion
del poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de
autenticacion, legalizaciéon o apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio
de Colombia incluyendo los sefialados en los Pliegos de Condiciones. El poder a que
se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Oferente
Plural.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debera actuar y comunicarse
en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

jii. EXISTENCIA 'Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representaciéon legal de los Oferentes individuales o miembros de los
Oferentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para
actuar y comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

D. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas
tardar dentro de los 30 dias anteriores a la fecha sefialada para el cierre.

2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:
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a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida
en los Pliegos de Condiciones definitivos.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente Proceso de Seleccion.

c. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea
inferior al del plazo del contrato y 30 meses mas.

d. En caso que el Oferente actué por medio de apoderado, debera
mantener al apoderado por una vigencia no inferior al término del
contrato y minimo seis (6] meses adicionales.

e. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para
contraer obligaciones en nhombre de la misma, deberd acreditar su
capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del érgano social competente respectivo para cada caso. En
caso de no tener restricciones, bastard con la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal.

f.  El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas
extranjeras se tendra en cuenta la fecha de constitucion de la Persona
juridica extranjera.

Nota 2. Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través
de la sucursal debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la
existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha
de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente
Proceso de Seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante
legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
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definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por K-YENA S.A.S, determinara la falta de capacidad juridica
para presentar la oferta

B. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
Su existencia:

I.  Ultimo acto de estructura y organizacion de la entidad. Este puede ser Ley,
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o certificado de existencia y representacion
legal no anterior a 30 dias a la fecha de cierre o0 documento equivalente
que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la entidad.

iv. OFERENTES PLURALES
El documento de conformacion de Oferentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Oferente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar
claramente su intencion de conformar el Oferente Plural. En el caso en que no
exista claridad sobre el tipo de asociacidn se asumird que se trata de un
Consorcio. Los Oferentes deberan incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato — Conformacion de Oferente plural (Formato 2A-
Consorcios] (Formato 2B- UT] . Los Oferentes podran incluir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecuciéon del contrato, asi como también la facultad para firmar
el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante y de cada uno
de los integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los miembros
de la estructura plural sea una persona juridica, se debera aportar la fotocopia
de la cédula de ciudadania del Representante Legal de esta.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del
contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la contados a
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partir del acta de entrega de la obra. De igual forma, se debera establecer en
el documento de Constitucion del Oferente Plural que en caso que el plazo del
contrato se prorrogue por un término superior a el plazo del Oferente Plural, se
entendera que el Plazo de vigencia del Oferente Plural sera hasta la liquidacion
del contrato.

E. El Oferente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

F. Desde la presentacion de la oferta, y en desarrollo de la etapa contractual, no
podran ser modificados los porcentajes de participacioén sin el consentimiento
previo de K-YENA S.A.S.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Oferente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal
de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

El oferente, con la oferta, debera anexar un documento suscrito por todos los
integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus apoderados debidamente
facultados, asi como también por el representante designado de la figura asociativa
debidamente identificado, en el que conste la constitucion de la union temporal o el
Cconsorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razdén social, tipo vy
numero del documento de identificacion y domicilio.

Designacion del representante: Debera allegarse su identificacion.

Indicacion de los términos y extension de la participacion en la oferta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, para
el caso de unidn temporal, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones,
para cualquier forma de oferente plural.

Debera constar que la duracion de la figura asociativa no es inferior a la duracion
del contrato objeto del presente Proceso de Seleccion y minimo 30 meses
adicionales.
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v. Indicacién de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la
forma asociativa correspondiente. La sumatoria de los porcentajes de participaciéon
no podra exceder ni ser menor del 100%

Con la suscripcion del documento de constitucion del consorcio o unién temporal, se
entendera para todos los efectos legales y contractuales que el representante del
consorcio o union temporal tiene las siguientes facultades referentes a la etapa
precontractual, contractual y post contractual:

e Presentacion de la oferta y representacion del consorcio o union temporal en
todas las diligencias del Proceso de Seleccion.

e Suscribir el contrato y sus modificaciones.

e Suscribir el acta de terminacion, liquidacién o cierre y notificarse del acta de
liquidacién unilateral.

Con la suscripcion del documento de constitucion del consorcio o unién temporal, se
debe establecer que la duracion de la forma de asociacion escogida no sera inferior al
lapso comprendido entre la fecha de entrega de la oferta y la liquidacion del contrato
objeto del presente Proceso de Seleccion.

El documento debera ir acompafiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo
suscriben tienen la representacion y capacidad necesarias para dicha constitucion y
para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la oferta y del contrato resultante.

Cualquier modificacion al documento de constitucion del consorcio o unién temporal
debera ser suscrita por la totalidad de integrantes del consorcio o unién temporal, y
debera tener la aprobacion previa de K-YENA S.AS.

Sin perjuicio de lo anterior, el oferente debera tener en cuenta que después de la
presentacion de la oferta, no podra modificar o alterar el contenido sustancial de la
informacion de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco alguno de los
integrantes podra desistir o ser excluido en la participacion.

i. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

1. PERSONAS JURIDICAS

El Oferente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de
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Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Aunado a ello, debera acreditarse la
contribucion al FIC, o en su defecto la declaracion de no estar obligado a tenerlo.

Cuando el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales sea suscrito por el
Revisor Fiscal, se debera acompanar de fotocopia de la cédula de ciudadania del
mismo, copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la profesion del
mismo.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato — Pagos de seguridad social y
aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

Nota: Sin perjuicio de los mencionado en este acapite, K-YENA S.A.S. podra solicitar al
oferente cualquier informacion adicional mas alld de la certificacidn aqui mencionada
para la verificacion del pago de seguridad social y aportes legales.

26. PERSONAS NATURALES

El Oferente persona natural debera presentar el Formato — Pagos de seguridad social
y aportes legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las planillas de pago respectivas.
Aunado a ello, deberd acreditarse la contribucion al FIC, o en su defecto la declaracidon
de no estar obligado a tenerlo.

Cuando el Oferente sea una persona natural sin personal, debera acreditar el pago de
sus aportes descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.
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27. OFERENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Oferente Plural debe suscribir por separado la
declaracién de la que tratan los anteriores numerales.

i. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El Oferente Seleccionado debe presentar para la suscripcion del respectivo Contrato,
la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el Oferente Seleccionado, persona natural o juridica, no tenga o haya
tenido dentro de los seis (6] meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal
a cargo, y por ende, no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y
seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion.

VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como
requisito indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de
contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica
segun se trate, no se encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que
publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion, K-YENA S.A.S S.AS.
verificara en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica que el oferente, su representante legal y cada uno de sus
integrantes, cuando el mismo sea un consorcio, una union temporal, 0 una promesa de
sociedad futura, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin. La verificacion de
antecedentes se extiende a los accionistas o socios de las sociedades, cuando tengan
una participacion superior al 5%, situacion que debera ser acreditada por el Oferente.

ii. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con lo previsto en el articulo 1° de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de
verificar los antecedentes disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio o una union temporal, toda vez que de las
sanciones disciplinarias también se desprenden inhabilidades, K-YENA S.A.S. verificara
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la consulta de los antecedentes disciplinarios realizada a través de la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacion.

La verificacion de antecedentes se extiende a los accionistas 0 socios de las
sociedades, cuando tengan una participacion superior al 5%, situacion que debera ser
acreditada por el Oferente.

jii. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin
de verificar los antecedentes judiciales del oferente [persona natural o representante
legal de persona juridica o consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura),
K-YENA S.AS S.AS. verificard la consulta de los antecedentes judiciales realizada a
través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica
o del consorcio o unidon temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas, se considerara no habil para participar en el Proceso de
Seleccion.

28. VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, modificado
por la Ley 2197 de 2022, Cddigo Nacional de Policia y Convivencia y con el fin de
verificar que el oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o union temporal — y cada uno de sus integrantes-) se encuentra al dia en el
pago de las multas establecidas en el Codigo Nacional de Policia y Convivencia, K-
YENA S.A.S. verificara la consulta realizada a través de la pagina web de la Policia
Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica
o del consorcio o unidon temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello,
no se considerara habil para participar en el Proceso de Seleccion.

29. VERIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS-
REDAM

El oferente deberd presentar el certificado de registro de deudores alimentarios
morosos, el cual debera estar vigente conforme a lo establecido en la Ley 2097 de
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En caso de que el oferente, ya sea persona natural, representante legal de una persona
juridica, consorcio, unién temporal o quien firme la oferta, figure como deudor moroso
en dicho regqistro, serd considerado NO HABIL para participar en el proceso de
seleccion.

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

El Oferente o cada uno de los integrantes del Oferente (en caso de que éste sea un
consorcio o una unidn temporal] deberd(n) demostrar que cuentaln] con el
cumplimiento de estos requisitos que consistentes en:

El Oferente o cada uno de los integrantes del Oferente (en caso de que éste sea un
Consorcio o una Uniédn Temporal] deberd(n] demostrar que cuenta(n) con la
experiencia especifica para ejecutar el Contrato, dicha informacion se verificara de
conformidad con los parametros que se describen en el presente numeral.

Los Requisitos de Experiencia Especifica del Oferente se refiere a las condiciones que
debe cumplir el proponente en términos de la realizacion de proyectos similares.

Los Oferentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada
en el RUP y (ii) la presentacion el Formato — Experiencia para todos los Oferentes.

Los Oferentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales.

El Registro Unico de Oferentes — RUP, debera encontrarse actualizado, vigente y en
firme de acuerdo con la normatividad vigente, salvo las excepciones previstas de
forma taxativa en la ley. La presentacion del Registro Unico de Oferentes - RUP se
debera entregar junto con la oferta y la fecha de expedicion de dicho documento no
puede ser superior a 30 DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha sefialada de
la finalizacion del término para presentar la oferta.

5.2.2. REQUISITOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE

Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la EXPERIENCIA
que pretendan hacer valer, relacionandolo en el respectivo formato facilitado por K-
yena para tal fin. La experiencia debe corresponder a por lo menos un (01] contrato
contrato o certificado de contrato de objeto contractual similar 0 que comprenda
actividades relacionadas con la presente contratacion, que se encuentren en estado
terminado, Yy que se encuentre inscritos en el Registro Unico de proponentes RUP y/o
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documentacion adicional suministrada por el proponente.

NOTA 1: El valor de la sumatoria de las certificaciones aportadas debe ser mayor o igual
al 100% del Presupuesto Oficial, expresado en SMMLV.

NOTA 2: Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o Union Temporal, el valor a considerar sera el total ejecutado
afectado por el porcentaje de participaciéon que tuvo el integrante que pretenda hacer
valer la experiencia. En estos casos, los proponentes deberan, ademas de los
documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta
consorcial o de la union temporal.

Nota 3: Para el caso de Proponentes Plurales, cualquiera de los integrantes puede
aportar una parte o la totalidad de la experiencia requerida.

Nota 4: Todos los contratos validos para la acreditacion de la experiencia deben haber
sido ejecutados en el territorio Nacional de Colombia.

Estas certificaciones deberan indicar que los contratos se encuentren terminados al
cierre del plazo de presentacion de las propuestas del presente proceso, y deberan
incluir por lo menos la siguiente informacion:

A. Nombre o razon social de la empresa o persona contratante.
NIT del contratante.

El objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

@ Mmoo

Nombre y firma de quien expide la certificacion.

La informacion anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por la
entidad contratante, las cuales se pueden complementar adjuntando la copia del
contrato y/o actas de liquidacion.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el Formato — Experiencia con el numero consecutivo del
contrato en el RUP y/o documentacién adicional suministrada por el
proponente. Los Oferentes Plurales deberan indicar que integrante aporta cada
uno de los contratos sefalados en el Formato — Experiencia. Este documento
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debera ser presentado por el Oferente Plural y no por cada integrante.

Los contratos por acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la
fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion, a excepcion de la
experiencia en Contratos de Concesidon que incluyan actividades como las
exigidas en el Proceso de Seleccion. Para ello, solo se aceptara la acreditacion
de experiencia mediante la presentacion del acta de finalizacion de la etapa
pre operativa (Construccion) del Contrato de Concesidon o EPC -Engineering
procurement and construction, la cual deberd estar suscrita por la entidad
concedente. En el caso de acreditacion de experiencia por contratos de
concesion en ejecucion no se exigira que dicho contrato conste en el RUP.

Dependiendo del Presupuesto Oficial en SMMLV deberan acreditar la
experiencia especifica sefialada en la Matriz 1 — Experiencia en la(s)
actividad(es) requeridas para la ejecucion del objeto del Contrato.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan
con mas de tres (3] afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador
Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa.
En estos casos, K-YENA S.AS. no tendra en cuenta la experiencia aportada
cuando los socios se encuentren inhabilitados. LA EMPRESA tendra en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad
hasta los tres (3] afios de constituida.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente
numeral esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en los
Pliegos de Condiciones.

i. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

K-YENA S.AS. tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A.

En el Clasificador de Bienes y servicios, el segmento correspondiente a la
experiencia requerida.

K-YENA S.AS. como entidad contratante uUnicamente podrd exigir para la
verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
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ejecutado en Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacion del
integrante sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o Unidn Temporal, el valor a considerar sera el
registrado en el RUP, o documento valido en caso de que el integrante no esté
obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

E. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por
un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2] o mas de sus integrantes conformen
un Oferente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el
aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o Unidn Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente proceso.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural
indiquen su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el
Formato Experiencia - se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los
integrantes que la indican. K-YENA S.AS. hard la evaluacion basada en el
Formato 3.

ii. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida
deben estar clasificados en por lo menos dos de los siguientes codigos:

Clasificador UNSPSC Descripcion
432323 Software de consultas y gestion de datos
811120 Servicios de datos
811121 Servicios de internet
811615 Servicios de administracion de acceso
811617 Servicios de telecomunicaciones
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
deberan indicar los coddigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o
servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en los Pliegos
de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los
codigos de clasificacion, el representante legal del Oferente debera incluirlos en el
Formato — Experiencia.

iii. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA

El Oferente podrd aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion con el fin de complementar la informacion solicitada. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de
existir discrepancias entre dos (2] o mas documentos aportados por el Oferente para
la acreditacion de experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de
hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera
encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de
los documentos considerados como validos para la acreditacion de
experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira
para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.
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iv. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito
con particulares se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de
experiencia con particulares.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos
con Entidades Estatales el Oferente debera aportar los documentos que se describen
a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la
fecha de terminacién del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente
suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, o del
EPC o consorcio constructor. Asi mismo, debe contener la informacion
requerida en los presentes Pliegos de Condiciones para efectos de
acreditacion de la experiencia.

Adicionalmente, en la certificacion deberd constar el alcance de las obras
ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las obras
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente Proceso de Seleccion. También deberan
evidenciarse los valores ejecutados debidamente discriminados producto del
subcontrato.

B. Autorizacion de la entidad a contratante que autoriza el subcontrato. En caso

de que no requiera autorizacion, el Oferente podra aportar con su Oferta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i)
copia del contrato en el que se evidencie que no se requeria autorizacion para
subcontratar o (ii) cualquier documento contractual en el que se evidencie tal
situacion.
Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el
subcontratista cuando ambos se presenten al Proceso de Seleccion; es decir,
dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las
actividades exigidas.
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Los Oferentes deberan advertir a K-YENA S.A.S. cuando en otros procesos, el contratista
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion,
por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion
de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a K-YENA S.AS,,
mediante comunicacioén escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificod
la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Oferentes y de ninguna manera dicha obligacion sera de K-YENA S.AS. En aquellos
casos en los que el Oferente no advierta tal situacion, LA EMPRESA S.AS. no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se
contabilizard como un todo y no se tendrd en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

VISITA TECNICA

La visita técnica obligatoria cumple una funcién de transparencia y equidad dentro del
proceso contractual, ya que permite que todos los oferentes accedan al mismo nivel
de informacion y reduzcan incertidumbres que podrian traducirse en sobrecostos o
desviaciones posteriores.

Se obligatoria toda vez que promueve la presentacion de ofertas comparables,
técnicamente viables y financieramente ajustadas a la realidad del proyecto.
Adicionalmente, la interaccion directa con los equipos técnicos de la empresa facilita
la aclaracion de inquietudes, la identificacion temprana de riesgos vy la definicidon de
posibles fases de implementacion o pilotos sectorizados antes del despliegue masivo.

Durante la visita técnica, los oferentes podran evaluar aspectos criticos como la
ubicacion de medidores condiciones de accesibilidad, densidad urbana,
interferencias electromagnéticas potenciales, disponibilidad de puntos de energia,
cobertura de redes de telecomunicaciones y posibilidades de instalacion de gateways
o concentradores. Igualmente, podran conocer el estado actual de los sistemas de
informacion, plataformas de facturacion, HES (Head End System) y eventuales
tecnologias de comunicacion ya desplegadas, incluyendo los medidores con
capacidad WMBuUs que podrian integrarse a la solucion AMI. Esta revision técnica
integral es indispensable para dimensionar adecuadamente la arquitectura de red, los
requerimientos de backhaul, los niveles de redundancia y los estandares de
ciberseguridad.

Finalmente, la realizacion de la visita técnica fortalece la calidad del proceso de
seleccion, disminuye la probabilidad de reclamaciones contractuales derivadas del
desconocimiento del terreno y contribuye a que la solucién AMI propuesta responda
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efectivamente a las necesidades operativas, financieras y estratégicas de Triple A. En
proyectos de transformacion tecnoldgica de esta magnitud, el conocimiento
detallado del contexto local no es un elemento accesorio, sino un requisito esencial
para asegurar la sostenibilidad, escalabilidad y éxito del sistema en el largo plazo.

b. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y DE ORGANIZACION

El Oferente o cada uno de los integrantes del Oferente (en caso de que éste sea un
Consorcio o una Unién Temporal] deberd(n) demostrar que cuenta(n) con la capacidad
financiera y la capacidad organizacional adecuada para ejecutar el Contrato, dicha
informacion se verificara de conformidad con los parametros que se describen en el
presente numeral.

La Capacidad Financiera se verificara con base en los factores financieros
denominados: a) indice de liquidez, b) nivel de endeudamiento y c] cobertura de
intereses.

La Capacidad de Organizacion se verificard con base en los indicadores: a)
Rentabilidad del Activo y b] Rentabilidad del Patrimonio.

30. CAPACIDAD FINANCIERA

Los indices financieros requeridos en el presente proceso son calculados con base al
objeto, condiciones, complejidad y valor del proyecto, permitiendo asi, contar con un
futuro contratista que refleje la Capacidad Financiera adecuada para desarrollar
eficazmente el objeto del contrato.

El oferente debe tener registrada su informacion financiera con corte a 31 de diciembre
de 2024, debidamente inscrito en el RUP y/o presentar la documentacion
correspondiente

Indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un oferente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de
que el oferente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

a) Indice de endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion [pasivos y patrimonio) del oferente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del oferente de no
poder cumplir con sus pasivos.

b) Razén de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del oferente de
cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses,
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menor es la probabilidad de que el oferente incumpla sus obligaciones

financieras.

Los Oferentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados
en el siguiente cuadro:

. ; Parametros
Indicador Formula

minimos exigidos

Activo Corriente Debera ser mayor

Liquidez
o igual a dos (2]

Pasivo Corriente

Debera ser menor

, . Pasivo Total oigual a cero
Nivel de Endeudamiento Activo Total coma cuarenta y
ocho (0.48)

Razon de Cobertura de | Utilidad
Intereses Operacional
Gastos Interes

0 o indeterminado

Si el Oferente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(X" Componente 1del indicadori X Porcentaje de participacioni)

Indicador = =

(3._.n i=1 Componente 2 del indicadori X Porcentaje de participacidni)

Donde n es el nimero de integrantes del Oferente Plural (unién temporal o consorcio).

El Oferente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Oferente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a
cero (0).

NOTA 1. Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad
organizacional se podran expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin
aproximaciones.
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un Oferente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. Teniendo en
cuenta el objeto del proyecto, la complejidad y el valor del mismo, se considera
conveniente que el futuro contratista cuente con la capacidad organizacional
adecuada para desarrollar eficazmente el objeto del contrato.

La capacidad organizacional del oferente se verificara con la informacion financiera
reportada en el Certificado de Registro Unico de Oferentes - RUP |os siguientes indices

e Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del
oferente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional

del oferente.

e Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del
oferente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del oferente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre

patrimonio.

Los Oferentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados

en la siguiente tabla:

Indicador

Rentabilidad
Patrimonio [Roe]

Formula

sobre | Utilidad

Operacional
Patrimonio

Parametros minimos
exigidos

Debera ser mayor o igual a

Cero coma cero cuarenta 'y

seis (0.046)

(Roa])

Rentabilidad del Activo | Unidad

Operacional
Activo Total

Debe ser mayor o igual a
cero coma cero doce
(0.012)

Si el Oferente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(X" Componente 1 del indicadori)

Indicador=__
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< ni=I Componente 2 del indicadori)

Donde n es el nimero de integrantes del Oferente Plural (unién temporal o consorcio).

35. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La acreditacion de la capacidad financiera y organizacional se hara de la siguiente
forma:

36. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las Ofertas se efectuara a partir de la
informaciéon contenida en el RUP vigente y en firme, con informacion financiera de
fecha de corte al 31 de diciembre de 2024. Para personas juridicas constituidas en el
alo en que se adelanta el Proceso de Seleccidn, la evaluacidon financiera vy
organizacional de las Ofertas, se efectuard a partir de la informacién contenida en el
Registro Unico de Oferentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras
con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los oferentes aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia
habil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre
suscritos por el representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el
auditor o el revisor fiscal certifique que:

(a)la informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al
auditor o revisor fiscal para cumplir su funcion de auditoria; y

(b) el Oferente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha
adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para
preparar su informacion y estados financieros.

Los Oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos
definidos en el numeral 5.13.

37. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA
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Los Oferentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i)
presentarse en pesos colombianos; (ii] convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos, y [(iii] estar avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general] y estado de resultado
integral (estado de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si
aplica de acuerdo con la legislaciéon de origen]) con traduccion oficial al
castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal vy
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta
Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. EIl Formato - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la
informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A serd a 31 de diciembre
de 2023, acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma
que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la
prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Oferente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento en el Formato — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros. El Oferente podrd acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a USS, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos
en la seccion 2.15.

NOTA 1. Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad
organizacional se podran expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin
aproximaciones.
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OFERTA ECONOMICA

K-yena S.A.S. basado en estudios iniciales, ha estimado el valor para la contratacion de
los servicios objeto del presente proceso de contratacion de la siguiente manera:

1 feb-23 69.951 1R==3 uso STE0 | COP 23404272
z m 23 69.951 1R==3 uso STE0 | COP 23404272
2 abe-23) 69,951 0.8 ush STE01 COF 2. AMETE
4 may-25 2002 1005 T2.850 0.8 ush 60818 COF 242,276,968
5 jur2s .90 0w TTIET 0= ush 64037 | CoP 255143 654
f ju-25 4525 006 82Xz 082 uso BTTES  COP 271053139
T w23 2008 10036 26,200 0,82 ush T08E | COF 283025335
2 sep-23 4525 10036 80.7T25 0,7 ush 64483 | COF E5T.084.962
a o235 4219 1005 935044 07 ush 61569 COF 2T0.2T6. 424
10 hou-25 2002 100 92,852 0#A usD To2qH  COP 281,280,624
i1 die-25 4320 0w 1m.272 0A ush 73419 CoP 293 674.430
12 ene-2h 3868 A0 107 140 0,7 uso TR16E COF A4ATIER
12 feb-26) 4071 10036 111211 0,7 ush Ta0E:  COF 216.230.604
14 mar-26 4071 1005 115282 0,7 ush 21957 COF FaT.eaT.RE
135 abr-26) 4477 1005 118.739 07 ush 25140 COF 240,532,596
16 m &-26 3.865 0w 123,625 0,A uso 87883  CoP 351.552. 30
1T P26 4263 1006 127803 A uso 092z COP 262,680,203
12 jd-286 4062 1005 131.955 Ly uso 93810 COF FT.290.43
12 026 4263 100 13.218 07 uso GB5H  COF 387362138
Ell sep-26 4465 0w 190683 0A uso 100045 | CoP 00080281
21 ot-26 4057 0w 144740 0A uso 0289 | CoP 2411.597.193
= nou-26. 4057 10036 148,747 0,7 ush 105784 COF 422134104
c die-26) 4463 10036 152,260 0,7 ush 108936  COF 435,823,360
24 ehe 2T 41z 1005 157382 07 ush 111887 COF R el e
&3 feb-2T) 4323 1005 161.707 0,64 ush 02T | COF H1A45FI
Eq ma-27 4532 0w 166.239 08 ush 05667 | COP 422 BEE.259
i abe-27 3710 0w 169.90 08 uso 08025 | COP 42401072
) may-2T 105,986 56,09 4325 10036 174274 0,6 ush HOTT4 | COF 442,087,546
pz) jureZT) 105,986 56,09 4118 10036 178262 0,6 ush 12382 COF 432.567.T135
el jd-2T 105,985 86,0% 2011 1005 182202 0,64 ush 115878 COF 462.511.57T9
il 2T 105,986 6,0% 4215 100 196,612 064 usD 112621 COP AT4.452 628
= sep27 105.956 B6,0% 4312 0w 190.930 08 ush 121362 | COP 485,496,049
= oc-2T) 105,986 6,0%. 4311 A0 18524 0,64 uso 1241 | COF 6 406 AT
4 nou-2T 105,986 56,09 4107 10036 199,248 0,6 ush 126712 | COF 506,840,128
5 die-2T) 105,985 86,0% 2001 1005 20229 0,64 ush 12ai%e  CoF S16.7T67.36T
= ene28 105.956 B6,0% 4275 0w 207524 [ik=:} uso 131908 | COP 527 6B
AT feb-28 1015986 6,0%. 4071 00 211.585 ul=.} uso 134447 | COF 53T Q8T 583
= m 28 105,986 56,09 4071 1006 215.666 05 uso 137.085  COP 548,332,253
2] aby-28 105,985 86,0% 4071 1005 219.737 =3 uso 129672 COF 532682003
L1l ma-28 105985 85,0% 4475 100 224.212 05 uso 142517 COF 570,089,320
H jur2s 105.956 B6,0% 362 0w 227872 08 uso 144843 | COP 579.372.954
E: ju-28 105.956 B6,0% 4468 0w 2234 o0& ush 140771 | COP 563.085.596
4 28 105,986 56,09 4060 10036 236,401 0,61 ush 142231 COF STZH25.001
4 sep-Z8 105,986 56,09 4260 10036 240,661 0,61 ush 145812 COF 583240342
45 o028 105,985 86,0% 4464 1005 245125 061 ush 148517 | COF SO4.067.994
3 hou-28 105,985 86,0% 285 1005 242,972 061 ush 150851 COF B2, A05. 868
E die-28 105.956 B6,0% 4260 0w 253238 o0& ush 153433 | COP B13.730.119
L) ene-29 105.956 B6,0% 2m3.238 o0& uso 153433 | COP B13.730.119
Ll feb-20) 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
0 m 29 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
Bl aky-29) 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
a2 may-29. 105,986 6,0% a5z 081 usD 15243 COP B12.720.119
E:) jur29 105.956 B6,0% 253238 o0& ush 153433 | COP B13.730.119
54 ju-2a 105,986 06, 0% 2832m 0,61 uso 15343 COP A13.T30.119
55 ;o209 105985 85,0% 253238 (-] uso 153438 COF 613.730.119
= sep-20 105,956 B8, 0% 25323 0e uso 15343 COP 613,720,119
Erd ot-29 105.956 B6,0% 253258 it ] uso 15343 | COP B13.730.119
58 nou-24 1015986 6,0%. 253238 o8 uso 153433 COP A13T30.114
2] die-29) 105,986 56,09 25323 o5 uso 155432 COP 612.730.119
B0 ehe-20 105,985 86,0% o] 0,61 ush 152432 COF 612.730.119
Lol fek-20 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
B2 m &-30 105.956 B6,0% 253238 o0& uso 153433 | COP B13.730.119
=) abe-30 105.956 B6,0% 253238 o0& ush 153433 | COP B13.730.119
B4 m =30 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432  COF 612.720.119
[ jure 30 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
(23 ju-20 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
L2} o200 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
) sep-30 105.956 B6,0% 253238 o0& ush 153433 | COP B13.730.119
2] o-30 105.956 B6,0% 2m3.238 o0& uso 153433 | COP B13.730.119
™ nou-30 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
Kl die-20) 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
T2 ehe-21 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
T2 feb-21 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
T4 mar-31 105,986 56,09 25323 o5 uso 155432 COP 612.730.119
T3 abr-21 105,986 56,09 25323 o5 uso 155432 COP 612.730.119
kil ma-31 105985 85,0% 253238 (-] uso 153438 COF 613.730.119
i iure2 105,956 B8, 0% 25323 0e uso 15343 COP 613,720,119
ki) jul-31 105,956 B6,0% 253258 it ] uso 15343 | COP B13.730.119
T Erldl 105,986 6,0%. FEREER 0,6 uso 155438 COP G13.T30.114
il sep-31 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
Eal o321 105,985 86,0% o] 0,61 ush 152432 COF 612.730.119
&2 hou-21 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
iz die-31 105,986 56,0% 25mem 081 uso 15343 COP B13.730.119
24 ene-32 105.956 B6,0% 253238 o0& ush 153433 | COP B13.730.119
&5 feb-22 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432  COF 612.720.119
5 mar-32 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
T aby-32 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
=2 may-32 105,985 86,0% o] 061 ush 152432 COF 612.730.119
) jur32 105.956 B6,0% 253238 o0& ush 153433 | COP B13.730.119
a0 ju-32 105.956 B6,0% 2m3.238 o0& uso 153433 | COP B13.730.119
o 32 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
a2 sep-3E 105,986 56,09 pche:] 0,61 ush 152432 COF 612.720.119
E:) 032 105.956 B6,0% 253258 fit= ] uso 15343 | COP B13.730.119
94 Pow-32 105.956 B6,0% 253258 [it= ] uso 15343 | COoP B13.730.119
&5 die-32 105,986 56,09 25323 o5 uso 155432 COP 612.730.119
365 ene-33 105,986 656,09 25523 0,51 S 153433 COF 612.730.119

1 ! ! | [ [ |uso_i2uisiz|cor 40755 54

Eatimecion anwalde lacentmizen porcosios de ssrvivios
[Coneay A0 LMD Z [ AND = [ ANO 4 [ ANOS [ AND & [ AND T | e |
[Costo Arusl % 3153 625245 | § 4580646191 | § 5 633 60864 | § 69 ES0 2 | $ 7364761 409 | § 71364761920 | $ 7 maibia |$ T.364.761 20 |
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Para la construccion de su oferta, el proponente debe tener en cuenta los valores alli
consignados y no superar los valores unitarios establecidos para cada rango o
segmento.

CAPITULO VI CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

El Comité Evaluador designado por para el presente proceso sera el organo
responsable de la evaluacion de las ofertas presentadas y de la determinacion del
orden de estas. Este procedera a otorgarles el correspondiente puntaje de
conformidad a la evaluacion de los factores ponderables que a continuacion se
establecen:

K-YENA S.A.S. calificara las ofertas con los siguientes puntajes:

Una vez la o las oferta(s) cumpla(n) con los requisitos de verificacion, K - YENA S.A.S de
acuerdo con los criterios estipulados en el Manual de Contratacion efectuara los
estudios del caso y el analisis comparativo para adjudicar el contrato a la oferta mas
favorable para los fines de la Entidad y que esté ajustada a los pliegos de condiciones.

La evaluacion sera realizada sobre las ofertas que queden habilitadas y de acuerdo con
los siguientes criterios: Se adjudicard el contrato al proponente que, habiendo
superado la verificacion juridica, de experiencia y financiera, logre el mayor puntaje
que es la SUMA de los puntajes obtenidos en cada uno de los criterios que se explican
de forma detallada a continuacion:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
OFERTA ECONOMICA 30
GERENTE DE PROYECTOS 15
INGENIERO DE SOFTWARE IOT |
FACTOR DE
CALIDAD INGENIERO DE SOPORTE IOT "
45
INGENIERO DE TI 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1
NO SANCIONES 14
TOTAL 100
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1. OFERTA ECONOMICA: Para calificar este factor se tendrd en cuenta el valor total
indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la correccidn aritmética. La
propuesta economica debera ser allegada firmada.

El valor de la propuesta econdmica debe contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecuciéon de la obra del presente proceso, los
riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Precio Artificialmente Bajo

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no
parezca suficiente para garantizar una correcta ejecuciéon del contrato, de acuerdo con
la informacioén recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

FORMULA MEDIA ARITMETICA
Donde: MA = Media Aritmética

P = Valor Oferta Econédmica Proponentes habilitados
n = NUumero de Proponentes Habilitados

A_P1+P2+P3+Px
- m

La oferta Habilitada que presente el valor econdmico igual 0 mas cercano por encima
o por debajo a la Media Aritmética obtendrd el maximo puntaje, y en adelante se le
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asignara un puntaje con un factor diferencial, a partir de la quinta propuesta se les
asignara el mismo puntaje, como se indica en el siguiente cuadro:

Criterio de evaluacion Puntaje asignado a la
aplicando oferta
media aritmética econémica

Oferta En 1 Lugar 30
Oferta En 2 Lugar 25
Oferta En 3 Lugar 20
Oferta En 4 Lugar 15
Oferta En 5 Lugar 10
Oferta En 6 Lugar 5
Oferta En 7 Lugar 2
Oferta En 8 Lugar 1

2. FACTOR CALIDAD.

La empresa otorgara los puntos que se indican en el presente pliego a aquellas
calidades que se ofrezcan. Estas caracteristicas estaran relacionadas con la formacion
del personal clave en el proyecto:

e Gerente del proyecto - 15 puntos:

Un (1) Ingeniero electrénico o afines. Con experiencia de minimo 20 afios a partir de la
expedicion de su tarjeta profesional. Con experiencia certificada en gerencia de
proyectos de obra publica y estudios en Gerencia de Proyectos.

e Ingeniero de software |oT— 10 puntos.

Un (1) Ingeniero electrénico o afines. Con experiencia en despliegue y mantenimiento
de redes loT de minimo 4 afos a partir de la expedicidon de su tarjeta profesional, con
maestria en |oT.

e Ingeniero de Soporte loT - 10 puntos.
Un (1) Ingeniero electrénico o afines. Con experiencia en ejecucion de proyectos de
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obra publica minimo 15 afos a partir de la expedicion de su tarjeta profesional, con
conocimientos en redes de comunicacion loT.

e Ingeniero de Tl — 10 puntos.

Un (1) Ingeniero electrénico o afines. Con experiencia en despliegue y mantenimiento
de redes loT de minimo 4 afios a partir de la expedicion de su tarjeta profesional, con
maestria en gestion de las tecnologias de la informacion.

Para ello debe acreditar los documentos soporte, como actas de grado y
certificaciones de experiencia.

Para lo anterior, se debera allegar con la propuesta una carta de compromiso de
vinculacioén al proyecto en caso de que el oferente resulte adjudicado.

El oferente que no acredite lo mencionado o que lo acredite parcialmente, no
obtendra puntaje alguno.

3. INDUSTRIA NACIONAL

Los puntos referentes a la Industria Nacional, se otorgara a los Proponentes que
ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales, de la siguiente manera:

La calificacion el incentivo a la Industria Nacional se realizara de acuerdo a lo
establecido en el siguiente cuadro:

100% Los Oferentes que ofrezcan 100% de

bienes o servicios de origen nacional.
A los oferentes que ofrezcan bienes o
50% servicios de origen nacional vy
extranjero.

A los oferentes que ofrezcan bienes o

25% . . . .
servicios de origen extranjero

Cuando el proponente no aporte el
documento donde haga el
ofrecimiento de apoyo e industria
Nacional

0%
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4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

el proponente podra acceder al puntaje cuando:

La persona natural, el representante Legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certifique el niumero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Acredite el nuUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de seleccion.
Cumplidos los anteriores requisitos, las Entidades Estatales deben asignar el 1% de los
puntos a quienes acrediten el numero minimo de trabajadores con discapacidad de
acuerdo con lo siguiente:

Mamero total de trabajadores de la planta de Mumero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido

Emtre 1 y 30 1

Entre 31 y 100 2

Entre 101 y 150 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200

Si la oferta es presentada por un proponente plural se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del consorcio o union temporal que aporte como minimo el
40% de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

5. NO SANCIONES

Se asignaran el puntaje en los casos en que se acredite que ni el proponente ni
alguno(s) de sus integrantes haya sido sujeto por acto administrativo de: multas,
cldusula penal pecuniaria, caducidad, sanciones, incumplimiento contractual,
incumplimiento post contractual, declaratoria de siniestro (de estabilidad o de
cualquier otra obligacion], o cualquier otro incumplimiento, en los ultimos cinco (5)
aflos contados a partir de la fecha de cierre de la presente Seleccion.

- En los demas casos, esto es, en los que el Proponente o cualquiera de sus integrantes
haya sido sujeto de: multas, clausula penal pecuniaria, caducidad, sanciones,
incumplimiento contractual, incumplimiento post contractual, declaratoria de siniestro
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(de estabilidad o de cualquier otra obligacion), o cualquier otro incumplimiento, en los
ultimos cinco (5] afios contados a partir de la fecha de cierre de la presente licitacion
publica, se asignaran cero (0] puntos.

Para acreditar este criterio el representante legal del proponente deberd suscribir
carta en la que manifieste que ni el proponente ni alguno(s) de sus integrantes haya
sido sujeto de: multas, cldusula penal pecuniaria, caducidad, sanciones,
incumplimiento contractual, incumplimiento post contractual, declaratoria de
siniestro (de estabilidad o de cualquier otra obligacion), o cualquier otro
incumplimiento, en los ultimos cinco (5) aflos contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso contractual

6.6. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Una vez aplicados los criterios anteriormente sefialados, el primer lugar en el orden, lo
ocupara la oferta que haya obtenido el mayor puntaje, y el segundo lugar la que
obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupd el primer lugar, y asi
sucesivamente.

OFERENTE PUNTAJE FACTOR ORDEN

Primer lugar

Segundo lugar

Tercer lugar

()

6.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

Por remision expresa de la entidad acogido en el presente proceso los criterios de
desempate son los dispuestos en el Decreto 1860 de 2021.

CAPITULO VII - RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 1 — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion
del Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su
ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien
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es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

Conocer los riesgos que afectarian este proyecto, tanto en aspectos favorables como
adversos, contribuye a asegurar los fines que el Estado persigue con la contratacion.
Con este proposito se prepard el estudio definido en este numeral, el cual permite
revelar aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracion de
ofertas, planes de contingencia y continuidad del presente proceso.

Cuando el interesado requiera precisar el contenido y alcance de la Matriz de Riesgos
establecidas en el Proceso de Seleccion, podra presentar las observaciones que estime
pertinentes sobre la estimacion, asignacion vy tipificacion de riesgos durante el plazo
establecido en el Anexo — Cronograma.

Los Oferentes deberan realizar todas las observaciones que estimen necesarias para
presentar su Oferta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren
necesarios para formular la Oferta con base en su propia informacion, de manera tal
que el Oferente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que
emanan del Contrato.

Si el Oferente que resulte Oferente Seleccionado ha evaluado incorrectamente o no
ha considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacion de los
COstos, No se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras de
conformidad con el contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VIIl - ACUERDOS COMERCIALES Y RECIPROCIDAD

3. Acuerdos comerciales y trato por reciprocidad

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion, se encuentran exceptuados de la aplicacion de acuerdos comerciales
y trato por reciprocidad, entre otras:

31. La contratacion efectuada por emypresas industriales o comerciales del
Estado o por sociedades de economia mixta, del nivel territorial,

CAPITULO IX -GARANTIAS
9.1.  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar con la Oferta una Garantia de seriedad de la oferta que
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cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de
aclaracion por el Oferente hasta el término de traslado del Informe Preliminar del
Comité evaluador.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas, a saber: (i) Contrato de seguro

Clase contenido en una poliza, (i) Patrimonio auténomo v (iii) Garantia
Bancaria.
Asegurado/ |y \ENA SAS.
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento.
, , 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Vigencia
Seleccion.
Valor Diez por ciento [10%] del Presupuesto Oficial.
Asegurado
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razéon social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.
Tomador

e Paralos Oferentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Oferente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion vy
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Nota: En caso de otorgar la garantia mediante poéliza de seguros, la cual debera
corresponder a la Poliza de Cumplimiento ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN
PRIVADO DE CONTRATACION (Esta condicion debe constar en la pdliza o en una
certificacion anexa) a nombre del oferente persona natural o de la razén social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el certificado de existencia y
representacion legal de la cdmara de comercio, o su equivalente, establezca que la
firma podra identificarse con la sigla.

Nota 2: Si en desarrollo del Proceso de Seleccion se modifica el cronograma, el
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Oferente debera ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto
no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo
contrato.

La Oferta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la Oferta sera irrevocable, de tal manera
que el Oferente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma,
so pena de que K-YENA S.A.S. pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Nota 3: El oferente deberd anexar a la entrega de la Garantia de Seriedad de la Oferta
la certificacién, constancia o recibo de pago en caso de optar por un contrato de
seguro a través de pdliza.

9.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
9.2.1. Garantia de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera
presentar la garantia de cumplimiento en original a K-YENA S.A.S. dentro del término
sefalado en el Anexo 2 —Cronograma y requerird la aprobacion de K-YENA S.AS.

En todo caso, la pdliza de cumplimiento debera ser de naturaleza ANTE ENTIDADES
PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION, cumpliendo con las siguientes
caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas, a saber: (i) Contrato de
Clase seguro contenido en una podliza para Entidades Estatales, (ii)
Patrimonio autdnomo, [iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ |\ VENASAS.
beneficiario
Amparos,
vigencia y [Amparo [ Vigencia [ Valor Asegurado
valores Cumplimiento Vigente por | 10% del
asegurados general del contrato | el término presupuesto
y el pago de las de oficial del
multas vy la clausula €jecucion presente
penal pecuniaria del proceso de
que se le contrato y 3 | contratacion
impongan meses mas
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Pago de salarios, Plazo del 5% del

prestaciones contrato y presupuesto

sociales legales e tres oficial del

indemnizaciones (3) aflos mas. | presente

laborales del proceso de

personal que el contratacion

Contratista haya de

utilizar en el

territorio nacional

para la

€jecucion del

contrato

Calidad del servicio | Vigente por | 10% del
el término presupuesto
de oficial del
ejecucion presente
del contrato | proceso de
y dos contratacion
(2) afios mas.

Calidad de los bienes | Vigente por | 10% del

suministrados el término presupuesto
de oficial del
ejecucion presente
del proceso de
contrato y 3 | contratacion
afos mas

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Cdmara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser gue en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

Tomador e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el
contratista sea una Unidn Temporal o Consorcio, se debe
incluir razon social, NIT y porcentaje de participaciéon de cada
uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por
todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
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porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Informacion
necesaria dentro
de la poliza

e Numero y afio del contrato
e Objeto del contrato

e Firma del representante legal del Contratista
e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor.

Indivisibilidad de
la garantia

Es la regla general segun la cual un contrato estatal debe estar,
amparado a través de una sola garantia. Sin embargo, la excepcion
son los contratos que tengan un plazo de ejecucion mayor a 5 afios.
Para estos contratos la garantia se podra dividir.

Para el caso en particular, K-yena solicitara que la garantia que se
expida para el amparo del contrato, podra tomarse por los primeros
cinco anos del contrato, luego se renovara por el plazo restante.

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual
decide no continuar garantizando la Etapa del Contrato o Periodo
Contractual subsiguiente, debe informar su decision por escrito a la
Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del
plazo de la garantia. Este aviso no afecta la garantia de la Etapa
Contractual o Periodo Contractual en ejecucion. Si el garante no da
el aviso con la anticipacidon mencionada y el contratista no obtiene
una nueva garantia, queda obligado a garantizar la Etapa del
Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente.

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectue K-YENA S.AS., asi como, a ampliar las garantias
en los eventos de adicidn y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia
por parte del Contratista o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se dara inicio a los procesos sancionatorios a que haya lugar.

Nota 1: El oferente debera anexar para la aprobacion de la Garantia de Cumplimiento
la certificacion, constancia o recibo de pago en caso de optar por un contrato de
seguro a través de podliza.

Nota 2: El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima de seguro.

9.2.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:
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Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una poliza

Asegurados K-yena S.AS. y el Contratista

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razoén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el
contratista sea una unidén temporal o consorcio, se debe
incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural
(unién temporal, consorcio]: la garantia deberd ser otorgada
por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Valor 500 SMMLV

Tomador

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y k-yena S.A.S

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de
las actuaciones, hechos u omisiones del contratista o

Amparos subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto
1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato

Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del contratista

de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben
aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
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Es la regla general segun la cual un contrato estatal debe estar|
amparado a través de una sola garantia. Sin embargo, la excepcioén
son los contratos que tengan un plazo de ejecucion mayor a 5
anos. Para estos contratos la garantia se podra dividir.

Para el caso en particular, K-yena solicitara que la garantia que se
expida para el amparo del contrato, podra tomarse por los
primeros cinco afios del contrato, luego se renovara por el plazo
restante.

Indivisibilidad de la
garantia Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo
Contractual decide no continuar garantizando la Etapa del
Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar
su decision por escrito a la Entidad Estatal garantizada seis (6)
meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este
aviso no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo
Contractual en ejecucion. Si el garante no da el aviso con la
anticipacion mencionada y el contratista no obtiene una
nueva garantia, queda obligado a garantizar la Etapa del
Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente.

Nota 3: La aprobacion de las garantias por parte de K-YENA S.A.S es requisito previo
para el inicio de la ejecucion del contrato.

10.1. ACTA DE INICIO Y LIQUIDACION CONTRACTUAL

El contrato que se suscriba producto del presente proceso levantard un acta de inicio
de la siguiente manera:

¢ Acta de inicio del contrato: Se suscribira un acta de inicio del contrato previo
cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Perfeccionamiento del contrato
que se da con la suscripcion de este por las partes, b) Requisitos de Ejecucion:
Expedicion de Registro Presupuestal y aprobacion de la Garantia, c] Concepto
favorable del Interventor.

e Acta de liquidacién contractual: Se suscribird una vez se haya surtido la
aprobacién, por parte de la Interventoria y aval de K-YENA S.A.S., de las actas
de recibo definitivo y a satisfaccion de las actividades objeto del contrato, asi
como de la garantia Unica en tiempos y coberturas respectivas.

10.2. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION
DEL OBJETO CONTRACTUAL
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Los permisos, licencias, certificaciones y autorizaciones, en caso de ser necesarias,
deben ser tramitados y obtenidos por el contratista, sera responsabilidad del
Contratista realizar el tramite correspondiente sin que esto cause mayores costos a K-
YENA S.AS.

El Contratista debe tener en cuenta que, dentro de sus obligaciones previo al inicio, en
el desarrollo de la obra y al final de la misma, contemplar la verificacion,
implementacion y ejecucion de los requerimientos incluidos exigidos en cada una de
las licencias, permisos o resoluciones dados por las entidades competentes para el
desarrollo del contrato.

NOTA: Aquellos permisos que sean necesarios para la ejecucion de los trabajos,
adicionales a los anteriormente nombrados, sera responsabilidad del Contratista
realizar el tramite correspondiente sin que esto cause mayores Costos.

CARLOS SARABIA MANCINI
Gerente

www.k-yena.com D. Cra 53 # 106 - 280 Torre A Oficina 1404 T. 6053133720



%e® k-yena

CAPITULO XI - LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

11.1. ANEXOS

Anexo — Aceptacion de Condiciones Técnicas

2. Anexo — Cronograma

Anexo — Pacto de Transparencia

11.2. FORMATOS

N

©® N v s W

Formato — Carta de presentacion de la oferta

Formato — Conformacion de Oferente plural (Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B- UT)
Formato — Experiencia

Formato — Capacidad financiera y organizacional

Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato — Puntaje de Industria Nacional.

Formato — Manifestacion de no incursion en practicas anticompetitivas
Formato - Presentacion de Oferta Econdmica

11.3. MATRICES

1.

Matriz 1 — Riesgos
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