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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 2  AL 31 DE JULIO DE 2020) 

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL BOGOTA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la
población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus
familias y la comunidad, de acuerdo a sus características,
condiciones socioeconómicas y culturales del territorio en
el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

Durante el mes de JULIO se han realizado diferentes abordajes telefónicos y por vía WhatsApp teniendo en cuenta la situación de pandemia por la que está pasando
el mundo entero, se han socializado los mecanismos para mitigar riesgos de contagio, inquietudes frente a la continuidad de la asignación mensual, proyectos
productivos, situaciones personales, postulaciones PNUD, temas familiares y temas de salud que han surgido en esta época. Con los estudiantes de Cuba se han
realizado contactos a través de WhatsApp donde refieren continuar con sus estudios de medicina tomando todas las medidas de prevención y formación virtual al igual
que la estudiante que estuvo en Argentina y regreso el 25 de julio a Colombia. Se cuenta con 4 PER que presentan discapacidad física, se han realizado seguimientos
constantes encaminados al cumplimiento de sus citas medicas de acuerdo a las necesidades especialmente en 2 casos (PARKINSON – UTILIZACION DE TUTOR
EXTERNO).

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías
definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la
población objeto de la ARN que se encuentre en el
espacio designado en el territorio nacional

Cuento con 60 PER clasificados con los siguientes estados: Activos 57, Ausentes 2 (uno de ellos se encuentra privado de la libertar no se evidencia cambio de estado
en SIR), 1 en estado Investigación por privación de la libertad. Es de mencionar que las atenciones a las PER se han realizado de manera virtual por aislamiento por
pandemia de COVID 19. Con la poblacion que se encuentra viviendo en Cuba se mantiene comunicación por WhatsApp teniendo en cuenta la dificultad que se
presenta para comunicarse y acceder a internet. Con la PER que se encuentra en Argentina se mantiene contacto a través de llamadas por WhatsApp y mensajes.
Con la PER que se encuentra viviendo en el Amazonas también se tuvo contacto a través de mensaje de voz por WhatsApp. Al 31 de julio quedaran cargadas 143
asistencias en SIR contando con la atención de 95% de cumplimiento. Es de mencionar que 14 PER se encuentran viviendo en Cuba por motivos de educación
superior, el 25 de julio regresa la PER que se encontraba viviendo en Argentina. Con toda la poblacion en estado ACTIVO se realizó socialización de decretos
implementados por gobierno nacional y diligenciamiento de la base de TICS en la aplicación ARPA
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PR 60 57 2 1 0 14 57 4 El total de la poblacion con los diferentes estados se
puede evidenciar en e tablero control, en lo relacionado
a las atenciones se evidencia en las planillas de
asistencia y registros cargados en SIR.

ATENCIONES / GESTIONES / 
ACOMPAÑAMIENTOS 

OBSERVACIONES EVIDENCIA

SALUD

A nivel de salud se puede evidenciar que toda la poblacion cuenta con
rótulo de población especial, se encuentran 57 PER afiliados al s istema de
salud, 3 se encuentran sin afiliación de los cuales 1 se encuentra privado
de la libertad, con los otros 2 se envió solicitud para ser afiliado uno a
Capital Salud y el Otro a través de movilidad con la Nueva EPS. Se
adelantaron acciones con la Nueva EPS para vincular una beneficiaria. 47
PER se encuentran vinculados en el régimen contributivo y 10 en el
régimen subsidiado.

Se puede evidenciar en ADRES, Comprobador de
derechos, Correos enviados a Nueva EPS (14 de julio) y
a Enlace Salud con consentimiento informado por la
PER (14 de julio). Correo enviado el día 16 de julio al
correo poblacion.especial@nuevaeps.com.co. Se
cuenta con base de salud como soporte.

EDUCACION

A nivel de educación se cuenta con 24 PER estudiando a nivel universitario
y 4 estudiando en colegios. Se cuenta con 40 registros de bachiller
cargados en SIR y con 56 MN cargados en SIR. Se solicitaron 2 soportes
de MN (bachilleres) a 2 PER para ser argados en SIR los cuales serán
entregados en agosto. Se anota que los otros 2 PER que están en estado
ausente no se tiene conocimiento a la fecha y no se cuenta con soporte de
MN. Se logro realizar el desembolso para educación superior por parte de
PNUD-ARN de 2 PER, se solicitaron paz y salvos para ser entregados
como soportes y poder cerrar el ciclo.

Se puede evidenciar en las planillas cargadas en SIR
con Código EDU_7, planillas reportadas de FA. Con la
poblacion estudiando en Cuba se realiza seguimiento
constante a través de contacto por WhatsApp. Se puede
consultar en tablero control.

PROYECTOS PRODUCTIVOS

A nivel de proyectos productivos esta pendiente la entrega de un PRE por
situación de aislamiento por COVID 19. Se están realizando ajustes de un
PRE para entregar antes del 31 de julio. Se adelantaron gestiones para
cambio de proveedor de un PRE del que esta pendiente los ajustes. Se
brindo orientación a 2 PER para presentar proyecto productivo en el próximo 
mes. Se realizó seguimiento a tres PRE a los cuales se les diligencio el
formato de seguimiento mensual para proyectos individuales.

Se envió acta de reunión al proveedor. Se cuenta con
WhatsApp donde se emite lista de documentos de
proveedor. Se le suministra número de teléfono a la
PER para gestión con el nuevo proveedor. Se enviará
proyecto productivo para radicación. Se cuenta con los
formatos diligenciados, registro de asistencia y correos
enviados.

FORMACION PARA EL 
TRABAJO

A la fecha se encuentran 2 PER vinculados a ofertas de FpT, se postulo 1
PER para realizar las practicas con el Grupo SURA a través de Sodexo –
Alianzas soluciones el cual se encuentra en proceso de admisión. Se
cuenta con 9 soportes de FpT argados en SIR. Se postulo una PER para la
oferta de ORIGEN, pero no fue aceptada para esta fecha. Se ha evidenciado
interés de 5 PER para realizar el proceso formativo en inglés. 1 PER logro
culminar satisfactoriamente el proceso de formación con ORIGEN se
realizo acompañamiento virtual en la actividad la cual se realizó el 3 de julio.

Se cuenta con correos enviados (23 de julio), tablero
control. Registros en SIR. Se cuenta con pantallazos de
reunión y registro de asistencia de PER.

POBLACION ASIGNADA

Mujeres 27

CARACTERIZACIÓN POBLACIÓN
Categoría Población
Hombres 33

Indígenas 1
Jóvenes 2

Adultos mayores 4

Personas Camino Diferencial 0
Afrodescendientes 0

Personas con discapacidad 4

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención,
gestión, acompañamiento) determinadas como
estratégicas para el cumplimiento de metas y objetivos en
el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la
entidad. 

A la fecha hago parte del comité de Productividad (generación de ingresos) lo cual me ha permito orientar frente al planteamiento de proyectos productivos de acuerdo
los perfiles e intereses de los PER y adquirir conocimientos en los diferentes encuentros con el comité. Se presento un PRE para segunda revisión y se entregara con
los ajustes pertinentes al 31 de julio. Se orientaron 3 PER para formulación de PRE en el mes de agosto, se suministro la lista de documentos. Se tiene proyectado
cambiar de proveedor en un PRE de acuerdo a la negligencia para realizar los respectivos ajustes por en documentación del proveedor.

Bancarización

De la población que ha sido atendida todos cuentan con bancarización. Se han realizado 2
orientaciones a PER que estudian en Cuba relacionado con el manejo de tarjeta, banca virtual
y asignación mensual. Se informara a través de un correo del retorno de la PER que retorna a
Colombia para continuar recibiendo la asignación mensual

Pensión

Al realizar la revisión en las páginas de Colpensiones, Protección, Porvenir y Colfondos se
pudo obtener que 51 PER se encuentran vinculados a algún fondo de pensiones divididos de la
siguiente manera: 41 PER se encuentran vinculados al fondo de pensiones Colpensiones
contando (1 en BEPS), 10 a otros fondos 9 no se encuentran vinculados. Se realizo
orientación frente al tema de pensión con 3 PER, se realizo descargue de historia laboral de
una PER y orientación para la continuidad en el proceso de cotización de acuerdo a su
actividad laboral. (se cuenta con correos de evidencia)

Proyectos 
Productivos

Referente a proyectos productivos se cuenta con: 31 Codigos PRE creados en SIR divididos de
la siguiente manera: 12 colectivos: 1 asociativo con dos socios para presentar en agosto con
ultimos ajustes, 2 se reformularan para cambio de proveedor, 14 individuales o individuales
asociativos desembolsados, 1 no viable, 1 pendiente por entregar. está pendiente la entrega
de un PRE en Saboya -Boyacá por situación de aislamiento por COVID 19, sin embargo, se
reprogramará para los próximos meses posterior al alistamiento del terreno para implementar el 
cultivo de fresa. Se están realizando ajustes de un PRE para entregar antes del 31 de julio.
Se adelantaron gestiones para cambio de proveedor de un PRE del que tiene pendiente los
ajustes. Se brindo orientación a 2 PER para presentar proyecto productivo en el próximo mes.
Se realizó seguimiento a tres PRE a los cuales se les diligencio el formato de seguimiento
mensual para proyectos individuales. (se cuenta con evidencia en correos electrónicos y
conversaciones con las PER). Se solicito a SOPORTE eliminar un código PRE. Se solicitara
cambiar de estado NO VIABLE a un código PRE ya se cuenta con acta de reunión.

Formación para el 
Trabajo 

2 PER vinculados a ofertas de FpT, se postulo 1 PER para realizar las practicas con el Grupo
SURA a través de Sodexo – Alianzas soluciones el cual se encuentra en proceso de admisión.
Se cuenta con 9 soportes de FpT argados en SIR. Se postulo una PER para la oferta de
ORIGEN, pero no fue aceptada para esta fecha. Se ha evidenciado interés de 5 PER para
realizar el proceso formativo en inglés. 1 PER logro culminar satisfactoriamente el proceso de
formación con ORIGEN se realizó acompañamiento virtual en la actividad la cual se realizó el 3
de julio.

Educación

Se cuenta con 24 PER estudiando a nivel universitario y 4 estudiando en colegios. Se cuenta
con 40 registros de bachiller cargados en SIR y con 56 MN cargados en SIR. Se solicitaron 2
soportes de MN (bachilleres) a 2 PER para ser argados en SIR los cuales serán entregados en
agosto. Se logro realizar el desembolso para educación superior por parte de PNUD-ARN de
2 PER, se solicitaron paz y salvos para ser entregados como soportes y poder cerrar el ciclo.
Con la población que se encuentra estudiando en universidad se han realizado seguimientos
telefónicos los cuales permiten cargar las asistencias con siendo codificadas con EDU_7.  Con 
las PER que estudian en colegios se han venido haciendo cargue de asistencias a través del
diligenciamiento de planillas.

POBLACIÓN ASIGNADA
ATENCIONES / 
GESTIONES / 

ACOMPAÑAMIENTOS 
ATENCIONES / GESTIONES / ACOMPAÑAMIENTOS OBSERVACIONES

Salud

Se puede evidenciar que toda la poblacion cuenta con rótulo de población especial, se
encuentran 57 PER afiliados al sistema de salud. Se adelantaron acciones con 2 PER: uno
fue remitido para ser vinculado al régimen subsidiado en Capital Salud se remitió la
documentación (consentimiento informado) y con la otra PER se envió correo a Nueva EPS –
poblacion especial para solicitar la movilidad anotando que en momentos anteriores la PER
realizo esta gestión, pero nunca se tuvo respuesta. Se realizará seguimiento a los correos
enviados hasta obtener una respuesta.

Afiliados 
Salud

Personas 
afiliadas 
Regimen 

Contributivo

Personas 
afiliadas 
Regimen 

Subsidiado

Sin Afiliación 

Personas 
Situación 

Discapacida
d

57 10 47 3 4
Vinculados 
Formación 
Académica

Personas 
Graduadas 
Bachilleres

Vinculados 
Universidad

28 40 24

PR con 
afiliación a 
pensiones

PR sin 
afiliación a 
pensiones

Afiliados 
Pension / 

Colpension
es

Afiliación 
Otros 

Fondos 

51 9 41 10

Vinculados 
FPT

2

PR 
Bancarizad

os

PR Sin 
Bancarizar 

60 0

Pensión

Proyectos Productivos

Se cuenta con un proyecto productivo desembolsado
sin embargo no se ha podido hacer la entrega de
bienes a causa del aislamiento obligatorio por la que
atraviesa el país, además el proveedor se encuentra
en Boyacá. Se han realizado orientaciones a las PER
con relación a la próxima formulación de proyectos
productivos a través de la perfilación de acuerdo a su
experiencia y conocimiento en las diferentes ideas
productivas. Se realizo el diligenciamiento de 3
formatos de seguimiento de proyectos productivos.

Formación para el Trabajo 

Bancarizaciòn

POBLACIÓN ASIGNADA
ATENCIONES / OBSERVACIONES

Salud

Educación

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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6.Contribuir en la implementación de estrategias
territoriales de convivencia, reconciliación, Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir
de las necesidades priorizadas de la población objeto de la 
ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atención designado.

Durante el mes de JULIO se atendieron de manera telefónica y por WhatsApp 57 PER (42 de manera telefónica y 15 a través de WhatsApp) es de mencionar que la
población que se encuentra estudiando medicina en Cuba en la universidad ELAM siempre han mantenido la comunicación la cual ha permitido saber su situación
persona y grupal, logros, avances y medidas que se han tomado a partir de la pandemia mundial entre otros. Con la estudiante que se encontró en Argentina la
comunicación siempre se ha mantenido igual al retorno a Colombia. Es de mencionar que 2 PER fueron postulados para la actividad comunitaria de encuentros
ciudadanos y han participado en actividades de manera virtual (localidad de BOSA y TEUSAQUILLO) Se anota que hay un PER que se encuentra privado de la libertad
y en SIR no ha cambiado el estado a la fecha aparece como AUSENTE.

8. Realizar el registro de la información según establezca
la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en
los cuales se participe. 

En el tablero control aparece que tres PER no cuentan con RNR donde se aclara y que uno de ellos tuvo la aplicación en la cárcel cuando se encontraba privado de la
libertad y con relación a los otros dos casos faltantes no se tiene conocimiento de las PER. A partir de la medida que se tomó del aislamiento preventivo por COVID 19
se ha utilizado el correo de manera contante para el envío de la información solicitada en los tiempos establecidos de modo que no se afecte el ejercicio laboral y
cumplimiento de cláusulas contractuales. Para  reuniones y capacitaciones virtuales se ha utilizado la aplicación de TEAMS.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo 
con las necesidades de la población en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN 
que se encuentren en el espacio de atención designado

Durante el mes de JULIO he realizado orientación a PER de manera telefónica y por WhatsApp de acuerdo a las necesidades e intereses de la población, alterno se ha 
fidelizado la población que se encuentra estudiando en Cuba y una PER que permaneció en Argentina hasta el 25 de julio permitiendo dar a conocer temas
relacionados con el proceso de reincorporación y necesidades personales, se ha brindado información frente a medidas de mitigación de riesgo de contagio COVID.
Se ha dado cumplimiento al envío de información remitida por algunas PER con relación a postulación a PENUD y convenio CUN (referente a este caso se postulada
para reembolso por parte de PNUD-ARN en educación superior). Se realizo registro en ARPA del diligenciamiento de la encuesta de las TICS al igual que la
socialización de los decretos emitidos por gobierno nacional (se enviaron diapositivas por WhatsApp y posteriormente se socializó de manera telefónica). Varias PER
han reportado encontrarse fuera de la ciudad donde mantienen la contingencia o por que se encontraban realizando alguna gestión fuera quedando en aislamiento
preventivo en estos sitios. Se ha mantenido en contacto con las PER en edades avanzadas, con discapacidad o que tengas niños menores para seguimiento de los
estados de salud sin embargo a la fecha se ha mantenido dentro de los límites de la normalidad. Se realizó registro en ARPA de la PER en estado AUSENTE
quedando codificada con el NO ASISTIO.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto
de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN,
acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioeconómico y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atención designado.

Durante el mes de julio he desempeñado el rol como facilitadora y miembro del comité de productividad, he realizado atenciones de manera telefónica y WhatsApp
teniendo en cuenta la contingencia por pandemia de COVID 19, se anota que el flujo de llamadas ha aumentado de acuerdo a las inquietudes que las PER han
generado con relación a las atenciones (asistencia mensual) y continuidad de la asignación mensual. Se han realizado orientaciones encaminadas a tomar medidas de
prevención frente a COVID 19. SE han realizado llamadas telefónicas a la Supersalud y EPS para gestiones de salud de acuerdo a las necesidades de la PER. Se ha
mantenido contacto con la Universidad Unicervantes para seguimiento académico de las personas vinculadas allí. Es de mencionar que la mayoría de la población que
trabajaba de manera informal han manifestado su preocupación frente a la generación de ingresos siendo ellos los roles solventes de sus grupos familiares.  

OBSERVACIONES EVIDENCIAS
Durante el mes de JULIO se realizó revisión en las páginas de ADRES y

Comprobador de derechos lo que permitió evidenciar que 57 PER se encuentran en
estado ACTIVO (1 per que es beneficiaria le fue asignado el estado Activo Por

Emergencia), se le brindo orientación frente a este estado para realizar la movilidad

teniendo en cuenta sus necesidades personales. se puede evidenciar que toda la
poblacion cuenta con rótulo de población especial. Se adelantaron acciones con 2

PER: uno fue remitido para ser vinculado al régimen subsidiado en Capital Salud se

remitió la documentación (consentimiento informado) y con la otra PER se envió

correo a Nueva EPS – poblacion especial para solicitar la movilidad anotando que en

momentos anteriores la PER realizo esta gestión, pero nunca se tuvo respuesta. Se

realizará seguimiento a los correos enviados hasta obtener una respuesta. Se

remitieron 4 PER que son madres gestantes y lactantes. Se adelantaron acciones

para vincular ala hija de una PER como beneficiaria. Se continuo seguimiento de una

portabilidad con la EPS Salud Total régimen contributivo.

Correos enviados madres gestantes
(6/07/2020), base de salud enviada por
correo (14/07/2020), correo para
vinculación a salud (14/07/2020), correo
enviado a poblacion especial de la
nueva EPS para beneficiaria
(16/07/2020). Correo enviado a
portabilidad de Salud Total (16/07/2020).  
Se puede consultar en las paginas de
Adres y Comprobador de derechos. 

Al realizar la revisión en las páginas de Colpensiones, Protección, Porvenir y
Colfondos se pudo obtener que 51 PER se encuentran vinculados a algún fondo de
pensiones divididos de la siguiente manera: 41 PER se encuentran vinculados al
fondo de pensiones Colpensiones contando (1 en BEPS), 10 a otros fondos 9 no se
encuentran vinculados. Se realizo orientación frente al tema de pensión con 3 PER,
se realizó descargue de historia laboral de una PER y orientación para la continuidad
en el proceso de cotización de acuerdo a su actividad laboral. 

Se cuenta con correos de evidencia, se
puede consultar en las paginas de
Colpensiones, Colfondos, porvenir y
protección.

Se logro realizar el registro de una libreta militar de un PER y se solicitaron las cartas 
emitidas por la ARN a la asesora jurídica para iniciar el registro en las páginas de
distrito militar.  Se cuenta con 14 libretas militares cargadas en SIR y 3 en proceso.

Correos, consulta en la pagina de
libretas militares. SIR, tablero control.

A la fecha se encuentran 2 PER vinculados a ofertas de FpT, se postuló 1 PER para
realizar las practicas con el Grupo SURA a través de Sodexo – Alianzas soluciones
el cual se encuentra en proceso de admisión. Se cuenta con 9 soportes de FpT
argados en SIR. Se postulo una PER para la oferta de ORIGEN, pero no fue
aceptada para esta fecha. Se ha evidenciado interés de 5 PER para realizar el
proceso formativo en inglés. 1 PER logro culminar satisfactoriamente el proceso de
formación con ORIGEN se realizo acompañamiento virtual en la actividad la cual se
realizó el 3 de julio.

se cuenta con correos enviados (23 de
julio), tablero control. Registros en SIR.
Se cuenta con pantallazos de reunión y
registro de asistencia de PER.

A nivel de educación se cuenta con 24 PER estudiando a nivel universitario y 4
estudiando en colegios. Se cuenta con 40 registros de bachiller cargados en SIR y
con 56 MN cargados en SIR. Se solicitaron 2 soportes de MN (bachilleres) a 2 PER
para ser argados en SIR los cuales serán entregados en agosto. Se anota que los
otros 2 PER que están en estado ausente no se tiene conocimiento a la fecha y no
se cuenta con soporte de MN. Se logro realizar el desembolso para educación
superior por parte de PNUD-ARN de 2 PER, se solicitaron paz y salvos para ser
entregados como soportes y poder cerrar el ciclo. Es de mencionar con la poblacion
que se encuentra estudiando en Cuba se mantiene contacto por WhatsApp
constantemente para los respectivos seguimientos y acompañamientos.

Se puede evidenciar en las planillas
cargadas en SIR con Código EDU_7,
planillas reportadas de FA. Con la
poblacion estudiando en Cuba se
realiza seguimiento constante a través
de contacto por WhatsApp. Se puede
consultar en tablero control. Consulta
en SIR.

Educación

POBLACIÓN ASIGNADA
ATENCIONES / 

Salud

Pensión

Dirección de 
Reclutamiento 

del Ejército

Formación para 
el Trabajo 

FECHA DE 
ENTREGA

NOMBRE DE BASE ENTREGADA

JULIO
REGISTRO LINK https://us02web.zoom.us/j/82459084174 PERSONAS REGISTRADAS PARA 
SOCIALIZACION O BENEFICIO DE DECRETOS

DEL 17 AL 30 
JULIO 

Diligeniamiento encuesta TICS en la aplicación ARPA

MES JULIO Registro encuesta de salud - POSITIVA

6/07/2020

Entrega de planillas psicosociales de reincorporacion (1). Entrega de PAZ y SALVO de PER
beneficiario de PNUD-ARN emitida por Universidad Politecnico. Envio postulados madres
gestantes y lactantes. Solicitud correccion de asistencia en SIR. Envio de planillas
Psicosociales (2). 

7/07/2020 Envio caso de Seguridad de PER. 

8/07/2020 Envio orden de desembolso PRE. Envio soporte de PAZ Y SALVO de desembolso PNUD.

9/07/2020
Envio constancia de estudio UNICERVANTES, Documentos postulada PNUD 2 desembolso 
2020. Envio de PRE para revision con ajustes. Reasignacion de PER a nueva facilitadora. 

11/07/2020 Envio de planillas asistenias psico para cargar en SIR (3), Caso de asignacion mensual. 

13/07/2020 Postulados jornada de emprendimiento SENA.  Envio LINK jornada de empleabilidad. 

14/07/2020

Correo a poblacion especial para vincular beneficiaria de PER. Correo enviado a poblacion
especial para orientacion en caso de movilidad. Envio base de salud. Envio caso de gestion
inerna. Envio de pantallazos no conformidades. Respuesta a PER caso asignacion mensual.
Postulacion PER para ORIGEN. Envio base sondeo colectivos no productivos. Envio
documentacion para afiliacion en salud de PER.

15/07/2020 Respuesta correo casos de violencia de genero.

16/07/2020

Correo enviado a SALUD TOTAL para solicitud de portabilidad. Envio informacion cambio de
proveedor. Envio informacion Formación Virtual Estrategia Ser, Saber y Hacer Organización
Panamericana de la Salud. Solicitud correccion de nombre en SIR. Correo enviado a SOPORTE
para eliminacion codigo PRE en SIR.  Envio de asistencias para cargar en SIR (4). 
Envio soporte de desembolso por parte de PNUD-ARN a PER. Envio infomracion caso salud.
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1461-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

IRIS MARCELA FRANS PATIÑO

52.530.588

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 2  AL 31 DE JULIO DE 2020) 

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL BOGOTA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la
población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

NOMBRE(S):

IRIS MARCELA FRANS PATIÑO

Fecha VoBo:

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestión
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestión de los mismos. 

Durante el mes de julio se ha podido evidenciar que en el SIR se cuenta con 59 cedulas cargadas, falta una para el respectivo cague de la cual no se conoce el PER.
Se cuenta con 56 máximos niveles cargados en SIR los faltantes están distribuidos de la siguiente manera: 2 PER los entregaran en el mes de agosto y dos PER no se
conocen desde que fue asignada la población no se tiene datos de ubicación. Al 25 de julio se cuenta con 57 PER atendidos con las asistencias cargadas en SIR al 30
de julio (se anota que las planillas ya fueron remitidas al técnico administrativos para el respectivo cargue). Esta información se ha enviado de manera digital teniendo
en cuenta la situación de contingencia por pandemia de COVID 19.  

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

11. Desarrollar las demás actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el mes de julio he asistido a reuniones virtuales asignadas teniendo en cuenta la situación de aislamiento preventivo por COVID 10 en pro a dar cumplimiento a
las exigencias requeridas y adquisición de conocimientos en pro al proceso de reincorporación. Se realizaron los seguimientos pertinentes y entrega de documentación
en los tiempos estipulados. Se ha utilizado plataformas de contacto para la realización de reuniones virtuales las cuales han permitido socializar temas de suma
importancia y adquirir conocimientos en por a cumplir con las cláusulas contractuales

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás
contenidas en el contrato.

Se cumplimieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar
en la elaboración de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto
contratado. 

21/07/20220
Diligenciamiento de encuesta https://intracr-
reintegracion.msappproxy.net/Lists/encu_seg_info2020/overview.aspx. Envio acta de reunion
seguimiento individual proyectos productivos. 

22/07/20220
Envio planillas Psicosociales para cargue en SIR (5). Envio base solicitud de material atencion
no presencial. 

23/07/20220
Envio historia laboral a PER. Envio comprobante de transferencia a PER por parte de PNUD-
ARN. Envio evidencias atenciones no presenciales epoca cuarentena. Envio de formatos de
seguimientos proyectos productivos individuales. 

24/07/20220
Correo enviado a poblacion especial para realizar movilidad de PER.  Envio de formulario a PER 
para solicitud de movilidad. Envio de planillas psicosociales para cargar en SIR (6)

25/07/2020 Envio informe de actividades mes julio

Cedulas 
Cargadas 

en Sir

Libretas 
militares 
Cargadas 

en Sir

Maximo 
Nivel 

Cargados 
en Sir

Soportes 
FPT 

Cargados 
en Sir

59 14 56 9

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

JULIO
APADRINAMIENTO A NUEVA 

FACILITADORA

Se realizo induccion a la nueva facilitadora donde se dieron a
conocer temas relacionados con recincorporacion,
socializacion de resoluciones, atencion a PER,
diligenciamietno de bases, entre otos. Se utilizo plataforma
TEAMS y llamadas telefonicas.

2/07/2020
Línea de mensaje institucional 

Estrategia MVCT-ARN-FNA

Se realizo reunion grupal (reincorporacion) juntos con las
personas de la estrategia de habitat donde se dieron pautas
para poder acceder a vivienda con PER objeto

2/07/2020
PLANEACION ACTIVIDADES 

REINCORPORACION MES DE 
JULIO

Se realizo reunion grupal (reincorporacion) donde se
abordardaron temas de: radicacion PRE, vivienda, socializacion
de decretos, FpT, Varios.

3/07/2020
PROGRAMA INTEGRAL 

LIDERAZGO

Se realizo reunion virtual a traves del siguiente link:
https://us02web.zoom.us/j/82459084174. Acompañamiento
culminacion etapa ORIGEN de un PER.

8/07/2020
REUNION INDUCCION 

EMPALMES DE 
REINCORPORACION

Se realizo reunion virtual por TEAMS donde se dio la bienvenida
a las nuevas compañeras se brindo orientaicon frente a
procesos misionales y operativos

9/07/2020
REUNION MISIONAL 
REINCORPORACION

Se realizo reunion virtual a traves de la plataforma TEAMS
donde se abordaron temas relaciondados con reincorporacion,
atencion a la poblacion, estrategia de habitabilidad, proyectos,
SENA, Empleabilidad. Base de salud

14/07/2020
Taller de Encuentros 

Ciudadanos y presupuestos 
participativos IDPA

Se socializo acuerdo 13 tomar acciones publicas, temas
relacionados con desarrollo economico. 

16/07/2020 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL
Se realiza reunion individual virtual por la plataforma TEAMS las
orientadoras donde en donde se da a conocer la situacion de
cada proyecto productivo.  Se envia acta de reunion.

16/07/2020
REUNION PAI EDUACION 
SEGUNDO SEMESTRE

Se realiza reunion grupal virtual por la plataforma TEAMS donde
se dan a conoer toda la estrategia de educacion y orientacion
frente al diligenciamiento de la base la cual debe ser entregada
el 6 de agosto. Socializacion ofertas educativas.

17/07/2020
SOCIALIZACION TABLERO 

CONTROL 
REINCORPORACION

Se realiza reunion desde los diferentes comites, se dan a
conocer los avances, logros y resultados de cada uno.
Socializacion tablero control - seguimiento.

17/07/2020
REUNION MISIIONAL - 

ESTRATEGIA MVCT - ARN- 
FNA

Se abordaron temas relacionados con el acceso a vivienda,
poblacion objeto, cierre financiero, proyectos de vivienda, tipos
de subsidio, benefiios, varios.

27/07/2020
REUNION MISIONAL GT 

BOGOTA

Se realiza reunion virtual con el GT Bogota donde se abordan
temas relacionado con los proceso de reintegracion y
reincoporacion. Indicadores, alianzas, estrategias.

27/07/2020
Videoconferencia: Productos / 

Servicio No Conforme
Reunion virtual orientacion sobre servicios no conformes

30/07/2020
REUNION MISIONAL 
REINCORPORACION

Reunion virtual encaminada a abordar temas relacionados con
el area misional y productiva del trabajo con la poblacion de
reincorporacion.
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EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

31/07/2020


