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BOGOTA D.C, 13 de junio de 2019 BZ2019 7957613-1712352

Senor (a)

JUAN VICENTE URIBE MELENDEZ
CL 5 NORTE 20 29 CO EL REMA
ARMENIA - QUINDIO

Referencia: Notificacion Correo Electronico 2019_7957613 de 15 de mayo de 2019
Ciudadano: JUAN VICENTE URIBE MELENDEZ

Identificacion: Cédula de ciudadania 7529575

Tipo de Tramite: Notificacion

Respetado(a) sefor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES. Como
resultado de la solicitud de la referencia y con previa autorizacién para ser notificado por medio de
correo electronico, le informamos que anexo a esta comunicacion se hace entrega de la copia integra
del Acto Administrativo SUB 151602 del 13 de junio de 2019, mediante el cual se resuelve su
solicitud.

En virtud del articulo 56 de la ley 1437 de 2011 v el concepto No. 2316 de 2017 emitido por la Sala de
Consulta y Servicio Civil, se advierte que la notificacion electronica queda surtida a partir de la fecha y
hora en la cual la administracion certifica el acuse de recibo del mensaje electronico y, por ende, el
interesado tuvo acceso al acto administrativo.

o En la parte resolutiva del acto administrativo se informa si proceden o no los recursos de reposicion
' y/o subsidio de apelacion, los cuales deberan interponerse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437
del 2011. Los recursos de reposicion seran estudiados por la direccidn o subdireccidn que expidio el
acto administrativo y los de apelacion por su superior jerarquico.

Al presente documento se adjunta acto administrativo y la documentacion necesaria para efectos del
pago de la prestacion y afiliacion a la EPS, la cual debe ser firmada y presentada ante la entidad
correspondiente, en caso que la prestacion fuese reconocida. Si el reconocimiento se efectua en
cumplimiento de una orden judicial y ademas se hubiere iniciado proceso ejecutivo para hacer
efectivo el cumplimiento de dicha orden o recibido pago alguno por este concepto (Cobro de Titulo
Judicial), debera informar de inmediato a la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones
a través de la radicacion de una peticion en cualquiera de los puntos de atencién.

Asi mismo, en el caso en que usted devengue o haya devengado otra pension o prestacion de tipo
pensional debera informarlo de inmediato a la Administradora Colombiana de Pensiones
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Co'pensiones @ traves de la radicacion
nes administrativas y penales que se originen con la omision de

antenar so pena de indiar kas accor
-

que con e recibo de este correo electrdnice la notificacion se entiende

practicada v, en consecuencia, gue coroce de |z decision asi como los derechos y deberes de los

S gellin al 2836030, con |z linea nacional al 018000 41 0909, en donde
estare™os dispuestas a bnndarle el mejor servicio

JUANA MASIEL SABOGAL ARDILA
Directora de Atencion y Servicio (A)

A . -~ e srcbentn v ]l IR IAYY 1A -
Anaxo: Copm acio admnesiaive SUS 1510l 15 e junio ge

pensiones.gov.co El futuro

e es de togos

S AN~




Colpensiones
fen port tu futuro § a/
: -
Continuacion Respuesta 20197957613 de 15 de mayo de 2018

VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO
Constancia de Notificacién Electrénica: 2019_7957613

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: Cédula de ciudadania
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 7529575
NOMBRE CAUSANTE: JUAN VICENTE URIBE MELENDEZ

Se Notificd por Correo Electrénico al Sefior (a) JUAN VICENTE URIBE MELENDEZ, identificado con
cédula de ciudadania 7529575 del Acto Administrativo N° SUB 151602 del 13 de junio de 2019,
mediante la cual se resuelve una solicitud de prestacion economica.

En la parte resolutiva del acto administrativo, se informa si proceden o no los recursos de reposicion
y/o subsidio de apelacién, los cuales deberan interponerse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacién, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437
del 2011. Los recursos de reposicion seran estudiados por la direccién o subdireccion que expidio el
acto administrativo y los de apelacion por su superior jerarquico.

Mediante esta constancia se acredita que la notificacion electronica queda surtida a partir de |a fecha
y hora en la cual la administracion certifica el acuse de recibo del mensaje electronico y, por ende, el
| interesado tuvo acceso al acto administrativo.

Asi mismo, para efectos de no incurrir en la prohibicion del articulo 128 de la Constitucidn Politica,
usted debe informar a Colpensiones si devenga pension alguna que provenga del tesoro publico. De
otra parte y conforme al Decreto 758 de 1990, poner de manifiesto si percibe una pensiona privada
con vocacion de compartibilidad. Lo anterior, so pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo
442 del Codigo Penal, modificado por el articulo 8 de la Ley 890 de 2004 que indica: “falso testimonio.
El que en actuacion judicial o Administrativa, bajo la gravedad de juramento ante autoridad
competente, falte a la verdad o calle total o parcialmente, incurrira en prision de seis (6) a doce (12)
anos”.
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NOMBRE NOTIFICADO:

JUAN VICENTE URIBE

MELENDEZ

|dentificado con: Cédula de ciudadania 7529575

NOMBRE NOTIFICADOR:
MARIA DEL PILAR HERNANDEZ BARCENAS

DIRECTORA DE ATENCION Y SERVICIO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2019 6323526 SUB 151602

13 JUN 2019

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA INDEMNIZACiuiv suoriiuiiva uu
LA PENSION DE VEJEZ.

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO
Que el (la) senor(a) URIBE MELENDEZ JUAN VICENTE, identificado(a) con CC No.
7,529,575, solicita el 15 de mayo de 2019 el reconocimiento y pago de una

indemnizacion sustitutiva de una pension de vejez, radicada bajo el No
2019 _6323526.

Que nacio el 8 de mayo de 1957 y actualmente cuenta con 62 afios de edad.

Que obra declaracion juramentada extrajuicio en la que el(a) solicitante
manifiesta su imposibilidad de continuar cotizando al sistema general de
pensiones.

Que el (la) peticionario(a) ha cotizado los siguientes tiempos de servicio:

ENTIDAD LABORO ~ |DESDE HASTA  NOVEDAD - DIAS j
URIBE MELENDEZ JUAN20030901 20030930 TIEMPO SERVICIO 30
VICENTE |

URIBE  MELENDEZ JUAN‘70031201 20031231 TIEMPQ SERVICIO 30
VICENTE | [ | o }
PRECOOPERATIVA 20040801 20041231 'IIEMPO SERVICIO 150
COOTRASEP | | B | ) .
PRECOOPERATIVA 20050201 [20050529 TIEMPO SERVICIO 119
COOTRASEP | N

PRECOOPERATIVA |20050601 20050601 TIEMPO SERVICIO il
COOTRASEP 1 B ; i [
SERVICOL S.A. 120050601 120050615 [TIEMPO SERVICIO 15
SERVICOL S.A. [20050701 20050731 IEMPO SERVICIO 130
SERVICOL S.A. 120050801 20050831 TIEMPO SERVICIO 130
SERVICOL S.A. 120050901 20050930 TIEMPO SERVICIO 130
SERVICOL S. A, [20051001 20051031 hIEMPQ_SERVICIO 30
SERVICOL S, A, 20051101 20051130 frlEMPo SERVICIO 30
SERVICOL S.A. 120051201 20051231 IIEMPO SERVICIO 30
LJERVICOL S.A. 120060101 20060111 L:m_mpo SERVICIO 11
ERVICOL S.A., 20060201 |20060228 [IEMPO SERVICIO 30
SERVICOL S, A, 120060301 20060331 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICOL S.A. 120060401 20060404 [TIEMPO SFRVICIO A

URIBE MELENDEZ JUANZ20070901 (20070930 TIEMPO SERVICIO 30
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URIBE MELENDEZ
VICENTE

URIBE

MELENDEZ JUAN20110201 20110531 EWPO SERVIOIC
VICENTE o -
URIBE MELENDEZ JUAN20110701 20130731 EWPO SERVIOIO
VICENTE : ] .
URIBE MELENDEZ JUANZO110801 20110831 TIEMRO SERVIOIC
VICENTE B
URIBE MELENDEZ JUAN20120201 20121231 TEVRD SERVIOO
VICENTE S

URIBE MELENDEZ JUAN20130101 20130131 TEVRC SERVICIC
VICENTE o

URIBE MELENDEZ JUAN20130201 20131231 TEMPC SERVICIC
MICENTE B
URIBE MELENDEZ JUAN20140101  2014013% TIENMPO SERVICIO

VICENTE

URIBE
MCENTE

MELENDEZ

URIBE MELENDEZ
MCENTE

URIBE
MICENTE

MELENDEZ

URIBE
VICENTE

MELENDEZ

JUAN20150201

URIBE MELENDEZ
VICENTE

JUAN20151101

20141231 EWRD SERVICIC
20150131 TIEWPO SERVIQC
20151031 ENPO SERVICIC
20151130 TIEMPO SERVIQI0

URIBE
VMICENTE

MELENDEZ

JUANZ20151201

URIBE
VICENTE

MELENDEZ

JUAN20160101

URIBE MELENDEZ
VICENTE

JUAN20160201

URIBE
VICENTE

MELENDEZ

JUANZ0160501

URIBE MELENDEZ |UAN20161001 20161231 TIEMRQ SERVICID
VICENTE o

URIBE MELENDEZ JUAN20170101 20170731 TIEMPD SERVICIO
VMICENTE -
URIBE MELENDEZ |UANZ20170801 20170930 TIEMPC SERVIQI0
VICENTE 4 N

URIBE MELENDEZ JUAN20171001 20171231 TIEVPS SERVICID
VICENTE _
URIBE MELENDEZ JUAN20180101 20180132 TIEMRS SERVICID
VICENTE

URIBE MELENDEZ JUAN20180201 20181231  TEMPC SER\VIIIC
VICENTE 4

URIBE MELENDEZ JUAN20190101 20180118  TEMPC SERVISIC
VICENTE -

URIBE MELENDEZ JUAN201290201 20190212 TIEMDQ SERVIZID
VICENTE -

URIBE MELENDEZ JUAN201903012 20180318 T TENPO SERVIOID
VICENTE

URIBE MELENDEZ JUAN20180201 20180413 TEWRAC SERVID

VICENTE

Que conforme

lo anterior,

el interesado acred

s
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laborados, correspondientes a 488 semanas.
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[PRECOOPERATIVA 120050201 20050520 TIEMPO SERVICIO 119
ICOOTRASLP | . * |
SERVICOL S.A J‘ZOOHU(‘UI 120050601 IEMPO SERVICIO 11
SERVICOL S.A [20050602 20050615 IEMPO SERVICIO |14
[SERVICOL S.A bnn 50701 20050731 [TIEMPO SERVICIO 130
[SERVICOL S.A. j)OO'\OBO] 20050831 TIEMPO SERVICIO 130
SERVICOL S.A 120050901 120050930 IEMPO SERVICIO 30
SERVICOL S.A. 120051001 "0051031 IEMPO SERVICIO 130
SLRVICOL S.A 120051101 20051130 TIEMPO SERVICIO 20
SERVICOL S.A 120051201 20051231 IEMPO SERVICIO 30
ISERVICOL S.A 20060101 20060111 [TIEMPO SERVICIO n
'SERVICOL S.A, ?006(]?01 120060228 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICOL S.A 120060301 |20060331 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICOL S.A. 20060401 120060404 TIEMPO SERVICIO 4
URIBE MELENDLZ JUAN20070901 120070930 TIEMPO SERVICIO 30
VICENTE 1 R .
URIBE MELENDEZ ;UAN’20101101 20101231 TIEMPO SERVICIO |60
VICENTE B | . o | |
URIBE MELENDEZ JUAN?20110201 0110531 ?ﬁEMPo SERVICIO 120
VICENTE S L
URIBE  MELENDEZ JUAN20110701 2011073 IEMPO SERVICIO 30
VICENTE B
URIBE MELENDEZ JUAN20110801 20110831 TIEMPO SERVICIO 30
VICENTE N
URIBE MELENDEZ JUAN[20120201 20121231 IEMPO SERVICIO 330
VICENTE
URIBE MELENDEZ JUAN[20130101 20130131 TIEMPO SERVICIO 30
VICENTE
URIBE  MELENDEZ JUAN20130201 20131231 TIEMPO SERVICIO 330
VICENTE | -
URIBE MELENDEZ |UAN20140101 20140131 TIEMPO SERVICIO 30
VICENTE
URIBE MELENDEZ JUAN]20140201 20141130 TIEMPO SERVICIO 300
VICENTE | - ‘T ) R
URIBE MFLENDEZ JUAN20141201 20141231 IEMPO SERVICIO 30
VICENTE ) , S L
URIBE MELENDEZ JUAN|20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
VICENTE - - - e
URIBE MELENDEZ |UAN[20150201 |20151031 IEMPO SERVICIO 270
JICENTE ) | | - - L
URIBE MELENDEZ JUAN]20151101 20151130 TI’IEMPO SERVICIO 30
MICENTE | | ) |
URIBE MLLLNDEZ JUAN 20151201 20151231 TIEMPO SERVICIO 30
VICENTE | | _ | ) |
URIBE  MELENDEZ JUAN20160101 120160117 TIEMPO SERVICIO 17
VICENTF ‘ \
URIBE MELENDEZ JUAN20160201 (20160430 TIEMPO SERVICIO 90
VICENTE
URIBE  MELENDEZ  JUAN20160501 120160930 TIEMPO SERVICIO 150
WVICENTE
URIBF  MFLFNDFZ  JUAN 20161001 20161231 TIEMPO SERVICIO 90
ICENTF | |
URIBE  MELENDEZ  JUAN20170101 2017073 TIEMPO SERVICIO 210
ACLNTL
URIBE  MELENDEZ  JUAN[201 70801 20170930 TIEMPO SERVICIO 60
JICENTI , ‘ .
URIBE  MEIFNDEZ  JUANZO1 71001 2011241 THEMPO SERVICIO 90
JCENTE .
URIBE  MCLENDEZ  JUAN20180101 20180131 TEMPO STRVICIO 30
ACENTE
UIIBE  MEOLENDEZ  JUAN2GIB0201 201181231 IEMPO SERVICIO 330
ICFNTT
UIIBE  MFEFNDE 7 JUAN2OTU010 2o1voriy T MPO SERVICIO s
ICENTE

LRI MLLLNDLZ
10T NTE
JRIBE 111
1CENTI

LENDEZ

JUAN 20190201

JUANT20190 301

20190219

2u1h031Y

HEMPO SLRVICIO
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[URIBE MELENDEZ JUAN[20190401 [20190419 TIEMPO SERVICIO 19
VICENTE } |

Que conforme a lo anterior, el interesado acredita un total de 3,421 dias
laborados, correspondientes a 488 semanas Colpensiones.

Que el articulo 37 de'la Ley 100 de 1993, dispone qgue: "Las personas que
habiendo cumplido la edad para obtener la pensién de vejez no hayan cotizado
el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendrdn derecho a recibir, en sustituciéon, una indemnizacién
equivalente a un salario base de liquidacion promedio semanal multiplicado
por el nimero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el
promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el
afiliado."

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 la Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacion Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacion Definida y establecié en el articulo 1° la causacion de derecho y
en literal a) definié que habréa lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando: “el
afiliado se retire del servicio habiendo cumplido con la edad, pero sin el
namero minimo de semanas de cotizaciéon exigido para tener derecho a |z
pension de vejez y declare su imposibilidad de seguir cotizando”.

Que igualmente la precitada norma establece en su articulo 4 como requisito
para acceder a la prestacion solicitada que “que el afiliado debe demostrar que
ha cumplido con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento que le es
imposible continuar cotizando. También habrd lugar a la indemnizacion
sustitutiva cuando el servidor publico se retire del servicio por haber cumplido
la edad de retiro forzoso y declare que estd en imposibilidad de seguir
cotizando”.

Que para efectos de establecer la liguidacion de la presente prestacion, se dara
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, el
cual dispone que el valor de la Indemnizacién Sustitutiva de la pension de vejez
equivale a un salario base de liquidacién promedio semanal multiplicado por el
nimero de semanas cotizadas, a cuyo resultado se le aplica el promedio
ponderado de los porcentajes sobre los cuales cotizo al Sistema de Pensicnes,
de lo cual resulta la siguiente férmula:

Indemnizacion = [(Ingreso Base Liquidacion/30) x 7] x (dias / 7) x (Promedio
Porcentajes de Cotizacién)

Que para determinar los valores a aplicar en las variables antes determinadas,
resulta imperioso manifestar que el Ingreso Base de Liquidacién, responde 3l
promedio de lo cotizado por el tiempo en que el asegurado efectuo
cotizaciones al Seguro Social.

Que en tal orden de ideas, para acceder a la prestacion solicitada el afiliado
debe reunir los siguientes requisitos: 1) No contar con el numero de semanas
cotizadas para acceder a la pension de vejez, 2) Manifestar su imposibilidad de
continuar cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pension
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correspondiente a 55 anos en el caso de las mujeres y 60 en el caso de los
hombres, la cual aumentara a 57 afos mujeres y 62 afos hombres, a partir del
ano 2014 como lo establece el articulo 9° de la ley 797 de 2003.

Que finalmente, el articulo 6 del Decreto 1730 de 2001, establece en cuanto a
la incompatibilidad de la presente prestacion que "salvo lo previsto en el
articulo 53 del Decreto 1295 de 1994, las indemnizaciones sustitutivas de vejez
y de invalidez, son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez.

Las cotizaciones consideradas en el cdlculo de la indemnizacion sustitutiva no
podran volver a ser tenidas en cuenta para ningun otro efecto.”

Que la presente prestacion constituye un pago unico.

Que se procede a efectuar la siguiente liquidacién conforme a la normatividad
anteriormente mencionada y 488 semanas asi:

ANO FACTOR o ~ VALOR “VALOR - VALOR ACTUALIZADO

I ~ ACUMULADO IBL _ _
2003 8C " 71120,000.00 1,120,000.00 f_247 638.00
2004 BC 11.790.000.00 1.790,000.00  [3.373,287.00
2005 IBC o S 7.309,433.00 7.309.433.00  [13,056.642.00
2006  IBC . 1,070,067.00 1.070.067.00  1,823.013.00 -
2007 1BC - a33,700.00 1433,700.00 B 707,191.00 )
2010 BC " 71030,000.00  1,030,000.00  [1,446.954.0 00
2011 1BC 3.719,000.00  3,718,000.00  5.063.958.00
2012 1BC - ~ 11,000,000.00 [11,000,000.00  14,439.502.00
2013 iBC ~14.200,000.00  14.200.000.00 118,196.100.00
2014 8C _ 15.816.000.00  [15.816,000.00 119.881.174.00
2015 BC B ~13,074,000.00  [13,074,000.00  15,854,138.00
2016 1BC - 11,529,867.00 11.529.,867.00 13.095,112.00
2017 1BC - ~ 14,136,000.00 114,136,000.00 115,182,072.00
2018 I1BC - 16 064,000. 00 16 064,000.00 >16 574,835.00
2019 |BC ) 13.360,000.00 13,360.000.00 13,360,000.00

Indemnizacion = $18,446,281.00

SON: DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, y C.C.A.

En merito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una Indemnizacion
Sustitutiva de la Pension de Vejez por una sola vez, a favor del (a) senor(a)
URIBE MELENDEZ JUAN VICENTE, ya identificado, en cuantia de $18,446,281.00
DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS M/CTE de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva de la presente resolucion
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ARTROULO SEGUNDOD: €1 presente Dago Unico seré ingresado en la nomina del
AR SOTW T QU T Dagd &n &l perddo 201908 en la central de pagos del
A BASITA L ® TERA QUINCENA ¢e ARMENIA CR 124 6 02 CC UNICENTRO.

ARTROULO TERCERO: £5t2 ngemnizacion estaré a cargo de:

AT , ol | VALOR CUOTA
LOWUNISS TRAEOOR AR N B PENSIONES -~ | 3421 $18 446,281.00
QOLENSONER

ARTIOULO CUARTO: (2 presente Ingemnizacion Sustitutiva de pension Vejez es
PROAMRDAT VIR SO @2 pansones ge veyer v ge invalidez. Salvo lo dispuesto en el
AU 83 Sl Jacrato 1298 ge 1994

ARTIOULD QUINTO: Notfigquese &) Senor (3) URIBE MELENDEZ JUAN
VIOENTE necnaole saber gque on ¢aso de inconformidad contra la presente
STORACEOT, OURGe  NSIDONST DOr €3 > los recursos de Reposicidn y/o

3 cerse uso dentro de los diez (10) dias
TQURTRY &l vothcacon manifestando por escrito las razones de

4]
74
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