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ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

No. GS-2026-(J0 % | 2(-1 ECSAN - DIREC 17.3

Bogota, D.C.,, ? 4 MAp 05

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MININA CUANTIA
PN ECSAN MIC 007 2026

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, invita a todas las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta
(consorcio o union temporal), que tengan dentro de su objeto social o actividad expresamente y/o similar al objeto
de este proceso, que cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo y estén interesadas en participar en
el proceso de seleccion PN ECSAN MIC 007 2026 cuyo objeto es: "ADQUISICION DE CARPAS 4*4 Y 6*12 PARA
LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’

MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado no supera los 100 salarios minimos mensuales legales
vigentes, el proceso de contratacion se adelantara por modalidad de MINIMA CUANTIA, segun lo establecido en
el articulo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 del 2020 y articulo 94
Transparencia en la Contratacion de Minima Cuantia de la Ley 1474 de 2011 y Capitulo 2 Subseccién 5 Minima
Cuantia del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

Las condiciones de la presente invitacion son las siguientes:

1. DATOS DEL PROCESO

ADQUISICION DE CARPAS 4*4 Y 6*12 PARA LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

CLASIFICACION
Objeto UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Equipos, i
suministros y Actizlcj:r?gs yara Equipos para
49121503 Accesorios para d P camping y Carpas
Deportes y aFampasa y exteriores
. exteriores
Recreacion
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El valor del presente proceso contractual es por la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($48.868.000,00)
INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS Y EROGACIONES, amparado en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 7726 con fecha de registro del 04/03/2026, expedido por la Jefe
encargada de Presupuesto de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander” por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000,00).
PresupueSto No. FECHA No. Plande | Unidad Recurso Descripcién Cantidad Valor Unitario Valor Total
—— ADQUISICION
DE CARPAS 4*4
Y 612 PARA LA
ESCUELA DE
1 08/01/2026 53 ECSAN 10 CADETES DE 1 $50.000.000,00 $50.000.000,00
PoLICIA
"GENERAL
FRANCISCO DE
PAULA
SANTANDER"
TOTAL $50.000.000.00 $50.000.000,00
Plazo de | El plazo de ejecucion del contrato serd de noventa (90) dias calendario, con inicio a partir del
ejecucion perfeccionamiento del mismo.
Lugar de Los elementos objeto del presente proceso de contratacion deberan ser entregados en su

servicios

entrega de los

totalidad, en el Almacén de Intendencia de la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco
de Paula Santander”, Ubicada en la calle 45 SUR No. 502-91, barrio Muz( — Bogoté D.C, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

Forma de pago

El pago se realizara en moneda legal colombiana, en un solo desembolso, previo recibido a
satisfaccién del bien, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacion de la
factura, junto con el recibido a satisfaccién suscrito por el supervisor del contrato, con los
documentos requeridos por el Area Administrativa y Financiera de la Escuela, de acuerdo al
derecho a turno y la programacion anual de caja PAC.

En caso de estar obligado a facturar de manera electronica, el contratista debera enviar la factura
al correo electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, adjuntado en un
archivo comprimido de extension “.ZIP”, tanto el archivo de la representacion grafica de
la factura como el archivo XML de la misma; en las notas finales de la factura debera
indicar la siguiente informacién en el siguiente orden entre los signos “#$” y separados
con el signo “ ; 7, asi: #$16-01-03-D03;nimero de contrato; correo de supervisor#$. Asi
mismo en el asunto del correo electronico se debe indicar solamente esta informacion:
16-01-03-D03; numero de contrato; correo de supervisor. Una vez enviada la factura, esta
sera verificada por la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
donde se revisara que cumpla con los requisitos establecidos de factura electrénica y de ser
aprobada sera enviada al supervisor del contrato quien la aprobara o rechazara de acuerdo a lo
establecido en el contrato. Asi mismo es obligacion del contratista cargar la factura en el contrato
electrénico seccion ejecucion del contrato en el Sistema Electronico de Contratacién Publica
SECOP Il junto con los soportes correspondientes, donde de igual forma sera revisada por el
supervisor del contrato quien la aprobara o rechazara segun el caso.

Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica SECOP Il como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
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Publico, el supervisor debera allegar a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de recibido
a satisfaccién e informe de supervisor debidamente diligenciados, en caso de encontrarse en
debida forma se le asignara derecho a turno y se iniciard el trdmite para el pago. Si los
documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander’, por inconsistencias como la falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander’, se obliga a la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren
subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo
indicado.

El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito por el supervisor del contrato,
no implica el recibo o aprobacién definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander” del suministro de los elementos y por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad de los bienes
contratados o de cualquier otra obligacion contractual o de responsabilidad civil. Si el formato de
recibo a satisfaccion no ha sido bien elaborado o no se acomparia de los documentos que para
cada caso se soliciten en esta contratacion, los términos anteriores sélo empezaran a contarse
desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los
documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y
presente los respectivos soportes a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de
Paula Santander”.

Causales de
rechazo de la
propuesta o
declaratoria
desierta del
proceso

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

b. Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier manera
la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

¢. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

d. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que no correspondan a la
realidad que le permita cumplir un requisito minimo.

e. Cuando el objeto social de la firma, incluido en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

f  Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de
disolucion o liquidacién proferidas por Autoridad Competente.

g. Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de
representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente
proceso de seleccion.

h. Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos. (Siempre y cuando no
sean sustentados por el oferente)

i. Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

j. La NO presentacién de los documentos habilitantes dentro del término establecido en la
invitacion y cronograma del SECOP |l

k. Cuando la oferta supere el valor total del presupuesto oficial, es decir de CUARENTA Y
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($48.868.000,00) INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS Y EROGACIONES.
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I La presentacion de la propuesta en condiciones diferentes a las determinadas por Colombia
Compra Eficiente para la aplicacion del SECOP |l (guia p868.000,00 Para presentar ofertas
SECOP II).

. Cuando el oferente no se encuentre al dia con el pago de multas en los términos del articulo
183 de la Ley 1801 de 2016, adicionado por el articulo 43 de la Ley 2197 del 2022 y no
presente dentro de los términos de subsanacion el recibo de pago o el documento soporte
correspondiente donde se establezca que ya pago la multa.

n. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes presente sanciones vigentes en el

Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, antecedentes

disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion, antecedentes judiciales reportados

en la pagina de la Policia Nacional, sanciones ante Autoridad Nacional de Licencias

Ambientales (ANLA) no sera habilitada la oferta para continuar en el proceso.

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentren inmersos como infractor
en algunos de los sistemas fiscales, disciplinarios y/o de convivencia.

0.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

La Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander” declarara desierto el
presente proceso al vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas
presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas
no cumplen con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o
por cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

Si de la consulta y anélisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen
razones que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados
por los oferentes en el presente proceso, la entidad podra descalificarlos o declarar desierto el
proceso, caso en el cual debera darse inicio a uno nuevo.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante comunicacién motivada, la cual se
publicara en el SECOP II.

Factores que
se tendran en
cuenta para la
evaluacién

Al momento de la apertura de los sobres electronicos de las propuestas recibidas a través del
SECORP I, se determinara el orden de elegibilidad, comenzando por la oferta con propuesta
economica de menor valor en el total presentado por cantidades unitarias hasta la de mayor
valor.

La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta con
el ofrecimiento econdmico de menor valor, en caso que este no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismos, se procedera a verificar la
oferta del ofrecimiento econémico con el segundo menor valor y asi sucesivamente.

Procedimiento
en caso de
empate a
menor precio

En caso de empate se dara cumplimiento de lo previsto en el Articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre
de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, Adicionado parcialmente (un numeral.) Articulo 22 LEY
2479 de 2025, asi:

‘en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion
de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes.
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1. Preferir |a oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y,
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%).

(b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.
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(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jdvenes Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un propenente plural con una participacion
de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMEROQ. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano,
el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior
a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate
en casos en que concurran dos o0 méas de los factores aqui previstos”.

Informacién de
aceptacion de
la oferta

Con la comunicacién de aceptacion de la oferta publicada en el SECOP I, el proponente
seleccionado guedaréa notificado de |la aceptacion de su oferta.

Forma de
Adjudicacion

La forma de adjudicacion se realizara de forma total.

Andlisis de
garantias:
tipificacion,
estimacion y
asignacion del
riesgo

Las contenidas en el Anexo No. 2 de la presente Invitacion

Limitacion
mipyme

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la
contratacion de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, el cual fue modificado por el articulo 2
del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de contratacion podra ser limitado a la
participacion de Mypimes, siempre y cuando, dentro del del dia habil siguiente (entre las 7:00
a. m. y las 6:00 p. m.) a la publicacién de la invitacion publica, se cumplan los siguientes
requisitos:
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-Se hayan recibido solicitudes, a través de las opciones disponibles en la plataforma SECOP I,
de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, para limitar
la convocatoria a Mipymes colombianas, o de proponente plural integrados Unicamente por
Mipymes

-Las solicitudes solo las podran realizar Mipymes, cuyo objeto social o actividad mercantil, les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

-Las personas naturales acreditaran su condicion, mediante certificacion expedida por ellos y
un contador publico, adjuntando; copia del registro mercantil con una fecha de maximo sesenta
(60) dias calendario anteriores a la fecha para limitar el proceso y copia de la tarjeta profesional
del contador.

-Las personas juridicas acreditaran su condicién, mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estéan obligados a tenerlo, adjuntando copia
del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha para limitar el proceso y copia
de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal.

Una vez vencido el termino previsto, la Entidad publicard un aviso a través de la opcion de
mensajes del SECOP I, precisando si el proceso efectivamente se limitdo a Mipyme o si, por el
contrario, podra participar cualquier otro interesado.

2.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.

Los proponentes deberan presentar su oferta a través del SECOP Il con los siguientes documentos:

ANERN

ANAN

<

g e T N

Carta de presentacion de la oferta de acuerdo al formulario No. 1 firmada por el oferente (persona natural o
representante legal de la persona juridica).

Diligenciamiento del anexo 1 especificaciones técnicas minimas.

Certificado Existencia y Representacion Legal para personas juridicas y/o matricula de persona natural
expedido (s) por la Camara de Comercio respectiva, no superior a un (1) mes.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal y/o proponente

La Policia Nacional consultara el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica
de la firma y del representante legal.

La Policia Nacional consultara los antecedentes judiciales del oferente o su representante legal.

La Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién del representante legal.

Certificacion de Aportes Parafiscales suscrito por el Representante Legal, o Revisor Fiscal. En este ultimo
evento, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal.

Copia del Formulario de Inscripcién en el Registro Unico Tributario.

Certificacion Bancaria vigente.

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA (diligenciar formulario N° 2 adjunto)

Compromiso anticorrupcién de acuerdo con el Formulario No. 3, suscrito por el oferente (persona natural o
representante legal de la persona juridica)

Y
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v" Formato (diligenciar 1DT-FR-0016) declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacion contratistas o terceros de acuerdo con el Formulario No. 4, suscrito por el oferente (persona natural
o representante legal de la persona juridica.

v" La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” consultara el registro nacional de
medidas correctivas, y se dara aplicacién conforme a lo establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016;
En caso de presentar comparendos pendientes y no se realiza la subsanacién dentro del plazo establecido
por la entidad, la oferta sera rechazada.

v Certificado de registro de deudores alimentarios morosos del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (REDAM)

v' Certificado consulta inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad, de la
Policia Nacional

v Los indicados en la plataforma SECOP II.

3. CRONOLOGIA DEL PROCESO

Publicacion de la invitacion | LO SENALADO EN EL SECOP ||

Entrega de propuestas LO SENALADO EN EL SECOP I

Evaluacion de las
Propuestas y Verificacion de | LO SENALADO EN EL SECOP Il
los Requisitos Habilitantes

Publicacion de las )
evaluaciones LO SENALADO EN EL SECOP 1)

"

Subsanaciones LO SENALADO EN EL SECOP ||

Formulacion de
observaciones a las
evaluaciones

LO SENALADO EN EL SECOP |

Notificacion de aceptacion

de oferta. LO SENALADO EN EL SECOP I

NOTA 1:
La validez de |a oferta sera de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la fecha de presentacion.
NOTA 2:

De ser necesaria la modificacion de las condiciones de la invitacion, esta se efectuara mediante ADEN DA, la cual
sera expedida y publicada en el SECOP I, de conformidad a las guias.
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4. SUPERVISOR DEL CONTRATO.

La supervision del contrato sera ejercida por el jefe del Grupo Logistico o quien haga sus veces, 0 quien con
posterioridad designe la Directora de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”
quien verificard la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
asignadas para el efecto en la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018.

“SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE”

Atentamente,

BIBIANA LOPEZ DUQUE
Directora Escuela

Coronel SA

ELABORO: CPS. CARLOS ALFONSO CORTES LADI i
VISO: MY: NYDIA TERESA MONTANEZ CARDENAS

RE REVISO: MY: JHON ALEXANDER ARIAS TOR! .
REVISO: SI: ADRIANA CONSTANZA OSORIO ESPINO: J
REVISO: TC: EDWIN LUCAS MARTINEZ GARCIA

FECHA DE ELABORACION: FEBRERO 2026
UBICACION C:AINVITACIONES 2026

Calle 45 A Sur 50 A 91
Teléfono: 5159900
ecsan.gruco@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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ANEXO No. 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion de
cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran
verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACION TECNICA.
PROPONENTE

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de
verificacion y de obligatorio cumplimiento

REQUISITOS GENERALES

Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

a. Enlacolumna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

El oferente debera presentar en su propuesta la relacién de las especificaciones que a continuacion se describen,
los documentos de orden técnico solicitados son de obligatorio cumplimiento y deberan certificarse por parte del
oferente junto con la oferta. Cuando a juicio de la Policia Nacional, se omita alguno de ellos y/o el contenido de los
mismos sea insuficiente, este podra requerirlos en término establecido por la ley de no ser presentados en el
tiempo solicitado por la ley, so pena de rechazo de la oferta

IMAGEN ILUSTRATIVA CANTIDAD NO

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE CUMPLE

DIMENSIONES 4 metros x 4 metros
ESTRUCTURA Metalica, coll rolled, calibre 16.
Totalmente desarmable. Estructura horizontal,
tipo sercha, tubo cuadrado, calibre 16.
Travesafios en la parte inferior de los postes
laterales y traseros en tubo cuadrado, calibre 16.
ARANA Metdalica, coll rolled, calibre 16.
Totalmente desarmable, a cuatro agujas.
POSTES Cuatro, en tubo cuadrado de 1% e

pulgadas, calibre 16, base en platina circularde | |1 — | T
12 cm de diametro y calibre 1/8 de espesor y
perforacién para anclaje. Estacas para anclaje
1 en varilla lisa de 10 mm.
MATERIAL Para la capota lona plastica de
minimo 600 gr/m2, 100% impermeable en PVC,
flexible, proteccién biocida y a la accién de los
rayos solares, sellada por electro frecuencia,
para los laterales vinilo transparente (humo),
calibre 20 y bordes en lona plastica de peso
minimo 600 gr/m2
RIBETE 0.2 metros x4 metros
CAPOTA Lona plastica en color blanco, peso
minimo 600 gr/m2, con refuerzo en los
esquineros, 100% impermeable, correas de
amarre a la estructura, ojales vulcanizados para

_POLICIA NACIONAL
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el anclaje a la estructura. LATERALES Material
vinilo transparente (humo) calibre 20 y bordes
en lona plastica, de peso minimo 600 gr/m2,
correas de amarre a la estructura, ojaletes para
el anclaje a la estructura con su respectivo
refuerzo vulcanizado.
PINTURA Electrostatica en la estructura
COLOR Negro para la estructura
LOGOS En la capota cuatro (04) escudos,
llevaran los escudos de la Policia Nacional y
Escuela de Cadetes de Policia General
Francisco de Paula Santander en sus respetivos
colores, centrados, 90 cm de didmetro, full color.
TEXTOS POLICIA NACIONAL
FRANJAS A media altura en los tres laterales,
una franja horizontal de 40 cm, dividida en dos;
la primera de arriba en color blanco y la de abajo
en color verde aceituna.
GARANTIA Y MUESTRA FISICA: Minimo doce
(12) a partir de la entrega de los elementos, de
igual forma el proponente que le sea adjudicado
el contrato debera presentar una muestra al
supervisor con el fin de aprobar y realizar la
produccién y entrega total.

CARPA TIPO HANGAR DE 6 X 12 metros
armable: plastica poliéster de alta
densidad, 700, retardante al fuego vy
recubiertas de peliculas de PVC,
tratamiento superficial resistente a rayos
ultra violetas y con protector contra algas,
bacterias hongos, color blanco, adicional
las carpas vengan cada una con laterales 5m
independientes en lona, para hacer i
encerramiento total a la carpa tipo
camerino totalmente cubierta, con ojales
reforzados segun el caso, y/o correas para
amarre de la lona, refuerzos en las puntas
de la lona. Tensores para aseguramiento
de la lona, cuerdas de amarre para la lona.
Protector en lona y velcro para la union de
2 las dos secciones de la carpa para
proteger de la lluvia.
Estructura en tubo redondo de 2°
estructural, cerchas laterales en tubo
cuadrado de 1” % calibre 14 estructural y
templetes bilaterales en tubo de 1” calibre
14, 100% impermeable, totalmente sellada
para garantizar mayor durabilidad y
resistencia, vigas de amarre con reata
sostenida con remache de golpe, altura
total de la carpa de 5 metros. Soldaduras
en las cuatro caras de todas las piezas de
ensamble.

PINTURA: electroestatica en polvo
horneable color negro
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CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

ITEM CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

CUMPLE

NO
CUMPLE

EXPERIENCIA: Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar
incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia
en proyectos iguales o similares al objeto del presente estudio previo, tal acreditacion
sera avalada con la presentacion de los documentos que acrediten la realizacion en
afios anteriores al cierre del presente proceso contractual cuya suma sea igual o
superior al 100% del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas
0 privadas, para lo cual el oferente deberd presentar minimo una certificacion
(certificacion por contrato) con concepto favorable de la recepcién de los contratos, que
seran objeto de verificacién pero no dara puntaje, las cuales deberan contener los
siguientes datos:

1 1) Nombre o razén social del contratante.
2) Nombre o razén social del contratista.
3) Objeto del contrato.
4) Fecha de iniciacién del contrato.
B5) Fecha de terminacién del contrato.
6) Valor del contrato, el cual debera expresarse en SMMLYV, teniendo en cuenta

su valor para la época de la celebracion del contrato. (De no expresarse bajo este
parametro LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER” hara la conversion).

7) Certificacion suscrita por quien la expide.

GARANTIA DEL PRODUCTO

El contratista se obliga a realizar el cambio de los elementos que resulten de mala
calidad, averiados y en general en condiciones no aptas, sin costo alguno para la
2 Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.

El oferente debe entregar una certificacion de la garantia del producto como minimo por
dos (02) afios a partir del momento de la entrega del bien objeto a contratar.

CAPACIDAD OPERATIVA
El oferente debe certificar que cuenta con capacidad operativa y administrativa (se
entiende como capacidad operativa y administrativa el conjunto de elementos que
interactian de forma continua en un proceso de produccion), que le permita coordinar
3 la satisfaccién y entrega de los elementos a adquirir en el presente proceso de
contratacion, los cuales se reflejan al contar con una empresa totalmente constituida,
que cuente con una infraestructura para la fabricacién y/o almacenamiento y/o
distribucion de los elementos objeto del presente contrato; para la verificacion de esta
infraestructura se requiere que la acredite el proponente para el almacenamiento y
distribucion puede ser arrendado o de propiedad.
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REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso de compras el
concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicion de bienes o servicios por parte de las entidades, bajo los
parametros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel nacional, regional o internacional, es decir que contemplen
disposicién final, materias primas empleadas, posibilidad de reutilizaciéon etc., y cuyas caracteristicas ambientalmente
amigables son certificables a través de algtin tipo de proceso estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales).

De acuerdo con el Manual de Contratacion y su ultima actualizacion (Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018) se exigen las
siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia ambiental en cuenta que podra ser objeto de
verificacion a través de ejercicios de supervision.

FECHA DE
ITEM CUMPLIMIENTO FRODDIE ENTREGA
La entidad contratista no debera estar registrado como Infractor Ambiental, La ECSAN, realizara la
en el Registro Unico De Infractores Ambientales (RUIA) del Ministerio de | verificacién en la pagina del
1 Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, de acuerdo con lo establecido en | RUIA para corroborar gque ConlaOfera

la Ley 1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece el | el oferente No se encuentre
procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones”, o registrado como Infractor
cualquiera que la modifique o derogue. Ambiental.

El Oferente debera acreditar que en los procesos de fabricacion,
procedencia, transporte y comercializacion de los elementos a suministrar
se ha dado cumplimiento a todos los requisitos legales ambientales
vigentes concernientes con su actividad econdmica y bienes ofrecidos, en
donde para los elementos requeridos no se utilizaron o contienen
sustancias quimicas, toxicas y/o corrosivas peligrosas o irritantes, que haya | Certificacion escrita firmada Can la Ofaria
o puedan impactar negativamente el entorno, los recursos naturales, la | por el representante legal. 3
capa de ozono o genere riesgos a la salud humana y cumplirdn con los
requerimientos de la Energy Star, eficiencia energética y/o bajo consumo
de energia. De igual forma se comprometen a cumplir con estos requisitos
ambientales para los productos y elementos a utilizar en las diferentes
actividades que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato,
tanto en las instalaciones propias, como en las del Contratante.

El oferente se compromete a entregar los elementos a suministrar en Certificacién escrita
3 empaques simples, donde su disposicion final, sea susceptible de firmada por el Con la Oferta
aprovechamiento o de facil descomposicién, sin plastificados ni representante legal
pintura.
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento y dialogo
social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

ARTICULO 2.1.1.1. Objeto. El objeto de este decreto es compilar la normatividad vigente del sector Trabaijo,
expedida por el Gobierno Nacional mediante las facultades reglamentarias conferidas por el numeral 11 del articulo
189 de la Constitucion Politica al Presidente de la Republica para para la cumplida ejecucién de las leyes.

ARTICULO 2.1.1.2. Ambito de Aplicacion. El presente decreto aplica a las entidades del sector Trabajo, asi como
a las relaciones juridicas derivadas de los vinculos laborales, y a las personas naturales o juridicas que en ellas
intervienen.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1.Procurar el cuidado integral de su salud.
3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4.Participar en las actividades de prevencién y promocién organizadas por los contratantes, los comités paritarios
de Seguridad y Salud en el trabajo o vigias ocupacionales o la Administracién de riegos Laborales.

95.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

6.Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto niimero 723 de 2013, art. 16)

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las directrices
de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo
modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes,
contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los trabajadores, de conformidad con la
normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes responsabilidades:

1. Procurar el cuidado integral de su salud;

2. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud;

3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo de la empresa;

4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de
trabajo;
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5. Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST; y

6. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST.

Dando alcance a la Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el Comite Gerencial y los
Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencién a la implementacion del Sistema
de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional y a la Resolucién No. 02232 del 01/08/2025
“por la cual se actualiza la politica y los objetivos del SGSST en la Policia Nacional”.

Resolucién No. 2186 del 10 julio de 2024, por la cual se deroga la Resolucion No. 0195 del 25 de abril de 2018
proferida por el sefior Director General de la Policia Nacional “Por la cual se adoptan las directrices de evaluacion
al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo” y Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019 “Por la cual
se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucién No. 02232 del 01/08/2025 “por la cual se actualiza la politica y los objetivos del SGSST en la Policia
Nacional”, La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos
los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucion; para ello destinara
el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las acciones de
mejora continua en la prevencién de accidentes de trabajo y la enfermedad laboral.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

i. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el fin de mitigar
los accidentes y enfermedades laborales.

i. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

iii. Cumplir la normatividad vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que permita contribuir en la toma de
acciones, previniendo multas y sanciones a la institucion.

iv. Gestionar los recursos para la ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

v. Fomentar una cultura de autocuidado y prevencién de los accidentes de trabajo, promoviendo activamente
practicas seguras y saludables.

ARTICULO 5°. Esta politica sera publicada y divulgada a todos los funcionarios uniformados, no uniformados,
contratistas y trabajadores en misién y demas partes interesadas que tengan relacién con las operaciones de la
institucién y sera actualizada de acuerdo con los cambios internos y los cambios de legislacion.

CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
FECHA NO
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
El oferente singular o plural debera
anexar a la propuesta presentada |Entregar documento firmado por el
documento firmado por el | representante legal de la empresa
representante legal (de la empresa o | o de las empresas si es plural que
de las empresas en caso de ser |ofertan el servicio, donde se
plural) el cual indique el nimero de | relacione:
trabajadores permanentes y el nivel
de riesgo de su principal actividad
econémica lo anterior como . : En el
consideracion a la resoluciéon naumero = Tipo .de empreTa 0 entidad, momento
g 0312 de 2019 que indica Ia fs‘;e‘?'zca”d" ° numero de | 4o la
necesidad de definir los Estandares ra -a.Ja ores permgnen es. entrega de
Minimos del Sistema de Gestion de | © Actividad econdmica, clase de ||, oo
SST aplicables a todos los riesgo labor u oficios que
empleadores y contratantes de desarrolle. .
personal, que se ajusten, adecueny | ° Durant_e las a_ctwldades dentro
armonicen a cada tipo de empresa o de las instalaciones contara con
entidad, conforme al nimero de personal competente para cada
trabajadores, actividad econdmica, actividad 'y compafiia del
clase de riesgo, labor u oficios que profesional de Seguridad y
desarrollen. salud en el Trabajo.
La Resolucion 0312 del 2019, | pocumento a entrega:
expedida por el Ministerio de Trabajo | E| gferente debera entregar la
en su articulo 23. Obligaciones del | gyaluacion de Estandares
empleador o contratante establece | Minimos diligenciado en el mes de
en el parrafo 3, que los empleadores | diciembre del 2025 en el formulario
o contratantes podran verificar, que trata el articulo 27 de la
constatar y tener documentado el | Resolucion 0312 de 2019,
cumplimiento de los Estandares | gocumento  firmado por el
Minimos establecidos en la presente representante legal y el
Resolucion por parte de 10s | responsable de Sistema Gestion | E" el
diferentes proveedores, contratistas, | ge Seguridad y Salud en el trabajo momento
cooperativas, empresas de servicio de la
2 temporal y en general de toda | para |a  presentacion  del | Presentacio
empresa o entidad que preste | documento solicitado es necesario |7 de 1a
servicios en las instalaciones, sedes oferta.

o centros de trabajo de las empresas
o entidades contratantes y de las
personas que lo asesoran o asisten
en SST, quienes deben tener
licencia en SST vigente y aprobar el
curso virtual de cincuenta (50) horas
en SST.

que en su encabezado se indique
el nombre de la empresa, nombre
del  documento, fecha de
elaboracién, persona que lo
elabora.

El responsable del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo debe anexar:
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta
: FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA

El formulario de evaluacion
estandares minimos debera ser
firmado por el profesional o
tecndlogo responsable de Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el
trabajo de cada uno de los
consorciados, quien debera tener
licencia en Seguridad y Salud en el
trabajo, vigente, (Resolucion 4502
del 28 de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccion
Social) y la capacitacién virtual en el
Sistema de Gestion Seguridad vy
Salud en el Trabajo (Ministerio de
trabajo Resolucién 4927 del 23 de
noviembre del 2016 “curso de las 50
horas virtual en el Sistema de
Gestién Seguridad y Salud en el
Trabajo

En cumplimiento a lo establecido en
el articulo 26. ‘“implementacién
definitiva del Sistema de Gestion de
SST de enero del afo 2020 en
adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020 y en
adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberan:

e Aplicar la autoevaluacion
conforme a la Tabla da Valores y
Calificacion de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion
da SST, mediante al
diligenciamiento del formulario de
evaluacion establecido en el
articulo 27 de la Resolucion 0312
de 2019.

e Elaborar el Plan de Mejora
conforme al resultado de la
autoevaluacion de los Estandares
Minimos. Este Plan de Mejora

Copia del certificado que acredite
la aprobacion del curso de
capacitacion virtual de cincuenta
(50) horas y sus actualizaciones (si
las hay), sobre el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG —SST en atencion a
lo dispuesto en la resolucion
numero 4927 del 23/11/2016 “Por
la cual se establecen los
parémetros y requisitos para
desarrollar, certificar y registrar la
capacitacion virtual en el Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo".

Empresa de | Empresas de
menos de | menos de 10
10 trabajadores
trabajadore | clasificadas

s en actividad
clasificado | econémica de
s en | clase de
riesgo LILII | riesgoIVy V

A

El disefno del | Profesional en
SG-SST, salud

para ocupacional o
empresas Seguridad y
de diez (10) | Salud en el
o} menos | Trabajo, profesi
trabajadores | onal con
clasificados | posgrado en

en riesgo | Seguridad y
1L, Salud en el
(Decreto Trabajo, con
1607/2002), | licencia en
podra  ser | Salud
realizado Ocupacional o

en Seguridad y
Salud en el

por técnicos
o tecnélogos

en Trabajo vigente
Seguridad v | y que acrediten
Salud en el | la__aprobacion
Trabajo, o | del curso de
en alguna de | capacitacion

sus areas, | virtual de

con licencia
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debe quedar aprobado por la vigente en | cincuenta (50)
empresa en el Plan Anual del Salud horas.
Sistema de Gestion de SST. Ocupacional
o Seguridad
y Salud en el
e Formular el Plan Anual del || trabajo, que
Sistema de Gestion de SST, el aqrgﬂ
cual debe empezar a ser || MNIMO__un
ejecutado a partir del primero de ano _1 _de
enero del afo siguiente. %mel
desarrollo
de
actividades
de
Seguridad y
Salud en el
trabajo y
que certifiqu
en la
aprobacion
del curso de
virtual de
cincuenta
(50) horas.
Copia del titulo (profesional o
Tecnologo) que lo acredite con la
idoneidad para ser responsable
del Sistema de Gestion Seguridad
y Salud en el Trabajo, lo anterior
de acuerdo a lo establecido en la
resolucion 0312 del 2019.
La identificacion de la empresa y la El oferente debera entregar
afiliacion a la ARL, del personal que documento  de  compromiso
labore en su actividad econémica en firmado por el representante Iega]
gaclia uno de los centros de trabajo de la empresa, a cumplir con las
e las unidades desconcentradas de | _;_ .. T :
I ECSAN, &l igual que-estar al dia | - 2" enies obligaciones: Eq:)men o el
" en t.odo lo relacionado a Segurlda_d Entrega y obligatoriedad del porte | de i
Social de sus trabajadores sin | 4o carnet de identificacion de sus entrega de
|mpor_'tar el tipo de ’contrato. (Los trabajadores en el punto de ||z oferta
trabajadores deberan portar el servicio donde se realice el
carmet al momento de ingreso al suministro del producto
punto).
Adicionalmente es responsabilidad | ENtrega de la planilla de afiliacion,
del contratista verificar que se haya | ¥ ¢ Pago oportuno de la seguridad
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empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales,
Trabajadores en mision y las
personas naturales o juridicas, gue
deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la
Policia Nacional, a través de
contratos de prestacion de servicios
y los visitantes permanentes vy
transitorios a los centros de trabajo,
el cual deberd ser aplicado de
acuerdo a la previa priorizacion del
riesgo” y Resolucion 0312 de 2019
“Por la cual se definen Ilos
Estandares Minimos del Sistema de
Gestidon de Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

“Responsabilidades de los
trabajadores”. 1. Procurar el
cuidado integral de su salud; 2.
Suministrar  informacién  clara,
veraz y completa sobre su estado
de salud; 3. Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de Ia
Seguridad y Salud en el Trabajo de
la empresa; 4, Informar
oportunamente al empleador o
contratante acerca de los peligros
y riesgos latentes en su sitio de
trabajo; 5. Participar en las
actividades de capacitacion en
seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion
del SG-SST; y 6. Participar y
contribuir al cumplimiento de los

= INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
VERSION: 2
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
} FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA

realizado la induccion a sus | Social de la totalidad de sus
trabajadores en el Sistema Gestion | trabajadores, independiente de su
Seguridad y Salud en el Trabajo, | forma de contratacion en el
Definido en el Decreto 1072 del | momento de ser requeridos por la
2015. institucion.
De acuerdc a la normatividad | = Planilla(s) integrada(s) de
vigente, los contratistas, | liquidacion de aportes, con la
subcontratistas, y demas personas | afiliacién  vigente de los
naturales o juridicas deben dar | trabajadores a (E.P.S., AF.P,
cumplimiento al Decreto 1072 de | AR.L) de acuerdo al nivel de
2015 “Por medio del cual se expide | riesgo durante la ejecucion del
el Decreto Unico Reglamentario del | contrato (Riesgo 5, conforme al
Sector Trabajo”, Capitulo 6 "Sistema | Decreto No. 768 de 2022).
de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo”, Resolucién 01956 del
2018 "Por la cual se adopta 1as | ppiregar documento firmado por el
dlrectrlc?s de evaluaplon al Sistema representante legal de la empresa
de Gestion de Seguridad y Salud en | 4o |a5 empresas si es plural que
el Trabaju', para los 'contratlstas_y ofertan el servicio, donde se
subcontratistas,  bajo cualquuf:r relacione:
modalidad de contrato  civil,
comercial y administrativo,
organizaciones de economia
solidaria y del sector cooperativo, a | * Durante la ejecucion | gn el
las agremiaciones u asociaciones contractua!. cumplira ) las | momento

4 que afilien trabajadores respongabllldades establecidas en | ge la
independientes al Sistema de | € Articulo No. 224610, del |entrega de
Seguridad  Social Integral, las | Decreto 1072 de 2015 | |3 oferta
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NO
CUMPLE

objetivos del Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

+ Tenencia de Elementos de
Proteccion Personal acorde a las
necesidades de la tarea y segun
los riesgos de cada tarea a
ejecutar.

El oferente debera entregar en el
momento de la presentacion de la
oferta, documento de compromiso
a dar total cumplimiento a lo
siguiente:

Cumplir  los  protocolos  de
bioseguridad adoptados y
adaptados por la ECSAN a los
puntos de servicio o lugar donde
se realice la entrega del o durante
el tiempo que se realice la
actividad y permanezca en el En
punto de servicio.

El oferente se debera el
comprometerse a dar cumplimiento
5 a los protocolos de Bioseguridad

establecidos por el Ministerio de

momento

Reportar al supervisor del contrato de la
= ! y al responsable de Seguridad y | €Ntrega de
Salud y Proteccion social. Salud en el Trabajo de la ECSAN la oferta
cualquier caso de contagio de
enfermedades transmisibles que
se llegase a presentar en sus
trabajadores o en sus familias,
para que se adopten las medidas
correspondientes.

Todo el personal de trabajadores
independiente de su forma de
contratacion debera contar con el
esquema de vacunacion para
labores dentro de la ECSAN.
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ANEXO No.2
GARANTIAS DEL PROCESO

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en la Parte II- Titulo Il — Capitulo | — Seccion |1l — Subseccion | del Decreto 1082 de 2015,
del mismo modo de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Garantias. La Entidad Estatal es libre
de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia.

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO TIPIFICACION
DE Srageae DELOS ETMACIoN AN VIGENGIA JUSTIFICAGION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA RIESGOS
VIGENTE POR UN TERMINO AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE EL PLAZO DE
VEINTE POR IGUAL A LA EJECUCION DEL | EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION DEL
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENTO CIENTO (20%) CONTRATISTA CONTRATO Y CUATRO (04) RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL CONTRATO COMO
UNICA JURIDICO DEL CONTRATO. DEL VALOR DEL MESES MAS, CON INICIO QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
CONTRATO DESDE LA ACEPTACION DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS
LA OFERTA TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
CINCUENTA POR VIGENTE POR EL TERMINO AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LOS BIENES
CIENTO (50%) DE EJECUCION DEL REQUERIDO POR LA EJECUCION DEL CONTRATO Y EL TIEMPQ DE
vl SResgo, | SRR DERdE DEL VALOR CONTRATISTA | CONTRATO ¥ 01 ARO MAS, | LIQUIDACION DEL MISMO.
TOTAL DEL CON INICIO DESDE LA
CONTRATO ACEPTACION DE LA OFERTA
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE
NO PAGO DE VIGENTE POR UN TERMINO COMO CONSECUENCIA DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
SALARIOS Shea PaR DE  EJECUCION  DEL | OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
GARANTIA RIESGO PRESTACIONES £ | CIENTO(S%)DEL | ooureatisTA | CONTRATO Y TRES (3) AROS | CONTRATISTADERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UNICA JURIDICO INDEMNIZACIONE VA:J?;E’TEEI)- MAS, CON INICIO DESDE LA | UTILIZADOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
S LABORALES. co : ACEPTACION DE LA OFERTA
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
CANISM JUSTIFICACION
MECANISMO | CLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNACION Sl belie
IESGO LOS RIESGOS DEL RIE DEL RIESGO
COBERTURA e A o e0 VIGENCIA
A NO
CONSTITUCION MULTA  CUYO CUANDO EL CONTRATISTA
DENTRO DEL | VALOR SE NO CONSTITUYA DENTRO
TERMINO Y EN LA | LIQUIDARA CON DEL TERMINO Y EN LA
LA MULTA SE APLICARA POR
RIESGO FORMA PREVISTA | BASE EN UN FORMA PREVISTA EN EL
MULTA JURIDICO ENEL CONTRATO O | cERO  PUNTO | CONTRATISTA gggAD?é’; ?150;25;2\31100 YHASTA | CONTRATO O EN ALGUNO
EN ALGUNO DE SUS | DOS (0.2%) DEL DE SUS MODIFIGATORIOS,
MODIFICATORIOS VALOR DEL A POLIZA DE GARANTIA
LA POLIZA DE | CONTRATO UNICA
GARANTIA UNICA
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LA MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO HASTA
i cu;g POR UN PLAZO DE QUINCE (15)
p e DIAS CALENDARIO QUE SE | AMPARA LA MORA O
e DESCONTARA DEL SALDO QUE | INCUMPLIMIENTO PARGIAL
INCUMPLIMIENTO LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA | DE ALGUNA OBLIGAGION
MULIA JURIDICO PARCIAL gichDo o 5,,';")":)2? CONTRATISTA | SANCION  SE  IMPONDRA | DERIVADA DEL CONTRATO
o el MEDIANTE ACTO | FOR CAUSAS IMPUTABLES
B i ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN | AL CONTRATISTA
) EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERONLUGAR A
ELLA
AMPARA EL
EL VEINTE POR CIENTO (20%) | INCUMPLIMIENTO PARCIAL
DEL VALOR TOTAL DEL | O  DEFINTVO  DEL
NOUMELIMIENTS | WeiniTe  HoH CONTRATO CUANDO SE TRATE | CONTRATO FOR PARTE
CLAUSULA PENAL TOTAL CIENTO (20%) DEL
e b e DECLARATORIA DE | yarom PO#IDEL | CONTRATISTA | DEINCUMPLIMIENTOTOTALDEL | DEL CONTRATISTA, SE
OIS gl M) CONTRATO Y PROPORCIONAL | BUSCA EL PAGO PARCIAL

AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL
DEL CONTRATO

Y DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE SE
CAUSEN A LA ENTIDAD
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FORMULARIO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Bogota D.C.
Sefiores

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
Ciudad.

REFERENCIA:

PRESENTACION DE PROPUESTA PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN ECSAN MIC 007 2026
cuyo objeto es la: “ADQUISICION DE CARPAS 4*4 Y 6*12 PARA LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.

Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
actua(n) en su propio nombre, éste(estos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, deberéa firmarla la persona a la cual se le
otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por
persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el
(En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de Unién
Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacién de tal persona para presentar
oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara del proponente a nombre
de quien se actua), propuesta seria y formal para participar en el proceso Minima Cuantia No. PN ECSAN MIC
007 2026, convocado por la Escuela de Cadetes de Policia.: “ADQUISICION DE CARPAS 4*4 Y 6*12 PARA
LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER?”, conforme a
la informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacién que rige el proceso, en las Leyes de
la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los Cédigos Civil
y de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion, o
que llegaren a regular algin aspecto concerniente a &l objeto del proceso se encuentra detalladamente
enunciado en la invitacion y en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcién, namero y
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacién y de sus Anexos vy
Formularios, asi como el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente
gue represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucion Politica y la Ley aplicable.

4. Declaramos bajo juramento , el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y propuesta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo consciente de la de
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5. las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion
aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la
propuesta.

6. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” cualquier informacién necesaria para la correcta
evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad. Cualquier
informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto
determine esa entidad.

7. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):
(Direccién para notificaciones): Teléfono(s): Fax

8. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos
que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de
cuenta, nimero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

9. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

10. El plazo de ejecucién del contrato que se derive del presente proceso, se inicia a partir del
perfeccionamiento del mismo hasta por treinta (30) dias calendario o hasta agotar el presupuesto, lo
primero que ocurra, para la vigencia de 2022 y 6 meses para vigencia de 2023

11. Que la vigencia es de treinta (30) dias calendario o hasta agotar el presupuesto, lo primero que ocurra,

Firma Representante Legal

para la vigencia de 2022 y 6 meses para vigencia de 2023 y cuatro (4) meses mas, plazo este, para la
liquidacion del contrato.

C.C.N°

Razén social proponente
NIT:

[
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DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA
CIUDAD FECHA

Me permito certificar la siguiente informacién con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado
de Informacién Financiera SIIF.

APERTURA CANCELACION

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario NIT
Y/O
C.C.
Direccién Teléfono Fax
Departamento Ciudad Municipio
Denominacién de la cuenta Corriente
Ahorros

Teniendo en cuenta que la Tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando
el dia del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva
cuenta y confirme a la Entidad, el contratista debera manifestar si esta informacion la recibira por
correo electronico, para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:

1. Sies a traves de correo electrénico el contratista verificara que los recursos fueron recibidos y
dara respuesta al correo electronico de la Tesoreria de la Entidad dentro del siguiente dia habil.

CORREOQO ELECTRONICO: SI(__)

TELEFONO: SI( )

Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera Cadigo
Sucursal Cddigo Ciudad
Direccion Teléfono Fax

Numero de la cuenta
(Adjuntar certificacién bancaria)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO
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FORMULARIONo.3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona
juridica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente)
domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de
la persona firmante. y lugar de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la
Sociedad, del Consorcio, de la Unién Temporal, o de la Asociacion proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Union
Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en
la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara EL
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente invitacion,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, adelanta un proceso de Minima cuantia para la celebracion
de un contrato estatal.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y de la
POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER, para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad
de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso Minima cuantia
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion
propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el
presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
COMpPromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la
compafia o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su
nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles
el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente
de aquellas que rigen el presente proceso de Minima Cuantia y la relacién contractual que
podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la




Pagina 28 de 33

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS N e
Cédigo: 2BS-FR-0035 Fany

Fecha: 16-10-2013 SN,
echa INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA .
Version: 2 POLICIA NACIONAL

b) propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta;

c) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, durante el desarrollo del
contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso de minima
cuantia.

1.5. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las
consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare
el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma
el presente documento) a los (Dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afo).

EL PROPONENTE:

(Nombre, numero del documento de identificacion y firma del proponente O su representante)

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
PROPONENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE
SUS REPRESENTANTES LEGALES.
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FORMULARIO No. 4

DIRECCIONAMIENTO  TECNOLOGICO  POLICIA  NACIONAL. DECLARACION  DE
CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION
CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la
informacién que se administra en la Institucion, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacional y que este
implica manejar informacion de diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con el voto
de confianza otorgado con la posibilidad de acceso a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba el
siguiente compromiso.

Yo, Identificado con la cedula de ciudadania
No. , con domicilio en , de la
empresa , cargo , en adelante
denominado EL CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrato convenio acuerdo

No. del , me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices

del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion para la Policia Nacional.

Asi mismo declaro que:

Reconozco que la informacién es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucion
y que es mi responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacion, adoptarlas, cumplirlas,
hacerlas respetar e informar cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacion de la misma al Jefe
de la Oficina de Telematica de la unidad donde se preste el servicio, o a quien realice las funciones de
telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer Security Incident Response Team”.

Esta declaracién comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras
subsista el objeto que dio inici6 al mismo, manteniéndose inclusive durante las prorrogas sin necesidad de firmar
una nueva declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u
acuerdo, pero con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién tomara vigencia sin necesidad de firmar uno
nuevo.

CONFIDENCIALIDAD

0 EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no
revelar, divulgar o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta publica o privada,
y a no utilizar para su propio beneficio o para beneficio de terceros, la informacion relacionada con el ejercicio
de sus funciones en la Policia Nacional, asi como también las politicas y/o cualquier otra informacion
vinculada con sus funciones.

[0 EL CONTRATISTA O TERCEROQ asume la obligacion de mantener la confidencialidad acordada en la
presente declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion por el tiempo que
dure vigente la relacion laboral y por un plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincion del vinculo
contractual y/o acuerdo y/o convenio.

[1 La violacion o el incumplimiento de la declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacién. por parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generara las acciones de tipo penal, disciplinario,
administrativo y fiscal a que haya lugar.

[ Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacion confidencial, este se
compromete a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar
la solicitud o procurar una orden judicial que lo proteja.

[ El CONTRATISTA O TERCERO reconoce que esta informacion tiene un valor intangible, que no es
generalmente dado a conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL,
de sus integrantes, de los

(=

-,
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habitantes de Colombia o del mismo Estado y que la informacion esta sujeta a un esfuerzo razonable de la
POLICIA NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO
no hara ninguna duplicacién o copia del material confidencial.

[ El CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le haya
entregado o asignado cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

(0 EIl CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacion o material confidencial una vez
finalizada la relacidon contractual o laboral.

U EI CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacion a
la que tenga acceso por su condicion laboral o actividades que desemperie, asi mismo a no extraer, consultar,
copiar, borrar, ni revelar informacion critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional
o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a
la direccion y control por parte de la institucién Policial y constituyen una funcion contratada de conformidad a
lo establecido en el régimen juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o
creacion que haya hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales corresponderan
a actividades propias desarrolladas con ocasion a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y
seran de propiedad de la POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

O He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacion que se encuentran en el
1DT- MA- 0001 Manual del Sistema de Gestién de la Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional
(Resolucion No. 03049 DEL 24/08/12) y que es mi deber conocer la Gltima versién que exista del mencionado
documento.

[0 Conozco mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la informacion.

0 Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacién ya sea en forma intencional,
negligente o con violacién al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario,
administrativo y fiscal a que haya lugar.

0 Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la
inobservancia al deber objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o
contenciosas administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a
causar.

Suscribo este compromiso en , a los (_) dias del mes de
del afio 20 .

EL CONTRATISTA O TERCERO

Firma:

Post-Firma:

Identificacion

Empresa:
Cargo:
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FORMULARIO No. 5

FORMULARIO DE SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS

Bogota D.C.-

Sefiores

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
POLICIA NACIONAL

La Ciudad. -

Yo Nombre (de la persona natural, juridica, unién temporal o consorcio), me comprometo a sostener
los precios ofertados dentro del proceso de MINIMA CUANTIA No MIC 007 2026, cuyo objeto es la:
«ADQUISICION DE CARPAS 4*4 Y 6*12 PARA LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER?”, durante la vigencia del contrato, si éste se
llegare a suscribir.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:




Pagina 32 de 33

Codigo: 2BS-FR-0035

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 16-10-2013

Versién: 2

INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA

-

POLICIA NACIONAL

ANEXO No.3

PROPUESTA ECONOMICA

“ADQUISICION DE CARPAS 4*4 Y 6*12 PARA LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL

FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

IMAGEN ILUSTRATIVA

CANTIDAD

VIUNIT

VITOTAL

DIMENSIONES 4 metros x 4 metros
ESTRUCTURA Metalica, coll rolled, calibre
16. Totalmente desarmable. Estructura
horizontal, tipo sercha, tubo cuadrado, calibre
16. Travesarfios en la parte inferior de los
postes laterales y traseros en tubo cuadrado,
calibre 16.
ARANA Metalica, coll rolled, calibre 16.
Totalmente desarmable, a cuatro agujas.
POSTES Cuatro, en tubo cuadrado de 1%
pulgadas, calibre 16, base en platina circular
de 12 cm de diametro y calibre 1/8 de espesor
y perforacién para anclaje. Estacas para
anclaje en wvarilla lisa de 10 mm.
MATERIAL Para la capota lona plastica de
minimo 600 gr/m2, 100% impermeable en
PVC, flexible, proteccién biocida y a la accidn
de los rayos solares, sellada por electro
frecuencia, para los laterales vinilo
transparente (humo), calibre 20 y bordes en
lona plastica de peso minimo 600 gr/m2
RIBETE 02 metros x 4 metros
CAPOTA Lona plastica en color blanco, peso
minimo 600 gr/m2, con refuerzo en los
esquineros, 100% impermeable, correas de
1 amarre a la estructura, ojales vulcanizados
para el anclaje a la estructura. LATERALES
Material vinilo transparente (humo) calibre 20
y bordes en lona plastica, de peso minimo
600 gr/m2, correas de amarre a la estructura,
ojaletes para el anclaje a la estructura con su
respectivo refuerzo vulcanizado.
PINTURA Electrostatica en la estructura
COLOR Negro para la estructura
LOGOS En la capota cuatro (04) escudos,
llevaran los escudos de la Policia Nacional y
Escuela de Cadetes de Policia General
Francisco de Paula Santander en sus
respetivos colores, centrados, 90 cm de
diametro, full color.
TEXTOS POLICIA NACIONAL
FRANJAS A media altura en los tres
laterales, una franja horizontal de 40 cm,
dividida en dos; la primera de arriba en color
blanco y la de abajo en color verde aceituna.
GARANTIA Y MUESTRA FISICA: Minimo
doce (12) a partir de la entrega de los
elementos, de igual forma el proponente que
le sea adjudicado el contrato debera
presentar una muestra al supervisor con el fin
de aprobar y realizar la produccién y entrega
total.

_POUC&A

NA_CEONAL
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CARPA TIPO HANGAR DE 6 X 12
metros armable: plastica poliéster de
alta densidad, 700, retardante al fuego y
recubiertas de peliculas de PVC,
tratamiento superficial resistente a rayos
ultra violetas y con protector contra
algas, bacterias hongos, color blanco,
adicional las carpas vengan cada una
con laterales independientes en lona,
para hacer encerramiento total a la
carpa tipo camerino totalmente cubierta,
con ojales reforzados segun el caso, y/o
correas para amarre de la lona,
refuerzos en las puntas de la lona.
Tensores para aseguramiento de la
lona, cuerdas de amarre para la lona.
Protector en lona y velcro para la unién
de las dos secciones de la carpa para
proteger de la lluvia.
Estructura en tubo redondo de 2"
estructural, cerchas laterales en tubo
cuadrado de 1" ¥ calibre 14 estructural
y templetes bilaterales en tubo de 1”
calibre 14, 100% impermeable,
totalmente sellada para garantizar
mayor durabilidad y resistencia, vigas de
amarre con reata sostenida con
remache de golpe, altura total de la
carpa de 5 metros. Soldaduras en las
cuatro caras de todas las piezas de
ensamble.

PINTURA: electroestatica en polvo
horneable color negro

SUBTOTAL $ $
IVA $ $
TOTAL § .

EL VALOR DE LA PROPUESTA ES DE

NOTA: S| LLEGARE A EXISTIR DISPARIDAD ENTRE LA PROPUESTA FISICA Y LA PROPUESTA

CARGADA EN EL SECOP I, PREVALECERA LA DEL SECOP II.

FIRMA DEL PROVEEDOR




T
ap

T
eulfed

01s3ndns3dd 30 VNIJIJO OAOdY
VNIdSO Z3d01 dﬁmd._.z vsini mn_wf_

\w\u@i 1

ﬂ \ z«.wnum.mmnmmpmwwcw.mw N aNLIDINOS' NYSO3 V1 ViVd Z1.9 A v.¥ SYdHVYD 30 NOIDISINTAY ‘€S 00V 1d :018lq0
¥4
00'000°000°08 00'000°000°05 000 00'000°000°05 ‘lejo)
HIUNVINVS
) o ugEN (M1LS3A 30 SYONId VINd 20 0OSIONVY
43 1INWOUdWOD NOIDVH3dO d 0.1d30X3) SINLXIL SOTND|LUY L00-200-40-20-20-¥| VIONOd 30 $313avD 2a
00v3INDOT8 YOTVA X 00vs TVNLOV HOTVA NOIOVHI40 HOTVA TTVIDINI HOTVA ¥HO3d4 V13N3S3 €00-€0-10-9L
: 0sHnNo3
ovnus HOSHNOTY JININS 01S8V9 30 090TV.LVD NOIJISOd VIONIAN3d3a
0LSVO 30 NOIDV1234V VivVd W3l
3 od AR oJawn :oJysiBay eyoa R YEIT, N
:0jesjuod ap _»_ op FEPIEPON b NN mN‘NomeoN_ ‘oJysibay eysaq aze8 B 4
SOIDIAMIAS A S3INIIE 30 NOIJISINDAY 30 NOIDVZRIOLNY W.1s3aNdNS3dd avarigiNOdsid 3G 0avoldiLy30 30 antiornos
L siajawoidwo)
opeanboig "JA |00'000°000°05 00'000°000°05 T[enjoy JojeA|00'0 _ :sauolaesadQ [B10 | JOIBA |00'000°000°0S ‘[e121U] JojBA
ounBuin | Jouap eleg osp ojsen) :odiy opessusg :opejsgy |enoy [eisandnsasg e1ouabip
HIONVINYS VINYd 30 00SIONVYS V|0110d 30 S3130VD 30 YI3N0S3 £0a-£0-10-g1| 840In9ala pepiungnsg umu_=:_ #0-€0-9202 ronsibay eyooy 8zLL oJawnN

«So}seb ep ugioejosye ap sway|,, sejusinbls so| us uglaeloeye ap aiq A e|qiuodsip |eysendnsaud ugioeidoide sysixa anb yOl41L¥3 D o)sendnseld ap ajer ojuoasns |3

TV.LS3INdNS3Ud avaisINOdSIa 3a 0avoIdILyaD

‘w e po:00:ZlL 920Z/E0/y

v|0170d 30 $3130av0 30 V13N0S3

VN

IdSO Z3d407T VIdvIN vSINT

€00-€0-10-9
ozedo|iHN

‘sjueqoiduwo) - (pisandnsald pepljiqiuadsiq ep opesyisn




