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1 Decreto 1072/2015 Revisar y actualizar los recursos financieros, técnicos, 

humanos y tecnológicos para la implementación y 

mantenimiento del SG

SST

1

2 Resolución 2013/1986, resolución 1401 

/2007, decreto 1295/1994, decreto 

1072/2015

Reunión del COPASST 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3 Resolución 652/2012, Resolución 

1356/2012

Reunión del comité de convivencia laboral 1 1 1 1

4 Decreto 1072/2015 Ejecutar capacitaciones definidas en el plan anual de 

capacitaciones

1 1 1 1

5 Decreto 1072/2015

Revisar y actualizar por escrito política de SIG y 

comunicarla a las partes interesadas. 1

6 Decreto 1072/2015 Revisar y actualizar los objetivos de SG SST 1

7 Decreto 1072/2015, resolución 

4502/2012

Realizar autoevaluación al SG SST 1

8 Decreto 1072/2015 Rendir cuentas en relación al SG SST 1

9 Decreto 1072/2015 Diseñar y definir plan anual de trabajo 2026 1

10 Resolución 2346/2007, decreto 

1072/2015

Actualizar perfiles sociodemográficos de los 

trabajadores

1

11 Resolución 2346/2007, decreto 

1072/2015

Realizar los exámenes médicos 

ocupacionales

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12 Resolución 2346/2007, decreto 

1072/2015, resolución 957/2005

Comunicar por escrito al trabajador de los resultados 

de las evaluaciones medicas ocupacionales

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

DIC

DEFINIR RECURSOS PARA 

EL SG SST

GESTIONAR EL SG SST

GESTIONAR LA SALUD DE 

LOS COLABORADORES, 

CONTRATISTAS Y 

SUBCONTRATISTAS

N° META NORMA ACTIVIDADES (PHVA) CRONOGRAMA
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PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025 DEL SG SST Versión 1

OBJETIVOS:



13

Decreto 2177/1989, resolución 

1075/1992, decreto 1295/1994, ley 

776/2002, resolución 2844/2007, 

resolución 1013/2008,  ley 1355/2009,

manual de procedimientos para la 

rehabilitación y reincorporación 

ocupacional, ley 1562/2012, decreto 

1072/2015

Socializar los programas de estilos de vida 

saludable
1

14 Ley 9 de 1979, Decreto 614 de

1984, Decreto 1016 de 1989,

Decreto 1072 de 2015.

Desarrollar el programa de vigilancia 

epidemiológico en riesgo biomecánico

1

15 Resolución 2646 de 2008 y

Decreto 1072 de 2015

Desarrollar el programa de vigilancia 

epidemiológica en riesgo psicosocial

1

16

Ley 9 de 1979, Decreto 614 de

1984, Decreto 1016 de 1989,

Decreto 1072 de 2015,

Resolución 1401 de 2007.

Reportar  e investigar los accidentes de trabajo que 

se presenten
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

17 Resolución 1401/2007, decreto 

1072/2015

Medir los indicadores del SG SST. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

18 Decreto 1072/2015

Realizar identificación y valoración de

peligros y riesgos con participación de todos los 

trabajadores actualizando matriz IPER
1 1

19 Ley 1562/2012, Decreto 614 de 1984, 

Decreto 1016 de 1989, Decreto 

1072/2015,resolución 2400/1979

Implementar acciones de prevención, intervención y 

control para mitigar los peligros y riesgos

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

20 Ley 1503 de 2011, decreto 1936

de 2015, Resolución 1936 de

2015

Apoyar con la ejecución de actividades de promoción 

y prevención en temas de seguridad vial

1

21 Decreto 1016 de 1989, Decreto

1072 de 2015

Actiualizar matriz de EPP 1

22 Ley 9 de 1979, Decreto 1072 de

2015, Resolución 2400 de 1979

Gestionar y entregar los EPP a los 

colaboradores

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

GESTIONAR LA SALUD DE 

LOS COLABORADORES, 

CONTRATISTAS Y 

SUBCONTRATISTAS

GESTIONAR PELIGROS Y 

RIESGOS LABORALES



23 Decreto 1072/2015

Realizar inspecciones sistemáticas a las instalaciones 

y equipos con la participación del COPASST, realizar 

mantenimiento periódico a las instalaciones y 

equipos de acuerdo a la inspección realizada
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

24 Decreto 1016 de 1989, Decreto 

1072/2015

Actualizar plan de prevención, preparación y 

respuesta a emergencias.

1 1 1

25 Decreto 1072/2015 Gestionar y dotar las brigadas de emergencias 1 1 1

26

Ley 9 de 1979, Decreto 919 de

1989, Resolución 1016 de 1989,

Decreto ley 1295 de 1994,

decreto 1072 de 2015
Realizar del simulacro de evacuación 1 1 1 1

27 Decreto 1072/2015 Realizar auditoria anual al SG SST 1

28 Decreto 1072/2015 Realizar revisión al SG SST por la alta dirección 1 1

29 MEJORAR EL SG SST Decreto 1072/2015

Definir e implementar acciones preventivas y/o 

correctivas necesarias con base en los resultados de 

la supervisión, inspecciones, medición de indicadores 

del SG SST, las recomendaciones del COPASST, entre 

otros.

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

VERIFICAR EL DESEMPEÑO 

DEL SG SST

Firma Responsable de implementar el SG SST                                                                                                              Firma Representante legal

FECHA: 27 de diciembre de 2024                                                                                                            FECHA: 27 de diciembre de 2024

GESTIONAR PELIGROS Y 

RIESGOS LABORALES


