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            INFORME POSTCUENTA 2026 
 

Girón 2 de marzo de 2026 

 
 
Señora 
YINA PAOLA MACHADO BERVEL 
SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR. 9078768 del 2026 
Profesional G08 
CIMI 

 

Asunto: Informe postcuenta de ejecución contractual Mes 
febrero del año 2026 

 

Laura Margarita Pinzón Jácome identificada con C.C. 63511924; en calidad de contratista del CIMI, contrato 
CO1.PCCNTR. 9078768 del 2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 13 hasta el 28 de febrero del 2026: 
 
 
 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las 
actividades de aprendizaje del 
proceso formativo basado en el 
desarrollo curricular del programa 
de formación. 

No se realizaron actividades No Aplica 
 

2 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
jornadas de diseño y desarrollo 
curricular, proyectos de 
investigación o transferencias 
técnicas o pedagógicas, diseño de 
talleres e instrumentos de 
evaluación, procesos de registro 
calificado y autoevaluación, 
actividades de inducción y 
reinducción, procesos de 
investigación, desarrollo 
tecnológico e innovación, 
identificación, estructuración y 
definición de las especificaciones 
técnicas de los bienes y servicios. 

Se asistió a transferencia 
Pedagógica sobre manejo de 
SAVA y a atención sincrónica 
lineamientos virtuales por 
parte del equipo de pedagogos 
dirección de formación 
nacional. 

Asistencia Transferencias 
pedagógica. 
 
atención sincrónica pedagógos 15 

febrero.jpg 

TRANSFERENCIA SAVA.docx 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:i:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQBwXq1UjPL8TarFIJ8_Bfz-AQ7rEAv7LM_rU8nmYZBUY9M?e=jv9TsI
https://sena4-my.sharepoint.com/:i:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQBwXq1UjPL8TarFIJ8_Bfz-AQ7rEAv7LM_rU8nmYZBUY9M?e=jv9TsI
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQCVuG2YGvcTR4JzARfPEhhiAQJx3TZhoKNaQ3EoXITgryA?e=4c2thm
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3 Ejecutar la formación profesional 
integral en los diferentes niveles y 
modalidades (titulada, 
complementaria y virtual) de 
acuerdo con el diseño curricular, 
desarrollo curricular y proyecto 
formativo de los programas 
asociados a cada red de 
conocimiento y área temática del 
objeto contratado. 

Se calificaron las evidencias 
enviadas por los aprendices 

Centro de calificaciones cursos a 

cargo English does Work 

CALIFICACIONES POSTCUENTA 

FEBRERO.xlsx 

 

 

4 Evaluar los aprendizajes y emitir 
juicios valorativos sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias 
del programa, adquiridos por los 
aprendices en el desarrollo de su 
formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que la 
entidad defina. 

Se realizó revisión y calificación 
de evidencias y foros de los 
aprendices 

Foros English does work 
FOROS POSTUCENTA FEBRERO.docx 

 

5 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión de 
la Formación Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: 

a) Verificando en el sistema que la 
totalidad de los aprendices se 
encuentren matriculados en el 
respectivo programa de 
formación. 

b) Registrar oportunamente los 
proyectos y rutas de aprendizaje 
requeridas para el para el 
desarrollo de la formación. 

c) Comunicar al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información. 

 

 

No se realizaron actividades 

. 

 

 

 

No Aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQA8lcKDwrl3Spx4ZAAXBP_5AReEf0y6v_l0860COOhVmw8?e=XSC9pG
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQA8lcKDwrl3Spx4ZAAXBP_5AReEf0y6v_l0860COOhVmw8?e=XSC9pG
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQAm0kyMDFPkRLR0xd2dbWlrAdFjrOsNHigh2AodA1M_uCo?e=SjcPFm
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6 Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz vigente 
para la ficha de formación. 

Se realizaron sesiones en línea 
cursos English does work 

Grabación Sesiones en línea 
SESIONES EN LINEA POST CUENTA 

FEBRERO.docx 

 

7 Acatar los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión y el 
Sistema de Seguridad de Salud en 
el Trabajo y asistir a las 
convocatorias que el centro 
programa. 

No se realizaron actividades No Aplica 

 

 

8 Responder por los bienes y 
elementos puestos a su 
disposición para el cumplimiento 
del objeto del contrato y una vez 
finalizado, quedar a paz y salvo 
con el cuentadante y el Almacén. 

No se realizaron actividades No aplica 

9 Utilizar la plataforma Institucional 
como apoyo a la formación en 
cualquiera de las estrategias 
institucionales. 

Se usó zajuna para hacer el 
seguimiento de las fichas 
asignadas. 

Anuncios  Cursos English does work 

ANUNCIOS POSTCUENTA 

FEBRERO.docx 

 

 

10 Cumplir con los lineamientos de 
orientación del desempeño del 
instructor en ambientes virtuales 
de aprendizaje, de acuerdo con lo 
establecido en el aplicativo 
compromISO – Guía Orientación 
Formación ambientes virtuales de 
aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan 
formación virtual). 

Se tuvieron en cuenta los 
lineamientos de la formación 
virtual para acompañamiento 

Cronograma Curso English does 
work 

cronograma nivel 6 febrero.pdf 

 

11 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de 
la ejecución del contrato. 

Asistí a la transferencia sobre 
reporte de casos SAVA de 
acuerdo con solicitud de 
coordinación.  

Asistencia transferencia SAVA 

TRANSFERENCIA SAVA.docx 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQDYQYS_cx25Q47SRqkpdYLmARhTcOHEHXE2fsv-n7q-oW0?e=Pb6Clb
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQDYQYS_cx25Q47SRqkpdYLmARhTcOHEHXE2fsv-n7q-oW0?e=Pb6Clb
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQBRvrtygeKURKd5A-2Am4FaAXYcw_FlMl_wbqOXvG1n4VU?e=B666Hp
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQBRvrtygeKURKd5A-2Am4FaAXYcw_FlMl_wbqOXvG1n4VU?e=B666Hp
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQCtr3TEL2LnT55Cq44thEBcAXeS-SsJAZXM5xVOvQkNyDk?e=mZqWcK
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/wmejia_sena_edu_co1/IQCVuG2YGvcTR4JzARfPEhhiAQJx3TZhoKNaQ3EoXITgryA?e=bhJYPK
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12 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

No se realizaron actividades No aplica 

 

        
 
Cordialmente, 

 
LAURA MARGARITA PINZÓN JÁCOME 

Contratista 

C.C. No. 63.511.924 de Bucaramanga 
 
 

Recibí a satisfacción: 
 

 
    YINA PAOLA MACHADO BERVEL 

SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR. 9078768 del 2026 

Profesional G08 
CIMI 
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