SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD-SUR E.S.E.

ALCALDIA MAYOR

DEBOCOTADG, SOLICITUD NOVEDAD CONTRACTUAL |~ co-cBs-FT-20 V3

Bogota DC; marzo 03 de 2025

DE: DIANA MARCELA JIMENEZ ROA
PARA: DIRECCION DE CONTRATACION.
CONTRATO No. 6544-2025

OBJETO DEL CONTRATO:

| ACCEDER A UNA BATERIA DE PRUEBAS PSICOTECNICAS DE MANERA ILIMITADA Y
DIGITAL, PARA APLICAR A LAS PERSONAS QUE INICIEN UN PROCESO DE SELECCION
CON LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO DE SALUD SUR E.S.E.

'CONTRATISTA: PSICOALIANZA S.A.S
TIPO DE LA SOLICITUD:

AD|¢|ON|:| suspensioN LI renicio[_] mopiFicacion] ] AcLaraToRIO[ ]
PRORROGA [ x|

VALOR DE LA ADICION:

PLAZO: - dia(s) /mes(es) DESDE EL 01 DE ABRIL DE 2026 HASTA EL 30 DE

' NOVIEMBRE DE 2026.

JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., viene adelantando acciones en
el mejoramiento continuo en los procesos, para la selecmon de un talento humano
idobneo y competente en aras de satisfacer las diferentes necesidades de las
dependencias de la entidad; por ello es necesario continuar con la aplicacién de esta
bateria de pruebas psicotécnicas y de conocimiento, el cual permite identificar los '
perfiles mas indicados para los cargos a proveer, asi como los aspectos por fortalecer
en los aspirantes. Teniendo en cuenta que el acceso a la bateria de pruebas
psicotécnicas es de manera ilimitada y digital, se aplica al 100% de los candidatos que
inicien un proceso de selecciéon con la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO DE
SALUD SUR E.S.E. Para la vigencia 2025-2026 se enviaron alrededor de 6.185
pruebas psicotécnicas, lo cual nos garantiza que el personal de contrato de prestacion
de servicios y de planta, que surtié el proceso, tenga las competencias requeridas
para desarrollar cada una de las obligaciones contractuales y funciones.

Asi mismo; con esta bateria le aportamos al fortalecimiento del estandar 108 del
Sistema Unico de acreditacion el cual enuncia: "Existe un proceso para garantizar que
el talento humano de la institucion, profesional y no profesional, tenga la CompetenCIa
para las act/wdades a desarrollar.”
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

" ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.

SOLICITUD NOVEDAD CONTRACTUAL

CO-CBS-FT-20 V3

tenga competencia‘para realizar sus actividades

Por lo anterior se requiere prorrogar para continuar con la prestacion del servicio y el proceso
para garantizar que el talento humano de la institucién, profesional y no profesional

VALOR PROMEDIO FACTURADO

PORCENTAJE DE EJECU_CION

99.99%
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7.188.000 -
INFORME DEL ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO PARA ADICIONAR
VALOR TOTAL DEL VALOR TIEMPO DE
CONTRATO INCLUYENDO EJECUTADO A LA SALDO ACTUAL ) P-ROYECCION
ADICIONES FECHA :
7.188.0000 7.187.000 1.000
INFORME DEL ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO PARA PRORROGAR
PERIODO INICIAL PRORROGAS S‘USPENSIONES TIEMPO A
DEL CONTRATO - EFECTUADAS EFECTUADAS PRORROGAR
01/12/2025 : DEL 01/04/2026
HASTA HASTA EL
EL 31/03/2026 ‘ 30/11/2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR. Diana Marcela Jiménez Roa’
FIRMA DEL SUPERVISOR. Q/Q/
2020-06-24



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE SUMINISTRO, BIENES, SERVICIOS, CONSULTORIA, OBRA E INTERVENTORIA

CO-CBS-FT-12V9

3/03/2026 INFORME PARCIAL: X INFORME FINAL :
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
No. DE - N - - -
| CONTRATO: \* 65442025 CONTRATISTA: PSICOALIANZA S.A.S CEDULA DE CIUDADANIA O NIT: . 801.123.425-3
No. DE CONVENIO AL CUAL PERTENECE EL A FECHA INICIO DE EJECUCION A FECHA DE TERMINACION FINAL DEL VA
CONTRATO: (Numero y vigencia) CONVENI CONVENIO:
'OBJETO DEL CONTRATO: ACCEDER A UNA BATERIA DE PRUEBAS 1m.n°4m02_0>m DE MANERA ILIMITADA Y DIGITAL, PARA APLICAR A LAS PERSONAS Dcm,_z_o_mz UN PROCESO DE SELECCION CON LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO DE SALUD SURE.S.E.
REPRESENTANTE LEGAL: Darwin Eduardo Granada Martinez CEDULA DE CIUDADANIA: 79495447 de Bogota
. )wmm.o_m COMERCIAL: TELEFONO: 7450615
DATOS DEL CONTRATISTA:
b DIRECCION: Carrera 15 bis #392-27 * CELULAR: 317572772
E-MAIL: l@@psicoalianza.com PAGINA WEB:
NOMBRES Y APELLIDOS: DIANA MARCELA JIMENEZ ROA CEDULA DE CIUDADANIA: 52323428
DATOS DEL SUPERVISOR/ INTERVENTOR: (CARGO / PERFIL DEL SUPERVISOR: PROFESIONAL ESPECIALIZADO - DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANG AREA O DEPENDENCIA: TALENTO HUMANO
(Diligenciar los que aplique, ingresar filas en caso que se " R
requiera, ocultar filas en caso de no diligenciarlas) DIRECCION: CARRERA 24 C 54 47 SUR _ TELEFONO FlJO: 7300000
CORREO ELECTRONICO: CELULAR: 3166183574
FECHA ACTA DE INICIO: 1 de diciembre de 2025 FECHA DE TERMINACION INICIAL: 31 de marzo de 2026 PLAZO INICIAL: 4 MESES

| . VALORANICIAL DEL CONTRATO:

$ 7.188.000

VALGR INICIAL EN LETRAS:

SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y OCHO MiL PESOS MICTE

DESCRIPCI ON DEL RUBRO:

PAQUETES DE SOFTWARE VIGENCIA *

CODIGO DEL RUBRO:

421201010050203010101 N &

DESCRIPCION DEL RUBRO:
{Si aplica para dos rubros)

CODIGO DEL RUBRO:

CERTIFICAQO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°:

1763

FECHA DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTA N°:

32395

FECHA DE REGISTRO PRESUPUESTAL: ~

2. INFORMACION DE ADICIONES REALIZADAS AL CONTRATO

\* DE ADICION VALOR DF LA ADICION FECHA mﬂmcww,vc_qwz DE LA U_MGCNMMM:MM;.JJ.A._W «Aumm\w.wwm—mmm_b ~ FECHA DE LA DISPONIRILIDAD: OmmvnmmﬂwvﬂWMAan_WANO REGISTRC: CODIGO DEL REGISTRO PRESUPUESTAL FECHA ADm‘hvnOm;ﬂ_DZ DEPOLIZA i
1 s
2 i , s i e Al o
: : i \ - | w
’ 3. INFORMACION DE PRORROGAS o SUSPENSIONES WMb_v_Nbﬁbw AL COUNTRATC
w N* | PRORRCG PENSION PLAZZ FECHA DE SUSCRIPCION FECHA DE INIC1O

FECHA DE TERMINACION

FECHA DE APROBACICN DE POLIZA
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