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CERTIFICACIÓN DE NO PLANTA 

La suscrita  
Directora Administrativa, Financiera y Gestión Humana 

de la Asociación Colombiana de Ciudades Capitales – ASOCAPITALES, 
CERTIFICA: 

 
Que se revisó la capacidad del recurso humano de ASOCAPITALES y se evidenció la necesidad que existe para 
atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de realizar la siguiente contratación: 

DESCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

OBJETO DEL CONTRATO 

Prestar sus servicios profesionales a la Asociación Colombiana de Ciudades 
Capitales - ASOCAPITALES, para brindar apoyo en la verificación, formulación, 
estructuración y presentación de proyectos de inversión para las ciudades 
capitales y afiliadas. 

Obligaciones Específicas: 

1. Apoyar a las ciudades capitales en el seguimiento de los proyectos de 
inversión desarrollados por estas en el cumplimiento de las metas 
estipuladas en sus Planes de Desarrollo. 

2. Apoyar en la formulación y verificación de requisitos de proyectos 
susceptibles a ser financiados con recursos del SGR, PGN y convocatorias 
de cooperación internacional. 

3. Apoyar en el análisis del componente técnico y metodológico de los 
proyectos de inversión presentados por las ciudades capitales en el 
proceso de radicación y consecución de recursos para su financiación, así 
mismo, apoyar el proceso de subsanación de observaciones realizadas por 
las entidades correspondientes. 

4. Apoyar y acompañar en el manejo de plataformas para la revisión de 
saldos, requisitos y el manejo de los aplicativos IGPR, MGA, GESPROY, 
SUIFP SGR, entre otros, del Sistema General de Regalías. 

5. Gestionar y atender las solicitudes realizadas por las ciudades capitales 
sobre el estado de proyectos radicados, inquietudes de procedimiento, 
mesas técnicas, convocatorias de proyectos de inversión, capacitaciones, 
acercamiento con entidades del Gobierno Nacional y demás información 
que se requiera. 

6. Apoyar en la elaboración de las presentaciones e informes necesarios 
para facilitar el entendimiento sobre los diferentes temas o normatividad 
que involucre los intereses de las ciudades capitales. 

7. Apoyar el sistema de seguimiento y gestión de calidad de la dirección de 
Inversión Pública del área de Desarrollo y Gestión Territorial. 

8. Apoyar el proceso de discusión de los acuerdos y normatividad expedida 
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desde la Comisión Rectora para el funcionamiento del Sistema General de 
Regalías. 

9. Desarrollar las demás actividades complementarias, conexas o necesarias 
para el adecuado cumplimiento del objeto contractual, así como aquellas 
que le sean asignadas por el supervisor del contrato, dentro del marco de 
sus competencias. 

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, se concluye:  
 
           De acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda 
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio. 
 
         Asocapitales, no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere 
el objeto enunciado, dado el grado de especialización del servicio. 
 
          El personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificación sustentada 
por el área para atender la contratación que se requiere por parte de la misma. 
 
Dada en la ciudad de Bogotá D.C., al trece (13) de enero de 2.026. 

 

FIRMA DE QUIEN CERTIFICA 
 
 
 

_____________________________ 

LADY JASMÍN GELVEZ PÉREZ 
Directora Administrativa, Financiera y Gestión Humana 

 


