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ACTA DE REUNION O COMITE N° 23

Hora: 12:30 p.m. Fecha: 04/07/2025
Lugar: Municipio de Taminango - Corregimiento de Remolino
Depende_nma que Primera Infancia ICBF Centro Zonal Remolino
Convoca:

Proceso: Promocion y Prevencion - Primera Infancia

Realizar visita de verificacion de condiciones de calidad y obligaciones
contractuales a las Unidades de Mis Angelitos 2,Luceritos del Mafiana 3,
Semillitas de Amor 1, a través de la aplicacion de las condiciones de calidad

Objetivo: establecidas en la Guia Orientadora del Servicio Educacion Inicial Campesina
y el clausulado contractual establecido en el Contrato de Aporte No.
52003542025.

Agenda:

1. Saludo

2. Revision de los incumplimientos encontrados en el proceso de verificacion a las condiciones de calidad
en el servicio de atencion a la primera infancia.

3. Decisiones

4. Compromisos

Desarrollo:

1. Saludo 12:30 a.m. del dia 04 de Julio de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en el CZ
Remolino, la Doctora Miriam Nidia Jojoa Yagueno— Coordinadora CZ Remolino, Paula Andrea Lépez
Arteaga — Supervisora Contractual, Angie Vanesa Gomez Gomez- Enlace de seguimiento a la ejecucion
técnica y Mayely Santacruz Ordofiez- Enlace de seguimiento a la ejecucion técnica.

Se expresa un saludo y se da a conocer que se utilizaron técnicas como observacién natural, entrevista,
revision documental, se llevé a cabo una revision exhaustiva en las diversas unidades de atencion,
evidenciando incumplimientos que afectan a los componentes de atencion:

* Familia, Comunidad y Redes

+ Salud y Nutricién

* Proceso Pedagdgico

* Talento Humano

» Ambientes Educativos y protectores

» Administrativo y de Gestién

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2. Revision de los incumplimientos encontrados en el proceso de verificacion a las condiciones de calidad
en el servicio de atencion a la primera infancia que se visito fue el siguiente:

Modalidad: Propia Intercultural
Servicio: Educacioén Inicial Campesina

Municipio:_Policarpa

No. Municipio
1 Policarpa
2 Policarpa
3 Policarpa

ACTIVIDADES REALIZADAS

uUDS Numero de Acta

Mis Angelitos 2
Luceritos del Mafiana 3
Semillitas del Mafiana 1

13
19
21

De acuerdo con la programacién establecida, se efectud la verificacion presencial en las Unidades
Comunitarias de Atencion Mis Angelitos 2,Luceritos del Mafiana 3, Semillitas de Amor 1 (UCA), aplicando
el instrumento destinado a evaluar las condiciones de calidad y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en el marco del contrato 52003542025.

A continuacion, se describen los siguientes presuntos incumplimientos evidenciados:

EDUCACION INICIAL CAMPESINA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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UNIDAD DE SERVICIO | Mis Angelitos 2
CODIGO CUENTAME 025401131472

NUMERO DE ACTA 13
FECHA 16/06/2025
DIRECCION Corregimiento Madrigal

Realizar visita de verificacion de condiciones de calidad vy
OBJETIVO obligaciones contractuales en laUnidad Comunitaria de Atencion UCA

Mis Angelitos 2

DESCRIPCION ACTA DE REUNION O COMITE N. 13

El dia 16 del mes de junio de 2025, la profesional Angie Vanesa Gomez Gomez, identificada con cedula
de ciudadania No. 1.088.944.444 en calidad de Enlace de Ejecucion Técnica de ICBF Centro Zonal
Remolino, realiza desplazamiento al Municipio de Policarpa con el objeto de realizar visita de

verificacién de condiciones de calidad y clausulas contractuales:

Nombre UA: Mis Angelitos 2

Codigo Cuéntame No. 525401131472

Servicios de Atencidn: Educacion Inicial Campesina
Modalidad: Propia e Intercultural

Direccidn: Corregimiento Madrigal

Municipio: Policarpa

Nombre Responsable: Sandra Patricia Quiroz

Tipo y NOmero de documento de identidad: 1.087.750.171
Cargo: Agente Educativo

No. Contacto: 3169778838

Contrato de aporte No. 52003542025

Nombre EAS: Fundacion Narifio Verde

NIT No. 901097975

Supervisor contractual: Paula Andrea Lopez Arteaga

1. Saludo

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Siendo las 02:00 p.m. del dia 16 de junio de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en las
instalaciones de la UCA Mis Angelitos 2, Sandra Patricia Quiroz ocupando el rol como Agente educativa,
Nilvia Castellano, Apoyo en Salud y Nutricion, Alva Garcia, Psicosocial, Marly Tatiana Morano
Manquillo, coordinadora de zona Angie Vanesa Gémez Gomez. en calidad de profesionales de enlace
de seguimiento a la ejecucion técnica, Se expresa un saludo y se da a conocer que para llevar a cabo
la visita de verificacion se utilizara técnicas como: observacion natural, entrevista y revision documental.

2. Presentacion de los participantes

Para dar inicio a la visita a la UCA Mis Angelitos 2, se efectla la presentacion de los participantes que
se encuentran en la verificacion, Marly Tatiana Morano Manquillo identificada con cedula de ciudadania
C.C 1143714486, coordinadora de zona, Sandra Patricia Quiroz identificada con cedula de ciudadania
C.C: 1.087.750.171 ocupando el rol como Agente educativa, Nilvia Castellano, identificada con cedula
de ciudadania C.C: 1.087.749.787 Apoyo en Salud y Nutricién, Alva Garcia, C.C:38644955 Psicosocial
y Angie Vanesa Gomez Gomez identificada con cedula de ciudadania 1.088.944.444 en calidad de
profesionales de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica de ICBF Centro Zonal Remolino.

3. Socializacién objeto de la reunion

Una vez realizado el saludo, la presentacion de los participantes, se socializa el objeto de la reunién, el
cual consiste en: realizar visita de verificaciéon de condiciones de calidad y obligaciones contractuales
en la Unidad Comunitaria de Atencion Mis Angelitos 2.

4. Desarrollo de la visita:

A continuacién, se procede con la verificacion, de acuerdo con las condiciones de calidad contemplados
en los componentes de atencion establecidos en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial
Campesina. Teniendo en cuenta lo anterior, se describe las situaciones encontradas en la visita:

Cobertura y Asistencia
Cupos Asignados Usuarios Usuarios Registrados en Usuarios
a la UDS/UA/UCA | Registrados en Cuéntame Presentes en la
RAM UDS/UA/UCA
20 20 20 12

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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COMPONENTE DE
ATENCION

SITUACIONES IDENTIFICADAS

Componente
Salud y Nutricién

ESTANDAR 10: Verifica la asistencia de las nifias, los nifios a la
consulta de valoracion integral en salud (control de crecimiento y
desarrollo) y de las mujeres en gestacion a la atenciéon para el

cuidado prenatal (controles prenatales).
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En el transcurso de la visita, la agente Educativa presentd en
medio fisico las carpetas de los beneficiarios que forman parte de
la unidad. Tras la revision documental, se verificaron los anexos
de valoracion integral (control de crecimiento y desarrollo de
acuerdo con la edad y controles prenatales), evidenciandose que
los siguientes usuarios cuentan con el documento desactualizado:

Yurian Andrea Gaviria Diaz C.C: 1006961881

Ashley Antonella Mufioz Bastidas R.C:1087755161
Neikerlis Alejandra Julio Alvarez R.C:1201287136
Anthony Alejandro Lépez Arteaga R.C: 1087754678

Arlyn Javier R.C:1077253482

Ariana Gissel Betancur Portillo R.C:1087755377

Thamara Acosta David R.C:1089824179

Ademas, los siguientes Beneficiarios no presentan los anexos de
valoracion por odontologia o control de salud bucal:

Yurian Andrea Gaviria Diaz C.C: 1006961881
Thamara Acosta David R.C:1089824179

los siguientes Beneficiarios presentan los anexos de valoracion
por odontologia o control de salud bucal desactualizados:

Neikerlis Alejandra Julio Alvarez R.C:1201287136
Jerson David Inchima Guerron R.C:1085349736

Arlyn Javier R.C:1077253482

Arbey Emiliano Guerron Basante R.C:1087755298

Es importante mencionar que la unidad Comunitaria de atencion
no presenta los soportes de los compromisos realizados con los
familiares y cuidadores, ademas no se registra el reporte en el

cuaderno de novedades.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Componente
Salud y Nutricién

ESTANDAR 11: Implementa acciones para la promocion de la
vacunacién de las nifias, niflos y mujeres en gestacién y verifica
periddicamente el soporte de vacunacion de acuerdo con la edad. En
los casos en los que el esquema se encuentre incompleto, orientay
hace seguimiento a la familia, cuidadores, mujeres en gestacion y
adelanta acciones ante la autoridad competente, segun corresponda.
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Durante el desarrollo de la visita a la unidad se verifico las carpetas
de los usuarios, cuya finalidad fue verificar atenciones priorizadas,
en este sentido, se observa que la siguiente beneficiaria no cuenta
con los soportes de la aplicacion del esquema nacional de
vacunacion de acuerdo con la edad segun el Programa Ampliado
de Inmunizacién (PAI)

Yurian Andrea Gaviria Diaz C.C: 1006961881

los siguientes Beneficiarios presentan los soportes de la aplicacién
del esquema nacional de vacunaciéon de acuerdo con la edad
segun el Programa Ampliado de Inmunizacion (PAl)
Desactualizados:

Sara Sofia Egas Ojeda R.C:1087755186

Jerson David Inchima Guerron R.C:1085349736
Thiago Martin Ojeda Montilla R.C:1087755267
Emanuel Alejandro Martin Urbano R.C:1081068472
Ariana Gissel Betancur Portillo R.C:1087755377
Arbey Emiliano Guerron Basante R.C:1087755298
lan Anthony Rodriguez Erazo R.C: 1087755378

Ademas, la unidad Comunitaria de atencion no presenta los
soportes de los compromisos realizados con los familiares y
cuidadores, ademas no se registra el reporte en el cuaderno de
novedades.

Componente
Administrativo y de
Gestion

Al verificar el sistema de informacion Cuéntame (Informacion de la
Unidad de Servicio UDS) se evidenci6 que la direccion de la UCA
se encuentra desactualizado.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Componente
Ambientes
Educativos y
protectores

ESTANDAR 46: Dispone de muebles, elementos y material didactico
pertinente para las necesidades de desarrollo integral de la
poblaciéon atendida y el contexto sociocultural, que cumplan con
condiciones de seguridad y salubridad y que sean suficientes de
acuerdo con el grupo de atencién, asi como para el desarrollo de
las actividades administrativas.

e En el exterior de la UCA Mis Angelitos 2 durante el momento de
realizacion del encuentro comunitario, no se observa el aviso
visible que incluye la informacion establecida en el Manual de
Imagen Corporativa para Operadores, Contratistas o Convenios
del ICBF.

ESTANDAR 48: Cuenta con botiquines que cumplen con los
criterios de proporcion de nifios y nifias y la dotacién requerida.

e Con respecto a los recursos para la atencién de emergencias: se
reconoce que la UCA cuenta con botiquin portétil sin embargo se
evidencia que el termémetro no funciona correctamente ademas
la UCA no cuenta con extintor. El talento humano refiere que hasta
el momento la EAS Fundacion Narifio Verde no ha realizado la
dotacion de dicho elemento de emergencia.

ESTANDAR 41: Documenta e implementa un Plan para la gestion de
riesgos de accidentes o situaciones que afecten la vida o integridad
de las nifias, los nifios y mujeres gestantes.

e Durante el desarrollo de la visita, se verifica las estrategias de
mitigacién al 100% de las situaciones de riesgo que pueda generar
accidentes en las nifias, los nifios, en donde se evidencia lo
siguiente:

e La profesional del equipo de enlace de seguimiento a la ejecucién
técnica, identifica que el encuentro comunitario se realiza en un
salon casa la cultura del corregimiento de Madrigal Espacio que
les han facilitado de manera gratuita y sin ningin costo. Ademas,
el talento humano alude que es el Unico lugar en el sector para
trabajar las actividades pedagdgicas. Se observa que el espacio
en el cual se abordan las diferentes experiencias pedagdgicas,
entrega de refrigerio, racion para preparar (RPP) por lo tanto se
evidencia que dentro delo salén hay presencia de unos tubos de
alcantarillado sin embargo no cuenta con un mecanismo de
proteccion que les impida entrar dentro de la zona factores de
riesgos para los nifios.

Observacion: como accién inmediata, el talento humano y figuras
maternas llevan a cabo la orientacion y acompafiamiento a los usuarios
en el transcurso del encuentro comunitario.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Componente
Ambientes
Educativos y
protectores

e En el transcurso de la visita, se verificd que la agente educativa
cuenta con los documentos correspondientes al Plan de Gestion
del Riesgo de Accidentes y al Plan de Emergencias y Desastres.
No obstante, se evidencio que los soportes presentados no estan
completos conforme a lo establecido en la guia operativa al
servicio Educacion Inicial Campesina. Ademas, no se ajusta al
contexto ni particularidades de la unidad.

e Acciones para la recuperacion fisica y psicoldgica de las personas
afectadas.

e Procedimiento para las salidas y desplazamientos de las personas
en periodo de gestacion, las nifias, los nifios y sus familias o
cuidadores para las actividades que se realicen por fuera de las
instalaciones.

e Procedimiento para el ingreso de personal ajeno a la UCA.

e Permanencia de las nifias y los nifios en el area recreativa.

ESTANDAR 38: El inmueble o espacio cumple con las condiciones
de seguridad con relacién alos elementos de la infraestructura.

e Mediante el desarrollo de la visitade verificacién a la unidad
comunitaria de atencién el talento humano realiza los encuentros
en un salén casa la Cultura del Corregimiento de Madrigales
donde se evidencia que Algunas paredes en la parte lateral
izquierda del salén reflejan humedad. Como también se evidencia
gque en la parte del bafio hay presencia de algunas grietas en la
parte lateral derecha de los bafios factores de riesgos para los
nifios y las nifas.

ESTANDAR 44: Adelanta las gestiones necesarias para que las
nifias, los nifos y las mujeres gestantes cuenten con una péliza de
seguro contra accidentes.
¢ Durante el desarrollo de la visita se evidencia que la siguiente
usuaria no cuenta con el soporte de poéliza que los ampara desde
el inicio de contratacion hasta la finalizacion del contrato.

e Arlin Javier Andrade Calder6on R.C:1077253482

Componente Proceso
Pedagdgico

ESTANDAR 27: Dispone de ambientes enriquecidos para el
desarrollo de experiencias pedagdgicas intencionadas.
e En la visita de verificacion se evidencia que la UCA:
v' Solamente tiene 4 mesas linea infantil
v' Cuenta con 12 sillas linea infantil

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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v/ Cuenta con una colchoneta lo cual se encuentra deteriorada

Componente Proceso (Arrancada y se evidencia la espuma factores de riesgos para
Pedagdgico los nifios)

v' Cuenta con 2 mesas linea adulto lo cual se evidenciaron que

se encuentran partidas factores de riesgos para los usuarios.

Carece de mesas linea adulto

Carece de sillas linea infantil

No cuenta con suficientes implementos pedagdégicos: juegos

de arrastres, rompecabezas, balones, Elementos

indispensables para el desarrollo las actividades.

Es relevante tener en cuenta que la UCA cuenta con 20 usuarios activos

(nifios, niflas, mujeres gestantes), por ello, el talento humano, solicita a la

EAS la posibilidad de dotar a la UCA Mis Angelitos 2 mesas linea infantil,

mesas linea adulto y colchonetas, implementos didacticos elementos

necesarios para la implementacion de las diversas experiencias

pedagdgicas.

AN

5. Observaciones durante la verificacion
Es relevante tener en cuenta, lo expuesto en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial Campesina
en donde refiere lo siguiente: “para el encuentro comunitario como estrategia de atencion se encuentra
la olla comunitaria como uno de los momentos metodolégicos de los encuentros comunitarios, es
importante resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura gastronémica
de los territorios a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la preparacion y suministro
de los alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho humano a la alimentacion adecuada”.
Al concluir la visita de verificacion las familias refieren que en el primer encuentro comunitario en el mes
de abril el talento humano de la EAS Fundacion Narifio Verde les socializo la implementacion de la olla
comunitaria, en este sentido las familias aluden que no estaban de acuerdo con la propuesta y que
decidieron que para la vigencia 2025 se continte con la entrega de refrigerios (frutas, lacteos, producto
de panaderia para el usuario y acompafiante como en afios anteriores). La socializacion que se llevo a
cabo y las observaciones ya mencionadas estan registradas en acta de reunién. Ademas, las familias
refieren que diligenciaron un formato para seleccionar los alimentos que consideraban apropiados para
le entrega de los refrigerios.
En el encuentro comunitario, el talento humano para la entrega de refrigerios proporciono lacteos leche
UHT, frutas peras y galletas. Y las familias solicitan la posibilidad de la entrega de refrigerio para usuario
y acompafante.
Como también los familiares de los usuarios solicita a la entidad Administradora de Servicio que se
estudie la posibilidad de cambiar la leche del refrigerio por avena.

Observaciones del responsable de la unidad de servicio/entidad administradora que recibe la
verificacion

¢ Esta de acuerdo con el desarrollo de la verificacion realizada? Sl

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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¢ El profesional que realizé la verificacion mantuvo el respeto y la cordialidad durante el desarrollo de
esta? Sl

¢ Esta de acuerdo con lo registrado en la presente acta? Sl
¢ El responsable de atender la verificacion recibe a satisfaccion el acta? Sl

¢El profesional que realiz6 la verificacion mantuvo los protocolos de bioseguridad durante la
permanencia de la visita? S

6. Socializacion de resultados

Una vez socializados los resultados de la verificacion, el acta y establecidos los compromisos, se
finaliza la visita siendo las 05:20 p.m.

7. Compromisos / tareas Responsable(s;):r:ombref Cargo Fechas
. . - Angie Vanesa Gomez Gomez
Realizar entrega de acta de verificacién a - . A S
- Profesional de enlace de seguimiento 17 de junio
Supervisor Contractual . N, .
a la ejecucion técnica
El r_esponsat_ale de la UCA se compromete a Marly Tatiana Morano Manquillo o
enviar copia de la presente acta al ; 17 de junio
Coordinadora de zona
representante legal de la EAS.
Informar a la EAS Fundacidon Narifio Verde que
la UCA no cuenta con Termometro, extintor, | Marly Tatiana Morano Mangquillo L
. o ) . . 19 de junio
aviso visible, implementos didacticos, | Coordinadora de Zona
ventilador, dotacion
Solicitar nuevamente a la EAS los soportes de i .
- : ; Marly Tatiana Morano Manguillo L
paliza de seguro de accidentes de los usuarios. ; 18 de junio
Coordinadora de Zona
Solicitar a la EAS Fundacién Narifio Verde la . | Durante el
B - . Marly Tatiana Morano Manguillo proximo fin de
posibilidad de dotar a la UCA, sillas linea )
: i Coordinadora de Zona semana
infantil, adulto y colchonetas.

. ) by, . Durante el
Realizgiproceso dg artlculgcm_n' gglye enhqeixd Marly Tatiana Morano Manquillo proximo fin de
competente para la actualizacion de atencion .

o Coordinadora de Zona semana
priorizadas

8. Tomade firmade los involucrados

El talento humano de la UCA Mis Horas Felices 2 Sandra Patricia Quiroz ocupando el rol como Agente
educativa, Nilvia Castellano, Apoyo en Salud y Nutricion, Alva Garcia, Psicosocial, Marly Tatiana
Morano Manquillo, coordinadora de zona y Angie Vanesa Gémez Gomez profesionales de enlace de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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seguimiento a la ejecucion técnica realiza el registro de las firmas correspondientes en el acta de visita

de verificacion.

9. Cierre dela Visita

Siendo las 5:20 p.m. se culmina la visita agradeciendo por la disposicion y participacién.

10. Entrega copia de acta a la responsable de la UDS

Finalmente, la profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica y Angie Vanesa Gémez
Gomez realiza la entrega del acta de reunién al agente educativo Sandra Patricia Quiroz.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Unidad Comunitaria de
atencion.

Mis Angelitos 2

Codigo Cuéntame

525401131472
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Unidad Comunitaria de
atencion.

Codigo Cuéntame 525401131472

Mis Angelitos 2
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UNIDAD DE SERVICIO | Luceritos del Mafiana 3
CODIGO CUENTAME 029401130734

NUMERO DE ACTA 19
FECHA 19/06/2025
DIRECCION Corregimiento Altamira

OBJETIVO

Realizar visita de verificacion de condiciones de calidad vy
obligaciones contractuales en la Unidad Comunitaria de Atencion UCA
Luceritos del Mafiana 3.

DESCRIPCION ACTA DE REUNION O COMITE N. 19

El dia 19 del mes de junio de 2025, la profesional Angie Vanesa Gomez Gomez, identificada con cedula
de ciudadania No. 1.088.944.444 en calidad de Enlace de Ejecucion Técnica de ICBF Centro Zonal
Remolino, realiza desplazamiento al Municipio de Policarpa con el objeto de realizar visita de
verificacién de condiciones de calidad y clausulas contractuales:

Nombre UA: Luceritos del Mafana 3

Codigo Cuéntame N0:525401130734

Servicios de Atencion: Educacion Inicial Campesina

Modalidad: Propia e Intercultural

Direccidn: Corregimiento Altamira

Municipio: Policarpa

Nombre Responsable: Noelia Cabrera Quintero

Tipo y NUumero de documento de identidad: 31570206

Cargo: Agente Educativo

No. Contacto:3172899955

Contrato de aporte No. 52003542025

Nombre EAS: Fundacion Narifio Verde

NIT No. 901097975

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Supervisor contractual: Paula Andrea Lopez Arteaga

1. Saludo

Siendo las 11:00 a.m. del dia 19 de junio de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en las
instalaciones de la UCA Luceritos del Mafana 3, Noelia Cabrera Quintero ocupando el rol como Agente
Educativa, Aura Patricia Ortegdn ocupando el rol como Apoyo en salud y Nutricion y Angie Vanesa
Gbmez Gomez. en calidad de profesional de enlace de seguimiento a la ejecucién técnica, Se expresa
un saludo y se da a conocer que para llevar a cabo la visita de verificacion se utilizara técnicas como:
observacion natural, entrevista y revision documental.

2. Presentacién de los participantes

Para dar inicio a la visita a la UCA Luceritos del Mafiana 3, se efectla la presentacién de los
participantes que se encuentran en la verificacion, , Noelia Cabrera Quintero ocupando el rol como
Agente Educativa identificada con cedula de ciudadania 31570206, Aura Patricia Ortegdn ocupando el
rol como apoyo en salud y Nutricion identificada con cedula de ciudadania 1087749352 y Angie Vanesa
Gbmez Gbémez identificada con cedula de ciudadania 1.088.944.444 en calidad de profesionales de
enlace de seguimiento a la ejecucion técnica de ICBF Centro Zonal Remalino.

3. Socializacién objeto de la reunion

Una vez realizado el saludo, la presentacion de los participantes, se socializa el objeto de la reunion, el
cual consiste en: realizar visita de verificacién de condiciones de calidad y obligaciones contractuales
en la Unidad Comunitaria de Atencion Luceritos del Mafiana 3

4. Desarrollo de la visita:

A continuacién, se procede con la verificacion, de acuerdo con las condiciones de calidad contemplados
en los componentes de atencion establecidos en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial
Campesina. Teniendo en cuenta lo anterior, se describe las situaciones encontradas en la visita:

Cobertura y Asistencia

Cupos Asignados Usuarios Usuarios Registrados en Usuarios
a la UDS/UA/UCA | Registrados en Cuéntame Presentes en la
RAM UDS/UA/UCA
21 21 21 18
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COMPONENTE DE
ATENCION

SITUACIONES IDENTIFICADAS

Componente
Ambientes
Educativos y
protectores

Componente
Ambientes
Educativos y
protectores

ESTANDAR 46: Dispone de muebles, elementos y material didactico
pertinente para las necesidades de desarrollo integral de la
poblacién atendida y el contexto sociocultural, que cumplan con
condiciones de seguridad y salubridad y que sean suficientes de
acuerdo con el grupo de atencién, asi como para el desarrollo de las
actividades administrativas.

¢ Al momento de la visita, se evidencio que en la parte externa de la
Unidad Comunitaria de Atencion Luceritos del Mafiana 3 no se
encuentra visible el aviso institucional con la informacién requerida
segun los lineamientos del Manual de Imagen Corporativa del
ICBF para Operadores, Contratistas o Convenios.

ESTANDAR 48: Cuenta con botiquines que cumplen con los criterios
de proporcion de nifilos y nifias y la dotacién requerida.

e En cuanto a los recursos disponibles para la atencién de
emergencias, se identific6 que la UCA no dispone de botiquin
portétil y, aunque cuenta con un extintor, este se encuentra
vencido. El talento humano indicé que, hasta la fecha, la EAS
Fundacién Narifio Verde no ha gestionado la dotacion oportuna de
estos elementos esenciales.

ESTANDAR 41: Documenta e implementa un Plan para la gestién de
riesgos de accidentes o situaciones que afecten la vida o integridad
de las nifias, los nifios y mujeres gestantes.

o Durante el desarrollo de la visita, se verifica las estrategias de
mitigacion al 100% de las situaciones de riesgo que pueda generar
accidentes en las nifias, los nifios, en donde se evidencia lo
siguiente:

e Durante la visita de verificacion, se identificO que el encuentro
comunitario se lleva a cabo en un salén perteneciente a la escuela
del corregimiento de Altamira, el cual ha sido facilitado de forma
gratuita. Segun lo manifestado por el talento humano, este es el
Gnico espacio disponible en la zona para desarrollar las
actividades pedagdgicas. En este lugar se realizan experiencias
pedagdgicas, la entrega de refrigerios y la distribucion de la Racién
para Preparar (RPP). Como resultado del recorrido por el espacio,
se evidenciaron las siguientes condiciones:
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Componente
Ambientes
Educativos y
protectores

o En la parte superior del mismo costado se encuentran sillas de
linea adulto arrumadas sin ninguna medida de proteccion, lo que
representa un riesgo para los nifios, nifias y mujeres gestantes.

¢ El salon cuenta con dos entradas, una ubicada en la parte inferior
y otra en la parte superior del espacio. Ninguna de ellas dispone
de rejillas o mecanismos de seguridad que impidan el libre acceso
de los nifios hacia zonas como los bafios, la via principal y unas
gradas ubicadas en la parte superior, lo que constituye un factor
de riesgo para la integridad de los usuarios

Observacion: como accion inmediata, el talento humano y figuras
maternas llevan a cabo la orientacidon y acompafiamiento a los usuarios
en el transcurso del encuentro comunitario.

e En el transcurso de la visita, se verificd que la agente educativa
cuenta con los documentos correspondientes al Plan de Gestion
del Riesgo de Accidentes y al Plan de Emergencias y Desastres.
No obstante, se evidencié que los soportes presentados no se
ajustan al contexto ni particularidades de la Unidad.

Estandar 43: Realiza el registro de novedades (accidentes, cambios
en los estados de salud, cambios en los estados fisicos-
emocionales, razones de inasistencia y/o llegadas tarde,
incapacidades) de las nifias, los nifios y de las mujeres gestantes,
asi como de las acciones emprendidas y del seguimiento frente alas
mismas.

e En la visita de verificacion a la Unidad Comunitaria de Atencion,
se constatd que cuenta con un formato de novedades, el cual
deberia utilizarse para registrar situaciones especiales de los
usuarios, como accidentes, cambios en su estado de salud o
emocional, motivos de inasistencia (verificados mediante llamadas
telefénicas), llegadas tardias e incapacidades, entre otros. Sin
embargo, las novedades correspondientes al mes de junio no se
diligencian diariamente al finalizar los encuentros.

ESTANDAR 38: El inmueble o espacio cumple con las condiciones
de seguridad con relacion a los elementos de la infraestructura.

e Eneldesarrollo de la visita de verificaciéon a la Unidad Comunitaria
de Atencion, se constatd que los encuentros se realizan en un
salén perteneciente a la escuela del corregimiento de Altamira. En
este espacio se evidencio la presencia de humedad en la parte
inferior de la pared lateral izquierda del salon, situacion que
representa un factor de riesgo para los usuarios.
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ESTANDAR 27: Dispone de ambientes enriquecidos para el
desarrollo de experiencias pedagdgicas intencionadas.

En la visita de verificacidon se evidencid lo siguiente:

e La unidad cuenta con una colchoneta en mal estado, ya que se
encuentra deteriorada y presenta rasgaduras.

e No dispone de mesas linea adulto.

e Carece de sillas linea infantil.

¢ No cuenta con suficientes implementos pedagdgicos como juegos
de arrastre, rompecabezas, arma-todo, entre otros, los cuales son
fundamentales para el desarrollo de las actividades pedagdgicas.

e Si bien dispone de algunos materiales, el talento humano
manifestd la necesidad de contar con mas insumos como papel
seda, colores, cinta de enmascarar y colbén, elementos que se

Componente Proceso utilizan con frecuencia en el desarrollo de las experiencias

Pedagodgico pedagogicas.

Teniendo en cuenta que la UCA Luceritos del Mafiana 3 atiende
actualmente a 21 usuarios activos (nifios, nifias y mujeres gestantes),
el talento humano solicita a la EAS considerar la dotacion de mesas
linea infantil, mesas linea adulto, colchonetas e implementos
didacticos que fortalezcan la calidad de la atencién y permitan el
adecuado desarrollo de las actividades pedagogicas.

5. Observaciones durante la verificacion

Es relevante tener en cuenta, lo expuesto en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial Campesina
en donde refiere lo siguiente: “para el encuentro comunitario como estrategia de atencion se encuentra
la olla comunitaria como uno de los momentos metodolégicos de los encuentros comunitarios, es
importante resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura gastronémica
de los territorios a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la preparacion y suministro
de los alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho humano a la alimentacion adecuada”.

Al concluir la visita de verificacion las familias refieren que en el primer encuentro comunitario en el mes
de abril el talento humano de la EAS Fundacion Narifio Verde les socializo la implementacion de la olla
comunitaria, en este sentido las familias aluden que no estaban de acuerdo con la propuesta y que
decidieron que para la vigencia 2025 se continte con la entrega de refrigerios (frutas, lacteos, producto
de panaderia para el usuario y acompafante como en afios anteriores). La socializacion que se llevo a
cabo y las observaciones ya mencionadas estan registradas en acta de reunién. Ademas, las familias
refieren que diligenciaron un formato para seleccionar los alimentos que consideraban apropiados para
le entrega de los refrigerios.

En el encuentro comunitario, el talento humano para la entrega de refrigerios proporciono lacteos leche
UHT, frutas peras y galletas. Y las familias solicitan la posibilidad de la entrega de refrigerio para usuario
y acompafiante.
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Como también los familiares de los usuarios solicita se estudie la posibilidad de cambiar la leche del
refrigerio por avena.

Observaciones del responsable de la unidad de servicio/entidad administradora que recibe la
verificacion

¢ Esta de acuerdo con el desarrollo de la verificacién realizada? Sl

¢ El profesional que realizé la verificacion mantuvo el respeto y la cordialidad durante el desarrollo de
esta? Sl

¢ Esté de acuerdo con lo registrado en la presente acta? Sl
¢El responsable de atender la verificacion recibe a satisfaccion el acta? Sl

¢El profesional que realiz6 la verificacion mantuvo los protocolos de bioseguridad durante la
permanencia de la visita? Sl

6. Socializacion de resultados

Una vez socializados los resultados de la verificacion, el acta y establecidos los compromisos, se finaliza
la visita siendo las 03:00 p.m.

Responsable(s): Nombre / Cargo
o rol
Angie Vanesa Gomez Gomez
Profesional de enlace de seguimiento 25 de junio
a la ejecucion técnica

7. Compromisos [ tareas Fechas

Realizar entrega de acta de verificacion a
Supervisor Contractual.

El responsable de la UCA se compromete a Noelia Cabrera Quintero

enviar copia de la presente acta al ; 23 de junio
representante legal de la EAS. Agente Educativa

Informar a la EAS Fundacion Narifio Verde gue Noelia Cabrera Quintero

la UCA no cuenta con aviso Vvisible, Agente Educativa 25 de junio
implementos didacticos, dotacion

Solicitar a la EAS Fundacion Narifio Verde la Noelia Cabrera Quintero

posibilidad de dotar a la UCA, sillas linea Agente Educativa 25 de junio
infantil, adulto y colchonetas.

Realizar el ajuste de el Plan de Gestion de Noelia Cabrera Quintero

Riesgos de Accidentes y de el Plan de Riesgos Agente Educativa 25 de junio

de Desastres.

8. Toma de firma de los involucrados

El talento humano de la UCA Luceritos del Mafana 3, Noelia Cabrera Quintero ocupando el rol como
Agente Educativa, Aura Patricia Ortegon ocupando el rol como Apoyo en salud y Nutricion y Angie
Vanesa GOmez Goémez profesionales de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica realiza el registro
de las firmas correspondientes en el acta de visita de verificacion.
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9. Cierre de la Visita

Siendo las 03:00 p.m. Se culmina la visita agradeciendo por la disposicion y participacion.

10. Entrega copia de acta a la responsable de la UDS.

Finalmente, la profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica y Angie Vanesa Gomez
GoOmez realiza la entrega del acta de reunioén al agente educativo, Noelia Cabrera Quintero.
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UNIDAD DE SERVICIO Semillitas de Amor 1
CODIGO CUENTAME 2254000127093

NUMERO DE ACTA 21
FECHA 20/06/2025
DIRECCION Vereda Canoas del Municipio de Policarpa

Realizar visita de verificacion de condiciones de calidad vy
OBJETIVO obligaciones contractuales en laUnidad Comunitaria de Atencion UCA

Semillitas de Amor 1

DESCRIPCION ACTA DE REUNION O COMITE N. 21

El dia 20 del mes de junio de 2025, la profesional Angie Vanesa Gomez Gomez , identificada con cedula
de ciudadania No. 1.088.944.444 en calidad de Enlace de Ejecucion Técnica de ICBF Centro Zonal
Remolino, realiza desplazamiento al Municipio de Policarpa con el objeto de realizar visita de

verificacién de condiciones de calidad y clausulas contractuales:

Nombre UA: Semillitas de Amor 1

Cdédigo Cuéntame No. 5254000127093

Servicios de Atencidn: Educacion Inicial Campesina
Modalidad: Propia e Intercultural

Direccidn: Vereda Canoas — Escuela Principal
Municipio: Policarpa

Nombre Responsable: Martha Isabel Cérdoba Apraez
Tipo y Nomero de documento de identidad: 59806313
Cargo: Agente Educativo

No. Contacto: 3167259988

Contrato de aporte No. 52003542025

Nombre EAS: Fundacion Narifio Verde

NIT No. 901097975
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Supervisor contractual: Paula Andrea Lopez Arteaga

1. Saludo

Siendo las 02:00 p.m. del dia 20 de junio de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en las
instalaciones de la UCA Semillitas de Amor 1, Martha Isabel Cérdoba Apraez ocupando el rol como
Agente educativa, Mayely Santa Cruz y Angie Vanesa Gomez Gémez. en calidad de profesionales de
enlace de seguimiento a la ejecucion técnica, Se expresa un saludo y se da a conocer que para llevar
a cabo la visita de verificacién se utilizara técnicas como: observacién natural, entrevista y revision
documental.

2. Presentacién de los participantes

Para dar inicio a la visita a la UCA Semillitas de Amor 1, se efectla la presentacion de los participantes
gue se encuentran en la verificacion, Martha Isabel Cérdoba Apraez ocupando el rol como Agente
educativa identificada con cedulade ciudadania C.C: 59806313,Mayely Santa Cruz identificada con
cedula de ciudadania 1085687992 en calidad de profesionales de enlace de seguimiento a la ejecucion
técnica de ICBF Centro Zonal Remolino y Angie Vanesa Gomez Gomez identificada con cedula de
ciudadania 1.088.944.444 en calidad de profesionales de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica
de ICBF Centro Zonal Remolino.

3. Socializacion objeto de la reunién

Una vez realizado el saludo, la presentacion de los participantes, se socializa el objeto de la reunién, el
cual consiste en: realizar visita de verificaciébn de condiciones de calidad y obligaciones contractuales
en la Unidad Comunitaria de Atencién Semillitas de Amor 1

4. Desarrollo de la visita:

A continuacion, se procede con la verificacién, de acuerdo con las condiciones de calidad contemplados
en los componentes de atencion establecidos en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial
Campesina. Teniendo en cuenta lo anterior, se describe las situaciones encontradas en la visita:

Cobertura y Asistencia
Cupos Asignados Usuarios Usuarios Registrados en Usuarios
a la UDS/UA/UCA | Registrados en Cuéntame Presentes en la
RAM UDS/UA/UCA
20 20 20 20

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




q“ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 26 de 36

FAMILIAR

COMPONENTE DE
ATENCION

SITUACIONES IDENTIFICADAS

Componente
Ambientes
Educativos y
protectores

Componente
Ambientes
Educativos y
protectores

ESTANDAR 46: Dispone de muebles, elementos y material didactico
pertinente para las necesidades de desarrollo integral de la
poblacion atendida y el contexto sociocultural, que cumplan con
condiciones de seguridad y salubridad y que sean suficientes de
acuerdo con el grupo de atenciédn, asi como para el desarrollo de las
actividades administrativas.

e En el exterior de la UCA Semillitas de Amor 1 durante el momento
de realizacion del encuentro comunitario, no se observa el aviso
visible que incluye la informacion establecida en el Manual de
Imagen Corporativa para Operadores, Contratistas o Convenios
del ICBF.

ESTANDAR 48: Cuenta con botiquines que cumplen con los criterios
de proporcién de nifios y nifias y la dotacidn requerida.

e Con respecto a los recursos para la atencion de emergencias: se
reconoce que la UCDA no Cuenta con botiquin y no cuenta con
extintor La agente Educativa refiere que hasta el momento la EAS
Fundaciéon Narifio Verde no ha realizado la dotacién de dicho
elemento de emergencia.

ESTANDAR 38: El inmueble o espacio cumple con las condiciones
de seguridad con relacién a los elementos de la infraestructura.
¢ La profesional del equipo de enlace de seguimiento a la ejecucién
técnica, identifica que el encuentro comunitario se realiza en un
salén de la escuela de la Vereda de Canoas perteneciente al
Municipio de Policarpa Espacio que les han facilitado de manera
gratuita y sin ningn costo. Ademas, el talento humano alude que
es el Unico lugar en el sector para trabajar las actividades
pedagdgicas. Se observa que el espacio en el cual se abordan las
diferentes experiencias pedagodgicas, entrega de refrigerio, racion
para preparar (RPP) por lo tanto se evidencia que dentro delo
salén hay presencia de una grieta en la parte superior del del
salon, ademas se evidencia que la parte lateral derecha del salon
en la parte baja hay presencia de humedad, factores de riesgos
para los usuarios.

e Ademas, las paredes del sal6n se encuentran construidas hasta la
altura de un metro con ladrillo terminado en repelo y en pintura a
partir de esta altura estd anclado una plancha maya donde se
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Observacion: como accion inmediata, el talento humano y figuras
maternas llevan a cabo la orientacién y acompafiamiento a los usuarios
en el transcurso del encuentro comunitario.

evidencia en la parte superior lateral derecha que a maya no se
ajusta completamente ajustada a la pared como también se
evidencia que la misma parte la malla se encuentra la malla rota
factores de riesgos para los usuarios.

Se observa que la unidad de atencién dispone de un bafio que
presenta condiciones de deterioro, como grietas en las paredes,
presencia de humedad y pintura en mal estado. Ademas, la puerta
del bafio presenta corrosion (6xido), lo que representa un riesgo
para los nifios, nifias y mujeres gestantes.

Adicionalmente, junto al bafio se encuentra un tanque sin sistema
de desagiie, lo que genera acumulacion de agua estancada y
propicia la proliferacion de mosquitos, representando un factor de
riesgo para la salud de los usuarios.

En el transcurso de la visita, se verificd que la agente educativa
cuenta con los documentos correspondientes al Plan de Gestion
del Riesgo de Accidentes y al Plan de Emergencias y Desastres.
No obstante, se evidencié que los soportes presentados no se
ajustan al contexto ni particularidades del territorio ni contexto de
la unidad.

Componente Proceso
Pedagdgico

Componente Proceso
Pedagdgico

ESTANDAR 27: Dispone de ambientes enriquecidos para el
desarrollo de experiencias pedagdgicas intencionadas.
En la visita de verificacion se evidencia que la UCA:

AN NI N NN

Solamente tiene 1 mesas linea infantil

Cuenta con 10 sillas linea infantil

1 cuenta con una colchoneta no es suficientes

Carece de mesas linea adulto

Carece de sillas linea infantil

No cuenta con suficientes implementos pedagdgicos: juegos
de arrastres, rompecabezas, balones, Elementos
indispensables para el desarrollo las actividades.

Es relevante tener en cuenta que la UCA cuenta con 20
usuarios activos (nifos, nifias, mujeres gestantes), por ello, el
talento humano, solicita a la EAS que se estudie la posibilidad
de dotar a la UCA Semillitas de amor 1 mesas linea infantil,
mesas linea adulto y colchonetas, implementos didacticos

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o0
i‘) PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 28 de 36
FAMILIAR

elementos necesarios para la implementacion de las diversas
experiencias pedagoégicas.

5.0bservaciones durante la verificacion

Es relevante tener en cuenta, lo expuesto en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial Campesina
en donde refiere lo siguiente: “para el encuentro comunitario como estrategia de atencion se encuentra
la olla comunitaria como uno de los momentos metodoldgicos de los encuentros comunitarios, es
importante resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura gastronémica
de los territorios a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la preparacion y suministro
de los alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho humano a la alimentacion adecuada”.
Al concluir la visita de verificacion las familias refieren que en el primer encuentro comunitario en el mes
de abril el talento humano de la EAS Fundacion Narifio Verde les socializo la implementacion de la olla
comunitaria, en este sentido las familias aluden que no estaban de acuerdo con la propuesta y que
decidieron que para la vigencia 2025 se continte con la entrega de refrigerios (frutas, lacteos, producto
de panaderia para el usuario y acompafiante como en afos anteriores). La socializacién que se llevo a
cabo y las observaciones ya mencionadas estan registradas en acta de reunién. Ademas, las familias
refieren que diligenciaron un formato para seleccionar los alimentos que consideraban apropiados para
le entrega de los refrigerios.

En el encuentro comunitario, el talento humano para la entrega de refrigerios proporciono lacteos leche
UHT, frutas peras y galletas. Y las familias solicitan la posibilidad de la entrega de refrigerio para usuario
y acompafiante.

Observaciones del responsable de la unidad de servicio/entidad administradora que recibe la
verificacion

¢ Esta de acuerdo con el desarrollo de la verificacion realizada? Sl

¢ El profesional que realizé la verificacion mantuvo el respeto y la cordialidad durante el desarrollo de
esta? Sl

¢ Esté de acuerdo con lo registrado en la presente acta? Sl
¢El responsable de atender la verificacion recibe a satisfaccion el acta? SI

¢El profesional que realizé la verificacion mantuvo los protocolos de bioseguridad durante la
permanencia de la visita? S

6. Socializacion de resultados

Una vez socializados los resultados de la verificacion, el acta y establecidos los compromisos, se
finaliza la visita siendo las 05:40 p.m.
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7. Compromisos / tareas Responsable(so):rglombre I Cargo Fechas
Realizar entrega de acta de verificacion a Angie Vanesa Gomez GOjee
) g Profesional de enlace de seguimiento 25 de junio
Supervisor Contractual. : R
a la ejecucion técnica
El responsable de la UCA se compromete a ;
enviar copia de Ila presente acta al Martha Isabel Cordob_a Apraez 23 de junio
Agente Educativa
representante legal de la EAS.
Informar a la EAS Fundacién Narifio Verde que .
la UCA no cuenta con, extintor, aviso visible, Martha Isabel Cordob_a Apraez 25 de junio
. e - Agente Educativa
implementos didacticos, dotacion
- . - Durante el
SO".C'.tE." a la EAS Fundacion Narlnc_:- Verd’e la Martha Isabel Cérdoba Apraez proximo fin de
posibilidad de dotar a la UCA, sillas linea Agente Educativa semana
infantil, adulto y colchonetas. g
Realizar el ajuste de el Plan de Gestion de .
Riesgos de Accidentes vy de el Plan de Riesgos Martha Isabel Cordob_a Apraez 25 de junio
Agente Educativa
de Desastres.

6. Tomade firmade los involucrados

El talento humano de la UCA Mis Horas Felices 2 Martha Isabel Cérdoba Apraez ocupando el rol como
Agente educativa, Mayely Sata Cruz y Angie Vanesa Gomez Gomez profesionales de enlace de
seguimiento a la ejecucion técnica realiza el registro de las firmas correspondientes en el acta de visita

de verificacion.
7. Cierre de la Visita

Siendo las 5:20 p.m. se culmina la visita agradeciendo por la disposicion y participacion.

8. Entrega copia de actaalaresponsable de la UDS

Finalmente, la profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica y Angie Vanesa Gémez
GoOmez realiza la entrega del acta de reunién al agente educativo Martha Isabel Cérdoba Apraez.
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CONCLUSIONES

En el transcurso de las visitas en el mes de junio se observé que las Unidades de Atencion no cuentan
con el aviso institucional exigido en el manual de imagen corporativa.

A través de técnicas como observacion y revisiébn documental se verifico las carpetas de los usuarios en
una unidad, en donde se identifica que diversos nifios y nifios no cuentan con consulta de valoracion
integral en salud en fisico (control de crecimiento y desarrollo y odontologia de acuerdo a la edad) o
algunos anexos se encuentran desactualizados. Es importante mencionar, que las UDS no presenta los
soportes de los compromisos realizados con los familiares y cuidadores ni el reporte en el cuaderno de
novedades

En las visitas realizadas en el mes de junio del presente afio, Diferentes UCA cuentan con el plan de
gestion de riesgos de desastres y accidentes; sin embargo, algunos no se ajustan al contexto y
particularidades del territorio, y otros presentan soportes incompletos.

En el desarrollo de la visita se evidencia que una usuaria de una unidad no cuenta con el soporte de péliza
gue la ampara desde el inicio de contratacion hasta la finalizacién del contrato.

En una Unidad Comunitaria de atencién cuenta con el formato de Novedades, sin embargo, el talento
humano no registra las novedades y situaciones especiales que se presentan con los usuarios. Como
novedad se contempla:

 Accidentes.
« Cambios en el estado de salud.
» Cambios en el estado emocional.

*Razones de inasistencia a los encuentros, para lo cual se debe realizar llamada telefénica e indagar la
razén de inasistencia para registrar la novedad.

*Razones de llegadas tarde
*Incapacidades.

*Casos en los que las nifias y los nifios no cuenten con registro civil o las mujeres y personas en estado
de gestacién no cuenten con documento de identificacion.

*Casos de participantes que no cuentan con soporte de afiliacion.

Durante el transcurso de las visitas se verifico los recursos para la atencion de emergencias, en donde se
identifica que las UCAS no cuentan con botiquin y extintor.
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Durante el mes de junio el equipo de enlace de seguimiento a la ejecucién técnica, identifico que en las
visitas de verificacion que diferentes UCAS del Municipio de Policarpa no cuentan con suficientes
materiales pedagdgicos, tales como: sillas, mesas linea infantil y adulto, colchonetas, rompecabezas,
titeres, juegos de arrastres, kits m3dicos, entre otros elementos que son indispensables para abordar e
implementar procesos propios de primera infancia (arte, juego, literatura y exploracion del medio) y la
participacion de las nifias y nifios.

Observacion: Por directriz de la supervision del contrato, se establece que el coordinador de zona debe
reportar a la coordinadora general las necesidades identificadas en cada una de las unidades de servicio,
relacionadas con: botiquin, extintores, mesas y sillas (linea infantil y linea adulto), materiales didacticos,
asistencia técnica en planeacién pedagdgica, asi como cuadernos de acompafiamiento familiar y grupal.

3.Decisiones:

Se espera la respuesta de las EAS de los planes de mejora y subsanacion de las situaciones
encontradas para definir si se realiza 0 no requerimientos por el posible incumplimiento contractual.

El plazo para subsanar las situaciones encontradas en el contrato 52003542025, es hasta el dia 04
de junio de 2025.

4. Compromisos /tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Informar de manera | Angie Vanesa Gomez Gomez
inmediata al supervisor de | Enlace de seguimiento a la ejecucion técnica.
los presuntos

) . ~ junio 2025
incumplimientos que se | Mayely Santacruz Ordofiez
evidencien en las vistas de | Enlace de seguimiento a la ejecucidn técnica
verificaciéon a las UDS.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo orol/ Entidad Eirma

Dependencia

Miriam Nidia Jojoa Yaqueno Coordinadora/ CZ ICBF-Centro i
Remolino Zonal Remolino s

Supervisor ICBF-Centro ) .
Contractual/ CZ Remolino | Zonal Remolino Fautla v{;ﬁ,ﬂt?.' ﬂgr[m

Paula Andrea Lopez Arteaga ICBE

. ICBF-Centro
Contratista/ Enlace de Zonal Remolino

seguimiento a la Ange Vm%amg
ejecucion técnica
Centro Zonal Remolino

Angie Vanesa Gémez GOmez
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Contratista/ Enlace de
~ seguimiento a la | ICBF-Centro
Mayely Santacruz Ordofiez ejecucion  técnica Zonal Remolino A '
/Centro Zonal Remolino
. - Fecha Hora Lugar
Préximareunion : : .
No Aplica No Aplica No Aplica
Colaborador que elabora el Angie Vanesa Gomez Gomez
acta:
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