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ACTA DE REUNION O COMITE N° 25

Hora: 4:00 p.m. Fecha: 04/07/2025
Lugar: Centro Zonal Remolino

Depende.nua que Centro Zonal Remolino

Convoca:

Proceso: Promocion y Prevencion Primera Infancia

Presentar informe al Supervisor Contractual la informacion correspondiente
de las visitas de verificaciones de condiciones de calidad y obligaciones
contractuales a las UCAS Pequefios Amigos 3 y Risitas 1 a través de la

Objetivo: aplicacion de las condiciones de calidad establecidas en la Guia Orientadora
del Servicio y el clausulado contractual establecido en el Contrato de Aporte
No. 52003542025 EAS Fundacién Narifio Verde.
Agenda:
1. Saludo

2. Revision de hallazgos encontrados en el proceso de verificacion a las condiciones de calidad en el
servicio de atencion a la primera infancia.

3. Decisiones

4. Compromisos
Desarrollo:
1.Saludo

Siendo las 4:00 p.m. del dia 04 de julio de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en el CZ
Remolino, la Doctora Miriam Nidia Jojoa Yaqueno— Coordinadora CZ Remolino, Paula Andrea L6pez
Arteaga Contractual, Mayely Santacruz Ordofiez- Enlace de seguimiento a la ejecucion técnica, Angie
Vanesa Gémez Gémez- Enlace de seguimiento a la ejecucion técnica.

Se expresa un saludo y se da a conocer que se utilizaron técnicas como observacion natural, entrevista,
revision documental. Se llevo a cabo una revision exhaustiva en las diversas unidades comunitarias de
atencion en donde se identificaron situaciones encontradas que afectan a los componentes de atencion:

* Familia, Comunidad y Redes

* Salud y Nutricién

* Proceso Pedagdgico

* Talento Humano

* Ambientes Educativos y protectores
* Administrativo y de Gestion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Las Unidades Comunitarias de Atencion que se visitaron son:
Modalidad: Propia e Intercultural
Servicio: Educacion Inicial Campesina
Municipio: El Rosario
N.O Municipio Unidades De Atencidon
1. El Rosario Pequefios Amigos 3
2. El Rosario Risitas 1

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2.Revision de hallazgos encontrados en el proceso de verificacion a las condiciones de calidad
en el servicio de atencién a la primera infancia.

ACTIVIDADES REALIZADAS

La supervision del contrato brindo orientaciones al equipo de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica,
para que en el mes de junio se realicen verificaciones a UCAS del Servicio Educacion Inicial Campesina
con la finalidad de verificar la Guia Orientadora del Servicio y el clausulado contractual establecido en el
Contrato de Aporte No. 52003542025 EAS Fundacion Narifio Verde. Cumpliendo con las orientaciones
impartidas del supervisor del contrato, se describe a continuacién las situaciones encontradas:

N. Municipio Unidades de Fecha Objetivos

Acta Atencion
Corregimiento Pequefios Amigos  18/06/2025 Realizar visita de verificacion de

17 Esmeralda- 3 condiciones de calidad vy
Vereda obligaciones contractuales en la
Lomapamba Unidad Comunitaria de Atencién
Municipio de El UCA Pequefios Amigos 3.
Rosario.

18 Vereda Potrerito  Risitas 1 19/06/2025 Realizar visita de verificacion de
Municipio de El condiciones de calidad vy
Rosario obligaciones contractuales en la

Unidad Comunitaria de Atencion
UCA Risitas 1

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 17

Hora: 1:45 p.m. Fecha: 18/06/2025

UCA Pequefios Amigos 3, ubicada en el Corregimiento Esmeralda-

Lugar: Vereda Lomapamba Municipio de El Rosario.

Dependencia que

) Primera Infancia ICBF Centro Zonal Remolino
Convoca:

Proceso: Promocién y Prevencion — Primera Infancia

Realizar visita de verificacion de condiciones de calidad y obligaciones
Objetivo: contractuales en la Unidad Comunitaria de Atencién UCA Pequefios
Amigos 3.

Agenda:

Saludo de Bienvenida
Presentacion de los participantes
Socializacion objeto de la reunion
Desarrollo de la visita de verificacion
Observaciones durante la verificacion
Socializacion de resultados
Compromisos
Toma de firma de los involucrados
. Cierre de la Visita

10. Entrega copia de acta a la responsable de la UDS
Desarrollo:

©CoOoNoGOkWDdNE

El dia 18 del mes de junio de 2025, la profesional Mayely Santacruz Ordofiez, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.085.687.992 en calidad de Enlace de Ejecucion Técnica de ICBF Centro Zonal Remolino,
realiza desplazamiento al Municipio de El Rosario con el objeto de realizar visita de verificacién de
condiciones de calidad y clausulas contractuales:

Nombre UA: Pequefios Amigos 3

Cdbdigo Cuéntame No. 522561130484

Servicios de Atencién: Educacion Inicial Campesina
Modalidad: Propia e Intercultural

Direccidén: Corregimiento Esmeraldas-Vereda Lomapamba
Municipio: El Rosario

Nombre Responsable: Andrés Felipe Delgado Espafia
Tipo y Nimero de documento de identidad: 1.088.946.365
Cargo: Agente Educativo

No. Contacto: 3136773964

Contrato de aporte No. 52003542025

Nombre EAS: Fundacion Narifio Verde

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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NIT No. 901097975
Supervisor contractual: Paula Andrea Lépez Arteaga

1. Saludo

Siendo las 01:45 p.m. del dia 18 de junio de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en las
instalaciones de la UCA Pequefios Amigos 3, Andrés Felipe Delgado Espafia, Karol Vanessa Lépez
Jaimes, Angie Vanesa Gomez Gémez y Mayely Santacruz Ordofiez. Se expresa un saludo y se da a
conocer que para llevar a cabo la visita de verificacion se utilizara técnicas como: observacion natural,
entrevista y revision documental.

2. Presentacion de los participantes

Para dar inicio a la visita a la UCA Pequefios Amigos 3, se efectlia la presentacion de los participantes
que se encuentran en la verificacion, Andrés Felipe Delgado Espafia identificado con cedula de ciudadania
1.088.946.365 el cual ejerce el rol de agente educativo, Karol Vanessa Lépez Jaimes identificada con
cedula de ciudadania 1.085.690.533 quien se desempefia como profesional psicosocial, Mayely Santacruz
Ordofiez identificada con cedula de ciudania 1.085.687.992 y Angie Vanesa Gomez Gomez identificada
con cedula de ciudadania 1.088.944.444 en calidad de profesionales de enlace de seguimiento a la
ejecucion técnica de ICBF Centro Zonal Remolino.

3. Socializacién objeto de la reunién
Una vez realizado el saludo, la presentacion de los participantes, se socializa el objeto de la reunién, el
cual consiste en: realizar visita de verificacién de condiciones de calidad y obligaciones contractuales en
la Unidad Comunitaria de Atencién Pequefios Amigos 3.

4. Desarrollo de la visita:
A continuacién, se procede con la verificacién, de acuerdo con las condiciones de calidad contemplados

en los componentes de atencion establecidos en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial
Campesina. Teniendo en cuenta lo anterior, se describe las situaciones encontradas en la visita:

Coberturay Asistencia
Cupos Asignados Usuarios Usuarios Registrados en Usuarios
a la UDS/UA/UCA | Registrados en Cuéntame Presentes en la
RAM UDS/UA/UCA
10 10 10 10

En relacion a cobertura y asistencia en el Formato Registro Asistencia Mensual (RAM) se reportan 10
beneficiarios. Durante la visita, se observa que asistieron 10 usuarios y se registran 0 inasistencias. Lo
gue permite determinar que la cobertura se acopla a los lineamientos de la estructura operativa de la guia
del servicio.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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COMPONENTE DE :
ATENCION SITUACIONES IDENTIFICADAS

ESTANDAR 10: Verifica la asistencia de las nifias, los nifios a la
Componente consulta de valoracion integral en salud (control de crecimiento y

Salud y Nutricién

prenatal (controles prenatales).

v' Dylan Andres Paguatian Mora
R.C 1.088.947.736

v' Matias Montoya Santacruz
R.C 1.088.947.801

v" Deiner David Falcon Palacios
R.C 1.088.947.519

soportes actualizados:
v' Dylan Andres Paguatian Mora
R.C 1.088.947.736

v" lan David Guerrero Gomez
R.C 1.088.947.774

v" Nicol Sofia Ordofiez Enriquez
R.C 1.088.947.763

v" Matias Montoya Santacruz
R.C 1.088.947.801

v" Deiner David Falcon Palacios
R.C 1.088.947.519

desarrollo) y de las mujeres en gestacion a la atencion para el cuidado

e En visita a la UCA Pequefios Amigos 3, se realizd revision
documental de los soportes de atenciones priorizadas, por ende, se
determina que los siguientes usuarios no cuentan con los anexos de
consulta de valoracién integral en salud para el control de
crecimiento y desarrollo actualizados:

Al verificar los soportes de consulta de valoracion de odontologia o control
de salud bucal, se evidencia que los siguientes usuarios no presentan

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Componente Salud y
Nutricién

Es importante mencionar, que la unidad de servicio no presenta los soportes
de los compromisos realizados con los familiares y cuidadores, ademas no
se registra el reporte en el cuaderno de novedades.

ESTANDAR 11: Implementa acciones para la promocion de la
vacunacién de las nifias, nifios y mujeres en gestacién y verifica
periodicamente el soporte de vacunacién de acuerdo con la edad. En
los casos en los que el esquema se encuentre incompleto, orienta y
hace seguimiento a la familia, cuidadores, mujeres en gestacion y
adelanta acciones ante la autoridad competente, segun corresponda.

o Durante el transcurso de la visita a la UCA Pequefios Amigos 3, se
llevd a cabo un andlisis de los documentos que respaldan las
atenciones priorizadas. Como resultado de esto, se ha determinado
gue el siguiente usuario anexa soporte de esquema de vacunacion
desactualizado:

v' Dylan Andres Paguatian Mora
R.C 1.088.947.736

Es fundamental sefialar que la unidad comunitaria de atencién, no cuenta
con la documentacion de los acuerdos o compromisos establecidos con los
familiares y los cuidadores, ademas el talento humano no realiza el reporte
en el formato de novedades.

ESTANDAR 15: Realiza periédicamente la toma de medidas
antropomeétricas a cadanifia, nifio y mujer gestante y hace seguimiento
a los resultados.

e En visita de verificacion a la UCA Pequefios Amigos 3, se reconoce
que el siguiente usuario no cuentan con el reporte (peso y talla) en
el Sistema de Informacién Cuéntame:

v" Deiner David Falcon Palacios
R.C 1.088.947.519

ESTANDAR 8: Verifica la existencia del soporte de afiliacion de las
nifias, los nifios y las mujeres en gestacion al Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS).

En revisién documental, no se evidencia el soporte de afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) del beneficiario:

v" Deiner David Falcon Palacios
R.C 1.088.947.519

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Componente Es fundamental sefialar que la unidad comunitaria de atenciéon Pequefos

Ambientes Amigos 3, no cuenta con la documentaciéon de los acuerdos establecidos

Educativos y con los familiares y cuidadores, ademas no se registra la informacién en el

Protectores formato de novedades.

ESTANDAR 38: El inmueble o espacio cumple con las condiciones de
seguridad con relacién alos elementos de la infraestructura.

¢ En la UCA Pequefios Amigos 3, se observa 4 tomacorrientes en la
parte inferior y superior del salon los cuales carecen de dispositivo
de proteccion.

o En el transcurso del encuentro comunitario, la profesional de enlace
de seguimiento a la ejecucion técnica lleva a cabo un recorrido en la
infraestructura del salébn comunal, en donde se identifica que algunas
paredes del salon comunal reflejan grietas.

ESTANDAR 46: Dispone de muebles, elementos y material didactico
pertinente para las necesidades de desarrollo integral de la poblacidn
atendida y el contexto sociocultural, que cumplan con condiciones de
seguridad y salubridad y que sean suficientes de acuerdo con el grupo
de atencién, asi como para el desarrollo de las actividades
administrativas.

o En el exterior de la UCA Pequefios Amigos 3 durante el momento de
realizacion del encuentro comunitario, no se observa el aviso visible
que incluye la informacién establecida en el Manual de Imagen
Corporativa para Operadores, Contratistas o Convenios del ICBF.

ESTANDAR 48: Cuenta con botiquines que cumplen con los criterios
de proporcién de niflos y nifias y la dotacidn requerida.

e Con respecto a los recursos para la atenciébn de emergencias: se
reconoce que la UCA no cuenta con botiquin portatil y extintor. El
talento humano refiere que hasta el momento la EAS Fundacion
Narifio Verde no ha realizado la dotacién de dichos elementos de
emergencias.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Componente i _ B

Ambientes ESTANDAR 4;: Documen_ta e _|mplementa un Plan para I_a gesjuon de

Educativos y riesgos de aCC|pI~entes o situaciones que afecten lavida o integridad de

Protectores las nifias, los nifios y mujeres gestantes.

Durante el desarrollo de la visita, se verifica las estrategias de mitigacion al
100% de las situaciones de riesgo que pueda generar accidentes en las
nifias, los nifios, en donde se evidencia lo siguiente:

e La profesional del equipo de enlace de seguimiento a la ejecucién
técnica, identifica que el encuentro comunitario se realiza en un aula
de clase en el Centro Educativo Lomapamba en el Corregimiento
Esmeraldas, espacio que les han facilitado de manera gratuita y sin
ningun costo. Ademas, el talento humano alude que es el Unico lugar
en el sector para trabajar las actividades pedagdgicas. Se observa
gue en el espacio se abordan diferentes experiencias pedagdgicas,
como tambien hacen la entrega de refrigerio, Racion para Preparar
(RPP).

En la parte inferior del salon se almacenan colchonetas, cajas de
cartdn, bolsas plasticas, herramientas de limpieza, los cuales
pertenecen a la comunidad. Implementos gque estan al alcance de
los usuarios y el lugar en donde se encuentran dichos elementos no
cuenta con mecanismo de seguridad. Factores que representa
posibles riesgos de accidentes. Observacion: como accion
inmediata, el talento humano y figuras maternas llevan a cabo la
orientacion y acompafiamiento a los usuarios en el transcurso del
encuentro comunitario.

e En la parte inferior del salon pedagdgico, se observa un ventilador el
cual esta al alcance de los nifios y nifias lo que implica
probablemente riesgos de accidentes.

e El salén pedagdgico cuenta con un stand elaborado en hierro y
madeflex, en donde se almacenan una impresora, carpetas,
temperas, teclado, resma de papel, lapiceros, marcadores,
implementos de aseo. Se identifica que el stand es escalable. Lo que
conlleva a riesgos de accidentes.

Como accién inmediata, el talento humano y madres de familia realizan la
orientacion a los beneficiarios durante el transcurso de la jornada.

¢ La unidad comunitaria de atencién presenta en medio digital, los
soportes de Plan de Gestion de Riesgos de accidentes, no obstante,
no se ajustan a las particularidades y contexto.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Componente
Ambientes
Educativos y
Protectores

ESTANDAR 45: Documenta e implementa el Plan de Gestion de
Riesgos de Desastres.

e La profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica,
verifico los documentos del Plan de Gestion de Riesgos de
Desastres. Como resultado se observa que los soportes no se
adecuan al contexto de la UCA Pequefios Amigos 3.

ESTANDAR 43: Realiza el registro de novedades (accidentes, cambios
en los estados de salud, cambios en los estados fisicos-emocionales,
razones de inasistenciay/o llegadas tarde, incapacidades) de las nifias,
los nifios y de las mujeres gestantes, asi como de las acciones
emprendidas y del seguimiento frente a las mismas.

Durante el transcurso de la visita de verificacion a la UCA Pequefios Amigos
3, se evidencia que en cada carpeta de los usuarios se encuentra en medio
fisico los formatos de registro de novedades. En donde se reporta
situaciones especiales, que se presentan con los beneficiarios. No obstante,
en algunos reportes diligenciados por el talento humano no se observa:

e Acciones de seguimiento, acciones que se han llevado a cabo en
relacién a los documentos de atenciones priorizadas cuando estan
pendientes la actualizacién de los anexos. Estos soportes deben
reposar en la carpeta del participante y los compromisos en los casos
gue se requieran.

Componente
Administrativo y de
Gestion

Al verificar en el Sistema de Informacion Cuéntame el reporte de los datos
de la UCA Pequefios Amigos 3, se visualiza que los datos de la direccion de
la UCA se encuentran desactualizados, ya que, en el Sistema de
Informacion Cuéntame se reporta Corregimiento Esmeraldas/Vereda Loma
Pamba/Casa de la Sefiora Miralba Bastida y los encuentros pedagdégicos se
estan realizando en un aula pedagégica del Centro Educativo Lomapamba
en el Corregimiento Esmeraldas.

Componente Proceso
Pedagogico

ESTANDAR 27: Dispone de ambientes enriquecidos para el desarrollo
de experiencias pedagdgicas intencionadas.

e En la visita de verificacion se evidencia que la UCA:

v No cuenta con mesas, sillas linea infantil

v Carece de mesas linea adulto y colchonetas

v" No cuenta con suficientes implementos pedagdgicos: juegos de
arrastres, rompecabezas, balones, titeres, entre otros.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Componente Proceso Es relevante tener en cuenta que la UCA cuenta con 10 usuarios activos
Pedagdgico (niflos, nifias), por ello, el talento humano, solicita a la EAS la posibilidad de
dotar a la UCA Pequefios Amigos 3 mesas, sillas linea infantil, mesas lineas
adultos, colchonetas, implementos didacticos. Elementos necesarios para
abordar las diversas experiencias pedagdgicas. Es relevante destacar que
durante los encuentros comunitarios el talento humano utiliza los pupitres y
sillas del Centro Educativo Lomapamba.

ESTANDAR 25: Planea, implementa y hace seguimiento a las
experiencias pedagoégicas y de cuidado llevadas a cabo con las nifias
y los nifios desde la gestaciéon, orientadas a la promocién del
desarrollo infantil, en coherencia con su proyecto pedagdgico, los
fundamentos politicos, técnicos y de gestion de la atencién integral y
las orientaciones pedagoégicas nacionales y territoriales de educacion
inicial.

e Durante el desarrollo de la visita, se solicité al talento humano los
soportes de planeacidn pedagodgica. Al realizar la revision
documental se identifica que en la planeacion pedagobgica se
incorpora los lineamientos y criterios establecidos en la guia
operativa del servicio. Sin embargo, no se evidencia la descripcion
detallada de las actividades que se abordaron en la experiencia
pedagdgica tales como:

Intencionalidad de la experiencia pedagogica
Descripcion de las experiencias pedagdgicas
Estrategias pedagogicas

Valoracién de experiencias

AN N NN

5. Observaciones durante la verificacion

Es relevante tener en cuenta, lo expuesto en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial Campesina
en donde refiere lo siguiente: “para el encuentro comunitario como estrategia de atencion se encuentra la
olla comunitaria como uno de los momentos metodolégicos de los encuentros comunitarios, es importante
resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura gastronémica de los territorios
a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la preparacion y suministro de los alimentos,
aportando a la garantia progresiva del derecho humano a la alimentacion adecuada”.

Al concluir la visita de verificacion las familias refieren que en el primer encuentro comunitario en el mes
de abril el talento humano de la EAS Fundacién Narifio Verde les socializo la implementacién de la olla
comunitaria, en este sentido las familias aluden que no estaban de acuerdo con la propuesta y que
decidieron que para la vigencia 2025 se contintlie con la entrega de refrigerios (frutas, lacteos, producto de
panaderia para el usuario y acompafante como en afios anteriores). La socializacion que se llevo a cabo
y las observaciones ya mencionadas estan registradas en acta de reunién. Ademas, las familias refieren
que diligenciaron un formato para seleccionar los alimentos que consideraban apropiados para le entrega
de los refrigerios.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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En el encuentro comunitario, el talento humano para la entrega de refrigerios proporciono lacteos leche
UHT, frutas peras y galletas moncaiva. Ademas, las familias solicitan la posibilidad de que la entrega de
refrigerio sea para el usuario y acompafnante y en la Racién para Preparar (RPP) no se lleve a cabo la
entrega de leche liquida, sino que sea en polvo, puesto que las figuras maternas expresan que la leche
en polvo se facilita el almacenamiento.

El talento humano solicita al CZ Remolino y supervision del contrato que se brinde asistencia técnica en
cuanto al diligenciamiento de cuadernos de acompafiamiento familiar y grupal, planeacion pedagdgica, ya
que, el talento humano del contrato 52003542025 Municipio del Rosario Servicio Educacion Inicial
Campesina no asistio a la capacitacion, puesto que, se encontraban en encuentros comunitarios.

Observaciones del responsable de la unidad de servicio/entidad administradora que recibe la
verificacion

¢ Esta de acuerdo con el desarrollo de la verificacién realizada? Sl

¢ El profesional que realiz6 la verificacidbn mantuvo el respeto y la cordialidad durante el desarrollo de esta?
N

¢ Esta de acuerdo con lo registrado en la presente acta? Sl

¢El responsable de atender la verificacion recibe a satisfaccion el acta? Sl

¢ El profesional que realizé la verificacién mantuvo los protocolos de bioseguridad durante la permanencia

de la visita? Sl

6. Socializacion de resultados

Una vez socializados los resultados de la verificacion, el acta y establecidos los compromisos, se finaliza
la visita siendo las 05:20 p.m.

7. Compromisos /tareas Responsable(s): Nombre / Fechas
Cargo o rol
: w . Mayely Santacruz Ordofiez
Realizar entrega de acta de verificacion a . -
X Profesional de enlace de 21 de junio
Supervisor Contractual. T . P
seguimiento a la ejecucion técnica
El responsable de la UCA se compromete a enviar . . ~
: Andrés Felipe Delgado Espaina oo
copia de la presente acta al representante legal de ; 21 de junio
Agente Educativo
la EAS.
Informar a la EAS Fundacién Narifio Verde que la . . ~
S ; . Iy Andrés Felipe Delgado Espafa oo
UCA no cuenta con botiquin, extintor, aviso visible, . 21 de junio
o ) . Agente Educativo
condiciones de infraestructura (grietas en algunas
paredes).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Actualizacion de soportes de atenciones

priorizadas (control de odontologia, esquema de Andrés Felipe Delgado Espafia Durante el
vacunacion, control de crecimiento y desarrollo, . proximo fin de
NS : . . | Agente Educativo
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social semana
en Salud (SGSSS)
Diligenciar las actas de compromisos con padresy . . ~
cuidadores para la actualizacion de atenciones Andres Felipe I_Delgado Espana Durante la
. Agente Educativo vigencia 2025
priorizadas.
Registrar en el formato de novedades las
situaciones especiales que se presenten en la | Andrés Felipe Delgado Espafia Durante la
UCA vy describir las acciones de seguimiento que | Agente Educativo vigencia 2025.
se llevaréan a cabo.
Solicitar a la EAS Fundacion Narifio Verde la Durante el
posibilidad de dotar a la UCA sillas, mesas linea | Andrés Felipe Delgado Espafia proximo fin de
infantil,  adulto, colchonetas, implementos | Agente Educativo semana
didacticos.
Informar a la EAS Fundacion Narifio Verde sobre Durante el
los datos de medidas antropométricas del usuario | Andrés Felipe Delgado Espafia proximo fin de
que hasta el momento no se reportan en el | Agente Educativo semana
Sistema de Informacién Cuéntame.
Colocar mecanismos de proteccion a: Durante el
-En la parte inferior y superior del salén | Andrés Felipe Delgado Espafia préximo fin de
pedagdgico. Agente Educativo semana

-Stand de hierro y madeflex

Ajustar Plan de Gestion de Riesgos de Desastres
y Plan de Gestién de Riesgos de accidentes.

Andrés Felipe Delgado Espafna
Agente Educativo

Hasta el 28 de
junio de 2025

8. Tomade firmade los involucrados

El talento humano de la UCA Pequefios Amigos 3 Andrés Felipe Delgado Espafia, Karol Vanessa Lopez
Jaimes, Mayely Santacruz Ordofiez y Angie Vanesa Gdémez GOmez profesionales de enlace de
seguimiento a la ejecucion técnica realizan el registro de las firmas correspondientes en el acta de visita

de verificacion.

9. Cierre de la Visita

Siendo las 5:35 p.m. se culmina la visita agradeciendo por la disposicion y participacion.

10. Entrega copia de acta a laresponsable de la UDS

Finalmente, la profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica Mayely Santacruz Ordofiez
realiza la entrega del acta de reunién al agente educativo Andrés Felipe Delgado Espafia en medio digital.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTA DE REUNION O COMITE N°18

Hora: 7:30 a.m. Fecha: 19/06/2025

Lugar: UCA Risitas 1, ubicada en la Vereda Potrerito Municipio de El Rosario

Dependencia que

Primera Infancia ICBF Centro Zonal Remolino
Convoca:

Proceso: Promocién y Prevencién — Primera Infancia

Realizar visita de verificacion de condiciones de calidad y obligaciones
contractuales en la Unidad Comunitaria de Atencion UCA Risitas 1.

Objetivo:

Agenda:

Saludo de Bienvenida

Presentacion de los participantes

Socializacion objeto de la reunién

Desarrollo de la visita de verificacion
Observaciones durante la verificaciéon
Socializacion de resultados

Compromisos

Toma de firma de los involucrados

. Cierre de la Visita

10. Entrega copia de acta a la responsable de la UDS

©CoNoGk~WDNE

Desarrollo:

El dia 19 del mes de junio de 2025, la profesional Mayely Santacruz Ordofiez, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.085.687.992 en calidad de Enlace de Ejecucién Técnica de ICBF Centro Zonal Remolino,
realiza desplazamiento al Municipio de El Rosario con el objeto de realizar visita de verificacion de
condiciones de calidad y clausulas contractuales:

Nombre UA: Risitas 1

Cédigo Cuéntame No. 5225600127491

Servicios de Atencién: Educacion Inicial Campesina
Modalidad: Propia e Intercultural

Direccion: Vereda Potrerito

Municipio: El Rosario

Nombre Responsable: Haidy Lisbeth Martinez Delgado
Tipo y NUmero de documento de identidad: 34.561.397
Cargo: Agente Educativo

No. Contacto: 3104304644

Contrato de aporte No. 52003542025

Nombre EAS: Fundacion Narifio Verde

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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NIT No. 901097975
Supervisor contractual: Paula Andrea Lépez Arteaga

1. Saludo

Siendo las 07:30 a.m. del dia 19 de junio de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en las
instalaciones de la UCA Risitas 1, Diana Carolina Guerrero Gomez, Haidy Lisbeth Martinez Delgado y
Mayely Santacruz Ordofiez. Se expresa un saludo y se da a conocer que para llevar a cabo la visita de
verificacién se utilizara técnicas como: observacién natural, entrevista y revision documental.

2. Presentacion de los participantes

Para dar inicio a la visita a la UCA Risitas 1, se efectla la presentacion de los participantes que se
encuentran en la verificacion, Diana Carolina Guerrero Gomez identificada con cedula de ciudadania
37.082.188 la cual se desempefia como coordinadora de zona, Haidy Lisbeth Martinez Delgado
identificada con cedula de ciudadania 34.561.397 quien ejerce el rol de agente educativo y Mayely
Santacruz Ordofiez identificada con cedula de ciudania 1.085.687.992 en calidad de profesional de enlace
de seguimiento a la ejecucion técnica de ICBF Centro Zonal Remolino.

3. Socializacién objeto de la reunién

Una vez realizado el saludo, la presentacion de los participantes, se socializa el objeto de la reunion, el
cual consiste en: realizar visita de verificacién de condiciones de calidad y obligaciones contractuales en
la Unidad Comunitaria de Atencion Risitas 1.

4. Desarrollo de la visita:

A continuacion, se procede con la verificacion, de acuerdo con las condiciones de calidad contemplados
en los componentes de atencion establecidos en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial
Campesina. Teniendo en cuenta lo anterior, se describe las situaciones encontradas en la visita:

Cobertura y Asistencia

Cupos Asignados Usuarios Usuarios Registrados en
a la UDS/UA/UCA | Registrados en Cuéntame Usuarios Presentes
RAM en la UDS/UA/UCA
15 15 15 12

En relacion a cobertura y asistencia en el Formato Registro Asistencia Mensual (RAM) se reportan 15
beneficiarios. Durante la visita, se observa que asistieron 12 usuarios y se registran 3 inasistencias. Lo
gue permite determinar que la cobertura se acopla a los lineamientos de la estructura operativa de la guia
del servicio.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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COMPONENTE DE

ATENCION

SITUACIONES IDENTIFICADAS

Componente Ambientes
Educativos y
Protectores

ESTANDAR 38: El inmueble o espacio cumple con las condiciones de
seguridad con relacién alos elementos de la infraestructura.

e En el transcurso del encuentro comunitario, la profesional de enlace
de seguimiento a la ejecucion técnica lleva a cabo un recorrido en la
infraestructura del salébn comunal, en donde se identifica que algunas
paredes del salon comunal reflejan humedad.

ESTANDAR 46: Dispone de muebles, elementos y material didactico
pertinente para las necesidades de desarrollo integral de la poblacidn
atendida y el contexto sociocultural, que cumplan con condiciones de
seguridad y salubridad y que sean suficientes de acuerdo con el grupo
de atencién, asi como para el desarrollo de las actividades
administrativas.

e En el exterior de la UCA Risitas 1 durante el momento de realizacion
del encuentro comunitario, no se observa el aviso visible que incluye
la informacion establecida en el Manual de Imagen Corporativa para
Operadores, Contratistas o Convenios del ICBF.

ESTANDAR 48: Cuenta con botiquines que cumplen con los criterios
de proporcion de niflos y nifias y la dotacién requerida.

e Con respecto a los recursos para la atencién de emergencias: se
reconoce que la UCA no cuenta con botiquin portatil y extintor. El
talento humano refiere que hasta el momento la EAS Fundacion
Narifio Verde no ha realizado la dotacién de dichos elementos de
emergencias.

ESTANDAR 41: Documenta e implementa un Plan para la gestién de
riesgos de accidentes o situaciones que afecten lavida o integridad de
las nifias, los nifios y mujeres gestantes.

Durante el desarrollo de la visita, se verifica las estrategias de mitigacion al
100% de las situaciones de riesgo que pueda generar accidentes en las
nifias, los nifios, en donde se evidencia lo siguiente:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Componente e La profesional del equipo de enlace de seguimiento a la ejecucion
Ambientes técnica, identifica que el encuentro comunitario se realiza en un aula
Educativos y de clase en la Escuela Vereda Potrerito, espacio que les han
Protectores facilitado de manera gratuita y sin ninglin costo. Ademas, el talento

humano alude que es el Unico lugar en el sector para trabajar las
actividades pedagdgicas.

Se observa que en el espacio se abordan diferentes experiencias
pedagodgicas, entrega de refrigerio, Racién para Preparar (RPP).
Para el ingreso de los usuarios y talento humano la UCA cuenta con
una entrada principal, no se evidencia rejilla o0 mecanismo de
proteccion que impida que los nifios y nifias ingresen hacia bafios,
zona verde, via principal, canchas, aulas pedagdgicas. Factores que
representa posibles riesgos de accidentes. Observacion: como
accion inmediata, el talento humano y figuras maternas llevan a
cabo la orientacion y acompafiamiento a los usuarios en el
transcurso del encuentro comunitario.

e La unidad comunitaria de atencion presenta en medio digital, los
soportes de Plan de Gestién de Riesgos de accidentes, no obstante,
no se ajustan a las particularidades y contexto.

ESTANDAR 45: Documenta e implementa el Plan de Gestion de
Riesgos de Desastres.

e La profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica,
verifico los documentos del Plan de Gestion de Riesgos de
Desastres. Como resultado se observa que los soportes no se
adecuan al contexto de la UCA Risitas 1.

ESTANDAR 44: Adelanta las gestiones necesarias para que las nifias,
los nifios y las mujeres gestantes cuenten con una pdéliza de seguro
contra accidentes.

La profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica, solicito al
agente educativo de la UCA Risitas 1 los soportes de las pélizas de seguro
de accidentes que debe amparar a los nifios, nifias desde la vinculacién al
servicio y hasta la terminacion del contrato de aporte. En este orden de
ideas, no se observa el soporte del siguiente usuario:

v" Miguel Angel Martinez Castafio
R.C 1.088.947.819

La coordinadora de zona refiere que ha realizado la solicitud de gestion de
péliza de seguro de accidentes mediante correo electronico.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o0
i‘) PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 22 de 31
FAMILIAR

5. Observaciones durante la verificacion

Es relevante tener en cuenta, lo expuesto en la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial Campesina
en donde refiere lo siguiente: “para el encuentro comunitario como estrategia de atencion se encuentra la
olla comunitaria como uno de los momentos metodoldgicos de los encuentros comunitarios, es importante
resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura gastronomica de los territorios
a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la preparacién y suministro de los alimentos,
aportando a la garantia progresiva del derecho humano a la alimentacién adecuada”.

Al concluir la visita de verificacion las familias refieren que en el primer encuentro comunitario en el mes
de abril el talento humano de la EAS Fundacion Narifio Verde les socializo la implementacién de la olla
comunitaria, en este sentido las familias aluden que no estaban de acuerdo con la propuesta y que
decidieron que para la vigencia 2025 se contintie con la entrega de refrigerios (frutas, lacteos, producto de
panaderia para el usuario y acompafiante como en afios anteriores). La socializacion que se llevé a cabo
y las observaciones ya mencionadas estan registradas en acta de reunion. Ademas, las familias refieren
que diligenciaron un formato para seleccionar los alimentos que consideraban apropiados para le entrega
de los refrigerios. En el encuentro comunitario, el talento humano para la entrega de refrigerios proporciono
lacteos leche UHT, frutas peras y galletas moncaiva. Ademas, las familias solicitan la posibilidad de que
la entrega de refrigerio sea para el usuario y acomparfante.

El talento humano solicita al equipo de primera infancia CZ Remolino y a supervision del contrato que se
brinde asistencia técnica en cuanto al diligenciamiento de cuadernos de acompafiamiento familiar y grupal
y Guia Operativa del Servicio Educacién Inicial Campesina, puesto que, el talento humano del contrato
52003542025 Municipio del Rosario Servicio EIC no asisti6 a la capacitacion, debido a que, se
encontraban en encuentros comunitarios. Ademas, el talento humano solicita a la EAS Fundacién Narifio
Verde que se estudie la posibilidad de que la entrega de los cuadernos de acompafiamiento familiar y
grupal sea de manera digital, teniendo en cuenta que las UCAS se ubican en zona rural dispersa y el
desplazamiento en la zona es compleja debido a particularidades del territorio.

Durante el transcurso del encuentro grupal, el talento humano utiliza las sillas, mesas linea infantil las
cuales hacen parte de Escuela Vereda Potrerito, porque la dotacién de la UCA (mesas, sillas linea infantil,
colchonetas) se encuentran en el Municipio de El Rosario en casa de habitaciéon del agente educativo
Aidaly Lopez Hermosa, la coordinadora de zona menciona que para el fin de semana traera la dotacion
gue se requiere para la UCA Risitas 1 para que el agente educativo utilice su propia dotacion.

Observaciones del responsable de la unidad de servicio/entidad administradora que recibe la
verificacion

¢ Esta de acuerdo con el desarrollo de la verificacion realizada? Sl

¢ El profesional que realizé la verificacibn mantuvo el respeto y la cordialidad durante el desarrollo de esta?
N

¢ Esté de acuerdo con lo registrado en la presente acta? Sl

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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¢El responsable de atender la verificacion recibe a satisfaccion el acta? Sl

¢ El profesional que realizé la verificacién mantuvo los protocolos de bioseguridad durante la permanencia

de la visita? Sl

6. Socializacion de resultados

Una vez socializados los resultados de la verificacion, el acta y establecidos los compromisos, se finaliza

la visita siendo las 12:30 p.m.

Responsable(s): Nombre /

7. Compromisos / tareas Cargo o rol Fechas
Realizar entrega de acta de verificacion a Mayely Santacruz Ordofez
) 9 Profesional de enlace de 21 de junio
Supervisor Contractual. o . " WA
seguimiento a la ejecucion técnica
El responsable de la UCA se compromete a enviar Carohr_la CRQS0 Gomez
: Coordinadora de zona -
copia de la presente acta al representante legal de . . . 21 de junio
Haidy Lisbeth Martinez Delgado
la EAS. )
Agente Educativo
Informar a la EAS Fundacién Narifio Verde que la
UCA no cuenta con botiquin, extintor, aviso visible, | Haidy Lisbeth Martinez Delgado o
o : . 21 de junio
condiciones de infraestructura (humedad en | Agente Educativo
algunas paredes).
Solicitar a la EAS Fundacion Narifio Verde la | Carolina Guerrero Gomez Durante el
necesidad de dotacion de la rejilla en la puerta de | Coordinadora de zona proximo fin de
ingreso de la UCA. Haidy Lisbeth Martinez Delgado semana

Agente Educativo

Ajustar Plan de Gestion de Riesgos de Desastres y

Haidy Lisbeth Martinez Delgado
Agente Educativo

Hasta el 30 de

Plan de Gestion de Riesgos de accidentes. junio de 2025
Solicitar a la EAS Fundacion Narifio Verde soporte Cam"f‘a Guerrero Gomez

Y . o Coordinadora de zona A
de poliza de seguro del usuario que en visita de 21 de junio

verificacién no presento el soporte.

Haidy Lisbeth Martinez Delgado
Agente Educativo

8. Tomade firmade los involucrados

El talento humano de la UCA Risitas 1, Carolina Guerrero Gomez, Haidy Lisbeth Martinez Delgado y
Mayely Santacruz Ordofiez profesional de enlace de seguimiento a la ejecucién técnica realizan el registro
de las firmas correspondientes en el acta de visita de verificacion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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9. Cierre de la Visita

Siendo las 12:40 p.m. se culmina la visita agradeciendo por la disposicién y participacion.

10. Entrega copia de acta a laresponsable de la UDS

Finalmente, la profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica Mayely Santacruz Ordofiez
realiza la entrega del acta de reunion en medio digital al agente educativo Haidy Lisbeth Martinez Delgado
y a la coordinadora de zona Carolina Guerrero Gémez.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




[ 1
iﬁ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR ~ - Version 10 Pagina 25 de 31
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE
UCA Risitas 1
Cdédigo Cuéntame 5225600127491

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o
i“ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR ~ - Version 10 Pagina 26 de 31
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE
UCA Risitas 1
Cdodigo Cuéntame 5225600127491

| ey
o IN“

i ng FfOM‘
M

i

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




®
i)‘ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR o = Version 10 Pagina 27 de 31
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE
UCA Risitas 1
Codigo Cuéntame 5225600127491

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




®
iﬁ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR ~ - Version 10 Pagina 28 de 31
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE
UCA Risitas 1
Codigo Cuéntame 5225600127491

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o0
i‘) PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 29 de 31
FAMILIAR

CONCLUSIONES

Diferentes UCAS en los Municipios de El Rosario, presentan en medio digital, los soportes de Plan de
Gestion de Riesgos de accidentes. No obstante, no se ajustan a las particularidades y contexto.

Al llevar las visitas de verificacion que se realizaron, se reconoce que en UCAS algunas paredes reflejan
grietas.

En el mes de junio diversas UCAS presentan soportes del Plan de Gestion de Riesgos de Desastres. Los
cuales no se ajustan a las particularidades y contexto.

No se evidencia el aviso visible que indique la informacidn establecida en el Manual de Imagen Corporativa
para Operadores, Contratistas o Convenios del ICBF.

En algunas UCAS en el registro de novedades formato, ficha o cuaderno, el talento humano no registra
las novedades y situaciones especiales que se presentan con los usuarios.

Durante el mes de junio la profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica, identifico que en
las visitas de verificacidn no se cuentan con suficientes materiales pedagoégicos, tales como: sillas, mesas
linea infantil y adulto, colchonetas, rompecabezas, titeres, juegos de arrastres, kits médicos, entre otros
elementos que son indispensables para abordar e implementar procesos propios de primera infancia (arte,
juego, literatura y exploracion del medio) y la participacion de las nifias y nifios.

Durante las visitas de verificacion a UCAS en el mes de junio no se identifica el reporte en el Sistema de
Informacion Cuéntame de datos antropométricos (peso, talla) de nifias y los nifios que han ingresado al
servicio.

A través de técnicas como observacion y revision documental la profesional de enlace de seguimiento a
la ejecucidn técnica verifico las carpetas de los usuarios, en donde se identifica que diversos nifios y nifios
no cuentan con consulta de valoracion integral en salud en fisico (control de crecimiento y desarrollo y
odontologia de acuerdo a la edad) o algunos anexos se encuentran desactualizados. Es importante
mencionar, que las UDS no presenta los soportes de los compromisos realizados con los familiares y
cuidadores ni el reporte en el cuaderno de novedades.

Durante el transcurso de las visitas se verifico los recursos para la atencion de emergencias, en donde se
identifica que las UCAS no cuentan con botiquin y extintor.

Al verificar las estrategias de mitigacion a 100% de las situaciones de riesgo que pueda generar accidentes
en las nifas y los nifios como: asfixia, ahogamiento por inmersion (baldes, canecas, tanques, recipientes
con agua y otros liquidos sin proteccioén), caida de altura y de la propia altura, quemaduras, intoxicaciones,
electrocucion, accidente por golpe con objeto contundente, riesgos por heridas con objetos corto
punzantes, riesgo de accidente por mordedura de un animal, riesgo de accidentes por arma de fuego,
entre otras), se evidencia que diversas UCAS en el Municipio de El Rosario se ubican en aulas de clase,
espacios sin arrendo, ya que la comunidad les ha facilitado a la EAS y talento humano de manera gratuita
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y sin inconvenientes para abordar los encuentros pedagdgicos. De esta manera en dichos espacios se
almacenan: implementos de aseo, colchonetas, cajas de carton, bolsas plasticas, los cuales pertenecen a
la comunidad, ademas se evidencia un stand el cual es escalable, un ventilador sin mecanismo de
proteccion. Es importante mencionar que los nifios y nifias tienen acceso a dicho espacio factores que
representan posibles riesgos de accidentes.

Para el ingreso de los usuarios y talento humano a los encuentros comunitarios se identifican que una
UCA no cuenta con rejillas 0 mecanismo de proteccién que impida que los nifios y nifias ingresen hacia el
patio, fincas aledafias, canchas deportivas, zona de juegos y via principal. Factores que representa
posibles riesgos de accidentes.

En visita de verificacion se solicité al talento humano los soportes de planeacion pedagogica. Al realizar la
revision documental se identifica que en la planeaciéon pedagogica se incorpora los lineamientos y criterios
establecidos en la guia operativa del servicio. Sin embargo, no se evidencia la descripcion detallada de
las actividades que se abordaron en la experiencia pedagoégica tales como:

Intencionalidad de la experiencia pedagogica
Descripcion de las experiencias pedagdgicas
Estrategias pedagdégicas

Valoracién de experiencias

ANENENEN

OBSERVACIONES

La profesional de enlace de seguimiento a la ejecucion técnica llevo a cabo socializacién del informe de
las situaciones encontradas en visitas de verificacion durante el mes de junio a la Doctora Paula Andrea
Lopez Arteaga-Supervisora Contractual, la cual considera pertinente que la coordinadora de zona informe
a la coordinadora general las necesidades existentes en las UCAS, tales como:

e Dotacion de avisos visibles
e Dotacién de elementos para la atencion de emergencias: botiquines, extintores.

e Dotacion de sillas, mesas linea infantil y adulto, colchonetas, implementos didacticos para trabajar
las diversas experiencias pedagdgicas.

¢ Dotacion de ventiladores dado el caso que se requiera

e Dotacion de rejillas o mecanismos de seguridad para ubicarlas en las entradas de las UCAS,
teniendo en cuenta que los encuentros comunitarios se realizan en salones comunales, 0 escuelas.

e Fortalecer asistencia técnica con respecto a planeacion pedagdgica, guia operativa o tematicas
gue requieran abordar con el talento humano durante la vigencia 2025.

Posteriormente, la supervisora contractual dara a conocer a Sede Regional las necesidades de reinversion
de adecuaciones, mantenimiento, reparaciones, dotacion entre otras actividades, con el objetivo de
indagar si disponen de recursos suficientes. Y si es necesario fortalecer asistencia técnica con el talento
humano gestionar los espacios que se requieran para trabajar las tematicas.
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3.Decisiones

Se espera la respuesta de las EAS de los planes de mejora y subsanacion de las situaciones encontradas
para definir si se realiza 0 no requerimientos por el posible incumplimiento contractual.

El plazo para subsanar las situaciones encontradas en el contrato 52003542025, es hasta el dia 04 de
julio de 2025.

4.Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Informar de manera inmediata al

supervisor de los presuntos o . o
Enlaces de seguimiento a la ejecucion

incumplimientos que S€ | iacnica Julio 2025
evidencien en las vistas de '
verificacion.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia | Entidad Firma

ICBF-Centro Zonal

Miriam Nidia Jojoa Yaqueno Coordinadora/Ciggmolino Remolino /
e AN

Paula  Andrea Lopez | Supervisora ICBF-Centro Zonal | A | /
Arteaga. Contractual/ CZ Remolino | Remolino 'r.wl/a / ; /‘,.‘ 7 H fu’.&.’}d
.'
Angie  Vanesa  GOmez | Contratista/ Enlace de | ICBF-Centro Zonal ——
Gomez seguimiento a la ejecucion | Remolino AN
técnica  Centro  Zonal e Speds
Remolino s~

Mayely Santacruz Ordofiez | Contratista/ Enlace de | ICBF-Centro Zonal
seguimiento a la ejecucion | Remolino ;
técnica N el i ekt

/Centro Zonal Remolino

Fecha Hora Lugar

Préoxima reunién - - -
No aplica No aplica No aplica

Colaborador que elabora
el acta:

Mayely Santacruz Ordofiez
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