Departamento del
Valle del Cauca

INFORME DE EVALUACION

PROCESO COMPETITIVO SED
ESAL-001-2026

Gobernacion
NIT. 890399029-5

A los dos (02) dias del mes de marzo de 2026, se reunieron en la Gobernacién del Valle
del Cauca- Secretaria de Educacién, los miembros del comité evaluador del proceso
competitivo SED-ESAL-001-2026, conformado por: SARA DIANA URBANO BURBANO,
SILVIA CAROLINA CASTANO RIVERA y JULY CAROLINA OVIEDO CASANOVA, con el
fin de evaluar las propuestas y realizar el informe de evaluacién.

l. INFORMACION GENERAL. OBJETO APERTURA Y CIERRE.

Atendiendo las reglas del proceso competitivo SED-ESAL-001-2026, cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION
DE LOS PROYECTOS DE CONSOLIDACION DE LA ALIANZA FAMILIA — ESCUELA, EL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR, - FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS
PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS, EMPRENDIMIENTO Y ASOCIACIONES DE FUTUROS
AGRICULTORES Y; EL FORTALECIMIENTQO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y PROYECTOS
PEDAGOGICOS TRASVERSALES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.”, segin lo establecido en el
cronograma de la invitacion, corresponde al comité realizar la evaluacion de las propuestas,
producto de la cual se elabora el siguiente informe de evaluacion:

Teniendo en cuenta lo anterior, en el Sistema Electrénico de Contratacién Plblica - SECOP
Il, se recibié una (1) propuesta, dentro del plazo anotado en el cronograma del proceso, asi:

LISTA DE OFERTAS ' L @ aemirane opeicea |

~Rofarancia de-ofirta 75 S eewdaa R eenea

Propussta Educacion 2026 . l';UNDACJON AVE FENIX En anallsis 2722026 10:45 AM 4.717.388 CéP

EVALUACION ECONOMICA ‘ ‘@ Nosvo|  opcionun

De acuerdo a lo establecido en el registro Gnico de proponentes de la Cadmara de Comercio
anexado por los oferentes en sus propuestas, los datos generales de los proponentes son
los siguientes: ‘

 NOMBRE DEL PROPONENTE | FUNDACION AVE FENIX
~  NIT 805.021.479 -4
REPRESENTANTE LEGAL CLAUDIA JOHANA GALEANO RESTREPO
CEDULA 1.130.643.713

IL CONDICIONES DE LA PROPUESTA.
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Ei proponente presenté la propuesta en el aplicativo SECOP Il bajo el nimero de referencia
del proceso SED-ESAL-001-2026 de conformidad con las pautas establecidas en la
invitacién del proceso.

i, MET lDOLOGiA Y EVALUACION

La evaluacion se|realizara de conformidad con lo establecido en el complemento de Ia
invitacidn, es decir, que primeramente se verificaran los requisitos habilitantes, y en caso
de que los mismos se entiendan cumplidos, se procedera a realizar la constatacion de los
requisitos ponderables y la asignacion de los puntajes correspondientes.

Es asi como el comité se dispondra a verificar el cumplimiento de los items contemplados
en la invitacidn publica:

TFACTORES DE VERIFICACION '~ | RESULTADO = = =

REQUIS]TOS | CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No habilitado

. | CONDICIONES DE EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado
‘| CAPACIDAD TECNICA Habilitado/No habilitado
| CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No habilitado

\BIL

1. CAPACIDAD JURIDICA

CONVENIO ESAL EDUCACION 2025 - SED- ESAL-001-'2026." Rt

i " VERIFICACION FACTORES PONDERABLES _

OBJ ETO “Aunar esfuerzos técnicos; administrativos:y financieros parala. ejecumon de ios _
,proyectos de consolidacién de la alianza familia — escuela, eI mejoramiento:de la gestion: escolar
D fortalemmuento de. ios proyectos pedagogicos productwos emprendlmlento y asociaciones. de ..
1. futuros agricultores'y: el fortalecimiento de la convivencia escolar y. proyectos pedagbgicos -
i trasversales enilas :nstutuclones educatlvas oficiales. de Ios mumc1p|os no. certifi cados deI Valie B

It " del Vauca.”
= i "PROPUESTA FUNDACION AVE FENIX ‘-1 e f“" :
: REQU%SITOS DEA RV P f-]CUMPLEINO :
" CAPACIDAD JURIDICA | | OBSERVACION: ! CUMPLE
CARTA DE El proponente aporta carta de presentamon de la
PRESENTACION DE LA |oferta debidamente firmada por la representante CUMPLE
PROPUESTA legal del dig 27 de febrero de 2026
DOCUMENT% DE
CONFORMACION DE
CONSORCIO O UNION N/A N/A
TEMPORAL (Anexo No. 2)
CERTIFICADO DE El proponente aporta certificado de existencia y
EXISTENCIAY L . i
REPRESENTACION representacion expedido ef dia 05 de febrero de CUMPLE
LEGAL 2026.
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La fecha de inscripcion de la ESAL se registré el
10 de noviembre del afo 2000.
La duracién de la persona juridica es indefinida.
El objeto social de la persona juridica esta
directamente relacionado con el presente proceso
de seleccidn

AUTORIZACION PARA
CONTRATAR

El proponente aporta certificacién de fecha 08 de
mayo de 2025 y Acta de Asamblea Extraordinaria
137 del 26 de febrero de 2026, mediante la cual la
Asamblea General autoriza a la Fundacién para la
presentacion de [a propuesta al presente proceso.

CUMPLE

RESPECTC A
SANCICNES,
INHABILIDADES Y
ANTECEDENTES
JUDICIALES
DISCIPLINARIAS Y
FISCALES

El proponente respeto a sanciones aporta los
siguientes documentos:

- Certificado expedido por la Procuraduria General
de la Nacidn expedido el 26 de febrero de 20286,
donde se puede verificar que la FUNDACION AVE
FENIX no cuenta con antecedentes.
- Certificado expedido por la Procuraduria
General de la Nacién expedido el 26 de febrero a2
2026, donde se puede verificar que la sefiora
CLAUDIA JOHANNA GALEANO RESTREPO
{RL) no cuenta con antecedentes.
- Certificado expedido por la Contraloria expedido
el 26 de febrero de 2026, donde se puede verificar
que la FUNDACION AVE FENIX no cuenta con
antecedentes.

- Certificado expedido por la Contraloria expedido
el 26 de febrero de 2026, donde se puede verificar
que la’' sefiora CLAUDIA JOHANNA GALEANO
RESTREPO (RL) no cuenta con antecedentes.
- Certificado de antecedentes judiciales expedido
el 26 de febrero de 2026 de la representante legal
donde se puede verificar que no cuentan con
antecedentes.

- Registro Nacional de Medidas Correctivas
expedido el 26 de febrero de 2026 de Ia
representante legal donde se puede verificar que
no cuentan con medidas correctivas,
~ Consulta de inhabilidades contra menor de 18
afios expedido el 26 de febrerc de 2026 de la
representante legal donde se puede verificar que
no cuentan con antecedentes.
-REDAM expedido el 26 de febrero de 2026,
donde se puede observar que no se encuenira
registrado en el registro de deudores morosos
alimentarios

CUMPLE
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INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO SED

ESAL-001-2026

El proponente aporta certificacion del 27 de
febrero de 2026, mediante la cual el revisor fiscal
certifica que la FUNDACION AVE FENIX cumple

SEXUALES LEY 1918 de
2018.

afios de la representante legal de la FUNDACION
AVE FENIX.

CERTIFICADO DE con el pago de aportes parafiscales y a la fecha
APORTES DE se encuentra a paz y salvo. Para lo anterior,
SEGURIDAD SCCIALY |aporta los siguientes documentos: CUMPLE
APORTES - Cédula del Revisor Fiscal
PARAFISCALES - Tarjeta profesional del Revisor Fiscal
- Certificado de antecedentes expedido por la
Junta Central de Contadores del 24 de febrero de
2026
El proponente aporta RUT con fecha de
: generacion de! documento del 01 de enero de
TRREgLIJS‘I:I,;\ET:{?OU—r—\Ig;L?F 2026, asi mismo, aporta constancia donde CUMPLE
acredita la actualizacién del registro en la web de
la DIAN
El proponente aporta Certificado de Inspeccidn
Certificado de Inspeccion, | Vigilancia y Control expedido por el Subdirector de |-
Vigilancia y Control de la | Inspeccion de las Entidades sin ‘Animo de Lucro CUMPLE
ESAL. de la Gobernacion del Valle del cauca con fecha
del 09 de febrero de 2026.
El proponente aporta el anexo correspondiente al
COMPROMISO compromiso anticorrupcién debidamente suscrito CUMPLE
ANTICORRUPpIC)N por la representante legal el dia 27 de febrero de
E 2026
FOTOCOPIA DE LA
CE?\AU"':?]‘.XF;' }:I)BEQLETA El proponente aporta copia legible de la cédula de CUMPLE
REPRESENTANTE ciudadania de la representante legal
LEGAL
COMPANIA: Compaiiia Mundial de Seguros S.A.
) Poliza No. 100112893 Anexo 0
GARANTIA DE SERIEDAD | VIGENCIA: _ CUMPLE
DE LA PROPUESTA DESDE: 27 febrero 2026
HASTA: 10 junio 2026 '
VALOR ASEGURADO: $976.893.621
CERTIFICADO DE El proponente aporta certificado de inhabilidades
INHABILIDADES DELITOS | de delitos sexuales cometidos contra menor de 18 CUMPLE

Teniendo en cuenta lo anterior, la FUNDACION AVE FENIX se encuentra

HABILITADO respecto a la capacidad juridica.

2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA
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Departamento del
Valle del Cauca

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

ESAL-001-2026

INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO SED

21.

Los proponentes interesados deberan acreditar la ejecuciéon de maximo
OCHO (8) contratos o convenios ejecutados antes de la fecha de cierre del
proceso de seleccion, con entidades publicas y/o privadas
| No CONTRATO S ENTR AN AANTe ATANTE | FECHA DE: .| CUMPLEINO
No | convenig | ENTIDAD CONTRATANTE . | Loomln s MpLE:
1 FUV‘G;('SJS 1283- Fundacién Universidad Del Valle | 31/07/2020 CUMPLE
2 SED-2018-2016 Distrito de Buenaventura 09/11/2016 CUMPLE
Gobeérnacion del Valle del
3 | 083.3-18-11-2900 Cauca - Secretaria de 291212017 CUMPLE
Educacidn
Goberhacion del Valle del
4 1.210.30-59 8- Cauca - Secretaria de 11/12/2018 | CUMPLE
3040 e ;
Educacién !
Gobernacion del Valle del :
5 | 1.210.30.59.8.5932 Cauca Secretaria de Educacion 12/12/2019 CUMPLE
Gobernacion del Valle del
6 010-18-1143 Cauca - Secretaria de 30/12/2015 CUMPLE
Educacion
Gobernacion del Valle del ,
7 010-18-1066 Cauca - Secretaria de 31/12/2016 CUMPLE
Educacion
8 4145'2621762'005 Municipio de Santiago de Cali 31/12/2016 CUMPLE
2.2. EXPERIENCIA EN SALARIOS MINIMOS
_— NoCONTRATO L ENTIA AT CANTBATANTE: (1 ]° 1 >50% 1 | CUMPLEINO .
No|'. "ConveNio . | . ENTIDAD CONTRATANTE | gumiv | “cumpLe
1 FUV'G;(% 5‘1283' Fundacién Universidad Del Valle | 7.530,02 CUMPLE
2.3. COBERTURA GEOGRAFICA
‘No.| COBERTURA | No CONTRATO i | MUNICIPIOS | :CUMPLE/NO :
;f 0‘:, MUNICIP[OS CONVENIO o | /ATENDIDOS “ICUMPLE. 1.
Contratar Ia prestac;on
de servicios
profesionales para
apoyar ¢l fomento de la
. cultura de :
1 20 083'235;83"1 1- emprendimiento que 34 CUMPLE
permita el desarrollo de
competencias
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INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO SED
ESAL-001-2026

emprendedoras y
empresariales en los
establecimientos
educativos oficiales de

los 34 municipios no
certificados del Valle

del Cauca.
2.4. OBJETO
S TN e i s e Sl
| CONTRAT | -NTDRD _CUMPLEIN.
| CONVENIO | e T e AR A g
Contratar la operacion
del proyecto
Denominado
"Fortalecimiento de la
i= gestion pedagdgica en
Al menos uno las instituciones
(1) de Ios‘ educativas oficiales
contratos} para mejorar la calidad
acreditados del servicio educativo
debera en el Valle del Cauca"
fncorporar FUV-GJU- FUNDACION identificado con BPIN
acciones R-1283- UNIVERSIDAD 2019000030066 vy el CUMPLE
pedagégicas 2019 DEL VALLE desarrollo efectivo de
para el la gestion de los
mejoramiento procesos
de la calidad del administrativos,
servicio técnicos, financieros v
educativo. {...) juridicos del presente
proyecto, teniendo
como finalidad llevar a
cabo las actividades,
indicadores y metas
del presente proyecto.
Al menos dos Contratar la prestacién
(2)delos Gobernacion del de servicios
contratos Valle del Cauca profesionales para
acreditados 083.318-11 | - Secretaria de apoyar el fomento de
debera éQOO Educacion la cultura de
inco_rporar 1 210.30- emprendimiento que CUMPLE
accion de 59 8 3'0 40 Gobernacion del permita el desarrollo
Fomento y : Valle del Cauca de competencias

Fortalecimiento
de [a culiura de
emprendimiento

- Secretaria de
Educacion

emprendedoras y
empresariales en los
establecimientos
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en

establecimiento
s educativos
oficiales. (...)

los 34 municipios no
certificados del Valle
del Cauca.

de servicios para el
fortalecimiento del
emprendimiento y la
competitividad en las

instituciones
educativas de los

municipios no
certificados del Valle
del Cauca.

educativos oficiales de

Contratar la prestacion

Al menos uno
(1) de los
contratos

debera
incorporar
fortalecimiento

ylo apoyo
educativo a la
poblacién rural.

1.210.30

.59.8.59 32

Secretaria de
Educacion

Gobernacién del
Valle del Cauca

Prestacion de servicio
para el apoyo
educativo a la

poblacidon rural y el
fortalecimiento del
emprendimiento y la
competitividad de las
instituciones
educativas de los
municipios no
certificados del Valle
del Cauca

CUMPLE

Al menos uno
(1) de los
contratos

acreditados

debera

incorporar
acciones de
promocion para
el desarrollo de
las
competencias
ciudadanas en
establecimiento

s educativos

oficiales (...)

010-18
1143

Valle del Cauca
- Secretaria de
Educacion

Gobernacion del

Aunar esfuerzos con el
fin de implementacion
de un mayor nimero
de acciones que
promuevan el
desarrollo de las
competencias
ciudadanas y la
democratizacién de la
vida escolar en tas
instituciones
educativas de los
municipios no .
certificados del Valle
del Cauca, en |
desarrollo del proyegto
fortalecimiento de las
competencias
ciudadanas que
promuevan la sana

CUMPLE

convivencia v la
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INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO SED
ESAL-001-2026

democratizacion de [a
vida escolar en varios
municipios no
certificados del Valle
del Cauca.

Al menos uno

Aunar esfuerzos entre
el departamento del
Valle Cauca y la
Fundacion Ave Fénix
con el fin de
“Fortalecer las

fortalecimiento
enla |
prevencion de
la viclencia de
género.

prevencién y atencion
de violencia contra la
mujer en el nivel
comunitario en
articulacion con las
redes del buen trato de
las comunas
1,3,6,16,14,15,18,20,2
1y 22 en desarrollo

(1) delos acciones gue
contratos promuevan la
acreditados i cualificacién de
debera 01018 Valle ol Gaua | drectivos docentes,
incorporar - Secretaria de docentes y estudiantes CUMPLE
procesos que Educacion en el desarrollo de las
promuevan la competencias
cualificacion de ciudadanas y la
directivos y democratizacion de la
docentes. vida escolar, en
instituciones
educativas oficiales de
20 municipios no
certificados del Valle
del Cauca”.
Aunar esfuerzos,
recursos econdémicos,
técnicos y humanos
para fortalecer la
prevencion de las
Al menos uno diferentes formas de
{1) delos violencia contra la
contratos mujer a través de la
acreditados implementacion de
debera 4145.0.2 una estrategia de
ncorporar 7.2.005- quc:plo de _ ) fo_rmacnon de GCUMPLE
procesos de 2016 Santiago de Cali | dinamizadores para [a

del proyecto
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PROCESO COMPETITIVO SED
ESAL-001-2026

denominade
"MEJORAMIENTO
PROMOCION DE LA
SALUD Y
PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD EN EL
MUNICIPIO DE CaALl
con fichas BPN
01041807
2.5. TEMPORALIDAD
No | + No CONTRATO | FECHA. | FECHADE. | TIEMPO [ . CUMPLE/NO .
CONVENIQ i | © INICIO: | TERMINACION | EJECUCION | CUMPLE "
FUV-GJU-R-1283-
1 2019 22/07/2019 | 31/07/2020 9.43 CUMPLE
2 SED-2018-2016 9/05/2018 09/11/2016 5,33 CUMPLE
3 083.3-18-11-2900 8/08/2017 29/12/2017 423 CUMPLE
4 1.210.30-59.8-3040 | 10/07/2018 11/12/2018 513 CUMPLE
5 1.210.30.59.8.5932 | 31/07/2019 12/12/2019 4,47 CUMPLE
6 010-18-1143 20/07/2015 |  30/12/2015 513 CUMPLE
7 010-18-1066 13/06/2016 |  31/12/2016 6,70 CUMPLE
8 | 4145.0.27.2.0052016 | 29/07/2016 | 31/12/2016 517
TIEMPO DE EJECUCION TOTAL 45,60 CUMPLE

Teniendo en cuenta lo anterior, la FUNDACION AVE FENIX se encuentra
HABILITADO respecto a las condiciones de experiencia.

3. CAPACIDAD FINANCIERA

|57 CAPACIDAD FINANCIERA © "
G S e FUNDACION AVE FENIX: G
INDICE DE LIQUIDEZ
Igual o superior a 2,45 veces 4,38 CUMPLE
NIVEL !JE ENDEUDAMIENTO TOTAL 200, CUMPLE
Igual o inferior 2 51% i}
RAZON DE (;OBERTURA DE INTERES 144,91 CUMPLE
Igual o superior a 8,48 veces
CUPO CREDITO $19.420.000.000 CUMPLE
50% o mayor al presupuesto oficial Vigencia: 23/06/2026

Teniendo en cuenta lo anterior, la FUNDACION AVE FENIX se encuentra HABILITADO
respecto a la capacidad financiera.
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4, EQUIPO MINIMO DE TRABAJO REQUERIDO

Ll RN EEN e PERFIL: L o REQUISITO: | TIEMPO: | . CUMPLE/NO
" CARGO.;1| NOMBRE. | pROFESIONAL’ ' ADICIONAL = | EXP. | CUMPLE.
Especialista en
Neuro
Psicopedagogia
Infantil
Universidad
Catolica Luis Amigo
21-02-2019
Mdaster
Psicdloga Universitario en
) S)?\FI\EIE?:/I?\E?A Universidad Educaci()p Especial
Director NARVAEZ Cooperativa de dela Upwersidad 5A CUMPLE
OREJUELA Colombia Inte:rr;acnonai d? La
11-03-2016 Rioja — Espafia.
Titulo homologado
mediante
Resolucion No
007083 del 08 de
mayo de 2024
expedida por el
Ministerio de
Educacién
Nacional.
Especialista en
Gerencia Educativa
Universidad
| Licenciada en (!i/la;ili]zcaalgs
IPAOLA Pedagogia 04/03/2016
Coordinador | ANDREA Reeducativa 17A CUMPLE
Pedagdgico | ZARATE | Universidad del Maaister en
CIFUENTES Quindio b g o
26/03/1999 Ue. agogia
niversidad
Catdlica de
Manizales
09/09/2022
ADRIANA (l';?rigiri:l Especialigia en
. X : mercados
ngggﬁfgr JIMENA ‘S";‘xzzfzg Universidad ICESI | 2A CUMPLE
ORTIZ Cali 16/02/2008
23/03/2021

Pégina 10 de 13
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Teniendo en cuenta lo anterior, la FUNDACION AVE FENIX se encuentra HABILITADO
respecto al equipo minimo de trabajo requerido.

5. FACTOR TECNICO

5.1. PROPUESTA OPERATIVA

PROPUESTA OPERATIVA
Objetivos
La ESAL debera incorporar una propuesta .. .
operativa clara, coherente y acorde con los Actividades La p::g:;:’faoperitlwa
requerimientos de la entidad, que describa cada Metodologia roponente o nﬁo{e con
una de las actividades y productos en pcaga uno selilospitem
correspondencia con el plazo de ejecucion. Esta Resultados exiaido ®
propuesta deberé contener el desarrollo de: 1g1dos
Productos

5.2. PLAN DE SEGUIMIENTC

T PLAN DE SEGUIMIENTO |
La ESAL debera incorporar una estructura Agﬁi?cggg:s Elp Li';gri :;gung::::wto
desglosada de trabajo y cronograma que r P P
) - ) Metodologia proponente cumple ¢on
permita el seguimiento y monitoreo del avance y Resultado cada uno se los ftems
cumplimiento del proyecto que contenga: oSy S -
Productos exigidos

Teniendo en cuenta lo anterior, la FUNDACION AVE FENIX se encuentra HABILITADO
respecto a la capacidad técnica.

6. FACTORES DE SELECCION PONDERABLE

CONVENIO ESAL EDUCACION 2026 - SED-ESAL- 001-2026 e

: VERIFICACION FACTORES PONDERABLES: : : i g

OBJETO “Aunar esfuerzos técmoos administrativos.y financieros para-la ejecucion de Ios proyectos de consolldacxén de
“la alianza familia:~ escuela, el meuoramlento de la gestion escolar, - fortalécimiento de'los proyectos, pedagégicos i
productxvos emprend:mlento y asociaciones de futuros agncultores y; et forta!eclmuento de la'convivencla escolary .-
proyectos pedagégncos trasversales en las mstutucuones educatlvas of c[ales de los munlclpuos no ceruf‘cacsos del Valle: el”
) AL ; = Mauica”. ‘ : TR
EEVTREs PROPUESTA FUNDACION AVE FENIX :

FACTOR CALIDAD PUNTAJE MAXIMO 55 1] | PUNTAJE:

T PUNTAJE .
L REFL CUMP"E CUMPLE AStGNADO
ESTRUCTURA CONCEPTUAL Y ME’TODOLOGICA PUNTOS MAXIMOS 50~ 1 .

NO'.‘
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La ESAL deberd presentar un marco normativo y conceptual en
innovacién e investigacion educativa, el enfoque STEAM vy la
democratizacién de la vida escolar en coherencia con [a visién
estratégica de la Secretaria de Educacion Departamental del Valle
del Cauca para el mejoramiento de [a calidad educativa.

25

25

La ESAL deberd justificar la confribucion de las lineas estratégicas:
Alianza Familia- Escuela, Gestién Escolar, Proyectos Pedagbgicos
Productivos y Proyectos Pedagégicos Transversales para el
desarrollo de las competencias del siglo XXl y una educacién de
calidad acorde a las metas producto y metas resultado del Plan de

25

25

Desarroilo Depaﬂamental 2024 = 2027 "Uderazgo que transforma
: : : TOTAL PUNTAJE i '

50,

PONDERACION

50

PROPUESTA OPERATIVA PUN

TOS MAXIMOS 1 5

: PUNTAJE MAXIMO 15 Henii Rt

PUNTAJE
‘REF.: "

CUMPLE

STNOT
-GUMPLE: |

"PUNTAJE
ASIGNADOQ -

: ARTICULACION ORIENTADA APROCESOS BE FORTALECIM[ENTO DE LA CULTURA_‘ DEI
' PUNTOS MAXIMOS 15 ' i e

L EMPRE

NDIMIENTO —

CRITERIO A1 Fortalecnm:ento de la cultura de emprendimiento
en establecimientos educatives oficiales rurales.

La propuesta es soportada mediante la presentacton de minimo DOS
(2) certificaciones y/o copia de contratos y/o convenios que acrediten
lo establecidos en el criterio A1, cuyo valor sumado expresado en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la fecha
de terminacién del respectivo contrato, que sumadas deberd ser
igual ¢ superior al ochenta por ciento (B0%, del presupuesto oficial
aportado por el Departamento expresado en SMMLV.

CRITERIO A2, Fortalecimiento de emprendimientos rurales que
{ permitan generar espacios de desarrollo empresarial en ¢l
Departamento del Valle Jel Cauca.

La propuesta es soportada mediante la presentacidn de minimo
TRES (3) certificaciones y/o copia de contratos y/o convenios que
acrediten lo establecidos en el criterio AZ, cuyo valor sumado
expresade en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMMLYV) a la fecha de terminacién del respectivo contrato, que
sumadas deberd serigual o superior al sesenta por ciento {(60%) del
presupuesto oficial aportade por el Departamento expresado en

SMMLYV,
” TOTALPUNTAJE

15

PONDERACIéN

15

FACTOR ECONOMICO PUNTAJE MAXIMO 34

1 RER,”

PUNTAJE

“NO
CUMPLE CUMPLE

“PUNTAJE -

- APORTE DE CONTRAPARTIDA P

UNTOS. MAXI

" ASIGNADO

En el evento que la ESAL mamﬁeste su interés de aportar un valor,
deberd adjuntar el Formmato denominado: “Certificacion de
Disponibilidad de Recursos de Contrapartida™ en el cual ceriifica
mediante firma de Contador Publico y el Representante Legal 1a
disponibilidad de los recursos.

El contador publico que avale la disponibilidad de recursos
adicionales debera aportar copia de la cédula de ciudadania, tarjeta
profesional y antecedentes disciplinarios de la junta central de
contadores.

El  wvalor adicional

se puntuard de la siguiente manera:

lgual o' superior al 30% Maximo 34  puntos
Entre el 20% vy 29.9% del dinero_en efectivo — Maxime 25 puntos
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Departamento del
Valle del Cauca

INFORME DE EVALUACION
PROCESO COMPETITIVO SED

ESAL-001-2025

Gobernacion
NIT. 890399029-5

Entre el 10% y 19,9% del dinero en efectivo - Méximo 10 puntos
Entre el 1% v 9,9% del dinero en efectivo - Maxnmo 5 puntos ]
: - TOTAL PUNTAJE - v @ | PONDERACION - ] 0 .
TOTAL PUNTAJE DISPUESTO POR ENTIDAD E.VALUACION b g0 e
2 o TECNICAT: AL
. TOTAL PUNTAJE OBTENIDO FUNDAC]ON A\IE FENIX o e e B

De conformidad con la evaluacién efectuada los miembros del Comité Evaluador en
cumplimiento a lo establecido lainvitacién publica del presente proceso, habiendo verificado
la propuesta presentada procediendo a su habilitacién, concluyen que el oferente
FUNDACION AVE FENIX, posee puntaje de SESENTA Y CINCO (85) puntos, por lo tanto,
resulta favorable en la calificacién dentro del presente proceso de seleccién, y por tanto,
recomiendan que el proceso competitivo SED-ESAL-001-2026, cuyo objeto es “Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos.y financieros para la ejecucion de los proyectos de consolidacion
de la alianza familia — escuela, el mejoramiento de la gestién escolar, - fortalecimiento de los
proyectos pedagégicos productivos, emprendimiento y asociaciones de futuros agricultores y; el
fortalecimiento de la convivencia escolar y proyectos pedagdgicos trasversales en las instituciones
educativas oficiales de los municipios no certificados del Valle del Vauca”, sea adjudicado al
mismao.

En consecuencia, se envia la presente acta al Despacho de la Secretaria de Educacién
para su valoracion y decision final sobre la adjudicacién del presente proceso de seleccion.

El presente informe sera publicado en el SECOPI! bajo el nimero SED ESAL -001-2026,
para que los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes.

Dado en Santiago de Cali, a los dos (02) dias del mes de marzo de 2026.

Comité evaluador del proceso:

@QM&

~SINCCAROLINA OVIEDO CASANOVA SARA Di }ue( UFXQOBURBANO

Rol Juridico Rol Técni

&\m ( hvdva CCQ’YRRDQ‘Z
SILVIA CAROLINA CASTANO RIVERA
Rol Financiero
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