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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 30 

Hora: 10:30 a.m. Fecha: 06/08/2025 

Lugar: Centro Zonal Remolino 

Dependencia que 
Convoca: 

Centro Zonal Remolino 

Proceso: Promoción y Prevención Primera Infancia 

Objetivo: 

Presentar informe al Supervisor Contractual la información correspondiente de 
la visita de verificación de condiciones de calidad y obligaciones contractuales 
a la UDS Centro de Desarrollo Infantil Caritas Felices, a través de la aplicación 
de las condiciones de calidad establecidas en la Guía Orientadora del Servicio 
y el clausulado contractual establecido en el Contrato de Aporte No. 
52003542025 EAS Fundación Nariño Verde. 

Agenda: 

1. Saludo 

 
2. Revisión de hallazgos encontrados en el proceso de verificación a las condiciones de calidad en el 

servicio de atención a la primera infancia. 
 
3. Decisiones 

4. Compromisos 

Desarrollo: 

1. Saludo 

Siendo las 10:30 p.m. del día 06 de agosto de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en el 
CZ Remolino, la Doctora Miriam Nidia Jojoa Yaqueno– Coordinadora CZ Remolino, Paula Andrea López 
Arteaga Supervisora Contractual, Mayely Santacruz Ordoñez- Enlace de seguimiento a la ejecución 
técnica, Angie Vanesa Gómez Gómez- Enlace de seguimiento a la ejecución técnica. 

Se expresa un saludo y se da a conocer que se utilizaron técnicas como observación natural, entrevista, 
revisión documental, se llevó a cabo una revisión exhaustiva en las diversas unidades de servicio en 
situaciones encontradas que afectan a los componentes de atención: 
 

• Familia, Comunidad y Redes  

• Salud y Nutrición 

• Proceso Pedagógico  

• Talento Humano  

• Ambientes Educativos y protectores  

• Administrativo y de Gestión 



 

 

 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

  FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 2 de 18 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 
Modalidad: Institucional 
Servicio: Centro De Desarrollo Infantil 

Municipio: Policarpa 
 
 
2. Revisión de hallazgos encontrados en el proceso de verificación a las condiciones de calidad en 

el servicio de atención a la primera infancia. La unidad de servicio Centro de Desarrollo Infantil 
que se visito es: 
 
 

 

No. Municipio Unidad de Servicio 

1 Policarpa Caritas Felices 

 
 
 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
 
 
La supervisión del contrato brindo orientaciones al equipo de enlace de seguimiento a la ejecución técnica, 
para que en el mes de julio se realicen verificacion a UDS Centro De Desarrollo Infantil con la finalidad de 
verificar la Guía Orientadora del Servicio y el clausulado contractual estableció en el Contrato de Aporte No. 
52003542025 EAS Fundación Nariño Verde.  
 
Cumpliendo con las orientaciones impartidas del supervisor del contrato, se describe a continuación las 
situaciones encontradas: 
 
 
 

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL 
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 24 

Hora: 7:40 a.m.  Fecha: 14/07/2025 

Lugar: UDS Caritas Felices, ubicado en El Barrio Puerto Nuevo Municipio de Policarpa. 

Dependencia que 
Convoca: 

Primera Infancia ICBF Centro Zonal Remolino 

Proceso: Promoción y Prevención – Primera Infancia  

Objetivo: 
Realizar visita de verificación de condiciones de calidad y obligaciones 
contractuales en la Unidad de Servicio Caritas Felices. 

Agenda: 

1. Saludo de Bienvenida  

2. Presentación de los participantes  

3. Socialización objeto de la reunión  

4. Desarrollo de la visita de verificación  

5. Observaciones durante la verificación  

6. Socialización de resultados  

7. Compromisos  

8. Toma de firma de los involucrados  

9. Cierre de la Visita 

10. Entrega copia de acta a la responsable de la UDS 

 
Desarrollo:  
 
El día 14 del mes de julio de 2025, la profesional Mayely Santacruz Ordoñez, identificada con cedula de 
ciudadanía No. 1.085.687.992 en calidad de Enlace de Ejecución Técnica de ICBF Centro Zonal Remolino, 
realiza desplazamiento al Municipio de Policarpa con el objeto de realizar visita de verificación de 
condiciones de calidad y cláusulas contractuales: 
 
Nombre UDS: Caritas Felices  

Código Cuéntame No. 5254000114260 

Servicios de Atención: Centro de Desarrollo Infantil  

Modalidad: Institucional 

Dirección: Barrio Puerto Nuevo 

Municipio: Policarpa 

Nombre Responsable: Alexa Marily Burbano Muñoz 

Tipo y Número de documento de identidad: 1.087.749.636 
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Cargo: Coordinadora  

No. Contacto: 3132913573 

Contrato de aporte No. 52003542025 

Nombre EAS: Fundación Nariño Verde 

NIT No. 901097975 

Supervisor contractual: Paula Andrea López Arteaga 

 

1. Saludo 

Siendo las 07:40 a.m. del día 14 de julio de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en las 
instalaciones de la UDS Caritas Felices Lenis Andrade, Karen López Rodríguez y Mayely Santacruz 
Ordoñez. Se expresa un saludo y se da a conocer que para llevar a cabo la visita de verificación se utilizará 
técnicas como:  
 

• Observación natural 

• Entrevista 

• Revisión documental 
 

2. Presentación de los participantes  
 

Para dar inicio a la visita a la UDS, se efectúa la presentación de los participantes que se encuentran en la 
verificación, Lenis Andrade identificada con cedula de ciudadanía 1.087.753.031 quien asume el rol de 
profesional en salud y nutrición, Karen López Rodríguez identificada con cedula de ciudadania 
1.085.306.873 la cual se desempeña como profesional psicosocial y Mayely Santacruz Ordoñez identificada 
con cedula de ciudanía 1.085.687.992 en calidad de profesional de enlace de seguimiento a la ejecución 
técnica de ICBF Centro Zonal Remolino.  
 

3. Socialización objeto de la reunión 
 

Una vez realizado el saludo, la presentación de los participantes, se socializa el objeto de la reunión, el cual 
consiste en: realizar visita de verificación de condiciones de calidad y obligaciones contractuales en la 
unidad de servicio Caritas Felices. 
 
 

4. Desarrollo de la visita:  

A continuación, se procede con la verificación, de acuerdo con las condiciones de calidad contemplados en 
los componentes de atención establecidos en la Guía Operativa Del Servicio Centro de Desarrollo Infantil.  
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Teniendo en cuenta lo anterior, se describe las situaciones encontradas en la visita: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

  FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 6 de 18 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

COMPONENTES 
DE ATENCIÓN  

 
SITUACIÓNES IDENTIFICADAS 

  
Componente 
Proceso 
Pedagógico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estándar 25: Planea, implementa y hace seguimiento a las experiencias 
pedagógicas y de cuidado llevadas a cabo con las niñas y los niños desde la 
gestación, orientadas a la promoción del desarrollo infantil, en coherencia con 
su proyecto pedagógico, los fundamentos políticos, técnicos y de gestión de 
la atención integral y las orientaciones pedagógicas nacionales y territoriales 
de educación inicial. 

• Durante el desarrollo de la visita, se solicitó al talento humano los soportes de 
planeación pedagógica en las diversas aulas pedagógicas de la unidad de 
servicio. Al realizar la revisión documental se identifica que en la planeación 
pedagógica se incorpora los lineamientos y criterios establecidos en la guía 
operativa del servicio. Sin embargo, no se evidencia la descripción detallada 
de las actividades que se abordaron en la experiencia pedagógica tales como: 
 

✓ Intencionalidad pedagógica 

✓ Descripción de las experiencias pedagógicas 

✓ Estrategias pedagógicas 

✓ Valoración de experiencias 

Componente 
Salud y Nutrición 
 
 
  
  
 
 
 
 

Estándar 15: Realiza periódicamente la toma de medidas antropométricas a 
cada niña, niño y mujer gestante y hace seguimiento a los resultados. 

• En visita de verificación a la UDS Caritas Felices, se reconoce que los 
siguientes usuarios no cuentan con el reporte (peso y talla) en el Sistema de 
Información Cuéntame: 

 
✓ Ian Gabriel Riascos Obando  

             R.C 1.087.755.359 
✓ Iam Alexander Mena Gomes 

            R.C 1.131.207.633 

Componente 
Ambientes  
Educativos y 
Protectores 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estándar 41: Documentar e implementar un plan para la gestión de riesgos de 
accidentes o situaciones que afecten la vida o integridad de las niñas, los 
niños y mujeres gestantes. 
 
Durante la visita a la unidad de servicio, se verifica las estrategias de mitigación al 
100% de las situaciones de riesgo que puedan generar accidentes a las niñas y niños, 
por ende, se reconoce a lo siguiente:  
 

• La unidad de servicio Caritas Felices dispone de un área de juegos donde se 
realizan actividades centradas en la exploración del medio ambiente y es el 
espacio que permite el ingreso al primer piso, aulas pedagógicas, comedor, 
cocina, baños línea infantil, adulto y segundo piso. Se evidencia que la zona 
verde no está uniforme, cuenta con césped, lo que posiblemente propicie la 
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Componente 
Ambientes  
Educativos y 
Protectores 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

presencia de mosquitos, factores que representan posibles riesgos de 
accidentes para los beneficiarios.  

 

• La profesional del equipo de enlace de seguimiento a la ejecución técnica en 
visita de verificación reconoce que la UDS cuenta con 4 salones pedagógicos 
Pre Jardín, Jardín, Párvulos y Sala Cuna en donde se identifican las 
siguientes situaciones: 

 
Salón pedagógico Pre Jardín: 
 

✓ Se identifica un objeto metálico expuesto en la pared (posiblemente un 
soporte o anclaje dañado), con bordes salientes y espacio suficiente para que 
los niños puedan introducir los dedos o engancharse accidentalmente. Esta 
estructura se encuentra al alcance de los niños, lo que representa factores de 
riesgos de accidentes. 
 

✓ Se observa un stand de madera deteriorado con una de sus puertas 
desajustada o sin seguro, lo cual permite que quede abierta constantemente. 
El stand está ubicado a baja altura, lo que lo hace accesible para los niños y 
niñas. 

 
✓ Se identifica un botellón de agua ubicado en una estructura metálica sobre un 

stand de plástico con cuatro cajones. Esta instalación es visible y accesible 
para los niños, lo que representa un riesgo, ya que, el peso del botellón, la 
altura del mueble y la inestabilidad del conjunto pueden ocasionar caídas o 
volcamiento si los niños intentan acceder al agua. 
 

✓ 1 stand de madera el cual se ubica en la parte superior del salón, no está 
completamente ajustado a la pared. 

 
Salón pedagógico Jardín: 
 

✓ 1 stand no se encuentra ajustado a la pared y la parte inferior es escalable y 
no cuenta con sistema de seguridad. 
 

✓ 2 stands de madera no están ajustados a la pared, se identificó que los stands 
son utilizados para organizar juguetes en niveles, el cual no cuenta con 
elementos de protección o cerramiento. Debido a su estructura escalonada, 
los niños y niñas pueden intentar trepar por los niveles, lo que representa un 
riesgo de caídas, golpes. 
 

✓ Durante la verificación, se identificaron varios juguetes tipo caballito 
elaborados en madera, tela, con deterioro visible. Presentan desgastes en la 
tela, relleno expuesto y partes sueltas como ojos, orejas o piezas de 
decoración que podrían desprenderse con facilidad. Estos elementos 
representan posibles riesgos de accidentes para los niños y niñas. 
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Componente 
Ambientes  
Educativos y 
Protectores 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Salón pedagógico Párvulos: 
 

✓ Durante el recorrido se evidenció 1 stand de madera, 3 stand de hierro 
ajustado a la pared, los cuales contienen diversos elementos como carpetas, 
elementos didácticos, instrumentos musicales. Se observa que las partes 
inferiores de los stands no cuenta con ningún sistema de seguridad o 
protección que limite el acceso de los niños y niñas a los niveles superiores. 
Implementos que simbolizan posibles peligros de accidentes. 

 
 
✓ El salón pedagógico Párvulos de la UDS tiene una entrada principal que 

permite la entrada del talento humano. De esta manera han colocado una 
rejilla elaborada en madera, sé reconoce que la rejilla cuenta con un pasador. 
No obstante, el pasador requiere de mayor fuerza para ajustarlo, lo que 
permite que los niños y niñas manipulen la rejilla y genere posibles riesgos de 
accidentes (machucones). 
 

Observación: como medida inmediata, el talento humano lleva a cabo el 
acompañamiento a los niños y niñas en los diferentes salones pedagógicos durante 
las actividades que se trataron durante la jornada. 
 

• En la UDS Caritas Felices se visualiza un área de servicio de lavandería, se 
observa que, en la parte superior, espacio que conecta hacia el segundo piso, 
cocina, salita pre jardín se ubica una lavadora, parcialmente expuesta, con 
cables eléctricos y mangueras visibles, espacio que carece de un sistema de 
seguridad o un cerramiento seguro que impida el acceso o manipulación por 
parte de los beneficiarios. Elementos que representan eventuales riesgos de 
accidentes.  

 
Observación: como acción inmediata, el talento humano realiza la orientación a los 
beneficiarios en las diversas actividades (desplazamiento hacia el comedor, áreas 
recreativas, actividades pedagógicas, lavado de manos y uso del sanitario). 
 
Estándar 41: Documentar e implementar un plan para la gestión de riesgos de 
accidentes o situaciones que afecten la vida o integridad de las niñas, los niños 
y mujeres gestantes. 
 

• La unidad de servicio presenta en medio físico, los soportes de Plan de 
Gestión de Riesgos de accidentes. No obstante, se debe complementar:  
Acciones de reducción (prevención y mitigación), con respecto a: 
 

✓ Riesgo de asfixia: 
✓ Riesgo de caída de altura y de la propia altura  
✓ Machucones 
✓ Atoramiento 
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Componente 
Ambientes  
Educativos y 
Protectores 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estándar 45: Documenta e implementa el Plan de Gestión de Riesgos de 
Desastres. 
 

• El día 14 de julio de 2025 se verifico en medio físico, los soportes de Plan de 
Desastres. Sin embargo, no se acopla al contexto de la unidad de servicio 
Caritas Felices. 

 

Estándar 40: Cuenta con un inmueble que cumple con las condiciones de la 
planta física establecidas en las especificaciones para las áreas educativa, 
recreativa, administrativa y de servicios. Dichas especificaciones tendrán en 
cuenta los espacios diferentes y particulares del territorio y las características 
de la población atendida.  
 
En el primer piso de la unidad de servicio Caritas Felices se observa lo siguiente: 
 

• 1 sanitario línea infantil presenta problemas en el descargue del agua, por lo 
tanto, se encuentra fuera de servicio. 
 

• 1 sanitario infantil presenta el tubo dañado, lo que genera que al descargar el 
agua esta se rebote en el piso. 
 

• 2 sanitarios línea infantil cuentan con tapa, no obstante, las tapas no se 
ajustan completamente a los sanitarios. Esta situación representa un riesgo 
físico significativo, ya que los niños, por su curiosidad natural, pueden intentar 
manipularlas, provocando que la tapa caiga sobre ellos o se lesione alguna 
parte del cuerpo. Como acción inmediata el talento humano realiza el 
acompañamiento a los niños y niñas cuando requieren hacer uso de los 
sanitarios y lavamanos línea infantil. 

 

• 2 lavamanos línea infantil cuenta con llaves, sin embargo, no se ajusta 
completamente, uno de ellos está situado al área de la zona de juegos, 
mientras que el otro sanitario se encuentra al lado de la sala cuna. 
 

• La profesional de enlace de seguimiento a la ejecución técnica verifica los 
espacios del servicio (comedor, áreas recreativas, espacios pedagógicos), 
con la finalidad de identificar si cuentan con suficiente ventilación natural o 
artificial para el confort térmico y visual. Por ello, se identifica que la cocina, 
salón del comedor, salón pedagógico Pre Jardín no cuentan con ventiladores, 
además las temperaturas en el Municipio han aumentado considerablemente 
en los últimos meses. Por ello, el talento humano solicita a la EAS Fundación 
Nariño Verde la posibilidad de dotar un ventilador. 
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Componente 
Ambientes  
Educativos y 
Protectores 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Estándar 38: El inmueble o espacio cumple con las condiciones de seguridad 
con relación a los elementos de la infraestructura.  
 

✓ Algunas puertas y ventanas del primer segundo piso, área de 
almacenamiento de alimentos, cocina en el segundo piso, salita pre jardín 
cuentan con vidrios los cuales están completos y firmemente sujetos al marco. 
No obstante, los vidrios no cuentan con películas de seguridad ni con papel 
adhesivo que recubra la totalidad de la superficie. 
 

✓ El baño del talento humano el cual se ubica en el primer piso, presenta 
humedad. 
 

✓ Algunas paredes de la Salita Pre Jardín, comedor, salón de oficina talento 
humano, baño talento humano, techo de la Salita Párvulos, pisos de oficina 
talento y algunos salones pedagógicos reflejan grietas. 
 

✓ Durante el recorrido en el salón pedagógico Pre Jardín se identifica 4 
tomacorrientes en la pared que no cuenta con tapa de protección, lo cual 
representa un riesgo potencial de accidentes para los niños y niñas. 
 
 

Estándar 46: Dispone de muebles, elementos y material didáctico pertinente 
para las necesidades de desarrollo integral de la población atendida y el 
contexto sociocultural, que cumplan con condiciones de seguridad y 
salubridad y que sean suficientes de acuerdo con el grupo de atención, así 
como para el desarrollo de las actividades administrativas. 
 
Durante el recorrido por las instalaciones de la unidad de servicio Caritas Felices se 
verifica los elementos de dotación entregados por el ICBF, en donde se evidencia lo 
siguiente: 
 

• Se observa un punto ecológico (canecas de basura) en mal estado. En 
particular, se evidencian tapas rotas o desprendidas, deterioro de la 
estructura plástica, y señales de oxidación o desgaste en los soportes. 
Algunas etiquetas están rotas o ilegibles. 
 

• Se identifica que la goma (caucho) de la olla a presión presenta signos claros 
de desgaste: se observa resequedad, pérdida de elasticidad o posibles 
fracturas superficiales. 
 
 

El talento humano solicita a la EAS Fundación Nariño Verde, la posibilidad de 
dotación a la UDS de 1 punto ecológico, goma o caucho de la olla a presión. 
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5. Observaciones durante la verificación  

 

Se considera relevante que el equipo interdisciplinar de la UDS Caritas Felices continúe realizando el 
acompañamiento a la: Ariana Valentina Matituy David, RC 1.087.754.976, teniendo en cuenta, que como 
resultado de la valoración en la Escala Cualitativa de Valoración del Desarrollo Infantil: Alerta 
 
Es importante mencionar que la Gobernación de Nariño en vigencias anteriores doto a la UDS 1 licuadora 
industrial, en el momento presenta fallas en su funcionamiento. El talento humano refiere que han buscado 
el repuesto que se requiere sin embargo no lo han logrado conseguir. 
 
Observaciones del responsable de la unidad de servicio/entidad administradora que recibe la 
verificación 
 
¿Está de acuerdo con el desarrollo de la verificación realizada? SI 

¿El profesional que realizó la verificación mantuvo el respeto y la cordialidad durante el desarrollo de esta? 

SI 

¿Está de acuerdo con lo registrado en la presente acta? SI 

¿El responsable de atender la verificación recibe a satisfacción el acta?  SI  

¿El profesional que realizó la verificación mantuvo los protocolos de bioseguridad durante la permanencia 

de la visita? SI 

 

6. Socialización de resultados 

 

Una vez socializados los resultados de la verificación, el acta y establecidos los compromisos, se finaliza la 
visita siendo las 05:00 p.m. 
 
 

7. Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo 

o rol 
Fechas 

Realizar entrega de acta de verificación al 
Supervisor Contractual. 
 

Mayely Santacruz Ordoñez 
Profesional de enlace de seguimiento 
a la ejecución técnica 

21 de julio de 2025 

El responsable de la UDS se compromete 
a enviar copia de la presente acta al 
representante legal de la EAS 
 
 
 
 
 

Lenis Andrade 
Profesional en salud y nutrición 
Karen López Rodríguez 
Profesional psicosocial 
 
 
 

17 de julio de 2025 
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Realizar los ajustes a los diversos stands 
de hierro y madera, arreglo de implementos 
didácticos que se encuentran en mal 
estado (mecanismo de protección) y enviar 
evidencias sobre el compromiso. 

Talento humano de la UDS 
Durante el próximo fin 
de semana  

Ajustar los planes de gestión de riesgos de 
accidentes y desastres, soportes de 
planeación pedagógica según lo 
establecido en la guía operativa. 

Talento humano de la UDS 28 de julio de 2025 

Reportar las situaciones encontradas con 
respecto a infraestructura a la EAS, 
situaciones que pueden generar posibles 
riesgos de accidentes (rejilla, humedad, 
grietas, zona verde, estado de sanitarios y 
lavamanos línea infantil) 

Talento humano de la UDS 
Durante el próximo fin 
de semana 

Informar a la EAS Fundación Nariño Verde 
las necesidades existentes en la UDS, con 
respecto a implementos de dotación: punto 
ecológico, resorte de licuadora), 
situaciones encontradas con 
infraestructura 

Talento humano de la UDS 
Durante el próximo fin 
de semana 

 

Solicitar el cargue de los usuarios en el 
Sistema de Información Cuéntame. 

Talento humano de la UDS 
Durante el próximo fin 
de semana 
 

 
8. Toma de firma de los involucrados  

 
El talento humano de la UDS Lenis Andrade, Karen López Rodríguez la profesional de enlace de 
seguimiento a la ejecución técnica Mayely Santacruz Ordoñez realizan el registro de las firmas 
correspondientes en el acta de visita de verificación.  
 
 

9. Cierre de la Visita 
 

Siendo las 5:15 p.m. se culmina la visita agradeciendo por la disposición y participación. 
 
 

10. Entrega copia de acta a la responsable de la UDS 
 
Finalmente, la profesional de enlace de seguimiento a la ejecución técnica Mayely Santacruz Ordoñez 
realiza la entrega del acta de reunión a la coordinadora de zona en medio digital y a la profesional en salud 
y nutrición. 
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CONCLUSIONES 
 
Al realizar la revisión documental se identifica que en la planeación pedagógica se incorpora los 
lineamientos y criterios establecidos en la guía operativa del servicio. Sin embargo, no se evidencia la 
descripción detallada de las actividades que se abordaron en la experiencia pedagógica tales como: 
  
-Intencionalidad pedagógica 
-Descripción de las experiencias pedagógicas  
-Estrategias pedagógicas  
-Valoración de experiencias  
 
En verificación a la UDS Caritas Felices se identifica un área de juegos donde se realizan actividades 
centradas en la exploración del medio ambiente, la zona verde no está uniforme, cuenta con césped, lo 
que posiblemente propicie la presencia de mosquitos, de igual manera se observa un área en donde se 
ubica una lavadora la cual carecen de un sistema de seguridad factores que representan posibles 
riesgos de accidentes para los beneficiarios. Además, se evidencia stands en donde se almacenan 
elementos didácticos, libros, instrumentos musicales, equipo de sonido, entre otros. Estos se ubican 
firmemente en la pared, aun así, son escalables, elementos que simbolizan posibles peligros de 
accidentes.  
 
La unidad de servicio presenta en medio físico, los soportes de Plan de Gestión de Riesgos de 
accidentes y desastres. No obstante, no se ajustan a las particularidades y contexto.  
 
En el primer piso de la unidad de servicio Carita Feliz se observa lo siguiente: sanitario línea infantil 
presenta problemas en el descargue del agua, sanitarios línea infantil cuentan con tapa, no obstante, 
las tapas no se ajustan completamente a los sanitarios, lavamanos línea infantil cuenta con llave, sin 
embargo, no está firmemente asegurada a la estructura del lavamanos. 
 
En la visita a la UDS se visualiza que las puertas y ventanas del primer (salón oficina) y segundo piso 
(área de almacenamiento de alimentos, cocina) cuentan con vidrios los cuales están completos y 
firmemente sujetos al marco. No obstante, los vidrios no cuentan con películas de seguridad ni con papel 
adhesivo que recubra la totalidad de la superficie.  
Con respecto a los elementos de dotación entregados por el ICBF, en donde se evidencia que la unidad 
de servicio no cuenta punto ecológico.  
 
Durante el transcurso de la visita de verificación, se identifica que algunas paredes y pisos   reflejan 
grietas, humedad. 

  

3. Decisiones 
 

Se espera la respuesta de las EAS de los planes de mejora y subsanación de las situaciones encontradas 
para definir si se realiza o no requerimientos por el posible incumplimiento contractual.  

El plazo para subsanar las situaciones encontradas en el contrato 52003542025, es hasta el día 08 de 
agosto de 2025. 
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4. Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo o 

rol 
Fechas 

Informar de manera inmediata al 
supervisor de los presuntos 
incumplimientos que se 
evidencien en las vistas de  
verificación. 

Enlaces de seguimiento a la ejecución 
técnica. 

Agosto 2025 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

Miriam Nidia Jojoa Yaqueno 
 

Coordinadora/ CZ 
Remolino 

 

ICBF-Centro 
Zonal Remolino 

 

 

 
 

 

 
Paula Andrea López Arteaga. 

Supervisora 
Contractual/ CZ 
Remolino  

 
ICBF-Centro 
Zonal Remolino 

 
 

 
Angie Vanesa Gómez Gómez Contratista/ Enlace 

de seguimiento a la  
ejecución  técnica 
Centro Zonal 
Remolino 

ICBF-Centro 
Zonal Remolino 

 

 
Mayely Santacruz Ordoñez 

Contratista/ Enlace 
de seguimiento a la  
ejecución  técnica 
/Centro Zonal 
Remolino 

ICBF-Centro 
Zonal Remolino 

 
  

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

No aplica No aplica No aplica 

Colaborador que elabora el 
acta: 

Mayely Santacruz Ordoñez 

 

 

 

 

 

 

 
 


