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COMPLEMENTO AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 1.210.20.01- 802\

ENTIDAD: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
- | SECRETARIA DE EDUCACION

NIT. 890.399.209-5

ORDENADOR GASTO: NANCY ARANGO COSTAIN
CC 41.919.671

CONVENIDO: FUNDACION AVE FENIX
NUMERO DE IDENTIFICACION: 805.021.479 — 4

Proyecto: CONSOLIDACION DE LA ALIANZA FAMILIA- ESCUELA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LAS 149 IEO DE LOS MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.

Proyecto: MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA :
Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS,
EMPRENDIMIENTO 'Y ASOCIACIONES DE FUTUROS AGRICULTORES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
VALLE DEL CAUCA. '

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR, PROYECTOS
PEDAGOGICOS TRASVERSALES Y EL DESARROLLO INTEGRAL Y ARMONICO DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA

@ ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR,/gb
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A} Y/O SU REPRESENTANTE.




Cédigo: FO-M8-P2-63

5P

e | [
GOBERNACION =2 gg%ﬁr‘a,éo ; \;erswn. 21 I
gpocrtamentio o) Y f
Valle del Cauco i;i\\e odos CONVENIO 22%17?2022 probacién:

Pagina: 2 de 27

Meta de Reéultado: 24011 Aumentar a 78% la cobertura neta de transicion hasta media en el
| departamento del Valle del Cauca

Meta de Resultado: 24010-INCREMENTAR A 6,65 % el indice total de fos planteles de las
instituciones educativas oficiales de la entidad certificada territorial valle del cauca, a partir de
resultados del exameI saber 11 del ICFES, durante el periodo de gobierno

Meta de Resultado: 4008- Incrementar en las del 11% la inversion en calidad de la educacion
en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del Valle del Cauca,
durante el periodo de Gobierno.

Meta de Resultado: 24008-Incrementar en mas del 11 % la inversion en calidad de la
educacion en las insfituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del valle
del cauca, durante el periodo de gobierno.

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para
la ejecucion de los proyectos de consolidacion de la alianza familia — escuela, el mejoramiento
de la gestibn escolar, - fortalecimiento de los proyectos pedagogicos productivos,
emprendimiento y asociaciones de futuros agricultores y; el fortalecimiento de la convivencia
escolar y proyectos pedagogicos trasversales en las instituciones educativas oficiales de los
municipios no certificados del Valle del Cauca

CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

El desarrollo de las actividades especificas de la ESAL deberd ejecutarse de conformidad con
los lineamientos establecido en los documentos técnicos de los proyectos.

COMPONENTE No. 1: CONSOLID{\C[()N DE LA ALIANZA FAMILIA- ESCUELA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LAS 149 IEO DE
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO

Promover comunidades de aprendizaje y experiencias significativas en los labpoint
sobre la alianza familia escuela en las instituciones educativas oficiales a través de
cuatro encuentros.

© ESTE DOCUMENTO £S PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PRCOHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Promover el liderazgo de los. directivos docentes y consejos estudiantiles en la
implementacién de la alianza familia escuela en 148 Instituciones Educativas
Oficiales.

COMPONENTE No. 2: MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS O CERTIFICADOS
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. ‘

ACTIVIDAD DEL PROYECTO
Medir el impacto de los ajustes a los Proyectos Educativos Institucionales (PEL),
PEC y PIER, modelos pedagdgicos, curriculos flexibles, planes de area y de aula
con enfoque Steam en los aprendizajes de los estudiantes de las 148 IEQ a través
de la correlacién entre Pruebas Saber, Autoevaluacion institucional, evaluacion de
desempefio de los docentes y directivos docentes y Planes de Mejoramiento
tnstitucional.
Orientar a los directivos docentes ya !os consejos académicos en la apropiacion y
uso del ecosistema tecnopedagégico del departamento mediante la realizacion de
17 talleres
Implementar, en el marco del sistema tecnopedagdgico, médulo para el
seguimiento y evaluacion de los Planes de Medios y TIC.
Realizar actividades de apropiacion, dirigidas a directivos docentes y docentes, en
el uso y aprovechamiento del médulo de Plan de Medios y TIC del Sistema de
Gestion Pedagodgica en 148 Instituciones Educativas Oficiales.

COMPONENTE No. 3: FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS
PRODUCTIVOS, EMPRENDIMIENTO Y ASOCIACIONES DE FUTUROS AGRICULTORES
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA. .

ACTIVIDAD DEL PROYECTO

Capacitar a estudiantes y docentes en metodologias y herramientas tecnolégicas
con enfoque STEAM+ para fortalecer los proyectos pedagogicos productivos,
potenciando la innovacion y creatividad mediante 4 talleres.

Cualificar a los docentes que lideran el emprendimiento en las 148 Instituciones
Educativas Oficiales, en pedagogias activas STEAM, y herramientas para el
fomento del emprendimiento.

Realizar un intercambio de experiencias de los procesos y proyectos pedagogicos
productivos entre las instituciones educativas oficiales rurales seguimiento a los

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR/
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A} Y/O SU REPRESENTANTE,
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_ ACTIVIDAD DEL PROYECTO
proyectos de emprendimiento con enfoque STEAM en 70 Instituciones Educativas
Oficiales.
Realizar mediante un encuentro, una feria de proyectos pedagégicos productivos
en las instituciones educativas oficiales. '
Realizar un foro de educacion rural en las instituciones educativas oficiales del Valle
del Cauca mediante un encuentro (foro).
Fortalecer las competencias técnicas de los docentes y estudiantes gestores de los
proyectos pedagégicos productivos de las 127 instituciones educativas oficiales
rurales mediante 4 jornadas.
Realizar procesos de transferencia de tecnologia y transformacion del frijol
biofortificado en instituciones educativas rurales oficiales mediante una jornada.
Fortalecer las capacidades de mercadeo y comercializacion de 37 Asociaciones de
Futuros Agricultores (AFA) para impulsar los procesos productivos
Orientar y apoyar a los integrantes de las juntas directivas de 37 Asociaciones de
Futuros Agricultores (AFA)} legalizadas en temas administrativos, financieros,
contables y tributarios, asl como en la renovacion de registros ante la DIAN y la
Camara de Comercio. ‘
Dotar los ambientes de aprendizaje de 10 Asociaciones de Futuros Agricultores
(AFA) legalmente constituidas, con el fin de fortalecer sus capacidades productivas
y garantizar un entorno educativo practico y sostenible para los estudiantes y
docentes involucrados.
Fortalecer 15 pfoyectos pedagégicos productivos de las instituciones educativas
rurales, con el fin de fortalecer sus capacidades productivas y garantizar un entorno
educativo practico y sostenible para los estudiantes y docentes involucrados.

COMPONENTE No. 4: FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR,
PROYECTOS PEDAGN(')GICOSH TRASVERSALES Y EL DESARROLLO INTEGRAL Y
ARMONICO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES, DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL
CAUCA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO |

Fomentar comunidades de aprendizaje en los Lab Points para la construccion de
estrategias que mejoren la convivencia escolar y ajustes a los manuales de
convivencia seguin las necesidades de los contextos escolares mediante un
encuentro. -

Realizar un simposio regional para comunidades educativas en prevencion de
acoso escolar y ciberacoso en el marco de la resolucion pacifica de conflictos
mediante un encuentro departamental.

©® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACGION DEL VALLE DEL. CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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ACTIVIDAD DEL PROYECTO

Ejecutar una estrategia de intervencidon con base en el Sistema "Escuelas
Liderando la Equidad de Género", para la prevencion de las maltiples formas de
violencias basadas en género que mejoren la convivencia escolar mediante 4
encuentros. :

Ejecutar una estrategia basada en estilos de vida saludable en el marco del
Proyecto para la Educacion Sexual y Construccion de Ciudadania (PESCC) en 148
Instituciones Educativas Oficiales.

Organizar un foro departamental para socializar experiencias significativas que
fortalezcan la mediacion escolar, las practicas restaurativas,| los Derechos
Humanos y la educacién para la sexualidad en comunidades| educativas de
municipios no certificados del Valle del Cauca. ]
Difundir metodologias que contribuyan al fortalecimiento de fos Comités Escolares
de Convivencia y la mediacién escolar en 148 Instituciones Educativas Oficiales.
Verificar la implementacion de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE), el
Proyecto de Gestion Integral del Riesgo Escolar (GIRE) y la Educacién Vial en las
instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del Valte del
Cauca en 148 Instituciones Educativas Oficiales.

Promover la democratizacion de la vida escolar garantizando la participacién de
personeros, contralores y representantes estudiantiles que fortalezcan la paz y la
democracia en la convivencia escolar a través de 8 talleres.

CLAUSULA TERCERA: VALOR. Para efectos fiscales y legales el valor del presente convenio
es por la suma de DIEZ MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
DIECISIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($10.581.717.368), de
los cuales el aporte del Departamento serd por el valor de NUEVE MIL SETECIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ
PESOS M/CTE ($9.768.936.210), vy por parte del asociado de OCHOCIENTOS DOCE
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($812.781.158), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos
e indirectos relacionado. Aportes gue se realizan de la siguiente forma:

a) PRIMER DESEMBOLSO: Un primer desembolso como pago anticipado por el valor de:
TRES MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.419.127.674), el cual sera
desembolsado una vez se verifique y apruebe la péliza que incluya el amparo del “pago
anticipado”, y sea perfeccionado el convenio y se cumplan requisitos de ejecucion de
conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, es decir, después de suscrita el
Acta de inicio y/o inicio en la plataforma SECOP Il del mismo y se haga entrega a la

©® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR%
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A} Y/O SU REPRESENTANTE.
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b)

d)

Secretaria de Educacion Departamental el plan de accion que incorpore: Cronograma
de trabajo, objetivos, productos a entregar, actividades a desarrollar, metodologia y
contratacion de personal minimo, previa aprobacion del supervisor.

SEGUNDO DESEMBOLSO: Un segundo desembolso por el valor de: TRES MiIL
CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.419.127.674), una vez se
verifique ejecucion del 60% de las actividades pactadas, previa aprobacion del
supervisor y soportadas en los respectivos informes de ejecucion del convenio.
TERCER DESEMBOLSO: Un tercer desembolso por el valor de: DOS WIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL CINCUENTA Y DOS PESOS ($2.442.234.052) MICTE, presentando
informe parcial al 85% de las actividades pactadas; previa aprobacién del supervisor y
soportadas en los respectivos informes de ejecucion del Convenio.

UN CUARTO Y ULTIMO DESEMBOLSO: un cuarto y Ultimo desembolso por el valor
de: CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO. MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL OCHOGIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($488.446.810) previa
aprobacion del supervisor con el 100% de actividades y soportadas en los respectivos
informes de ejecucion del convenio. | : :

PARAGRAFO: APR APIACION PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE
EDUCACION pagara|el valor de los aportes comprometidos al presente Convenio con cargo a
los rubros presupuestales:

CDP ITEM POSPRE PROGRAMA VALOR PRESUPUESTO CDP

2500010509 1 2-320202009 P132-102491/1/1/01/05 461.296.200
2 2-320202009 P132-102491/1/1/01/06 339.900,000

1 2-326202009 P132-10251011/1/0111% 483.5685.000

2 2-320202009 PI32-102510/1/1/01/42 283.274.000

3 2-320202009 PI32-102510/11/0116 202.761.44¢

4 2-320202009 P132-10251011 10117 203.872.687

5 2-320202009 P132-102610/1/1/01/18 368.997.490

3500010512 6 2-320202009 PI132-102510/1/1/101/19 118.656.000
7 2-320202009 P132-102510/1/4101/07 289.765.000

8 2-320202009 P132-102510/1/4/61/10 339.900.000

9 2-320202009 P132-102510/1/4101/22 283.558.260

10 2-320202009 Pi32-102510M1 :I5IO1105 232.801.000

1. 2-320202009 Pi32-1 02510/1/6/01/06 335.265.000

3500010514 1 2-320202009 PI132-102505/111101/07 692.160.000
2 2-320202009 P132-102505/1/1/101/10 477.722.876

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACGION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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3 2.320202009 P132-102605/1/3/01/05 938.433.000
4 2-320202009 PI32-102506M/3/01115 1.034.120.000
1 2-320202009 P132-102492M/1/01119 65.000.000
2 2320202009  PI32-102492/1/1/01/24 414.092.800
3 2320202009 PI32-10249211/1/01/25 399,600,000
‘500010527 4 2-320202009 P132-102492/1/1/01/26 387.080.000
5 2320202009 P132-1024921/1/01/27 313.500.000
6 2-320202009 P132-102492M/1/01/29 ) 477.119.082
7 2320202009 P132-1024921/1/01/31 506.353.200
8 2.320202009 P132-102492/1/1/01/28 120.123.196

Todo desembolso a que se obliga El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Educacion en virtud del convenio que se celebre, se sujetar&d a las apropiaciones y
disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del Programa
Anual Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes a la fecha en que la ESAL radique la factura comercial junto con la
documentacion solicitada para cada desembolso. Los desembolsos se realizaran previa
presentacion de los siguientes documentos:

A) Factura electronica que debera cumplir con todos los requisitos establecidos en el
articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el ndimero del convenio objeto de
desembolso. .

B) Informe de las actividades realizadas para el desembolso.

C) Informe de supervision en el cual debe constar el recibo de los bienes o actividades,
suscrita por el supervisor.

D) Acreditacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema integral
de seguridad social y parafiscales (Anexar copia de cedula y tarjeta profesional de
Revisor Fiscal), de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

E) Certificacién Bancaria (tramite primera cuenta) i

La ESAL aportara como contrapartida fa suma que haya ofrecido en su é)ropuesta en efectivo
y/o en especie, en concordancia con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017.
La ESAL debe considerar, a manera de informacién, dentro de la oferta economica Los
impuestos, tasas y contribuciones departamentales son:

I Sistematizacion de datos | 1% |

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR%
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Estampilta Adulto Mayor 7 | 2%
Estampilla Pro cultura 1%
Estampilla Pro hospitales 1%
Estampilla Pro desarrollo : 2%
Estampilia Pro UCEVA ' _ 0.5%
Estampilla Pro UNIVALLE _ 2%
Estampilia Pro UNIPACIFICO ' 0.5%
Estampilla Pro Electrificacion rural *~ ~ 0.2%
Tasa Pro Deporte y recreacion 2.5%
Reteica Dependiente de la entidad y del tipo. de empresa.
Reteiva . : Dependiente de la entidad y del tipo de empresa.
Retencién en la fuente .| Dependiente de la entidad y del tipo de empresa.

PARAGRAFO I: Se cobraran los impuestos, tasas y contribuciones legales de orden Nacional,
Departamental a que haya lugar.

PARAGRAFO II: La celebracién del convenio que se derive del presénte proceso de seleccion,
cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

POR PARTE DEL DEPARTAMENTO: NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE
($9.768.936.210), discriminados de la siguiente manera:

CQNSOLEDACION DE LA ALIANZA FAMILIA- ESCUELA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS,
NIRAS Y ADOLESCENTES EN LAS 149 IEQ DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL

CAUCA.
ACTIVIDAD DEL PROYECTO CANTIDAD VALOR TOTAL
Promover comunidades de aprendizaje :

y experiencias significativas en los ’ $
labpoint sobre la alfanza familia escuela 339.900.000
en las instituciones educativas oficiales. :

Promover el liderazgo de los directivos
docentes y consejos estudiantiles en la 1 $
implementacion de la alianza familia 461.296.200
escuela ]
$
TOTAL PROYECTO 801.196.200

MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR EN LAS INSTITUCIGNES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO GERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDAD DEL PROYECTO l CANTIDAD VALOR TOTAL

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCGCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZAGION DEL GOBERNADOR {A) Y/O SU REPRESENTANTE,
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Medir el impacto de los ajustes a los
Proyectos Educativos Institucionales
(PEI), PEC y PIER, modelos
pedagogicos, curriculos flexibles, planes
de area y de aula con enfoque Steam en
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entre Pruebas Saber, Autoevaluacion
Institucional, evaluacion de desempefio
de los docentes y directivos docentes y
Planes de Mejoramiento Institucional
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$
692.160.000

Orientar a los directivos docentes y a los
consejos académicos en la apropiacion
¥ uso del ecosistema tecnopedagégico

del departamento.

$
477.722.876

Implermentar, en el marco del sistema
tecnopedagdgico, médule para e}
seguimiento y evaluacion de los Planes
de Medios y TIC.

$
938.433.000

Realizar actividades de apropiacion,
dirigidas a directivos docentes y »
docentes, en el uso y aprovechamiento
del méduio de Plan de Medios y TIC del
Sistema de Gestion Pedagdgica.

$
1.034.120.000

TOTAL PROYECTO

$
3.142.435.876

FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS, EMPRENDIMIENTO Y
ASOCIACIONES DE FUTUROS AGRICULTORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE

LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADGOS DEL VALLE DEL

CAUCA

ACTIVIDAD DEL PROYECTO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

Capacitar a sstudiantes y docentes en
metodologlas y herramientas
tecnologicas con enfoque STEAM+ para
fortalecer los proyectos pedagdgicos

productivos, potenciando la innhovacién y
crealividad. -

$
289.765.000

Cualificar a los docentes que lideran el
emprendimiento en las IE, en
pedagoglas activas STEAM, y
herramientas para el fomento del
emprendimiento.

$
339.200.000

Realizar un intercambio de experiencias
de los procesos y proyectos
pedagodgicos produclivos enire las
instituciones educativas oficiales rurales
seguimiento a los proyectos de
emprendimiento con enfoque STEAM.

$
283.5568.250

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA $U REPRODUCCION POR ﬁ
: CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE,
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Realizar feria de proyectos pedagégicos $
productivos en las instituciones : 1 . 483 585.000
educativas oficiales. DA
Realizar foro de educacién rural en las ‘ $
instituciones educativas oficiales del 1 _ 283.274.000

Valle def Cauca.. -

Fortalecer las competencias técnicas de . '
los docentes y estudiantes gestores de $
los proyectos. peg]agpglcos produ_ctlvos 1 : 203.872.687
de las 127 instituciones educativas
oficiales rurales.

Realizar procesos de transferencia de ‘

tecnologia y transformacion dei frijol 1 ' $
biofortificado en instituciones educativas 368.997.490
rurales oficiales. ' |

Fortalecer las capacidades de mercadeo
y comercializacion de las Asociaciones 4 $ ,
de Futuros Agricultores (AFA) para 202.761.449

impulsar los procesos productivos :

Orientar y apoyar a los integrantes de
las juntas directivas de las AFA
legalizadas en temas administrativos, 1 $
financieros, contables y tributarios, asi 118.656.000
como en la renovacion de registros ante
ta DIAN y la Camara de Comercio.

Dotar los ambientes de aprendizaje de
las Asociaciones de Futuros Agricultores
(AFA) legalmente constituidas, con el fin $

de fo_rtalecer sus gapamdades 1 232 801.000
productivas y garantizar un entorno
educativo practico y sostenible para los
estudiantes y docentes involucrados.

Fortalecer los proyecios pedagogicos
productivos de las instituciones
educativas rurales, con el fin de $

fortalecer sus capacidades productivas y 1
garantizar un entorno edticativo practico 335.265.000
y sostenible para los &studiantes ¥
docentes involuérados.

i $
TOTAL PROYECTO ‘ 3.142.435.876

Fortalecimiento de la convivencia Escolar, Proyectos Pedagogicos trasversales y el desarroflo integral y
arménico de nifios, niflas y adolescentes en las instituciones educativas oficiales, de los municipios no
cerlificados del Valle del Cauca.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO CANTIDAD VALOR TOTAL

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION PCR
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Fomentar comunidades de aprendizaje
en los Lab Points para la construccion
de estrategias que mejoren la
convivencia escolar y ajustes a los
manuales de convivencia segun las
necesidades de los contextos escolares

$
65.000.000 -

Realizar un simposio regional para
comunidades educativas en prevencion
de acoso escolar y ciberacoso en el
marco de la resolucién pacifica de
conflictos.

$
399.600.000

Ejecutar una estrategia de intervencién
con hase en el Sistema "Escuelas
Liderando la Equidad de Género", para
la prevencion de las muiltiples formas de
violencias basadas en género que
mejoren la convivencia escolar.

¥
387.080.000

Ejecutar una estrategia basada en
estilos de vida saludable en el marco del
Proyecto para la Educacion Sexual y
Construccion de Ciudadania (PESCC).

$
414.092.800

Organizar un foro para socializar
experiencias significativas que
fortatezcan la mediacién escolar, las
practicas restaurativas, los Derechos
Humanos y la educacion para la
sexualidad en comunidades educativas
de municipios no certificados del Valle
del Cauca.

$
120.123.196

Difundir metodologias que contribuyan
al fortalecimiento de los Comités
Escolares de Convivencia y la
mediacion escolar,

$
313.500.000

Verificar la implementacion de los
Proyectos Ambientales Escolares
(PRAE), el Proyecto de Gestidn integral
del Riesgo Escolar (GIRE) y la
Educacién Vial en las instituciones
educativas oficiales de los municipios no
certificados del Valle dei Catica.

3
506.3563.200

Promover la democralizacién de la vida
escolar garantizando la participacion de-
personeros, contratores y
representantes estudiantiles que
fortalezcan la paz y la democracia en la
convivencia escolar.

$
477.119.062

TOTAL PROYECTO

$
2.682,868.258

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR%
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] . $
VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA . 9.768.936.210

POR PARTE DE LA ESAL: OCHOCIENTOS DOCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN
MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($812.781.158), discriminado de la siguiente
manera;

objetvoEepeciico | Acslones | Enwegables | . valr
Video promocional de convocatoria a la
feria de proyectos pedagogicos $ 65.000.000
Coadyuvar a las f . . productivos
Instituciones Realizar feria de Enlaces con medios de comunicacion
Educativas Rurales proyectos locales y regionales para garantizar la | ¢ 117.781.158
en la implementacién pedagogicos promocion del forovirtual a través de S
de m% delos de productivos en las pauta
roducgion inslituciones
P : educativas oficiales. '
agropecuaria que se Video resumen con los momentos $ 65.000.000
adapten a las destacados a la feria de proyectos
condiciones pedagogicos productivos
socioeconomicas y Realizar foro de Streaming del evento en redes sociales | ¢ 50.000.000
agfg:g:‘gegéfgs de [ educacion rural en las y portal web institucional. et
n. instituciones .
educativas oficiales | *'9°° feSUmen d""”(}offmrgme”tos $  45.000.000
del Valle del Gauca. _ estaca 0? © _o i
T otal . oo _ 8 342'781153

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUGCION POR
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Fortalecer las
capacidades de
mercadeo y
comercializacion de
las Asociaciones de
Futuros Agricultores
(AFA) para impulsar
los procesos
productivos

Seleccion e investigacion de temas
clave, a partir de las necesidades
formativas y comunicativas de las

Asociaciones de Futuros Agricultores
(AFA); revision, sistematizacion y
redaccion integral de contenidos,
garantizando claridad, pertinencia
pedagogica y coherencia técnica;

conceptualizacion, adaptacion y ajustes
de los mensajes desde un enfoque
educomunicativa, gue promueve el
aprendizaje significativo, {a apropiacion
del conocimiento y el dialogo de
saberes; y produccién técnica del
material, integrando recursos graficos,
narrativos y audiovisuales que faciliten
la comprensidn, participacion y
aplicacion préaclica de los contenidos.

$ 130.000.000

© ESTE DOCUMENTQ ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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Produccion de
material digital
técnico-didactico
orientado a la
sensibilizacion y
fortalecimiento de
buenas practicas de
mercadeo y
comercializacion en
las Asociaciones de
Futuros Agricultores
(AFA), con el fin de
impulsar sus

procesos productivos.

Disefio y produccion de una cartilla
digital técnico-didactica, que comprende
la elaboracion, erganizacion y correccion

de contenidos textuales, revision de
estilo, disefio conceptual de una cartilia
interactiva, generaci6n de cédigos QR y

vinculacion de contenidos multimedia.

Esta publicacién esta orientada a la

sensibilizacion y el fortalecimiento de
buenas practicas de mercadeo y
comercializacion en las Asociaciones de
Futuros Agricultores (AFA).

$

160.000.000
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Produccion integral de contenidos
audiovisuales, que comprende la
preproduccion general (planeacion
estructurai, coordinacién loglistica,
desplazamientos para registro
audiovisual y-construccion de guiones);
fa produccion de grabaciones en audio y
video orientadas a la promocién de
buenas practicas de mercadeo y
comercializacion, incluyendo registros $
soNoros y visuales en ambientes y
locaciones especificas; y la
postproduccion sonora y visual, que
incluye edicion final, limpieza de audio,
musicalizacién, locucion, incorporacion
de efectos sonoros y visuales, montaje
de video, disefio grafico, inclusion de
subtitulos cuando aplique y disefio
complementario para la optimizacion de
ias piezas finales.

180.000.000

S -.fotal contrapartida

CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL CONVENIDO. El Gonvenido hace las
siguientes declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de seleccion, los
cuales hacen parte integral del presente Convenio. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso v recibié del Departamento del
Valle del Cauca SECRETARIA DE EDUCACION respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes, si fueron solicitadas. 5.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente Convenio. 5.4 El Convenido al momento de la celebracién del presente Convenio

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR/é
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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afirma bajo la gravedi;d del juramento que se entiende prestada con la aceptacion del convenio
en la plataforma transaccional que no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés. 5.5 El Convenido esta al dia con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5.6 El valor del Convenio incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente convenio. 5.7 El Convenido durante la ejecucion del
presente Convenio realizara todas las actividades necesarias para la ejecucion final del
servicio. 5.8 El Convenido manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de
dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de este convenio no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas. 5.9 El Convenido se compromete a no contratar menores de edad para el
ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad
para tales efectos, dando aplicacion a la normativa vigente aplicable, sobre los derechos de
los nifios.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El plazo para la ejecucion del convenio que se derive como
resultado del proceso de seleccidon sera a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, articulo 41 Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 previo inicio de ejecucion en la plataforma SECOP I, y hasta el 15 de diciembre de 2026.

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONVENIDO. 7.1. Recibir el desembolso para la
ejecucion de las actividades en los términos pactados en el presente Convenio. 7.2. Recibir
informacién que le permita realizar una ejecucion adecuada de! convenio.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONVENIDO. Ademas de las
contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, y en el Manual de contratacion del
Departamento del Valle del Cauca, la ESAL .debera acatar las obligaciones que le sean
aplicables seguin su naturaleza y las siguientes:

A. Aportar cada uno de los items ofrecidos como contrapartida en la oferta econdémica

B. Constituir las polizas como requisito previo a la ejecucion del convenio a suscribir.

C. Ejecutar cada una de las obligaciones especificas para la correcta ejecucion del
convenio. J

D. Informar al sugervisor de cualquier anomalia que se presente durante la ejecucion del
convenio

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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E. Presentar los informes necesarios que el supervisor designado solicite para el
seguimiento del proyecto.

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. 9.1. Revisar, rechazar y solicitar los ajustes de los servicios. 9.2. Hacer uso de las
clausulas excepcionales del convenio. 9.3. Hacer uso de la cldusula de imposicioén de multas,
la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado al Departamento de manera legal o
contractual. 9.4. Hacer solicitudes que a bien considere para garantizar la debida gjecucion del
convenio

CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. Garantizar fa apropiacién de los recursos econémicos para ia ejecucién del contrato.

A) Realizar el seguimiento o supervisién de cumplimiento del objeto contractual.

B) Pagar el valor del contrato de acuerdo con el porcentaje ?e los desembolsos
establecidos en la clausula respectiva, previa certificacion de recibido a satisfaccion por
parte del supervisor. ]

C) Ejercer la inspeccion y vigilancia del servicio contratado a través del supervisor
designado.

D) EXxigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento

del mismo. :

E) Realizar las visitas que sean requeridas para el adecuado seguimiento técnico de [a
ejecucion del Convenio. :

F) Programar y realizar las reuniones que fueran necesarias para la coordinacién y el

- seguimiento del Convenio.

G) Proyectar conjuntamente con la ESAL, el acta de liquidacion del Convenio para la firma
de las partes.

H) En caso de incumplimiento, adelantar las gestiones necesarias con respeto al debido
proceso, y de ser el caso, exigir el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias
0 indemnizaciones a que hubiese lugar. '

I} Las demas establecidas en los articulos 4 y 5 de la ley 80 de 1993,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESPONSABILIDAD. La ESAL es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la.primera clausula del presente Convenio. La
FUNDACION AVE FENIX sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados ylo
consultores, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, a ta SECRETARIA DE
EDUCACION en la ejecucion del objeto del presente Convenio.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR%
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. LA ESAL se compromete a guardar
estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la normatividad aplicable vigente, respecto de
toda la informacién y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier medio
durante el plazo de ejecucion, y por ende éste no podré realizar su publicacion, divulgacion y
utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara los acuerdos
de confidencialidad suscritos por EL. DEPARTAMENTO con terceros para la celebracion de
negocios, preacuerdos o acuerdos por el mismo tiempo por el que EL DEPARTAMENTO se
compromete con los terceros a guardar la debida reserva. Tales como bases de datos e
informacion respecto de la salud de los funcionarios.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONVENIO. El Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE
EDUCACION puede terminar, modificar y/o interpretar unilateraimente el Convenio, cuando lo
considere necesario para que el Convenido cumpla con el objeto del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD. Departamento del Valle del Cauca -
SECRETARIA DE EDUCACION estara facultada para declarar la caducidad cuando exista un
incumplimiento del convenio por parte del Convenido en la forma y de acuerdo con el
procedimiento previsto por la ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones del
Convenido derivadas del presente Convenio, el Departamento del Valle del Cauca
SECRETARIA DE EDUCACION puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e
imponer las siguientes multas: 15.1. Por incumplimiento en la presentacion del Programa de
ejecucion dentro del plazo establecido, uno por ciento (1%), por cada dfa calendario de retraso.
15.2. Si el CONVENIDO presenta atraso en la ejecucion del servicio, pagaréd una multa del uno
por ciento (1%), sobre el valor del convenio por cada dia calendario de retraso. 15.3. Por
incumplimiento del CONVENIDO de alguna o algunas de las obligaciones que adquiera por
razon del Convenio, incluyendo-el incumplimiento de las ‘6rdenes del supervisor impartidas
para que se corrijan defectos observados en la ejecucién del Convenio o para que se tomen
las medidas de seguridad en prevision de accidentes, o en la tardanza para presentar la
garantia Unica, si a ello diere lugar se aplicara el uno por ciento (1%), del valor del Convenio
por cada dia calendario de incumplimiento, los cuales autoriza EL CONVENIDO, se liquiden
y cobren de los saldos pendientes a favor del Convenido en las actas a cobrar y de ser
procedente, en el Acta Final.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Convenio, FUNDACION AVE
FENIX debe pagar a nombre del.Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
EDUCACION, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del convenio. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cléusula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado
con los montos que Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE EDUCACION
adeude al Convenido con ocasion de la ejecucidn del presente Convenio, de conformidad con
las normas que rigen la materia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS Y MECANISMOS DEL COBERTURA DEL
RIESGO. Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacién Departamental con ocasién de
la celebracion del convenio y su liquidacion, y los riesgos a los que se encuentra expuesta la
Entidad, la ESAL debera constituir por su cuenta y costo, una garantia de acuerdo con el
articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor del Departamento del Valie del Cauca
~ Secretaria de Educacion Departamental, con Nit. 890.399.029-5, que cubra los siguientes
amparos:

e e s SOBREEL s | T
Termino de ejecucion del contrato y cuatro
Cumplimiento 20 Contrato (4) meses mas y en todo caso, hasta Ia
liquidacién del contrato

Término de ejecucién del contrato y cuatro

ngﬁgige] 20 Contrato (4) meses mas y en todo caso, hasta la
liquidacién del contrato
Salarios y — : .
prestaciones 5 Contrato :al‘g(r)?lrr]}qc;;:fe ejecucion del contrato y tres (3)
sociales i
Primer Termino de ejecucion del convenio y tres (3)

Pago anticipado | 100 | 4 o0 bolso | meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL,
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La ESAL debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual con
las siguientes caracteristicas:

Clase Contrato de seguro contenido en una poéliza
Asegurados Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de educacion identificada con el
NIT 890.399.029-5 y la ESAL
e La Garantia debera tomarse con el nombre de la ESAL que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
Tomador comercio respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido
"documento se exprese que la sociedad podré denominarse de esa manera.
« {No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes de la ESAL.
Valor 200 SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del convenio.
Beneficiarios Terceros afectados y Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de
Educacion identificada con el NIT: 890.399.029-5
Responsabilidad Civil Exiracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
Amparos hechos u omisiones de fa ESAL o sus Subcontratistas autorizados. El seguro de
responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo ios amparos
descritos en ef numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 dei Decreto 1082 de 2015.
« Nutmero y aiio def convenio
Informacién « Objeto del convenio
nécesaria dentro | * Firma del representante legal de la ESAL
de la poliza « En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421 '

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10 %) del valor de cada pérdida sin que en ningtin caso puedan ser superiores a dos mil
(2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Este seguro deber4 constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del mismo
término establecido para la Garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven

asuncion de parte

de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.
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La ESAL debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual. i

CONSIDERACIONES GENERALES DE LAS GARANTIAS:

El hecho de la constitucién de esta garantia no exonera a la. ESAL de sus responsabilidades
legales en relacién con los riesgos asegurados. De igual manera, la ESALdeclarara que no se
encuentra incurso en ninguna de tas inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley
0 en la reglamentacion, ni en confiictos de interés.

En todo caso la ESAL debera restablecer el valor de las garantias cuando se haya visto
reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por el Departamento del Valle del Cauca
~dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la notificacién del acto que deje en firme la
sancion correspondiente.

Adicionalmente, la Entidad aclara que e! convenio no genera relacion alguna, ni da derecho al
cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto, no habra
relacion laboral entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacién y la
ESAL, toda vez que no existe subordinacién ni dependencia.

Asi mismo, en el evento que la ESAL incurra en mora o incumplimiento de alguna de sus
obligaciones, se podran imponer muitas de acuerdo con la gravedad gdel incumplimiento, que
en todo caso no podran superar el 10% del valor total del convenio, sin perjuicio de la sancién
penal pecuniaria y demas sanciones de ley.

En el evento de concederse prérrogas y/o ampliaciones del plazo para la gjecucion del objeto
del convenio o adiciones en su valor, sera obligacién de la ESAL actualizar las garantias que
amparan el convenio y sus modificaciones hasta la liquidacién del convenio.

En el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecucion del convenio
debidamente autorizadas por el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacién,
la ESAL estara en la obligacién de modificar la vigencia de la garantia, de tal forma qgue el
término de vencimiento de la misma se prorrogue por el término que dure la suspensién
provisional.

I
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En el evento de que por cualquier motivo el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Educacion haga efectiva la garantia constituida, la ESAL se compromete a constituir nueva
garantia en la proporcién, por el término pertinente y amparando el riesgo correspondiente.

El valor de las primés y demas gastos que demanden la constitucion, prorrogas Yy
modificaciones de la garantia seran por cuenta de la ESAL.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEPENDENCIA DEL CONVENIDO. El Convenido es
independiente al Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE EDUCACION y en
consecuencia, el Convenido no es su representante, agente o mandatario. La FUNDACION
AVE FENIX no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE EDUCACION, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION. El Convenido no puede ceder parcial ni totaimente
sus obligaciones o derechos derivados del presente Convenio sin la autorizacion previa y por
escrito del Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE EDUCACION.

CLAUSULA  VIGESIMA: SUBCONTRATACION: El - convenido deberd ~ comunicar
anticipadamente y por escrito al Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
EDUCACION, la intencion de celebrar subcontratos, sefialando la parte de la prestacion o
actividlad que se pretende subcontratar y la identidad del subcontratista, justificando
suficientemente la ap'titud de éste para ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y
humanos de que diépone y a su experiencia. En consecuencia, el Convenido no podra
subcontratar funcién ‘alguna sin la autorizacion previa y escrita Departamento del Valle del
Cauca - SECRETARIA DE EDUCACION, salvo que ésfa sea necesaria para atender una
situacion de emergencia o que exija la adopcion de medidas urgentes y asi se justifique
suficientemente. 20.1. El empleo de tales subcontratistas no relevara al convenido de las
obligaciones emanadas del presente convenio. 20.2: El Departamento no adquirira refacion
alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguira
a cargo del Convenido. 20.3. Departamento de! Valle del Cauca - SECRETARIA DE
EDUCACION, podra exigir al Convenido la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo y
el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. El Convenido se obliga a mantener

indemne al Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE EDUCACION, de cualguier .

dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que terigan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Clonvenido mantendra
indemne al Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE EDUCACION por cualquier
obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el i cumplimiento de las
obligaciones laborales que el Convenido asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente Convenio, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre el Convenido y Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DE EDUCACION con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del
Convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Convenio, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a
cinco (5) dias habiles a partir de la techa en que cualquiera de las partes comunique por escrito
a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique y pruebe debidamente. Las
controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
mediante el empleo de los mecanismos de solucion de controversias contractuales,
conciliacién, amigable composicién, transaccion y las demas previstas en la ley.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y nofificaciones que las partes deban hacer en desarrolio del presente
Convenio, deben constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas sé6lo si son
entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas

a confinuacion:

CUALQUIER MEBIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR {A) Y/O SU REPRESENTANTE.
I
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Departamento del Valle del Cauca - Secretaria De | FUNDACION AVE FENIX : |
Educacion . Nombre: Claudia Johanna Galeano Restrepo
Nombre: NANCY ARANGO COSTAIN Cargo: Representante Legal

Direccion: CL 1 B #55 — 74 OF 101
Correo . . electrénico:

contabilidad@avefenix.com.co

Cargo: Secretaria de Educacion

Direccién: al Edificio Palacio de San Francisco- Cra
6 entre calle 9y 10, Santiago de Cali (V)

Teléfono: (6026200000)

Correo AR
narango@valledelcauca.gov.co - -

electronico:

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: VIGILANGIA"Y CONTROL. Para el seguimiento, control y
vigilancia de la correcta ejecucion del objeto contractual, el Departamento del Valle del Cauca
_ Secretaria de Educacion-Departamental, designara a.un funcionario el cual, esta facuitado
para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la prestacion del
servicio y seran responsables de mantener informada a la Secretaria de Educacion de los
hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcién tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o0 pongan en riesgo el cumplimiento del convenio, o cuando tal
incumplimiento se presente. Dentro de dichos informes debe quedar incluida la obligacion de
impulsar ante la autoridad administrativa correspondiente, las acciones, mecanismos 0
procedimientos frente a un presunto incumplimiento contractual. En general, esta envestido de
las facultades legales que la ley 1474 de 2011 refiere para el seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucion contractual..

El supervisor sera rejponsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los desembolsos
y responderé por los hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en
el articulo 84 de la ley 1474 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el

ejercicio de la supervision.

Sus funciones, ademas de las que determine la ley y los respectivos reglamentos seran las
siguientes:

a. Supervisary vigilar el cumplimiento del convenio a ejecutarse, prestando la colaboracion
que requiera la ESAL.

b. Elaborar las actas de recibo a satisfaccion y producir los informes requeridos para
soportar los desembolsos que deba efectuar la SED.

C. Exigir a la ESAL la ejecucion idénea y oportuna del;COnvenio.
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d. Autorizar los desembolsos a la ESAL e indicar en forma motivada los descuentos que
por muitas deban ser efectuados.
e Remitir oportunamente a la SED las actuaciones resultantes de la gjecucion del
convenio.
f. Dar aplicacién a las recomendaciones vy directrices de la Secretaria de Educacién
Departamental. ‘ :
g. El supervisor respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los

términos previstos en el articulo 53 del Estatuto de Contratacion Administrativa.

PARAGRAFO I: En concordancia con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, el
supervisor debera en el momento de autorizar los desembolsos, solicitar modificaciones o de
liquidar el convenio, verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de la
ESAL frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, durante la vigencia del
convenio, estableciendo una correcta relacién entre el monto desembolsado y las sumas que
debieron ser ejecutadas. En el evento que no se hubieran realizado la totalidad de los aportes,
el supervisor debera informar y dejar constancia en el acta de liquidacion a fin de retener las
sumas adeudadas al Sistema en el momento de la liquidacion; La Direccidén Financiera
efectuara el giro de dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los
regimenes de Salud y Pensiones conforme lo establece la Ley. '

PARAGRAFO li: El supervisor esta facultado a solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucion del convenio, y seran responsables por mantener informado
a la SED de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
convenio, o cuando tal incumplimiento se presente. ‘ '

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento
del objeto del convenio, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal
de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: ANEXOS DEL CONVENIO. Hacen parte integral de este
convenio los siguientes documentos: 26.1. Los estudios y documentos previos. 26.2. La -
invitacion publica No. SED-ESAL-002-2025 y sus anexos, adendas o cualquier otro Documento
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del Proceso. 26.3. La oferta presentada por el Convenido. 26.4. Las actas, acuerdos, informes
y documentos precorjitractuales. 26.5. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 26.6. Los
demas documentos que se generen en ejecucion del convenio

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. EI presente
convenio requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes dentro del Sistema
Electronico de Contratacion Publica. Para su ejecucion requiere el registro presupuestal, el
acta de aprobacion de las garantias y el pago del impuesto de timbre de conformidad con lo
establecido en el Decreto 175 del 2025, expedido por el Gobierno Nacional.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
El lugar de ejecucion del contrato sera Departamento de! Valle del Cauca en 34 municipios no
Certificados (Alcala, Andalucia, Ansermanuevo, Argelia, Bolivar, Bugalagrande, Caicedonia,
Calima El Darién, Candelaria, Dagua, El Aguila, El Cairo, El Cerrito, El Dovio, Florida, Ginebra,
Guacari, La Cumbre, La Union, La Victoria, Obando, Pradera, Restrepo, Riofrio, Roldanillo,
San Pedro, Sevilla, Toro, Trujillo, Ulloa, Versalles, Vijes, Yotoco y Zarzal).

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION
DEL TERRORISMO SARLAFT. EL CONVENIDO certificaa el Departamento que sus recursos
no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al
lavado de activos provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del
terrorismo. EL CONVENIDO se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar
que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. Y los recursos
de estos, no se encuentren relacionados, ni provengan de actividades ilicitas, particularmente
de lavado de activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia
del convenio EL CONVENIDO, algunos de sus administradores o socios llegaren a ser 1)
Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo
administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina
de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados
Unidos de Norte América, la lista de la organizacion de las Naciones Unidas u otras listas
publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y financiacion del terrorismo o 2)
Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo de proceso judicial
relacionado con la comision de los anteriores delitos, EL DEPARTAMENTO tiene el derecho
de terminar unilateralmente el convenio, sin que por este hecho EL CONVENIDO pueda
reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacion alguna, por cuanto tales causas se

* |
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tendrian como justas para la terminacion del mismo por paite de EL DEPARTAMENTO de
igual forma, EL. CONVENIDO declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del
convenio, proceden de actividades licitas. EL CONVENIDO se obliga expresamente a entregar
A LA ENTIDAD, la informacién veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la
normativa relacionada con prevencién de lavado de activos y financiacion del terrorismo, asi
como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la totalidad de los
soportes que EL DEPARTAMENTO requiera. En el evento en que no se cumpla con la
obligacion consagrada en la presente clausula, EL DEPARTAMENTO tendra la facultad de dar
por terminada la relacion juridica surgida, en los términos acordados en i’la presente clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA: MARCO REGULATORIO DEL CONVENIO ELECTRONICO. En
desarraiio con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de
2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente
administra el SECOP II, plataforma transaccional que permite a compradores y proveedores
realizar el proceso de contratacién en linea. Por ello, y de conformidad con fo dispuesto en la
Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las actuaciones, la expedicion de los actos
administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del
SECOP II. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP i son
integrales y complementarios entre si.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes
el convenio electrénico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP

Proyect6: July Carolina Oviedo Casanova — contrafisla SED @
Revisd:  Luz Dorian Cruz Valdés — Contratista % '
Duver Herney Ararat Mina — contralista SED D#
Jenny Tatiana Barbosa Reslrepo — Subdirectora Técnica Juridicz}l
Ana Milena Orliz Sanchez- Subsecretaria Calidad Educaliva. ="

Aprobs:  Nancy Arango Coslain — Secretarla de Educacion Dgpanamer}a&@a .
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