ALCALDIA DE FUSAGASUGA

ANALISIS DEL SECTOR
Decreto 1082 de 2015

FECHA " FEBRERO DE 2026

OFICINA MISIONAL O DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE GOBIERNO SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

PRESTACION DEL SERVICIO DE ALOJAMIENTO CON
DESTINO A LA FUERZA PUBLICA QUE PRESTE APOYO Y

OBJETO A CONTRATAR REFUERZO PARA GARANTIZAR EL ORDEN PUBLICO, LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA.

DESARROLLO DEL ANALISIS DEL SECTOR
CONSIDERACIONES PARA LA REALIZACION DEL ESTUDIO DEL SECTOR

OBJETO DEL PROCESO CONTRACTUAL .

La presente contratacion tiene como finalidad la prestacion del servicio de alojamiento con destino a la Fuerza Piblica que
preste apoyo y refuerzo para garantizar el orden pubfico, la seguridad y la convivencia ciudadana en el municipio de
Fusagasuga.

Esta iniciativa se enmarca en las estrategias institucionales orientadas a fortalecer las acciones de seguridad y convivencia,
mediante el respaldo logistico necesario para el adecuado desempefio de las funciones asignadas a los miembros de la Fuerza
Plblica que sean designados como apoyo temporal o refuerzo en el territorio municipal.

La prestacion del servicio de alojamiento contempla condiciones adecuadas de habitabilidad, seguridad y salubridad, que
contribuyan a:

+ Garantizar e! bienestar y descanso del personal de la Fuerza Publica durante el tiempo de permanencia en el municipio.

* Facilitar la disponibilidad inmediata y efectiva del personal para la atencion de situaciones que afecten el orden publico y la
seguridad ciudadana.

» Fortalecer las capacidades operativas y de reaccion institucional frente a eventos que requieran presencia adicional para
preservar la convivencia y tranquilidad de la comunidad.

De esta manera, la contratacion responde a la necesidad de brindar apoyo logistico oportuno que permita el cumplimiento
eficiente de las funciones constitucionales y legales orientadas a la proteccion de la vida, honra y bienes de los habitantes del
municipio de Fusagasuga.

CONTEXTO INSTITUCIONAL | :

La presente contratacion se articula con los principios y lineas estratégicas del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2028
“Fusagasuga Florece”, especiaimente en lo relacionado con el fortalecimiento institucional, la seguridad, la convivencia
ciudadana y la garantia de condiciones para la preservacion del orden publico en el municipio.

Con esta accidn se refuerzan los mecanismos de respuesta institucional frente a situaciones que puedan afectar la franquilidad
y seguridad de la comunidad, mediante el apoyo logistico a la Fuerza Plblica que presta servicios de refuerzo o apoyo temporal
en el territorio. De esta manera, se contribuye al cumplimiento del deber constitucional y legal de las autoridades municipales
de conservar el orden plblico y coordinar acciones con las autoridades competentes para la proteccion de la vida, honra y
bienes de los ciudadanos. '

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2028 “FUSAGASUGA FLORECE: UN PLAN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE Y EQUITATIVO”, adoptado mediante Acuerdo Municipal No. 100-02.01-04 del 14 de junio de 2024, establece
que desde la Secretaria Administrativa se propendera por una gestion publica municipal dinamica, integral, sistematica,
participativa e incluyente, orientada al uso eficiente de los recursos, la optimizacién de las capacidades institucionales y la
generacion de valor pablico.

En este marco, la prestacion del servicio de alojamiento se constituye en una accion concreta de fortalecimiento institucional,
al garantizar condiciones adecuadas de habitabilidad, seguridad y bienestar para el personal de la Fuerza Publica designado
como apoyo en el municipio, permitiendo asf una mayor eficiencia operativa y disponibilidad para atender requerimientos en
materia de seguridad y convivencia ciudadana. '

Adicionalmente, el Plan de Desarrollo contempla la proyeccion y priorizacion plurianual de .inversiones, asi como el
fortalecimiento de la transparencia, la eficiencia administrativa y la adecuada gestion de los recursos publicos. La presente
contratacion se enmarca en dichos lineamientos, asegurando que el apoyo logistico brindado contribuya de manera efectiva
al cumplimiento de las metas e indicadores relacionados con seguridad, orden piblico y fortalecimiento institucional.

LINEA ESTRATEGICA Fusagasuga florece con seguridad, convivencia y participacion
COMPONENTE Seguridad convivencia y participacion ciudadana
PROGRAMA Fusagasuga tranquila y segura.

Direccién: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.qov.co

atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.goy.co
Teléfonos: 886 81 81 - Fax: 886 81 86
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OBJETIVO

Garantizar las}acciones requeridas\ para fortalecer la seguridad, la paz y la

convivencia en Fusagasuga, a travéTs del trabajo integrado e interinstitucional
con las instancias del orden territorial, departamental y nacional.

META DE PRODUCTO

Formulelr e implementar el plan integral de seguridad y convivencia ciudadana
(PISCC) en el cuatrienio. \

INDICADOR

Namero de planes integrales de seguridad y convivencia ciudadana (PISCC)
formulados e implementados.

LOS REFERENTES CONSTITUCIONALES

L.a Constitucién Politica de
prosperidad general y garan
la participacion de todos en
nacion”.

Articulo 209. La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialiqad y publicidad, mediante la des centralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el

adecuado cumplimiento de Ic
se ejercera en los términos g

I.OS REFERENTES LEGALES

Laley 136 de 1994 en su Art.‘

del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya

et V]
normas que lo modifican y re

finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. Y demas

|
De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 2160 de 2021, Decreto 1082 de 2015, EL
MUNICIPIO debe tener en clienta que al celebrar los contratos y con la ejecucion de los mismos, se busca el cumplimiento de

los fines estatales, Ia»contim‘Ja y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos ﬁnes.‘ De acuerdo con lo anterior, es deber de la entidad

adelantar todos los procesos‘

del servicio. Y actuar de conformidad con Ia ley 136 de 1994 con especial en observancia de los numerales 3. funciones de los

Municipios modificado por e‘

numeral 4 y 5 de ley 136 de 1994.
REFERENTES LEGALES DEL SECTOR MUJER

El Municipio de Fusagasugd, en la actualidad ha ideﬁtiﬁcado la necesidad de contratar bajo la modalidad de Seleccién por

Minima Cuantia el suministrg
0 juridica que tenga la capac
y la Convivencia Ciudadana
de Contratacion Piblica.

JUSTIFICACION DE LA NEdESIDAD 0 JUSTIFIGACION INSTITUCIONAL

Las autoridades estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes,

creencias y demas derechos
doble sentido: de una parte,

de los derechos a la vida e integridad fisica, presupuesto base para gozar de los demas. Y, de ofra, asegurar que este deber
se cumpla con estricto apego a la ley y respetando los derechos humanos & el Derecho Internacional Humanitario. Con el fin

de reforzar los mecanismos
Ministerio de Defensa: Nacior

Derechos Humanos y Derecho Internacionlal Humanitario. Ambos documentos sirven de marco al compromiso de la fuerza
publica con el respeto y defensa del Estado social de derecho.

El respaldo del puebla colombiano a la fuerza pablica exige aun mayor responsabilidad y compromiso en la tarea de fortalecer

la interiorizacion de los dereg
materia.

Es asi como, al Gobigrno de
denuncia y prester de mane

sean ellas las que esclarezcan la posible comision de una conducta que pueda constituir violacién de derechos humanos o

infraccion del Derecho Intern

tizar la efectivi&lad de los!principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar

NORMATIVIDAD APLICABLE

Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la

las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la

s fines del Estado. La administracion pablica, en todos sus drdenes, tendré un control interno que

ue sefiale la ley.

1° establece: EI municipip es laentidad territorial fundamental de la division politico administrativa

glamentan.
‘ \
\

s H -‘ N » v
de seleccion que le permitan cumplir estrlctame‘ante los mandatos legales en cuanto a la prestacion

art. 6. de la Ley 1551 de 2012. Asi mismo |acogiéndose a los principios consagrados en los

de alojamiento, necesarios para el fortalecimiento de la fuerza piblica, con una persona natural
dad de suministrar lo requerido para el desarrollo del proyecto de Fortalecimiento de la Seguridad
en el Municipio de Fusagasuga, de conformidad con la Ley 1801 de 2016 y el Estatuto General

y libertades. Este mandato comporta para los\miembros de la Fuerza Publica una obligacion en
recuperar la seguridad en todo el territorio nacional, como requisito fundamental para el disfrute

que garantizan la proteccion de la poblaci»éq‘ dentro del respeto a los derechos humanos, el
al expidié la Politica Integral de Seguridad y Defensa para la Prosperidad y la Politica Integral de

hos humanos y el Derecho Internacional Humanitario y alcanzar estandares de excelencia en la

Colombia y a I? Fuerza Publica les corresponqe atender con maxima prioridad cualquier queja o
a inmediata todo el apoyo que requieran las Futoridades judiciales y administrativas, para que

acional Humanitario y sus posibles autores. L9 anterior se suma a la obligacion permanente de

adoptar al interior de las Fuerzas Militares y de Policia las medidas internas para evitar y prevenir que se presenten este tipo

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca

www.fusagasuga-cundinamarca.qov.co
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ALCALDIA BE FUSAGASUGA

de conductas. Esta dimension permite garantizar el apoyo logistico a entidades de la fuerza publica, a través del fondo de
seguridad territorial FONSET.

El Municipio de Fusagasuga - Cundinamarca, como ente territorial estd obligado a llevar a cabo estudios previos para
comprobar la necesidad de contratar los bienes o servicios, que requiera para el cumplimiento de su mision institucional,
especialmente en lo que a seguridad y convivencia ciudadana se refiere.

La Seguridad y Convivencia Ciudadana constituye un Servicio Piblico primordial que debe ser prestado en condiciones
Optimas, y una de las estrategias para fortalecerla es mediante el apoyo a los miembros de la Fuerza Piblica que presten el
servicio en el Municipio, y con el fin de reforzar los esquemas de seguridad en algunas ocasiones la Policia Nacional, a través
de las Unidades de Refuerzo o Apoyo (Aumento de mas unidades de Policia - Unidades de Reaccion Inmediata — Unidades
Motorizadas - SIJIN ~ GAULA Policia, entre otros) que hacen presencia en la localidad durante varios dias y a los cuales se
les garantizara su debida estadia en el municipio mientras dure la actividad.

Teniendo en cuenta la programacion de actividades y planes previstos para la vigencia 2026, y considerando que la seguridad
es el pilar fundamental del Plan de Desarrollo “FUSAGASUGA FLORECE”, en aras de preservar el orden publico y garantizar
la seguridad y la convivencia ciudadana, con el fin de brindar mayor tranquilidad a la comunidad, se hace necesario contar con
el servicio de hospedaje, lo que da lugar a la presente contratacion. En este sentido, se sugiere a la Administracion Municipal
adelantar el proceso de contratacion del servicio de alojamiento para la Fuerza Publica en general, toda vez que durante el
afio se presenta el apoyo y refuerzo de diferentes unidades de la Policia Nacional y demés integrantes de la Fuerza Publica
en los distintos eventos organizados por el municipio, los cuales congregan a un alto nimero de visitantes y requieren
acompafiamiento adicional para garantizar el orden publico, la seguridad y la convivencia ciudadana, especialmente en el
desarrollo de actividades culturales y religiosas, entre otras.

 Por tal motivo, la administracion Municipal requiere de la contratacion de hospedaje, con destino al personal de la Fuerza
Publica —(Presencia de unidades tanto de Policia como sus especialidades - Unidades de Reaccion Inmediata — Unidades
Motorizadas - SIJIN — GAULA Policia, entre otros), que hacen presencia en el Municipio, siendo determinante este suministro
porque constituye un factor de apoyo para los miembros de la Fuerza Pablica que luchan por contrarrestar el accionar delictivo
en la poblacion, y teniendo en cuenta, ademas, la existencia de un rubro especial dentro del presupuesto para atender los
gastos de esta naturaleza. Por lo planteado anteriormente se hace necesario adelantar por parte del Municipio el proceso de
contratacion de minima cuantia.

La anterior necesidad que se pretende satisfacer se fundamenta en:

PRIMERO: Que es un deber Constitucional y Legal del Municipio a través de sus autoridades municipales dar cumplimiento a
la Ley 418 de 1997, Ley 1421 de 2010 y Ley 1801 de 2016 “Por medio de la cual se adopta el Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia”.

SEGUNDO: Que el Municipio de Fusagasuga, como ente territorial estd obligado a llevar a cabo estudios previos para
comprobar la necesidad de coniratar los bienes o servicios, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de
Desarrollo “FUSAGASUGA FLORECE”. La Seguridad y Convivencia Ciudadana constituye un Servicio Publico primordial que
debe ser prestado en condiciones 6ptimas, y una de las estrategias para fortalecerla es mediante el apoyo a los miembros de
la Fuerza Plblica que presten el servicio en el Municipio, y con €l fin de reforzar los esquemas de seguridad en algunas
ocasiones la Policia Nacional, a través de las Unidades de Refuerzo o Apoyo (Aumento de méas unidades de Policia - Unidades
de Reaccion Inmediata — Unidades Motorizadas - SIWIN — GAULA Policia, entre otros) que hacen presencia en la localidad.

TERCERO: Que el Plan de Desarrollo “FUSAGASUGA FLORECE” promueve acciones relacionadas con la adquisicion de
bienes y servicios para la fuerza publica, por lo que se hace necesario entregar el suministro a través de insumos que
contribuyan a la ejecucion de actividades que faciliten la seguridad y convivencia ciudadana entre fas entidades, instituciones
y la comunidad en general para generar confianza y mecanismos en la preservacion del orden publico, entre los organismos
de seguridad y los habitantes, buscando con ello reducir impactos negativos en violencia y otros riesgos contrarios a la
convivencia, la cual busca la prevencion de delitos y asi crear una cultura de convivencia y participacion ciudadana.

Todo esto enmarcado en los programas y proyectos del Plan de Desarrollo Municipal y articulado con el Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, que tiene como objeto mejorar las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la
planeacién e implementacion y segmmlento del proyecto de seguridad Integral para el Municipio en coordinacion con la fuerza
publica.

CUARTO: Que el Municipio de Fusagasuga, no cuenta con los medios logisticos para suministrar alojamiento en los casos
cuando se desplazan funcionarios, especialidades de la Policia Nacional, grupos o comandos de la fuerza pblica que no estan
acantonados en el municipio.

QUINTO: Que para el desarrollo del proyecto se tienen contempladas las siguientes actividades: Hacer presencia en todo el
territorio del municipio reforzando la seguridad con unidades que se asignan para el apoyo por parte de la Fuerza Publica,
realizacion de actividades de atencion al desarrollo de festividades y eventos coordinados entre el Municipio De Fusagasuga
y la fuerza publica tendientes a propiciar espacios para la creacion de la cultura ciudadana, campafias y actividades de
sensibilizacion a la comunidad en materia de convivencia ciudadana; es por ello que se ha identificado la necesidad de contar
con el suministro de alojamiento, para la los organismos de seguridad, durante los operativos que se requiera realizar en el

municipio, cuya durabilidad resulta indefinidas por las circunstancias e intervenciones especiales que se vayan requiriendo; lo

Direccién: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
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ALcALDiA DE FUSAGASUGA

anterior con la finalidad de ‘procurar el funmonamlento continuo de la fue‘rza publica, a fin de prevenir acciones delictivas,

promover planes, programas y proyectos de interés comumtanos entre ellos los de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

En este sentido, se establecio ef Plan Integral de Seguridad y Convnvencng Ciudadana para el municipio de Fusagasuga, el
cual tiene como finalidad generar sinergia con las autoridades politico administrativas y actores de participacion comunitaria,

con el proposito de desarrolla‘r acciones que permitan dlsmmwr latasa de deflto y comportamientos contrarios a fa convivencia,
buscando favorecer entorno§ Seguros, en pazy convivencia arménica de la comunidad, mediante el fortalecimiento institucional
a los organismos de seguridad, justicia y convivencia..

|

El Plan Integral de Se;gurida‘d y Convivencia Ciudadana, tiene los siguientes objetivos y priorizacion de delitos que requieren
U ejecucion y seguimiento, asi:

* Desarrollar acciones que permitan la disminucion en la tasa de delitos, mediante la respuesta oportuna, judicializacion y
prevencién de estas afec:taci}ones ala seguridad y convivencia ciudadana.

+ Fortalecer los organismos §eguridad, justicia y convivencia, con la dotacién de medios logisticos, de movilidad, tecnologia,
comunicaciones, infraestructura y demas medios que permitan mejorar la ef‘ectividad y respuesta institucional a los fenémenos
delictivos y de convivencia. ‘ ‘

+ Implementar estrategias, campaiias que perrrutan prevenir la violencia intrafamiliar, sexual y de género.

* Generar las condiciones ‘necesanas pala la lmplementamon y aplicabilidad del Codigo de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, medianteila dlfUSlon prevenmon y gestion administrativa.

* Implementar programas de autocwdado prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, denuncias y gestion

comunitaria para fa se gurldad y conwvenCIa cmdadana

En razén a la colaboracion a‘rmc')nica de Ias] entidades estatales, el municipio de Fusagasugé requiere brindar apoyo logistico
mediante el suministro de aIPjarniento a los miembros de los organismos de seguridad del estado, que presten apoyo en el

municipio al des‘plieg"ue ope‘rativo y preventivo, por medio de las acciones establecidas en los planes y programas antes
mencionados, en pro, de mejorar y garantizar las condiciones necesarias| de seguridad y convivencia a los habitantes del

municipio de Fusagasuga.

Igualmente se requiere alojamiento para lds integranfes de la fuerza publica que llegan al municipio a apoyar los diferentes
eventos y planes en materia de seguridad (Consejoside Seguridad, Comité de Orden Publico), mesa técnica de seguridad,
espacios donde se desarrollan las estrateglas se analizan indicadores y se revisan los planes establecidos ajustando las

\ . . o .
acciones buscando mejorar los resultados propuestos para mejorar la convivencia y seguridad en el municipio de Fusagasuga.

Teniendo entonces, en cuenla las necesidades planteadas anteriormente, , 8€ requiere confratar la prestacion de servicios de
suministro de alojamiento para el descanso de los m|embros de la fuerza publica que presten apoyo en la seguridad del
Municipio de Fusagasuga, pgroona natural o juridica que debe contar con e:I conocimiento y la experiencia relacionada con el
objeto contractual, de manera que haga efeptwo el servicio y que cumplan con las debidas exigencias del mercado actual.

Igualmente, y dado el notorio aumento demografico deila poblacion en nuesfro territorio colombiano, del que nuestro municipio
no es la excepcion, por la dec‘bordada migracion de nacionales vecinos que se ha presenciado Gltimamente, se han aumentado
los hechos delincuenciales en esta munlmpalldad por lo que la Policia Nacional se ha visto en Ia obligacion de intensificar los
operativos y actividadizs de orden y segur ldad nacional, acciones que se trasladan igualmente al escenario municipal. De otro

\ . .
lado, la fuerza publica debe gstar preparada para los desafios prioritarios de la seguridad ciudadana como lo son:

. Delincuencia organizada
+  Delincuencia comin
. Violencia intrafamiliar
. Otras formas de violencia (conflictividad social)

. Prevencion y gestion d%e confiictos

. Prevencion de la vnoleqma en Joveney

J Prevencién de la violencia mtrafamlllar

. Prevencion de wolenm sexual

. Prevencion en el espaqlo plblico y habitad ; ‘
. Prevencion de conductas de riesgo asociadas aI gonsumo de alcohol, drogas y porte de armas

. Fortalscer y promover la cultura cmdadana

Se debe considerar que el Munir‘ipio de Fusagasuga presta servicios en el|casco urbano y rural, la cual presta sus servicios
policiales de seguridad y proteccnon ala comunidad, haciendo continuos pat‘rullajes y brindando servicios de vigilancia con las
unidades de la estacion de po Ilcxa con el finde garantlzar la tranquilidad y convivencia pacifica de todos los habitantes de este

mummplo.

En este sentido, es pertinen‘te recordar en nuestro mun|C|p|o se presenta‘n algunos fenoémenos que aumentan el nivel de
complejidad en cuanto a seguridad, convivencia y orden publico, en esce‘nanos (actuales y potenciales) de criminalidad y
vandalismo local asociada afenémenos urbanos (poblacion desplazada y poblacion reincorporada); la aparicion de nuevas
tipologias de delincuencia y violencia; hurtos en sus diferentes modahdad‘es y deiitos contfra la libertad y la sexualidad; el
incremento del expendio, distribucién y consumo de psicotropicos; las problematicas juveniles como el pandillismo

representada en grupos de jvenes asomadps & grupos de determinados equipos. de fitbol, entre otros.

‘ Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
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Que los recursos del FONSET una vez aprobados por el Comité de Orden Publico de municipio de Fusagasuga, pueden ser
destinados a garantizar el apoyo necesario para que la Fuerza publica, Organismos de Seguridad y de Investigacion cuenten
con los insumos esenciales para el desarrollo de sus actividades que permitan presencia institucional, fabores de prevencién
y reaccion frente a las conductas que afectan la seguridad de los Fusagasuguefios.

Que el Comité de Orden Piblico en sesion de fecha 13 de enero de 2026, autorizé los recursos para confratar el suministro de
hospedaje como a apoyo a las actividades de la fuerza publica, seglin acta No.01.

De conformidad a lo anteriormente descrito y a fin de garantizar la seguridad de la poblacién Fusagasugefia, la secretaria de
gobierno, seguridad y convivencia adelanta el presente estudio previo en el cual se sefiala y manifiesta la imperiosa necesidad
de realizar un contrato de alojamiento para garantizar €l apoyo a la fuerza pablica que presta su servicio en el Municipio.

De acuerdo a la necesidad descrita anteriormente y de conformidad con la naturaleza del objeto, es necesario realizar dicha
contratacion con la cual se pretende obtener el suministro de alojamiento para la fuerza publica que brinde apoyo en el
municipio de Fusagasuga, en las diferentes actividades o intervenciones que se lleven a cabo en pro de garantizar la seguridad,
tranquilidad y convivencia en el territorio.

DESCRIPCION DEL MERCADO

FUENTES DE INFORMACION CONSULTADAS

Para la elaboracion del presente andlisis del sector se consultaron diversas fuentes de informacion primarias y secundarias,
que permiten sustentar técnica y objetivamente el andlisis del mercado. Entre ellas estan:

1. SECOP II: Consulta de procesos contractuales similares, identificacion de oferentes y andlisis de precios
histdricos.

2. Colombia Compra Eficiente: Lineamientos metodolégicos y normativos para la elaboracion del analisis del
sector.

3. Observacion directa del comportamiento del mercado a través de cotizaciones preliminares y busqueda en
fuentes abiertas.

SECTOR ECONOMICO
La presente contratacion se enmarca en el sector de servicios, especificamente en el subsector de alojamiento y hospedaje
temporal, el cual comprende la prestacion de servicios destinados a proporcionar alojamiento en establecimientos habilitados

que cuentan con condiciones adecuadas de infraestructura, seguridad, salubridad y atencion.

De conformidad con la clasificacion industrial internacional adoptada en Colombia (CIIU Rev. 4 A.C.), la actividad econdémica
asociada corresponde principalmente a:

CIIU 5511 — Alojamiento en hoteles.

ClIU 5512 — Alojamiento en apartahoteles.

ClIU 5513 — Alojamiento en centros vacacionales.

ClIU 5519 — Otros tipos de alojamiento para visitantes.

El servicio requerido se desarrolla dentro del mercado formal de establecimientos de hospedaje que operan en el municipio de
Fusagasuga o su area de influencia, debidamente registrados ante las autoridades competentes y que cumplan con la
normatividad vigente en materia de turismo, uso del suelo, seguridad y salubridad.

Desde la perspectiva econémica, este sector se caracteriza por:

+ L a oferta de infraestructura fisica dotada para estancias temporales.

+ La prestacion de servicios complementarios como aseo, seguridad, servicios publicos y atencion al huésped.

* La operacién bajo estandares minimos de calidad y habilitacion exigidos por la normativa nacional.

En consecuencia, la contratacion del servicio de alojamiento para la Fuerza Pablica se inserta en un mercado compefitivo de
prestacion de servicios hoteleros, permitiendo a la administracion municipal seleccionar la oferta que garantice condiciones
optimas de calidad, oportunidad y eficiencia en el uso de los recursos publicos, contribuyendo ademas a la dinamizacion de la

economia local.
Por tanto, el proceso se ubica en el siguiente sector economico:

SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL:

SECTOR ECONOMICO
Terciario
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Prestacion de Servicios, comercio T
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VERSION 14_0801 es la sig

a en el subsector de servicios de alojamiento y hospedaje temporal, actividad orientada a brindar
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ctura fisica adecuada para estancias temporales.

olementarios como aseo, seguridad, servicios publicos y atencién al usuario.

rcado formal de es ,tabIeCImlentos de comercio|dedicados al alojamiento.

CONTEXTO TECNICQ

CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO

nesy Servwlos de las Namones Unidas (UNSPSC) del Registro Unico de Proponentes
uiente:

TERMINO:.- =

DEFINICION : L 3 : ‘ i e
Clasificacion UNSPSC El Codigo Estand@r do Productos y Serwcxos de Namongs Umdas (The Unlted Natlons St’mdard Products and
asilicaclo Services Code) es una metodologia uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y serv1c103
Cadigo CHIU Clasificacion Industrial internacional Uniforme (CIIU) de tadas las actividades econdmicas.

Estudio del sector

El analisis del sector es una}herramienta para identificar algunos de los riesgos, determinar los requisitos
habilitantes y la forma de evaluar las ofertas.

Demanda

La cantidad de bienes y servicios requeridos por un grupo de personas en un mercado determinado, en el cual
influyen los infereses, las necesidades y las tendencias.

Indicadores financieros

Los indicadores financieros sori herramientas que se disefian utilizando la informacion financiera de la empresa, y
0N necesarias para medir la estabilidad, la capacidad dé endeudamiento, la capacidad de generar liquidez, los
rendimientos y las utilidades de la entidad, a través de la interpretacion de las cifras, de los resultados y de la
informacion en general ‘ \

Oferta

Canfidad de bienes y servicios que los oferentes estan dispuestos a poner a la venta en el mercado a unos precios
concretos. ‘ \

Plan Anual de Adquisiciones

Herramienta para: (i) facilitar a las entidades estatales ide‘htiﬁcar, registrar, programar y divulgar sus necesidades
de bienes, obras y servicios; y (i) disefiar estrategias de c‘ontrataci()n basadas en agregacion de la demanda que
permitan incrementar |a eficiencia del proceso de contratacion

Producto Interno Bruto (PIB)

Indicador econémico que refleja el valor monetario de todos los bienes y servicios finales producidos por un
territorio en un deferminado periodo de tiempo. Se utiliza para medir la riqueza que genera un pais.

Registro Unico de Es un registro de ¢reacion legal en el cual se deben inscribir todas las personas naturales o juridicas nacionales y
Proponentes (RUP) las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con entidades estatales.
SECOP Sistema Electronico para la Contratacion Pblica

Infraestructura Tecnologica

Es el conjunto de hardware y software sobre el que se asientan los diferentes servicios que entidad u
organizacion necesita tener en funcionamiento para podell llevar una actividad o actividades especificas.

es el conjunto de’ actividades ‘desarrolladas por las unidades econdmicas encaminadas a generar y poner a

Servicios disposicion de las|personas, los hogares o las empresas lina amplia gama de servicios cada vez que estos sean
demandados y sobre los cuales no recaen derechos de pr‘omedad por parte del usuario.
Para efectos de las estadisticas econdmicas, empresa e§ toda unidad econdmica, o combinacion de unidades

Empresa scondmicas, propietaria o administradora que, actuando Qajo una denominacién juridica (inica, abarca y controla
directa o indirectamente todas Ias funciones y actlwdade? necesarias para el desarrollo y realizacion det objeto
social para el que fue creada. ‘ [

Ingresos operacionales Es el total de ingresos obtenidos por la prestacion de los servicios objeto de estudio.

Produccion bruta se define como la] creacion de servicios destinados a sati;sfacer directa o indirectamente las necesidades de las

empresas y los hogares. Es igual a los ingresos operacxonales menos los costos de la mercancia vendida.

Consumo intermedio

‘es el valor de los bienes (excepto los de capital) y servicios mercantiles consumidos por la unidad productora de
servrcms durante el periodo de la encuesta.

Valor agregado

es el mayor valor creado en el proceso productivo de servicios por efecto de la combinacion de factores.

Personal ocupado

‘se refiere al numero promedio de personas que ejercen Una labor remunerada, o no, en la empresa durante el
afo. Incluye los propletanos sacios y familiares sin remuneracion fi fja.

CODIGOS chu

En este sentido el siguiente estudio de mercado se enmarcara en los siguientes codigos:

Cédigo ClIU Desscripcion

5511 Alojamientolen hoteles.

5512 Alojamientolen apartahoteles. |

5513 Alojamientolen centros vacacionales.

5514 Otrs tipos de alojamiento para visitantes. |

La Secretaria de Gobierno S
encuentre habilitado para garantizar el alcance contractual, encaminado a g
destino a la Fuerza Publica
ciudadana en el municipio.

diciones adecuadas de habitabilidad, seguridad y salubridad, dirigidos en este caso al personal

eguridad y Convivencia del Municipio de Fusa

que preste apoyc y refuerzo para garantizar,

gasuga plantea seleccionar al proponente que se
hgrar la prestacion del servicio de alojamiento con
el orden publico, la seguridad y la convivencia
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Este proceso tiene como finalidad fortalecer la capacidad de respuesta institucional frente a situaciones que requieran el
incremento temporal del pie de fuerza, garantizando condiciones adecuadas de hospedaje, bienestar y disponibilidad operativa
para el personal asignado, como parte integral de las acciones de preservacion de la seguridad y la tranquilidad ciudadana.

ASPECTOS GENERALES

La presente contratacion, cuyo objeto es la prestacion del servicio de alojamiento para fa Fuerza Publica en comision de apoyo
o refuerzo en el municipio de Fusagasuga, se enmarca en la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, conforme a lo
establecido en el régimen juridico de Ia contratacion estatal.

Este proceso se rige por lo dispuesto en el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articufo 94 de la Ley 1474 de
2011, y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, asi como por ¢l Estatuto General de Contratacion Piblica contenido en la
Ley 80 de 1993, y por las normas del Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio en lo que resulten compatibles con la naturaleza
juridica del contrato.

Las normas aplicables se entienden plenamente conocidas y aceptadas por todos los proponentes que decidan participar en
esta convocatoria, la cual se desarrolla bajo la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia, de acuerdo con el valor estimado
del contrato y la naturaleza del objeto contractual.

CAPACIDAD TECNICA

Ei proponente interesado debera acreditar experiencia en la ejecucion de contratos cuyo objeto sea igual o similar al que se
pretende contratar, esto es, prestacion de servicios de alojamiento, hospedaje temporal o servicios hoteleros, demostrando
capacidad operativa, infraestructura adecuada y cumplimiento de condiciones de calidad, seguridad y salubridad.

ANALISIS COMERCIAL

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, corresponde a la Administracion
Municipal de Fusagasuga realizar el analisis econdmico del sector como parte de los estudios y documentos previos requendos
en los procesos de contratacion plblica, especialmente en la modalidad de Minima Cuantia.

En cumplimiento de esta obligacion normativa, se procede a desarrollar el andlisis del sector en tres areas fundamentales:

a) Analisis del mercado: [dentificacion de establecimientos de alojamiento formalmente constituidos en el municipio o su area
de influencia, que cuenten con capacidad instalada suficiente para atender el nimero estimado de efectivos de la Fuerza
Publica, bajo condiciones adecuadas de habitabilidad y seguridad.

b) Analisis de la demanda: Determinacion de la necesidad institucional de alojamiento temporal para el personal de refuerzo
asignado al municipio, considerando eventos especiales, operativos de seguridad, temporadas de alta afluencia o situaciones
que requieran incremento del pie de fuerza.

c) Analisis de la oferta: Evaluacion de la disponibilidad, condiciones del servicio, tarifas promedio del mercado local,
infraestructura, ubicacion estratégica y cumplimiento normativo por parte de los posibles oferentes.

ANALISIS DEL GASTO HISTORICO

Se realizd una consulta en la plataforma SECOP Il y en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, identificando procesos
contractuales desarrollados por diferentes entidades publicas en vigencias anteriores, cuyo objeto ha sido la prestacion del
servicio de alojamiento o suministro de hospedaje para miembros de la Fuerza Publica, asi como el apoyo logistico para
garantizar el orden publico, la seguridad y la convivencia ciudadana.

Estos procesos presentan caracteristicas similares al objeto contractual pretendido por la Alcaldia de Fusagasuga y permiten

contar con referencias técnicas, econémicas y condiciones de participacion relevantes para el analisis del mercado y la |

estructuracion del presente proceso.

El analisis evidencio que mltiples entidades territoriales han contratado servicios de alojamiento para personal policial y militar
en comision temporal, especialmente en el marco de:

Refuerzos de seguridad en temporadas de alta afluencia turistica.

»  Apoyo en eventos masivos.
e  Operativos especiales para el restablecimiento del orden publico.
o Incremento temporal del pie de fuerza por situaciones de seguridad.

Del estudio de los procesos publicados en SECOP I, se identificd que las modalidades de seleccion mas utilizadas para este
tipo de contratacion han sido:
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» Minima Cutantia, cuando el\valor del contrato se encuentra dentro def umbral definido anualmente por la entidad, conforme al
literal a) del numeral 1 del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado
por el Decrato 1082 de 2015,

* Seleccion Abreviada de Men0| Cuantia, cuando el valor supera el umbral‘ minimo establecido, pero el objeto corresponde a
servicios con es.pecml,amones técnicas claras y cond|CIones definidas de mercado

« Contratacion Direcla, en casos excepcionales debldamente justificados, cuando se presentan situaciones de urgencia
manifiesta o condiciones especiales previstas en la ley.

Para el presente proceso, Iupgo de revisar el valor estimado del contrato Y el presupuesto oficial disponible, se constatd que

este se encuentra por deaJo del umbral establecido jpara la minima cuantia en la entidad contratante, razén por la cual se

justifica legal y téc nlcamente‘ la aplicacion de la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, en cumplimiento de los principios
de legalidad, economia, tranrparenma y se[ecmon objetiva.

Adicionalmente, la revisidn ”isté»rica demuestra que ejsta modalidad ha sido utilizada de manera eficiente por ofras entidades
publicas para la contratacion de servicios de alojamiento destinados a la Fuerza Publica, constituyéndose en un referente
valido que respalda la estructuracion del presente proceso garantizando la satisfaccién de la necesidad institucional con un
adecuado uso de los recursas plblicos.

[No.|| ENTIDADESTATAL || REFERENCIA || DESCRIPCION —||_cuantia ]
_ _‘ -~ . Contratar la prestacion de servicios de
1 |ICENAC TOLEMAIDA ¥(()3LI():?\/I§\|IED,\I /_'\A‘ (2:625 alojamienté para los soldados del curso 2%3]'3603'430
3 1 N° 79 de la ESPRO
Establecimiento : Contratar Ia prestacion de servicios de
Penitenciario:de Mediana e 0009 aIOJamlento para el personal privado de
2 Seguridad y Carcelario de 126-MC-10-2024 la libertad de fa cércel y penitenciaria de 34.321.750 COP
Ubaté ; i Ubaté
Establecimiento ‘ Contratar Ic‘l prestacion de servicios de
Penitenciario de Mediana CLE. alojamiento para-el personal privado de
3 Seguridad y Carcelario de 126-MC-05-2023 la libertad de la carcel y penitenciaria de 24.973.400 COP
Ubaté ‘ L Ubaté
Establecimiento Estudios pr‘evios para contratar la
Penitenciario de Mediana 10,900 prestacion de servicios de alojamiento
4 Seguridad y Carcelario de 126-MC-10-2022 para el personal privado de la libertad 9.032.207 COP
Ubaté ‘ : de la carce| y penitenciaria de Ubaté
Establecimiento ‘ Contratar |a prestacion de servicios de .
Penitenciario de Mediana MG, alojamienta para el personal privado de
5 Seguridad y Carcelario de 126 MC 05-2022 la libertad de la carcel y penitenciaria de 22.838.980 COP
Ubaté 1 Ubaté
CONTEXTO REGULATORIO

El presente proceso contractual para la prestacion del servicio de alojamiento con destino a la Fuerza Publica que preste apoyo
y refuerzo en el municipio |de Fusagas uga deberé ajustarse al marco legal vigente en todas sus etapas: planeacion,
precontractual, contractual y poscontractual gclrant|zando el cumplimiento de los principios que rigen la contratacion estatal,
tales como transparencia, economia, res ponsabllldad ‘efcac:a publicidad y‘seleccnon obJetlva

En este sentido, el proceso se rige por lo dispuesto en:

- LaLey 80 de 1993/~ Estatuto General de Contratacion de la Admi‘nis‘ racién Publica.
- Laley 1150 de 20 37 particular mente- lo establecido en el amculo‘ 2 respecto de las modalidades de seleccion.
- El Articulo 94 de Ia Ley 1474 de 2011, que modifica disposiciones relacionadas con la contratacion de minima

cuantia. ‘
- El Decreto 1082 de 2015, como Decreto Unico Reglamentano el Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
especmlmente lo prewsto en el articulo 2.2.1 .2.1.4.1 y siguientes.

Verificado el objeto a ¢ on[ratary el valor del; preaupuestO oficial estimado, , 56 establece que el proceso se encuentra dentro del
rango que permite aplicar la modahdad de Selermon de Minima Cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del

articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 Y su reglamentacmn en el Decreto 1082 de 2015.
Esta modalidad tiene. por finalidad adelantar un procedimiento &gil y simplificado, aplicable a la contratacion de bienes y

servicios cuyo valor no exceda lcs limites establemdosmara laentidadenla ‘?espectlva vigencia fiscal. No obstante su caracter

simplificado, el proceso debera garantizar condlcmnes objetivas de participacion, la posibilidad de pluralidad de oferentes y la
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seleccion del contratista con base en criterios de mérito, idoneidad y conveniencia para la administracion, en estricto
cumplimiento del principio de seleccidn objetiva.

En consecuencia, la modalidad seleccionada resulta juridicamente procedente y acorde con la naturaleza del objeto
contractual, asegurando una gestion eficiente de los recursos publicos y el cumplimiento de los fines esenciales del Estado en
materia de seguridad y orden plblico.

TIPO DE OFERENTES DISPONIBLES EN EL MERCADO

A UBICACION
NOMBRE EMPRESA U ORGANIZACION TIPO DE EMPRESA GEOGRAFICA
HOTEL FUSAGASUGA PLAZA S.A.S. (NIT: Empresa Pequefia (Privada |[Fusagasuga,
900123456-7) ‘ Nacional) Cundinamarca
HOTEL BELMONTE FUSAGASUGA S.A.S. (NIT: |[Empresa Mediana (Privada ||Fusagasuga,
901234567-8) Nacional) Cundinamarca
CENTRO VACACIONAL LOS ARRAYANES Empresa Pequefia (Privada |[Fusagasuga,
S.A.S. (NIT: 900345678-9) Nacional) Cundinamarca
HOTEL CAMPESTRE EL BOSQUE S.A.S. (NIT: | Microempresa (Privada Fusagasuga,
901456789-0) ' Nacional) {Cundinamarca
OPERADORA TURISTICA SUMAPAZ S.A.S. (NIT:|[Microempresa (Privada Fusagasuga,
900567890-1) . |[Nacional) Cundinamarca

CLASIFICACION UNSPSC

Los bienes objeto del presente Proceso de Contratacion estan codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) con el nivel como a continuacion se indica:

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Productos
Servicios de Gestion, Servicios ‘ Servicio de
53131608 Profesionales de Empresa y | Servicios inmobiliarios alojamiento
Servicios Administrativos temporal offshore
i - , . Instalaciones  hoteleras,
90111501 Servicios de Vijes, Almentacion, | . iontos v centros de | Hoteles
Alojamiento y Entretenimiento
encuentros
GARANTIAS

De acuerdo con el andlisis realizado respecto al objeto contractual, el valor del contrato, la modalidad de seleccion adoptada
y los riesgos asociados a la ejecucion del mismo, se considera necesario requerir al contratista la constitucion de la garantia
tnica contractual, conforme a lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion Piblica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015).

Dicha garantia busca amparar los intereses de la entidad estatal frente a posibles incumplimientos contractuales, afectaciones
a terceros, fallas en la calidad del bien entregado o reclamaciones laborales derivadas de la ejecucion del contrato. Por lo
tanto, en el presente proceso se exige la constitucién de los siguientes amparos: cumplimiento, calidad del bien, pago de
salarios y prestaciones sociales, y cuando sea aplicable, responsabilidad civil extracontractual, segun los montos y vigencias
definidas en el pliego de condiciones.

Esta medida permite mitigar los riesgos juridicos, financieros y operativos del proceso, y garantizar el adecuado cumplimiento
de las obligaciones contractuales por parte del adjudicatario.

RIESGOS A ASEGURAR
VALORES
AMPAROS ASEGURADOS VIGENCIA

Cumplimiento 20% Ejecucion del Contrato y 6 meses méas
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 10% Ejecucion del Contrato y 6 meses méas
Calidad del servicio 10% Ejecucion del Contrato y 6 meses méas
E?)%(r)a Iii salarios, prestacicnes sociales e indemnizaciones 10% Ejecucion del Contrato y 3 afios més.
Responsabilidad Civil Extracontractual (200) SMMLV Ejecucion del Contrato
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Analisis de la oferta; Para e
recibiéndose un total de fres

ESTUDIO DE LA OFERTA

fectos del analisis de la oferta en el mercado, se solicitaron cotizaciones a diferentes proveedores,
3) cotizaciones provenientes de empresas distintas. A partir de los valores unitarios suministrados,

se procedi¢ a calcular el promedio, el cual sirve como base referencial para determinar la viabilidad economica del proceso y

establecer un precio estimad

COTIZACION No. 1. HOTEL PARQUE ZABAL NIT 20568538-1

o del contrato. Asi:

SNos : : e : . : :
GO b L YALOR | [NOCHE #
{TEM I’ERS;DNA , ACOMQI?Z}NJON‘i | NocHE IW)% 19% NOC?‘!E TOTAL
1 |1 persona 1.CamaDoble | $88.319 |516.781] 1 $105.100
1. Cama Sencilla
1.Cama Dable y 1 Cama
2 2 sencilla $122.5211523.279 i $145.800
personas 2 Camas sencillas
3 I.Camé doble ! $180.252 | $34.248 1 $214.500
3 2 Camas sencillas
personas 3 Camas sencillas ‘
4 1.Cama doble $231.6811544.019 1 $275.700
4 3 Camas sencillas
persenas 4 Camas sencillas

COTIZACION No. 2. HOTEL

SINAJ NIT. 851.193.591-0

1.Cama Doble “1$85.204  |$16.206 1 |$101.500

1 |1 persoha
1. Cama Sencilla
1.Cama Dobley 1 Cama
2 |2 sencilla ‘ $120.000 |$22.800 1 $142.800
personas 2 Camas §elwcitlas
3 1.Camadoble ~  |$180.000 |$34.200 1 |$214.200
3 2 Camas sencillas
personas | |3 Camas sencillas
4 | 1.Cama doble $240.000 |$45.600 1 |$285.600
4 3 Camas sencillas '
Personas 4 Camas sencillas

COTIZACION No. 3. - OCENA LUXURY NIT: 901.819.739-9
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ALCALDIADE
e PERSONA | acomopacion | VALOR VA |NOCHE* JoTAL
s T ~ NOCHE :.‘19.%7 NOCHE ,
1 | 1 persona 1.Cama Doble $79.832 |$15.168] 1 $95.000
1. Cama Sencilla
1.Cama Doble y 1 Cama
2 |2 personas sencilla $109.244 1520.756] 1 $130.000
2 Camas sencillas
3 1.Cama doble $175.210 1$33.290 1 $208.500
| 3 personas 2 Camas sencillas
3 Camas sencillas
4 1.Cama doble $231.092 |$43.908] 1 |$275.000
4 personas 3 Camas sencillas
4 Camas sencillas
PRESUPUESTO OFICIAL
el e ‘leNIDA‘D el P:ébgglan VALOR VALOR | VALOR j'
ITEM| DESCRIPCION | “yEepipa | CANT | ANTESDE - NA19% l%'gm@f ;'TOTAL
1 |1 Cama Doble 1 persona 198 $84.482 $16.052 $100.533 $19 905 534

1 Cama Doble '
2 | 1Cama Sencilla 2personas | 101 $117.255 | $22.278 | $139.533 | $14.092.867

2 Camas Sencillas
1 Cama Doble

3 | 2Camas Sencillas | 3 personas 15 $178.487 | $33.913 | $212.400 | $3.186.000

3 Camas Sencillas
1 Cama Doble

4 |3 Camas Sencillas | 4 personas 10 $234.258 | $44.509 | $278.767 | $2.787.667
4 Camas Sencillas
TOTAL . $39.972.133

ESTIMACION DEL VALOR DEL CONTRATO

La variable utilizada para estimar el valor del presente proceso de contratacion se establecio a partir del promedio de los
valores unitarios obtenidos mediante las cotizaciones allegadas en el estudio de mercado realizado por la entidad,
considerando las condiciones técnicas, logisticas y sociales requeridas para atender adecuadamente la necesidad identificada.

En cumplimiento con lo establecido en el Numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1. de! Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con las
caracteristicas y especificaciones técnicas del servicio a contratar, servicio de alojamiento para la fuerza piblica del municipio
de Fusagasuga, adelanto estudio de mercado para establecer el valor estimado del contrato, por tal se solicitaron cotizaciones
en el mes de febrero de 2025, se solicitaron y obtuvieron cotizaciones de manera directa, mediante visita presencial a
establecimientos de alojamiento ubicados en el municipio, dejando constancia fisica de las propuestas recibidas, las cuales
hacen parte integral del presente estudio previo.

Por tal se detalla a continuacion las cotizaciones recibidas.

NOMBRE FECHA IDENTIFICACION
LUXURY COLOMBIAN HOTELS OCEAN FEBRERO 2026 Nit. 901.819.739-9
HOTEL PARQUE ZABAL FEBRERO 2026 Nit. 20568538-1
HOTEL SINAI FEBRERO 2026 Nit. 851.193.591-0

La variable utilizada para estimar el valor presente proceso de contratacion, se establecié mediante el promedio de las

cofizaciones solicitadas y allegadas en el estudio de mercado realizado por la entidad, teniendo en cuenta t|empo las

condiciones y necesidades que se pretende suplir con la presente contratacion.

Para la determinacion del valor estimado del contrato se tuvo en cuenta el estudio de mercado y el analisis del sector realizado,
teniendo en cuenta los precios oficiales actualizados a la presente vigencia y las cotizaciones allegadas por firmas
comercialmente registradas y personal técnico especializado de acuerdo con las necesidades de la Entidad.
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En ese sentido, aplicando
contratacion corresponde |
TREINTA Y TRES PESOS
contribuciones. Monto que s

1.

JURIDICOS:

El proponents debelaportar el Registro Mercantll con fecha de eipedlcmn no mayor a 60 dias ala presentacion de
la propuesta. La actjvidad comercial debe ser acorde con el objeto‘del contrato a suscribir.
Para la persona natural que eJerza su profesmn liberal debera aportar TARJETA PROFESIONAL VIGENTE y

CERTIFICADO DEL

el procedlmlento descnto se obtuvo como. resultado que el valor estimado para la presente

M/ICTE ($39.972.133), Inclmdo IVA, y todos lo
era respaldado por el certificado de disponibilid

la suma TREINTA Y NUEVE MILLONES l\‘lOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO
s costos directos e indirectos, impuestos, tasas y

‘ad presupuestal

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

ORGANO COMPETENTE donde acredite que no tiene antecedentes o restricciones en el

ejercicio de la profesion si de esa manera lo estableciera la ley p
certificado de antecedentes del respectivo 6rgano, debera estar debidamente firmado.

ara dicha profesion. Si esta obligado a firmar el

Certificado de Antecedentes Disciplinarios. El proponente no debera tener antecedentes Disciplinarios, que le

impidan contratar con él estado. La.entidad hara la correspond|ente verificacion al momento de realizar la Evaluacién

Juridica y dejard coqstanma de esta.

Certlflcaldo tle Antecedentes Flscales El proponente no debera tener antecedentes fiscales, que le impidan

contratar con'él estado. La Entldad realizaraila correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion
Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antececlentes Judicialles El broponente no debera tener antecedentes judiciales, que le impidan

contratar con: él estz

Juridica y dejara constancia de esta.

do. La Entidad realizaraila correspondlente verificacion al momento de realizar la Evaluacion

Certificado de Registro Naciomal‘de Medidés Correctivas. El pr‘oponente no debera encontrarse en MORA en

el sistema Registro

Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor

dela Ley 1801 de 20116 Codigo Na0|oncll de Policia y Convivencia. L

al momento de realiz

a entidad realizara la correspondiente verificacion

arla Evaluamon Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Regi
verificacion al mome

stro de Deudm es Ahmentarlos Morosos REDAM La Entidad realizara la correspondiente
nto de realizar la Evaluacion Juridica y dejard con%tanc;a de esta.

Fotocopia de la Cédula de Cludadanua del proponente colombiano.

Deberan aportar cop

en participar en el presente procesq de seleccion.

I ‘
adel Pasaporte las personas naturales extranjeras o cédula de extranjeria que estén interesadas

Fotocopia del'Regist

ro Unico Tributério RUT. La actividad Comercia‘ll debe estar corresponder al Objeto a contratar.

Anexo: Certificado

de pago vy cumpllmlento de los aportes &l Slstema Integral de Seguridad Social en salud,

pensiones y parafis

cales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003).

Cuando el oférente sea una persona natural, podra diligenciar el modelo sugerido en el Anexo correspondiente en

original, cloncle deje
empleados, al Sister!
Dicho documento de

personales y de los iportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada

fecha, en los cuales

Dicha certificgcion debe ser firmada por el proponente y debera anexar las planillas de pago de los seis (6) meses
anteriores a la presephc,lon dela plopuesta

se haya causado la obhgamon de efectuar dichos pagos.

constanma deI pago de sus aportes al Slstéma de Segurldad Social en Salud y/o de sus

be certificar que, ala fecha de presentamon e su oferta, ha reallzado el pago de sus aportes
p

10

Ausencias dc- lnhab
de la persona natural

contratar con gl Estado Dlllgencnar la parte fmal del anexo Lorrespondlente

ilidades e mcompatlbllldades para con‘tratar‘con el Estaclo: Se verificara con una declaracion

enlacual cert|f ica que no esta incurso en mhak‘)mdades incompatibilidades o prohibiciones para

11

Anexo: C.arta‘ de Presentacion de ‘Ia F'ropuesta, debidamente dlhgenmada y firmada por el proponente.

12

Anexo: Compromis
JOU

] Antlcorru_ypclon debldamente diligenciado y|firmado por el prbponente.
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Certificado de existencia y representacion legal vigente y renovada, expedido por la Camara de Comercio
respectiva, en el cual certifique que:

El objeto social es afin al requerimiento de la presente invitacion;
La sociedad esta registrada y tiene sucursal en Colombia;
La vigencia de la sociedad no puede ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas;

El Representante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera debera adjuntar
el acto de drgano directivo que le da dicha facultad. .

Haber sido expedido con fecha no mayor a sesenta (60) dias de calendario de antelacién a la presentacion de la
propuesta.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios. E! representante legal y el proponente_no deberan tener
antecedentes Disciplinarios que le impidan contratar con él estado. La entidad hara la correspondiente verificacion
al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejaré constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Fiscales. El representante legal y el proponente_no deberan tener antecedentes
fiscales que le impidan contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacién al momento de
realizar la Evaluacion Juridica y dejaré constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Judiciales. El representante legal_no debera tener antecedentes judiciales que le
impidan contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar la
Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas. El representante legal_no deberd encontrase en
MORA en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como
infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. La SNR realizaré la correspondiente
verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejar constancia de esta.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT. La actividad Comercial debe corresponder al Objeto a contratar.

Anexo: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Sociat en salud,
pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003).
Cuando el oferente sea una persona juridica, debera diligenciar y anexar en original, una certificacion firmada por el
Revisor Fiscal, cuando de acuerdo con la Ley esté obligado a tenerlo, o por el Representante Legal cuando no se
requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que durante los seis (6) meses inmediatamente anteriores a la fecha de
cierre de este proceso, se encontraba a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral y parafiscales, tal como lo indica el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En caso de demostrarse por cualquier medio que el oferente se encontraba en mora o simple retardo en el pago de
los aportes mencionados, se rechazaré la oferta.

La certificacion podra ser firmada por el representante legal o su revisor fiscal. En caso de que la certificacion sea
firmada por el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para este Ultimo deberé adjuntarse el certificado de
antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto con la tarjeta profesional.

!
Este requisito se exigira a cada una de las personas juridicas o naturales que conforman el consorcio o la union
temporal. ‘

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el
Estado: Se verificara con una declaracion de la persona juridica en la cual certifica que ni la persona juridica ni el
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado.
Diligenciar la parte final del anexo 1.

10

Anexo: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente diligenciada y firmada por el representante legal del
proponente. En caso de consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el representante legal.

11

Anexo: Compromiso Anticorrupcion, debidamente diligenciado y firmado por el proponente. En caso de '

consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el representante legal.
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12

Autorizacién al representante legal: De coni‘ormldad con el certifi ‘ado de existencia y representacion legal, en caso
de que las fag ultade‘c del representante legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocio juridico,
el oferente debera pqesentar elacta respectwa enlacual se autonzq con anterioridad a ta fecha de cierre del presente
proceso, al representante legal a firmar la oferta y celebrar el correspondiente. contrato en caso de que le sea
adjudicado. ‘

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar Ia respectiva si a ello

hubiere ‘Iugar, ’

13

: : i ,
Certificado clel Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM: Deberan aportar vigente el certificado

del Registro de Deudores Alimentarios Morosos, expedido desde Ia; plataforma tecnoldgica dispuesta para este fin
(https://carpetaciudadana.and.gov.co/). La Entldad realizara la correspondiente verificacion al momento de realizar

la Evaluacion Juridlca y dejara constanma de esta.

Anexo: Documnentét de constltucmn del Consorcio o Union Temp}oral Los proponentes que se presenten bajo una
de estas modalid ades deberén presenlar el documento que acredite la conformacion def Consorcio o Union temporal

con el lleno de los reqwsutoo exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

‘ ‘ ‘ ‘
T . . T ’

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal.

El porcentaje dE‘B participacion de los mtegrantes que conforma‘n el proponente plural.

|
e Sefalar las regﬂas bésicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus respectivas

res,ponsablllda es: En el caso de la Unlon temporal sefalar e‘n forma clara y precisa, los términos y extension
dela paITICIpaCYOH en la propuesta y en su ejecucion y las obl‘lgamones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Entidad contratante.

© Designar la persona que para’ todos los efectos representara eT! Consorcio 0 a la Union Temporal y sefialara las

1 reglas basicas que regulen Ias relacmnes entre ellos y su resansabllldad
¢ Indicar el térmipo de duracion del Consorcno 0 Unién Temporal, en el cual no podra ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
Para la presentacion de los docurnentos que se enuncian como ‘equisitos habilitantes juridicos, cada uno de los
integrantes del consorcio o de la'union temporal debera acomp‘aﬁarlos ylo acreditarlos en forma individual, sin
perjuicio del documento de constitucion del consorcio o union temporal.
En los casosien que se conformen souedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el Ginico
objeto de presentar ‘bna propuesta, celebrar y ejecutar un contrato Fstatal la responsabilidad y sus efectos se regira
por [as disposiciones previstas en la ley para 10s consorcios, por lo tﬁnto en caso de uniones temporales es obligatorio
sefialar los términos|y porcentajes de partmpacnon de cada mtegrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato,
S0 pena de Ser como consorcio.
Adicionalmente el consorcio debe ‘estar creado en la plataforma SECOP il y debe corresponder al documento de
consorcio social. ‘
2. TECNICOS:

EI proponentep Ios m|embros que ‘conforman el Consorcio o Unién Temporal
debera acreditar mediante la lnfoInacwn contenida en certificaciones de

contratos suscritos, ejecutados \y liquidados expedidos por la Entidad
Contratante, minimo un (01) contrato y maximo tres (03) cuyos objetos
alcance u obligaciones sea igual o‘smlar al de la presente contratacion, que
sean terminados vy liquidados, los cuales individual o sumados sea igual o
superior al 50% del valor total del‘ presupuesto oficial del presente proceso
conpractual expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes

i S \ : |
Experiencia SMMLV).

Esta verificacion se realizara respe‘cto de los contratos que se indiquen en el
Formato de Expenencna del Proponente (Formato No. 02), el cual debera ser

dmgenCIado por todos los proponentes

Ad|c10nalmente el oferente debera allegar certificacion expedida por la entidad
0 empresa contratante de cada uno|de ellos, donde se pueda verificar el objeto
del contrato o sus obligaciones, que el oferente tiene experiencia en las alguna

de Ias S|gwentes actividades: Serwc‘los de alojamiento y/o atencion al cliente.

\
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Las certificaciones deberan ser expedidas por el representante legal o
funcionario competente de la respectiva entidad publica o privada confratante.

Para el presente proceso de seleccion no es obligatorio demostrar experiencia
en el RUP, por tanto, si el proponente no tiene dicha informacion contenida en
dicho documento y la informacion de la experiencia que no esta contenida en
el RUP, se pretende hacer valer mediante certificaciones, las mismas deberan
contener como minimo la siguiente informacién:

e *Razon social de la empresa o entidad contratante

e *Nombre del Contratista

e * Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones. El objeto y/o las
obligaciones deben estar relacionadas con las actividades a desarrollar.

e *Tiempo de duracion en afios y meses con fechas de inicio y de terminacion
(dia, mes y afio), de manera que se pueda establecer de forma inequivoca
el tismpo de ejecucion.

e * Porcentaje de participacion en el Consorcio o Union Temporal, si la
certificacion se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas
figuras. .

e *Fecha, firma y cargo del representante legal‘c funcionario que expide la
certificacion. Constancia de recibido por el contratante o que de la
certificacion se infiera el cumplimiento o ejecucion total del contrato.

Si la certificacion incluye varios contratos, deberd indicar los requisitos aqui
exigidos para cada uno de ellos.

NOTA 1: Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los
contratos ejecutados, copia de los mismos, siempre que se acompaiien con la
respectiva acta de fiquidacion, o de recibo final y de ellos se extracte la
informacién antes sefialada.

NOTA 2: Para la verificacion del requisito habilitante previsto en el
presente numeral se debera tener en cuenta lo siguiente:

1) Todos los proponentes deberan relacionar, los confratos que la el
Municipio deberé tener en cuenta para efectos de verificar la experiencia.

2.) Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en
los cuales participd en Union Temporal o Consorcio, se le acreditara la
experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el
respectivo Consorcio o Union Temporal, seglin se indique en las mismas, 0 en
el contrato ejecutado o en el documento de conformacién de la forma asociativa.

3.) En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia
habilitante sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la
tengan.

4) Se tendran en cuenta para la verificacion y evaluacion, aquellas
certificaciones que rednan la totalidad de los requisitos exigidos. No obstante,
lo anterior, EI Municipio podra verificar la informacion contenida y podra solicitar
aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones. '

5.) La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular
a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La
acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital
de la persona juridica.

6.) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la
persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo
alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

7.) El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar
certificaciones emitidas por el mismo, ni por los integrantes de la-Union
Temporal o Consorcio de que haya hecho parte.

8.) El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y
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acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion
de su pais. (Articulo 3° Ley 816 de QOOS)

NOTA: Valoridel Contrato: La supatoria de los contratos debera ser por un
valor igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

Para tal efecto, los contratos aportados deben ser llevados a salarios minimos
mensuales legales conforme al afo de terminacion, dividiendo el valor del
contrato por el salario minimo legal mensual vigente a la fecha de terminacién,
delafic que corresponda.

Y utilizando la siguiente formula: VP = Vk / SMft; donde;

VP = Valor presente de los Contratos ejecutados VK= Valor del contrato a la
fecha de termlnamon
SMft = Salano; minimo a la fecha de terminacion de los contratos

Se verificara a partir de la informacion que suministre el interesado en el formato

anexo para ello y sus respectivas|certificaciones o minutas de los contratos
o

ejecutados.

Para el caso de las entidades publi(,as sera suficiente presentar las minutas de
los .contratos o las certificaciones expedldas por la misma con los requisitos
relacionados en el ditimo pérrafo de este numeral donde se haga referencia

I
expresamente a la experiencia soligitada en esta contratacion.

Carta de -‘At:éptacilén
2 {de los Requisitos
Técnicos.

Ei proponente debera manifestar en\el anexo carta de aceptacion de condiciones

técnicas minimas que dara cumpllm‘lento a todas las actividades establecidas en
el anexo técnico que hace parte mtegral del presente estudio.

3 legistro Nacional de
Turismo (RNT)

El proponente debera allegar la certificacion de inscripcion y actualizacion
del Registro Nacional de Turismo (RNT), conforme lo exige la Ley 300 de
1996 (Ley General de Turismo), modificada por la Ley 1101 de 2006, y
reglamentada por el Decreto 229 de 2017, normas que regulan el ejercicio de la
actividad hotelera en Colombia.

Anexo 1ormato
propuesta econ Dmlca

El proponentel debera prestar el servicio objeto del presente proceso con fas
caracteristicas que son descritas en ¢l ANEXQ. - FORMATO DE OFERTA
ECONC)MICA.‘

En el caso consorcios y de las umones temporales debera ser diligenciada
por ol Fepresentante Legal del consorcio o unién temporal, cumpliendo con lo
mdlgado en este numeral.

NOTA ACLARATORIA No. 01: Los premos propuestos en la oferta deben cubrir
los costos directos o indirectos, |mpuestos y los demas gastos inherentes al
cumplimiento satisfactorio y total de| objeto contractual.
| \
NOTA ACLARATORIA No. 02: Los valores de [a oferta econdmica y/o Valor
Total no podran sobrepasar el valor del presupuesto oficial para el presente
proceso.

o [l propbnent@o uno,

0, 0 los miembros del Consorcio o Union Temporal, debe acreditar mediante la informacion
contenida en: certlflracmnes de contratos suscritos y ejecutados, cuyos objetos correspondan a la prestacion

de servicios para GOMPRA DE KITS DE ELEMENTOS DE ASEQ PERSONAL que en su totalidad haya sido
terminado y/o hqudado en maximo res (3) certificaciones, que’el valor del contrato ejecutado expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) sea igual o

oficial eg,Umado para la presente contratacion:

¢ Carta de Aceptacion de los Requisitos Técnicos.

3.0FERTA ECON OMICA

El proponente deberd adjunlar en la propuesta, su oferta economica indicando todos los componentes que la integran y

determinado el valor total de la misma, la cual en todo caso no podré ser superior al presupuesto oficial que agui se ha

establecido.

Para la presentacion de la Lista de Precios (Oferta Econc')mica) se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Lalista de precios constituye un anexo aparte, por ende, debe diligenciarse.

2. Lapropuesta debe pre‘

tener en cuenta su propuesta.

sentarse en pesos colombianos, que es la mon
3. El proponente dzbera cotizar la totalidad de los bienes y/o servicios,

superior al 100% del valor total del presupuesto

:eda oficial, conforme lo sefiala la Ley 31 de 1992.
con el lleno de los requisitos técnicos, para poder
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4, Elvalor debe incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demas inherentes a la ejecucion del contrato y por
ningun motivo se consideraran costos adicionales.

5. En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, 0 no expresar que éstos se encuentran incluidos en el
valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

8. Se debera incluir en el valor de la oferta el IVA de los bienes y/o servicios ofertados y todos los impuestos a que haya
lugar conforme a las normas tributarias vigentes. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA) u ofro
impuesto y la adguisicion o servicio causa dicho impuesto, el municipio de Fusagasugé lo considerara INCLUIDO en el valor
total de la oferta y asi lo aceptara el proponente.

7. Elproponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de forma responsable
y previendo la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecucién del contrato.

8. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y
valores fotales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.
9. Correccion Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE en su OFERTA
ECONOMICA seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad para efectos de la OFERTA. La
correccion la realizara la entidad en el momento de la verificacion y evaluacion de las propuestas. Por error aritmético, se
entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacién matematica, pero con la certeza de las
cantidades, requerimientos y valores. Las correcciones efectuadas a las OFERTAS de los proponentes, segln el procedimiento
anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos. ‘ ,

10.  Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y ofros conceptos que genere el contrato.

11.  En caso de.que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente contratacion, la
propuesta sera RECHAZADA.

12. Enelevento en que en lalista de precios (oferta econémica) existan errores y/o modificaciones en la descripcion de los
items, en el codigo respectivo, en ia unidad y/o en la cantidad correspondiente, se entendera que el proponente acoge en su
integridad la descripcion, codificacion, unidades y/o cantidades establecidas en la lista de precios (oferta econémica) -

13. Para efectos de seleccionar la oferta'mas favorable, para los proponentes que pertenezcan al régimen comin, se
comparara el valor de su oferta antes de IVA, frente a los proponentes que pertenezcan al régimen simplificado. En todo caso
el proponente debera ofertar todos los valores incluido IVA y todos los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones.

14.  El Proponente debe indicar en la carta de presentacién si es o no responsable de declarar el IVA, en caso de que aplique
dicho impuesto por el municipio de Fusagasuga lo tendra en cuenta en el valor final de la oferta por la cual se adjudicaré el
presente proceso (En caso de proceder)

LA NO PRESENTACION DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) SERA CAUSAL DE RECHAZO, TODA VEZ
QUE ESTE REQUISITO ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA.

FIRMA; /

NOMBRE/8G(RP) LUIS CARLOS HERNANBEZ ALDANA

CARGO: Skcretario de-Gtfiefno Sequridad y Convivencia
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