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CONTRATO NÚMERO CONVENIO DE ASOCIACION - PROCESO COMPETITIVO 

 ESAL 001-2026 

TIPO DE CONTRATO  CONVENIO DE ASOCIACION - ESAL 

CONTRATISTA  FUNDACION SERVIMOS SUMINISTROS (ESAL), Representante 
legal: LAYDIS SAUDITH CERMEÑO RAMIREZ, identificada con 
CC No. 1.067.930.786 

IDENTIFICACIÓN CONTRATISTA  Nit: 901466901-1 

OBJETO AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y 
FINANCIEROS PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO FIESTAS 
TRADICIONALES Y CONMEMORATIVAS PARA LA PROMOCION 
DE LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE ARJONA. 

 
PLAZO DE EJECUCIÓN  OCHO (08) DIAS 

VALOR  APORTE INSTITUTO: $ 600.000.000 (90%). 
APORTE ESAL:         $ 60.000.000 (10 %). 
APORTE TOTAL:       $ 660.000.000 (100%). 

NUMERO CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

013 DE 18 DE FEBRERO DE 2026 

 

Entre los suscritos: CLAUDIA PATRICIA ECHEVERRIA HERRERA, identificada con la cédula de 
ciudadanía número 30.389.113 de Arjona, en su condición de Directora General del INSTITUTO 
MUNICIPAL DE LAS ARTES Y CULTURA Y TURISMO JULIO GIL BELTRAN DE ARJONA – BOLÍVAR según 
acta de posesión de fecha 03 enero de 2024,  debidamente facultada para la celebración de 
contratos, actuando como representante legal de la entidad, en uso de sus facultades legales quien 
en adelante y para todos los efectos previstos en el presente acuerdo contractual se denominará EL 
CONTRATANTE, por una parte y por la otra parte la empresa FUNDACION SERVIMOS SUMINISTROS 
(ESAL), registrada con Nit: 901466901-1, Representado legalmente por: LAYDIS SAUDITH CERMEÑO 
RAMIREZ, identificada con CC No. 1.067.930.786, quien declara que no se encuentra incurso en 
causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida por la ley, y quien en adelante se denominará 
EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato previas las siguientes 
CONSIDERACIONES: 1.-  EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS ARTES, CULTURA, Y TURISMO JULIO GIL 
BELTRAN SIMANCAS DEL MUNICIPIO DE ARJONA – BOLIVAR  se encuentra al servicio de la 
comunidad en general y en cumplimiento de los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, 
eficacia, eficiencia, economía, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, pone a 
disposición de los interesados que cumplan con los requisitos establecidos la siguiente invitación 
pública, la cual ha sido elaborada siguiendo los postulados del Decreto 092 del 23 de enero de 2017 
expedido por el Gobierno Nacional, y demás normas que lo modifiquen o complementen. 2. Que EL 
INSTITUTO ha seguido los postulados establecidos en la Constitución, la ley y en especial por lo 
consagrado en el artículo 2 del Decreto 092 de 2017. Los convenios de asociación a que se refiere el 
presente convenio se celebrarán de conformidad con lo dispuesto en el artículo 355 de la 
Constitución Política, en ellos se determinará con precisión su objeto, término, obligaciones de las 
partes, aportes, coordinación y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes, dichos 
convenios se encuentran reglamentados en el Decreto 092 de 2017 y demás normas concordantes. 
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3. Que EL INSTITUTO adelanto el  CONVENIO DE ASOCIACION - PROCESO COMPETITIVO ESAL 001-
2026 OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA LA 
REALIZACION DEL PROYECTO FIESTAS TRADICIONALES Y CONMEMORATIVAS PARA LA PROMOCION 
DE LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE ARJONA.  4.  Corresponde a INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS ARTES, 
CULTURA, Y TURISMO JULIO GIL BELTRAN SIMANCAS DEL MUNICIPIO DE ARJONA – BOLIVAR, tiene 
como función cultivar y fomentar en la población arjonera, su idiosincrasia, enfatizar en sus 
costumbres autóctonas, maximizando la identidad y sentido de pertenencia por el acervo cultural. 5. 
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS ARTES, CULTURA, Y TURISMO JULIO GIL BELTRAN SIMANCAS DEL 
MUNICIPIO DE ARJONA – BOLIVAR  El INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS ARTES, CULTURA, Y TURISMO JULIO 
GIL BELTRAN SIMANCAS DEL MUNICIPIO DE ARJONA – BOLIVAR – IMACAR,  tiene la necesidad de 
fortalecer los procesos de identidad cultural del municipio, nos debe conllevar a establecer una 
política pública que garantice accione y recursos financieros para el fortalecimiento de la identidad 
cultural del municipio de Arjona y ser primeros en el Departamento de Bolívar en ,materia cultural 
de igual forma a través de estos espacios  se busca fomentar la integración de la comunidad en el 
desarrollo de proyectos, culturales. 6. Como es evidente, las Fiestas Patronales del Municipio, han 
sido una parte importante en el desarrollo histórico, cultural y social de la ciudadanía Arjonera, no 
solo por su aporte a valores humanos, como es el amor, respeto y cuidado que se deben los miembros 
de una familia, así como el respeto a la Ley y al orden, sino también porque promueve la unión entre 
los ciudadanos independientemente de su ideología religiosa o política o su perspectiva social, se 
fortalece a la economía de muchos hogares y se promueve de la gastronomía local. 7. Ante el 
inevitable reconocimiento del aporte religioso a la cultura Arjonera, es un compromiso irrestricto de 
las autoridades territoriales, como es la administración Municipal, fortalecer la cultura desde una 
perspectiva de construcción positiva del tejido social de una sociedad, a través de las cuales, las 
manifestaciones culturales afiancen valores de respeto, tolerancia, dignificación, cuidado, orden y 
honestidad. 8. El propósito para realizar estas actividades, está relacionado con la insuficiencia de 
políticas en materia cultural que permitan la reconstrucción y re significación del tejido social 
Arjonero tanto lo urbano como rural, promoviendo en los mismos el fortalecimiento de los valores y 
principios, la tolerancia ante las diferencias y la sana convivencia. 9. Que en tal virtud es ineludible 
para la INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS ARTES, CULTURA, Y TURISMO JULIO GIL BELTRAN SIMANCAS 
DEL MUNICIPIO DE ARJONA – BOLIVAR poner en aplicación el proyecto denominado “Fortalecimiento 
PARA LA PROMOCIÓN Y ACCESO EFECTIVO A LOS PROCESOS CULTURALES Y ARTÍSTICOS DEL MUNICIPIO DE 
ARJONA - BOLÍVAR.”EL INSTITUTO. En atención a las anteriores consideraciones LA ESAL y el 
INSTITUTO, deciden celebrar el presente convenio que se regirá por las siguientes cláusulas. 
CLAUSULA PRIMERA – OBJETO:  AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS 
PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO FIESTAS TRADICIONALES Y CONMEMORATIVAS PARA LA 
PROMOCION DE LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE ARJONA. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE 
LA PARTES: En desarrollo del objeto del presente convenio, las partes se obligan: 1. Cumplir con el 
objeto del convenio en la forma y tiempo pactados, obligaciones que contraigan frente a los eventos 
particulares que demande la unidad de sus esfuerzos.  2. Vigilar que el objeto de su cooperación o 
ayuda se logre, para lo cual designarán siempre un Supervisor que supervise la ejecución de las 
obligaciones adquiridas e informe sobre los resultados de las gestiones conjuntas. 3. Informar sobre 
la ejecución de los recursos que con motivo de la cooperación se destinen a actividades 
determinadas. 4. Elaborar las actas finales de ejecución que demande el proyecto. 5. Comparecer a 
la liquidación de este Convenio. 6. Las demás inherentes al logro de los propósitos de este acuerdo y 
de los acuerdos puntuales mediante los cuales se desarrolle el mismo. OBLIGACIONES DEL 
INSTITUTO: 1. Desembolsar los recursos de acuerdo a la forma de pago del convenio  2. Designar un 
funcionario que será el encargado de la supervisión del Convenio y realizar las recomendaciones 
necesarias para la adecuada ejecución del mismo.  3. Colaborar con ESAL  para el logro de los 
cometidos que motivan este acto. 4. Facilitar a la ESAL contacto con las demás dependencias o 
entidades oficiales, cuyo apoyo demande la realización del proyecto. 5. Publicar en el SECOP todos 
los documentos inherentes a este convenio, al igual que la información relativa a los subconvenios 
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que suscriba la ESAL en desarrollo de este, como lo indica el Artículo 7 del Decreto 092 de 2017.  6. 
Las demás obligaciones inherentes a la ejecución del convenio y que la entidad considere necesarias 
para el cumplimiento del objeto. OBLIGACIONES DE LA ESAL: 1. Cooperar con el Instituto en la 
realización de actividades del objeto contractual, para lo cual se requerirá la coordinación con 
personal de apoyo para del evento, organización general, presentación y desarrollo de las diferentes 
actividades programadas y otros adicionales que se requiere para la ejecución del convenio. 2. 
Desarrollar el objeto del presente convenio de acuerdo con las directrices impartidas por el instituto. 
3. Velar por el cuidado y la conservación de los bienes públicos que le sean encomendados para el 
cumplimiento del objeto del convenio. 4. Poner a disposición toda su capacidad de gestión para 
convocar y aunar esfuerzos con el fin de lograr la realización del objeto en su integridad. 5. Poner a 
disposición toda su capacidad administrativa, técnica y logística que se requiera para el desarrollo de 
todas las actividades necesarias para dar cabal cumplimiento al objeto del convenio. 6. Mantener 
comunicación permanente con el instituto a fin de recibir orientaciones, evaluar el proceso y velar 
por el cumplimiento del objeto del convenio. 7. Mantener informada al instituto de los 
inconvenientes presentados en el desarrollo del presente convenio. 8. Presentar un informe sobre la 
ejecución total del convenio, junto con los soportes necesarios, a fin de obtener el respectivo recibido 
a satisfacción por parte del supervisor designado para tal fin. 9. Obrar con lealtad y buena fe en cada 
una de las etapas contractuales. 10. Constituir las garantías a que haya lugar. 11. Aportar su 
experiencia y capacidad técnica y administrativa para el logro del objeto del Convenio. 12. Garantizar 
el alquiler de equipos y herramientas que se requieran para el cumplimiento del objeto del convenio. 
13. Presentar cronograma de actividades previo a la ejecución de las actividades revisado y aprobado 
por el supervisor del Instituto. 14. Realizar aportes en cuanto a recurso humano y equipos para 
realizar seguimiento y evaluación del proyecto con el fin de asegurar mayores niveles de calidad en 
la ejecución del proyecto. 15. Vigilar el cumplimiento de los requerimientos ambientales, técnicos, 
sociales y económicos. 16. Realizar los aportes referentes al seguimiento técnico de la ejecución del 
proyecto y canalización de informes, observaciones y proyección de ajustes ante el supervisor. 17. 
Acatar las observaciones y/o recomendaciones de la supervisión.Obligaciones Específicas de la ESAL: 
Además de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del convenio, el 
cooperante se compromete a: 1. Coordinar con el Instituto Municipal de las Artes y la Cultura y la 
secretaria de Gobierno municipal, las actividades en la cual se conmemora el aniversario del 
municipio, en la cual se realizará ofrenda floral y celebración religiosa con la presencia de las 
autoridades municipal, departamentales Así como también la realización de actos culturales 
posteriores con grupos musicales, donde se garantizará por parte del cooperante la logística para su 
realización. 2. Coordinar toda la logística, para la realización desfile tradicional infantil - cabalgata de 
niños denominada “caballitos de palo” y “show de reina infantil”. refrigerios, botellas con agua, 
apoyo económico a las comparsas infantiles, muñecos grandes con personajes animados que 
acompañan el desfile y Producción (Sonido, luces, tarima) donde se garantizará por parte del 
cooperante la logística para su realización.   3. Preparar la logística para la realización del evento 
cultural denominado “lanzamiento de las fiestas tradicionales”, consistente en la presentación de 
artistas nacionales y locales donde el cooperante garantizara: presentación de artistas, Producción 
(Sonido, luces, pantallas, Tarimas), Logística (silletería y personal seguridad), Cerramiento, Diseño, 
Marketing, publicidad, Permisos y tramites. Beneficiarios 5000 personas a los cuales se les 
garantizara entradas gratuitas al evento cultural. CLÁUSULA TERCERA: VALOR DEL CONVENIO:   El 
valor total del convenio asciende a la suma de VALOR TOTAL: SEISCIENTOS SESENTA MILLONES DE 
PESOS  ($660.000.000). CLÁUSULA CUARTA APORTES: EL INSTITUTO APORTA LA SUMA DE 
SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ($6000.000.000) Y LA ESAL  APORTA LA SUMA DE SESENTA 
MILONES DE PESOS ($60.000.000) en especie. CLÁUSULA QUINTA: FORMA DE ENTREGA DE LOS 
APORTES recursos amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 013 DE 18 DE 
FEBRERO DE 2026. EL INSTITUTO entregará el aporte a la ESAL, de la siguiente forma: a) Un Anticipo 
por valor equivalente al cincuenta por Ciento (50%) del valor del aporte del INSTITUTO dentro del 
convenio, previa legalización del convenio, presentación y aprobación de garantías por parte del 
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INSTITUTO y presentación de Cuenta de Cobro o Factura. b) El valor restante equivalente al cincuenta 
por Ciento (50%) en un último pago final equivalente al 50% restante vencido, luego de reunirse todos 
los requisitos de celebración del convenio y recibido a satisfacción de la ejecución del contrato y previo 
cumplimiento de las garantías exigidas. PARAGRAFO PRIMERO: Se debe Entregar, un (1) informe final 
técnico, en medio físico y en digital, que dé cuenta de la ejecución del 100% de las actividades del 
convenio, así como del informe financiero y contable que evidencie la ejecución de los recursos 
realizados a la entidad que ejecutó el proyecto. PARAGRAFO SEGUNDO: A la cuenta de cobro que 
presente el Asociado y que se originen en el convenio, se le harán las deducciones establecidas por la 
Ley. El asociado para el manejo de los recursos deberá llevar el asiento contable de manera separada a 
la que por ley está obligado, siendo exclusiva ésta para el Convenio. El informe deberá contener la 
información Técnica, administrativa, financiera y contable requerida por la ejecución con sus 
correspondientes soportes, y entrega del resultado conforme al Objeto del Convenio. Estos recursos 
solo estarán destinados a gastos para el cumplimiento del objeto del convenio, por lo cual debe rendirse 
informe sobre el uso de los mismos adecuadamente soportados. El presupuesto se encuentra anexo 
en los documentos del proyecto. CLAUSULA SEXTA- PLAZO DEL CONVENIO: El plazo de ejecución del 
presente convenio será de OCHO  (08) DIAS, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del presente convenio. CLAUSULA SEPTIMA: EXCLUSION DEL 
VÍNCULO LABORAL. EL INSTITUTO no adquiere vínculo laboral con el personal que LA ESAL dispongan 
para la ejecución del presente convenio, por lo tanto no asumirá ninguna obligación de carácter 
laboral, asistencial, prestacional o indemnizatoria. CLAUSULA OCTAVA: SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: 
Las partes signatarias manifiestan que llevarán a cabo de buena fe todas las acciones derivadas del 
presente convenio, por lo que pondrán todo su empeño para su debido cumplimiento. Las 
diferencias, disidencias o discrepancias que sobre la ejecución de la presente relación contractual 
puedan surgir, las partes se comprometen a resolver directa y voluntariamente entre ellas, de no ser 
posible el arreglo directo, se acudirá a los mecanismos previstos en la Ley. CLAUSULA NOVENA - 
GARANTIAS: se deberá constituir, a favor DEL INSTITUTO DE ARJONA BOLIVAR, una garantía única, 
bajo la modalidad “A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES” que consistirá en póliza expedida por Banco 
o Compañía de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia. El riesgo objeto de 
amparo será: A) Cumplimiento del convenio: para garantizar el cumplimiento general del mismo, el 
pago de multas, de la pena pecuniaria y demás sanciones, en cuantía equivalente al diez por ciento 
(10%) del aporte del Municipio y con una vigencia igual a la duración del convenio y cuatro (4) meses 
más.  B) Buen manejo y correcta inversión del anticipo. El valor de esta garantía deberá ser 
equivalente al ciento por ciento (100%) del monto girado como anticipo, y con una vigencia igual a la 
duración del convenio y cuatro (4) meses más. C) Pago De Salarios, Prestaciones Sociales E 
Indemnizaciones Laborales: Deberá garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales a que 
está obligado el contratista garantizado; por una suma equivalente al Cinco (5%) ciento del valor total 
del contrato con una vigencia por él termino de duración del contrato y tres años (3) años. D) 
Responsabilidad Civil Extracontractual: Por un monto que no podrá ser inferior a doscientos 200 
SMMLV, al momento de la expedición de la póliza; con vigencia igual al plazo de ejecución del 
contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las partes acuerdan que la base de determinación del valor 
asegurado será el valor del aporte en dinero entregado por EL INSTITUTO. PARAGRAFO SEGUNDO: 
En el evento en que el presente convenio sea prorrogado y su valor sea aumentado, el plazo y/ o 
valor de las garantías deberán ser reajustados. PARAGRAFO TERCERO: LA ESAL mantendrá indemne 
al MUNICIPIO, de cualquier reclamación por daño o perjuicio que pueda surgir de la ejecución del 
proyecto. CLAUSULA DECIMA - INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN UNILATERAL Y 
CADUCIDAD: En el presente convenio se entienden incorporadas las cláusulas contenidas en los 
artículos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -TERMINACIÓN DEL CONVENIO: 
Las partes expresamente manifiestan su voluntad de definir como causas de terminación del 
convenio las que se enuncian a continuación: 1) Por vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto 
contractual; 2) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de LA ESAL, que afecte de manera 
grave la ejecución del convenio, siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el supervisor 
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designado. PARÁGRAFO: Las partes acuerdan que la terminación del convenio por cualquiera de las 
causas definidas en el numeral 2, dará lugar a la liquidación el convenio en el estado en que se 
encuentre y no habrá lugar a indemnización de perjuicios a favor de LA ESAL. CLAUSULA DECIMA 
SEGUNDA- LIQUIDACION: El presente convenio se liquidará de común acuerdo entre las partes 
dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecución, si LA ESAL, no se 
presenta a la liquidación o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, EL 
INSTITUTO practicará la liquidación unilateral en los términos definidos por la ley 80 de 1.993. 
CLAUSULA DECIMA TERCERA- SUPERVISION DEL CONVENIO. Con el fin de inspeccionar, vigilar y 
controlar el cumplimiento correcto y oportuno del objeto convenido, la supervisión será ejercida por 
el Secretario pagador, Quien tendrá las siguientes funciones: 1 Velar por el cabal cumplimiento del 
objeto del convenio; 2. Facilitar los medios necesarios para el buen desarrollo del convenio; 3. 
Certificar el cumplimiento de las tareas a cargo de LA ESAL para la ejecución del presente convenio. 
4. Requerir al Cooperante del convenio sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos 
estipulados en el mismo. 5. Informar a EL INSTITUTO, respecto a las demoras o incumplimiento de 
las obligaciones de LA ESAL en la ejecución del convenio; 6. Solicitar la suscripción de convenios 
adicionales, prórrogas o modificatorios, suspensiones, previa la debida y detallada sustentación. 7. 
Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del convenio, 
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecución, manteniendo 
siempre el equilibrio contractual; 8. Solicitar la Liquidación del convenio adjuntando los soportes 
correspondientes; 9. Las demás que se deriven de la naturaleza del convenio e inherentes al 
cumplimiento de su objeto. 10. Solicitar la imposición de sanciones o multas al Cooperante, la 
terminación anticipada del convenio, previa la sustentación de la causa que lo origina. 11. Solicitar 
los informes parciales que considere necesario. CLAUSULA DECIMA CUARTA – IMÁGEN 
CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando LA ESAL deba efectuar algún tipo de publicidad exterior visual 
(pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique diseño debe llevar el logo DEL INSTITUTO, además 
en todo acto público en el desarrollo de los proyectos sociales, deberá hacerse visible la imagen 
institucional del INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS ARTES, CULTURA, Y TURISMO JULIO GIL BELTRAN 
SIMANCAS DEL MUNICIPIO DE ARJONA – BOLIVAR, lo cual coordinará con el supervisor. CLAUSULA 
DECIMA QUINTA - CESION DEL CONVENIO: El presente convenio se celebra por las calidades y 
objetivos misionales de LA ESAL, por lo anterior los derechos y obligaciones que emanan del presente 
convenio, no podrán ser cedidos por LA ESAL sin autorización previa expresa y escrita DEL INSTITUTO. 
CLAUSULA DECIMA SEXTA - INFORMACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los 
representantes legales de cada una de las entidades suscribientes de este convenio declaran bajo 
juramento, que se entiende prestado con la firma de este convenio, no encontrarse incurso en las 
inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas en la Constitución Política o en las leyes 
vigentes, así mismo, declara que en el evento en que sobrevenga causal alguna de inhabilidad o 
incompatibilidad, cederá el presente convenio previa autorización escrita DEL INSTITUTO, si ello no 
fuere posible acepta renunciar a su ejecución. CLAUSULA DÉCIMA SEPTIMA - RESERVA DE LA 
INFORMACION. LA ESAL  se compromete a mantener en total reserva los datos y demás información 
que conlleva secretos empresariales y de propiedad intelectual protegidos por la ley 23 de 1982, ley 
44 de 1993 y las decisiones 351 y 486 del Acuerdo de Cartagena sobre derechos de autor y propiedad 
industrial, y todas aquellas normas que las adicionen, modifiquen o sustituyan los datos o demás 
información a que tenga acceso solo podrá ser empleados en ejecución del mismo. CLAUSULA 
DECIMA OCTAVA- DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integral de este convenio a) El 
proyecto presentada por LA ESAL. b) Las pólizas que se expidan en desarrollo del convenio c) Todos 
los documentos en donde consten cambios o nuevas condiciones que se convengan entre las partes 
en desarrollo del convenio. CLAUSULA DECIMA NOVENA - SUJECION A LAS APROPIACIONES 
PRESUPUESTALES: Los pagos que por el presente convenio se obliga a hacer EL INSTITUTO están 
sujetos a las apropiaciones presupuéstales constituidas para tal efecto. El presente convenio cuenta 
con el certificado de disponibilidad presupuestal número No.  013 DE 18 DE FEBRERO DE 2026. 
CLAUSULA VIGESIMA – DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales se entiende que 
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JULIO GIL BELTRAN SIMANCAS 

NIT: 900.370.669-8  

Centro Cívico Julio Gil Beltrán Simancas 
Cl del Mercado Cl 47 37 

Tel: 3106703120 cultura@arjona-bolivar.gov.co  

el domicilio contractual del presente es EL INSTITUTO de ARJONA BOLIVAR. CLAUSULA VIGESIMA 
PRIMERA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONVENIO: Este convenio se 
perfecciona con la firma de las partes y con la elaboración del respectivo registro presupuestal por 
parte DEL INSTITUTO. Para su ejecución se requiere la constitución y aprobación de las respectivas 
pólizas de garantía. 
 
 
Dado en el municipio de Arjona – Bolívar, para mayor constancia se firma electrónicamente por la 
plataforma SECOP II. 

 

 


