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Asunto: SEGUNDA EVALUACION JURIDICA DEL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N°. MC-004-DISAN-EJC-2026
CUYO OBJETO ES LA “PRESTACION DEL SERVICIO DE DOSIMETRIA TLD (TERMOLUMINISCENCIA) PERSONAL Y AMBIENTAL
CON PERIODICIDAD TRIMESTRAL PARA LOS FUNCIONARIOS EXPUESTOS A RADIACION IONIZANTE DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR DE LA DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO A NIVEL NACIONAL’.

Para llevar a cabo la presente evaluacién juridica se tuvo en cuenta lo regulado y estipulado en el Estudio Previo y la Invitacién Publica
del proceso N° MC-004-DISAN-EJC-2026.

Segln lo estipulado en el numeral 6 del articulo 30 de la ley 80 de 1993, que a su tenor literal dice “Las propuestas deben referirse y
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones o términos de referencia(...)”,este comité se baso
estrictamente en los requerimientos contenidos en dichos documentos igualmente para el efecto se tuvo en cuenta las regulaciones
establecidas en la ley 80 de 1993; ley 1150 de 2007; ley 1882 de 2018; decreto 1082 de 2015, la Resolucién N° 4130 del 16 de junio de
2022, que expide el MDN en el Manual de Contratacién aplicado al Ministerio de Defensa Nacional y todas las Unidades Ejecutoras con
sus dependencias que demanden bienes, servicios y obra publica necesarios para el cumplimiento de la misién constitucional.

Conforme a lo anterior se fundamenta y motiva los informes correspondientes a los estudios juridicos de la propuesta presentada por el
oferente:

1. CONTROL DE CALIDAD RX S.A.S.

N° DOCUMENTACION OBSERVACION
1. | Carta presentacion propuesta. CUMPLE
2. | Certificado de existencia y representacion legal. CUMPLE
3. | Formulario Compromiso Anticorrupcion. CUMPLE
4 i(rl](t);;rt;ncia de cumplimiento de aportes parafiscales y del sistema de seguridad social CUMPLE
5. | Fotocopia Cedula De Ciudadania. CUMPLE
6. | Certificado de Responsabilidad Fiscal. CUMPLE
7. | Certificado De Antecedentes Disciplinarios. CUMPLE
8. | Antecedentes Judiciales. CUMPLE
9. | Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas RNMC. CUMPLE
10. | Pacto De Integridad. CUMPLE
11. | Formulario De Multas Y Sanciones. CUMPLE
12. | Certificado De Cumplimiento Sistema De Gestidn De Seguridad Y Salud En El Trabajo. CUMPLE
13. | Manifestacién de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad. CUMPLE
14. | Registro Nacional De Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). CUMPLE

CONCEPTO JURIDICO: En cumplimiento del deber de seleccion objetiva previsto en la normatividad vigente y de conformidad a lo
establecido en los estudios previos y documentos que rigen el presente proceso de seleccion, el comité juridico evaluador encontréd que
analizada la propuesta allegada en la plataforma del Secop Il, desde la dptica de la documentacion legal exigida del proceso de seleccion
N°MC-004-DISAN-EJC-2026 la empresa CONTROL DE CALIDAD RX S.A.S. identificada con NIT 901.392.080-9 se encuentra
HABILITADA juridicamente.
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