ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TITIRIBI

DESPACHO ALCALDE

ESTUDIOS PREVIOS
DEL 02 DE MARZO DE 2026

ENTIDAD: Municipio de Titiribi — Antioquia.
DEPENDENCIA RESPONSABLE: | Secretaria de Salud y Bienestar Social.
RESPONSABLE DEL ESTUDIO: Sandra Henao Mejia.

MODALIDAD CONTRACTUAL: Minima Cuantia.

TIPO DE SERVICIO: Prestacion de servicios

De conformidad con los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y los articulos
221.1.21.1y2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, mediante el presente documento se
procede a elaborar los estudios previos para la INVITACION PUBLICA del proceso de minima
cuantia.

En concordancia con la anterior, es preciso sefialar que, bajo los parametros establecidos en
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015,
podran participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas,
en forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal) que dentro de su actividad
comercial u objeto social se halle comprendido el objeto y/o alcance del presente proceso de
Seleccion y ademas cumpla con todos los requisitos exigidos por la entidad.

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantia son las consagradas en
el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual fue modificado por el articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o formalidades
adicionales que no estén debidamente sefialados en la normatividad.

En ese sentido y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015, “Estudios previos para la contratacion de minima cuantia” el Municipio de Titiribi

— Antioquia, procede a la elaboracion del presente estudio previo.

1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

1.1 Datos Generales del proceso gue se pretende adelantar:
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DESPACHO ALCALDE
OBJETO: Prestacion de servicios y suministro para el desarrollo de las actividades
programadas en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer en el
municipio de Titiribi, Antioquia.

PRESUPUESTO (VALOR): Once millones novecientos ochenta y cinco mil pesos
($11.985.000).

PLAZO: Quince (15) dias calendario contados a partir del inicio del contrato.
IDENTIFICACION DEL CONTRATO: Minima Cuantia — Prestacion de servicios.

1.2 Descripcion de la Necesidad:

La Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 2 como fines del Estado: “(...) servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos y todas
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de
la nacion (...) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger y brindar apoyo,
a todas las personas residentes en Colombia y en sus diferentes entes territoriales, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares (...)".

Dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993,
se establece que “(...) las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

Que, el articulo 209 de la Constitucidn Politica prescribe que: "(...) La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se
gjercera en los términos que sefiale la ley (...)".

Que, el Municipio de Titiribi — Antioquia, es una Entidad de Caracter Publico, la cual tiene como
mision principal la de prestar servicios a la Comunidad y propender por mejorar la calidad de
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vida de la Comunidad Titiribisefia, siendo la administracién municipal una entidad publica y
autbnoma en su quehacer y presupuesto, regida por una normatividad municipal,
departamental y nacional.

Que el presente estudio previo se desarrolla con fundamento en el Plan de Desarrollo del
Municipio de Titiribi — Antioquia, 2024-2027 “Somos Titiribi”, Componente estratégico 5.
Somos buen gobierno, convivencia, seguridad y paz: Titiribi conforma en esta linea
estratégica un gobierno transparente, participativo y eficiente, encargado de promover la
convivencia pacifica y segura entre todos sus habitantes. El fortalecimiento institucional como
accion para el desarrollo de las capacidades y los procesos que mejoren la gestion publica y
se garantice la eficacia y la eficiencia en sus objetivos misionales. La participacién ciudadana
se convierte entonces en la promocién activa para la toma de decisiones, formulacion y
actualizacién de politicas y acciones del gobierno, donde estén reflejadas las necesidades y
aspiraciones de la comunidad.

La promocion de la planificacion territorial en el desarrollo local implica mecanismos de
coordinacidn y cooperacion entre los diferentes actores sociales, econémicos y politicos del
municipio, asi mismo, como la elaboracion y ejecucion de planes y programas que promuevan
la resolucion de conflictos de manera pacifica donde prime la cohesion social y la integracion
comunitaria. En esta linea se resume el compromiso para la construccion de un Titiribi donde
la democracia, la justicia, la seguridad y el bienestar sean pilares fundamentales para el
desarrollo integral de sus habitantes.

Programa 5.6. Fortalecimiento institucional, cultura organizacional al servicio publico.
Este programa busca brindar servicio de calidad y transparente, alli se encuentran
enmarcadas las iniciativas y medidas para fortalecer la gestidn publica, el uso eficiente de los
recursos financieros y humanos de la entidad. También busca posicionar a la entidad como
referente de excelencia y transparencia en la gestion publica y poder responder de manera
efectiva a las necesidades de la ciudadania y a la normativa definida.

Prioriza la formacion, capacitacion y el desarrollo del personal, la modernizacién tecnologica y
del mobiliario municipal para la prestacion del servicio, el mejoramiento y adecuacion de la
infraestructura publica existente, las acciones de descentralizacién de servicios a las
comunidades.
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De igual manera, el presente estudio previo se desarrolla con fundamento en el Componente
estratégico 1. Desarrollo Social Somos desarrollo social y humano. “Esta linea enmarca
la vision de Titiribi hacia un futuro préspero y equitativo para sus habitantes, refleja a su vez el
compromiso de promover el bienestar integral de su comunidad en cuanto al desarrollo
humano, la justicia social y la inclusién; también implica la implementacion de politicas y
programas que garanticen el acceso equitativo a los servicios basicos de salud, educacion,
deporte, cultura y respeto. Se destaca la importancia de poner a las personas y habitantes del
municipio en el centro de todas las acciones y decisiones de desarrollo, reconociendo que el
progreso real se mide en la calidad de vida de los ciudadanos, su realizacion personal, sentido
de pertenencia y dignidad. El trabajo arduo hacia un futuro mejor donde cada persona pueda
alcanzar su maximo potencia contribuyendo al crecimiento colectivo del territorio.

Programa 1.6 Equidad de Género. Crear entornos donde las mujeres y las nifias gocen de
igualdad de oportunidades y garantias para el pleno ejercicio de sus derechos esenciales, a
través de acciones estratégicas, colaborativas y sostenibles. El enfoque del programa se
centra en la interseccionalidad, en erradicar las disparidades de género, fortalecer el
empoderamiento femenino, asegurar el respeto de sus derechos sexuales y reproductivos, asi
como promover una vida libre de violencia y proporcionar oportunidades laborales dignas y
una inclusion productiva para todas.

La apuesta desde el gobierno territorial esta encaminada a reducir estas brechas sociales que
afectan el acceso a las oportunidades educativas, laborales y de participacion en politica.
Ademas de la necesidad de brindar espacios seguros, atencion con perspectiva de género e
inclusion, asi como la necesidad de sensibilizacién y concientizacion en la comunidad sobre
la importancia del respeto.

Descripcion general del proyecto:

El Municipio de Titiribi - Antioquia, en ejercicio de la autonomia administrativa que le reconoce
la Constitucion Politica y en cumplimiento de los fines esenciales del Estado, orienta su gestion
al servicio de la comunidad, garantizando la efectividad de los derechos, promoviendo la
prosperidad general y asegurando la participacion de todos en las decisiones que los afectan.
En desarrollo de estas responsabilidades, la administracion municipal, a través de la
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Secretaria de Salud y Bienestar Social, estructura y ejecuta acciones integrales encaminadas
al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn, bajo criterios de equidad, inclusion,
eficiencia administrativa y sostenibilidad social.

Dentro de este marco competencial, la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer
constituye una actuacion legitima, necesaria y plenamente justificada desde la perspectiva
juridica, social y administrativa. No se trata Unicamente de un acto simbdlico, sino de una
estrategia institucional que materializa el deber del Estado de promover condiciones para que
la igualdad sea real y efectiva, adoptando medidas a favor de grupos que histéricamente han
enfrentado desigualdades estructurales. Las mujeres, como actor fundamental en la
construccion del tejido social, econdmico y cultural del municipio, requieren escenarios de
reconocimiento, participacion y fortalecimiento de capacidades que contribuyan a cerrar
brechas y consolidar entornos libres de discriminacion y violencia.

La administracion municipal tiene la obligacion de incorporar el enfoque de género en sus
politicas, planes y programas, lo que implica no solo disefiar acciones afirmativas, sino también
generar espacios pedagdgicos y comunitarios que promuevan la reflexion colectiva sobre los
derechos, el liderazgo y la autonomia de las mujeres. En este sentido, la conmemoracion se
concibe como una herramienta de intervencion social que articula componentes de promocion
de la salud integral, prevencion de violencias basadas en género, fortalecimiento emocional,
reconocimiento de saberes y estimulo a la participacidn activa en los procesos comunitarios.
Estas acciones se desarrollaran durante el mes de marzo mediante una agenda institucional
que abarcara sectores urbanos y rurales, garantizando cobertura territorial y acceso equitativo.

La planeacion de esta agenda exige un proceso técnico estructurado que contemple
diagndstico de necesidades, definicién de objetivos, identificacion de poblacién beneficiaria,
programacion de actividades, asignacion presupuestal y mecanismos de seguimiento y
evaluacion. Asimismo, requiere coordinacion interinstitucional con actores publicos y
comunitarios, a fin de asegurar coherencia con los lineamientos nacionales y departamentales
en materia de salud publica, bienestar social y equidad de género. La adecuada ejecucion de
las actividades depende no solo del disefio conceptual, sino también de la capacidad operativa
para implementarlas de manera organizada, segura y eficiente en distintos puntos del territorio.

Dado que las jornadas contemplan actividades comunitarias, pedagdgicas, culturales y
recreativas en fechas continuas y en escenarios diversos, se hace indispensable garantizar
condiciones logisticas idéneas que permitan su desarrollo conforme a los principios de calidad,
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oportunidad y eficiencia. La Secretaria de Salud y Bienestar Social, pese a su competencia
técnica y administrativa, no dispone dentro de su planta de personal del recurso humano
operativo suficiente para asumir directamente la organizacion de eventos y el suministro
oportuno de los elementos necesarios para cada actividad. Esta limitacion objetiva impone la
necesidad de acudir a la prestacion de un servicio logistico y de suministro que complemente
la capacidad institucional y asegure el cumplimiento de los objetivos trazados.

El servicio requerido comprende la planeacion operativa alimentaria de las jornadas, asi como
el suministro de insumos y materiales que garanticen condiciones adecuadas de participacion,
seguridad y bienestar para las asistentes. Esta contratacion implica el fortalecimiento de la
gestién administrativa mediante un apoyo especializado que permita optimizar tiempos,
recursos Y resultados. Bajo principios de transparencia, economia y responsabilidad fiscal, la
inversion destinada a este proposito se orienta exclusivamente al cumplimiento de un fin
publico claramente definido y alineado con las competencias municipales.

Desde una perspectiva de impacto social, la conmemoracion institucional contribuye a
fortalecer el tejido comunitario, fomentar el sentido de pertenencia, promover el autocuidado y
la salud integral, y generar espacios de didlogo que favorezcan la transformacion cultural hacia
relaciones mas equitativas. Al propiciar escenarios de encuentro entre mujeres de distintas
edades, contextos y sectores del municipio, se impulsa la construccion de redes de apoyo y
liderazgo que trascienden el evento conmemorativo y se proyectan como procesos sostenibles
de participacion ciudadana. De esta manera, la accion institucional no solo cumple un
propdsito simbdlico, sino que se integra a la estrategia municipal de desarrollo social y
bienestar colectivo.

La realizacién de esta agenda reafirma el compromiso del Municipio de Titiribi con la
dignificacién de las mujeres y con la consolidacién de politicas publicas que promuevan la
igualdad sustantiva. En consecuencia, la contratacion del servicio logistico y de suministro
constituye una medida técnica necesaria para garantizar la ejecucion ordenada y eficiente de
las actividades programadas, asegurando la adecuada utilizacién de los recursos publicos y la
satisfaccion de las necesidades de la comunidad beneficiaria. En conclusion, la
conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, respaldada por un soporte operativo idéneo,
representa una actuacion coherente con los fines del Estado, fortalece la institucionalidad local
y contribuye de manera concreta a la construccion de un municipio mas equitativo, participativo
y socialmente responsable.
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Forma de satisfacer la necesidad:

Para atender la necesidad planteada se hace necesario adelantar un proceso de seleccion
mediante la modalidad de Contratacion Minima Cuantia — Prestacion de servicios - suministro,
mediante el cual la administracién municipal pueda contar con una persona natural o juridica
que pueda proveer el apoyo solicitado para dar cumplimiento a la necesidad planteada por el
municipio de Titiribi — Antioquia.

1.3 Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo Municipal:

PLAN DE DESARROLLO: “Somos Titiribi”, 2024 - 2027.

COMPONENTE ESTRATEGICO Nro. 5: | Somos Buen Gobierno, Convivencia, Seguridad
y Paz.

PROGRAMA Nro. 5.6: Fortalecimiento Institucional, Cultura

Organizacional al Servicio Publico.
COMPONENTE ESTRATEGICO Nro. 1: | Somos desarrollo social y humano.
PROGRAMA Nro. 1.6: Equidad de genero

1.4 Competencia de la Entidad para adelantar el proceso:

Que el Municipio de Titiribi — Antioquia, es una Entidad de Caracter Publico, la cual tiene como
mision principal la de prestar servicios a la Comunidad y propender por el mejoramiento de la
calidad de vida de la Comunidad Titiribisefia, siendo la administracién municipal una entidad
publica y autonoma en su quehacer y presupuesto, regida por una normatividad municipal,
departamental y nacional, la cual con fundamento en la Constitucién Politica de Colombia y la
Ley 1551 de 2012, goza de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites
de la Constitucion y la ley.

Que dentro del marco normativo consagrado en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios, asi como los
lineamentos, guias y/o Manuales expedidos por Colombia Compra Eficiente y deméas normas
complementarias, la contratacion estatal del Municipio de Titiribi — Antioquia, se encuentra
regulada mediante el Decreto Nro. 018 del 01 de marzo de 2023 “Manual de contratacion del
Municipio de Titiribi — Antioquia”.
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Que en concordancia con lo sefialado anteriormente el Alcalde del Municipio de Titiribi -
Antioquia, como representante legal y ordenador del gasto, es competente para dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y prestacion de los
servicios a su cargo, celebrar contratos y convenios, realizar de convocatorias publicas y
seleccionar contratistas, en ese sentido y teniendo en cuenta la necesidad antes descrita la
entidad es competente para adelantar el presente proceso de minima cuantia.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1 Objeto:

Prestacion de servicios y suministro para el desarrollo de las actividades programadas en el
marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer en el municipio de Titiribi,
Antioquia.

2.2 Alcance del Objeto Contractual:

El alcance contractual del objeto denominado comprende el conjunto de actividades técnicas,
operativas y logisticas necesarias para asegurar la ejecucion de las jornadas institucionales
previstas durante el mes de marzo en el area urbana y rural del municipio. En términos
funcionales, el contrato abarca la prestacién de servicios de apoyo logistico integral orientados
a la estructuracion operativa alimentaria, asi mimo incluye el suministro bienes, insumos y
materiales necesarios para el desarrollo de las actividades comunitarias, pedagogicas,
culturales y recreativas programadas, en condiciones de calidad y cantidad acordes con los
requerimientos definidos por la entidad. Esto implica asegurar que cada jornada cuente con
los elementos logisticos indispensables para facilitar la participacién de las asistentes,
garantizar condiciones de comodidad y seguridad, y cumplir los objetivos institucionales
trazados en la conmemoracion.

En consecuencia, se hace necesario suscribir un contrato bajo la modalidad de minima
cuantia, conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que permita garantizar la
adecuada ejecucion de las actividades descritas en el presente estudio previo.

2.2.1 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos:

Para el actual proceso de contratacidn, no se requieren autorizaciones, permisos o licencias.

2.3 Codificacion del bien, obra o servicio seqgtn las Naciones Unidas — UNSPSC:
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manera:
CODIGO NOMBRE
Segmento: 81000000 SerV|C|osj basados en ingenieria, investigacion y
tecnologia.
Clase: 81140000 | Tecnologias de fabricacion.
Familia: 81141600 | Manejo de cadena de suministros.
Producto: 81141601 | Logistica.
CODIGO NOMBRE
Segmento: 53000000 | Ropa, maletas, productos de aseo personal.
Clase: 53120000 | Maletas, bolsos de mano, mochilas y estuches.
Familia: 53121600 | Monederos, bolsos de mano, bosas.
Producto: 53121602 | Tulas.
CODIGO NOMBRE
Segmento: 52000000 Articulos domésticos, suministros y productos eléctricos
de consumo.
Clase: 52150000 | Utensilios de cocina domésticos.
Eamilia: 52152000 Platos utensilios para servir y recipientes para
almacenar.
Producto: 52152010 | Frascos al vacio para uso doméstico.
CODIGO NOMBRE
Segmento: 39000000 Cgmponentgs, gccg:?orlos y suministros de sistemas
eléctricos e iluminacion.
Clase: 39110000 | lluminacién, artefactos y accesorios.
Familia: 39112600 | Dispositivos de iluminacién no eléctrica.
Producto: 39112604 | Velas de cera.
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CODIGO NOMBRE
Segmento: 50000000 | Alimentos, bebidas, tabacos.
Clase: 50160000 Chogolai\tes, azucares, endulcolorantes y productos de
confiteria.
Familia: 50161800 | Productos de confiteria.
Producto: 50161813 | Chocolate o sustito de chocolate, confite
CODIGO NOMBRE
Segmento: 14000000 | Material y productos de papal.
Clase: 14110000 | Productos de papel.
Familia: 14111600 | Papel fantasia
Producto: 14111605 | Tarjetas postales, de saludo o de notas.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

En el contrato por celebrar las partes deberan dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

3.1 Obligaciones del contratista:

En el contrato por celebrar EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a las obligaciones
especificas y generales, establecidas a continuacion:

3.1.1 Obligaciones especificas del contratista:

El CONTRATISTA, se obligara para con EL MUNICIPIO a: 1. Prestar el servicio de apoyo
logistico y operativo en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer,
conforme al cronograma y lineamientos definidos por la Secretaria de Salud y Bienestar Social.
2. El contratista debe entregar los elementos solicitados por la entidad en las cantidades,
unidades y caracteristicas solicitadas dentro del contrato por parte del Municipio. 3. El
contratista debera desarrollar el objeto del presente contrato con los precios ofertados y
aceptados por la entidad. 4. El contratista deberd prestar el servicio y suministrar los elementos
descritos en la ficha técnica en iguales o mejores condiciones. 5. El contratista debera utilizar
sus propios medios para dar cumplimiento a la propuesta presentada. 6. El contratista debera
realizar de manera oportuna dentro del plazo del contrato la entrega de los elementos
contratados en la Oficina de Aimacén Municipal 7. El contratista debera asumir los costos y
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disponer de los medios de transporte necesarios para efectuar la entrega de los elementos
contratados. 8. El contratista debera entregar los elementos solicitados por la entidad nuevos,
genuinos Y libres de uso y defectos de fabricacion. 9. El contratista debera en caso de algun
dafio o defecto en los bienes suministrados reponer el elemento dentro de las 24 horas al aviso
emitido por el supervisor del contrato. 10. El contratista debera cumplir con las instrucciones
impartidas por el supervisor y/o interventor que designe el Municipio de Titiribi — Antioquia. 11.
El contratista debera cumplir el objeto contractual en el plazo y condiciones pactadas. 12. Las
demas obligaciones que garanticen el correcto cumplimiento del objeto contractual.

3.1.2 Obligaciones generales del contratista:

El CONTRATISTA se obligara para con EL_MUNICIPIO, sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, de las particulares que
correspondan a la Naturaleza del Contrato a celebrar y de las consignadas especificamente
en el contenido del contrato, a: 1. El contratista debera estar debidamente registrado en la
Plataforma de Secop I, como proveedor. 2. El contratista debera cumplir con todos los
procedimientos y exigencias establecidos para la celebracion y modificacién del contrato en la
plataforma SECOP II. 3. El contratista debera por sus propios medios darle cumplimiento al
objeto contractual y las condiciones técnicas exigidas en el mismo. 4. El contratista debera
contar con los implementos necesarios para darle cumplimiento al objeto contractual y las
condiciones técnicas exigidas en el mismo. 5. El contratista deberé desplazarse por sus
propios medios al lugar en que se requiera la prestacion del servicio. 6. El contratista debera
asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion el objeto
contractual. 7. El contratista debera solicitar al Municipio la informacion que considere
necesaria para cumplir las finalidades trazadas en el objeto del contrato. 8. El contratista
deberd atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne el Municipio para el
efecto. 9. El contratista debera cargar los informes de ejecucion del contrato en la plataforma
Secop I, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente de
conformidad a los manuales y guias elaborados por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica, en los términos oportunos. 10. El contratista debera atender con oportunidad,
diligencia y calidad las actividades solicitadas por el supervisor en cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato. 11. El contratista deberé efectuar la entrega oportuna
y dentro de los términos que se sefialen los productos o informacidn que se establecen en las
obligaciones del contrato. Asi como garantizar el cargue de dichos productos o informacién en
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los respectivos aplicativos (En caso de que aplique). 12. El contratista deberd obrar con
diligencia en los asuntos a él encomendados. 13. El contratista debera mantener indemne al
Municipio. 14. El contratista debera informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier
eventualidad que se presente en el desarrollo del objeto contractual. 15. El contratista debera
acompaiiar y brindar apoyé en todas las actividades y/o eventos que se llevan a cabo por la
Secretaria de Salud y Bienestar Social. 16. Sin perjuicio de la autonomia administrativa del
contratista, debera participar en las reuniones a las cuales sea convocado, con las instancias
internas y externas y rendir en ellas los informes o explicaciones o absolver las inquietudes
que se le soliciten. 17. El contratista debera cumplir con las obligaciones del sistema de
seguridad social. Para la realizacidn del Ultimo pago el (la) contratista debera aportar la planilla
de la seguridad social del mes a cobrar, y debera dejar constancia de que se encuentra a paz
y salvo con el pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral generadas
durante toda la vigencia del contrato celebrado con esta administracion. Corresponde al
Supervisor y/o interventor del contrato verificar el pago de estos aportes. 18. El contratista
debera cumplir con las obligaciones referentes al cumplimiento del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST). El contratista debe cumplir las disposiciones
contempladas en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019 y las demas
disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y Seguridad y Salud en el Trabajo. 19.
El contratista debera informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la
ley. 20. El contratista debera conocer y aplicar la normatividad y disposiciones legales vigentes
en seguridad y salud en el trabajo en la ejecucién de sus actividades. (Revisar Anexo). 21. El
contratista debera durante la ejecucion del contrato conocer y aplicar las normas,
procedimientos e instructivos para la prevencion de accidentes de trabajo establecidas en la
Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1347 de 2021. 22. El contratista debera suscribir conjuntamente
con el Supervisor el Acta de confidencialidad de la informacién en el formato establecido por
la administracion municipal, segun los lineamientos dados por la entidad y lo establecido en el
manual de contratacion. 23. El contratista debera guardar total reserva de la informacion que
por razon de la prestacion del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga, pues en virtud
del presente contrato dicha informacion se considera de propiedad del Municipio y solo salvo
expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada, para lo cual debera dar
cumplimiento a los lineamientos dados por la entidad respecto a temas de confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacion. 24. El contratista deberd responder por la
salvaguarda y preservaciéon de los equipos y elementos que le sean asignados para el
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cumplimiento de sus actividades contractuales. 25. El contratista debera cumplir las politicas,
los requisitos legales, las normas técnicas y las buenas practicas relacionadas en el Codigo
de Integridad del Municipio. (http://www titiribi-antioquia.gov.co/linea-anticorrupcion/codigo-
de-integridad) 26. El contratista debera cumplir con las demas obligaciones contenidas en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes vigentes
que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.
27. Las demaés afines y conexas al objeto contractual y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

3.2 Obligaciones del Municipio de Titiribi — Antioquia:

En el contrato por celebrar EL MUNICIPIO debera dar cumplimiento a las obligaciones
establecidas a continuacion:

1. Expedir el Registro Presupuestal. 2. Suministrar al Contratista al inicio de ejecucion del
contrato, toda la informacion requerida para dar cumplimiento al objeto contractual. 3. Pagar
al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
previstas para el efecto, previo cumplimiento de los requisitos exigidos. 4. Velar por el
cumplimiento de las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte. 5. Realizar el seguimiento y/o supervision del cumplimiento del objeto a contratar. 6.
Verificar que el servicio o producto cumpla con las condiciones técnicas y de calidad exigidas.
7. Liquidar el contrato de conformidad con lo establecido en la Ley. 8. Resolver las peticiones
presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley. 9. Cumplir las
disposiciones legales vigentes sobre el objeto de este contrato. 10. Hacer entrega al contratista
del certificado de cumplimiento del objeto contratado 11. Las demés que le correspondan
conforme con la naturaleza del presente contrato.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION:

Teniendo en cuenta la descripcion del objeto a contratar y el valor del presupuesto oficial
establecido para el mismo, el cual corresponde a la suma de ONCE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL PESOS ($11.985.000), La seleccion del contratista
se realizara mediante la modalidad de MINIMA CUANTIA, fundamentada en la siguiente
normatividad:

Articulo 2, Numeral 5 de la Ley 1150 de 2007:
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“(...) 5. Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10
por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se
sefialara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las
condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un
dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos
el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal (...)". Sic

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015:

“(...) Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia.
Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de
la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo
anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, Si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace
el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion
correspondiente.
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3. La invitacion se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por
la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato. (...)". Sic
Articulo 84, 85y 87 del Decreto 1510 de 2013:

“(...) Articulo 84. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La
entidad estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios.
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3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucion del contrato.
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 85. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor
cuantia de la entidad estatal, independientemente de su objeto:

1. La entidad estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la entidad estatal
exige capacidad financiera debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente.

3. La invitacién se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la
entidad estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente.

5. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6. La entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la entidad estatal debe informar al contratista el
nombre del supervisor del contrato.
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6. (Sic) En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

7. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

()

Articulo 87. Garantias. La entidad estatal es libre de exigir o no garantias en el
proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisicion en grandes superficies
(...)" Sic

4.1 Justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas
favorable:

En el presente proceso de contratacion de Minima Cuantia se adelantara el procedimiento
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No.1082 del afio 2015 “Procedimiento para
la contratacion de minima cuantia”, debidamente sefialado en el numeral anterior del presente
estudio previo.

En concordancia con lo anterior se verificaran los requisitos establecidos en la invitacién
exclusivamente del proponente con el precio mas bajo y si éste no cumple con los mismos, se
procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitaciéon de la oferta con el
segundo mejor precio y asi sucesivamente. En caso de empate, se aceptara la oferta que haya
sido presentada primero en el tiempo.

De igual manera, es preciso sefialar que el presente proceso de seleccidn se desarrollara en
concordancia con los principios de Transparencia, Economia, Responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la Funcion Administrativa, sefialados en los Articulos
209 la Constitucion Politica de Colombia, en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

En ese sentido el Municipio de Titiribi — Antioquia, escogera la oferta mas ventajosa que resulte
del proponente que presente el menor precio y que cumpla con los requisitos habilitantes
sefialados en la Invitacién Publica y en el presente Estudio previo, teniendo en cuenta los
criterios contemplados en los articulos 88 y 94 de la Ley 1474 de 2011.

5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

5.1 Condiciones técnicas:
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El futuro contratista debe tener en cuenta para el desarrollo del objeto contractual los
siguientes aspectos como condiciones técnicas para su cumplimiento:

DESCRIPCION DEL
ITEM PRODUCTO PRODUCTO CANTIDAD
Bebida de chocolate en panela
servida en vaso plastico de 12
. onzas acompafiada de pan de 500
1 Refrigerio . . o
mantequilla de 80 gramos servido | refrigerios
en servilleta. (Puesto en sitio —
Lugar: Parque Municipal).
Tula deportiva morada tamafio
35.5 x 41.5 cm material poliester
Imagen de referencia:
. 200
2 Tula deportiva unidades
Termo deportivo de plastico, con
tapa enroscable y valvula.
3 Termo deportivo material: plastico. medidas: 19,5 '200
cm unidades
Imagen de referencia:
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DESCRIPCION DEL

ITEM PRODUCTO PRODUCTO CANTIDAD

-

Velas pebetero paquete x 100,
color blanco, con portavela, de
3.8 cm de diametro y ancho.
Imagen de referencia:

D paquetes
4 Vela Pebetero cada x 100
unidades
! - y
: Ramo de Margarita por 12 tallos. 20 Ramos
S Ramo de Margaritas . (cada uno de
(Colores surtidos).
12 tallos).
6 Chocolating Chocolatina de leche por 11g de 60 cajas

4 cuadros — caja por 50 unidades.

Observacion y condiciones particulares:

El servicio y suministro objeto del presente estudio previo debera estar en optimo estado y
calidad, con los requisitos indicados, ademas el contratista debera cumplir con las
especificaciones técnicas sefialadas en el item anterior, la cual sera objeto de verificacion por
parte de la supervision del contrato en las entregas.

Alcaldia Municipal de Titiribi

Carrera 20 # 20-28 [ Cédigo Postal: 055850 www.titiribi-antioquic.gov.co
Celular: 312 462 29 20 contactenos@titiribi-antioquia.gov.co
NIT: 890980781-7 alcaldia@titiribi-antioquia.gov.co



e\ /

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TITIRIBI

DESPACHO ALCALDE
Cabe aclarar, que el suministro relacionado, se debe entregar prestar en las instalaciones de
la Administracién Municipal de Titiribi, Antioquia, dentro del plazo estipulado en los estudios
previos, y segun las cantidades y condiciones establecidas en el cuadro anterior.

Condiciones inherentes a la prestacion del servicio:

En cumplimiento del objeto contractual descrito, el contratista durante el término de este
contrato debera:

Cumplir con el suministro segun las especificaciones técnicas.

e Prestar el servicio y entregar el suministro con calidad y oportunidad.

e Entregar los pedidos que se realicen de forma oportuna, en sitio, sin dilaciones y
retardos para no ocasionar perjuicios a la administracion.

Garantizar la calidad del suministro en un 100%

o Entregar los pedidos a solicitud del supervisor del contrato.
e Presentar la cuenta de cobro o factura de venta de forma.

5.2 Capacidad financiera y experiencia:

5.2.1 Capacidad financiera:

El futuro contratista debera diligenciar el certificado de capacidad financiera (Formato No. 03),
mediante el cual certifique que se encuentra en la capacidad financiera y organizacional para
ejecutar el presente proceso contractual. La certificacidn debera estar suscrita por quién figure
nombrado Revisor Fiscal de la entidad y se debera acompafiar con copia de la Tarjeta
Profesional que acredite su calidad de contador publico y copia del respectivo certificado
vigente de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores. Si la entidad no
esta obligada a tener Revisor Fiscal, de conformidad con lo establecido en el articulo 203 del
Codigo de Comercio, la certificacion debera estar suscrita por el Representante Legal de la
entidad.

5.3 Certificaciones de experiencia laboral:
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El Municipio Titiribi — Antioquia, ha establecido como requisito para la celebracion del presente
proceso de contratacidén la experiencia laboral, para lo cual se debera certificar dicha
experiencia mediante contratos celebrados y debidamente terminados que cumplan con las
siguientes condiciones técnicas:

e El futuro contratista debera presentar como minimo dos (02) certificacion de un
contrato celebrado y terminado cuyo objeto se encuentre relacionado con el presente
objeto contractual, cuyo valor sea igual o superior al contrato que se pretende celebrar.

e Si la propuesta es presentada en Consorcio o Union Temporal cada uno de los
integrantes debe presentar por lo menos una (1) certificacion de contrato que acredite
la experiencia solicitada.

e Cuando el certificado que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio o unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo certificado y se tendréd en cuenta para el aporte de
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio 0 unién
temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso

Con respecto a la certificacion de la experiencia requerida se debera tener en cuenta lo
siguiente:

Los contratos deberan acreditarse mediante copia del mismo y anexando copia del acta de
terminacion, liquidacion o documento equivalente o mediante certificaciones expedidas por el
respectivo contratante debidamente suscrito por funcionario competente y que contenga, como
minimo, la siguiente informacion:

e Nombre del contratante.

o Nombre del contratista.

e NUmero de identificacion del contratista.
e NUmero, objeto y valor del contrato.

e Plazo de ejecucion.

e Fechas de iniciacion y de terminacion.
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o Fecha de expedicidn del certificado.
e Cargo y firma de quien expide la certificacion.

El documento debe contener todos los datos que le permitan al Municipio de Titiribi — Antioquia,
contactar a quién lo expidi6. De no ser asi, 0 no obstante tenerlos y no ser posible verificar su
autenticidad, por causa ajena al Municipio, se tendran como no presentados.

El Municipio, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacién y hasta la
adjudicacion, la informacion y soportes que considere convenientes tales como certificaciones,
copias de los contratos, actas de liquidacion y deméas documentos necesarios para verificar la
informacion presentada.

Aclaracién No. 1: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente
numeral daré lugar a que la oferta sea evaluada como NO HABILITADA.

Aclaracién No. 2: No se considerara para la evaluacion de este requisito, la experiencia
proveniente de Ofertas Mercantiles ni de subcontratos.

5.4 Documentos requeridos para el desarrollo del contrato:

5.4.1 Documentos requeridos para el desarrollo del contrato — Persona Natural:

No. Documentos del futuro contratista — Persona natural:

1 | Carta de presentacion de la oferta - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).
Propuesta técnica y econdmica debidamente firmada.

El proponente debera cotizar en su totalidad los servicios objeto del presente proceso, y
deberé indicar de forma clara y precisa el valor de la propuesta. - (Diligenciar el formato
entregado por la entidad).

3 | Copia de la cedula de ciudadania.

4 | Copia de la tarjeta militar (Hombres menores de 50 afios).

Certificado de Matricula Mercantil, expedida por la Camara de Comercio en que se halle
5 | inscrito, el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario,
cuyo objeto guarde relacion con el objeto del presente proceso.

6 | Hoja de Vida de la Funcion Publica.

Copia del Registro Unico Tributario (RUT), con actividades acorde a los que se realizaran
en el contrato.
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No. Documentos del futuro contratista — Persona natural:

Certificacion de pago de la seguridad social - (Diligenciar el formato entregado por la
entidad), y soporte de pago del mes anterior.
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido con una antelacién no mayor a

) treinta (30) dias calendario.

10 Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido con una antelacién no mayor a treinta
(30) dias calendario.

11 Certificado de antecedentes judiciales expedido con una antelacion no mayor a treinta
(30) dias calendario.

12 Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido con una

antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

Certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad integridad y formacion sexuales
13 | contra nifios, nifias y adolescentes (Pagina Policia Nacional), expedido con una
antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

Declaracion Juramentada de no estar inmerso en inhabilidades e incompatibilidades —
(Diligenciar el formato entregado por la entidad).

Declaracion Juramentada Multas y Sanciones - (Diligenciar el formato entregado por la
entidad).

16 | Certificaciones de experiencia laboral.

Certificado de la cuenta bancaria, expedido con una antelacién no mayor a treinta (30)
dias calendario.

18 | Certificado de REDAM.

19 | Capacidad Financiera - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

20 | Compromiso anticorrupcién - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

14

15

17

5.4.2 Documentos requeridos para el desarrollo del contrato — Persona
Juridica:

No. Documentos del futuro contratista — Persona juridica:

1 | Carta de presentacion de la oferta - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).
2 | Propuesta técnica y economica debidamente firmada.
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No. Documentos del futuro contratista — Persona juridica:

El proponente debera cotizar en su totalidad los servicios objeto del presente proceso, y
deberé indicar de forma clara y precisa el valor de la propuesta - (Diligenciar el formato
entregado por la entidad).

Certificado de existencia y representacién o Registro Mercantil, expedido con una

3 . . . .

antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario.

Autorizacion para celebrar contratos. Expedido por la Junta de Socios, del Consejo de
4 Administracion o por de la Junta Directiva, segun sea el caso, en el evento de que haya

limitaciones o restricciones para contratar al Representante Legal en el certificado de
existencia y representacion o en los estatutos de la entidad.

5 | Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la entidad.

Copia de la tarjeta militar del representante legal de la entidad (Hombres menores de 50
afnos).

Copia del Registro Unico Tributario (RUT), Con actividades acorde a los que se
realizaran en el contrato.

Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales y a la Seguridad Social de los empleados.
La certificacion debera estar suscrita por quién figure nombrado Revisor Fiscal. Si la
8 | entidad no esta obligada a tener Revisor Fiscal, de conformidad con lo establecido en el
articulo 203 del Cddigo de Comercio, la certificacion deberd estar suscrita por el
Representante Legal de la entidad. (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

9 | Copia de la cedula del revisor fiscal de la entidad. (Cuando aplique).

Certificado vigente de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores

10 del revisor fiscal de la entidad. (Cuando aplique).

11 Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la entidad y de su representante legal,
expedido con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

12 Certificado de Responsabilidad Fiscal de la entidad y de su representante legal, expedido
con una antelaciéon no mayor a treinta (30) dias calendario.

13 Certificado de antecedentes judiciales del representante legal, expedido con una
antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario.

14 Certificado  Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del

representante legal, expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario.
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No. Documentos del futuro contratista — Persona juridica:

antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario.

Certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad integridad y formacion sexuales
15 | contra nifios, nifias y adolescentes (Pagina Policia Nacional), expedido con una

16 e , - .
(Diligenciar el formato enviado al correo electrénico de la entidad).

Declaracion Juramentada de no estar inmerso en inhabilidades e incompatibilidades —

17 electronico de la entidad).

Declaracion Juramentada Multas y Sanciones - (Diligenciar el formato enviado al correo

18 | Certificaciones de experiencia laboral.

19 dias calendario.

Certificado de la cuenta bancaria, expedido con una antelacién no mayor a treinta (30)

20 | Certificado de REDAM.

21 | Capacidad Financiera - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

22 | Compromiso anticorrupcién - (Diligenciar el formato entregado por la entidad).

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

6.1 Analisis del sector:

Para efectos de este proceso de seleccidon el andlisis del sector estard estipulado en el
documento denominado ANALISIS DEL SECTOR.

6.2 Presupuesto oficial:

Conforme al mercado, los honorarios para brindar este tipo de servicio y cumplir con las
obligaciones citadas se calculan en ONCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA'Y CINCO
MIL PESOS ($11.985.000).

6.3 Certificado de disponibilidad presupuestal:

Para dicha contratacion, la Administracion Municipal cuenta con la Disponibilidad presupuestal
numero 0000000306 del 04 de marzo de 2026 de los rubros 2.3.2.02.02.006, por valor de ocho
millones de pesos M/L ($8.000.000) y 2.3.2.02.02.009 por valor de Tres millones novecientos
ochenta y cinco mil pesos M/L ($3.985.000), para un valor total de ONCE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($11.985.000), para cubrir los costos de Ia
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prestacion de los servicios requeridos, los cuales se debera cancelar por acta de avance,
previa presentacion de la cuenta de cobro y certificado por el supervisor.

, VALOR POR .
CDP CODIGO PROGRAMA DISPONER CODIGO BPIM
Comercio y
distribucion;
alojamiento; 202500000000820
servicios de Fortalecimiento de
2.3.2.02.02.006 | suministro de Ocho millones la participacién
comidas y de pesos M/L comunitaria,
bebidas; ($8.000.000). | respeto y garantia
servicios de de los derechos
transporte; y humanos en el
Nro. .serlvicicF de muni.c.ip.)ic? de
0000000306 d;slt:(;bt:z:ggdde Titiribi
del 04 de qas y agua,
marzo de 202500000000820
2026 .
Fortalecimiento de
- Tres millones la participacion
Servicios para ) Y
la comunidad novecientos comunitaria,
2.3.2.02.02.009 . ' | ochentay cinco | respeto y garantia
sociales y .
personales. mil pesos M/L de los derechos
($3.985.000) humanos en el
municipio de
Titiribi

6.4 Forma de pago o de desembolso de los recursos:

El valor pactado lo cancelara el Municipio al contratista a través de la Tesoreria de Rentas
Municipales, mediante un unico pago, previa presentacion del informe y visto bueno del
supervisor, una vez verificado el cumplimiento del objeto, su alcance y las demas obligaciones
legales y contractuales, por parte del contratista, previa presentacion de la cuenta de cobro
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acompafiada del soporte fotografico y los demas soportes que hubiera lugar, copia del pago a
los aportes del sistema general de seguridad social (salud, pension y riesgos profesionales) y
aval (acta de avance) por parte del supervisor para el pago respectivo. De conformidad con el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, no se exigira capacidad
financiera minima, toda vez que la forma de pago es contra entrega.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

6.4.1 Retenciones, estampillas, impuestos tasas y contribuciones:

Para efectos de la retencion en la fuente por renta, el Municipio procedera de conformidad con
la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera
indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencién.

Entre los impuestos que estaran a cargo del contratista, se procede a establecer la siguiente
tabla la cual es meramente informativa, en caso de que se haya omitido alguno, no exime de
responsabilidad al contratista de asumirlo, como tampoco a la entidad de cobrarlo ya que en
todo caso se impone el principio de legalidad del impuesto o de la deduccién, el cual debe ser
consultado por el contratista antes de suscribir el contrato.

IMPUESTOS / .
DEDUCCIONES PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA
Estampilla Pro- Adulto 4% del valor total del 4% del valor total del
Mayor contrato contrato
. . 1% del valor total del 1% del valor total del
Estampilla Pro-Hospital
contrato contrato
0, 0
Estampilla Pro-Cultura 1% del valor total del 1% del valor total del
contrato contrato
, , Entre 0.2% y 1% Segunla | Entre 0.2% y 1% Segun la
Industria y comercio . - . .
actividad econdmica actividad econdmica
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Tasa Pro-Deporte y

2% del valor total del

2% del valor total del

recreacion contrato contrato
Estampilla para la justicia 2% del valor total del 2% del valor total del
familiar contrato contrato

7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
Quince (15) dias calendario contados a partir del inicio del contrato.
8. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Para efectos de este proceso de seleccion se tendran las categorias de riesgo estipuladas en
el documento denominado Anélisis del Riesgo.

9. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO (GARANTIAS):

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual
establece que la entidad es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccién de minima
cuantia y en adquisicion de grandes superficies, la entidad se abstendra de exigir amparo
alguno; no obstante, el oferente debera garantizar la calidad del servicio en los términos de la
Ley 1480 de 2011 articulos 6, 7, 8 y ss. por la cual se expide el Estatuto del Consumidor y las
determinaciones del articulo 932 y siguientes del Codigo de Comercio.

Por lo anterior la Administracion Municipal no exigira la expedicidn de garantias, teniendo en
cuenta que el pago de este se realizard contra entrega del producto y previo recibo a
satisfaccion del objeto del contrato por parte del supervisor.

10. MULTAS Y CLAUSULAS APLICABLES AL CONTRATO:

En la ejecucion del futuro contrato se acuerdan multas y clausulas. Las multas se aplicaran en
el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento
de alguna(s) de las obligaciones contraidas en el presente contrato, su monto se establecera
de acuerdo a los porcentajes establecidos en los literales siguientes:
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1. Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONTRATISTA de las
obligaciones referentes a la legalizacién del contrato, o en la constitucién o prorroga
de las garantias exigidas (Cuando hay lugar), en cualquiera de sus riesgos amparados,

el dos por ciento (2%) del valor total del contrato.

2. Por cambio en las especificaciones técnicas establecidas contractualmente, el tres por
ciento (3%) del valor total del contrato.

3. Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONTRATISTA de las
obligaciones referentes a acatar las érdenes de la Supervisidn para que se corrijan
defectos observados en el suministro de los bienes a adquirir, hasta el tres por ciento
(3%) del valor total del mismo.

4, Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONTRATISTA de las
obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la liquidacion del
contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, seguin las disposiciones vigentes,
el dos por ciento (2%) del valor total del contrato. En este caso, el MUNICIPIO
elaborara la liquidacidn unilateralmente.

5. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones imputable al CONTRATISTA,
que afecten la ejecucion del contrato, el cinco por ciento (5%) del valor total del
mismo.

10.1 Clausula Penal Pecuniaria:

Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso de declaratoria de caducidad o del
incumplimiento de las obligaciones contractuales imputables al CONTRATISTA. El valor de
la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere
posible se procederd al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el paragrafo del
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

10.2 Clausula de Indemnidad:
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Sera obligacién del Contratista mantener libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

Paragrafo primero: Para la imposicion de las multas y Clausula Penal pecuniaria, EL
MUNICIPIO DE TITIRIBi - ANTIOQUIA, dara aplicacion al debido proceso.

Paragrafo sequndo: Si el CONTRATISTA incurre en una de las causales de multa, éste
autoriza al MUNICIPIO DE TITIRIBi — ANTIOQUIA para descontar el valor de la misma, la cual
se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA; sin perjuicio
de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato y si esto no fuere
posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007.

Paragrafo tercero: La imposicion de multas no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento
sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

11. SUPERVISION:

La supervision del futuro contrato la ejercera la Secretaria de Salud y Bienestar Social por ser
esta la secretaria que se encuentra en relacion directa con el desarrollo del objeto del contrato.

12. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se hara de comun acuerdo entre el contratista y el Municipio, dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacidn del mismo. Dentro de este plazo,
las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales
quedaréa constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80
de 1993. Si es del caso, para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacion de la vigencia
de las garantias exigidas para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincién del contrato. Si el Contratista no concurre a la liquidacion del contrato, o las partes
no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, el Municipio de Titiribi - Antioquia, lo
liquidara unilateralmente dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento de los cuatro
(4) meses previstos para la liquidacion bilateral, segun el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y
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el Articulo 164 de la Ley 1437 de 2011. Si vencido el plazo para la liquidacién unilateral, ésta
no se ha realizado, la misma podra efectuarse en cualquier momento dentro de los dos (2)
afos siguientes al vencimiento de los términos antes indicados, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 141 de la Ley 1437 de 2011.

13. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES.

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Lo anterior de acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 DE 2015:
‘(...) Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la
etapa de planeacidn, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de analisis en los Documentos del
Proceso. (...)".

14. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.
El Municipio de Titiribi — Antioquia.
15. OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se estima oportuno y conveniente
desarrollar el presente proceso de contratacion, dejando constancia que el proceso se
desarrollara mediante la modalidad de contratacion de Minima Cuantia, de conformidad con
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes.

DE TODO LO EXPUESTO ANTERIORMENTE SE CONCLUYE:

Se considera viable la ejecucidén de un contrato cuyo objeto es “Prestacién de servicios y
suministro para el desarrollo de las actividades programadas en el marco de la conmemoracion
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del Dia Internacional de la Mujer en el municipio de Titiribi, Antioquia”, para lo cual se debera
procedera a realizar el correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o
juridica, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran establecidas segun como lo
considere conveniente la Administracion Municipal de Titiribi -Antioquia.

Con el presente estudio de conveniencia y oportunidad queda evidenciada la existencia de un
requerimiento para satisfacer la necesidad planteada, por lo que resulta necesario adelantar
el correspondiente proceso, tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos por la
constitucion y la ley, para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la
Administracion Municipal de Titiribi - Antioquia.

El presente estudio previo se expide a los cuatro (04) dias del mes de marzo de 2026.

“Original firmado”

SANDRA HENAO MEJIA

Secretaria de Salud y Bienestar Social
Titiribi - Antioquia
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