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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, noviembre 2020

Sefior

WILLIAN DE JESUS SALCEDO CUAO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1431205
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
periodo noviembre del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1431205 del afio (2020)

GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA SEPULVEDA, identificado con la cédula de ciudadania No.
32°288.095 de Chigorodd ANT. en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de noviembre.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL
NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($31.710.922). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) Un pago correspondiente al mes de Marzo por valor de TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.158.458), b) Siete (7) pagos
iguales por los meses de Abril a Octubre por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150), b) Un dltimo pago correspondiente al mes de Noviembre por valor
de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($2.021.414)

Plazo: Serd hasta el (16/11/2020 6:00:00 PM.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formaciéon
profesional integral en los Programas de Formacion Titulada, Complementaria Presencial y/o
Complementaria Virtual del Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena, en la

especialidad de GESTION DOCUMENTAL.
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CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

desarrollo curricular
del programa (s) que
se le asignen durante
la ejecucidn de su
contrato (Proyecto de
formacion, Planeacién
pedagdgica y los
recursos didacticos
gue incluyen guia de
aprendizaje, material
de apoyo ala
formacioén e
instrumentos de
evaluacidn).

aprendizaje a utilizar en los
programas de organizacién de
archivos, de acuerdo a la planeacion
pedagdgica.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién | Se cumplié con la programacion Correos que envia el sefior
de aprendices en el estipulada y orientar la formacién de | coordinador
area, en las la Ficha Las guias de aprendizaje,
competencias, los Ficha 1961766, Asistencia en talleres, material de apoyo se
resultados de organizacion de archivos - Ciénaga encuentra en el DRIVE.
aprendizaje y las - Competencia: https://drive.google.com/driv
actividades de los Digitalizar documentos de archivo de e/my-drive
proyectos de acuerdo con procedimientos t€cnicos | https://sena.territorio.la/init.p
formacion y dispositivos tecnol6gicos. hp
Resultados:
programados, dentro .
. 1.- Disponer los documentos para la
de los tiempos que, digitalizacion segun normativa y
para cada accion, se procedimientos establecidos.
determine por parte 2.- Operar los equipos de
del centro de digitalizacion de acuerdo con
formacion. normativa, manuales y procedimientos
técnicos.
3.- Controlar que las imagenes
digitalizadas cumplan con los
estandares de calidad.
4.- Preparar informe del proceso de
digitalizacién, teniendo en cuenta el
protocolo y la normativa
2 Planeary ejecutar el Se reviso y se ajustaron las guias de Los instrumentos de

evaluacién como:

Mapas conceptuales, informes
y organizacién de la carpeta se
encuentra en el DRIVE.
https://drive.google.com/driv
e/my-drive
https://sena.territorio.la/init.p
hp

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la
formacidn, registrar en
el aplicativo
institucional las
inasistenciasy
reportar ala

Se subieron
PLUS.

Se informo de las novedades simples
y complejas de los aprendices.

las inasistencias a SOFIA

- Elregistro se en SOFIA
PLUS.

- Envio de correos
electrénicos al sefior
coordinador.

http://www.senasofiaplus.edu

.co/sofia/

home/principal.faces

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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coordinacion
académica las
novedades para
aplicacion del
reglamento del
aprendiz.

https://sena.territorio.la/init.p

hp

9 Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas
institucionales de
apoyo académico y
administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones
que integran el
proceso formativo.

Se socializo y sensibilizo a los
aprendices de la ficha 1961766

Se envian y se reciben las actividades
a través de los correos, wasap, video
llamadas por wasap, drive vy la
plataforma territorium de a cuerdo ala
disponibilidad que tenga el aprendiz
por la contingencia por la pandemia
COVID-19.

Las guias y las evidencias de
los aprendices se encuentran
en cada ficha en la plataforma
territorium.
https://sena.territorio.la/init.p

hp
https://drive.google.com/driv

e/my-drive

13 | Presentar el reporte
de eventos en SOFIA
PLUS (Programacion
con visto bueno del
coordinador
académico o misional)
en los dias
establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.

Se realizo el reporte de los eventos en
SOFIA PLUS y los demas documentos
como: Pagoala
seguridad social segun planilla No.
4359967576

SOl.

Se elaboro la planilla para el pago de
honorarios de Sl contratista, y el
informe mensual de ejecucién
contractual.

El reporte se evidencia en
SOFIA PLUS.
http://www.senasofiaplus.edu

.co/sofia/

home/principal.faces

Archivos subidos al SECOPII

14 | Llevar y mantener
actualizado el
portafolio de
evidencias del
instructor segun lo
indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

Se organizo el portafolio de evidencia
del instructor de a cuerdo a la
formacion.

Guias, instrumentos de
evaluacidn, plan de trabajo
concertado, listas de
asistencia firmadas cuando
sea la formacién presencial,
actas de planes de
mejoramiento cuando estos
existan. El potafolio se
encuentra en el DRIVE.
https://drive.google.com/driv

e/my-drive

23 | Incorporar las
tendencias
tecnoldgicas,

Se utiliz6 herramientas tecnoldgicas
para darle el desarrollo y continuidad
a la formacién: google drive, wasap

Las diapositivas, talleres y
videos. Se encuentran en el
DRIVE.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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pedagdgicas y de grupal, correo electrénico, youtubey | https://drive.google.com/driv
gestidn a las zoom. e/my-drive

estructuras https://sena.territorio.la/init.p
curriculares por hp

competencias
laborales de las
diferentes acciones de
formacidn profesional.

26 | Atender Se elabord el informe mensual Se encuentra en el SECOP Il
oportunamente los contractual. https://www.secop.gov.co/CO
requerimientos que Evidencias (informe ejecutivo con 1Marketplace/

haga el supervisor del | pantallazos de las actividades)
contrato y presentar
informes mensuales
de la ejecucion del
contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, SOI
4359967576 de octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

Firma

GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA SEPULVEDA

Contratista
C.C. No. 327288.095 de Chigorodd ANT
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Recibi a satisfaccion:

Firma

WILLIAN DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1431205
Coordinador Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Gestion Administrativa

ACTIVIDADES DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Fecha: Santa Marta D.T.C.H, 16 de noviembre de 2020

ELABORARO POR: Gloria E. Saldarriaga Sepulveda

1. OBJETIVOS

1.1. Desarrollar las actividades descritas en cada guia de aprendizaje

1.2. Elaborar resumen del proceso mensual.

1.3. Presentar conclusiones.

1.4. Hacer las sugerencias del caso.

2. RESUMEN
Se continda con la formacion virtual de las siguientes fichas 2025711 Asistencia
en Organizacion de Archivos y la ficha 2043895 Asistencia Administrativa de
Orihueca.
Se recibe la ficha 1961766 Asistencia en Organizacion de Archivos de Ciénaga el
dia 6 de octubre de 2020, para dar continuidad a la formacién en la competencia
de Digitalizacion de documentos.

2.1. SENSIBILIZACION Y CONTINUACION DEL PROCESO

Se continta con la formacion profesional integral de los aprendices de las fichas
2025711 Asistencia en Organizacion de Archivos y la ficha 2043895 Asistencia
Administrativa de Orihueca; socializando y sensibilizando sobre la responsabilidad
de la entrega de la evidencia de las actividades en la plataforma territorium y la
presentacion en los encuentros semanales.

Se recibe la ficha 1961766 Asistencia en organizacion de archivos de ciénaga, el
cual se hace la presentacién por via wasap; donde me coloco al tanto de las
novedades de los aprendices y sus necesidades. Se retoma parte de la induccion



2.2.

donde se hace sensibilizacion de la actitud y la responsabilidad que tienen con
la formacion profesional integral.

DESARROLLO DEL PROCESO

Ficha 2025711 Archivo

El dia 24 de octubre de 2020, se les comunico de la oportunidad de recuperar la formacion
impartida por el instructor José Ayola, Se envi6 direccion de correo electronico.

El dia 26 de octubre de 2020, nuevamente se les informa de la segunda oportunidad de
recuperacion de cultura fisica.

El dia 27 de octubre de 2020, se les dejo el wasap abierto para que hicieran todas las
preguntas necesarias respecto a la formacion profesional integral.

Se les envi6 los correos del sefior Fredy Olivo y la sefiora Donna Pacheco.

Se les recibi6 el listado de los aprendices que van a ir a retorno.

Se les informo del plan de actividades al retornar a los ambientes de aprendizaje.

El dia 31 de octubre de 2020, se les reviso actividades en el drive y territorium, donde se
evidencia que la aprendiz marina y angélica no han subido los trabajos. El trabajo de
jhoseleine lo debe mejorar.

Faltan actividades del grupo 3y 4.

Se les dio el segundo plazo hasta el 3 de noviembre de 2020, informandoles que si no
cumplen seréan bloqueados ene | sistema.

El dia 7 de noviembre de 2020, se le s hizo la invitacién a una reunion.

Se les informa de los talleres que van a realizar al retorno con alternancia.

Se les envio el link como bajar certificados y verificar notas.

Se le informa a la aprendiz Mariana guzman que le debe evidencias a la sefiora Instructora
Nancy Pinedo de Mendoza.

El dia 9 de noviembre de 2020, se hizo reunién de cierre etapa lectiva e inicio etapa
productiva con la instructora Ruthbelsy Fernandez V, donde se tocaron los temas de la
hoja de vida, presentacion a las entrevistas, portafolio de evidencias y formatos entre
otros.

El dia 12 de noviembre de 2020, se les envi6é a los correos electréonicos el formato de
control a etapa productiva, el cual lo deben diligenciar y enviar al vocero.

Ficha 2043895 Asistencia Administrativa Orihueca

El dia 24 de octubre de 2020, se les comunico de la oportunidad de recuperar la formacion
impartida por el instructor José Ayola, Se envi6 direccion de correo electronico.

El dia 26 de octubre de 2020, les comunico que el instructor José Ayola me dice que no
se han comunicado con él ni han enviado los trabajos.

El dia 27 de octubre de 2020, se les dejo el wasap grupal abierto para las inquietudes que
tuvieran en la formacién profesional integral.

Se les envio en correo de la sefiora Donna Pacheco, para el desbloque de la plataforma.
Se les envio el correo del sefior Fredy Olivo para la certificacion.



e El dia 31 de octubre de 2020, se les reviso actividades en el drive y territorium y se les
envio un cuadro donde cada aprendiz se dara cuenta que actividades no subid.

o Se les dio el segundo plazo hasta el 3 de noviembre de 2020, informandoles que si no
cumplen seréan bloqueados ene | sistema.

e El dia 3 de noviembre de 2020, se volvio a verificar actividades y no aprovecharon la
oportunidad no subieron sus evidencias. entre los aprendices estan Astrid y Julia.

o El dia 4 de noviembre de 2020, se envio el cuadro de los aprendices que les deben nota
a la instructora Diana Ovalle. Denilson, gilisney, vianis, Astrid y julia.

e Se les envio el link como bajar certificados y verificar notas.

e Eldia 7 de noviembre de 2020, se le s hizo la invitacién a una reunién.

o El dia 9 de noviembre de 2020, se hizo reunién de cierre etapa lectiva e inicio etapa
productiva con la instructora Ruthbelsy Fernandez V, donde se tocaron los temas de la
hoja de vida, presentacion a las entrevistas, portafolio de evidencias y formatos entre
otros.

e Se les dio otra oportunidad para subir el video hasta el dia 10 de noviembre de 2020 hasta
las 12:00 horas.

e El dia 12 de noviembre de 2020, se les envi6 a los correos electrénicos el formato de
control a etapa productiva, el cual lo deben diligenciar y enviar al vocero

Ficha 1961766 Asistencia en Organizacion de Archivos Ciénaga

e El dia 26 de octubre de 2020, Se le informo a la instructora Nurys Rondano que
los aprendices estaban sin evaluar la competencia.

e Lainstructora Nurys Rondano paso el listado de quienes deben evidencias,
Estefany Pérez, Yajaira, Adriana, Roberto, Estefany Pereira, yarleidy y sugeydis,
se les envio la direccidon de correo donde debian enviar las evidencias
integralidad.competencia@gmail.com.

e Los siguientes aprendices deben evidencias de trdmite de documentos, Milton,
Yajaira y sugeydis.

e Elinstructor Alfredo Martinez, informa que los aprendices arian, Milton, Nelly,
sugeydis y valentina no han enviado las evidencias de las actividades.

o Eldia 27 de octubre de 2020, se les dejo el wasap grupal abierto para las inquietudes que
tuvieran en la formacién profesional integral.

e Se les envio en correo de la sefiora Donna Pacheco, para el desbloque de la plataforma.

e Se les envio el correo del sefior Fredy Olivo para la certificacion.

e Eldia 28 de octubre de 2020, se les record6 del plazo de las actividades 3 de
noviembre de 2020.

e Eldia 31 de octubre de 2020 se subio a territorium las actividades por
encontrarme bloqueada en la plataforma y otras por google drive.

e Eldia 7 de noviembre de 2020, se le s hizo la invitacién a una reunién.

e El dia 9 de noviembre de 2020, se hizo reunién de cierre etapa lectiva e inicio etapa
productiva con la instructora Ruthbelsy Fernandez V, donde se tocaron los temas de la
hoja de vida, presentacion a las entrevistas, portafolio de evidencias y formatos entre
otros.

e EI 11 de noviembre de 2020, se reviso la carpeta en el drive y algunos no
habilitaron los comentarios, por tal motivo se hizo en el documento.
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e El aprendiz Milton no subié la actividad de la gréfica ni estudio de caso, solo la
portada.

e Se les dio otra oportunidad de subir los trabajos al drive en la carpeta de
extemporaneos hasta el dia 12 de noviembre de 2020 hasta las 18:00 horas

3. CONCLUSIONES

Se evidencia la falta de responsabilidad y compromiso de los aprendices en subir
sus trabajos a la plataforma territorium y por el drive con la formacién de las
transversales y las especificas en él no envié a tiempo de las evidencias de las
actividades.

4. RECOMENDACIONES

Que los instructores que ingresen a las fichas deben informar el bajo rendimiento
académico de los aprendices en el sexto encuentro de la formacion, para hacer el
debido procedimiento de llamados de atencion, plan de mejoramiento y comité de
evaluacién antes de los tres meses de formacion.

5. EVIDENCIAS

Links de enlaces

Territorium

Sofia plus

Google Drive

Pantallazos de whatsapp

Pantallazos de video llamadas whatsapp

https://sena.territorio.la/init.php
http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
https://drive.google.com/drive/my-drive

Ficha 2025711

Pantallazos
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ARCHIVO FICHA 2025

A ea Iriarts

ARCHIVO FICHA 20257

An a Irlarte, Briana,

territorium y drive 16:38

7 DE NOVIEMBRE DE 2020
o J7:26 %

Hay actividades grupales e
individuales que no han
enviado.

En las actividades
individuales faltan: Mariana y
Angélica pardo. 16:39

Ruth Belsy Fernandez V... **

brayanbravomancilla@..+87

Este es el reporte del profe.

Mejorar el trabajo jhoseleine.
16:39 v

Q oo iaoo@n. RsVP
1

! "Estas son de Google drive.

. Tenemos el gusto de invitarlos a la
Reunién de Cierre Etapa Lectiva e
. inicio de la Etapa Productiva, el

2025711 deben Angélica
Pardo,y Mariana guzman ] ———— #
07:50 W

-
‘{ Buenas noches Queridos aprendices:

B

i

]

préxima lunes, 9 de noviembre, de las
6
14:00 a las 16:00 horas. a 2

Reenviado
Consultar Notas de

Competencias en Sena Sofia
Plus

« . : ) J
noviembre de 2020, de lo X ¥R :
contrario seran bloqueados Por fayor verificar correo
en el sistema. 16:41 % electronico 07:26

Buenas noches profe
Yo estoy en el grupo de
ginela, cindy y Andrea 5714

En las actividades grupales Sefiores aprendices. 7.6~

faltan: grupo 3y 4 16:42 &

Esas preguntas, despectivas

dejan mucho que decir de un

aprendiz, desde su induccion

les explican todo el proceso

de formacién profesional
al

https://www.youtube.com
/watch?v=
pnKe1lxYObOhttps:/www
.youtube.com/watch?v=
nKe1lxYObO

El plazo autorizado por la
coordinacion es hasta el 3 de
noviembre de 2020, de lo

contrario seran blogueados

en el sistema. 16:42 '
LSRR AR R RR R RN R R RS}

s W
Cindy Barrios

Ta

Escribe unm...

ARCHIVO FICHA 20257... ARCHIVO FICHA 20257,

Andrea C A as, Andrea Iriarte, Briana, ...
Andrea Iric , Andrea Iriarte, Briana

; Z/DEICCTUBREDEZ020) coordinacion les va a dar la

Listop.o.o 1o'57 °

- — ? oportunidad para que
recuperen los que les deben

@2 ) .
R 0:25 16:57 % al profe. Ayola. 1007 @

i 2
| mercado 07:37 |

Buenos dias profe .44

|
l Andrea Iriarte

Le hemos estado escribiendo a 5%
el profesor ayola y no responde

@ , .,

Les comunico que la
coordinacion sigue

trabajando para el retorno i
07:38 @

2
Por favor se deben

. _— % comunicar con el lo antes

~ Hay unos requisitos para - { | posible. 10:07 & a-

& | iado

retornar 07:39 % s b
T — b | dpachecor@sena.edu.co ) i LA SRR |
No todas van a estar al . | joseayolal2@gmail.com - . T B
i | 17:39 _ Cindy Barrios \ezt,
1empo o7:30w il e e 1008~ i : 1]
. | Ella es la persona encargada "B Buenos dias profe, 154

Se va hacer alternancia | Esesel correo. 1008«

07:39 «

de agencia publica de

Profe, que a solucionado
empleo 17:39 %

sobre las que no ha echo la
inducciones ? 09:55

%

:& il
Si a fecha 9 de noviembre de
2020 no han enviado todas
sus actividades no podran
retornar 07:40 v

Hacer solicitudes
respetuosas 10:08

Enviene todo a
feolivo@sena.edu.co 1741w

SEIINARy e WP
Cindy Barrios
N No profe atin me sale por
. N
/A Llamar en horario de trabajr evaluar
rrrErxs : P, AV |
Muligth.Mepdaza P,

® Escribe un m...

El es la persona encargada
de la certificacion cunado
usted termine sus practicas.

Les recuerdo que tenemos
tres actividades para el
retorno con alternancia

Mensaje

10:19

IIIJ-Z;.?ZM """" aadal

Escribe un m

Ficha 2043895

Pantallazos
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Adriana Rua, Angie Ospino, Astrid.

18:35 “4m 1834
: < Ficha 2043895 orihueca & (_q) Ficha 2043895 onhueca

Adriana Rua, Angie Ospino, Astrid Adriana Rua, Angie Ospin d
— A Rua, Angie Ospino,

Adriana Rua, Angie Os
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Excele.. w 7134
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CUITIPIELWS 111E pusuu

i y
cartificar? - Profesora, yo estoy laborando -
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|
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dejan;nu%hogue dec(ljr deun | | g Reunién de Cierre Etapa Lectiva e # Elianis De La Cruz

aprendiz, desde su induccién N inicio de la Etapa Productiva, el . \ ¥ .

| les explican todo el proceso || [ [RUR——— Yo tambien estoy |aborandp 2 Enviene todo a
de formacion profesional | 14002 a5 1600 horas. o sl | profe apenas VII|OS melnsajes / | feolivo@sena.edu.co  17.40/
i , ; or que paraca la sefial es TR AT
integral. 07:27 T— vOcera \ ?nmg P ! El es la persona encargada
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En etapa productiva como | 07:44 v/ las 12:00 horas. e Gracias a sefil
me postulo en la plataforma, i e T v o 1
que debo hacer cuando estow Luisa blanco % Por la carpeta de
Buenos dlas profesora' extemporaneo.

unm > @
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A fecha 31 de octubre de
4 | A 2020, los siguientes
Senores aprendlces como | y 3 : : aprendices deben nota a la
han pasado 3 7 o e By B = - ' instructora Diana Ovalle

20:13 v

0:28 13:20 ) . % e
p 1 a R ——
Les envio un cuadrodonde | BN > o B Este es nuevo reporte. 13 26 ) P
. cada aprendiz se dard cuenta 0:26 3 5 F Ny

que le hacen falta ] qngg| ;45 1
actividades por cargar al | e Es la oportunidad para que
drive. 19:28 y v 021 Ll De""z‘)’(‘j estas son sus ~ hablen con la sefiora

z actividades 14:14 in I lla inici
Los gue no aparecen es - | c;r:lgg,oa' ﬁ q:z:a ainca
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ana Rua, Angie Ospino, Astrid.

B 9K P, be ocTuBRE DE 2020
| Exceler
Les comunico que la |
coordinacion les va a dar la Buenas noches
oportunidad para que i - 9
recuperen los que les deben | Espero_eﬁn bi 34 L =2
al profe. Ayola. 10707 B El profe. Ayola me informa Ellaes a persona CUGEIENEL | |
e Sk B que no han enviado las de algencm publica de i
actividades de la segunda SpEe SRR |
| oportunidad. 19:34v | |

T R Animo, a cumplir con esas EEREITIDE
feolivo@sena.edu.co

N ~i joseayolal2@gmail.com actividades. 1956+ e
N 1 Mafiana estard el wasapp El els la pet[sona encarg:da

g Z e la certificacion cunado
grgugg Ihzbrl:: r? azgagg f .T ,Baos usted termine sus précticas.

dpachecor@sena.edu.co &

Por favor se deben
comunicar con el lo antes
posible. 10:10v |

Ese es el correo electronico.
10:10 v
T - . 6 Sl )
Hacer solicitudes % Yacir Retamozo Vocera
respetuosas - & 27 DE OCTUBRE DE 2020 Gracias s safl
e e DT cosone, Dok ——
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mensajes al grupo

@ Ruth Belsy Fernandez V.. "

~Lorainis brayanbravomancilla@...+ 87

+57 302 4490650

' Instru en realizado dos de las
gson |nd|V|duaIes 09:25 Como han pasado mis hijos.

20:13

Buenas noches, 213

. . e lun, 9 de nev. 14:00 (2 h). RSVP
Cémo van con las

actividades 14:26

) Buenas noches Queridos aprendices:
Tenemos el gusto de invitarlos a la

Recuerden que hay plazo ;

Reunién de Cierre Etapa Lectiva e E
|
Ui

; para todas las actividades
hasta el 3 de noviembre
porque yo termino contrato el |
5 de noviembre y debo | |
dejarlos evaluados 0925w W
S RO

Roberto Zufiga
Ta

4 Mensaje de voz (0:17)
Negativo instructora, esa
informacién es para lorainis..
yo conozco de mi estado
actual en la plataforma

Les comunico que ya se les
subi6 a territorium las
actividades y en el drive.

20:14 v

W

No sé Ies olwde el plazo. ;:
] 14:26 v/ i
Porque yo termino contrato.

1426

1{

inicio de la Etapa Productiva, el

préximo lunes, 9 de noviembre, de las. |
. 14:00 a las 16:00 horas.
'\ Por favor verificar correo
electronico 07-24 v

PHA 1000 ASSTERCIA. &

A 1981700 ARSTENGIA

Arian Campo

Profe yo entre ala plata
forma 14:27
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ek 2025711 ARV

¥ "
. Sefiores aprendices. 705~

Y aparece como si no
estuviera habilitado 14:27

Por eso es tan importante
leer, analizar e interpretar.
07:25v

Esas preguntas, despectivas
dejan mucho que decir de un

Arian Campo
Profe yo entre ala plata forma

1'03
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% Adriana Parejo, Aileth Cam: Adriana Parejo, Aileth Camacho, ..

driana Parejo, Aileth Camacho,

n 7 DE NOVIEMBRE DE 2020 ., , [ 08:03

B \‘Ok profe

Milton subi6 la portada mas |
no la gréfica. 1804 B

Los que deben actividades a
instructores que ya salieron
de la ficha, deben

i comunicarse con ellos.

Buenos dias, oz15 .

En territorium estd habitado
tres trabajos 08:16

Lorainis y carolais sus
trabajos son iguales, no voy
llevar estd situacion a la
coordinacion, les voy a dar la
oportunidad de que lo hagan |

nuevamente. 18:06 / |8

Los que no han subido sus ?f;'
trabajos les voy a dar la
oportunidad de subirlos
hasta el dia 12 de noviembre
de 2020 hasta las 18:00
horas 18:08 v

Y los otros por Google drive
08:16 v

Algunos se les termina el
contrato. 0751 v

+57 302 4490650

Profe los trabajos
individuales se van a subir
por Google drive porq solo
hay dos habilitados que son
la actividad nimero 1y la 2

N ~Lorainis
| Es responsabilidad de cada

| aprendiz buscar al instructor.
07:51

Adriana Parejo

. Entreellos estan: 575
WAE

La profe Nury rondano, diana
‘ Ovalle, jerson albor. 753

Mija primero verifique la guia

de aprendizaje, luego va a

territorium y los que no estén

| en territorium don los que
estdn en Google drive. gogs.

(Fr AR R U N e

)| Adriana Parejo

Los que deben actividades
de trdmite de documentos y
organizar archivos me los
deben de enviar para
evaluarlos. o758

Les voy a crear una carpeta
que se va a llamar

extemporéneos. 18:09 &
TT e (s LS R Y,

gwﬂ 302 4490650 ~Lorainis
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ambiaste 0S ajustes de este grupo Adriana Parejo, Alleth Camacho, .. > A Aileth Car

- a5 155 & Adriana Rua, Angie Ospino, Astrid.
| para permitir que todos los participantes | Suyeyurs y vaienuid.  19:39 2(; DE OCTUBRE DE ZD-ZD o
puedan enviar mensajes al grupo T—’ e ey avgararnenes que el || | Profesora, yo estoy laborando
£ - (1 i

en estos momentos no
puedo entrar, en estos
momentos ya yo estoy
realizando mis practicas

comité los van a dejar
bloqueados, por qué usted
no podra hacer sus practicas. |

Mis hijos, el wasap va estar

abierto para todas sus dudas
e inquietudes hasta las 11:00
horas 0

Profe digale que me reenvie los
trabajos al correo
Integralidad. Competencia@g...

Animo, a cumplir con esas
actividades. 19:54 v/

Les voy a ir contestando de
acuerdo cémo me van |
llegando, porque tengo todas |
| las fichas. 02:00~ |8

sugeydis y Valentina. 9.4/ .-

Mafiana estara el wasapp

' grupal abierto a partir de las

09:00 horas hasta las 11:00

' horas. 19:55
§ 27 DE OCTUBRE DE 2020

X g

o, ‘ ~ Buenosdias, gg55.

Plazo inmediato, el instructor
tiene contrato hasta el 30 de
octubre de 2020. 19:48

Elianis De La Cruz

Yo tambien estoy laborando
profe apenas vi los mensajes
por que paraca la sefial es
mala

~Lorainis

+57 302 4490650

Tramite de documentos:
Milton, sugeydis y Yajaira.
Plazo inmediato. 19:52 v

'::‘Wm.

Los que no han subido el
video les doy la 4ta
oportunidad hasta mafiana
10 de noviembre de 2020 a
las 12:00 horas. 15:38 v

De lo contrario se hara
llamado de atencién con plan
de mejoramiento si el plan de
mejoramiento no se cumple

Aspiro y espero se
- | encuentren bien de salud
fisica y mental 08:55 v/
= Cambiaste los ajustes de este grupo
para permitir que todos los participante ¥
puedan enviar mensajes al grupo

Roberto Zuhiga
Instructora... buenas tardes,
resulta que gran parte de los
gcompaﬁeros, presentamos

Por la carpeta de
extemporaneo.
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Les comunico que verifiquen
las notas de ética, con la
profe. Nurys rendano  o.¢

| Valentina, Estefany Pérez,
Yajaira,Adriana, Roberto,

| Stefany Pereira, yarleidy y

| sugeydis entre otros. o9

Por favor hagan la solicitud
con respecto 19:00 v *:'
Profe digale que me reenvie |
los trabajos al correo
Integralidad
.Competencia@gmail.com

19:20 ¥
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\driana Parejo

Les comunico que verifiquen
las notas de ética, con la
profe. Nurys rondano  1o.0s

Valentina, Estefany Pérez,
Yajaira,Adriana, Roberto,
Stefany Pereira, yarleidy y
sugeydis entre otros.  jo.00 - |

Por favor hagan la solicitud
con respecto 19:09 v ‘:

L]

Profe digale que me reenvie
los trabajos al correo
Integralidad
.Competencia@gmail.com
1920

De igual manera informo que
el instructor de inglés noha
recibido las evidencias de los

@ Escribe un m..

De igual manera informo que |
el instructor de inglés no ha
recibido las evidencias de los
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