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DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
. e - S aMAA
Bogota D.C. g,’? 5 &Eg g;‘w}f“i
l. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACI(DN DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LOS PUNTOS DE
SERVICIO Y VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
.| Y FAMILIA®
1.1 DESCRIPCIO
gg‘}?ﬁ‘r%RAL DEL CLAS;‘FS'ggg'ON SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de E_diﬁcacién, Servicios de rqantenimiento - Servicio de inspeccion,
Cosnninte || ymveie | S yo0mtt | natemmanorgeain
) ) Mantenimiento instalaciones de extinguidores de fuego
E! valor estimado para la presente contratacion es de DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL SETENTA Y OCHC PESOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS
($.17.238.078,97) moneda corriente incluido IVA.
1.2 VALOR oy
ESTIMADO iTEM | DESAGREGACION | UNIDAD | DESCRIPCION | RECURSO | CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
(10 | TresurtsTaL sSTMACO.NLCUO | | oTiAoe
1 02:02-02.008-007- 1 L1GRULO 3” at?;ecr::;fmge 10 1 $17.238.078,97 | $17.238.078,97
extintores
‘ VALOR TOTAL ESTIMADO $17.238.078,97
1.3 CERTIFICACI
ON PLAN ANUAL DE N | recua | NOPLANDE | ynipap | Rec | pescripcion | cant | VALORUNERRIOWA VALOR TOTAL
ADQUIS'C'ONES, L1GRUL Mantenimiento y
GASTOS DE 16/02/26 0056 o 10 ree:tei!;tg;éise 1 $17.238.078,97 $17.238.078,97 -
FUNCIONAMIENTO TOTAL $17.238.078,97 $17.238.078,97 77
Y/O INVERSION Y/O /
VIGENCIAS
FUTURAS.
1.4 CLASE DE Prestacion .de servicios. (numeral 3, Art 32 Ley 80 de 1.993, Codigo Civil y Codigo de Comercio
CONTRATO de Colombla). :
Podran participar en el presente proceso todas las personas naturales o juridicas, nacicnales o
extranjeras con representacion en Colombia que presten el servicio del presente proceso. En
1.5 PERFILY forma individual o conjunta, consorcio, unién temporal que estén en capacidad de cumplir con
CALIDAD DE LOS el objeto del contrato y las condiciones solicitadas para el mismo.
PROPONENTES
Con el fin de dar aplicacién a los incentivos de la contratacién publica y teniendo en cuenta
Decreto 1860 del 24 de diciembre del 2021 Articulo 5. Modificacién de la Subseccion 2 de la

L
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Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4. de |a Subseccion 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, “Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia...”

De igual forma podran participar productores Nacionales de conformidad con lo establecido en
las Leyes 2069 de 2020 y 816 de 2003,

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION
El articulo 218 de la Constitucion Politica de Colombia, crea el cuerpo de policia y establece que su fin, es “el

mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades publicas, y para asegurar que
los habitantes de Colombia convivan en paz”.

Por consiguiente, y tras la necesidad de fomentar politicas de bienestar, en pro del personal uniformado y no uniformado
de la Institucién, mediante Ley 352 de 1997 "Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones
en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional” en su articulo 80, se crea la Direccion de
Bienestar Social de la Policia Nacional, que a letra dice:

(...) Articulo 60. Direccion de Bienestar Social. Crease la Direccién de Bienestar Social de la Policia Nacional
encargada de desarrollar los programas de educacion, recreacion y deporte para el personal de ia Policia

Nacional y sus beneficiarios activos y retirados con asignacién de retiro o pension, asi como los planes y
programas de vivienda fiscal. {...)

Es asi como, mediante Decreto 113 del 25 de enero de 2022, “Por el cual se modifica Ja estructura del Ministerio de
Defensa Nacional" en su articulo 8, se establece:

(...) Articulo 8°. Direccion de Bienestar Social y Familia. Es la dependencia de la Jefatura Nacional de Desarrolio
Humano responsable de planificar, dirigir, desarrollar, coordinar, supervisary evaluar las actividades de bienestar
social para los funcionarios de la Policia Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social, con el propésito
de contribuir al fortalecimiento del servicio de policia y al cumplimiento de la misién constitucional. La Direccién
de Bienestar Social y Familia cumpliré las siguientes funciones:

1. Dirigir y desarrollar servicios, planes, programas y proyectos en materia de bienestar para el mejoramiento de
las condiciones de calidad de vida de los funcionarios de la Policia Nacional, su nticleo familiar y usuario afiliados
a los servicios y programas de Bienestar Social y Centros Sociales.

9. Coordinar y atender las necesidades prioritarias de bienestar social en las unidades policiales, ante situaciones
de calamidad o desastre como actos violentos y atentados terroristas.

11. Supervisar y evaluar las actividades que permitan promover el bienestar social de los funcionarios de la
Policia Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social, de acuerdo con los lineamientos doctrinales y las
metodologias establecidas. {...)

Que, la Resolucién Nro. 0266 del 25 de enero de 2023 “Por la cual se define la estructura organica de la Direccion de

Bienestar Social y Familia, se determinan las funciones de sus dependencias internas” instituye la mision de la entidad en
su articulo segundo asi:

(...) Articulo 2. MISION. La Direccién de Bienestar Social y Familia es la dependencia de la Jefatura Nacional de
Desarrollo Humano responsable de planificar, dirigir, desarrollar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades
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de bienestar social para los funcionarios de la Policia Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social, con
el propésito de contribuir al fortalecimiento del servicio de policia y cumplimiento de la funcion constitucional. {...)

Que, en el articulo 4 del acto administrativo ibidem, dentro de sus funciones, se destacan los siguientes:
{...) Articulo 4. La Direccién de Bienestar Social y Familia cumple las siguientes funciones:

1. Dirigir y desarrollar servicios, planes, programas y proyectos en materia de bienestar para el mejoramiento
de las condiciones de calidad de vida de los funcionarios de la Policia Nacional, su nucleo familiar y usuario
afiliados a los servicios y programas de Bienestar Social y Centros Sociales.

9. Coordinar y atender las necesidades prioritarias de bienestar social en las unidades policiales, ante
situaciones de calamidad o desastre como actos violentos y atentados terroristas.

11. Supervisar y evaluar las actividades que permitan promover el bienestar social de los funcionarios de la Policia

Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social, de acuerdo con los lineamientos doctrinales y las
metodologias establecidas. (...)

Atendiendo lineamientos del gobierno nacional, la Direccién General de la Policia Nacional, ha expresado en el documento
ABC POLITICA INTEGRAL DE BIENESTAR PARA LA FUERZA PUBLICA DE COLOMBIA'Y SUS FAMILIAS 2023-2027,
emanado del Ministerio de Defensa Nacional, establece que:

(...) El reconocimiento de la valiente vocacion de servicio de los policias de Colombia y sus familias constituye
un objetivo primordial para la Direccion General. Nuestro enfoque se centra en aspectos humanos
fundamentales que resaltan el desarrollo integral de nuestras mujeres y hombres policias, el cual se logra a
través de estrategias bien planificadas, con las cuales brindamos un servicio de salud eficiente, facilitamos el
acceso a viviendas dignas y fomentamos oportunidades educativas que fortalezcan la profesionalizacion e
innovacién en nuestra fuerza uniformada. Ademas, implementamos acciones educativas, recreativas y de
apoyo familiar que consolidan los lazos y contribuyen a una mejor calidad de vida. Estas iniciativas reflejan
nuestro firme compromiso con los policias de Colombia. (...)

LA POLITICA INTEGRAL DE BIENESTAR PARA LA FUERZA PUBLICA Y SUS FAMILIAS es la hoja de ruta, disefiada
por el Ministerio de Defensa Nacional, para los préximos 4 afios, cuyo objetivo general es, dignificar el rol de la Fuerza
Publica, a través de la planificacion, implementacion y seguimiento de lineamientos sectoriales en materia de bienestar,
tendientes a mejorar o fortalecer la calidad de vida y la gestion del desarrollo humano de sus integrantes, para que su
satisfaccion, felicidad y tranquilidad influyan positivamente en la fidelidad del personal hacia sus instituciones, en el
efectivo desarrollo de sus funciones, de acuerdo con los postulados que establece la seguridad humana, y en el
compromiso con el pais hacia la construccion de la paz total, con el propésito de generar las condiciones necesarias que
contribuyan a mejorar la calidad de vida de los uniformados activos de la Fuerza Pdblica y la de sus familias. Ademas,
realiza un énfasis especial en los jévenes colombianos que prestan el servicio militar y/o policial. Para ello la politica define
importantes iniciativas estratégicas a través de los 8 componentes que la conforman:

1. Educacion para la Fuerza Publica.
2. Desarrolic humano.

3. Vivienda.

4. Salud.

5. Recreacion, cuitura y deporte.

W\
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6. Apoyo psicosocial, espiritual y atencidn especial a las familias.
7. Alimentacién para las y los uniformados de la Fuerza Publica
8. Estimulos e incentivos para el personal que presta servicio militar y reservistas.

La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana,
manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados,
no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la identificacién de peligros, evaluacion y valoracidn de
los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion: para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

Para el desarrollo de la misién institucional la entidad cuenta con diferentes instalaciones fisicas donde funcionan
Colegios, Centros Vacacionales, Casas Vacacionales, Viviendas Fiscales, Centro Religioso y Hogar de Paso, en las que
adelanta sus actividades y presta sus servicios a la poblacién interna y externa.

Estas instalaciones son consideradas de uso publico, donde la Direccién de Bienestar Social y Familia atiende gran
cantidad de usuarios afiliados y beneficiarios: por consiguiente, el volumen de usuarios en transito por todas las sedes sin
excepcion es masivo.

Conforme lo anterior y atendiendo las directrices del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social al emitir la Resolucién 2400
de 1979, donde plantea que: “Todo establecimiento de trabajo y los vehiculos del parque automotor de la Direccién de
Bienestar Social y Familia, debera contar con extintores de incendio, de tipo adecuado a los materiales usados yala
clase de riesgo el equipo que se disponga para combatir incendios, deberé mantenerse en perfecto estado de
conservacion y seran revisados como minimo una vez al afio”, se hace necesario y obligatorio realizar el mantenimiento,
revision e instalacion de extintores en los puntos de servicio y vehiculos de esta direccion.

Segun el plan de emergencias de la Direccion de Bienestar Social y Familia y andlisis del riesgo, se ha evidenciado que
los puntos de servicio como los vehiculos al servicio de esta Direccién, son considerados de alta vulnerabilidad por los
servicios misionales que cumple en cada uno de ellos donde existe alta poblacién infantil, haciéndose necesario la
recarga, suministro e instalacién de extintores para atender posibles emergencias, como también ejercer el control

oportuno y efectivo ante un incidente de incendio, previniendo y disminuyendo los riesgos de pérdidas fisicas, materiales
y de informacion.

Aunado a lo anterior, se destaca lo dispuesto en las normas NFPA 10 y NFPA NTC 2885, las cuales hacen referencia a
la seleccion, instalacion, inspeccion, mantenimiento y prueba de equipos extintores portétiles, y en las que se recomienda
un pericde de mantenimiento de un afio.

Por lo anteriormente expuesto, la contratacién que se pretende realizar es necesaria, por cuanto se requiere contar con
extintores como medida de prevencién que permitan atender en primera instancia, posibles conatos de incendio, y mitigar
el riesgo al que estan expuestos los servidores publicos, usuarios, visitantes, contratistas, bienes muebles e inmuebles al
servicio de la Entidad, garantizando de esta forma la continuidad de! servicio publico que presta esta Direccion.

Los extintores constituyen un elemento esencial del sistema de seguridad contra incendios, por lo que su correcto
funcionamiento no puede quedar al azar ni depender de revisiones informales. La falta de mantenimiento periddico puede
ocasionar fallas técnicas, pérdida de presion, vencimiento de agentes extintores o inoperatividad del equipo, generando
un riesgo grave e inminente para las personas, las instalaciones y vehiculos de esta Entidad.

Asi mismo, la Direccion de Bienestar Social y Familia cuenta con un equipo automotor asignado, al cual se debe realizar
la recarga y mantenimiento de los extintores, en cumplimiento a la Ley 769 de 2002 Cédigo Nacional de Transito,
ARTICULO 30. EQUIPOS DE PREVENCION Y SEGURIDAD, exaltando en este que, para que un vehiculo pueda transitar
en el territorioc nacional debe tener como minimo 01 extintor recargado de lo contrario sera objeto de una infraccién de
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transito, en ese sentido, se requiere realizar la recarga de los extintores de la totalidad de los vehiculos del parque
automotor de la Direccidn, los cuales son un total de sesenta y cuatro (64) extintores.

Necesidad

De acuerdo con los inventarios de los puntos de servicio de esta direccidn, los administradores y rectores de los diferentes
puntos de servicio, elevan solicitud de realizar mantenimiento y recarga de extintores mediante las comunicaciones
oficiales asi:

SEDE NOMBRE SEDE Comunicado oficial
1 Colegio Nuestra Sefiora De Fatima (NUSEFA) GS-2026-003734-DIBIE
2 Colegio Elisa Borrero de Pastrana (ELBOR) G5-2026-003109-DIBIE
3 Hogar Madre Maria de SAN LUIS (HOMAS) GS$-2026-002978-DIBIE
4 Vivienda Fiscal (GRUVI) G§-2026-004062-DIBIE
5 Casa vacacional Nemocén (CAVNE) G8-2026-022732-DECUN
6 Centro Vacacional Ricaurte (CEVAR) GS8-2026-022680-DECUN
7 Colegio SAN LUIS (COLSAN) GS-2026-003277-DIBIE
8 Centro Religioso (CEREL) GS-2026-003415-DIBIE
9 Centro vacacional Anapoima (CEVAN) (G8-2026-022797-DECUN
DESCRIPCION CANTIDAD
EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 5 LBS. 66
EXTINTOR ABC MULTIPROPQSITO DE 10 LBS. 116
EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 20 LBS. 106
EXTINTOR MULTIPROPOSITOAB.C. 30 L. 39
EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS 5
EXTINTOR EN CO2 DE 51BS, TIPOBC 2
EXTINTOR EN POLVO QUIMICO SECO BC DE 20 LBS. 20
EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2,5 GALONES 13
EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS 6

No son aplicables, los acuerdos comerciales, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento para la elaboracion de
estudios previos 1LF-PR-0002 numeral 10, el cual sefiala:

“Nota: los procesos que se llevan a_cabo a través de la modalidad de Minima Cuantia y Acuerdos Marco de Precios, estan
exentos de la identificacién de los acuerdos comerciales. (Subrayado y cursiva fuera de texto).

Lo anterior, de conformidad con el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS
DE CONTRATACION - 2024.

(Link:https://iwww.colombiacompra.qgov.co/sites/cce_public/files/cce documents/manual para_el manejo_de acuerdos_comerclales vf.pdf)

Con la presente contratacién, no se vulnera la austeridad del gasto, ya que a la luz de la funcion administrativa uno de los
principios que deben cumplir las entidades estatales es los principios de eficacia y economia; de conformidad con el
articulo 209 de la Constitucion Politica, el cual refleja que las autoridades deben actuar con eficacia y austeridad
optimizando el uso del recurso y el tiempo, situacion que se cumple con la adquisicion del servicio objeto del presente
estudio previo.

Este proceso se proyecta adjudicar en el mes de marzo de acuerdo al plan de compras de la unidad.
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2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

unpAp | AOMERODEL | L | NOMERO | fosk
CONTRATANTEY. | *oo Bnel ) ~ OBJETO | DE | ACIERTOS | PROBLEMAS
;CvONTRA‘T”ISTA" | SUSCRIPCION : : | L ‘PROC’ESQ}f , : :
RECARGA Y MANTENIMIENTO  DE
EXTINTORES ACUERDO MARCO DE PRECIOS .
DIRECCION DE ELEMENTOS PARA LA ATENCION, El servicio
BIENESTAR SOCIAL | Orden de compra | PREVENCION Y MITIGACION DEL RIESGO Y DE | pnpigie | fue prestado
Y FAMILIA - JM 100029 del EMERGENCIAS CCE-197-AMP-2021 | sao0so | &0 los N/A
GRUPO 22/11/22 CATEGORIA 1 REDUCCION DEL RIESGO POR | 2022 “emgfs .
EMPRESARIAL S.A.S ATENCION DE EVENTOS POR INCENDIO, PARA establecidos
LAS UNIDADES DE LA DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL EN LA REGION RESTO DEL
PAIS.
RECARGA Y MANTENIMIENTO DE El servicio
EXTINTORES PARA LOS DIFERENTES fue prestado
DIRECCION DE | orden de PUNTOS DESERVICIO DE LA DIRECC!QN DE PN DIBIE en los
BIENESTAR SOCIAL compra 121302 | BIENESTARSOCIAL Y FAMILIA, A TRAVES DEL amp. | fempos. NA
Y FAMILIA - - 01123 ACUERDOMARCO DE PRECIOS ELEMENTOS 062 2023 establecidos
IMPLESEG SAS PARA  LAATENCION, PREVENCION Y
MITIGACION DELRIESGO Y DE EMERGENCIAS
CCE-197-AMP-2021.
El  servicio
DIRECCION DE "‘RECARGA DE EXTINTORES PARA LOS | PN DIBIE | fue prestado
N CAL | PN DIBIE No. | PUNTOS DE  SERVICIO Y VEHICULOS | MIC 013 | ok los N/A
EXTINTORES FIRexT | 08-7-16005-25 | INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE | 2025 | tiempos
SAS BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA” establecidos
. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Teniendo en cuenta lo dispuesto en
modificado por el Decreto 1860 de 2

QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015,
021, se utilizara la modalidad de seleccidn de:

MINIMA CUANTIA prevista en el Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el

cual establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia, cuyo valor no exceda del 10%

de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

En sujecion a la norma anterior, el numeral 5 del ca
el manual de contratacién para la Po

“Modalidad de seleccién prevista par

De acuerdo a la circular externa un
Compra Eficiente, la cual establece,
1474 de 2011, el cual regulaba la

pitulo Il de la Resolucion No. 03049 de 2014, mediante
icia Nacional, dispone:

)’

ca CCE-EICP-MA-06 del 27 de diciembre del 2023 version 3 emitida por Colombia
‘el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019, adicioné ! paragrafo 3 al articulo 94 de la Ley
prevalencia del Acuerdo Marco de Precios sobre la minima cuantia. Sin embargo,

de la menor cuantia

¢l cual se adopta

a la contratacién cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la entidad, (de conformidad con el presupuesto de la Policia Nacional

, cuando el valor del contrato que se pretende
celebrar no exceda de 100 SMLV), articulo 94 Ley 1474 del 12 de julio d

e 2011. (..
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actualmente esta ultima modalidad de seleccion esta desarrollada en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, modificando el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

En este contexto, el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019 fue derogado por la Ley de Emprendimiento; razén por la cual, en
aquellos eventos en que las entidades estatales deban contratar bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y
no uniformes de comun utilizacion que se encuentren en un Acuerdo Marco de Precios y cuyo valor no exceda del diez por
ciento {10%) de la menor cuantia, las entidades deberan realizar la adquisicién a través del procedimiento de minima cuantia,
pues esta modalidad es independiente del objeto contractual”

De conformidad con el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, que modifico integralmente el numeral 5 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, debe adelantarse mediante el procedimiento de Minima Cuantia. La Relatoria de
Colombia Compra Eficiente (Concepto C-1459 de 2025) precisé que esta modificacién subrogé la requlacion anterior y, por
ende, prevalece la Minima Cuantia cuando se verifique el umbral sefialado.

Ahora bien, se verificé que existe un Acuerdo Marco de Precios (AMP) vigente — CCE-197-AMP-2021 "Elementos para la
Atencion, Prevencion y Mitigacién del Riesgo y de Emergencias” ~ gestionado a través de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano (TVEC). No obstante, conforme al marco vigente y al criterio del ente rector (CCE), la existencia de AMP no
desplaza la Minima Cuantia cuando el valor no excede el 10% de la menor cuantia; en tal evento prevalece la Minima
Cuantia.

Para efectos de trazabilidad, se deja constancia de que el Manual de Contratacion de la Policia Nacional — Apéndice 2 (Res.
00090/2018, actualizacion 28-dic-2020) incorpord en su NOTA 87 la regla del articulo 42 de la Ley 1955 de 2019 (prevalencia
de AMP y TVEC en valores <10% de la menor cuantia). Dicha regla perdié vigencia al decaer el citado articulo por la Ley
2069 de 2020, segtin la Relatoria CCE, por lo cual prima la regulacion actual que ordena tramitar la Minima Cuantia.

En consecuencia, la modalidad aplicable es MINIMA CUANTIA, con tréamite en SECOP lI, observando el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021) y las directrices de la Circular Externa
Unica 2023.

4, _CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Las especificaciones técnicas minimas solicitadas son las descritas en el Anexo Nro. 2 del presente estudio previo, las
cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia solicitada por la entidad esta descrita en el anexo Nro. 2 de las condiciones técnicas minimas del presente
estudio previo

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
No aplica
4.1.3 EXPERIENCIA

No aplica

N
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4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
No aplica

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA
No aplica

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
No aplica
4.1.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIEICACION
42 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

4.2.1 EVALUACION ECONOMICA

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021 articulo 2. Modificacidn de la Subseccién 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Modifiquese la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1 5.2, numeral 5 La Entidad Estatal
debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta
no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta del menor valor
ofertado, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para
subsanar fas ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se

establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe
de evaluacion '

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: La Direccién de Bienestar Social y Familia, siguiendo los parametros legales de
la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 del 2015, Articulo 2.2.1.1.2.2.4. que dice “Si de acuerdo con ia informacion obtenida
por la Entidad Estatal en su deber de analisis que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor ofrecido.
Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una
oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan
el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga Ia
evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de
las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias objetivas
del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si éste es adjudicado a tal oferta, la Entidad
Estatal debe continuar con su anélisis en el proceso de evaluacion de ofertas”.

4.2.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica

4.2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

En casc de empate de dos o mas ofertas en el Proceso de Contratacion, se dara aplicacién a lo dispuesto en el Articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, asi como el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015.
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Si persiste el empate, la Entidad convocara a una audiencia de sorteo por mensaje publico, y se seleccionara en orden de
elegibilidad mediante el procedimiento de sorteo por balotas al oferente que obtenga el mayor nimero.

Para acreditar los factores de desempate se tendran en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015.
La administracién podré solicitar la informacion necesaria para su verificacion.

5. CONDICIONES

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio de mantenimiento y recarga de extintores, debera realizarse en los siguientes puntos:

SEDE NOMBRE SEDE DIRECCION
1 Colegio Nuestra Sefiora De Fatima (NUSEFA) Diagonal 49 No. 48-71 sur, Barrio Fatima (Bogota D.C.).
2 Colegio Elisa Borrero de Pastrana (ELBOR) Calle 72 No. 942-50 Barrio Santa Rosita (Bogota D.C.)
3 Hogar Madre Maria de SAN LUIS (HOMAS) Carrera 66¢ No. 42-79 Barrio Salitre Greco (Bogota D.C.)
4 Vivienda Fiscal (GRUVI) Avenida Boyaca No. 1422-55 (Bogota D.C.)
5 Casa vacacional Nemocén (CAVNE) Finca las rocas vereda checua (Nemocén-Cundinamarca)
6 Centro Vacacional Ricaurte (CEVAR) Diagonal 7ma No. 13-85 Zona Urbana (Ricaurte-Cundinamarca).
7 Colegio SAN LUIS (COLSAN) Avenida Boyaca No. 138-45 gegr;o Colina Campestre (Bogota
8 Centro Religioso (CEREL) Calle 63 No. 562-55 Barrio Quirinal (Bogota D.C.).
Direccién de Bienestar Social y Familia Nivel Central .
° cuarto piso y parque automotor (DIBIE) Calle 44 No. 50-51 (Bogota D.C.)
10 Centro vacacional Anapoima (CEVAN) Calle 5 # 3-1, Anapoima, Cundinamarca.

5.2, FORMA DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara de forma total, de acuerdo a las especificaciones técnicas descritas en el anexo
No.2, sin superar el plazo de ejecucitn, previa coordinacién con el supervisor del contrato. Para la ejecucion del contrato el
futuro contratista debera recoger los extintores en los puntos de servicios descritos en el numeral 5.1 lugar de prestacién
del servicio de lo cual se realizard documento de entrega por el administrador, rector o quien haga sus veces, una vez
realizado el mantenimiento y recarga el contratista debe entregar los mismos extintores en el punto de servicio bajo
documento que certifique lo realizado.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato seré de 45 dias calendario contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn, sin exceder en ningln caso el 30 de diciembre de 2026.

5.4. FORMA DE PAGO

La Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, realizara el pago en monedad legal colombiana de la
siguiente manera.

Se realizara el pago total, una vez se realice el servicio objeto del contrato anexando los siguientes documentos:

v Factura de venta y/o documento equivalente para los no obligados a facturar, de los bienes entregados con el lieno
de los requisitos y la normatividad vigente.
v Anexo a la factura con el detallado del servicio prestado (si aplica).
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v Copia de las planillas y certificacion de pago de seguridad social y parafiscalidad vigente al momento del tramite,
suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual manifieste que se encuentra a Paz y Salvo con las
obligaciones de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen.

v Constancia del recibido a satisfaccién del servicio (expedida por el supervisor del contrato).

v Demas documentos requeridos por la Direccién de Bienestar Social y Familia para el procedimiento de pagos a
terceros; de conformidad con lo establecido en el numeral 11 del articulo 879 del decreto 624 de 1989 estatuto tributario
modificado por la ley 1430 del 20210 y los lineamientos para gestion de tesoreria de la policia nacional mediante guia 1AR-
GU-0001 DEL 11/04/2022, o aquellas que la modifiquen.

Pagos que se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez el contratista entregue los documentos indicados
el numeral anterior; el supervisor expida la constancia del recibido a satisfaccion; la factura, notas débito y/o notas crédito
se encuentren en estado aceptada en el sistema SIIF y demas documentos necesarios para tramite de pago, previa
asignacion de derecho a turno de conformidad con el articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y disponibilidad de Plan Anual de
Caja (PAC) de la Direccién del Tesoro Nacional.

Nota 1: Cuando el contratista este obligado a facturar debera ser electrénica, asi como también las notas débito y/o notas
credito, mediante operador tecnoldgico autorizado o solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacion ante
la DIAN, debiendo realizar las gestiones que correspondan para la aceptacién de la factura, notas débito y/o notas crédito
en el sistema SIIF Nacién. En el documento de cobro debera contener dentro de las observaciones las siguientes
especificaciones: numeral (#), signo pesos ($), cddigo de identificacién de la unidad (16-01-01-L1), datos del contrato
(numero del contrato), correo del supervisor: (correo institucional del supervisor), numeral (#), signo pesos ($), separado por
punto y coma. Como ejemplo #$16-O1-O1-L1;08-5-16000-24;pedro'perez@correo.policia.gov.co#$ donde el contratista
enviara la (factura, notas débito ylo notas crédito) al buzén unico electronico,
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co junto con el archivo XML y el PDF para su aceptacién. Una vez sea
enviada la factura por el contratista al correo del SIIF, el supervisor la aprobara de acuerdo a los lineamientos establecidos
en la circular externa 042 del 26 de diciembre de 2023 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Nota 2: Ei contratista publicara en la plataforma SECOP II, en la seccién siete (7) ejecucion del contrato los siguientes
documentos:

v Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucion del contrato).

v Registro de Informacion Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en la ciudad de Bogotd o documento que lo
acredite como contribuyente en otra ciudad (en documentos de gjecucion del contrato).

v Certificacion bancaria relaciona en el contrato (en documentos de ejecucion del contrato).

v Resolucién de facturacion vigente expedida por la DIAN (en documentos de ejecucién del contrato).

v Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. (en el plan de pagos).

Nota 3: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP Il, en la seccién siete (7) ejecucién del contrato los
siguientes documentos:

v Informe de supervisién del mes anterior (en documentos de gjecucion del contrato).
v Comunicacién oficial de nombramiento como supervisor del contrato firmada (en documentos de ejecucién del
contrato).

Nota 4: Si los documentos en referencia son devueltos por la Direccién de Bienestar Social y Familia por inconsistencias,
como la falta de informacién, mal diligenciamiento de estos, o por la no aceptacion en el sistema SHF de la factura, notas
debito y/o notas crédito, se anulara el derecho a turno asignado. Por lo tanto, una vez sean subsanadas las observaciones
se programara el tramite para pago dentro de los sesenta (60) dias calendario previa asignacion de derecho a turno y
disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC).
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5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervisién para el contrato que se derive del presente estudio previo estara a cargo del jefe del Grupo de Logistico, o
quien haga las veces, 0 a quien con posteridad designe el delegatorio contractual de la Direccidn de Bienestar Social y
Familia de la Policia Nacional, el supervisor verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato e
informara a la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, cualquier anomalia que se presente con la
gjecucion del mismo de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucién No. 00090 del 15 de enero
2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el manual de contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
resolucién 03049 de 2014" y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011, “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica” ‘

3

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

No aplica en atencién a la modalidad de contratacion
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
No aplica en atencién a la modalidad de contratacién

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacién del presente proceso de seleccion se realizard de forma total, al menor valor ofertado y sera el factor de
seleccion de la oferta. Es decir, la entidad estatal debe adjudicar el proceso de contratacién al proponente que cumpla con

todos los requisitos exigidos en los documentos del proceso (estudios previos e invitacion a participar) y que ofrezca el

menor valor.

De acuerdo con lo previsto en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la "Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econdmicas y verificar que el oferente que ofrezca el menor valor aplicado a cada uno del valor unitario
de los items, y que cumpla con las condiciones de la invitacion, si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo menor valor, y asi sucesivamente.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De acuerdo al Manual para la Identificacion y Cobertura de los Riesgos en los Procesos de Contratacion presentado por la
Agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo No. 4 “ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO” se
establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de contratacién, de acuerdo con la clasificacion,
probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos que se puedan realizar y
caracteristicas de su monitoreo.

Como quiera que en la ejecucién de los contratos celebrados no se presentaron inconvenientes, la estimacion del riesgo
(probabilidad que el siniestro llegue a ocurrir) corresponde a los porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad
vigente, el manual de contratacién para la Policia Nacional y la necesidad de la Institucion, los cuales se relacionan en el
Anexo No. 3 “ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS
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Il.  ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Direccion de Bienestar Social y Familia requiere el servicio de recarga de extintores pata los puntos de servicio y vehiculos
de esta direccion, por lo tanto se realiza el estudio del sector teniendo en cuenta lo dispuesto en la “guia de elaboracion de
estudio del sector”, donde se tienen en cuenta ia ejecucion, cuantia, modalidad de contratacién y objeto del contrato para
identificar el perfil de los oferentes, asi como el comportamiento del mercado en las Ultimas tres vigencias en los cédigos de
clasificacion que se relaciona a continuacion:

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de Edificacién, Servicios de mantenimiento y - L " -
72101516 Construczidn de Instalaciones y reparaciones de construcciones Semclgz::trizgéonpara fa Sf:’::gg;:ndsjzigfn'i:;g?gmf:tzo
IMantenimiento e instalaciones P u 9

De acuerdo a la informacion suministrada por la herramienta del abastecimiento estratégico en la modalidad de seleccién
competitiva por Colombia compra eficiente, en las vigencias 2023, 2024 y 2025 se realizaron un total de 5.510 contratos los
cuales alcanzaron un valor de DOS BILLONES CIENTO TREINTA MIL OCHOCIENTOS DOS MILLONES SETECIENTOS
SIETE MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS PESOS ($2.130.802.707.416), con proveedores del orden nacional como
extranjero donde el distrito capital de Bogota cuenta con el 15,99% de ellos seguido del departamento de Antioquia con el
7,62% y los demas repartidos en todo el territorio nacional, donde las modalidades de contratacion que sobresalen es
licitacion publica y seleccién abreviada de menor cuantia.

Una vez verificada herramienta de abastecimiento estratégico de la agencia nacional de contratacién publica de acuerdo a
los reportes de gasto mensual, cantidad de contratos, gasto anual, origen de proveedores, diferentes modalidades de
contratacion y demas herramientas de trabajo, se puede concluir que en el mercado nacional colombiano existen una
cantidad considerable de empresas del orden natural y juridico, con la capacidad operativa como experiencia necesaria para
satisfacer la necesidad de la Direccion de Bienestar Social y Familia.

Asi mismo se observa un gasto elevado en el andlisis de la oferta del abastecimiento estratégico de la agencia nacional de
contratacion publica Colombia compra eficiente, lo anterior teniendo en cuenta que la herramienta permite realizar el analisis
del codigo de clasificador UNSPSC hasta el factor CLASE- “Servicios de apoyo para la construccion” el cual es uno de los
factores comerciales que lidera la economia nacional, la misma herramienta no permite hacer el andlisis en el componente
PRODUCTO en el codigo UNSPSC 72101516 que nos concierne dejandc un analisis muy amplio sin identificacion del

Servicio de inspeccién, mantenimiento o reparacién de extinguidores de fuego, componente fundamental del objeto del
presente estudio
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De acuerdo a los datos obtenidos por la herramienta de la agencia nacional de contratacién publica de acuerdo la
herramienta abastecimiento estratégico, se identifica que en el mercado colombiano existe gran demanda del servicio objeto
del presente estudio previo, por lo que es conveniente para la Direccidn de Bienestar Social y Familia realizar esta
contratacion para cubrir la necesidad a través de la modalidad propuesta para tal fin.

2.  ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

El sector de mantenimiento y recarga de extintores en Colombia para el periodo 2024-2025 se define como un mercado de
demanda inelastica y crecimiento sostenido, impulsado por la obligatoriedad legal y la reactivacién de sectores como la
construccion y el comercio.

1. Analisis Financiero y Ganancias

Aunque el mercado global de recarga proyecta un crecimiento del 8% anual hasta 2035, en Colombia el comportamiento
financiero varia segun el tamafo de la empresa:

Rentabilidad por Volumen: Las empresas lideres generan la mayor parte de sus utilidades no solo de la recarga, sino de la
gestién integral de seguridad industrial, incluyendo sefializacion, botiquines y capacitaciones en SST (Seguridad y Salud en
el Trabajo).

Presupuestos Oficiales: Entidades estatales como el DANE vy la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN) destinan rubros
especificos anuales para estos servicios, asegurando un flujo constante para contratistas certificados.

Estructura de Costos: Los méargenes se ven presionados por el costo de agentes extintores importados y la necesidad de
equipos para pruebas de presién.

2. Cantidad y Perfil de Empresas
E! mercado esta polarizado en dos grandes grupos:

Grandes Proveedores (Aprox. 180 empresas): Compafias con certificaciones de calidad (como ICONTEC) que operan
principalmente en Bogota, Medellin y Barranquilla. Se enfocan en el sector industrial y gubernamentai.

Red de Pymes y Talleres: Una gran cantidad de pequefias empresas locales que atienden el mercado residencial y de
vehiculos. Muchas enfrentan el reto de formalizarse bajo la NTC 3808.

Asociaciones: Organizaciones como ANRACI (Asociacién Nacional de Proteccion contra Incendios) agrupan a los actores
formales para estandarizar procesos técnicos y éticos en el pais.

Link: https://www.larepublica.co/economia/crecimiento-economico-de-2024-se-freno-por-el-bajo-rendimiento-del-sector-
privado-4043109

Por lo tanto, en el mercado nacional, existen empresas que pueden prestar el servicio de “"RECARGA DE EXTINTORES",
también se pueden presentar empresas extranjeras debidamente acreditadas en el pais. En los dos casos, bien sea como
persona natural o juridica, deben contar adicionaimente con la logistica, experiencia e idoneidad, ademas de cumplir con
jos requerimientos de orden juridico, técnico y economico determinados en los documentos y especificaciones técnicas
minimas y de evaluacion, de acuerdo con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas leyes
que se relacione.
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Asi mismo se consulta la plataforma Secop |l donde identificaron 529 empresas colombianas inscritas y autorizadas para
la celebrar contratos con entidades publicas, como se relaciona a continuacion.
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3. ANALISIS DE LA OFERTA

Al verificar la herramienta de analisis de oferta contenida en el modelo de abastecimiento estratéqico de la Agencia Nacional
de Contratacién Publica Colombia Compra eficiente. se puede encontrar que en las vigencias 2023, 2024 y 2025 se evidencia
la relacion de 2.236 proveedores en la plataforma SECOP II, en todo el territorio nacional, los cuales tienen la capacidad de

cumplir con lo solicitade por esta entidad en el anexo No. 2, de acuerdo los codigos de clasificacion UNSPSC que se
relacionan a continuacién

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
de Edificacidn, Construccion de mantenimiento y reparaciones de . fie inspeccin, mantenimiento o reparacion de
72101516 jglaciones y Mantenimiento strucciones e instalaciones [ 4@ apoyo para la construccion extinguidores de fuego

Segun lo reportado por la Agencia Nacional de contratacion Publica Colombia Compra eficiente en las dltimas tres vigencias
se realizaron 5.510 contratos los cuales alcanzaron un valor de DOS BILLONES CIENTO TREINTA MIL OCHOCIENTOS
DOS MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS PESOS ($2.130.802.707.418), con diferentes
empresas que estan debidamente acreditadas para prestar el servicio objeto de este estudio previo.

Asi mismo se observa en el analisis de oferta en el modelo de abastecimiento estratégico de la agencia nacional de
contratacion publica Colombia compra eficiente, una cantidad considerable de contratos con diferentes empresas inscritas
en el cddigo de clasificador UNSPSC objeto del presente estudio, dejando la claridad que la herramienta permite realizar el
analisis del mismo hasta el factor CLASE- “Servicios de apoyo para la construccidn” el cual es uno de los factores
comerciales que lidera la economia nacional. La misma herramienta no permite hacer el analisis en el componente
PRODUCTO del codigo UNSPSC 72101516 que nos concierne dejando un analisis muy amplio sin identificacién del Servicio

de inspeccion, mantenimiento o reparacién de extinguidores de fuego, componente fundamental del objeto del presente
estudio.
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IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: Una vez, realizado el analisis del sector a través de la plataforma de Colombia
Compra Eficiente herramienta de modelo de abastecimiento estratégico MAE, se encuentra una pluralidad de proveedores
que prestan el servicio objetd del presente estudio previo solicitado por la Direccion de Bienestar Social y Familia, quienes

tienen la capacidad operativa, logistica y talento humano, para cumplir con las condiciones técnicas solicitadas por la entidad
compradora.

Por lo tanto, en las ultimas tres vigencias los proveedores que sobresalen en mayor nimero de contratos realizados son:

PROVEEDOR NUMERO DE CONTRATOS
CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS 63
IVONNE RODRIGUEZ GONZALEZ 57
JUAN DANIEL TORRES RIVAS 53
HISESA SAS 43
CLINE VM LTDA 41
ELECOM ELEVATOR COMPONENTS SAS 40

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: una vez realizada la verificacion de los precios del servicio objeto del
presente estudio previo se establece que hay alzas significativas, esto debido a diferentes factores como el alza en los
productos que se utilizan, el IPC de los Ultimos dos afios.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: de acuerdo al estudio del sector y a la estructura del costo, la suscripcion del servicio objeto
del presente proceso no generan costos indirectos para la Direccion de Bienestar Social y Familia, toda vez que, dentro de
la solicitud de cotizacién claramente se indica a los interesados que deberan tener en cuenta todos los posibles gastos en
los que incurra para llevar a buen término la ejecucién del contrato, los cuales seran asumidos por el adjudicatario de la
aceptacion de la oferta resultante del presente estudio previo.

VALORACION DE BENEFICIOS: Teniendo en cuenta el servicio objeto del presente proceso contractual corresponden
unas caracteristicas técnicas uniformes, la Direccion de Bienestar Social y Familia, se beneficia al saber que hay cantidad
de oferentes que puedan suplira la necesidad, por lo tanto, se puede presentar competitividad que favoreceria a la entidad
al momento de verificar las ofertas.

COSTOS INDIRECTOS: Todos los costos (Pdlizas, certificaciones, costo de intermediacidn, gastos administrativos en los
que se incurre al desarrollar el proceso de contratacion y la ejecucién del contrato, entre otros), Seran a cargo del
proponente, la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional en ningin caso, sera responsable de los
mismos.

4, MONEDA A CONTRATAR
La contratacion se realizara en moneda legal colombiana (pesos colombianos).

5.  ANALISIS DE PRECIOS

Precios referencia SECOP (otras entidades)

Precios histéricos (anteriores contrataciones: Policia Nacional).
Precios de catalogo o portales web.

Precios del mercado (cotizaciones).

e @ o o
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5.1.

PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Para realizar el analisis de precios de otras entidades se consulté en la pagina www.colombiacompra.gov.co los contratos

que se suscribieron en la vigencia 2024, con objeto similar al requerido en el presente estudio previo suscrito por otras
entidades, encontrando la siguiente informacion:

ENTIDAD CONTRATANTE

NUMERO DEL CONTRATO NUMERO DE
Y CONTRATISTA OBJETO Y FECHA DE SUSCRIPCION PROCESO VALOR
CONTRATAR LA RECARGA DE
MUNICIPIO DE SAMACA -| EXTINTORES PARA DIFERENTES
EDGAR MONTOYA| DEPENDENCIAS,  MAQUINARIA | SMIN 042-2024 del 27 de | oy o4 509 $3.325.000
MARTINEZ AMARILLA Y VEHICULOS DE LA P
ALCALDIA DE SAMACA 2024
FISCALIA GENERAL DE LA | ey R ot RENTNIEERTS
NACION - CONSULTORIAS ' FGN-RCA-0111-2024 del 03 | FGN-RCA-MC-0104-
DE EXTINTORES DE PROPIEDAD DE $14.015.000
Y CAPACITACIONES DEL de octubre del 2024. 2024
CARIBE SAS LA FISCALIA GENERAL DE LA
- NACION REGIONAL CARIBE
SERVICIO A TODO COSTO PARA EL
ESCUELA DE POLICIA DE | MANTENIMIENTO Y RECARGA DE
PROVINCIA DE SUMAPAZ | EXTINTORES DE LA ESCUELA DE
INTENDENTE ~ MARITZA | POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ |  57-7-10052-24 del 01 de|PN ESSUM MIC 054 $7.877 295
BONILLA RUIZ - EQUIPO | "INTENDENTE MARITZA BONILLA |  octubre del 2024. 2024 AR
SERVICIO RUIZ" Y ESCUELA DE POLICIA
MANTENIMIENTO GABRIEL GONZALEZ", INCLUYE
EXTINTORES LTDA REPARACION Y PINTURA.
Link: https://iwww.secop.gov.co/CO1Marketplace/
. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

Nota: No se tiene en cuenta los precios referencia otras entidades para el analisis del valor estimado, teniendo en cuenta
que las caracteristicas técnicas solicitadas por la Direccién de Bienestar Social y Familia, no soniguales a la de los procesos
relacionados, por lo tanto, no aplica como referencia para el presente proceso.

5.2.

PRECIOS HISTORICOS

Se verificd, los contratos, celebrados por la Direccion de Bienestar Social y Familia, en las vigencias 2023 al 2025, con
objeto similar o igual, a la presente contratacion, obteniendo la siguiente informacion

VIGENCIA 2023 ORDEN DE COMPRA 100029
ENTIDAD . VALOR IPC VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
HEM | CONTRATANTEY %%’”;ﬁii% DESCRIPCION VALORUNITARIO | (9,28%) PROYECTADO ';g;g'gﬁ%@';‘ PROYECTADO
CONTRATISTA VIGENCIA 2024 2024 CONIPC R 2025 CONIPC
1 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 5 LBS. $ 20.689,70 $1.820,00 $22.608,70 $1.153,09 $23.762,80
2 EXTINTCR ABC MULTIPROPOSITO DE 10 LBS. $23.275,91 $2.160,00 $25.435,91 $1.297,23 $26.733,15
3 EXTINTOR ABC MULTIPROPQSITO DE 20 LBS. $38.793,1¢ $3.600,01 $42.393.20 $2.162.05 $ 44.555,25
4 EXTINTOR MULTIPROPOSITOAB.C. 30 L. $58.188,79 $5.400,01 $63.589,80 $3.243,08 $66.832,88
5 0.C 100029 EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS no cotiza no cotiza no coliza no coliza no coliza
[} Direccion Bienestar ;jel 22 de EXTINTOR EN CO2 DE 5 LBS, TIPO BC no cotiza no cotiza no cotiza no cotiza no cotiza
7 Social y Famifia - noviembre def EXTINTOR DE CO2 10 LIBRAS no cotiza no cotiza no coliza no cotiza no cotiza
8 IMPLESEG SAS 20073 EXTINTOR DE C02 15 LIBRAS no cofiza no cotiza no coliza no coliza no coliza
9 EXTNTOR ENPOLYO OUMICO SECOBCDE |5 36 206,98 $3.360,01 $ 39.566,99 $2017,92 $41.584,90
10 EXTINTOR D A ous ESION 25 §23.275.91 $2.180,00 $25.435,91 $1.297,23 $26.733,15
12 EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS no cotiza no cotiza no cotiza no cotiza no coliza
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VIGENCIA 2025
ENTIDAD
CONTRATANTE ; VALOR IPC VALOR UNITARIO
ITEM NUMERO DE CONTR.
Y TRATO DESCRIPCION VALOR UNITARIO 15,10%) PROYECTADO CON IPC

CONTRATISTA
1 EXTINTOR ABC MULTIPROPQSITO DE 5 LBS. 10.000,00 510,00 10.510,00
2 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 10 LBS. 12.000,00 612,00 12.612.00
3 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 20 LBS. 13.000,00 663,00 13.663,00
4 EXTINTOR MULTIPROPOSITO A.B.C. 30 L. $ 15.000,00 765,00 $ 15.765,00
5 Direccién EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS no coliza no coliza no caliza
8 Bienestar Social EXTINTOR EN CO2 DE 5 LBS, TIPO BC no cotiza no cotiza ng cotiza
7 yFamiia- | P DIBIENo. 08716005 EXTINTOR DE COZ 10 LIBRAS no coliza no coliza no coliza
8 E@QI%ng EXTINTOR DE C02 15 LIBRAS no coliza no coliza no coliza
9 A EXTINTOR EN POLVOL%lélMICO SECOBCDE 20 $13.000,00 $ 663,00 $ 13.663.00
10 EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2,5 GALONES $ 10.000,00 $ 510,00 $10.510,00
11 EXTINTOR DE CO2 DE 15 LIBRAS no cotiza no cotiza no cotiza
12 EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS no coliza no cofiza no caliza

Nota: para efectos de establecer el valor histdrico como referencia en el analisis del valor estimado, se adopta el valor
correspondiente a la Gltima vigencia, conforme a lo estipulado en el contrato PN DIBIE No. 08-7-16005-25, a dicho valor se
le aplica el incremento del Indice de Precios al Consumidor (IPC) el cual corresponde al 5.1% para proyectar el valor a la
vigencia actual, exclusivamente respecto de los extintores que fueron objeto de recarga en la contratacion inmediatamente
anterior.

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Teniendo en cuanta que se encuentra vigente el acuerdo marco de pecios CCE-197-AMP-2021 Elementos para la Atencion,
Prevencién y Mitigacién del Riesgo y de Emergencias del 01 de septiembre del 2021 hasta el 01 de septiembre del 2026,
con actualizacion de catalo de precios el dia 28 de enero del 2026, asi;

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR
EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 5 LBS. 4/02/2026 IMPLESEG S.AS. $27.311.77
EXTINTOR ABC MULTIPROPQSITO DE 10 LBS. 4/02/2026 . IMPLESEGSAS. 30.725.75
EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 20 LBS. 4/02/2026 IMPLESEG S.AS. 51.209.58
EXTINTOR MULTIPROPOSITO AB.C. 30 L. 4/02/2026 IMPLESEG S.AS. 76.814,38
EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS 4/02/2026 IMPLESEG S.A.S. § 375.536,95
EXTINTOR EN CQ2 DE 51.BS, TIPO BC 4/02/2026 IMPLESEG SAS. $49.502,60
EXTINTOR DE CO2 10 LIBRAS 4/02/2026 IMPLESEG S.AS. $73.40040
EXTINTOR DE CO2 15 LIBRAS 4/02/2026 IMPLESEG S.AS. $ 99.005,19
EXTINTOR EN POLVO QUIMICO SECO BC DE 20 LBS. 4102/2026 IMPLESEG S.A.S. $47.79561
EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2,5 GALONES 4/02/2026 IMPLESEG S.A.S. §30.725,75
EXTINTOR CLASE TIPQ K 30 LIBRAS 4/02/2026 IMPLESEG SAS. $ 636.023,04
BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR
EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 5LBS. 4/02/2026 JM GRUPO $ 136.558,89
EXTINTOR ABC MULTIPROPQOSITO DE 10 LBS. 4/02/2026 JM GRUPO $ 170.698 61
EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 20 LBS. 4/02/2026 JM GRUPO 204.838,33
EXTINTOR MULTIPROPOSITOAB.C. 30 L. 4/02/2026 JM GRUPO 375.536,95
EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS 4/02/2026 JM GRUPO $ 1.450.938,20
EXTINTOR EN CO2 DE 5 LBS, TIPOBC 4/02/2026 JM GRUPO $ 226.175,66
EXTINTOR DE CO2 10 LIBRAS 4/02/2026 JM GRUPQO 546.235,56
EXTINTOR DE CO2 15 LIBRAS 4/02/2026 JM GRUPO 597.445,14
EXTINTOR EN POLVO QUIMICO SECO BC DE 20 LBS. 4/02/2026 JM GRUPO $47.795,61
EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2,5 GALONES 4/02/2026 JM GRUPQ 189.475 47
EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS 4/02/2026 JM GRUPO 768.143.76

7S
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1. Para calcular los precios del catdlogo portal web se tuvieron en cuenta los valores ofertados por las empresas
IMPLESEG S.A.S. y JM GRUPO, toda vez que estan habilitados para la colocacién de érdenes de compra con las
entidades publicas del orden nacional.

2. Los valores unitarios ofertados se encuentran publicados sin IVA, por lo tanto, se incluye lo correspondiente al
incremento del 19% al valor unitario.

3. Teniendo en cuenta la clausula 7.3, referente a “cotizar el valor de la distribucién hasta el lugar o los lugares indicados
por la Entidad Compradora®, en la cual se establece que debe considerarse el porcentaje de incremento por el servicio
de distribucion y que dicho porcentaje debe ser ofertado por los proponentes al momento de presentar la cotizacion, se
verifica que en el catalogo dicho valor corresponde al 0%, en consecuencia, no se genera incremento alguno sobre el
valor unitario ofertado en el catalogo.

4. El valor que se tienen como referencia para el analisis del valor estimado es el ofertado por la empresa IMPLESEG
S.AS.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

En cumplimiento de los principios de transparencia, pluralidad de oferentes y responsabilidad en la contratacion publica la
entidad procedié inicialmente el dia 02/01/2026 a solicitar informacion a proveedores a través de la plataforma SECOP |}
bajo el proceso cotizacion 002 (cotizacion de mantenimiento y recarga de extintore) a 410 empresas que se encuentran
inscritas, de acuerdo a la informacién de proveedores sobre el objeto "RECARGA DE EXTINTORES PARA LOS PUNTOS
DE SERVICIO Y VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA 2026" por o

tanto el proceso fue de interés de 4 empresas elevando cotizacién los oferentes EXTINDELACOST y EXTINTORES
VULCANOQ.

Nota: La cotizacion presentada por la empresa EXTINTORES VULCANO no fue tenida en cuenta para el analisis del valor
estimado, toda vez que no fue entregada con los valores unitarios solicitados en el documento de invitacién a cotizar, la
ausencia de dichos valores imposibilita identificar el costo individual de la recarga de cada extintor, informacién que
constituye un insumo fundamental para la adecuada estructuracion del estudio de mercado.

Anexos
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Asimismo, con el fin de obtener informacion confiable y de diferentes puntos del sector, la Entidad considero pertinente
recurrir a solicitar cotizaciones a través del correo institucional, a diferentes empresas que se dedican a la recarga de
extintores, esta medida se fundamente en la necesidad de realizar un estudio de mercado riguroso que permita establecer
un valor real y competitivo para la contratacién, garantizando asi la correcta planificacién y la eficiente utilizacion de los

recursos publicos.
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EMPRESA
INDUMETALICASNOVA
Camell Extintores Ltda
Extintores ABC Colombia S.A.S.
BRISINCOL SAS

Extintores Capital S.a.s.
Extintores Fireproof S.A.S
EXTINTORES RYR

CONTRA FUEGO

INPLESEG

.,
©

OO I~N DN Wz

En atencion a las gestiones adelantadas dentro del proceso de recoleccion de informacion para la elaboracién del presente
estudio de mercado, se recibi6 la cotizacién remitida por la empresa IMPLESEG y DISTRIBUIDORA DE SUMINISTRO ST
la cual cumple con los requisitos establecidos en la solicitud enviada, particularmente en lo referente a la presentacién de
valores unitarios por tipo de servicio requerido.

En consecuencia, y teniendo en cuenta que la citada cotizacion aporta informacién suficiente, detallada y verificable para la
identificacion de los costos asociados, esta entidad considera viable efectuar el andlisis del precio del mercado con base en

las cotizaciones allegadas, las cuales permiten establecer un rango de referencia adecuado para la determinacion del valor
estimado del contrato.

I S T ' | . COTIZACION DISTRIBUIDORA DE
S o | COTIZACION1 EXTINDELACOST | - COTIZACIONMPLESEG |~ © SuMNsTROST |
rem | BENOSERVICO TovacoR | ] VAR Lo [ vmoR T R | | VAIOR | vaLoR
g fee RN flck ‘ Rol o uNmario |- e | UNITARIO. | VALOR bl iARIo | PROMEDIO
e , UNTARIO. | WA |- iiyipo | UNTARIO. | wa | JUTARE | oNmaRio | wa | UM B
‘ SINIVAL | ) RRE U eva e NGB0 e T S INGLUIDG e
e e e G PRV L el e L SIRVA e ] e [ SINVAL e e
1 E’E‘TS'“{E(;R ABCMULTIPROPOSITO. | ¢ 1350000 | Na | $13.80000 | $3190000 | $606100 | §37.961 00 | $17.00000 | $3230,00 | $20.23000 | $23.967,00
2 E’E‘ﬂ‘g‘[gg ABCMULTIPROPOSITO 1 2000000 | A | 52000000 | $39.50000 | $7.50500 | $4700500 | § 2400000 | $456000 | $28560,00 | §$31.855,00
3 g’ég?{g? ABCMULTIPROPOSITO | s 43 000,00 | NA | 54200000 | $5290000 | $ 1005100 | § 62551 00 | $48.00000 | $912000 | $57.12000 | §54.02367
4 E\);T:ZNEST MULTIPROPOSITO $48.00000 | NIA | $48.00000 | SB140000 | $1546600 | S96.86600 | $54.00000 | $10.260.00 | $64.26000 | $60.708.67
5 E@EQOR SATELITAL ABC 150 $150.00000 | N/A | $150.00000 | $400.20000 | $7603800 | $476.23800 | §179.000,00 | $34010,00 | $213010.00 | § 279.748.33
§ SéT’NTOR ENCOZDESIBS.TIPO | gos00000 | MA | 55500000 | $60.50000 | 1529500 | 59579500 | § 63.000,00 | $11.97000 | $74.97000 | $75.255.00
7| EXTINTOR DE C02 10 LIBRAS $90.00000 | WA | SS0.00000 | 512860000 | §24.434.00 | § 15303400 | § 102.00000 | 31338000 | 510138000 [ S TAATE
§ | EXTINTORDE COZ 15 LIBRAS $120000.00 | NA_| $120.000.00 | 13960000 | §26.524,00 | §166.124.00 | $146.000.00 | §25.120.00 | 5176 120,00 | § 154 08133
EXTINTOR EN POLVO QUIVIGO
9| Sho el POL $4200000 | NA | $4200000 | $4820000 | $9.5600 | $57.35800 | $57.00000 | §$10.83000 | $67.830.00 | §55720.33
10 Eﬂg‘;gg DEAGUAAPRESIONZS | 52800000 | NA | 52800000 | $3050000 | 750500 | 54700500 | § 3600000 | $6840,00 | §42.84000 | $39.28167
1 EIEELEOR CLASE TIPO K 30 $320.00000 | NIA | $320.000.00 | $608.50000 | S11561500 | $72411500 | $395.000,00 | §75.05000 | $470.050,00 | § 504.721.67

Tras efectuar la verificacién de la cotizacién presentada por la empresa EXTINDELACOST, se observa que los valores
incorporados no incluyen el Impuesto sobre las Ventas — IVA, toda vez que la empresa manifiesta pertenecer al Régimen
Simple o Simplificado, condicién que la exonera de facturar dicho impuesto en sus operaciones directas.

Lo anterior tiene como finalidad establecer una base econdmica estandarizada, objetiva y verificable, que permita la
comparacion equitativa entre oferentes pertenecientes a distintos regimenes tributarios y evitar distorsiones en la evaluacién
de las ofertas derivadas de tratamientos fiscales diferenciados.

De conformidad con el analisis previamente expuesto y una vez revisadas las cotizaciones allegadas para la presente
actuacion contractual, se procede a determinar el precio de mercado que servird como insumo para establecer el valor
estimado del proceso, en este sentido, y en aplicacion del principio de economia, asi como de los criterios de eficiencia y
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racionalidad del gasto publico, se considera procedente adoptar como referencia el valor promedio de las propuestas
evaluadas, en la medida en que representa de manera objetiva y equilibrada el comportamiento del mercado y se ajusta a
las condiciones presentadas por los oferentes, en consecuencia, dicho valor promedio se adopta como base para el célculo
del valor estimado, conforme al marco normativo que rige la contratacién estatal.

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

ROYECTADOS ESTIMADO
1 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 5 LBS. N/A $2295107] $ 1051000 $23.997.00 $ 22.951.07
2 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 10 LBS, NIA $2581996 | $12.612.00 $731.855.00 $25.819.96
3 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 20 LBS. NIA $43.033.26 | $13.663.00 $ 54.023.66 $43.033,26
2 EXTINTOR MULTIPROPOSITO AB.C. 30 L. N/A $64.549.90 NIA $60.708.66 $54.549,90
5 EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS N/A $315.677.27 NIA $279.749.33 $279.749.33
5 EXTINTOR EN GOZ DE 5 LBS, TIPO BC NIA $41596.62 NIA §75.255.00 § 4159862
7 EXTINTOR DE C02 10 LIBRAS N/A S 61.681,01 N/A $ 12147133 $61.681.01
8 EXTINTOR DE CO2 15 LIBRAS NIA $83.197 64 N/A $154.08133 $83.197 64

EXTINTOR EN POLVO QUIMICO SECO BC DE

9 2018S. NIA §40.164,38 | 1366300 $55.729,33 $40.164.38
70 |EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2.5 GALONES WA $72581996 | $10510,00 $39.281.66 $75.819.96
1 EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS N/A $534.473.14] 1576500 | §504.72166 $504.721.66

Con el fin de contar con informacién objetiva y representativa del comportamiento econémico del servicio requerido, esta
unidad adelant6 la verificacion de los precios asociados a la recarga de extintores, utilizando como fuentes de consuita, los
precios de catalogo y portales web de proveedores del sector, y referencias directas del mercado obtenidas mediante
solicitudes de cotizacidén a empresas dedicadas a dicho servicio.

El andlisis comparativo realizado evidencié que los valores obtenidos a través de estas distintas fuentes no presentan
variaciones significativas, lo que permite concluir que existe estabilidad en el costo del servicio dentro del mercado actual.
En virtud de ello, y en atencion a los principios de economia, responsabilidad y eficiencia previstos en la Ley 80 de 1993 y
la Ley 1150 de 2007, esta unidad determin6 que, para efectos de establecer el valor estimado del presente proceso de
contratacion, resulta procedente adoptar el menor valor de referencia identificado entre:

e Los precios publicados en catalogos o portales web.
o Los precios del mercado obtenidos mediante cotizaciones.

Esta metodologia garantiza que el valor estimado sea realista, razonable y ajustado a la dinamica del mercado, permitiendo
que la entidad optimice los recursos publicos y asegure condiciones favorables y equitativas para la seleccion futura del
contratista. Asimismo, contribuye a evitar sobrecostos y a respaldar técnicamente la suficiencia de los recursos asignados
al proceso contractual.

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

/5
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado para la presente contratacion es de DIECISIETE
SETENTA'Y OCHO PESOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS (

MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
$ 17.238.078,97) moneda corriente incluido IVA.

VALOR

. RUBRO Y VALOR TOTAL

ITEMYIO | pesacreacion | RECUR | UNIDAD DE DESCRIPCION canTiDAD | UNITARIO ESTIMADO
LOTE PRESUPUESTAL SO | DESTINO ESTIMADO, |\ "~i00 VA

INLCUIDO IVA

1 02-02-02-008-007-02¢ | 10 pigie | EXTINTOR Agg ?Eég'PROPOS'TO 66 $22951,07 | $1514.77062
2 02-02-02-008-007-02:9 | 10 pge | EXTINTOR ADBECfgL&LBTS'PROPOS”O 116 $25819.96 | $2.995.11536
3 02-02-02-008-007-029 | 10 pie | EXTINTOR Aggzngxiégp ROPOSITO 106 $43.03326 | $4.56152556
4 02-02-02-008-007-02-8 | 10 pBiE | EXTINTOR MULE‘(')TOPOS”O ABC. 39 $64.54990 | $2.517.446.10
5 02-02-02-008-007-02-9 | 10 DIBIE EXTINTOR SL’ggkgAL ABC 150 5 $279.74833 | $1398.746.65

6 02-02:02-008-007-029 | 10 pigie | EXTINTOREN ng DE5LBS, TIPO 2 $41.508.82 $83.197.64

EXTINTOR EN POLVO GUIMIGO SECO

9 02-02-02-008-007-02: | 10 DIBIE o o 20 $40.16438 |  $803.287.60

10 | 02:02-02-008:007-028 | 10 pie | EXTINTOR Dgﬁfg&*\spRES'ON 25 12 $25.819.96 $ 335.659.48
T | 02-02-02-008:007029 | 70 DIBIE__ | EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS 6 $504.721.66 | $3.00832955
total §17.238.078.97

Estructurado Técnico
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de contratacion
cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LOS PUNTOS DE SERVICIO
Y VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA”

Aplica Anexos

Certificacién de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)
Evaluacion Econémica

« BO0 (0O <<

. Formularios adjuntos al estudio previo
Aplica

Factores de verificacion y ponderacion.

Apoyo a la industria nacional

indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

Carta de compromiso postventa

Carta de manifestacion sobre situaciones de control

00000 0oooo

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Comunicacion oficial GS-2026-001252-DIBIE “condiciones técnicas SGSST"

Comunicacién oficial GS-2026-000557-DIBIE "condiciones técnicas Sistema de Gestion Ambiental”
Solicitud de cotizacién secop H

Cotizaciones

HLb -
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En mi calidad de jefe del Grupo logistico de la Direccion de Bienestar Social y Familia manifiesto con la suscripcion de
esta certificacion que no se cuenta con los medios técnicos operativos y logisticos necesarios para realizar la
RECARGA DE EXTINTORES PARA LOS PUNTOS DE SERVICIO Y VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, por lo tanto, la Unica forma de satisfacer la necesidad es contratar
con un tercero a través de un proceso de contratacion.

: EXISTENCIA
iTEM CO%}‘ESGSAP TALLA DESCRIPCION NECREEE\'EAD ALMACEN ig’éﬂﬁgg DEFICIT %
VESTUARIO
1 NA A E‘ TINTOR ABC MEBL;‘IPROPOSITO DE5 66 NA 66 .
) VA NA | EXTINTOR ABC ML{J_légPROPOSlTO DE 10 116 NA 116 -
; NA A | EXTINTORABC MliETSlPROPOSITO DE 20 106 NA 106 ™
4 N/A N/A__| EXTINTOR MULTIPROPOSITO AB.C. 30 L. 39 NIA 39 0%
5 NIA N/A EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS 5 N/A 5 0%
6 NIA NIA EXTINTOR EN CO2 DE 5 LBS, TIPO BC 2 NA 2 0%
EXTINTOR EN POLVO QUIMICO SECO BC 20 20
7 NIA N/A DE 20 LBS. NIA 0%
EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2.5 13 13
8 NIA N/A SALONES NIA 0%
9 N/A NIA EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS 6 N/A 6 0%
.\‘\ %
ol s TSR
Intendente VICTOR JESUS MAYOREA SUAREZ
Almacenista Direccién de Bienestar Social y Familia
1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10
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ANEXO Nor. 2

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES

El proponente deberd acreditar que su propuesta cumpla con la totalidad de las condiciones técnicas minimas y condiciones
técnicas adicionales que corresponda a cada uno de los ftems exigidos en la descripcion contenida en este anexo.

Asi mismo, manifestara con una X en el siguiente cuadro voluntariamente la aceptacion de cumplimiento o no cumplimiento
a las especificaciones técnicas minimas habilitantes establecidas a continuacion, asi:

Para lo anterior se diligencia la informacién en el siguiente cuadro:

ITEM Yio CLASE DE EXTINTOR DESCRIPCION CANTIDAD | CUMPLE | MO
recarga del agente quimico, cambio y postura del sello
1 EXTINTOR ABC MULTIPROPQSITO DE 5LBS. plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, 66
cambio calcomania.
recarga del agente quimico, cambio y postura del sello
2 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 10 LBS. | plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo pléstico, 116
cambio calcomania.
recarga del agente quimico, cambio y postura del sello
3 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 20 LBS. | plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, 106
cambio calcomania.
recarga del agente quimico, cambio y postura del sello
4 EXTINTOR MULTIPROPOSITOAB.C. 30 L. plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, 39
cambio calcomania.
recarga del agente quimico, cambio y postura del selio
5 EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, 5
cambio calcomania.
recarga del agente quimico, cambio y postura del sello
6 EXTINTOR EN CO2 DE 5 LBS, TIPO BC plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo pléstico, 2
cambio calcomania.
recarga del agente quimico, cambio y postura del sello
7 EXTINTOR EN POL\/OL%%IMICO SECOBCDE20 plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, 20
) cambio calcomania.
recarga del agente quimico, cambio y postura del sello
8 EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2,5 GALONES | plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo pléstico, 13
cambio calcomania.
recarga del agente quimico, cambio y postura del sello
9 EXTINTOR CLASE TiPO K 30 LIBRAS plastico, prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, 6
cambio calcomania.
S s o REQUISITOS HABILITANTES . ST e B
ITEM DESCRIPCION CUMPLE NO CUMPLE
1 El oferente debe presentar junto con la oferta, la certificacion de la calibracién
vigente de los equipos con los que realiza la recarga de los extintore.
2 El oferente debe presentar junto con la oferta, la ficha técnica del producto con
el que realiza la recarga del agente quimico.
El oferente debe presentar junto con la oferta certificacion firmada por el
representante legal o apoderado donde se compromete a garantizar la
3 disposicién final o aprovechamiento de los residuos del agente extintor, de
manera adecuada, con las medidas pertinentes que no genere impactos
ambientales negativos.
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024

Versién:10
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El oferente debe presentar junto con la presentacion de la oferta documento
4 escrito firmado por el representante legal o apoderado mediante la cual
certifique que cumple con lo dispuesto en la norma técnica NTC 2885, NTC
3808 y NFPA 10.

El oferente debe presentar junto con la presentacion de la oferta documento
5 escrito firmado por el representante legal o apoderado mediante el cual se
compromete a cambiar los sellos, de acuerdo al color y forma correspondiente
para la vigencia 2026 en atencién a la NTC 3808,

6 El oferente debe presentar junto con la oferta certificado que cumple con la
norma tecnica NTC 3808 colombiana emitido por el ICONTEC.

PERSONAL

El oferente debe presentar junto con la oferta documento escrito firmado por el
representante legal o apoderado mediante el cual garantiza que el personal
que realizara el servicio objeto del presente estudio previo cuanta con la
siguiente formacion.

¢ Curso de Manejo de Sustancias Quimicas: Para la manipulacion

7 segura de agentes extintores (polvos quimicos, gases) y el manejo
de sus Hojas de Datos de Seguridad (MSDS).

» Curso de Seguridad en Recipientes a Presion: Especifico para
realizar pruebas hidrostaticas y recargas de cilindros que operan bajo
alta presién.

» Curso en mantenimiento y/o recarga de extintores.

Nota: el contratista entregai’a al supervisor del contrato en los primeros 5 dias
habiles de ejecucion del contrato la documentacidn solicitada.

GARANTIA TECNICA

8 El oferente debe presentar junto con la oferta certificacién escrita firmada por
el representante legal o apoderado donde certifica que la recarga de los
extintores cuenta con garantia de minimo un (01) afio contado a partir de la
fecha de entrega en cada punto de servicio.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad del servicic a contratar y evitar
incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, se requiere que los
oferentes acrediten experiencia, tal acreditacion serd avalada con la
presentacion de certificaciones de contratos ejecutados a satisfaccion
realizadas con entidades publicas o privadas, cuyo objeto sea igual o similar al
del presente estudio previo, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del
9 valor estimado del presente proceso, estas certificaciones deberan contener la
siguiente informacién:

a. Nombre del contratista.
b. Nombre del contratante.
¢. Objeto del contrato.
d. Valor del contrato.
e. Fecha de suscripcion del contrato.
f.  Fecha de terminacién del contrato.
g. _No se admiten auto certificaciones.
1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024

Versidon:10
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La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por
los oferentes, si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada
y lo establecido por la entidad, la propuesta podra ser objeto de rechazo, sin
perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

La exigencia del anterior requerimiento busca la escogencia de un buen
contratista que de la seguridad de cumplir cabalmente con la ejecucion total
del contrato.

Nota 1:
consorcio y promesa de sociedad futura) el valor a considerar corresponde a
la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del
proponente plural. Para lo cual se debera anexar copia del documento unién
temporal, consorcio y promesa de sociedad futura donde se pueda verificar el
porcentaje de participacion.

Nota 2: las certificaciones presentadas por el contratista deberan ser de
contratos totalmente finalizados.

cuando la experiencia se obtiene de un oferente plural (unién temporal,

El oferente debe presentar junto con la oferta certificacion firmada por el
10 representante legal o apoderado que cuenta con los medios logisticos
necesarios (vehiculo, personal, instalaciones adecuadas) para realizar el
mantenimiento y recarga de extintores.

v OBLEIGACIONES ESPECIFICAS DEL:CONTRATISTA

meEMm |

DESCRIPCION ~

CUMPLE | NO CUMPLE

1

El contratista deberd a entregar el certificado de la recarga de los
extintores al finalizar el servicio.

El contratista debera recoger los extintores en los puntos de servicio
relacionados en el estudio previo, recargarlos y entregarlos nuevamente
en el punto de servicio.

El contratista debera remplazar el 50% del total de los extintores
recogidos en cada punto de servicio hasta que realice la devolucion de
los equipos recargados de acuerdo a la necesidad del presente proceso.

El contratista debera utilizar agentes quimicos no tdxicos y amigables
con el medio ambiente.

El contratista remplazara los extintores que no hayan sido recibidos a
satisfaccidn por parte del supervisor, previa recibo del extintor por parte
del administrador o rector de cada punto de servicio dentro de un plazo
no mayor de 10 dias habiles, esto cuando se evidencie el no
cumplimiento de las especificaciones técnicas del servicio contratado.

El contratista debera presentar al personal plenamente identificado con
el carnet y uniforme que lo identifigue como miembro de la empresa y
proveer un listado del personal que ingresard a las instalaciones
policiales con antelacion de minimo de 12 horas y cualquier cambio del
mismo debera ser informado inmediatamente al punto de servicio con el
fin de evitar suplantaciones.
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El oferente se compromete a entregar junto con la oferta certificacion
firmada por el representante legal o apoderado que realizara el
9 mantenimiento y recarga de los extintores atendiendo lo dispuesto en la
norma técnica colombiana NTC 2885, garantizando el 6ptimo estado y
operatividad de los extintores.

No

REQUERIMIENTO

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

"CUMPLE | NO CUMPLE

Garantizar que en la procedencia, procesos de fabricacién y transformacion,
transporte y comercializacion de los elementos a suministrar se ha dado
cumplimiento a todos los requisitos legales ambientales y sanitarios vigentes
concernientes con su actividad econémica y bienes ofrecidos; en donde para los
elementos requeridos no se utilizaron o contienen sustancias quimicas, toxicas y/o
corrosivas peligrosas o irritantes, que haya o puedan impactar negativamente el
entorno, los recursos naturales, la capa de ozono o genere riesgos a la salud
humana.

En particular para lo referente a los productos y componente que contienen los
extintores, se dé estricto cumplimiento a lo relacionado la prohibicion en la
fabricacion e importacion de sustancias agotadoras de la capa de ozono (segun
aplique), conforme lo establece la Ley 29 del 28/12/1992, las Resoluciones: 1652
del 10/09/2007, 0171 del 22/02/2013, 2749 del 27/12/2017, 03634 del 17/06/2022;
demas normatividad que la complemente, modifique, actualice o derogue.

Producto: Durante la ejecucién del contrato, para el momento de la entrega de

extintores recargados presentar las Fichas técnicas de los elementos que permita
validar la composicién de los mismos y el cumplimiento a lo antes relacionado, las
cuales se deben entregar al Supervisor del contrato y una copia en cada punto de
servicio donde van a ser instalados.

Entregar los elementos a suministrar en presentacién(empagues) simple, en
donde su disposicion final, sean susceptible de aprovechamiento o de facil
descomposicion (sin plastificados y sin pintura) y con caracteristicas de
biodegradabilidad.

Producto:

Durante la ejecucion del contrato, una vez se realice la entrega de
los elementos; se debera presentar informe con registro  fotografico
con fecha de las acciones realizadas que evidencien el cumplimiento
a lo antes relacionado. I

1LF-FR-0071
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ANEXO Nro. 3
GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL (
ASIGNA
MECANISMO
CLASE DE TIPIFICACION DE ESTIMACION DEL CION
DE LASE D! PIricACioN®D MACIoN cIon VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
GOBERTURA
RIESGO
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE EL PLAZO DE
VEINTE POR CIENTO PR oo ISUAL & 1 EJECUCION Y LIQUIDAGION DE LA ACEPTACION DE OFERTA LA
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENTO | (20%) DEL VALOR DE | CONTRA | LA  YVIGENCGIA  DE LA | griMACiON DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DE LA
UNICA JURIDICO DEL CONTRATO. | LA ACEPTACIGN DE | TISTA BRERTA Y SESENTA (50) | ACEPTACION DE LA OFERTA COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL
OFERTA. A PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA GLAUSULA PENAL
PECUNIARIA,
' MALA CALIDAD | YEINTE POR CIENTO POR UN TERMINO IGUAL A | sppaRA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL SERVICIO DURANTE LA
GARANTIA RIESGO (20%) DEL VALOR DE | CONTRA | LA VIGENCIA DE LA
UNICA operatvo | OF LOS | 'A "ACEPTACION DE | TISTA ACEPTACION  DE LA | EJECUCION DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA BUSCANDO
SERVICIOS LA poEn OFERTAY UN (01) ARIO MAS | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO ALA ENTIDAD POR LA MALA
CALIDAD DEL SERVICIO REALIZADO
CLLAUSULAS SANCIONATORIAS
T T T .. | ASIGNA O T , )
MECANISMO .1 ‘GLASEDE | TIPIFICACIGN DELOS - | . ESTIMACIONDEL - | - CION-* ViseNai STIFICACION.COBERTURAT |
coBerrURA. | RIESGO | URIESGOS.  ~i| - RIESGO.- CUDEL ks S VIGENCIAT L
Lt D “'RIESGO o S
LA NO CONSTITUCION | MULTA CUYO VALOR LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA DE RETARDO Y | CUANDO EL CONTRATISTA NO
DENTRO DEL TERMINOY | SE LIQUIDARA CON
s | Base Eu o oo HASTA POR DIEZ (10) DIAS MAS. CONSTITUYA DENTRO DEL TERMING
MULTA RIESGO | EN EA PO PRoTR | PoNzo. bos (nawy | CONTRA | ESTA SANCION SE IMPONDRA MEDIANTE ACTO | Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL
JuRipico | §N EL CONTRATO O EN | PUNTO DOS (02%) | "fisTA | ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL QUE SE EXPRESARA | CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
e AToRDs o | b, 0= LAS CAUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA REVIO | MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
POLEA BE GARANTIA | OFERTA CUMPLIMIENTO DEL DEBIDO PROCESO. . GARANTIA UNICA
ONICA
MULTAS GUYO VALOR LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA DE RETARDO
SE LIQUIDARA CON HASTA POR UN PLAZO DE QUINCE (15) DIAS | suoaca  1a  MORA O
RIESGO | INCUMPLIMIENTO BASE EN UN CERO | oourps | CALENDARIO, QUE SE DESCONTARADEL SALDOQUELE | lycivp MIENTO  PARCIAL  OE
MULTA Al Rviviod PUNTO GINCO (0.5%) | CONTRA | ADEUDE LA ENTIDAD AL CONTRATISTA. ESTA SAncION | (NCUNELIREREG, o FRREUE O
DEL VALOR DEJADO SE_IMPONDRA MEDIANTE ACTO ADMINISTRATVO | A0HA D P v
DE  CUMPLR O MOTIVADO EN EL QUE SE EXPRESARALAS CAUSASGQUE | oleiC  POR. o O
ENTREGAR DIERON LUGAR A ELLA PPREVIO CUMPLIMIENTO DEL
DEBIDO PROCESO.
EL VEINTE POR GIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL | AMPARA  EL  INCUMPLIMIENTO
VEINTE POR GIENTO CONTRATO CUANDO SE TRATE DE INCUMPLIMIENTO | PARCIAL © DEFINITVO  DEL
INCUMPLIMIENTO TOTAL | (20m - boL. vaLon TOTAL DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | GONTRATO POR PARTE DEL
CLAUSULA RESGO | INCUMPLIMIENTO TOTAL | (20%) DEL VALOR | CONTRA | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL CONTRATO. ESTA | CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO
PENAL JURipico | 9, PECLAR T cionE o LA | TISTA | SANCION SE IMPONDRA  MEDIANTE ~ ACTO | PARCIAL Y DEFINITVO DE LOS
PECUNIARIA A ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL QUE SE EXPRESARA | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
LAS CAUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA PREVIO | ENTIDAD
CUMPLIMIENTO DEL DEBIDO PROCESO.
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

POLICIA NACIONAL

Anexo Nro. 5
EVALUACION ECONOMICA

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, la verificacién de los requisitos juridicos y técnicos
se hara exclusivamente en relacién con el proponente que presente el MENOR VALOR INCLUIDO IVA.

En caso de que el oferente con el menor valor no cumpla con los requisitos establecidos en la invitacién, se procedera a verificar la oferta
del proponente ubicado en el segundo lugar de elegibilidad y asi sucesivamente, de no lograrse la habilitacién de una de las ofertas, se
declarara desierto el proceso.

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Para efectos de presentacion de la propuesta econdmica, el oferente debe diligenciar el siguiente cuadro, de acuerdo con la descripcién
técnica detallada en el anexo Nro, 2 CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES asi:

1 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 5 LBS. 66 $22.951,07 1.514.770,62
2 EXTINTOR ABC MULTIPRQPOSITO DE 10LBS. 116 $25.819,96 2.995.115,36
3 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 20 LBS. 106 $43.033,26 | §4.561.525,56
4 EXTINTOR MULTIPROPOSITOAB.C. 30 L. 39 $ 64.549,90 2.517.446,10
5 EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS 5 $279.749,33 | §1.398.746,65
6 EXTINTOR EN CO2 DE 5LBS, TIPO BC 2 $41.508,82 | $83.197,64
7 EXTINTOR EN POLVQ QUIMICO SECO BC DE 20 LBS. 20 $40.164,38 | $803.287,60
8 EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2,5 GALONES 13 $25.819,96 | $335.659,48
$
9 EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS 6 504.721 .66 $ 3.028.329,96
Total, Estimado $17.238.078,97 | Valor total ofertado $

NOTA 1. El oferente interesado en participar del presente proceso de contratacién debera diligenciar el presente anexo Evaluacion
Econdémica indicando el valor unitario ofertado, IVA unitario, valor unitario con IVA y Valor total ofertado incluido IVA, los cuales no
podran sobrepasar los valores estimados unitarios y totales para el presente proceso de contratacion, so pena de rechazo de {a oferta.

NOTA 2: El valor aplicable correspondiente al Impuesto al Valor Agregado (IVA) debera ser de acuerdo con las tarifas estipuladas para
cada producto, segun lo establecido en el Estatuto Tributario.

NOTA 3: La adjudicacion se realizara al oferente que oferte el menor valor total, y que cumpla con los requisitos exigidos en la invitacién
del proceso, cumpliendo con las condiciones técnicas, juridicas y econdmicas.

NOTA 4: el valor del contrato sera el valor ofertado por el oferente que resulte adjudicado del presente proceso contractual.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT OO C.C O C.E O ): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccion: Diligenciar Ia direccidn del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:;10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

=
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO Nro. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefiores.
POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.

Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de Elegir la modalidad de contratacion., Numero
Diligenciar el nimero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso, se presenta al lote, Indicar
el o los lotes a los que esta participando en caso que aplique

Yo : (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
actua(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una unidn temporal o de un consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le otorgd
el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Sila oferta se presenta por persona
juridica, debera firmarla el representante legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el
evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona,
debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de unién temporal o
consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar oferta en
nombre de los deméas), me permito presentar, en nombre de Indicar el nombre del proponente de quien se
acttia, propuesta seria y formal para participar en el proceso de seleccion Diligenciar el nimero del proceso,
convocado por la POLICIA NACIONAL —~ DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA -, cuyo objeto es
Transcribir el objeto del proceso.

Conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o invitacién
publica que rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus
decretos reglamentarios, los Codigos Civil y de Comercio, y las demés normas que conforman el régimen legal
del presente proceso de contratacién, o que llegaren a regular alglin aspecto concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliege de condiciones y/o invitacion publica
de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta
debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero y especificaciones técnicas
y funcionales.

En relacién con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o
invitacion publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al
mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente
que represento.

3. Que ni el representante legal 0 apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontrames incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Versidon:10
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10.

Que el proponente, en este caso (indicacion clara del proponente a nombre de quien se actta). esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, correo
electrénico teléfono vy fax son los siguientes: (informacion de cada uno de los integrantes que componen
al proponente, si son varias personas; si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar
la declaracién, para suministrar la informacidn alli requerida respecto de la sociedad proponente v su
representante legal Unicamente).

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacidon publica en la ley, y cualquier omision,
contradiccion ¢ declaracidn debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y
condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y
explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, a cumplir con los
servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas solicitadas y
plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion.

Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente

las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que nos cobligamos a
entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacién de haber realizado todas las
evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que
los bienes y/o servicios que se entregaran a la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una
de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacion publica sus formularios y adendas que
llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualqguier omision en la que hayamos podido incurrir en la
investigacion de la informacidén que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no nos
eximird de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni LA POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, ni el
personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve por medio
del presente proceso de seleccion y contratacion, han manifestado declaracion o garantia alguna expresa
o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion contenida en las fuentes
de informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones
en las cuales se llevaran a cabo las labores para la gjecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma
verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha
sido considerado como una promesa o declaracion en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacidn publica, del proceso de contratacién, ni la
informacién contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los
aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal,
tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra propuesta hemos
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11.

12,

obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos
informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente
proceso de seleccion y contratacién y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato gue se nos ofrece, conforme
al formulario "minuta del contrato” de los pliegos de condiciones ylo invitacidn publica, y nos
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales ¢ formales de ninguna naturaleza, por la
sola adjudicacion que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine
incluir POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, por considerarlas
necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del
presente proceso de seleccién las que de antemano aceptamos.

Los documentos confidenciales seran sefialados en la oferta presentada en SECOP I, y la Entidad tendréa
la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla segin lo que
establece la ley sobre los documentos confidenciales.

13.Los suscritos (integrantes del propanente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso

14.

de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia) | quienes nos presentamos en
calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacién bajo (forma o titulo bajo el cual se
presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena
por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segtn los términos del reglamento que rige el
proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera
ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o
responsabilidades derivadas de la presentacién de la propuesta, de la correspondiente adjudicacién, y de
la suscripcién del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Gnicamente la verdad en la informacion y propuesta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacién
aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la
propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Y FAMILIA cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los
términos que al efecto determine esa entidad.

15. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):

16

17.

18.

19.

(Direccion de notificaciones)): Teléfono (os): (Teléfono (0s)) Fax: (Fax) correo electrénico: (Correo
electrénico)

. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos

que se pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No. {Indicar clase de
cuenta, nimero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario)

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).
El plazo de ejecucion serd el establecido en la invitacién publica.

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de esta.
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20. Que la Oferta econdmica que presentd cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas
del Pliego de Condiciones de la referencia.

21. Que la oferta econdmica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario de
SECOP i, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

22, El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnhicas minimas del
proceso de contratacion establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS" y de acuerdo
con las condiciones exigidas en el “Anexc” CRITERIOS DE SELECCION.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT OJ C.C O C.E [ ): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones
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FORMULARIO Nro. 2

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — ¢
Ciudad.

Numero

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso
e i: cuyo objeto es: 1.

de ¢

El(los) suscrito(s) a saber: #

domiciliado en
w1 limante | identificado con LY Loy R
sl ey 5, quien obra en calidad de representante legal ¢ si se trata
de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién
temporal, 0 asociacidn, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara
de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: ‘

Primero: que la Policia Nacional adelanta un prcceso de contratacion a través de la modalidad de
SIH “iacion, para la celebracion de un contrato estatal para. i C e ol

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendrd acceso por causa o con
ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrolio y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucién de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacidn que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo 0 en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccién de la informacidn confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: |
Identificacion (NIT D C.C O C.EO):
Nombre Representante Legal: L
Identificacion (C.C O C.E. ()
Direccion a
Teléfono:
Email: i,
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FORMULARIO Nro. 3
FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sefiores.

POLICIA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Contratacién Directa
Numero Diligenciar el nimero del proceso cuyo objeto es RECARGA DE EXTINTORES PARA LOS PUNTOS DE
SERVICIO Y VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
2026 El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién, persona juridica, consorcio,
union temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificacion v lugar de
expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la
asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha
sociedad, consorcio, union temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro
en la cdmara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE,

manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién Nro. 02232 del 01/08/2025 “Por la cual se actualiza la politica y los objetivos
del Sistema de Gestién la Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”, prevé en el Articulo 2°:

La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de Ja convivencia a través del servicio
policial, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de sus funcionarios,
mediante la identificacién de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales; para ello destinara el capital
humano, financiero, tecnoldgico y designara responsabilidades a todos Jos niveles de gerencia policial, que permita el
cumplimiento de los requisitos legales y las acciones de mejora continua en la prevencion de [os accidente de trabajo v
enfermedad laboral.

Articulo Nro. 3. Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

1. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el fin de mitigar los
accidentes y enfermedades labores.

2, Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Cumplir la normativa vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que permita contribuir en la toma de
acciones, previniendo multas y sanciones a la institucion.

4, Gestionar los recursos para la ejecucién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

5. Fomentar la cultura del autocuidado y prevencion de los accidentes de trabajo, promoviendo activamente practicas

seguras y saludables. :

PERSONA JURIDICA
Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica, clase de riesgo y tamarfio de
la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL
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Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econédmica y clase de riesgo para la cual
fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema

de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales
en donde preste los servicios.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la persona natural
o juridica debera:

o Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en
el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde
desarrolla la actividad.

« Participar en las actividades que la Policia Naciona! desarrolle en materia de promocién y prevencion de riesgos
laborales.

« Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la ejecucion contractual,
acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

« Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policia Nacional
y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollarg las actividades.

» Notificar a la mayor brevedad, al Coordinador del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion de la
actividad contratada.

« Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los exdmenes médico ocupacionales y complementarios
que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecucion de la
tarea contratada.

« Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, segtn los
requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de
la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la autoevaluacion de estandares minimos establecida en la cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con
riesgo |, 11 6 1

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, 11 6 Ili.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, I, [ll, IV 6 Vy de
cincuenta (50) é menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. E! Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector del
Trabajo.
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Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales, programas y proyectos
para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocién
y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia,
informacién, registro, inspeccioén y control; asi como del entendimiento y diglogo social para el buen desarrolio de las
refaciones faborales.

Dando alcance a la Resolucion No. Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el Comité Gerencial
y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencién a la implementacién del Sistema
de Gestidn y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccién se aplica a todas las personas vinculadas a través de un
contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con una duracién superior a
un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012
y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto
riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a} del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira
su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laboraies.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16)

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razdn social del oferente: i
Identificacion (NIT O C.C O C.EC)

Nombre Representante Legal: i
ldentificacion (C.C O C.E. ) : airs Tt oel renrasniienie
Direccion:
Teléfono:
Email: 1

NOTA.: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal a través del integrante,
representante legal ¢ apoderado.
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POLICIA NACIONAL

FORMULARIO Nro. 4
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefores.
POLICIA NACIONAL — I
Ciudad.

g
e

del repro

El (los) suscrito(s) a saber Noiy A% on
domiciliado en identificado co
1, quien obra en calida (representante legal de la sociedad, del consorcio,
de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion, “INDICANDO
INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE
COMERCIO DEL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA), QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA EL
PROPONENTE, MANIFIESTA(N) SU VOLUNTAD DE ASUMIR, DE MANERA UNILATERAL, TENIENDO EN
CUENTA LAS SIGUIENTES CONSIDERACIONES” :

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - : LA

adelanta un proceso de seleccion para la celebracnon de un contrato estatal

SEGUNDO que es lnteres del proponente apoyar la accnon del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL
AL AL 3 A para fortalecer la transparencia en los

procesos de contratacson y la responsablhdad de rendir cuentas
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a traveés de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los
organismos de control de la Repliblica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario publico en
relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, nicon la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir gue nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consuitor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formaimente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Repiblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccién y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a cualquier
otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre
la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aguellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacion
de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

E! proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: i
Identificacion (NIT O C.C O C.E D)
Nombre Representante Legal:

fdentificacion (C.C O C.E. O)¢
Direccion:
Teléfono:
Email:

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirén el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal a

través del integrante, representante legal o apoderado.

! Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE COMPROMISO POSTVENTA

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO Nro. 5
MANIFESTACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio, el suscrito oferente manifiesta
expresamente la existencia o no de situaciones de control, influencia dominante o subordinacién respecto de otras
sociedades, en el marco del proceso de contratacion en el que participa.

1.IDENTIFICACION DEL OFERENTE

Nombre o razon social:

NIT o documento de identificacion:

Representante legal:

Correo electronico de contacto:

2. DECLARACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

Seleccione la opcién que corresponda:
O El oferente NO se encuentra en situacién de contro! ni ejerce influencia dominante sobre otras sociedades.

0 El oferente Si se encuentra en situacién de control, subordinacién o ejerce influencia dominante, conforme a los
articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio. A continuacion, se relacionan las sociedades involucradas:

3.VERIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

[J El oferente manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con la Policia Nacional, conforme a la normativa vigente.

4. FIRMA DEL OFERENTE

Nombre del firmante:

Cargo:

Firma:

Fecha:

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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Cotizacién Presupuestal: POLICIA NACIONAL Sea Guridad iﬁd{js?ncﬁ!

recarga del
agente  quimico,
cambio y postura

EXTINTOR ABC del sello plastico,
MULTIPROPOSITO DE 5 1 prueba $ 31.900,001 $ 6.061,00] $ 37.961,00| $ 37.961,00
LBS. hidrostatica,

cambio anillo
plastico, cambio
calcomania.

recarga del
agente  quimico,
cambio y postura

EXTINTOR ABC del sello plastico,
MULTIPROPOSITO DE 10 1 prueba $ 39,500,001 § 7.505,001 $ 47.00500 $ 47.005,00
LBS. hidrostatica,

cambio anillo

plastico, cambio

calcomania.

recarga del

agente  quimico,
cambio y postura

EXTINTOR ABC del sello plastico,
MULTIPROPOSITO DE 20 1 prueba $ 52.900,001 § 10.051,00| $ 62.951,001 $ 62.951,00
LBS. hidrostatica,

cambio anillo

plastico, cambio

calcomania.

recarga del

agente  quimico,
cambio y postura

EXTINTOR del sello plastico,
MULTIPROPOSITO A.B.C. 1 prueba $ 81400001 % 15.466,00 | $ 96.866,00 | § 96.866,00
30L hidrostatica,

cambio aniflo
plastico, cambio
calcomania.

recarga del
agente quimico,
EXTINTOR SATELITAL cambio y postura
ABC 150 LIBRAS del sello plastico,
prueba
hidrostatica,

$  400.200,00| $ 76.038,00 § 476.23800| §  476.238,00




EXTINTOREN CO2DE5
LBS, TIPOBC

recarga del
agente  quimico,
cambio y postura
del sello plastico,
prueba
hidrostéatica,
cambio anillo
plastico, cambio
calcomania.

$

80.500,00

15.295,00

$ 95.795,00

$ 95.795,00

EXTINTOR DE CO2 10
LIBRAS

recarga del
agente quimico,
cambio y postura
del sello plastico,
prueba
hidrostatica,

$

128.600,00

24.434,00

$  153.034,00

§  153.034,00

EXTINTOR DE C0O2 15
LIBRAS

recarga del
agente  quimico,
cambio y postura
del sello plastico,
prueba
hidrostatica,
cambio anillo
plastico, cambio
calcomania.

$

139.600,00

26.524,00

$  166.124,00

§  166.124,00

EXTINTOR EN POLVO
QUIMICO SECOBC DE
20 LBS.

recarga del
agente  quimico,
cambio y postura
del sello plastico,
prueba
hidrostatica,
cambio anillo
plastico, cambio
calcomania,

$

48.200,00

9.158,00

$ 57.358,00

$ 57.358,00

EXTINTOR DE AGUA A
PRESION 2,5 GALONES

recarga del
agente  quimico,
cambio y postura
del sello plastico,
prueba
hidrostatica,
cambio anilio
plastico, cambio
calcomania.

$

39.500,00

7.505,00

$ 47.005,00

$ 47.005,00

EXTINTOR DE CO2DE 15
LIBRAS

recarga del
agente  quimico,
cambio y postura
del sello plastico,
prueba
hidrostatica,
cambio anillo
plastico, cambio
calcomania.

$

139.600,00

26.524,00

$  166.124,00

$§  166.124,00

EXTINTOR CLASE TIPO K
30 LIBRAS

recarga del
agente quimico,
cambio y postura
del sello plastico,

$

608.500,00

115.615,00

$ 72411500

§  724.115,00

Total ..

4§ 2.130.576,00




EXTINDELACOST
Diego Delgadillo E. NIT: 80.356.387-4

EXTINDELACOST Calidad y Seguridad Industrial
Cota - Cundinamarca; Diciembre 22 de 2025

Sefores:

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA GRUPO LOGISTICO
Atm. Compras y Contratos

La Ciudad

RF: Cotizacion: No, ED-81-01-2028

Respetados sefior cordial saludo, de acuerdo al asunto de la referencia, realizamos la cotizacion solicitada.

Objeto Social: Comercializacion, ensamble, mantenimiento, recarga y revision de toda clase de extintores, redes contra incendio y sus partes, equipos,
elementos y dotaciones de seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente, Dotaciones y equipos de primeros auxilios y emergencias,
comercializacién de todo tipo de sedalizacion, fotoluminiscentes, antideslizantes, demarcacion de seguridad industrial pintura o cinta. Servicio,
productos y equipos de aseo limpieza y cafeterias, Herramientas y ferreteria. puntos ecologicos, canecas recolectoras, bolsas de recoleccion, equipos
de trabajo en alturas y espacios confinados. Inspecciones técnicas y capacitaciones en seguridad Industrial. Consultorias, asesorias, auditorias en SGC
y SST.

RECARGA DE EXTINTORES
Denominacion del ) s . valor unitario valor unitario
activo fijo Cantidad descripcion del servicio sin IVA VA con IVA Valor total

EXTINTOR ABC - . -

recarga del agente quimico, cambio y postura del sello pléstico,
gg %TEEZOPOSITO ! prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania. 13.800 N/A 13.800 13.800
EXTINTOR ABC . . .

recarga del agente quimico, cambio y postura del sello plastico,
g‘g %Eltgg POSITO f prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania. 20000 NIA 20.000 20.000
EXTINTOR ABC L . o

recarga del agente quimico, cambio y postura del sello plastico,
gg %Iigg POSITO L prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania. 42.000 NiA 42.000 42.000
EA)L()TLI'?‘I;ggPOSITO 1 recarga del agente quimico, cambio y postura del sello pléstico, 48.000 N/A 48.000 48.000
AB.C.30L prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania. ’ ’ ’
EXTINTOR
SATELITAL ABC 150 recarga del agente quimico, cambio y postura del seflo plastico,
LIBRAS f prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania. 150.000 N/A 150.000 150.000
EXTINTOR EN CO2 recarga del agente quimico, cambio y postura del sello plastico,
DE 5 LBS, TIPO BC ! | prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania, 55000 | NiA | 55000 55.000
[158( nggg DE CO2 1 recarga del agente quimico, cambio y postura del seflo plastico, 90.000 NIA 90.000 90.000

prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania. ’ ' ’
EXTINTOR DE CO2 recarga del agente quimico, cambio y postura del sello plastico,
15 LIBRAS ! prueba hidrostatica, cambio anillo pléstico, cambio calcomania. 120.000 NIA 120.000 120.000
EXTINTOR EN . . del sello plasti
POLVO QUIMICO {  |recarga del agente quimico, cambio y postura del sello plastico, | 45050 | Na | 42000 42.000
SECO BC DE 20 LBS prueba hidrostatica, cambio anillo pléstico, cambio calcomania.
i)gg\é;?;N%EsAGUA 1 recarga del agente quimico, cambio y postura del selio pléstico, 28,000 N/A 28.000 28.000
GALONES ' prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania. ' ) ’
EXTINTOR DE CO2 recarga del agente quimico, cambio y postura del sello plastico,
DE 15 LIBRAS ! | prueba hidrostatica, cambio anillo pléstico, cambio calcomania, 120000 | NA | 120.000 120000
EXTINTOR CLASE . . ot

recarga del agente quimico, cambio y postura del sello pléstico,
TIPG K30 LIBRAS ! prueba hidrostatica, cambio anillo plastico, cambio calcomania. 320.000 N/A 320.000 320.000

OBSERVACIONES:

1. Regimen: No Declarante - Simplificado

2. Valides propuesta; Treinta (30) Dias.

3. Forma de Pago: Anticipo 50% y 50% Entrega = Factura Electrénica
4. Entrega: De Acuerdo a orden de compra.

5. Despachos y Servicios a nivel Nacional

Calle 13A No. 4-25 Cota - Cundinamarca Tulafono: {(601) 8415077 Cellular: 3123656910
E-mail: extindelacost@gmail.com Pagina1de 3



EXTINDELACOST
& Diego Delgadillo E. NIT: 80.356.387-4

EXTINBELACOST Calidad y Seguridad Industrial

8. El mantenimiento, recarga y pintura, son VEINTE (20) dias habiles contados a partir de la fecha en la que los extintores sean recogidos en los

lugares para la entrega de los equipos. E[ cambio v verificacion de la funcionalidad de paries se verfiica en &l taller cusndo se desarmen los euLipos
extintores. las partes no funcionales o dafadas (cllindros, valvulas. mandmetros, manguerss, cinturones. vastagos. boauillas ¥ pintural no esian
ncluidas en el mantenimiento v recarya, $€ cobran por aparie,

Caodigos CliU:

3319: Mantenimiento y reparacion de otros tipos de equipos y sus componentes nc.p.
4774: Comercio al por menor de otros productos nueves en establecimientos especializados.
7020: Actividades de consultoria de gestion,

8121: Limpieza general interior de edificios tos, fabricas, almacenes, instituciones. residenciales miltiples. zonas exteriores conexas
como ventanas o pasillos.

YVVYV

NOTAS IMPORTANTES: RESOLUCION 1362 - PROTOCOLO DE MONTRAL

1. ACLARACIONES: La marca SOLKAFLAM, es una marca comercial de un importador, El verdadero nombre y formula de este agente extintor
para todo tipo de incendio especialmente incendios eléctricos es: AGENTE LIMPIO HCFC-123 FORMULA: HF3CHCLY: (HCFC-123) 2,2 ~
DICLORO 1,1,1 - TRIFLUOROETANC % presente:100% ESPECIFICACION: AGENTE LIMPIO 123, INCENDIOS: utilicese en incendios
clase ABC y especiales para equipos de computo o eléctricos. PESO: EL AGENTE LIMPIO HCFC-123 no se mide por libras o kilos, se mide
por gramos.

2. RESOLUCION 1362 DEL 02 DE AGOSTQ 2007 Y DERETO 4741 DE 2005 (AGENTES EXTINTORES HALLOGEN 421 1): Los extintores de
HALLON 1211 {AGENTE LIMPIO HCFC123 (solkaflam 123), COZ, TIPO K, AGUA DECERNECGISADA, FM200, WATERMIST, ECARC.
INERGEN, NOVAC. Se recargan cada 5 afios. Una vez ensamblados o recargados, durante los cuatro afios siguientes se les realiza revision
y mantenimiento que comprende (verificacion de peso, cambio empaques, mantenimiento de valvula y sus mecanismos), por cada afio de
vida til debe tener un anillo de verificacion, al quinto (5) afio de mantenimiento y revision, se realiza prueba de fuego (aleatoria o por
seleccion de cada 10 equipo uno), si los equipos extintores pasan la prueba se reinicia el mantenimiento y revision durante cinco afios mas.

3. Los extintores de Polvo Quimico Seco (PQS) tipo ABC (amarillos y Rojos) y los extintores de Agua a Presion tipo A {verdes o plateados) se
recargan cada afio -

4. Las partes que se evidencien dafiadas, deterioradas y no funcionales en las recargas, revisiones, mantenimientos; se reemplazan y se
cobran. j

5. CONDICIONES AMBIENTALES DECRETO 4741 DE 2005 Respecto del manejo de quimicos extintores se aplica en Colombia Jo
establecido en la Resolucion 1362 de 2 de Agosto de 2007, *Por lo cual se establecen los requisitos y el procedimiento para el Registro de
Generadores de Residuos o Desechos Peligrosos, a que hacen referencia los articulos 27° y 28° del decreto 4741 del 30 de Diciembre de

2008" Expedido por el Ministerio de Ambiente y se procede a su reclasificacion ya que no existe laboratorio de recoleccion y destruccion en
Colombia.

v

Ley 09 de 1979: Por la cual se dictan Medidas Sanitarias
> Resolucion 2400 de 1979: Por medio de la cual se reglamenta fa higiene y sequridad de extintores.
> Decreto Ley 1295 de 1994 Por el cual se determina la organizacion y administracién del Sistema General de Riesgos Profesionales’,

> Decreto 4741 Diciembre 30 de 2005: “Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y manejé de los residuos o desechos peligrosos
generados en el marco de la gestion integral’

> Resolucion 1362 Agosto 02 de 2007 Ministerio del Medio Ambiente: “Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para el

registro de Generadores de Residuos o Desechos Peligrosos, a que hace referencia los articulos 27 y 28 del Decreto 4741 del 30 de
Diciembre de 2005"

> Resolucion 2749 Diciembre 27 de 2017 Ministerio del Medio Ambiente: “Por la cual se prohibe la importacion de las sustancias agotadoras
de la capa de ozono listadas en los grupos Il y Il del Anexo C del Protocolo de Montreal, se establecen medidas para controlar las

importaciones de las sustancias agotadoras de la capa de ozono listadas en el Grupo [ del Anexo C del Protocolo de Montreal y se adoptan
otras determinaciones.»

Calle 13A No. 4-25 Cota - Cundinamarca Tulafono: (601) 8415077 Cellular: 3123656910
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Diego Delgadillo E. NIT: 80.356.387-4
Calidad y Seguridad Industrial

»  Resolucion 634 Junio 17 de 2022 Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: Por la cual, en
desarrollo del Protocolo de Montreal, se entiende prohibida la fabricacion e importacion de equipos y productos que contengan y/o requieran
para su operacion o funcionamiento las sustancias controladas en los Anexos A, B, C, E y F del Protocolo de Montreal y se adoptan otras
disposiciones.

B0.356.387 de Tocaima
Representante Legal EXTINDELACOST
Diego Delgadilio Enciso

Consultor, Asesor, Auditor ISO INTERNACIONAL
Consultor, Asesor Consejo Colombiano de Seguridad - CCS
Consultor, Asesor, Auditor NTC, NFPA, UL, AENOR

Comité de Normalizacién C-19

Red Andina de Normalizacion - RAN

MINDEFENSA ALC-485

Celular: 3123656910 Fijo: (601) 8415077

Calle 13A No. 4-25 Cota - Cundinamarca Tulafono: (601) 8415077 Cellular: 3123656810
E-mail; extindelacost@gmail.com
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mpoussonns

Senores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICTA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO LOGISTICO

Cordial saludo, envio cotizacion, relacionados a continuacion:

TEM BIEN O SERVICIO VALOR UNITARIO SIN IVA VA YR I aTARI0
1 EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 5 LBS. $ 17.000,00 $3.230,00 $20.230,00
2| EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 10 LBS. $ 24.000,00 $4.560,00 $ 28.560,00
3 | EXTINTOR ABC MULTIPROPOSITO DE 20 LBS. $48.000,00 $9.120,00 $ 57.120,00
4 | EXTINTOR MULTIPROPOSITO ABC. 30 L. $54.000,00 $10.260,00 $ 64.260,00
5 | EXTINTOR SATELITAL ABC 150 LIBRAS $ 179.000,00 $ 34.010,00 $213.010,00
6§ | EXTINTOR EN CO2 DE 5LBS, TIPO BC $ 63.000,00 $11.970,00 § 74.970,00
7 | EXTINTOR DE CO2 10 LIBRAS $102.000,00 $19.380,00 $ 121.380,00
8§ | EXTINTOR DE CO2 15 LIBRAS $ 148.000,00 $ 28.120,00 $176.120,00
9 | EXTINTOR EN POLVO QUIMICO SECO BC DE 20 LBS. $57.000,00 $10.830,00 $ 67.830,00
10 | EXTINTOR DE AGUA A PRESION 2,5 GALONES $ 36.000,00 $6.840,00 $42.840,00
11 | EXTINTOR CLASE TIPO K 30 LIBRAS $ 395.000,00 $75.050,00 $470.050,00

Cordialmente,

onw‘ialo 0. Reras €
0.0 KO- -8as8. 33 Usnovtv

Gonzalo Obhdulio Rojas Fajardo
Representante Legal

DISTRIBUIDORA DE SUMINISTROS ST SAS
NIT 9012424031
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO DE CONTRATOS

es206- 00506 § —~ ARLOF - GRUCO- 11.6

Bogotd, D.C., 19 de febrero de 2026

Sefiora capitan

ELIANA MARCELA LOAIZA GARCIA
Jefe Grupo Financiero y Presupuesto
Calle 44 No 50 — 51, 4° Piso

Bogota D.C.

Asunto: solicitud expedicion certificado de disponibilidad presupuestal

De manera respetuosa me permito solicitar a mi capitan, ordene a quien corresponda la expedicién del-
certificado de disponibilidad presupuestal del proceso cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y
RECARGA DE EXTINTORES PARA LOS PUNTOS DE SERVICIO Y VEHICULOS INSTITUCIONALES
DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA", por valor de DIECISIETE MILLONES
DOSCIENTOS TREINTAY OCHO MIL SETENTA 'Y OCHO PESOS CON NOVENTAY SIETE CENTAVOS
($17.238.078,97), asi:

RUBRO Y VALOR TOTAL
[TEM | DESAGREGACION UNIDAD | REC | CANTIDAD ESTIMADO V’%%?FMR%TOAL
PRESUPUESTAL VIGENCIA 2026
i A-02-02-02-008-007 | L1GRULO | 10 1 17.238.078.97 17.238.078.97
‘ TOTALES 17.238.078,97 17.238.078,97

Segun Proyecto PR-DIBIE-0024-26, certificado plan de compras 0056 y solicitud de CDP 6126 del
17/02/2026.

Atentamente,

Elabor6: TE. DIEGO ALEJA NRO COBOS ORTIZ
ARLOF-GRUCO,

Fecha de elaboracion: 17/02/2026
Ubicacion: ://DIBIE ARLOF GRUCO/formatos

Calle 44 50-51/CAN
dibie.gruco@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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