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ACTA N° 513 COMUNIDAD DE CUIDADO CLARITA SANTOS CAJICA - 2022

FECHA: Cajica, junio 30 de 2022.

HORA: 11:00 am — 12:00 m

LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos.

TEMA: PAIIN/ Obligaciones de Caracter Técnico /Componente de atencién

integral/Obligacion02
ASISTENTES: Sor Ana Inés Rincén Barbosa - coordinadora.

Viviana Josa Granja (Terapeuta ocupacional), Yuly Avila (Fisioterapia), Karen
Gaeth (Nutricionista), Johanna Yanes (Trabajadora Social), Yolima Beltran
(Gerontologa), Cleya Malagon (Enfermera), Yeny Milena Rincon (Psicéloga),
Patricia Cardenas (Técnico documental)

ORDEN DEL DIA:

Reunir el grupo de profesionales y disponerse a realiza la actividad.

Remitirse al cronograma PAIIN para saber a qué personas le corresponde en el periodo el
seguimiento.

Desarrollar actividad de seguimiento PAIIN.

Imprimir los seguimientos realizados.

Firma del seguimiento por parte de cada uno de los profesionales.

Entregar al area documental.

1. OBJETIVO:
Establecer el plan de intervencion interdisciplinaria en el marco de las tres fases del modelo como
son (conociendo, planeando y actuando), a través de la implementacién de programas y
actividades acordes a las caracteristicas, necesidades, gustos e interese de las personas
mayores del centro que permita su atencion integral y mejore su calidad de vida.

2. INTRODUCCION:

Dentro de las acciones para la Atencién Integral en el servicio se encuentra la construccion del
Plan de Atencion Integral Individual —PAIIN, definido como una herramienta de planeacion
interdisciplinaria que da cuenta de las acciones propuestas para la persona mayor en el ambito

personal y que incorpore la familia en caso de requerirse, que promueva el reconocimiento
individual de las habilidades, capacidades, potencialidades de las personas mayores, asi como
el desarrollo de la autonomia, la seguridad, la proteccidon y el envejecimiento activo, desde un
lenguaje ludico y artistico que correspondan a los intereses de las personas desde su identidad
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cultural. El plan de Atencién Integral Individual -PAIIN- esta conformado por tres (3) Fases:
Conociendo, Planeando y Actuando.

3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Sesidn 06 de junio: Se identifica a las personas mayores para seguimiento PAIIN
en el periodo son:

ITEM NOMBRE COMPLETO FECHA PAIIN
1 ACUNA ANA 6/06/2022
2 BARBOSA VILLALOBOS ROSA MARIA 6/06/2022
3 BEJARANO MARIA ONOFRE 6/06/2022
4 MALAVER GOMEZ DORALICE 6/06/2022
5 RIVERA RIVERA OLIVA 6/06/2022
6 ROJAS LUCIA 6/06/2022
7 AGUDELO ROMERO MARIA 6/06/2022

El equipo interdisciplinario se reline y realiza el seguimiento PAIIN a las personas mayores
programadas, se imprimen y se entregan al &rea documental.

Sesion 13 de junio: Se identifica a las personas mayores para seguimiento PAIIN
en el periodo son:

ITEM NOMBRE COMPLETO FECHA PAIIN
1 BARRETO ISMELDA 13/06/2022
2 CASTRO DOLORES 13/06/2022
3 CUERVO DIANA 13/06/2022
4 ESPITIA° MARIA DEL CARMEN 13/06/2022
5 BORRAZ CECILIA 13/06/2022
6 BERNAL OVALLE CONCEPCION 13/06/2022
7 GARZON CACERES MARIA DE JESUS 13/06/2022
8 MEDINA MORENO ISABEL 13/06/2022

El equipo interdisciplinario se reline y realiza el seguimiento PAIIN a las personas mayores
programadas, se imprimen y se entregan al &rea documental.
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4. MATERIALES UTILIZADOS: Cronograma PAIIN, computador, hojas de papel, mesas y
sillas de trabajo.
5. COMPROMISOS:

Compromisos Responsables | Fecha de Ejecucidn

Se dara continuidad y cumplimiento al cronograma Equipo En cada uno de los
de formulacion y seguimiento PAIIN. Interdisciplinario | meses del convenio
7463
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el mes de julio de 2022.
En constancia de lo anterior firman:
r Ti
Nombres y Cargo o Tipo . .
. de Dependencia Firma
Apellidos . -
vinculacion
Sor Ana Inés Rincon . : , D,
Coordinadora Clarita Santos Ara lhés Rinoor
Barbosa
Karen Gaeth Nutricionista Clarita Santos Karen Gaeth
Yuly Paola Avila - . (
y Fisioterapeuta Clarita Santos Yaby Aoite
Torres
. . Ter .
Viviana Josa Granja © apguta Clarita Santos Viwana Jasa
ocupacional
Johanna Yanes Trabajgdora Clarita Santos Jokanna Janes
Social
Yolima Beltran Gerontdloga Clarita Santos Yollina Beltrin
Yeny Milena Rincon Psicologa Clarita Santos eny Kiroin
Cleya Malagén Enfermera Clarita Santos Cleya Mabupi
Patricia Cardenas Documental Clarita Santos Putricia Cirdenas

Elabord: Yeny Milena Rincén.
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