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ACTA DE REUNION O COMITE N° 54

Hora: 10:00 a.m. Fecha: 1/12/2025

Lugar: Municipio de Taminango - Corregimiento de Remolino
Dependepma que Primera Infancia ICBF Centro Zonal Remolino
Convoca:

Proceso: Promocion y Prevencién - Primera Infancia

Realizar visita de verificacion de condiciones de calidad y obligaciones
contractuales a las Unidades de atencion a través de la aplicacion de las
Objetivo: condiciones de calidad establecidas en la Guia Orientadora del Servicio
Educacion Inicial Campesina y el clausulado contractual establecido en el
Contrato de Aporte No. 52003542025.

Agenda:
1. Saludo

2. Revision de los incumplimientos encontrados en el proceso de verificacion a las condiciones de calidad
en el servicio de atencion a la primera infancia.

3. Decisiones

4. Compromisos

Desarrollo:
1.Saludo

Siendo las 10:00 a.m del dia 1 de diciembre de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en el
CZ Remolino, la Doctora , Paula Andrea Lépez Arteaga — Coordinadora CZ Remolino— Hector Hugo Botina
Supervisor Contractual, Angie Vanesa Gomez Gémez- Enlace de seguimiento a la ejecucion técnica y
Mayely Santacruz Ordofiez- Enlace de seguimiento a la ejecucién técnica.

Se expresa un saludo y se da a conocer que se utilizaron técnicas como observacion natural, entrevista,
revision documental, se llevd a cabo una revision exhaustiva en las diversas unidades de atencion,
evidenciando incumplimientos que afectan a los componentes de atencién:

* Familia, Comunidad y Redes

* Salud y Nutricién

» Proceso Pedagdgico

* Talento Humano

* Ambientes Educativos y protectores

* Administrativo y de Gestion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2. Revision de los incumplimientos encontrados en el proceso de verificacion a las condiciones de calidad
en el servicio de atencion a la primera infancia que se visito fue el siguiente:

Modalidad: Propia Intercultural

Servicio: Educacién Inicial Campesina

Municipio:_Policarpa

No. Municipio ubDS
1 Policarpa Luceritos del Mafiana 1

ACTIVIDADES REALIZADAS

De acuerdo con la programacion establecida, se efectud la verificacion presencial, aplicando el instrumento
destinado a evaluar las condiciones de calidad y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en el
marco del contrato 52003542025.

A continuacion, se describen los siguientes presuntos incumplimientos evidenciados:

EDUCACION INICIAL CAMPESINA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ubDS LUCERITOS DEL MANANA 1
Cdéd. Cuéntame 5254000127080
Direccion Vereda San Antonio
Fecha 21/11/2025
Municipio Policarpa
Componente Estandar Verificador Situaciones encontradas en visita de verificacion
Durante el encuentro comunitario realizado en la parte
Componente 46 1 externa de la UCA “Luceritos del Mafiana 17, se
Ambientes constatd la ausencia del aviso informativo exigido por
educativos y el Manual de Imagen Corporativa aplicable a
protectores Operadores, Contratistas y Convenios del ICBF.
La Unidad Comunitaria de Atencién cuenta con el Plan
38y 41 6 de Gestién de Riesgos de Accidentes en medio digital,
el cual incorpora los criterios establecidos en la guia
del servicio de Educacién Inicial Campesina. No
obstante, al revisar el documento se observé que aun
requiere ajustes en el siguiente punto:
* I[dentificacion de los riesgos de accidentes propios de
la UCA.
En relacibn con los recursos destinados para la
45 4 atencion de emergencias, se evidencio que la Unidad
Comunitaria de Atencién Luceritos del Mafiana 1 no
dispone de botiquin. La agente educativa informé que
la Entidad Administradora del Servicio, Fundacion
Narifio Verde, aln no ha realizado la dotacién de este
elemento, sefialando que actualmente no cuentan con
los recursos necesarios para su entrega.
La Unidad Comunitaria de Atencion dispone de los
44 46 soportes de las polizas de seguro contra accidentes

que garantizan la proteccion de los usuarios desde el
inicio del contrato hasta la finalizacion del aporte,
conforme a lo establecido en el Manual Operativo de la
Modalidad Comunitaria para la Atencién a la Primera
Infancia.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Durante la revision de dichos documentos, se
detectaron inconsistencias en la identificacion de dos
usuarias. En la poliza figura el nombre:
44 46 * Maria Delcarmen Quintero Diaz
C.C. 1087753164
Componente
Ambientes Tras contrastarlo con el registro civil, se verifico que el
educativos y nombre correcto es:
protectores
» Maria Del Carmen Quintero Diaz
C.C. 1087753164
Asimismo, se evidenci6 otra discrepancia en la péliza
correspondiente a:
* Erick Santiago Gerra Diaz
R.C. 1087755033
Al revisar el registro civil, se confirmé que el nombre
adecuado es:
* Erick Santiago Guerra Diaz
R.C. 1087755033
La Unidad Comunitaria de Atencion Luceritos del
Componente 27 32 Mafana 1 atiende actualmente a 10 usuarios y cuenta
Proceso con los siguientes elementos:
Pedagdgico

* 5 sillas infantiles

» 2 mesas linea infantil

* 1 colchoneta, la cual presenta deterioro,
evidencidndose un desgaste significativo de la
espumilla.

Durante el encuentro con los padres de familia, se
constatd que no cuentan con suficientes colchonetas
para acostar a los nifios, asi como tampoco con el
namero adecuado de sillas para su atencion, ya que
existen 7 nifios y solo 5 sillas disponibles.

Por lo anterior, la agente educativa y los padres de
familia solicitan a la Entidad Administradora del
Servicio, Fundacion Narifio Verde, evaluar la
posibilidad de dotar a la unidad de colchonetas y sillas
linea infantil, elementos necesarios para el desarrollo
adecuado de las actividades ludicas y de descanso.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Observaciones:

En el desarrollo de la visita de verificacion se observé que la Unidad Comunitaria
de Atencion Luceritos del Mafiana 1 dispone de los recursos basicos para el
funcionamiento del servicio. Se verificd la actualizacion del directorio y se
confirmd que el talento humano cuenta con afiliaciéon vigente al Sistema de
Seguridad Social, Riesgos Laborales y Pension, conforme a la normativa
establecida. lgualmente, se reconocio el compromiso de la agente educativa y el
adecuado cumplimiento de las acciones pedagdgicas programadas.

Asimismo, se revisaron los documentos asociados a los procesos de atencién
priorizada, encontrandose al dia la planeacién pedagdgica, el RAM, las medidas
antropomeétricas, el cuaderno familiar y el contrato laboral.

Durante la visita se destaco la actitud del talento humano, reflejada en un trato
respetuoso, comunicacion asertiva, disposicion para la escucha y creatividad
durante el desarrollo de las actividades. Se observo ademas que, en el encuentro
comunitario, fueron entregados el RPP, el kit pedagdgico, elementos de bienestar
y el insumo para el autoabastecimiento de alimento destinado a las gallinas.

En lo referente a la infraestructura, los espacios de la unidad se encontraron en
condiciones adecuadas de limpieza, orden e higiene, favoreciendo el adecuado
desarrollo de las actividades dirigidas a los nifios y las nifias.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CONCLUSIONES

En el mes de noviembre, durante la visita de verificacion, se observé que la unidad no cuenta con el aviso
informativo requerido por el Manual de Imagen Corporativa del ICBF.

Se observé que, aunque la UCA dispone del Plan de Gestion de Riesgos en medio digital, este aun
necesita ajustes relacionados con la identificacion de los riesgos propios de la unidad.

En la revision realizada, se observé la ausencia del botiquin para emergencias y se encontraron
inconsistencias en la identificacion de los nombres registrados en las pélizas de seguro contra accidentes.

Durante la visita de noviembre, se observé que la unidad presenta limitaciones en la dotacion,
especialmente en colchonetas y sillas infantiles, lo que dificulta el adecuado desarrollo de las actividades

con los nifios.

3.Decisiones:

Se espera la respuesta de las EAS de los planes de mejora y subsanacion de las situaciones
encontradas para definir si se realiza o no requerimientos por el posible incumplimiento contractual.

El plazo para subsanar las situaciones encontradas en el contrato 52003542025, es hasta el dia 08
de diciembre de 2025.

4. Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Informar de manera
inmediata al supervisor de | Angie Vanesa Gomez GOmez
los presuntos | Enlace de seguimiento a la ejecucion técnica. ,
Noviembre 2025

incumplimientos que se
evidencien en las vistas de
verificaciéon a las .
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FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI./ Entidad Firma
Dependencia
Paula Andrea Lopez Arteaga Coordinadora/ CZ ICBF-(_:entro zonal ? P
: Remolino { o A
Remolino il ﬂ,ﬁ L wilag
Supervisor ICBF-Centro Zonal 4
Hector Hugo Botina Salas Contractual/ CZ Remolino / <78
Remolino ICBF
C ista/ Enl q ICBF-Centro Zonal
Angie Vanesa GOmez Gomez ontratista/ Enlace de | pamgling ,
seguimiento a la ﬁﬂﬁa& I/m@%&m
ejecucion técnica J

Centro Zonal Remolino

Contratista/ Enlace de

~ seguimiento a la | ICBF-Centro Zonal | | |/~ o
Mayely Santacruz Ordofiez gjecucion  técnica Remolino ) GENY A Y
/Centro Zonal Remolino
- L, Fecha Hora Lugar
Préxima reunion . . .
No Aplica No Aplica No Aplica

Colaborador que elabora el
acta:

Angie Vanesa Gomez Gomez

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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