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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 55 

Hora: 4:30 p.m. Fecha: 01/12/2025 

Lugar: Centro Zonal Remolino 

Dependencia que 
Convoca: 

Centro Zonal Remolino 

Proceso: Promoción y Prevención Primera Infancia 

Objetivo: 

Presentar informe al Supervisor Contractual la información correspondiente 
de las visitas de verificaciones de condiciones de calidad y obligaciones 
contractuales a la UA Amigos Por Siempre 1 a través de la aplicación de las 
condiciones de calidad establecidas en la Guía Orientadora del Servicio y el 
clausulado contractual establecido en el Contrato de Aporte No. 
52003542025 EAS Fundación Nariño Verde. 

Agenda: 

1. Saludo 

 
2. Revisión de hallazgos encontrados en el proceso de verificación a las condiciones de calidad en el 

servicio de atención a la primera infancia. 
 
3. Decisiones 

4. Compromisos 

Desarrollo: 

 

1. Saludo 

Siendo las 4:30 p.m. del día 01 de diciembre de 2025, se encuentran reunidos de manera presencial en 
el CZ Remolino, la Doctora Paula Andrea Lopez Arteaga– Coordinadora CZ Remolino, Héctor Hugo Botina 
Salas-Supervisor Contractual Mayely Santacruz Ordoñez- Enlace de seguimiento a la ejecución técnica, 
Angie Vanesa Gómez Gómez- Enlace de seguimiento a la ejecución técnica. 

Se expresa un saludo y se da a conocer que se utilizaron técnicas como observación natural, entrevista, 
revisión documental. Se llevó a cabo una revisión exhaustiva en una unidad de atención en donde se 
identificaron situaciones encontradas que afectan a los componentes de atención: 

 
• Familia, Comunidad y Redes  

• Salud y Nutrición 

 • Proceso Pedagógico  

• Talento Humano  

• Ambientes Educativos y protectores  

• Administrativo y de Gestión 
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2. Revisión de hallazgos encontrados en el proceso de verificación a las condiciones de calidad en el 

servicio de atención a la primera infancia. 
 
 
La unidad de atención Educación Inicial en el Hogar que se visitó fue: 
 

         Modalidad: Familiar y Comunitaria 
         Servicio: Educación Inicial en el Hogar 

         Municipio: Taminango 

 

 
 
 

 
No. Municipio Unidad de Atención 

1 Taminango Amigos Por Siempre 1 
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ACTIVIDADES REALIZADAS 
 
 
La supervisión del contrato brindo orientaciones al equipo de enlace de seguimiento a la ejecución técnica, 
para que en el mes de noviembre se realicen verificaciones a UA Educación Inicial en el Hogar con la 
finalidad de verificar la Guía Orientadora del Servicio y el clausulado contractual establecido en el Contrato 
de Aporte No. 52003542025 EAS Fundación Nariño Verde.  
 
 
 
Cumpliendo con las orientaciones impartidas del supervisor del contrato, se describe a continuación las 
situaciones encontradas: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EDUCACIÓN INICIAL EN EL HOGAR 
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UA Amigos Por Siempre 1 

Cód. Cuéntame 5278600128000 

Dirección Antigua Escuela Pedro León Rodríguez-Corregimiento El Páramo 

Fecha 19/112025 

Municipio Taminango 

Componente Estándar 
 

Verificador 
 

Situaciones encontradas en visita de 
verificación 

Ambientes 
Educativos y 
Protectores 
 
 
 
 

44 34 *En la UA Amigos Por Siempre 1, no se identifica 
el soporte de póliza de seguro de accidentes que 
ampara a la siguiente beneficiaria desde la fecha 
de vinculación al servicio y hasta la terminación 
del contrato de aporte, y según los amparos que 
establece la guía operativa. 
 
-Sandra Oliva Enrriquez Nastacuas 
Cédula de Ciudadania N.0. 1.089.292.826 
 

Componente  
Proceso  
Pedagógico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*La profesional de enlace de seguimiento a la 
ejecución técnica realizó la verificación del estado 
de los materiales didácticos empleados en las 
actividades pedagógicas en la Unidad de Atención 
Amigos Por Siempre 1. Como resultado de esta 
revisión, se evidencia lo siguiente: 
 
•Dispone de 3 colchonetas. 
 
•Cuenta con 16 sillas línea infantil. 
 
•Carece de mesas y sillas línea adulto. 
 
•No se visualizan suficientes implementos 
pedagógicos: juegos de arrastres, rompecabezas, 
balones, títeres, entre otros. 
 
Frente a esta situación, las usuarias y las familias 
manifestaron a la Entidad Administradora del 
Servicio Fundación Nariño Verde la necesidad de 
gestionar la dotación de nuevos materiales, 
específicamente juegos de arrastre, 
rompecabezas, aros, pelotas, colchonetas, sillas y 
mesas línea infantil, así como mesas línea adulto.  
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Componente  
Proceso  
Pedagógico 

28 20 Dichos elementos son indispensables para 
garantizar experiencias pedagógicas de calidad y 
promover el desarrollo integral de la primera 
infancia. 
 
Es importante señalar que la Unidad de Atención 
cuenta actualmente con 19 usuarios activos, entre 
niños, niñas y mujeres gestantes. 
 

Observaciones 
 

*En la visita de verificación se constata que la Unidad de Atención dispone de 
los elementos requeridos para su adecuado funcionamiento, entre ellos: aviso 
visible, directorio actualizado, publicación del ciclo de menú, entrega de 
refrigerios acorde a lo establecido en el ciclo de menú los cuales se 
encuentran en condiciones de inocuidad. El talento humano realizó la entrega 
de la Ración para Preparar (RPP) alimentos que se encontraban en óptimas 
condiciones. Así mismo, se verificaron los soportes de los contratos laborales, 
y tanto la profesional psicosocial como el auxiliar pedagógico manifiestan 
estar afiliadas al Sistema de Seguridad Social, Riesgos Laborales y Pensión, 
con pago oportuno de sus prestaciones. Se visualiza el cargue oportuno de la  
toma de medidas antropométricas (peso y talla) en el Sistema de Información 
Cuéntame, diligenciamiento adecuado del Formato de Asistencia Mensual 
RAM, registro de la Escala Cualitativa de Valoración del Desarrollo Infantil – 
Revisada (ECVDI-R) y actas de socialización correspondientes. Asimismo, se 
evidenció que los soportes que hacen parte de atenciones priorizadas se 
encuentran actualizados. Adicionalmente, se identifica el plan de articulación 
interinstitucional y comunitario, actas de las jornadas de reflexión pedagógica 
realizadas con el talento humano, actas del mecanismo para la recepción de 
PQRS, socialización del pacto de convivencia, así como la disponibilidad y 
funcionamiento de la batería sanitaria (lavamanos y sanitario). 
 
*Se resalta que el talento humano mantiene un trato respetuoso y cordial 
hacia los usuarios, sus familias y profesional de enlace de seguimiento a la 
ejecución técnica haciendo uso de comunicación asertiva, respeto, escucha 
activa y creatividad en el desarrollo de las actividades pedagógicas. 
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UA Amigos Por Siempre 1 

Cód. Cuéntame 5278600128000 

Municipio Taminango 
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UA Amigos Por Siempre 1 

Cód. Cuéntame 5278600128000 

Municipio Taminango 
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CONCLUSIONES 

. 

• Durante la visita de verificación técnica, la profesional de enlace encargada del seguimiento a la 

ejecución técnica realizó el recorrido por las Unidades de Servicio en donde se observó lo siguiente:  

 
-No disponen de suficientes implementos pedagógicos y didácticos tales como juegos de arrastre, 

rompecabezas, balones, títeres, juegos de arrastre de roles, rompecabezas, aros, pelotas, espejos, 

colchonetas, sillas y mesas tanto de línea infantil como de línea adulto, colchonetas, entre otros. 

Los cuales son necesarios para la implementación de las actividades pedagógicas.  

 

• Uno de los usuarios no cuenta con el soporte de póliza de seguro de accidentes que ampara a la 

siguiente beneficiaria desde la fecha de vinculación al servicio y hasta la terminación del contrato 

de aporte. 

 

3. Decisiones 
 

Se espera la respuesta de las EAS de los planes de mejora y subsanación de las situaciones encontradas 
para definir si se realiza o no requerimientos por el posible incumplimiento contractual.  

El plazo para subsanar las situaciones encontradas en el contrato 52003542025, es hasta el día 10 de 
diciembre de 2025. 
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4. Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo o 

rol 
Fechas 

Informar de manera inmediata al 
supervisor de los presuntos 
incumplimientos que se 
evidencien en las vistas de  
verificación. 

Enlaces de seguimiento a la ejecución 
técnica. 

Diciembre 2025 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

Paula Andrea López Arteaga 
Coordinadora/ CZ 
Remolino 

 

ICBF-Centro 
Zonal Remolino 

 

 

 

 

 

 

 
Héctor Hugo Botina Salas 

Supervisor 
Contractual/ CZ 
Remolino  

 
ICBF-Centro 
Zonal Remolino 

 

 
 

 
Angie Vanesa Gómez Gómez Contratista/ Enlace 

de seguimiento a la  
ejecución  técnica 
Centro Zonal 
Remolino 

ICBF-Centro 
Zonal Remolino 

 

 
Mayely Santacruz Ordoñez 

Contratista/ Enlace 
de seguimiento a la  
ejecución  técnica 
/Centro Zonal 
Remolino 

ICBF-Centro 
Zonal Remolino 

 
  

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

No aplica No aplica No aplica 

Colaborador que elabora el 
acta: 

Mayely Santacruz Ordoñez 

 


