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ACTA N° 619 CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CLARITA SANTOS CAJICA -
2022

FECHA: Cajicd, 19 septiembre de 2022.

HORA: 10:00 am

LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado Clarita Santos Cajica
TEMA: Plan Integral de Movilidad Sostenible

ASISTENTES: Emily Carvajal (responsable ambiental) y Sor Ana Inés Rincon Barbosa
(Coordinadora unidad operativa)

ORDEN DEL DIA:

Obijetivo de la Capacitacion
Introduccion
Actividades desarrolladas.

Materiales a utilizar en la socializacion, capacitacion o actividad
Compromisos

Evidencias fotografias
Anexos

o0k wbdrR

DESARROLLO:

1. Objetivo
Promover la transformacion hacia la movilidad sostenible mediante tres enfoques
estratégicos para reducir el impacto de los viajes que realizan los funcionarios de
la unidad operativa
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2. Introduccion

La movilidad sostenible e incluyente juega un rol importante en la consecucion de
acciones tendientes a la minimizacion del impacto ambiental de las ciudades, la
adaptacioén y la mitigacion del cambio climético, asi como se puede apreciar en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible 11 y 13 sobre “Ciudades y comunidades
sostenibles” y “Accion por el clima”, respectivamente; en este sentido, la Bogota-
Region no es la excepcidn, por lo cual se establece un precedente y hoja de ruta
sélida por medio del Plan Distrital de Desarrollo para el periodo 2020-2024 “Un
Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI".

Dicho plan de desarrollo, establece en su Propdsito 2. “Cambiar nuestros habitos
de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica” la
promocién y utilizacion de diferentes formas de movilidad limpia, ademas,
contempla el Propdsito 4. “Hacer de Bogota - Regién un modelo de movilidad
multimodal, incluyente y sostenible”.

Aunado a esta visién y a los esfuerzos distritales, se encuentra el espectro
normativo en relacion a esta tematica que se estructura en torno a la estrategia de
movilidad sostenible en el Distrito Capital, donde se puede resaltar la Resolucién
242 de 2014 Por medio de la cual se adoptan los lineamientos para la formulacién,
concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan
Institucional de Gestion Ambiental —PIGA, alli se establece el Programa de
Implementacion de Practicas Sostenibles y se insta a las entidades a la ejecucion
de la linea estratégica de “Movilidad Urbana Sostenible”.

Posteriormente, se expide la Directiva 002 de 2016 que deja como manifiesto la
necesidad de fomentar entre los/as ciudadanos/as el cambio en sus hébitos de
desplazamiento, hacia modos mas sostenibles, ademas, durante el afio 2019 se
expidié el Decreto 039 "Por medio del cual se establecen los lineamientos para la
formulacién, adopcién, implementacion, seguimiento y actualizacién de los Planes
Integrales de Movilidad Sostenible - PIMS- de las entidades del nivel central,
descentralizado y el de las localidades del Distrito y se dictan otras disposiciones".
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A la luz de este panorama, la Secretaria Distrital de Integracién Social en atencion
a su compromiso con el ambiente, su politica ambiental, el cumplimiento a la
normatividad ambiental vigente y sus lineamientos ambientales internos, dirige sus
esfuerzos hacia el desarrollo de acciones para la proteccion del medio ambiente,
lo cual abarca la movilidad sostenible e incluye como base para la construccion de
este plan integral.

3. Actividades Desarrolladas

El dia 16 y 19 de septiembre de 2022 a las 10:00 am se inicia la socializacion con
el personal de enfermeria, servicios generales y profesionales. Como primero
punto se procede con la aplicacion de un pretest virtual con el fin de establecer los
conocimientos con los que cuenta el talento humano, en donde se evidencia que
el personal contaba con previo conocimiento.

Seguido se inicia con la presentacion que contiene una descripcion detallada con
los aspectos que Plan Integral de Movilidad Sostenible, explicando cada una de
las generalidades y objetivos del plan , a su vez se hace un breve recuento de los
diferentes datos estadisticos tomados del plan como huella de carbono, huella
econdmica, huella de sedentarismo entre otras, haciendo énfasis en la importancia
y el beneficio que conlleva el uso de un medio de transporte sostenible del hogar
al lugar del trabajo, continuo se explican las actividades que se realizan en la
unidad operativa para participar e incentivar la movilidad sostenibles de una de las
actividades, entra las cuales estan el dia de la movilidad sostenible el primer jueves
de cada mes. Finalmente se resuelven interrogantes y se procede a la aplicacion
del post test virtual con preguntas sobre la tematica tratada en la socializacion.

4. Materiales a utilizar

e Diapositivas
e celulares

5. Compromisos.
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Compromisos Responsables .ec a_d,e
Ejecucion
—_—
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Cargo o Tipo . .
. de Dependencia Firma
Apellidos . -
vinculacion
Sor Ana Inés : Clarita Santos /44 o L & Rorconyelos
Rincén Barbosa Coordinadora Cajica . e =
. : Responsable Clarita Santos
Emil I : . £m
mily Carvaja Ambiental Cajica 'M CO‘@O\

Anexos: Registro
Fotogréfico y Planilla de Asistencia

Elabor6: Emily Carvajal
Ingeniera Ambiental

ANEXQOS:
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16 sep. 2022 10:57:58 a. m. ) : o Sep. 2022 10:52:29 a. m.
Cajica N S A Cajica
Hogar Clarita Santos 3 Vo - ~Bsar Clarita Santos

= —Cajica
Hogar Clarita Santos
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