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ACTA N°715 Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos - 2022
FECHA: Cajica, noviembre 23 de 2022
HORA: 09:00 a.m. - 12:00 m.
LUGAR: Instalaciones Hogar Clarita Santos
TEMA: Reinduccion / Obligaciones Generales /Componente Gestién

Administrativa/Obligacion 01

ASISTENTES: Sor Ana Inés Rincon Barbosa Coordinadora, Yeny Rincon Psicologa, Emily
Carvajal Técnico Ambiental, Karen Gaeth Nutricionista, Yuly Avila Fisioterapeuta.

ORDEN DEL DIA:

Ubicar al grupo de talento humano en el salén de capacitacion.

Socializar: Plataforma estratégica, estructura organizacional, politicas institucionales, anexo
técnico.

Toma de asistencia.

DESARROLLO:

1. OBJETIVO:
Realizar socializacién y fortalecimiento técnico al talento humano minimo requerido con relacion
a los lineamientos e instructivos, protocolos para garantizar la prestacion del servicio de
conformidad a lo establecido en el presente Anexo técnico.

2. INTRODUCCION:
El Asociado debe elaborar, implementar y socializar con todo el personal los documentos que
permitan el cumplimiento de la misibn como Centro, donde se incluyan los planes y programas
basicos que deben ejecutarse, ademas que sirvan como mecanismos de regulacion, control y
vigilancia, a fin de garantizar la atencion y la calidad en la prestacion de servicios.
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3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Sesidn 18 de noviembre: En esta jornada se desarroll6 jornada de reinduccion para el talento
humano; Karen Gaeth recuerda la historia de la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote,
mision, visién, objetivos, principios y estructura organizacional del centro.

En esta ocasion se realiz6é un juego de escalera gigante para recordar los temas del anexo
técnico, previamente se prepararon preguntas sobre al anexo técnico, politicas, protocolos.
Se realizaron preguntas sobre objetivo, alcance del anexo. De cada unos de los componentes
(Atencién integral para el desarrollo humano, nutricion y salubridad, ambiente adecuados y
seguros, gestién administrativa) se realizaron varias preguntas.

La actividad consistié en que cada uno de los participantes del talento humano representaba
una ficha en el juego, cada persona lanzaba el dado gigante y avanzaba casillas segun el
ndamero que mostraba el dado, cada casilla tenia una pregunta, la persona contaba con 30
segundos para pensar la respuesta que iba a entregar, si contestaba de manera adecuada
lanzaba nuevamente el dado, de lo contrario se quedaba en esa casilla.

Con esta actividad se realiz6 reinduccién de todos los temas del anexo técnico, protocolos y
politicas.

Sesidén 21 de noviembre: En esta jornada se desarroll6 jornada de reinduccion para el talento
humano; Yuly Avila recuerda la historia de la Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote, mision,
vision, objetivos, principios y estructura organizacional del centro.

En esta ocasion se realiz6 un juego de escalera gigante para recordar los temas del anexo
técnico, previamente se prepararon preguntas sobre al anexo técnico, politicas, protocolos.
Se realizaron preguntas sobre objetivo, alcance del anexo. De cada uno de los componentes
(Atencién integral para el desarrollo humano, nutricion y salubridad, ambiente adecuados y
seguros, gestién administrativa) se realizaron varias preguntas.

La actividad consistié en dividir el total de los participantes del talento humano en tres grupos;
un participante de cada equipo representaba una ficha en el juego, cada persona lanzaba el
dado gigante y avanzaba casillas segun el numero que mostraba el dado, cada casilla tenia una
pregunta, el grupo contaba con 30 segundos para pensar la respuesta que iba a entregar y un
moderador emitia la respuesta, si contestaban de manera adecuada lanzaba nuevamente el
dado, de lo contrario se quedaba en esa casilla.

Con esta actividad se realiz6 reinduccion de todos los temas del anexo técnico, protocolos y
politicas.
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MATERIALES UTILIZADOS: Ruleta, hojas, lapices, sillas.
4. COMPROMISOS:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Se dara continuidad y cumplimiento a esta Coordinacion, Durante la vigencia de

al talento humano.

obligacion, realizando fortalecimiento técnico | Psicologia

este convenio.

CONVOCATORIA. No se propone una nueva reunion.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . >
vinculacién

Sor Ana Inés Rincoén )
Coordinadora

Dependencia Firma

Clarita Santos
Cajica /4, /MZM Kz 0)7/%/

Barbosa
L o, Clarita Santos
Yeny Rincén Psicologa . LD
Cajica }
Clarita Santos
Emily Carvajal Técnico Ambiental .,
Y J Cajica ‘EM\M CO@\
. Clarita Santos
Karen Gaeth Nutricionista ., P /7
Cajica /
oo . Clarita Santos
Yuly Avila Fisioterapeuta

Cajica

Anexos: Registro fotogréfico y registro de asistencia.

Elaboré: Yeny Milena Rincén Rodriguez
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