Riosucio, Caldas, 5 de marzo de 2026.

NUMERO DE CONTRATO

CD-CPS-RISL-007-2026

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

IDENTIFICACION

NIT. Nro.890801138-4

EL CONTRATISTA

JOSE NICANOR LARGO BUENO

IDENTIFICACION CC 15.922.881

SUPERVISOR DIANA YOHANY CALLE TABARES, secretaria de
desarrollo social y comunitario.

OBJETO

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL
MUNICIPIO A PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
ORIENTADOS AL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
ORGANIZATIVOS Y DEL GOBIERNO PROPIO DE
LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL TERRITORIO
ANCESTRAL DE SAN LORENZO, ASi coMO A 1A
PROMOCION DE INICIATIVAS DE PARTICIPACION
COMUNITARIA, EL FORTALECIMIENTO DE LA
AUTONOMIA Y EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
COLECTIVOS DE LA COMUNIDAD.

PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO

A partir del 26 de enero hasta el 15
diciembre de 2026

PERIODO DE EJECUCION
SUPERVISADO

DESDE EL 26 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DEL
2026.

VALOR DEL CONTRATO

TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA b4 DOS MIL PESOS M/TE
($39.852.000)

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Nro. 00014 DEL DOS (02) DE ENERO DE 2026

Rubro 2.3.2.02.02.09.006.002 procesos
organizativos y comunitarios.




REGISTRO Nro. 00018 del 26 enero de 2026
PRESUPUESTAL

VALOR DE LA PRESENTE | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL
ACTA NOVECIENTOS PESOS M/CTE (3.622.900)

LUGAR DE EJECUCION

Riosucio,

Caldas

INFORME CORRSPONDIENTE A: DESDE EL 26 DE ENERO AL 28 DE FEBERERO

DE 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

Se enlistan las obligaciones
especificas suscritas en el
contrato

Se describen las actividades
realizadas por el contratista

1- Realizar proceso de
actualizacién de la base
datos de las familias
existentes en el
territorio ancestral
indigena de san Lorenzo
en el marco del auto
reconocimiento, en
informacidén que conlleve
a la garantia de los
derechos \% ademéas
identificar la cantidad
de ©personas existentes
en el territorio
ancestral indigena de
san Lorenzo.

He desarrollado en el proceso

de actualizacidén de 1la base
datos de las familias del
Resguardo San Lorenzo,

actividades de socializacidn y
seleccidn del equipo de
trabajo que apoyara también
este proceso:

El dia 3 de febrero se realice
socializacién con el cabildo
central en el auditorio del
mismo en la comunidad de Centro
Poblado San Lorenzo en este se
socializa el cronograma y las
estrategias del como se va
realizar la actualizacidén de
base datos, las variables del

censo cuales continudan Yy
cuales se quitan, y como se
selecciona el personal e}

equipo para la actualizaciédn.

El dia 12 de febrero se realice
encuentro en la comunidad de
Centro Poblado San Lorenzo con
el objetivo de seleccionar el
equipo de trabajo para la
actualizacidn de la base




OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

datos, se hace mediante una
evaluacidn escrita relacionada
con e mandato de gobierno

propio del territorio
ancestral indigena san
Lorenzo.

El dia 18 de febrero realice
capacitacién con el equipo de
trabajo en el centro del
pensamiento en la comunidad de
Centro Poblado San Lorenzo,
para la actualizacidén de la
base datos del territorio
ancestral indigena san Lorenzo
en este se aborda todo el tema
estatutario en los articulos
derechos 3% deberes del
territorio ancestral indigena
san Lorenzo.

El dia 19 de febrero realice
capacitacidén con el equipo de
trabajo en 1la comunidad de
centro poblado san Lorenzo
para la actualizacidén de la
base datos del territorio

ancestral indigena san
Lorenzo, el tema fue
relacionado con los temas
técnicos de manejo en

sistemas, y las variables
aplicar en la encuesta.
El dia 23 de febrero del 2026

se realiza la actualizacién de
la base datos de la poblacién
indigena en la comunidad
Bermejal, hora de inicio 8: am.

El dia 24 de febrero del 2026
se realiza la actualizacidén de
la base datos de la poblacidn
indigena en la comunidad
Roble, hora de inicio 8: am.




OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

El dia 25 de febrero del 2026
se realiza la actualizacidn de
la base datos de la poblacidn
indigena en la comunidad Costa

Rica, hora de inicio 8: am.

2- Realizar cincuenta (50) [E1l Dia 28 De enero Se Realizd
capacitaciones en | capacitacidn dirigida al
aspectos sociales y | cabildo central, En Este
organizativos a | Espacio Se Abordé Tema mandato
comuneros indigenas del |de gobierno propio en el marco
territorio ancestral |del gobierno propio.
indigena de san Lorenzo
en temas de gobierno|El Dia 6 De febrero Se Realizd
propio, autonomia, | Taller en con cabildo
derecho mayor y derecho |comunitario de costa rica vy
propio ademé&s de las |coordinadores de procesos, En
normas y disposiciones. Este Espacio Se Aborddé Tema

gobierno propio, derecho mayor
y propio y las disposiciones
para la comunidad indigena.

3- Realizar diez (10) |En este periodo de ejecucidn
talleres a coordinadores | no se desarrolld esta
de areas, secretarias vy |actividad contractual.
procesos en formacidn |
normativo, estatutos,
sentencias Y
constitucién politica de
Colombia Y sistema
general de
participaciones, plan de
vida para comunidades
indigenas

4— Realizar guince (15) | En este periodo de ejecucidn
encuentros comunitarios | no se desarrolld esta
para socializar los | actividad contractual.
procesos organizativos
como la cultura, la
economia, el gobierno
propio, la justicia, 1la
salud, la educaciébén, el
territorio, el medio
ambiente, la produccidn
Y lo social con el

objetivo de consolidar y




OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

estructurar politicas
desarrollo de las
comunidades indigenas

del territorio ancestral
indigena san Lorenzo.

5- Realizar los aportes al

Se cumple con los respectivos
pagos de seguridad social

con el objeto del contrato.

sistema  integral  ef)|p..ve  planilla 4638645919
seguridad social en los|enero $ 508.300
términos descritos por Febrero planilla 4644452200
febrero $ 508.300
el Decreto 1273 de 2018.
6- Entregar a la entidad|Cumplo con los documentos
estatal los documentos y | solicitados para el informe
soportes requeridos para el |presentado.
adecuado control v
seguimiento del contrato.
7- Atender las consultas y| Se han atendido las
sugerencias del supervisor | sugerencias del supervisor
que asigne la entidad
contratante.
8- Solicitar a la entidad|Se ha realizado la solicitud
contratante la informacién que | de informacién para la
considere necesaria para cumplir | correcta presentacién de
e las obligaciones | jhformes vy  evidencias del
contractuales. presente contrato.
9- Abstenerse de divulgar | se guarda reserva de la
informacién  que  llegare a|informacién confidencial.
conocer con ocasién a la
ejecucidén del contrato, a
personal no autorizado por la
entidad o a terceros en general.
10- Las demds que le sean|no se me asignaron otras
asignadas y que guarden relacién | gctividades.

Para constan se firma a los

5 dias del mes de marzo de 2026

$F NICANOR LARGO “BUENO
CC 15922881
Contratista
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U ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 890.8 38-4

ACTA DE REUNION
Obligacion Nro. 2
Fecha 28 de enero 2026 Hora | 9:am
Lugar Comunidad centro poblado san Lorenzo ( cabildo central)
ASUNTO

Realizar cincuenta (50) capacitaciones en aspectos sociales y organizativos a comuneros indigenas
del territorio ancestral indigena de San Lorenzo en temas de gobierno propio, autonomia, derecho
mayor y derecho propio ademas de las normas y disposiciones.

AGENDA PROPUESTA

1- Armonizacién

2- Saludo de parte de la junta directiva
3- Taller de capacitacion

4- Despliegue general

Contenido del Acta.

Dando cumplimiento a la obligacion nro. 2 realice capacitacion con la participacion de 30 personas
lideres de las comunidades en el auditorio del cabildo central, en el centro poblado San Lorenzo.
Esta inicia a las 9:am, la armonizacion la hace un asistente a la actividad, pide por la salud de todos
los que se encuentran en los hospitales, dar gracias por estar con vida, pide por la proteccion de los
lideres y por la unidad de la comunidad y por los bellos momentos vividos durante la existencia. el
saludo lo hace el representante de los cabildantes, da la bienvenida y les agradece por estar en este
espacio para este tipo de actividades este encuentro es con el objetivo de seguir mejorando los
procesos de las comunidades.

Para esta comunidad se abordan el tema:

Gobierno propio (gobernabilidad)

Derecho mayor y derecho propio

Autonomia

Mandato de gobierno propio del territorio ancestral indigena san Lorenzo y las disposiciones para la
comunidad indigena.

En el marco de la autonomia y el gobierno propio es necesario que la comunidad conozca cuales son
los elementos que se tienen para poder aplicar formas de gobierno, formas de dar orientacion a una
comunidad

El gobierno propio se aplica desde el conocimiento de que dejaron nuestros mayores, ya que
establecieron reglas y procedimientos y que deben pervivir en el tiempo.

El Derecho Mayor, es la ciencia que los indigenas hemos recibido de nuestros mayores y caciques,
para defender nuestros territorios, para hacer nuestros gobiernos y vivir de acuerdo a nuestras
costumbres, por el hecho de ser de aqui: por estar en nuestra casa, por ser legitimos americanos.

De este modo, por Derecho Mayor entendemos el cuerpo de derechos que nos acompafia como
miembros de las comunidades y pueblos originarios de estas tierras americanas, que tiene plena
validez juridica y que presenta primacia sobre los demas derechos consagrados constitucionalmente
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La Comunidad Indigena del Territorio Ancestral de San Lorenzo tendra los siguientes organismos
de Gobierno y de administracion.

1- Asamblea General.

2- Cabildo Central, conformado por: La Junta Directiva, Los Cabildantes de las 21 comunidades

y El Consejo de Gobierno.

3- Cabildos Comunitarios.
Los organismos de gobierno propio para las comunidades del territorio ancestral indigena de San
Lorenzo son muy importantes pues cumplen con funciones muy similares y dejan muy claro sus
funciones y su conformacion.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

El cabildo central es una instancia que se conforma por los cabildantes, la junta directiva, y el consejo
de gobierno, pero en su gran mayoria ingresan cabildantes nuevos que requieren de una buena
formacion para que oriente sus comunidades en el que hacer diario y sobre todo el buen ejercicio de
gobierno propio.

PROXIMA REUNION

Aun no se acuerda fecha

REGISTRO FOTOGRAFICO

Comunidad centro poblado S

an Lorenzo 28 enero 226
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ACTA DE REUNION
Obligacion Nro. 2
Fecha 6 de febrero 2026 Hora | 3:pm
Lugar Comunidad costa rica
ASUNTO

Realizar cincuenta (50) capacitaciones en aspectos sociales y organizativos a comuneros indigenas
del territorio ancestral indigena de san Lorenzo en temas de gobierno propio, autonomia, derecho
mayor y derecho propio ademds de las normas y disposiciones.

AGENDA PROPUESTA

5- Armonizacion

6- Saludo de parte de la junta directiva
7- Taller de capacitacion

8- Despliegue general

L

Contenido del Acta.

Dando cumplimiento a la obligacion nro. 2 realice capacitacion con la participacion de 29 personas
lideres de la comunidad y cabildo comunitario, en la comunidad de costa rica. Esta inicia a las 3:pm,
la armonizacion la hace un asistente a la actividad, pide por el buen gobierno propio, por las
generaciones venideras, por los lideres y por la madre naturaleza ya que es la proveedora de alimento
todos los dias. el saludo lo hace el cabildante, da la bienvenida y les agradece por estar en este espacio
para la formacion en la comunidad y coadyuven a apoyar los procesos con la comunidad

Para esta comunidad se abordan el tema:

Gobierno propio (gobernabilidad)

Derecho mayor y derecho propio

Autonomia

Mandato de gobierno propio del territorio ancestral indigena san Lorenzo y las disposiciones para la
comunidad indigena.

En el marco de la autonomia y el gobierno propio es necesario que la comunidad conozca cuales son
los elementos que se tienen para poder aplicar formas de gobierno, formas de dar orientacion a una
comunidad

El gobierno propio se aplica desde el conocimiento de que dejaron nuestros mayores, ya que
establecieron reglas y procedimientos y que deben pervivir en el tiempo.

El Derecho Mayor, es la ciencia que los indigenas hemos recibido de nuestros mayores y caciques,
para defender nuestros territorios, para hacer nuestros gobiernos y vivir de acuerdo a nuestras
costumbres, por el hecho de ser de aqui: por estar en nuestra casa, por ser legitimos americanos.

De este modo, por Derecho Mayor entendemos el cuerpo de derechos que nos acompaiia como
miembros de las comunidades y pueblos originarios de estas tierras americanas, que tiene plena
validez juridica y que presenta primacia sobre los demas derechos consagrados constitucionalmente
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La Comunidad Indigena del Territorio Ancestral de San Lorenzo tendré los siguientes organismos
de Gobierno y de administracion.

4- Asamblea General.

5- Cabildo Central, conformado por: La Junta Directiva, Los Cabildantes de las 21 comunidades

y El Consejo de Gobierno.

6- Cabildos Comunitarios.
Para la comunidad de costa rica es muy importante tener el conocimiento sobre los organismos de
gobierno ya que son los que siempre nos representa tanto desde la comunidad como desde la
organizacion, ademas son los que toman las decisiones en beneficio de todos los comuneros.

ACUERDOS Y COMPROMISOS
La comunidad de costa rica se destaca por ser una comunidad muy unidad en los aspectos
comunitarios, pero requiere de mas formacion constante para que haya una generacion que reciba
los procesos a los mayores y les den continuidad por muchas generaciones.

PROXIMA REUNION

Aun no se acuerda fecha

REGISTRO FOTOGRAFICO

oao san Lorenzo 28 enero 2026
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ACTA DE REUNION
Obligacion Nro. 1
Fecha 3 de febrero 2026 Hora | 11:am
Lugar Comunidad centro poblado san Lorenzo
ASUNTO

| realizar proceso de actualizacion de la base datos de las familias existentes en el territorio ancestral
indigena de san Lorenzo en el marco del auto reconocimiento, en informacién que conlleve a la
garantia de los derechos y ademas identificar la cantidad de personas existentes en el territorio
ancestral indigena de san Lorenzo.

AGENDA PROPUESTA

1- Armonizacion

2- Saludo de parte de la junta directiva

3- Socializacion con cabildo central (actualizacion de la base datos de las familias del territorio)
4- Despliegue general

Contenido del Acta.

Dando cumplimiento a la obligacion nro. 1 realice el dia 03 de febrero socializaciéon con el cabildo
central donde participaron 22 personas entre ellos cabildantes y la junta directiva en este espacio se
socializo el cronograma de salida a las comunidades, se trabajé con el cabildo central las variables
establecidas por el ministerio, ademds que variables deben de ir internas de la organizacion, en este
espacio se discuten varias inquietudes por parte de los cabildantes de las comunidades

Para esta comunidad se abordan los siguientes temas:

Capacitacion a censistas

Martes 18 y 19 de febrero del 2026

Cronograma de salida a comunidades

Bermejal 23 febrero

Roble -24 De febrero

Costa Rica -25 De febrero

Tunzara -26 De febrero

Veneros 27 De febrero

La Linea 27 De febrero

San José 02 De marzo

Piedras 03 De marzo

Honduras 04 De marzo

Blandon 05 De marzo

Sisirra 06 marzo

Sisirra 15 De marzo

San Jeronimo 09 Y 10 De marzo

Lomitas 11 Y 12 De marzo
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Danubio 13 De marzo

Aguas Claras 16 De marzo

Pradera 17 De marzo

Llano Grande 18 De marzo

Pasmi 19 marzo

Playa Bonita 20 De marzo

Buenos Aires 23 marzo

Centro Poblado San Lorenzo 24 Y 25 De marzo
Familias Faltantes 26 Y 27 De marzo

Las inquietudes de los cabildantes fueron resueltas una a una, entre ellas quienes pueden ser ingresados
a la base datos, tener cuidado con el ingreso de foraneos y la exigencia a los indigenas que vienen de
otros territorios entre otros, las variables que se viene aplicando para el censo del territorio, el ingreso
de la poblacion con afiliacién al Sisbén entre otras inquietudes que el cabildo central ha discutido en
escenarios anteriores.

PROXIMA REUNION

Aun no se acuerda fecha

Comunidad
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UE ALCALDIA MUNICIPAL

ACTA DE REUNION
Obligacion Nro. 1

Fecha | 12 febrero 2026 Hora 10:am

Lugar | Comunidad centro poblado San Lorenzo

ASUNTO
1 realizar proceso de actualizacion de la base datos de las familias existentes en el territorio ancestral
indigena de san Lorenzo en el marco del auto reconocimiento, en informacién que conlleve a la
garantia de los derechos y ademds identificar la cantidad de personas existentes en el territorio
ancestral indigena de san Lorenzo.

AGENDA PROPUESTA

1. Armonizacion

2. Saludo de parte del area de organizacion y los fiscales
3- Evaluacion en mandato de gobierno propio

4- Despliegue general

Contenido del Acta.

Dando cumplimiento a la obligacion nro. 1 realice un encuentro con la participacion de 23 personas
delegados de las comunidades en el centro poblado. Esta inicia a las 10 am, el saludo lo hace el fiscal del
territorio, da la bienvenida y agradece por la participacion y la puntualidad y les dice que son afortunados
de estar preseleccionados para la actualizacion de la base datos del territorio y se les hace la claridad que,
dependiendo del conocimiento técnico en el manejo de datos desde el sistema y la contestacién de 10
preguntas, se les estara llamando a los que pasen con los mejores puntajes.

Para esta actividad se aplican preguntas relacionadas se prepara con antelacion una evaluacion que tiene
que ver con la historia del territorio, los derechos, los deberes, articulo transversales al censo de poblacion,
los organismos de gobierno propio y se aplica una pregunta en el conocimiento técnico de sistemas, ya
que la labor a desempefiar es muy familiar con el manejo de datos.

Después de esta se procede hacer la respectiva calificacion en compaiiia de los fiscales y pasar a informar
a las diez personas con el mayor puntaje

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Se acuerda con los participantes estar muy atentos de llamado por parte del 4rea de organizacion para el
siguiente paso que es la capacitacion.

PROXIMA REUNION

Aun no se acuerda fecha

Comunidad centro poblado San Lorenzo 12 febrero del 2026
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ACTA DE REUNION
Obligacion Nro. 1
Fecha 18 febrero 2026 Hora | 9:am
Lugar Comunidad centro poblado san Lorenzo (centro del pensamiento)
ASUNTO
2 realizar proceso de actualizacion de la base datos de las familias existentes en el territorio ancestral
indigena de san Lorenzo en el marco del auto reconocimiento, en informacién que conlleve a la
garantia de los derechos y ademas identificar la cantidad de personas existentes en el territorio
ancestral indigena de san Lorenzo.

AGENDA PROPUESTA

1- Armonizacion

2- Saludo de parte del area de organizacion
3- Capacitacion a censistas

3- Despliegue general

Contenido del Acta.

Dando cumplimiento a la obligacion nro. 1 realice el dia 18 de febrero capacitacién a 10 personas en
el centro del pensamiento a integrantes del equipo para realizar la actualizacion de la base de datos del
territorio ancestral indigena san Lorenzo, se hace una armonizacion el cual la hace un médico
tradicional el cual entrega medicinas a los participantes, el area de organizacion da la bienvenida y
les agradece por la participacion y puntualidad, ademas les advierte la responsabilidad como es la
recaudacion o la actualizacion de los datos de las familias en cada una de las comunidades.

Para esta capacitacion se abordan

Los mandatos del gobierno propio desde los derechos y los deberes

Asi A ser registrado dentro del censo de poblacion que realiza el Cabildo indigena anualmente, segin
reglamentacion interna del resguardo en casos especiales.

PARAGRAFO 1: El censo de poblacion sera para los indigenas nacidos o que tengan sus raices en el
territorio ancestral de San Lorenzo. Los foraneos que ya se les han reconocido derechos seran incluidos
en el registro censal, si habitan dentro del territorio. Después de aprobados estos estatutos no se
censaran mas foraneos.

PARAGRAFO 2: En caso de Mezcla con foraneos se censara a padre o madre indigena con sus hijos,
hayan nacido o no en el territorio, con el fin de conservar las raices ancestrales y los lasos de
consanguinidad.

PARAGRAFO 3: Para ser elegido en cargos de direccion se requiere que sea indigena del territorio
ancestral, independiente donde haya nacido, siempre y cuando tenga como minimo 9 afios de
participacion activa en el proceso organizativo indigena, de acuerdo a los principios de los presentes
estatutos.
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PARAGRAFO 4: El indigena proveniente de otra etnia o pueblo hermano podra ser censado

ACUERDOS Y COMPROMISOS
para la organizacion es muy importante hacer un recuento de los mandatos de gobierno propio y
ademas de la historia ya que el grupo es muy joven y pues no relaciona la importancia d la
recaudacion de la informacion

PROXIMA REUNION

Aun no se acuerda fecha
Comunidad centro poblado San renzn 18

febero 2
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ACTA DE REUNION
Obligacién Nro. 1
Fecha 19 febrero 2026 Hora | 9:am
Lugar Comunidad centro poblado San Lorenzo (auditorio cabildo central)
ASUNTO

2- Realizar proceso de actualizacion de la base datos de las familias existentes en el territorio
ancestral indigena de san Lorenzo en el marco del auto reconocimiento, en informacion que
conlleve a la garantia de los derechos y ademas identificar la cantidad de personas existentes en el
territorio ancestral indigena de san Lorenzo.

AGENDA PROPUESTA

1- Armonizacion

2- Saludo de parte de la junta directiva

3- taller (estatutos, usos y costumbres, derechos constitucionales)
4- Despliegue general

Contenido del Acta.

Dando cumplimiento a la obligacion nro. 1 realice el dia 19 de febrero capacitacion a 10 personas
en el auditorio del cabildo central integrantes del equipo para realizar la actualizacion de la base de
datos del territorio ancestral indigena San Lorenzo, se hace una armonizacion el cual la hace un
médico tradicional el cual entrega medicinas a los participantes, el drea de organizacion da la
bienvenida y les agradece por la participacion y puntualidad, ademas les advierte la
responsabilidad tan grande como es la recaudacion o la actualizacion de los datos de las familias
en cada una de las comunidades.

Para esta capacitacion se abordan las variables aplicar en la encuesta para la actualizacién de la
base datos, ademas se trabajo con la parte técnica en el manejo de los sistemas en el manejo de
Excel como elemento primordial para el buen desarrollo del proceso de censo de poblacién.
Variables: departamento, municipio, resguardo, c6digo del resguardo, resolucién del resguardo,
fecha de la resolucion, codigo de la familia, nro. de integrantes de la familia, primer nombre,
segundo nombre, primer apellido, segundo apellido, tipo documento, nro. documento, sexo,
estudios, institucion donde estudio, EPS, nro. celular, lugar donde reside, tipo de poblacion entre
otras preguntas.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Se acuerda con el equipo de trabajo el cronograma y las diferentes acciones que deben cumplir durante
el tiempo que dura la recaudacion de la informacion, ademas de la buena atencion y el trato a los

comuneros .

PROXIMA REUNION
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ACUERDOS Y COMPROMISOS

Aun no se acuerda fecha

centro poblado San Lorenzo 19 feb
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ACTA DE REUNION
Obligacién Nro. 1

Fecha 23 de febrero 2026 Hora | 8:am

Lugar Comunidad Bermejal

ASUNTO

Realizar proceso de actualizacion de la base datos de las familias existentes en el territorio ancestral
indigena de san Lorenzo en el marco del auto reconocimiento, en informacion que conlleve a la
garantia de los derechos y ademas identificar la cantidad de personas existentes en el territorio
ancestral indigena de san Lorenzo.

AGENDA PROPUESTA

1- Armonizacion

2- Saludo de parte de la junta directiva

3- actualizacion base datos censo poblacion en la comunidad Bermejal

4- Despliegue general
Contenido del Acta.
Dando cumplimiento a la obligacion nro. 1 realice la actualizacion de la base datos de 36 de las
familias existentes en la comunidad de Bermejal, hora de inicio 8 am, la actualizacion de la base datos
consiste en recoger la informacion en cada una de las comunidades, para la realizacion de la encuesta,
las familias deben asistir al centro comunitario con toda la informacién como es el caso de los
documentos de los integrantes, cédulas, tarjetas de identidad y registros civiles. Se cuenta con un
equipo de trabajo de 10 personas, estas son las encargadas de recoger toda la informacion.

Para esta actividad se tiene las siguientes variables:

Variables: departamento, municipio, resguardo, codigo del resguardo, resolucién del resguardo, fecha
de la resolucion, codigo de la familia, nro. de integrantes de la familia, primer nombre, segundo
nombre, primer apellido, segundo apellido, tipo documento, nro. documento, sexo, estudios,
institucion donde estudio, EPS, nro. celular, lugar donde reside, tipo de poblacién entre otras
preguntas.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Se acuerda con el cabildo comunitario que as familias faltantes pueden asistir a las comunidades mas
cercanos o en su caso en las Gltimas jornadas que se realizan para las familias faltantes

PROXIMA REUNION

Aun no se acuerda fecha
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Comunidad Bermejal 23 febrero 2026
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ACTA DE REUNION
Obligacion Nro. 1
Fecha 24 de febrero 2026 Hora | 8:am
Lugar Comunidad Roble
ASUNTO

Realizar proceso de actualizacion de la base datos de las familias existentes en el territorio ancestral
indigena de san Lorenzo en el marco del auto reconocimiento, en informacién que conlleve a la
garantia de los derechos y ademas identificar la cantidad de personas existentes en el territorio
ancestral indigena de san Lorenzo.

AGENDA PROPUESTA

1- Armonizacion

2- Saludo de parte de la junta directiva

3- actualizacion base datos censo poblacion en la comunidad Roble
4- Despliegue general

Contenido del Acta.

Dando cumplimiento a la obligacion nro. 1 realice la actualizacién de la base datos de 34 de las
familias existentes en la comunidad de Roble, hora e inicio 8 am, la actualizacion de la base datos
consiste en recoger la informacion en cada una de las comunidades, para la realizacion de la encuesta,
las familias deben asistir al centro comunitario con toda la informacion como es el caso de los
documentos de los integrantes, cedulas, tarjetas de identidad y registros civiles. Se cuenta con un
equipo de trabajo de 10 personas, estdn son las encargadas de recoger toda la informacion.

Para esta actividad se tiene las siguientes variables:

Variables: departamento, municipio, resguardo, codigo del resguardo, resolucion del resguardo,
fecha de la resolucioén, codigo de la familia, nro. de integrantes de la familia, primer nombre, segundo
nombre, primer apellido, segundo apellido, tipo documento, nro. documento, sexo, estudios,
institucion donde estudio, EPS, nro. celular, lugar donde reside, tipo de poblacion entre otras
preguntas.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Se acuerda con el cabildo comunitario que as familias faltantes pueden asistir a las comunidades mas
cercanos o en su caso en las Ultimas jornadas que se realizan para las familias faltantes

PROXIMA REUNION

Aun no se acuerda fecha
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REGISTRO FOTOGRAFICO

[ Comunidad Roble 24 febrero 2026.
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ACTA DE REUNION
Obligacion Nro. 1
Fecha 25 de febrero 2026 Hora | 8:am
Lugar Comunidad Costa Rica
ASUNTO

Realizar proceso de actualizacion de la base datos de las familias existentes en el territorio ancestral
indigena de san Lorenzo en el marco del auto reconocimiento, en informacion que conlleve a la
garantia de los derechos y ademas identificar la cantidad de personas existentes en el territorio
ancestral indigena de san Lorenzo.

AGENDA PROPUESTA

1- Armonizacion

2- Saludo de parte de la junta directiva

3- actualizacion base datos censo poblacion en la comunidad Costa rica
4- Despliegue general

Contenido del Acta.

Dando cumplimiento a la obligacion nro. 1 realice la actualizacion de la base datos de 37 de las
familias existentes en la comunidad de Costa Rica hora e inicio 8 am, la actualizacion de la base
datos consiste en recoger la informacion en cada una de las comunidades, para la realizacion de la
encuesta, las familias deben asistir al centro comunitario con toda la informacion como es el caso de
los documentos de los integrantes, cedulas, tarjetas de identidad y registros civiles. Se cuenta con un
equipo de trabajo de 10 personas, estdn son las encargadas de recoger toda la informacion.

Para esta actividad se tiene las siguientes variables:

Variables: departamento, municipio, resguardo, codigo del resguardo, resolucion del resguardo,
fecha de la resolucion, codigo de la familia, nro. de integrantes de la familia, primer nombre, segundo
nombre, primer apellido, segundo apellido, tipo documento, nro. documento, sexo, estudios,
institucion donde estudio, EPS, nro. celular, lugar donde reside, tipo de poblacion entre otras
preguntas.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Se acuerda con el cabildo comunitario que as familias faltantes pueden asistir a las comunidades mas
cercanos o en su caso en las Gltimas jornadas que se realizan para las familias faltantes

PROXIMA REUNION

Aun no se acuerda fecha
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Comunidad Costa Rica 25 febrero 2026
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Territorio Ancestral Indigena de San Lorenzo
Etnia Embera — Chami
Nit: 810003557-2
Resolucion N* 010 de Incora del 29 de junio de 2000 y
sentencia 025 del 19 de diciembre de 2018.

Las Autoridades tradicionales del RESGUARDO INDIGENA DE SAN LORENZO, actuando en calidad de
veedores del Contrato de Administracion de Recursos de la Asignacion Especial Sistema General de
Participaciones, Resguardos Indigenas, firmado entre el municipio de Riosucio y las Autoridades
Tradicionales para la vigencia fiscal del 01 de Enero hasta el 31 de Diciembre del 2026 informan que el sefior
JOSE NICANOR LARGO BUENO , identificado con Cc 15.922.881 de Riosucio Caldas contratado por el
municipio de Riosucio, ha prestado sus servicios al interior de la comunidad indigena bajo el siguiente objeto
contractual “* EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR SERVICIOS DE
APQOYO ORIENTADOS AL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS
Y DEL GOBIERNO PROPIO DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL TERRITORIO ANCESTRAL DE
SAN LORENZO, ASi COMO A LA PROMOCION DE INICIATIVAS DE PARTICIPACION COMUNITARIA,
EL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA Y EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS COLECTIVOS DE
LA COMUNIDAD “.Segin Contrato de Prestacion de Servicios CD-CPS-RISL-007-2026, para el periodo

comprendido entre el 26 de enero hasta el 28 de febrero.

La presente se expide en el municipio de Riosucio Caldas a los cinco (05) dias del mes de marzo de dos mil
veintiséis (2026), para que la alcaldia a través de la secretaria de Hacienda haga el respectivo pago al

contratista.

/ V&
' BUENO

E-mail: resguardoinsanlorenzo@gmail.com Telefax: 860 4099 Riosucio y Supia Caldas
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ACTA DE SUPERVISION Y PAGO PARCIAL Nro. 01

En Riosucio, Caldas el 5 de marzo de 2026, se hicieron presentes en las instalaciones de la Administracion
" Municipal de Riosucio, Caldas las siguientes personas: De una parte, DIANA YOHANY CALLE
TABARES, Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario, quien obra en calidad de Supervisora en
nombre del MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS, que en lo sucesivo se denominard EL
SUPERVISOR por una parte, y de la otra: JOSE NICANOR LARGO BUENO, identificado con la
Cédula de Ciudadania Nro. 15.922.881 y que para efectos de este instrumento se denominard: EL
CONTRATISTA, hemos acordado proceder a supervisar la ejecucion del Contrato de Prestacion de
Servicios profesionales Nro. CD-CPS-RISL-007-2026., teniendo como antecedente el informe de
actividades y de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de
2011, asi: :

NUMERO DE CONTRATO | CD-CPS-RISL-007-2026

TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios profesionales.
CONTRATANTE ALCALDiA RIOSUCIO. CALDAS
IDENTIFICACION CC. 15.922.881

EL CONTRATISTA JOSE NICANOR LARGO BUENO
SUPERVISOR DIANA YOHANY CALLE TABARES

Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario

OBJETO : EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL
MUNICIPIO A PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
ORIENTADOS AL DESARROLLO L

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
ORGANIZATIVOS Y DEL GOBIERNO PROPIO DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS DEL TERRITORIO
ANCESTRAL DE SAN LORENZO, ASI COMO A LA
PROMOCION DE INICIATIVAS DE PARTICIPACION
COMUNITARIA, EL FORTALECIMIENTO DE LA
AUTONOMIA Y EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
COLECTIVOS DE LA COMUNIDAD.

PLAZO DE EJECUCION | DESDE EL 26 DE ENERO DE 2026 AL 15 DE DICIEMBRE DE
DEL CONTRATO 2026

PERIODO DE EJECUCION | DESDE EL 26 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DEL 2026.
SUPERVISADO
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VALOR DEL CONTRATO TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/TE ($39.852.000)
CERTIFICADO DE | Nro. 00014 DEL DOS (02) DE ENERO DE 2026
DISPONIBILIDAD oy
PRESUPUESTAL Rubro 2.3.2.02.02.09.006.002 procesos organizativos ¥y
comunitarios.
REGISTRO Nro. 00018 del 26 enero de 2026
PRESUPUESTAL
VALOR AUTORIZADO | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL
CON LA PRESENTE ACTA | NOVECIENTOS PESOS M/CTE (3.622.900)
LUGAR DE EJECUCION Riosucio Caldas
ANALISIS DEL SUPERVISOR

ACUERDO A
TECNICO-ECONOMICA

ACTIVIDAD REALIZADA DE
PROPUESTA

ANALISIS

realizar el  proceso  de
actualizacion de la base datos de
las familias existentes en el
territorio ancestral indigena de
san lorenzo en el marco del auto
reéonocimiento ¢ informacién
. que conlleve a la garantia de los
derechos y ademads identificar la
cantidad de personas existentes
en el territorio ancestral indigena

de san lorenzo.

Se da cumplimiento a esta obligacion contractual con el
desarrollo del proceso de actualizacion de la base de datos
de las familias del Resguardo San Lorenzo, por medio del
desarrollo de censo poblacional.

Para este ejercicio al dia 3 de febrero socializo ante las
autoridades indigenas en el marco de sesion de cabildo
central el cronograma de visitas para realizar dicha labor.

Asi mismo los dias 12, 18 y 19 de febrero el contratista
realizo la seleccion y capacitacion del equipo de trabajo que
apoyara este proceso.

Por otra parte, se inicia el proceso de actualizacién de base
de datos asi:

1. 23 de febrero de 2026, Comunidad Bermejal.
jornada de actualizacion base de datos censal
en la comunidad de Bermejal. 36 familias.
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2. 24 de febrero de 2026, Comunidad El Roble.
jornada de actualizacion base de datos censal
en la comunidad de Bermejal. 34 familias.

3. 25 de febrero de 202, Comunidad Costa Rica.
jornada de actualizacion base de datos censal
en la comunidad de Bermejal. 37 familias.

El desarrollo de estas actividades se valida por medio de la
revision de actas donde se describe la fecha, hora y lugar
de los encuentros realizados, el. numero de personas que
participa, se relaciona la agenda propuesta para cada
encuentro, y se detallan los temas abordados y actividades
realizadas.

Por otra parte, se anexan planillas de asistencia
correspondientes a cada encuentro realizado en estas se
observan nombres completos, daros de contacto y firmas de
los participantes.

En las evidencias fotogréficas se puede ver al contratista
orientado y participando de los encuentros en mencion, se
observan los lugares donde se desarrollan y a las personas
que participan de los mismos.

Anexa: acta, planillas de asistencia y evidencia
fotografica.

2.  realizar cincuenta (50) | El contratista cumple con el desarrollo de la presente
obligacién contractual mediante la realizacion de 2
encuentros de capacitacion dirigidos a la comunidad del
sociales y organizativos a | territorio indigena de San Lorenzo y enfocados en temas
del | cOmo gobierno propio, autonomia, derecho mayor y
derecho propio.

capacitaciones en  aspectos

comuneros  indigenas

territorio ancestral indigena san
Estas actividades se validan a través de la revision de actas
correspondientes al desarrollo de estos encuentros, en estas
propio, autonomia, . derecho | se relacionan las fechas, la hora y lugar donde se realizaron
las actividades, ademas de la agenda propuesta también se
describen los temas desarrollados, el nimero de personas
de las normas y disposiciones. que participa y las conclusiones de la jornada.

lorenzo en temas de gobierno

mayor, y derecho propio ademas’

Estas actividades se desarrollaron de la siguiente manera:
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e 28 de enero de 2026, comunidad centro poblado-
~ Cabildo Comunitario. Temas: mandato de
gobierno propio en el marco del gobierno propio.
30 personas.

e .6 de febrero de 2026, Comunidad Costa Rica
Temas: estatutos en el marco de gobierno propio.
29 personas.

El desarrollo de estas actividades se sustenta con las
planillas de asistencia correspondientes al desarrollo de
estos encuentros, alli se relacion la fecha, hora y lugar de la
actividad, numero de contrato, y se observan los nombres
documento de identidad y firmas de las personas que
participan de las actividades.

En las evidencias fotograficas se observan los lugares
donde se desarrollaron las actividades. las personas que
participan de estos encuentros y al contratista realizando su
intervencion en estos espacios.

Nota: con el desarrollo de esta actividad se han
desarrollado 2 de 50 capacitaciones proyectadas.

3.

realizar diez (10) talleres a

coordinadores de  areas,
secretarias y procesos en
formacién normativo,
estatutos, sentencias y
de

Colombia y sistema general

constitucion  politica
de participaciones, pan de

vida para comunidades

indigenas.

Esta obligacion contractual queda pendiente por
realizar durante el periodo de ejecucion del contrato.

realizar quince

(15)
encuentros comunitarios para
los

socializar procesos

organizativos como la cultura,

Esta obligacién contractual queda pendiente por
realizar durante el periodo de ejecucion del contrato.

<
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la economia, el gobierno
propio, la justicia, la salud, la
educacion, el territorio, el
medio ambiente, la
produccion y lo social con el
objetivo de consolidar y
eslructuraf politicas

desarrollo de las comunidades

indigenas  del territorio
ancestral indigena san
lorenzo.

realizar los aportes al sistema
integral en seguridad social en
los términos descriptos por el

decreto 1273 de 2018.

El contratista cumple con esta obligacion presentando los
soportes de pago de seguridad social mediante las planillas
Nro 4638645919 correspondiente al mes de enero y planilla
Nro 4644452200 correspondiente al mes de febrero de
2026 cada una por valor de $ 508.300

Entregar a la entidad estatal los
documentos y soportes
requeridos para el adecuado
control y seguimiento del

contrato.

El contratista hizo entrega de todos los soportes solicitados
para el control del presente contrato.

Atender las consultas vy
sugerencias del supervisor que

asigne la entidad contratante.

El contratista mantuvo comunicacién asertiva con el
supervisor del contrato.

Solicitar a la entidad contratante
la informacion que considere
necesaria para cumplir con las

obligaciones contractuales.

El contratista solicito la informacién que considero
necesaria para la presentacion de informes y evidencias de'
ejecucion del presente contrato.

de divulgar

informacion  que

Abstenerse

llegare a

El contratista guarda reserva con la informacién de tipo
confidencial en el marco del presente contrato.

St »

< e
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conocer con ocasion a la
ejecucion del contrato, a
personal no autorizado por la

entidad o a terceros en general.

10. Las demas que le sean asignadas | No se adjudicaron otras actividades ala contratista.
y que guarden relacion con el

objeto del contrato.

Una vez leida y aprobada en todas y cada una de sus partes se firma por quienes en ella intervienen.
Por lo anterior puede realizarse el respectivo pago por parte del ordenador del gasto.

@ IANA YOHANY CALL TABARES

Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario
Supervisora

OSE NICANOR LARGO B
Contratista

0
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ACTA RESUMEN DE PAGO No. 01

MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

SECRETARIA : SECRETARIA
DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

FECHA ACTA: 05 DE MARZO DE 2026

Concepto

Descripcion

Numero de contrato:

CD-CPS- RISL-007-2026

Contratista: JOSE NICANOR LARGO BUENO

Identificacion Contratista: CC 15922881

Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios

Fecha de inicio: 26/01/2026 Fecha de Finalizacion: 15/12/2026
Prorrogas del contrato Fecha inicio prorroga I NA Fecha de Finalizacion NA

Objeto del Contrato:

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ORIENTADOS AL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS Y DEL GOBIERNO PROPIO DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL TERRITORIO
ANCESTRAL DE SAN LORENZO, ASi COMO A LA PROMOCION DE INICIATIVAS DE PARTICIPACION COMUNITARIA, EL FORTALECIMIENTO DE LA
AUTONOMIA Y EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS COLECTIVOS DE LA COMUNIDAD.

Periodo de ejecucion del Contrato:

DESDE EL 26 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 2026

Valor del Contrato: $39.852.000 APORTANTES % VALOR TIPO ENTIDAD
Valor Adicién $0 PRESUPUESTO 0% $0 PUBLICA
MUNICIPIO:
PRESUPUESTO OTRA ols
AFF!EEEESESTO 100%
AESGPRI, RESGUARDO
Valor Anticipo $ 0,00
ORDENANCION GASTO AMORTIZACION
FINANCIACION CONTRATO VALOR ACTA ANTICPO VALOR NETO
PRESUPUESTO MUNICIPIO: $ 0,00 $0,00 $0.00
PRESUPUESTO OTRA ENTIDA $0 $ 0,00
PRESUPUESTO AESGPRI, RESGUARDO $ 3.622.900,00 $ 3.622.900,00
VALOR TOTAL ACTA $ 3.622.900,00] $ 0,00 $ 3.622.900,00
RESUMEN DEL CONTRATO:
Valor del Contrato: $ 39.852.000,00 | $ 39.852.000,00
Adicion del Contrato 0
Valor Acta Nro. 1 $ 3.622.900,00
Valor Acta Nro. 2
Valor Acta Nro. 3
Valor Acta Nro. 4
Valor Acta Nro. 5
Valor Acta Nro. B
Valor Acta Nro. 7
Valor Acta Nro. 8
Valor Acta Nro. 9
Valor Acta Nro. 10
Valor Acta Nro. 11
Valor Acta Nro. 12
Saldo del Contrato: $ 36.229.100,00
SUMAS IGUALES $ 39.852.000,00 $ 39.852.000,00
RESUMEN DEL ANTICIPO
Valor del Anticipo: 0,00
Amortizacién del Anticipo Acta 1 0
Amortizacién del Anticipo Acta 2 0
Amortizacién del Anticipo Acta 3 0
Saldo por Amortizar: 0,00
SUMAS IGUALES 0,00 0,00
OBSERVACION:
RESUMEN PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL POR PARTE DEL CONTRATISTA
PERIODO DE PAGO NUMERO DE PLANILLA EPS PENSION ARL OBSERVACION
ES
4638645919 218900 280200 9200
ENERO /7 N
FEBRERO 4644452200 218900 280200 / / 92 / }
Firma @lclm f ;@CLL!L %/ - Firma

Nombre:DIANA YOHANY CALLE TABARES

Secretaria desarrollo social y comunitario
Supervisor del contrato

bre: JOSE NICANOR LARGO BUENO

ontratista




Riosucio Caldas, 03 marzo de 2026
CUENTA DE COBRO N° 01

EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS
NIT 890.801.138-4

DEBE A:

JOSE NICANOR LARGO BUENO
C.C 15922881
ACTIVIDAD COD RUT: 8551
DIRECCION: RESGUARDO INDIGENA SAN LORENZO
CELULAR: 3156844771

POR CONCEPTO DE:

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NUMERO CD-CPS-
RISL-007-2026, CUYO OBJETO ES: EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL
MUNICIPIO A PRESTAR SERVICIOS DE APOYQ ORIENTADOS AL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESQOS ORGANIZATIVOS Y DEL GOBIERNO PROPIO DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS DEL TERRITORIO ANCESTRAL DE SAN LORENZO, ASI COMO A
LA PROMOCION DE INICIATIVAS DE PARTICIPACION COMUNITARIA, EL
FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA Y EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS COLECTIVOS
DE LA COMUNIDAD.

LA SUMA DE: TRES MILLONES SEIS CIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS

PESOS M/CTE ($3.622.900)

PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 26 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO
DEL 2026.

POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS Nro. 084200078461 DEL BANCO
DAVIVIENDA.

Cordialmente,

Observacion: Soficito que se me aplique la tabla de retencién en la fuente, establecida
en el articulo 383 del estatuto tributario ya que cumplo con lo establecido en el
pardgrafo 2 del mencionado articulo, por tal razdn, se solicita se aplique la retencion
en la fuente que sea pertinente. :

ICANOR LARGO BUENO
C.C 15922881 DE RIOSUCIO



Riosucio Caldas, 03 marzo del 2026

Sefiores:

i

SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia Municipal de Riosucio Caldas

Riosucio Caldas

Asunto: Informacion solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016.

Apreciados seftores:

Solicito que se me aplique la tabla de retencion en la fuente, establecida en el articulo 383 del
estatuto tributario nacional ya que cumplo con lo establecido en el pardgrafo 2 del mencionado
articulo modificado por el articulo 8 de la Ley 2277 de 2022, por tal razon, se solicita se aplique
la retencion en la fuente que sea pertinente.

CERTIFICO QUE:

S1 | NO
He contratado dos o mas trabajadores asociados a la actividad de servicios X
2 | Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable 2024. X

Esta certificacion sc expide a los tres (03) dias del mes de marzo del dos mil veintiséis (2026)

Cordialmente,

SE NICANOR LARGO BUENQO
C.C 15922881 de Riosucio Caldas




