INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
NOMBRE: MAURICIO HERRERA VASQUEZ
CEDULA: 16793198
CLASE DE CONTRATO: PRESTACIGN DE SERVICIOS - Prestacién de servicios
profesionales
No. DE CONTRATO: 17310-19.13-1013-2026 del 14 de enero de 2026

VALOR DEL CONTRATO: $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL .
CONTRATO: Del 14 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: Febrero de 2026, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: 16 de Febrero de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO MECANICO MAGISTER EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales ylo de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

Actividad No1
1 Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el

fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular 1a oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo

Accion desarrollada
Realicé esta actividad divulgando a emprendedores de las comunas 10 sobre el portafolio

de servicio del Centro Desarrollo Empresarial e Innovacion y ademas sobre las fechas del
pitch de la convocatoria Valleinn Mas y ademas se ha resaltado ante la comunidad los
logros de los programas ofertados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad de 1a Gobernacion del Valle

Actividad No2
2 Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del

Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Accién desarrollada
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Brindé asistencia técnica a trece (13) emprendedores que han participado en la
convocatoria de Valleinn mas entrenandolos y dandole pautas e indicaciones como
presentar su pitch ante el jurado de esta convocatoria; esto se hace con el fin de por
avanzar en la convocatoria y sacar adelante sus pretensiones para acceder al ayuda de
capital semilla. Ademas, fortalecer sus competencias con entrenamientos personalizados
la de manejo de nervios y como presentar contenidos de forma coherente y precisa.

Actividad No3

3. Apovyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
tecnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucién.

Accion desarrollada

Apoyé esta actividad realizando dinamicas individuales para poder hacer entrenamiento

personalizados de como hablar publico, como hacer una buena exposicion de mis
productos y servicios, elaborar guiones de presentacion y poder entregar toda informacion
referente a mi emprendimiento en dos {2) minutos; finalmente saber cémo enfrentar las
posibles preguntas del jurado. Ademas, hacer seguimiento a las citaciones para presentar
pitch de la Convocatoria Vallelnn Mas; con el fin de orientar a los emprendedores sus
posibles opciones de transporte para llegar a los lugares citados- Hotel Toscana sur de
Caili.

Actividad No4

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Accion desarrollada

Elaboré actas de asesorias, registros de atencién, propuesta de un plan de mejora para

apoyo de subsecretaria de emprendimiento y prepara material para capacitaciones
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
supervisor del contrato.

Actividad No5

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
de contrato.

Accion desarrollada

Elaboré presentacidn para presentar el programa de Huella Digital y una propuesta

ajustada para la articulacién con los Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacién y con
El Hub Ecommerce de la secretaria; con el propésito de ser discutida con nuestra
subsecretaria Mariluz Ocampo, la Subsecretaria Maria Clemencia Ballesteros y los
equipos de Nido y Hub ecommerce para definir una estrategia transversal que impacté a
la comunidad. Se va iniciar con 26 emprendedores de calzado que terminaron la fase
basica de este proceso Huella Digital
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Actividad No6

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Emplec

Accién desarrollada

Brindé la informacion solicitada y datos de emprendedores que estaban interesados en

las convocatorias Valleinn mas empresarial para la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y fomento del Empleo

Actividad No7
7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como

capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del dauca lieven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe yltj Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle

Accion desarrollada

Participé activamente en el evento que participa la gobernacion del Valle llevando
emprendedores e invitando a la comunidad calefias a visitar nuestras actividades para
promover los programas e impulsar a los emprendedores a participar a la oferta al
servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

Actividad No8

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato
Accion desarrollada

Atendi requerimiento de’la subsecretaria como mi supervisor; gue me solicito hacer una
de propuesta para el programa de Huelia Digital que se articulara con otras dependencias
de la Secretaria y con la estrategia Hub-ecommerce de la Subsecretaria de
competitividad. Con el propésito de mejorar la oferta al servicio de fomento al
emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrolio
Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

Actividad No9

9. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional. =

Accion desarrollada

Apoye a la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube a mi publico objetivo y referidos en propias redes

1 Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Vaille del Cauca, y
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articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.
2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrolio Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad vy eficiencia definidos para el proceso. 3. Apoyar el desarroilo de las fases
ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semiila, adelantadas por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y ofros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos,
asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.
4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del
lider del proceso yfo supervisor del contrato. 5.Responder los requerimientos que le
sean asignados, desde su drea de conocimiento y profesional, de acuerdo a los
lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento deil
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Vaile del Cauca lleven
a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las
que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las
que convoguen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 9. Apoyar la difusién
de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas Instagram,
Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de interaccion tales
como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
ACTIVIDAD 1 (Flyers divulgados a emprendedores)
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ACTIVIDADES 2. (Asesorias Técnicas)
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ACTIVIDADES 3 (Entrenamientos de Pitch)
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ACTIVIDADES 4 — (Piantilla mapeo modelo negocios y actas)
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ACTIVIDADES 5. (Propuestas de Huella Digital con su articulacién)

Fara el programa de Huella Digital vigencia 2025, se conirato dos(2)
gesfores con una duracién de cnce{11} meses y el otro ocho(8)
messs.

Resultados:

+ 212 Asesorias especializadas g emprendedores.{ SEDEC)

+ 67 Diagnéstico para medir presencia digital en la web. (SEDEC)
+ 26 Emprendedores terminaron la Ruta de Huela Digital.{SEDEC)

+ 32 Emprendedores se capacitaron y se cerificaron por
competencia laboroles. [ SEDEC-SENA)

« 1 Evenlo de cierre con los siguientes actcres: Gobemnadora,
Secrefario SEDEC, SENA vy gestores de Huelia Digital.
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ACTIVIDADES 7 (Reunion de Articulacion entre sqbsecretarias)
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ACTIVIDADES 9
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordial

4

MAUR ERRERA VASQUEZ
C.C.16793198

Teléfono: 3166227302
Correo:Maodocente@hotmail.com



