CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA
NIT. 800.099.287-4

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015
I. INFORMACION GENERAL
1. DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA GENERAL
2. RESPONSABLE: PAUL LAGUNA PANETTA
3. FECHA: Enero de 2026

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA - CORPAMAG- es un
ente corporativo de caracter publico, creado por la ley, integrado por las entidades
territoriales que por sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o
conforman una unidad geopolitica, biogeografica o hidrogeografica, dotada de personeria
juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio e independiente,
encargada por la ley de administrar, dentro del area de su jurisdiccién, el medio ambiente y
los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad
con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio del Medio Ambiente.

El articulo 29 de la Ley 99 de 1993, establece que es funcion del Director General de las
Corporaciones Autdbnomas Regionales, entre otras la de dirigir, coordinar y controlar las
actividades de la entidad y ejercer su representacién legal, asi como también la de ordenar
los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos y convenios que
se requieran para el normal funcionamiento de la entidad.

I. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

Una de las funciones que la Ley 99 de 1993, consagra para las Corporaciones Auténomas
Regionales, como autoridad ambiental, es la atinente a la proteccidén, conservacion y
administracion de los Recursos Naturales Renovables y del Medio Ambiente dentro del area
de jurisdiccién que les corresponda.

El grupo de Gestion Administrativa, en cabeza de la Secretaria General de la Corporacion,
es la dependencia que tiene como objetivo garantizar la prestacion de los servicios
administrativos y logisticos requeridos por la Corporacién mediante la administracion,
manejo y control de los bienes y servicios, de los recursos fisicos, transporte e
infraestructura, orientado a prestar un servicio justo y oportuno, disponiendo del personal y
los elementos de éptima calidad, necesarios para el cumplimiento de las labores asignadas.

Asi mismo, en virtud de Programa de Saneamiento ambiental basado en el acuerdo AGN 06
de 2014 y en la Ley General de Archivo Art.46 es necesario tener personal de servicios
generales para la debida conservacion de los documentos en cada una de las fases de su
ciclo vital dentro del archivo central de la Corporacion.

Actualmente, la Corporacion no cuenta con el personal suficiente de planta que cumpla con
un perfil que se ajuste para el desarrollo de actividades labores que permitan brindar el
apoyo a las diferentes areas de la Corporacion, tales como mantener aseadas las
instalaciones, apoyar en las entregas de la correspondencia, asi como el traslado de
funcionarios para la realizacién de sus comisiones.

Avenida del Libertador No. 32-201 Barrio Tayrona, Santa Marta D.T.C.H., Magdalena, Colombia
Teléfono: (57) (605) 4380200 — (605) 4380300

Www.corpamag.gov.co — email: contactenos@corpamag.gov.co
FR.GC.021 Version 02_17/11/2017



http://www.corpamag.gov.co/
mailto:contactenos@corpamag.gov.co

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA
NIT. 800.099.287-4

Considerando que no se cuenta con los funcionarios y contratistas de la entidad para el
cumplimiento de las actividades solicitadas, se requiere de una persona natural o juridica
que pueda solventar las necesidades aqui planteadas, bajo las especificaciones descritas en
el presente estudio.

. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y OFICIOS VARIOS EN LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA.

El objeto contractual se encuentra enmarcado dentro de los siguientes cddigos del
clasificador de bienes y servicios:

ITEM CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
Servicio de mantenimiento y reparacion de
1 72103300 infraestructura
78111800 Transporte de pasajeros por carretera

Alcance del Objeto:

En cumplimiento del objeto de la contratacion el contratista debera cumplir con los
siguientes requerimientos:

Descripcion del Servicio l\é)umerq il
perarios
Servicio de labores de aseo y cafeteria, servicios varios y 12
mensajeria tiempo completo (Jornada 8 Horas) en Sede principal.
Servicio de aseo por medio tiempo en las oficinas regionales de 6
Ciénaga, Fundacioén, Pivijay, Plato y Santa Ana (Magdalena)
Servicios de conduccion ocho horas. Sede Principal
Servicio de tiempo completo (jornada 8 horas) capacitadas para el
mantenimiento y operacion de las compuertas de Cafio Renegado 7
(Guaimaro, Mag.) y Aguas Negras (Remolino-Mag.) y vigilancia de
estacion limnimétrica
Coordinadores (para ecosistemas, parque automotor y sede 2
principal
Total, operarios 29
Condiciones:

1) Realizar examenes al iniciar el contrato: Medico general de ingreso para los
empleados del contratista con valoracion médica.

Igualmente, se les debe realizar este examen a los empleados que
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ingresen a prestar los servicios con posterioridad al inicio del contrato.

2) Suministrar para la prestacion del servicio personal debidamente entrenado,
calificado e identificado con su respectivo carnet.

3) Entregar dotacion de uniforme al personal de acuerdo con las actividades que van a
desempenar.

4) Sera por cuenta del contratista el pago de salarios, indemnizaciones y prestaciones
sociales dando estricto cumplimiento a las leyes laborales vigentes en esta materia.
La Corporacion podra solicitar en cualquier momento al contratista sin que le genere
responsabilidad alguna la constancia de los recibos de pago por concepto laborales.

5) Sera de la autonomia y responsabilidad del contratista la contratacion, organizacion,
orientacion técnica y control del personal a su cargo, comprometiéndose a cumplir
con las normas de seguridad existentes en la entidad.

6) Suministrar los elementos de proteccién personal necesarios para salvaguardar la
vida de sus empleados segun las normas establecidas por su ARL competente, de acuerdo
a las labores a realizar por cada operario.

7) Suplir las faltas de personal con la debida prontitud e igualdad de condiciones cuando se
presenten incapacidades o ausencias del mismo.

8) El oferente se obliga a capacitar al personal que se disponga para atender los
servicios en cursos de aseo y desinfecciones, manipulacion de productos quimicos,
motivacién personal, manejo de estrés, recoleccion y destinacién de residuos sdlidos
de acuerdo a las normas legales vigentes establecidas en el tema.

9) Ajustarse a los cambios de horarios de la entidad en el evento que llegare a
modificarse el horario de las labores del mismo.

10) Suministrar a los operarios de aseo dos (2) carros con rodamiento exprimidores de
trapero y dos (2) carrito para facilitar el transporte y recorrido en el reparto de las bebidas a
los funcionarios de la Sede Principal de la Corporacion.

11) El contratista debera contar con una sede u oficina administrativa con instalaciones
en la ciudad de Santa Marta.

12) Contar como minimo con dos (2) personas que estén a cargo del manejo, supervision
y/o control del personal garantizando que el personal cumpla con las actividades requeridas.
Asi mismo se debera contar con agenda jornada de aseo durante un sabado al mes y
actividades de refuerzo en distintas areas los dias sdbados asi: Pasillos y zonas comunes
sede principal, Oficina de Laboratorio ambiental (Bajo instrucciones especiales), Oficina de
Gestion Documental, Oficina Direccion General y Cafeteria.
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13) El supervisor encargado por el Contratista, debera monitorear la medicion diaria del
programa de manejo de residuos solidos que son recolectados por el personal de servicios
generales en el lugar designado para tales fines.

14) El personal encargado de aseo debera seguir las recomendaciones que por norma
aplican al archivo central, a saber, utilizar aspiradora, bayetillas, detergentes, desinfectantes,
alcohol antiséptico al 70% y aspersor. Asi mismo debera seguirse el procedimiento especial
concebido para la zona y de acuerdo a las instrucciones del area de forma periddica y
regular.

15) El contratista se obliga a capacitar a los operarios de aseo y cafeteria de la sede
principal de la Corporacion, en etiqueta y protocolo con el fin de atender las reuniones
especiales que se lleven a cabo por la Corporacion, para lo cual debera entregar un
uniforme de gala para atender dichos eventos.

CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR.
ESPECIFICACIONES ESENCIALES:

SERVICIO DE ASEO:
ASEO DIARIO. (2 veces al dia areas comunes y 2 veces al dia las oficinas).

e Barrer y trapear pisos en general (areas comunes) dos veces al dia, una en la
mafiana y otra por la tarde.

e Lavar los bafios en las mafianas y hacer jornadas de limpieza y recoleccion de
residuos de los mismos a media manana y a media tarde diariamente.

e Barrer, trapear, limpiar el polvo, aspirar (areas oficinas). Dos veces al dia, una en la
mafana y otra en las tardes. Barrer, trapear, sacudir el auditorio principal y el salon
de eventos.

e Limpieza superficial de lamparas y cielo raso.

¢ Mantener en perfecto estado de limpieza todos los pisos, escaleras, paredes, vidrios,
pasillos, halls, cesta de basura, escritorios, papeleras, muebles, sillas, teléfonos,
archivadores, interruptores, estantes metalicos etc. y todos los muebles.

¢ Conservar y mantener los servicios sanitarios con barrida, lavado con detergentes
liquidos, de todos los pisos, retretes, lavamanos, enchapados de paredes, divisiones,
accesorios y espejos.

e Desocupar permanentemente las papeleras de los bafios y de las oficinas.

¢ Realizar constantemente mantenimiento a las puertas exteriores, divisiones, guarda
escobas, puertas de acceso a oficinas y entradas principales.

e Limpiar el polvo de las canastas de basuras, archivadores, escritorios, sillas, asi
como desempolvar exteriormente computadores, maquinas, ventanas, persianas,
divisiones y bordes de paredes.

e Mantener en perfecto estado de limpieza todos los implementos y aparatos de
cafeteria, tales como grecas, vajillas, termos, bandejas, neveras.
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e Mantener en perfecto estado de limpieza las instalaciones que para el servicio de
cafeteria se hallan dispuestas.

¢ Mantener en forma permanente el servicio de cafeteria de acuerdo con el horario de
la prestacion del servicio.

e Abastecer los bafios de papel higiénico, toallas de papel y jabon de manos de
manera permanente.

o Colocar las respectivas sefales de precaucion de tal forma que se eviten accidentes.
(Piso humedo, transite con cuidado y precaucion).

e Limpieza de bodegas, patios, auditorio y archivos.

o Rotar los empleados de aseo de areas de trabajo en la sede principal.

e Limpieza superficial de lamparas.

ASEO EN FORMA PERIODICA.

e Realizar aseo de paredes en general, lavado de pisos en zonas comunes, oficinas,
limpieza de vidrios, acorde con la programacion que para tal fin se haga con el
supervisor del contrato.

o Realizar el aseo de bodegas y zonas duras.

¢ Realizar el aseo general en las instalaciones de la cafeteria.

SERVICIO DE CAFETERIA: La prestacion de este servicio requiere la preparacion y
distribucion de bebidas (Tinto, infusién -aromatica y agua), la distribucion de las bebidas
debera hacerse dos (2) veces en la manana y dos (2) veces en la tarde; sin embargo,
prestaran el servicio cuantas veces las dependencias lo requieran. La prestacién del servicio
se efectuara por el personal debidamente uniformado.

Atender las reuniones que se presenten dentro del horario de prestacion del servicio dentro
de las diferentes areas.

Atender a los clientes externos de la corporacion con la distribucién de bebidas.

Las demas tareas que surjan del objeto del contrato y que deban ejecutarse de acuerdo a lo
requerido. A su vez la empresa a contratar debe suministrar las herramientas, elementos e
insumos necesarios para la prestacion del servicio, durante la vigencia de la contratacion.

SERVICIOS VARIOS: Mantener en buen estado de limpieza las diferentes areas de la
corporacion, velar por la conservacion y el buen estado de las zonas verdes.

SERVICOS EN EL PARQUE LINEAL: Realizar jornadas de jardineria, mantener la limpieza
de las diferentes areas, velar por la conservacién y el buen estado de las zonas verdes.

SERVICIOS DE VIGILANCIA DE COMPUERTAS: Consiste en vigilar las compuertas
ubicadas en cinco cafios; ademas de vigilar el operador debe manejar estas estructuras,
conforme a las indicaciones que se le impartan desde la subdireccién técnica de la entidad.
Este servicio es de siete dias a la semana 24/7.
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SERVICIO DE MENSJERIA. Se prestara en la ciudad de Santa Marta. De lunes a viernes.

SERVICIO DE COORDINACION. Este personal sera el encargado de coordinar las visitas a
taller que requiera el parque automotor de la entidad, asi mismo coordinara las salidas de
los vehiculos. Asi mismo este personal coordinara al personal que se encuentra en la sede
administrativa (Santa Marta) y los cinco ecosistemas (Ciénaga, Fundacion, Pivijay, Plato y
Santana)

SUPERVISOR: Estard a cargo de la Coordinacion de la Oficina del Grupo de Gestion
Administrativa— Profesional Universitario Gr 5 6 quien designe la Direccién General.

COMPONENTE AMBIENTAL: El personal de empresa que resulte adjudicataria del
presente proceso sera un personal comprometido con el uso eficiente del agua y energia asi
como con la recoleccion y destinacion de residuos sélidos. Estara atento a implementar y
coadyuvar en medidas de ahorro que le indique el supervisor del Contrato.

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL: El Personal utilizado para la
ejecucion de las labores debera estar vinculado al grado de riesgos profesionales de
acuerdo a la actividad que ejecutan. Ademas, debera contar con capacitacion en labores en
alturas para los espacios donde haga falta y tendra los elementos de proteccion personal
apropiados para el desarrollo de sus actividades laborales.

2.4 LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en la jurisdiccion de Corpamag.

2.5 DURACION: Cuatro (4) meses y cinco (5) dias, a partir de la suscripcién del acta de
inicio, previa aprobacion de la garantia y la expedicion del registro presupuestal.

2.6 SUPERVISION O INTERVENTORIA: La Supervision del contrato sera ejercida por quien
sea designado por el ordenador del gasto.

El supervisor ejercera el seguimiento del contrato de conformidad con en el Manual
adoptado por la Corporacién. La designacion de la supervision debera realizarse por parte
del ordenador del gasto previo a la suscripcion del acta de inicio.
Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.
lll. MODALIDAD DE LA SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 ACUERDO MARCO DE PRECIOS O INSTRUMENTO DE AGREGACION DE
DEMANDA PARA ADQUISICION EN TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO.

En atencién a lo dispuesto en el Decreto 310 de 2021 por el cual se modifican los articulos
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221.21.27.y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal en la etapa de
planeacion del Proceso de Contratacion esta obligada a verificar si existe un Acuerdo Marco
de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad identificada.

Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
de Comun Utilizacién a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados,
disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente.

¢ Existe Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de agregacién de Demanda para la
adquisicion del bien o servicio del objeto del contrato?:
Sl NO__ X

Numero del Acuerdo y Nombre: N/A
Justificacion. N/A

3.2 DOCUMENTOS TIPO

De acuerdo al paragrafo 7 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 2022 de 2020, los articulos
2.2.1.2.6.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y a las correspondientes Resoluciones
expedidas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente,
mediante las cuales se han adoptado para uso obligatorio documentos tipo, es necesario
que se defina lo siguiente:

a) ¢ El objeto de su proceso aplica para un documento tipo de uso obligatorio?:
Sl NO_ X

b) En caso afirmativo, indique ¢ cual documento tipo aplica?:
N/A

3.3 MODALIDAD DE CONTRATACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA
SOPORTAN

De conformidad con el Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el 274 de la Ley 1450 de 2011,
la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y minima
cuantia.

En el presente proceso de seleccion el objeto a contratar consiste en PRESTACION DE
SERVICIOS DE ASEO Y OFICIOS VARIOS EN LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL MAGDALENA, y el presupuesto oficial destinado para este corresponde a la suma de
($487.767.322); por tanto, de acuerdo al objeto el proceso de seleccion para la contratacion
cuya prestacion demanda la Corporacion, segun los estudios y documentos previos, sera
adelantado bajo la modalidad de Licitacién Publica, de conformidad con lo regulado en la
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Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas normas que los
modifiquen o adicionen.

IV. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
4.1 VALOR DEL CONTRATO. El valor estimado del contrato es la suma de cuatrocientos

ochenta y siete mellones setecientos sesenta y siete mil trescientos veintidés pesos
($487.767.322), incluidos impuestos y demas deducciones.

RESUMEN
VALOR MENSUAL X
caNT |  VALOR NUMERO DE
OPERARIOS
Aseo y cafeteria tiempo completo, 12 $3.795.699,86 $45.548.398,33
mensajeria y servicios varios
Aseo y cafeteria medio tiempo 6 $2.526.538,63 $15.159.231,76
Manejo de compuertas 7 $3.913.184,89 $27.392.294,20
Conduccién 2 $6.359.160,76 $12.718.321,52
coordinacién ecosistemas, sede principal, ” $8.122.955,67 $16.245.911,34
parque automotor y compuertas
TOTAL MENSUAL $117.064.157,15
TOTAL 125 DIAS $487.767.322,25

A continuacioén, se relacionan los servicios a prestar, el nuUmero de operarios por cada

servicio, los salarios base (el proponente no podra modificar), los valores por prestaciones
sociales, aportes parafiscales, dotacion, AlU).

COSTOS MENSUALES

ASEO TIEMPO COMPLETO, MENSAJEROS Y OFICIOS VARIOS
PORCENTAJE
FACTOR DE VALOR

LIQUIDACION

SALARIO BASICO $1.750.905,00

AUXILIO DE TRANSPORTE $249.095,00

SOBTOTAL A $2.000.000,00

PRETACIONES SOCIALES

PRIMA DE SERVICIOS 8,33% $166.600,00

VACACIONES 4,17% $73.012,74

CESANTIAS 8,33% $166.600,00

Avenida del Libertador No. 32-201 Barrio Tayrona, Santa Marta D.T.C.H., Magdalena, Colombia
Teléfono: (57) (605) 4380200 — (605) 4380300
www.corpamag.gov.co — email: contactenos@corpamag.gov.co

FR.GC.021 Version 02_17/11/2017


http://www.corpamag.gov.co/
mailto:contactenos@corpamag.gov.co

NIT. 800.099.287-4

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA

INTERESES SOBRE CESANTIAS 1% $20.000,00
SUBTOTAL B $426.212,74
APORTES PARAFISCALES

CAJA DE COMPENSACION 4% $70.036,20
SENA 2% $35.018,10
BIENESTAR FAMILIAR 4% $70.036,20
SALUD 8,50% $148.826,93
PENSION 12% $210.108,60
RIESGOS PROFESIONALES 1,04% $18.209,41
SUBTOTAL C $552.235,44
TOTAL COSTO LABORAL POR MES $2.978.448,18
DOTACION y EPP 5% $87.545,25
SUBTOTAL $3.065.993,43
AlU max 20% 20% $613.198,69
IVA 19% $116.507,75
TOTAL OPERARIO X MES $3.795.699,86
NUMERO DE OPERARIOS 12

TOTAL NUMERO DE OPERARIOS X

$45.548.398,33

VALOR OPERARIO X MES
ASEO MEDIO TIEMPO
FACTOR P?_Tgﬁgx‘;‘:g,? E VALOR

SALARIO BASICO $1.230.000,00
AUXILIO DE TRANSPORTE $123.000,00
SOBTOTAL A $1.353.000,00
PRETACIONES SOCIALES

PRIMA DE SERVICIOS 8,33% $112.704,90
VACACIONES 417% $51.291.00
CESANTIAS 8,33% $112.704,90
INTERESES SOBRE CESANTIAS 1% $13.530,00
SUBTOTAL B $290.230,80
APORTES PARAFISCALES

CAJA DE COMPENSACION 4% $49.200,00
SENA 2% $24.600,00
BIENESTAR FAMILIAR 4% $49.200,00
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SALUD 8,50% $49.200,00
PENSION 12% $147.600,00
RIESGOS PROFESIONALES 1,04% $12.792,00
SUBTOTAL C $332.592,00
TOTAL COSTO LABORAL POR MES $1.975.822,80
DOTACION y EPP $65.000,00
SUBTOTAL $2.040.822,80
AIU max 20% 20% $408.164,56
IVA 19% $77.551,27
TOTAL OPERARIO X MES $2.526.538,63
NUMERO DE OPERARIOS 6

R IOROLER RO e $15.159.231,76

SERVICIO DE COMPUERTAS
FACTOR P‘{TS&’S}’E‘.’E,? E VALOR

SALARIO BASICO $1.750.905,00
AUXILIO DE TRANSPORTE $249.095,00
SOBTOTAL A $2.000.000,00
PRETACIONES SOCIALES

PRIMA DE SERVICIOS 8,33% $166.600,00
VACACIONES 4.17% $73.012,74
CESANTIAS 8,33% $166.600,00
INTERESES SOBRE CESANTIAS 1% $20.000,00
SUBTOTAL B $426.212,74
APORTES PARAFISCALES

CAJA DE COMPENSACION 4% $70.036,20
SENA 2% $35.018,10
BIENESTAR FAMILIAR 4% $70.036,20
SALUD 8,50% $148.826,93
PENSION 12% $210.108,60
RIESGOS PROFESIONALES 6,46% $113.108,46
SUBTOTAL C $647.134,49
TOTAL COSTO LABORAL POR MES $3.073.347,23
DOTACION y EPP 5% $87.545,25
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SUBTOTAL $3.160.892,48
AIU max 20% 20% $632.178,50
IVA 19% $120.113,91
TOTAL OPERARIO X MES $3.913.184,89
NUMERO DE OPERARIOS 7
ToTAL MR o cpeRARioXVALOR
CONDUCCION

FACTOR P?_Tglﬁg;ﬁ‘:g,? = VALOR
SALARIO BASICO $2.706.000,00
AUXILIO DE TRANSPORTE $246.000,00
SOBTOTAL A $2.952.000,00
PRETACIONES SOCIALES
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% $245.901,60
VACACIONES 4.17% $112.840,20
CESANTIAS 8,33% $245.901,60
INTERESES SOBRE CESANTIAS 1% $29.520,00
SUBTOTAL B $634.163,40
APORTES PARAFISCALES
CAJA DE COMPENSACION 4% $108.240,00
SENA 2% $54.120,00
BIENESTAR FAMILIAR 4% $108.240,00
SALUD 8,50% $230.010,00
PENSION 12% $324.720,00
RIESGOS PROFESIONALES 1,04% $28.142,40
SUBTOTAL C $853.472,40
TOTAL COSTO LABORAL POR MES $4.439.635,80
DOTACION y EPP 5% $135.300,00
SUBTOTAL $4.574.935,80
AIU max 20% 20% $914.987,16
IVA 19% $869.237,80
TOTAL OPERARIO X MES $6.359.160,76
NUMERO DE OPERARIOS 2
ISTAL e o orceaTon
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COORDINADORES
FACTOR P?_fglﬁg:’(‘:‘:g,? E VALOR

SALARIO BASICO $3.690.000,00
AUXILIO DE TRANSPORTE

SOBTOTAL A $3.690.000,00
PRETACIONES SOCIALES

PRIMA DE SERVICIOS 8,33% $307.377,00
VACACIONES 4.17% $153.873,00
CESANTIAS 8,33% $307.377,00
INTERESES SOBRE CESANTIAS 1% $36.900,00
SUBTOTAL B $805.527,00
APORTES PARAFISCALES

CAJA DE COMPENSACION 4% $147.600,00
SENA 2% $73.800,00
BIENESTAR FAMILIAR 4% $147.600,00
SALUD 8,50% $313.650,00
PENSION 12% $442.800,00
RIESGOS PROFESIONALES 1,04% $38.376,00
SUBTOTAL C $1.163.826,00
TOTAL COSTO LABORAL POR MES $5.659.353,00
DOTACION y EPP 5% $184.500,00
SUBTOTAL $5.843.853,00
AIU max 20% 20% $1.168.770,60
IVA 19% $1.110.332,07
TOTAL OPERARIO X MES $8.122.955,67
NUMERO DE OPERARIOS 2

ToTAL o o orEAoR

4.2 FORMA DE PAGO: La Corporacion pagara al Contratista de forma mensual o fraccion
mes, previa presentacion de la factura con el cumplimiento de los requisitos legales, al
supervisor del contrato (medio electronico), el cual realizara el tramite correspondiente, en
cuanto a radicacion, certificaciones en el pago de aportes de las obligaciones al sistema de
salud (EPS), Fondo de Pensiones, Administradora de riesgos Laborales (ARL) y aportes
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parafiscales con el respectivo recibo a satisfaccion.
4.3 ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO
COMPORTAMIENTO DEL SECTOR
ANALISIS DEL SECTOR
1. ECONOMICO
Justificacion del Valor Estimado del Contrato
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, le corresponde a
CORPAMAG efectuar el analisis econdmico del sector de servicios que se pretende, para lo

cual en vigencias anteriores la corporacién ha satisfecho esta necesidad mediante los
siguientes procesos contractuales:

VIGENCIA OBJETO PRESUPUESTO | MODALIDAD
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SELECCION
ACTIVIDADES  DE  ASEO.  LIMPIEZA, ABREVIADA
2024 | MANTENIMIENTO DE COMPUERTAS DE CAROS, | ° 373.737.964

MENSAJERIA, OFICIOS VARIOS Y CONDUCCION

EN CORPAMAG.

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SELECCION

ACTIVIDADES  DE  ASEO.  LIMPIEZA, ABREVIADA
2023 | IANTENIMIENTO DE COMPUERTAS DE CANOS, | °228.865.115

MENSAJERIA, OFICIOS VARIOS Y CONDUCCION

EN CORPAMAG.

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE

ACTIVIDADES  DE  ASEO.  LIMPIEZA, SELECCION
2022 | IANTENIMIENTO DE COMPUERTAS DE CANOS, | $ 267-360.750 ABREVIADA

MENSAJERIA, JARDINERIA Y CONDUCCION EN

CORPAMAG.

e Analisis de la demanda

En relacion con la demanda de este servicio por parte de otras Entidades Estatales,
CORPAMAG identificd los siguientes procesos contractuales para satisfacer este tipo de
necesidad asi:
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ENTIDAD VIGENCIA OBJETO PRESUPUESTO

CONTRATACION DEL SERVICIO DE  ASEO,
MONITOREO, CONSERVACION CON PERSONAL
ALCADIA DE 2025 UNIFORMADO OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO SIN
NEIRA SUMINISTRO DE INSUMOS PARA LAS $ 464.256.206
INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

DE NEIRA, EN SUS DIFERENTES SEDES.

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO,
LIMPIEZA Y DESINFECCION HOSPITALARIA Y
MANTENIMIENTO PARA LAS INSTALACIONES LA

ANUT'ngﬁlA 2025 | UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ANTIOQUIA | ©354.330-326,06
(ESTABLECIMIENTO ~ DE  SANIDAD  POLICIAL
COMPLEMENTARIO Y ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD PRIMARIOS). CONS, INSUMOS Y EQUIPOS
AECI\iIJFI)E%EUSC'JA'I'gEY SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA, EN LAS
Ao DIFERENTES SEDES DE LA EMPRESA DE | ¢,00cc oo
2025 | ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA SA.S -567.
DE PEREIRA
A E.S.P VIGENCIA 2025

e Analisis de la oferta:

Para determinar el presupuesto oficial se tuvo en cuenta el valor del salario minimo, asi
como los demas factores salariales; ademas de los aspectos tributarios aplicables a los
servicios discriminados en el presente estudio. Factores que debera tener en cuenta el
proponente para la elaboracion de su propuesta.

V. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1. REQUISITOS HABILITANTES: Para establecer dichos requisitos, de conformidad con
el articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, se deben tener en cuenta:

5.1.1 Requisitos de Caracter Juridico:

a) Carta de presentaciéon. El proponente debera suscribir la carta de presentacion de la
propuesta segun el formato estandar de estos pliegos de condiciones. La carta debera
contener en forma expresa que el origen de los activos y recursos que conforman el
patrimonio del proponente, y de cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, y que
empleara para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas.

Con la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta se presumira la aprobacion y
conocimiento de todos los documentos que acompanan el pliego de condiciones. En caso
de que se actiue mediante apoderado, se anexara el poder otorgado por escrito.

b) Resumen de la propuesta. El cual debe contener: proponente, valor total de la misma,
plazo, direccion y teléfono del proponente. Firmada por el proponente, representante legal, o
su apoderado.
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¢) Ausencia de Inhabilidades e incompatibilidades. Los oferentes deberan declarar bajo la
gravedad del juramento que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion, o que no tienen conflicto de intereses, que les
impidan suscribir el contrato. Dicha declaracion se entendera con la suscripcion de la carta
de presentacion de la propuesta, anexa al pliego de condiciones.

Adicionalmente la Corporacion verificara que el proponente no aparezca en el Boletin de
Responsables Fiscales ni con antecedentes disciplinarios de conformidad con la consulta
realizada en las paginas que publica la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria
General de la Nacién y la Policia Nacional.

d) Existencia y representacion legal.

a. En el presente proceso de seleccidn podran participar las personas naturales o juridicas,
cuyo objeto social, perfil profesional, oficio y experiencia, estén relacionados con el objeto de
la presente convocatoria, por tanto, dicho objeto social y experiencia del proponente, o de
cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio, unién temporal o sociedad, le debe
permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el contrato.

Las personas naturales acreditaran el requisito mediante fotocopia del documento de
identificacion y, en el evento en que se encuentre obligada a la inscripcion como
comerciante, junto con el registro mercantili expedido por la Camara de Comercio
correspondiente.

Las personas juridicas colombianas o juridicas extranjeras con sucursal en Colombia,
mediante certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio dentro del mes anterior a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Los consorcios o uniones temporales deben cumplir con el requisito (todos los miembros)
teniendo en cuenta el tipo de personas que conforman el consorcio o la unién temporal.

b. Las personas juridicas nacionales y extranjeras y/o los miembros integrantes de los
consorcios y/o uniones temporales deberan acreditar una duracion igual al plazo de
ejecucion del contrato y hasta su liquidacion.

Adicionalmente, para el caso de los consorcios 0 uniones temporales debera adjuntarse el
documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en el cual debera indicarse al
menos:

1. Si la participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y las reglas basicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

2. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal en el mismo.
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3. Si se trata de una unién temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de
la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo
contrario, la Corporacién considerara que la propuesta fue presentada por un consorcio.

4. La duracién del consorcio o de la unién temporal, contada a partir de la fecha del proceso
de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y hasta su liquidacion.
Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del consorcio o unién
temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién
y liquidacién del contrato.

5. La designacion de la persona que tendra la representaciéon legal del consorcio o de la
unién temporal, indicando expresamente sus facultades.

6. El consorcio o la unidon temporal debera aportar los documentos habilitantes de tipo
juridico de forma individual. Los documentos habilitantes de capacidad juridica, experiencia,
capacidad financiera y organizacional y los documentos evaluables se aportan en conjunto o
individualmente.

Si el proponente es una persona juridica sin sucursal en Colombia, debera:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con una fecha
de expedicidbn no superior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion,
vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades sefalando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la
propuesta.

2. En el evento en que conforme a la jurisdiccion de incorporacién del interesado extranjero
no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacién, presentaran los
documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral
expedidos por las respectivas autoridades competentes.

3. Si en la jurisdiccién de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la informaciéon aqui solicitada, el proponente extranjero debera presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la
sociedad en la que conste: que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado
en el presente numeral; y que la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracién y de las demas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si las hay.

4. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado
especial en Colombia para la suscripcion del contrato, para lo cual presentara un extracto de
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sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta
persona debera aparecer en los documentos sefialados en el numeral 1 anterior).

5. Acreditar que su duracion es por lo menos igual al plazo del contrato y hasta la
liquidacion, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del
representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los
documentos sefialados en el numeral 1 anterior) e) Copia de la cédula del representante
legal. El representante legal debera aportar copia legible del documento de identidad vigente
(cédula amarilla con hologramas), en atencién al Decreto 4969 de 2009.

c) Acta de junta de socios o equivalente. De conformidad con el certificado de existencia y
representacion legal, cuando el proponente sea persona Juridica y su representante legal se
encuentre limitado en razén a la cuantia u otro factor para representar debidamente a la
sociedad en el proceso de contratacién, debera presentar el acta de la junta de socios, o su
equivalente, en la cual se le autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente
contrato en caso de que le sea adjudicado.

d) Apoderado. El proponente, debe actuar: persona natural a nombre propio, persona
juridica a nombre de su representante legal y los consorcios 0 uniones temporales a nombre
del representante que ellos designen. También podran hacerlo a través de un apoderado
debidamente facultado para obrar en su nombre y representaciéon y para comprometerlio en
la presentacion de la propuesta y la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato que se
desprenda de este proceso de contratacion. El apoderado debera contar con amplias
facultades para obligar a todos los integrantes del consorcio o unién temporal, si es el caso.

e) Certificacién de pago de seguridad social y aportes parafiscales. Para personas juridicas:
acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la
ARL. Asi mismo debera acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA,
ICBF y Caja de Sistema de Compensacién Familiar), mediante certificacién expedida por el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo y el anexo de los documentos que acreditan dicha
calidad (tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por
la Junta Central de Contadores) o por el Representante Legal o Contador, segun el caso.

Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la nébmina, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia en cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente debera anexar certificacién expedida por la entidad con la cual
existe el acuerdo de pago.
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Nota: los proponentes que se encuentren exonerados del cumplimiento o no de la obligacion
de pago de aportes parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social Integral,
ya sea que se encuentren dentro de lo establecido en la Ley 1607 de 2012 o porqué se
acogio a los beneficios del articulo 5° de la Ley 1429 de 2010 con respecto al aporte a las
cajas de compensacion familiar, deberan acreditar dicha situacion mediante certificacion
expedida por el representante legal o contador o revisor fiscal si esta obligado a tenerlo. En
dicha certificacion se debera indicar la condicién o norma que le aplica al proponente para
que sea considerado beneficiario de las exoneraciones establecidas, soportado en el acto
administrativo que le otorga el beneficio.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido. Para personas naturales
con personal a cargo: debera presentar una declaracion donde certifique el pago de su
aporte y de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la ndmina, el cual en todo caso no sera inferior a los
seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta, en los cuales se haya causado
la obligacién de efectuar dichos pagos, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona natural, debera aportar el certificado aqui exigido.

Para persona natural sin personal a cargo: de conformidad con lo establecido en el inciso
primero del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, el cual sefala que en los contratos en
donde esté involucrada la ejecucién de un servicio por una persona natural a favor de una
persona natural o juridica de derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de
arrendamiento de servicios, de prestacidn de servicios, consultoria, asesoria, la parte
contratante debera verificar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social, por tanto este
requisito se acreditara con la presentacion de la planilla. Formato Seguridad social y
parafiscal persona natural.

Para personas extranjeras: si la propuesta es presentada por una persona natural o juridica
extranjera, debera presentar el formato de pago o el documento que haga sus veces, en
donde acredite el pago de seguridad social, de acuerdo a la reglamentacién que rija en el
pais de origen, adjuntando la ley o norma que la regula. Dicha norma puede anexarse en
copia digital o impresa y citar en los documentos presentados con la propuesta, en que
numerales y paginas de la misma, se evidencia lo solicitado en el pliego.

f) Garantia de seriedad del ofrecimiento. El Proponente debe incluir en su propuesta, una
garantia de seriedad, consistente en pdliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, garantia
bancaria a primer requerimiento, endoso en garantia de titulos valores y depésito de dinero
en garantia, con los requisitos exigidos a continuacion: Valor de la péliza: debera consistir
en por lo menos el 10 % del valor de la oferta. Si se trata de procesos de seleccion por
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subasta inversa o concurso de meéritos, el valor debe ser del 10 % del presupuesto
estimado. Vigencia de la pdliza: la vigencia debera cubrir desde la presentacion de la
propuesta y hasta la celebracién del contrato. La garantia de seriedad podra ser expedida
por una compania de seguros legalmente constituida en Colombia o podra constar en una
garantia bancaria expedida por entidades bancarias legalmente establecidas en Colombia y
debera ser expedida con fecha anterior a la presentacion de la oferta. Beneficiario de la
garantia: la Garantia de seriedad debe estar debidamente firmada y establecer como
beneficiario a Corpamag, y al proponente como tomador y afianzado de la misma. Cuando el
ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de unién temporal,
consorcio o contrato de asociacién futura, la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 3, articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
incluido por el articulo 5 de la Ley de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera El proponente debera ampliar la vigencia de la pdliza en el caso de
presentarse prorrogas en los plazos de la seleccién, de la adjudicacion, o de la suscripcion
del contrato segun sea el caso, no cubiertas con la vigencia inicial.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, se podran otorgar como mecanismos de
cobertura del riesgo: contrato de seguro contenido en una pdéliza, patrimonio auténomo o
garantia bancaria.

g) Multas, apremios, sanciones y declaratorias de incumplimiento contractual. Sin perjuicio
de dar aplicacion a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el
proponente debera presentar con su propuesta una manifestacion escrita donde se indique
que no han sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual, sancionado o
multado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasion
de celebracion y ejecucion de contratos dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la
fecha de cierre del proceso de seleccion, o en su defecto, debera informar la declaratoria de
incumplimiento contractual, multa o sancién, con las entidades respectivas (indicar el
nombre de cada entidad). En caso de consorcio o union temporal este requisito debe ser
cumplido por todos y cada uno de los integrantes. Si la persona juridica presenta
declaratorias de incumplimiento contractual, multas o sanciones debera registrar la
informacién en el Formato Certificacion de multas, sanciones e incumplimientos; cuando no
presenta multas o sanciones debera realizar manifestacion escrita, la cual se entiende bajo
la gravedad del juramento.

5.1.2 REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

EXPERIENCIA. El proponente debe acreditar un contrato cuyo objeto incluya al menos dos
de las siguientes actividades: servicios de aseo, de mensajeria, servicios varios o0
mantenimiento de compuertas, cuyo valor sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
valor del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos; estos contratos deben estar
inscritos en el RUP con al menos dos de los cédigos que a continuacién se exponen:
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ITEM CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
Servicios de limpieza y mantenimiento de
1 76111500 edificios generales y de oficinas
Servicio de mantenimiento y reparacion de
2 72103300 infraestructura

El proponente debera indicar en su oferta el numero consecutivo del reporte del
contrato ejecutado que debera ser tenido en cuenta para efectos de la verificacién de la
experiencia aqui exigida. En caso de que el contrato que pretenda el proponente hacer
valer para cumplir con el requisito de experiencia, haya sido ejecutado en consorcio o
unién temporal, su valor en SMMLV sera multiplicado por el porcentaje de participacion
del proponente o del miembro del proponente en dicha asociacion.

Experiencia Especifica
El proponente debera aportar certificacion de un contrato suscrito y ejecutado, asi:
1. El oferente debera demostrar que presto los siguientes servicios:

e Aseo, servicios generales o mensajeria; con un numero de operarios minimo de
cinco personas.

¢ Manejo, operacién o mantenimiento de compuertas (estructuras para controlar
flujos de agua en cafios, rios o ciénagas): con un numero de operarios de por lo
menos Cinco personas.

La certificacion de experiencia especifica debe ser diferente a la de experiencia general
y debera contener como minimo, la siguiente informacion:

e Nombre de la empresa contratante.

e Nombre del Contratista.

¢ Objeto del contrato.

¢ Fecha de inicio y fecha de terminacioén (dia, mes y afio).

¢ Valor del contrato.

¢ Certificacién de cumplimiento a satisfaccidon expedida por el funcionario competente.

Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas
de los requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos,
la experiencia se calificara como no cumple. Corpamag verificara la experiencia con
base a la informacién adicional que sea solicitada al proponente en este pliego de
condiciones, cuando esta no se encuentre certificada en el RUP, por requerirse de
acuerdo al objeto a contratar.

VALORACION EXPERIENCIA: La valoracién de la experiencia se sujetara a las
siguientes reglas especiales:
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a). En caso que la experiencia se haya obtenida en consorcios, uniones temporales o
cualquier otra estructura plural, su valor se cuantificard en forma proporcional de la
participacién. Si en los documentos aportados no se especifica el porcentaje de
participacion del consorciado que presenta experiencia a través de esos documentos,
debera presentar el respectivo documento consorcial del contrato, si no cumple con
estos requisitos, no se tendra en cuenta el valor de dicho contrato.

b). En caso de contratos con particulares, el proponente debera allegar con la
certificacion copia de la factura y declaracion de renta del correspondiente afio en que
se realizé la venta.

c) No se aceptaran SUBCONTRATOS. Los contratos validos para acreditar la
experiencia especifica seran unicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por
estos aquellos contratos celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad publica
o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, consorcio o
union temporal).

Nota: Las certificaciones pueden ser reemplazadas o complementadas con
documentacioén oficial del contrato, como actas de terminacion, actas de recibo final,
actas de liquidacion.

5.1.3 Requisitos de Caracter Financiero

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Foérmula

Liquid Activo Corriente
iquidez —_—
g Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razén de Utilidad Operacional
Cobertura de = .
Intereses astos Interes

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(X2, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador n_. Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.
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El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Férmula

Utilidad Operacional

Patrimonio

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe)

Unidad Operacional

Rentabilidad del Activo (Roa) Activo Toml

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(¥i=,Componente 1 del indicador;)

Indicader =
ndicador n_ Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

INDICADOR CRITERIO
INDICE DE LIQUIDEZ MAYOROIGUALA=1.5
INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL AL = 60%.
RAZON DE COBERTURA DE MAYOR O IGUAL A =3
INTERESES
RENTABILIDAD DEL ACTIVO POSITIVO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO POSITIVO

Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”,
sera valido para la administracion y por lo tanto sera habilitado, siempre que la cuenta “gastos
de intereses” sea valor cero (0).

5.2 CRITERIOS DE ASIGNACION DE PUNTAJE
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Criterios de evaluacion de la propuesta: Las propuestas que cumplan satisfactoriamente con
los requisitos habilitantes exigidos se evaluaran segun los factores o criterios de asignacién
de puntajes que se sefalan a continuacion:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO

Precio Menor valor 48,5
Calidad/valores 41
agregados
Estimulo a la industria nacional 10
Incentivo emprendimiento y empresa de mujeres 0.25
Incentivo MIPYME 0.25

Total 100

5.2.1 Oferta Econémica. La valoracion econoémica de la propuesta, se realizara de acuerdo
con la informacion solicitada en el FORMATO PROPUESTA ECONOMICA.

El proponente debera presentar propuesta econdmica ofreciendo las condiciones técnicas
minimas requeridas por la entidad a la cual se le efectuara la correccion aritmética
correspondiente y para ello tomara como valor inmodificable el valor unitario base del bien
incluido en el formato de presentacién de la propuesta econdmica. Posteriormente de haber
efectuado la respectiva revisién aritmética, se procedera a realizar la ponderacion
econdmica.

NOTA: Los valores deben ser expresados en pesos colombianos.

NOTA: Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten
el contrato y las actividades que de él se deriven.

NOTA: Se otorgara un puntaje maximo de cuarenta (48,5) puntos al proponente que ofrezca
el menor valor y a los demas se les asignara el puntaje de manera proporcional mediante
regla de tres segun la siguiente formula:

X= Pbaja*48,5

Pi
X= Puntos a otorgar
Pbaja*48,5= Valor propuesta menor valor
Pi= Propuesta a evaluar

5.2.2. Calidad/Valores agregados.
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calidad/valores agregados Puntaje
Experiencia personal 21
Uniforme adicional 20

5.2.3. Estimulo a la industria nacional. Se asignara un maximo de diez (10) puntos, segun
la procedencia de los servicios ofrecidos por el proponente, asi:

Servicios de origen Nacional 10 Puntos. Se otorgaran hasta diez (10) puntos al oferente que
acredite que el 100% de los servicios objeto del presente proceso son de origen nacional.

5.2.4 Incentivo emprendimiento y empresa de mujeres. 0.25 puntos Con el objetivo de
incentivar la participacion de mujeres en el sistema de compra publica, segun lo establecido
en el decreto 1860 de 2021, se asignara un puntaje adicional de 0,2% de los puntos totales
al proponente que acredite ser emprendimiento o empresa de mujeres con domicilio en el
territorio nacional. En ese sentido el proponente debera acreditar dicha calidad para obtener
el incentivo aqui senalado, de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021.

Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios del articulo 2.2.1.2.4.2.14 y que tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.2.5. Incentivo MIPYME. 0.25 puntos. Con el objetivo de incentivar la participacion de
MIPYMES en el sistema de compra publica, segun lo establecido en el decreto 1860 de
2021, se asignara un puntaje adicional de 0,25% de los puntos totales al proponente que
acredite ser MIPYMES con domicilio en el territorio nacional. En ese sentido el proponente
debera acreditar dicha calidad para obtener el incentivo aqui sefialado, de acuerdo con lo
senalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto
1860 de 2021.

Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es MIPYMES bajo los criterios del articulo
2.2.1.2.4.2.18 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

NOTA: Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos: En cumplimiento de lo
establecido por el articulo 58 de la Ley 2195, se reducira durante la evaluacion de las ofertas
en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esto no se aplicara en caso de que los actos administrativos que impusieron las multas
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hayan sido objeto de medios de control jurisdiccional, en los términos de la Ley 1437 de
2011.

Factores de Desempate. La entidad dara aplicacion a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021.

VI. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

Conforme a la experiencia de la entidad, en la ejecucion de este tipo de contratos, se
determina como mecanismo de cobertura pdlizas de seguros expedidas por companias
aseguradoras legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

La poliza de seguros es un mecanismo idoneo, autorizado por la Ley para amparar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas de la presentacién de la propuesta o de la
celebracién del contrato.

El analisis de riesgos se encuentra contenido en el anexo analisis de riesgos, que hace
parte integral del presente documento.

VII.LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

7.1 GARANTIA DE SERIEDAD

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisiéon en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracién por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristi
(oF:]

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 delDecreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio
auténomo vy (iii) garantia bancaria.

Corporacion Auténoma Regional del Magdalena; identificada con NIT800.099.287-

Asegurado/ | 4
beneficiario
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A Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
MPAros | sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Tres meses desde la presentacion de la oferta; en todo caso debera mantenerse

Vigencia vigente hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato
Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion
asegurado
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
Tomador

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que
el proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena
de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

7.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

7.2.1 Garantia unica de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad.
Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
Clase (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii)
garantia bancaria.

Aseggr?d(.)/ Corporaciéon Autonoma Regional del Magdalena; identificada con NIT 800.099.287-4
beneficiario

Amparos, vigencia y Amparo Vigencia ‘ Valor Asegurado
valores asegurados
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Caracteristica
Condiciéon

Cumplimiento general del contrato y | Término de ejecucion | 10% del valor del contrato
el pago de las multas y la clausula | del contrato y seis
penal pecuniaria que se le impongan meses mas

Pago de salarios, prestaciones | Término de ejecucién | 5% del valor del contrato

sociales e indemnizaciones | del contrato y tres afios

laborales meses mas

Responsabilidad civil | Término de ejecuciéon | 200 SMMLV
extracontractual del contrato

. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

. Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de la misma.

. ¢ Numero y afio del contrato
Informaglon e  Objeto del contrato
Ir;e;gﬁg;la dentro de . Firma del representante legal del contratista _ . o .
. En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en
los eventos de adicidon y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del contratista o su no adicidbn o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

VIIL. INDICACION SI EL PROCESO DE SELECCION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

La Corporacion, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.2.1.1, 2.2.1.2.4.1.1
y demas del Decreto 1082 de 2015, consultando la pagina web del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, asi como el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion1 expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente, identifica que el presente proceso de contratacion esta cubierto
por los siguientes Acuerdos Comerciales:
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Proceso de

. Valor del Proceso de Excepcion =
Egtt:tj;d Contratacion superior Aplicable al cﬁg?;::?gacé?';l
e al umbral del I_\cuerdo Proceso _ gie Acuer'()io
Comercial Contratacion STl
Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza Chile No INO No INo
Pacifico México
Peru

Canada INo No No No

Chile INo INo No [NO

Corea No No No (No

Costa Rica o No [No No

Estados Unidos No No B e

Estados AELC [No No e No

México No No No No

L. No No No No
Tn?ﬂ?#éo Guatemala
Honduras

Union Europea MNo No [No No

Comunidad Andina N/A N/A

1 https://colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-quias

Conforme a lo anterior, se dara aplicacion a lo establecido en el manual y el acuerdo comercial.

Para constancia se firma a los veintiun dias del mes de enero de 2026.

W .

PAUL LAGUNA PANETTA
Secretario General

Visto Bueno: Carol Marquez
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