INSTITUTE II:II':.I'Hi.'JI.! Ut ‘**
Y} | REREACON | BOGOT,

s | Y DEPORTE

INFORME DE ACTIVIDADES Y CONCEPTO DEL SUPERVISOR DE
CONTRATOS DEL IDRD

NO APLICA PARA: CONTRATOS DE OBRA, CONSULTORIA, NI GUARDIANES, (QUIENES DEBEN
PRESENTAR SU INFORME EN EL FORMATO QUE ACTUALMENTE REPORTAN)

INFORME No. No. DEL CONTRATO Y FECHA
010 IDRD-STRD-CPS-2644-2025
FECHA DEL INFORME No. DEL EXPEDIENTE VIRTUAL
28-02-2026 2025800701602308E

1. INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL CONTRATISTA ANGELICA GUERRA VERGANO

NUMERO DE IDENTIFICACION 52115839

PLAZO DE EJECUCION 10 meses

VALOR $ 81.435.000,00

FECHA ACTA DE INICIO 2025-05-01

FECHA DE TERMINACION 31/07/2026

ADICION Y/O PRORROGA 2026-03-01 - 2026-07-31

SUSPENSIONES NO APLICA

VALOR HONORARIOS MENSUAL $ 5.429.000,00

PERIODO DE ACTIVIDADES DE ESTE INFORME 2026-02-01 - 2026-02-28
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA

OBJETO DEL CONTRATO REALIZAR PROCESOS DE ALFABETIZACION FiSICA
PARA UNA BOGOTA MAS ACTIVA Y SALUDABLE.

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Enunciar cada una de las obligaciones especificas establecidas en el contrato y describir las actividades realizadas
en el periodo para el cumplimiento de la misma, asi como enunciar las evidencias y su ubicacion (actas,
documentos, planillas, listados, etc.).

Obligacidn 1: .Realizar programacion, visita, contacto, vinculacion, actividades de formacion y promocion a
instituciones y/o organizaciones publicas y privadas en los entornos educativo, de salud, comunitario y laboral,

Péagina 1de 7



para desarrollar intervenciones basadas en la promocién de habitos de vida activa, alfabetizacion fisica,
actividad fisica y deporte, comportamiento sedentario, con enfoques informativos, conductuales, de ambiente y
de politica, en coordinacién con el supervisor.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:

Actividades: Se realizaron reuniones iniciales de presentacion y agendamiento y actividades relacionadas a
continuacion:

LOC. 2 CHAPINERO

- IED MONTEVERDE SEDE A, Presentacion SSEO a los estudiantes de grado noveno a once, 13 febrero
2026.

- COLEGIO SIMON RODRIGUEZ Taller de conceptos y recomendaciones, 3 de febrero de 2026.
- RENTIN AUTOMAYOR SAS, Reunion programacion primer semestre 3 de febrero de 2026.

- COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES, Reunién programacién primer semestre y reunion con orientacion,
9 de febrero de 2026.

LOC.3 SANTA FE

- Colegio El Verjon, reactivacion con la institucion educativa y agendamiento primer semestre, 9 de febrero
de 2026.

- Colegio Manuel Elkin Patarroyo. Reunion programacion primer semestre ambito laboral y escolar. 3 de
febrero de 2026

- Instituto distrital de turismo Taller de autocuidado, 11 de febrero de 2026.

- Superintendencia de industria y comercio. Reunion programacion primer semestre, 3 de febrero de
2026,

- Taller de habitos saludables, 18 de febrero de 2026.

- IED Antonio José Uribe. Taller inicial de embajadores de actividad fisica 10 de febrero de 2026.

Evidencia:
1. Programacion en calendario institucional
2. Actas de seguimiento y caracterizacion

3. Listados de asistencia

Ubicacion: Ver archivo anexo PDF obligacion 1 informe 10 febrero 2026— Contrato 2644 — 2026

Obligacién 2: Sistematizar las actividades, la poblacion atendida, y las bases de datos relacionados con el
procedimiento de actividad fisica de cada una de las intervenciones realizadas, generando informes, haciendo
reporte mensual, diligenciando bases de datos de poblacion atendida de las actividades mensual y final de la
meta asignada con beneficiarios y jornadas de promocion y formacion y verificar el uno a uno en su digitacion
en sus correspondientes bases de datos.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
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Actividades: Se actualizaron los datos de las localidades 2 chapinero y 3 santa fé en los siguientes formatos
1. Informe Mensual

2. Formato seguimiento 15 dias

3. Base de instituciones amigas 2026

4. Base control individual escolar 2026

5. Consejeria

Evidencia:

Ubicacion: Ver archivo anexo PDF obligacién 2, informe 10 febrero 2026 — Contrato 2644- 2026

Obligacién 3: 3.Desarrollar trabajo intersectorial y participar en forma virtual o presencial en lo relacionado con
promocién y formacion en actividad fisica en las instancias de participacion como el comité SAN (seguridad,
alimentaria y nutricional), reuniones de secretaria Distrital de Integracion Social, Salud e ICBF especialmente
primera infancia, asi mismo, en entornos educativos, laborales y comunitarios, en coordinacion con el
supervisor. 3.Desarrollar trabajo intersectorial y participar en forma virtual o presencial en lo relacionado con
promocidn y formacidn en actividad fisica en las instancias de patrticipacion como el comité SAN (seguridad,
alimentaria y nutricional), reuniones de secretaria Distrital de Integracion Social, Salud e ICBF especialmente
primera infancia, asi mismo, en entornos educativos, laborales y comunitarios, en coordinacion con el
supervisor.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
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Actividades:

CLSAN CHAPINERO LOC. 2 Se realiz6 el 11 de febrero.
Fecha: febrero 11 de 2026

Hora: 9:00 am

Lugar: Casa LGBTI Sebastian Romero

Direccién: CL 44 14 60

1.Saludo y bienvenida 2. Revision de quérum. 3. Aprobacion del acta del mes de Enero 4. Revisién de
compromisos. 5. Unidades Productivas 2026 —SDDE 6. Aplicacién Metodologia de problematicas SAN-
equipo de Andlisis para las politicas. 7. Fechas Conmemorativas 8. Socializacion Proceso de activacion de
rutas y canalizaciones 9. Intervencion Politica Ruralidad 10. Conmemoracion semana prevencion de Cancer
11. Varios

CLSAN SANTA FE LOC.3 Se realiz6 el 6 de febrero.

1. Bienvenida y verificacion de quérum 2. Aprobacién acta de enero y seguimiento a compromisos 3. Plan de
accion 2026 4. Propuestas acciones conjuntas 5. Seguridad Alimentaria en la Ruralidad 6. Varios

Ubicacion: Ver archivo anexo PDF obligacién 3, informe 10, mes febrero 2026 — Contrato 2644- 2026

Obligacidén 4: Desarrollar en coordinacién con el supervisor, en las instituciones educativas la intervencion para
servicio social estudiantil obligatorio en actividad fisica y deporte de acuerdo con el procedimiento establecido
por la entidad y propuestas conjuntas en este campo, al igual que aplicar la consejeria en actividad fisica para
poblaciones, evidenciando las fases del proceso de seguimiento, envio de correos, campafias tanto de
consejeria como del SSEO.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:

Actividades:

SSEOQ: Se realiza primeras sesiones con el grupo del colegio Antonio José Uribe, 10 y 24 de febrero de 2026

Consejeria:

Consejeria en Renting automayor sas, 20 de febrero de 2026.

APOYOS:
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CNSC localidad 13 Teusaquillo. 17 de febrero de 2026.

ICBF localidad 18 Rafael UU, 27 de febrero de 2026.

Evidencia:
1. Pantallazo respuestas

Ubicacion: Ver archivo anexo PDF obligacion 4, informe 10, mes febrero 2026 — Contrato 2644- 2026

Obligacién 5: 5.Asistir y participar en las reuniones de planeacion y retroalimentacion, jornadas de
fortalecimiento técnico e induccion, entrega de elementos y prendas institucionales y eventos que sean
programadas por el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD o el programa y reuniones locales de
seguimiento, en coordinacion con el supervisor, asi mismo como participar en reuniones o eventos nacionales o
internacionales, que le sean asignados por el Supervisor del Contrato, para apoyar el desarrollo de actividades
relacionadas con la misién de la entidad y con su objeto contractual; en la participacion de los eventos
Nacionales o Internacionales que deben ser autorizados por la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes
del IDRD o Direccién General.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:

Actividades:

Reuniones equipo Muévete:

- reuniones equipo muévete 12 y 26 de febrero de 2026.

- Reunién para explicar concurso mas pasos menos peso 18 de febrero de 2026.

Evidencia: Actas de reunion.

Ubicacion: Ver archivo anexo PDF obligacion 5 informe 10, mes febreo 2026 — Contrato 2644- 2026

Obligacién 6: Realizar la revision documental y cientifica de articulos académicos, documentos, guias y
procedimientos evidenciando con resimenes y construccion de presentaciones y/o infografias que actualicen,
mejoren y fundamenten las intervenciones del programa.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:

Se adjunta el documento que envio la panelista, y el resumen realizado del mismo.

Obligacién 7: 7.Realizar el apoyo a la supervision, en la ejecucién y hasta la liquidaciéon de los contratos y/o
convenios suscritos por el IDRD que le sean designados, de conformidad con la normatividad vigente,
lineamientos y manual de contratacion de la entidad”

Actividades, Evidencias y Ubicacion:

No se me ha asignado como apoyo a la supervision.
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Obligacién 8: Las demés que sean inherentes al objeto contractual, que se encuentren en la normatividad o
que sean solicitadas por el supervisor del contrato

Actividades, Evidencias y Ubicacion:

S e adjunta pantallazo de secop del informe n.9 enero 2026 subido.

3. INFORMACION APORTES PRESTACIONES SOCIALES

DESCRIPCION DEL APORTE NOMBRE EMPRESA VALOR APORTE PAGADO
PAGO APORTES SALUD COMPENSAR $271.500,00
PAGO APORTES PENSION PORVENIR $ 347.500,00
PAGO RIESGOS LABORALES POSITIVA DE SEGUROS $ 53.000,00
TOTAL $ 672.000,00

Ver Planilla de Pago

4. ANEXOS

Para la entrega del informe correspondiente al dltimo periodo de actividades; es indispensable anexar

adicionalmente: el documento expedido por el Almacén General y el Area de Sistemas donde se evidencie que el
contratista se encuentra a paz y salvo con la entidad y el medio magnético con las evidencias de las actividades

realizadas durante la ejecucion contractual.

o

Firma Contratista

Nombre Completo: ANGELICA GUERRA VERGANO
No. Identificacion: 52115839

Cargo: CONTRATISTA

CONCEPTO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA

El contratista cumple con las obligaciones contractuales y las tareas asignadas en los tiempos pactados,
demostrando su compromiso, calidad y colaboracion con el equipo de trabajo.
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https://portalcontratista-back.idrd.gov.co/storage/app/activity-reports/IDRD-STRD-CPS-2644-2025/SECURITY_SOCIAL_2026-02_70094_IDRD-STRD-CPS-2644-2025_20260227161039.pdf
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Firma Supervisor
Nombre Completo: EDWIN GIOVVANNY MORALES GAMBOA

No. Identificaciéon: 1013598552
Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222-06
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ACTA CARACTERIZACION SEGUIMIENTO Y CONTROL
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2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES
Fecha | 28012026 |"5°M| angeiica Guerra vergaro |NOMPre dela COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE 3
mB institucion
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
/ R DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial __ . Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
13 9| 13a17 afios
Talle de sensibilizacion en AF, | Se realiza taller tedrico practico con algunos 18 a 26 ait
conceptos recomendaciones | cursos de bachillerato de la jornada mafiana. aZoanos
27 a 59 afios
Nota: Recuerde registrar aspectos
60 6 mas relevantes relacionados con la evidencia y
actividad
o . .
Formato de N° de Folios 1 Nombre y Flrlrr’la responsable Dilia Vargas https://shre.ink/5dZL
soporte de soporte de la Institucion
Profesional sI = et g
Fecha 13-02-2026 MB Angélica Guerra Vergafio Nombre de la institucion COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
I R DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial _XX_ . Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
13 a 17 afios
e Se realiza la presentacion del servicio social . La orientadora firm6 el 16 de febrero
Presentacién SSEO obligatorio a los estudiantes de 9, 10y 11 182 26 afios de 2026
27 a 59 afios
60 6 mas
o . N
Formato de N° de Folios 4 Nombre y F|r‘n’1a responsable Dilia Vargas https://shre.ink/ASXL
soporte de soporte de la Institucion
Fecha P’°‘;§°"a' Angélica Guerra Vergafio Nombre de la institucién COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE
O O R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Partici Partici ango ce OBSERVACIONES
. A P
5 a 12 afos
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucion
Fecha P""';SB"’"“' Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion IED CAMPESTRE MONTEVERDE
O O R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Partici Partici ango de OBSERVACIONES
PR . P
5 a 12 afos
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de| ©°"" N° de Folios 1 Nombre y Firma responsable
soporte | A de caracterizacion | d€ soporte de la Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Fecha Profesional Nombre yflrma responsable de
MB la
NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacién marque de 1 a 5 (Siendo 1 el
menor puntaje y 5 el mayor puntaje) segln considere cada uno de los aspectos a evaluar.
1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 Laasesoria prestadale | SI
aporta alos objetivos de su |——|
2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 institucion NO
" o
3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ¢Por queé?
4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
(OBSERVACIONES:
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ACTA CARACTERIZACION SEGUIMIENTO Y CONTROL
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2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES

Fecha | 21012026 |P°5°M| angeiica Guerra vergaro |NOMPre dela COLEGIO SIMON RODRIGUEZ 3
mB institucion
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
4 " DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
Virtual ___ Presencial __ 1 Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
13 a 17 afios
Se realiza nuevamente la presentacion del El profesor Miguel olvidé firmar el dia
Presentacion y programacioén | portafolio y la programacion para el mes de 18 a 26 afios | de la actividad y firmé el 30 de enero
enero de 2026. de 2026.
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Flrlrr’la responsable Miguel Pirachican https://shre.ink/SdXF
soporte de soporte de la Institucion
Profesional sI = et g A
Fecha 03-02-2026 MB Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion COLEGIO SIMON RODRIGUEZ
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
' : DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial __XX_ 1 Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
9 8| 13a17 afios
Se realiza el taller inicial de conceptos y El docente Miguel firmé la asistencia el 5 de
Taller de conceptos recomendaciones con el grado 701, actividad 18 a 26 afios | febrero. Se realizé la actividad con el apoyo de
tedrico practica la ional NIDIA ZAMORA
27 a 59 afios
60 6 mas
o . N
Formato de N° de Folios 1 Nombre y F|r‘n’1a responsable Miguel Pirachican https://shre.ink/Ai6
soporte de soporte de la Institucion
Fecha Prof;lsEisonal Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion
O O R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Partici Partici ango ce OBSERVACIONES
. A P
5 a 12 afos
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucion
Fecha Prof;sBlonal Angélica Guerra Vergafio Nombre de la institucion
O O R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Partici Partici ango de OBSERVACIONES
. P
5 a 12 afos
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de| ©°"" N° de Folios 1 Nombre y Firma responsable
soporte | A de caracterizacion | d€ soporte de la Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
i Nombre y Firma responsable de
Fecha Prof;lsl;onal it reyF p

NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacién marque de 1 a 5 (Siendo 1 el
menor puntaje y 5 el mayor puntaje) segln considere cada uno de los aspectos a evaluar.

1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 La asesoria prestadale | SI
aporta a los objetivos de su —

2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 institucion NO
- o)

3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ¢Por queé?

4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5

'OBSERVACIONES:

FOMENTO AL DEPORTE V.5
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ACTA CARACTERIZACION SEGUIMIENTO Y CONTROL

2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES

Fecha 17-12-2025 Profesional Angélica Guerra Vergaiio _Non_]bre_ 'de la RENTINGAUTOS Loc
mB institucion -2
- No.
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes | o cinantes Rango de OBSERVACIONES
Virtual ___ Presencial _XX hombres B Poblacién
muieres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
Se realiza el taller sobre recesos con los .
Taller de recesos colaboradores de la institucién 18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Cc sguimiento o " :
Formato de N° de Folios 1 Non.1bre”y Firma responsable de la NATALIA GUILLEN https://shre.ink/axbV.
soporte Acta de soporte Institucién - nlips.fishre.Inkiaxby.
Fecha 03 02 2026 P’°';s;°"a' Angélica Guerra Vergafio Nombre de la institucién RENTINAUTO
- No.
ACTIYIDAD DESARR_OLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes Participantes Rangoﬂe OBSERVACIONES
Virtual __xx_ Presencial __ hombres ) Poblacién
muieres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
Reunién agendamiento Reunién para agendamiento primer semestre 18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 1 Nonllbre”y Firma responsable de la NATALIA GUILLEN httos://shre.ink/A3cl
soporte de soporte Institucion nitps:/ishre.Ink/A3cl
Fecha 20 02 2026 Prof;sBional Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion RENTINAUTO
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes No. Rango de OBSERVACIONES
hombres Participantes Poblacién
5a 12 afios
13 a 17 afios
. . . Se desarrollo el taller de consejeria con los N Se realiza la actividad con el apoyo del
Consejeria en Actividad fisica trabajadores de la empresa. 6 3| 18a2Bafios | o rcional JULIO CESAR ESPINOSA
9 8| 27 a 59 afios
60 6 mas
Control y seguimiento ° " )
Formato de N® de Folios 1 Nombre y Firma responsable de la NATALIA GUILLEN https://shre.ink/A32w
soporte A in de soporte Institucion
Fecha me::éo"al Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion RENTINAUTO
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes No. Rango de OBSERVACIONES
hombres Participantes Poblacién
5 a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de CUL”f o1y sequim i’“c’ N° de Folios ’ Nombre y Firma responsable de la
soporte Acta de caracterizacion | d@ soporte Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Fech Profesional Nombre y Firma responsable de la
echa mB Institucién

NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcién sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacién marque de 1 a 5 (Siendo 1 el menor puntaje y 5 el

mayor puntaje) seguin considere cada uno de los aspectos a evaluar.

1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 Sl
La asesoria prestada le aporta
[ bjetivos de institucio
2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 @os oblevos de su instucion NO
. L ¢Por qué?
3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5

(OBSERVACIONES:

FOMENTO AL DEPORTE V.5
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ACTA CARACTERIZACION SEGUIMIENTO Y CONTROL

2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES

Fecha |9 Y 16DEJUN |Profesional| n,oiica Guerra Vergario |Nombre dela IED SAN MARTIN DE PORRES 3
DE 2025 MB institucion
No. No.
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes | R2ng° de OBSERVACIONES
Virtual ___ Presencial __XX . Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
4 8| 13a17 afios
Lad no firmo en las fechas
SSEO Inicio del médulo 1 18 a 26 afos | establecidas, firmé el 18 de junio
de 2025.
27 a 59 afios
60 6 més
Formato de F TD ded 4 Nombre y Firma responsable Myriam Monro https://shre.ink/xZst
soporte olios de de la Institucion Y Y * -
soporte
Fecha 14,21 ‘I’ 28de P’“;‘:"a' Angélica Guerra Vergaio Nombre de la institucién IED SAN MARTIN DE PORRES
iulio
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
| F DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango ce OBSERVACIONES
Virtual ___ Presencial ___ . Poblacién
hombres mujeres
23 26| 5a12afos
13 a 17 afios
Se desarrolla la parte practica con los
SERVICIO SOCIAL (SSEO) estudiantes de servicio social, con los 18 a 26 arios
nifios de primaria jornada tarde.
27 a 59 afios
60 6 mas Nota: Recuerde registrar aspectos relevantes|
relacionados con la evidencia y actividad
N° de N
Formato de N Nombre y Firma responsable . : .
soporte Folios de 1 de la Institucion Jenny Carolina Morales https://shre.ink/t47r
soporte
Fecha 09-02-2026 Prof“ensBionaI Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucién Colegio San Martin de Porres
o o R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango ce OBSERVACIONES
5a 12 afios
13 a 17 afios
Se realiza la reunion con el rector para
Reunién con rector agendar y se habla con la orientadora para 18 a 26 afios
continuar con el SSEO
27 a 59 afios
60 6 mas Nota: Recuerde registrar aspectos relevantes|
con la evidencia y actividad
Formato de F rr ded Nombre y Firma responsable Diego Fernando Rodriguez https://shre.ink/ASXL
soporte olios ce de la Institucion g 9 * -
soporte
Fecha Profesional|  pERCY ESPINOSA
o o R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes Pak':lg"_ ce OBSERVACIONES
. . . oblacion
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
N° de .
Formato de Folios d Nombre y Firma responsable
soporte olios de de la Institucion
soporte
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Fecha Prof“edsE:onal Il:omb{e y'F’lrma responsable de

NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuaciéon marque de 1 a 5 (Siendo 1 el
menor puntaje y 5 el mayor puntaje) seguin considere cada uno de los aspectos a evaluar.

1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 Laasesoria prestadale | SI
aporta a los objetivos de su ——

2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 institucién NO
- o

3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ¢Por que?

4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5

FOMENTO AL DEPORTE V.5
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ACTA CARACTERIZACION SEGUIMIENTO Y CONTROL

1. CARACTERIZACION

de la institucion.

. Profesional m = Entorno
Fecha Localidad Santafe Angélica Guerra Vergafio R . E L C
09/02/2026 ‘ ' ‘ MB 9 9 intervenido
Institucion COLEGIO EL VERJON Direcciéon km 13 via choachi Teléfono 313 8016497
Persona Encargada o de Catalina Benrey Cargo Bienestar- SST Corr,et? mcastillor@educacionbogota.edu.co
Contacto Electrénico
Total de No. Estimado de
Estudiantes Docentes Otro » poblacién a Estrato 1 2 3 4 5 6
poblacién . .
. intervenir
Tipo

g

S 1200 1200

5 Existe Programa de Alimentacion escolar

= - Tiempo de

(%) Promocio6n de Salud, . " = Nombre de programa (s) y

< Actividad Fisica o S NO implementacion 8 afios Actividades que realizan

o . - del programa

< Calidad de Vida

(8]

Espacios para la practica de la
Actividad Fisica dentro y/o fuera ¢Cudles? un espacio abierto destapado

3. Preguntas

DESARROLLO REUNION Agenda de reunién:
1. Presentacion del Profesional del Programa Muévete Bogota
2. Socializacién del portafolio del Programa Muévete Bogota

y respuestas.

escolar.

Angelica Guerra se presenta como lider de la localidad de Chapinero por parte del Programa Muévete Bogota. Se vinculan a la estrategia Muevete Trabajador y muévete

ACTIVIDADES DE PROMOCION, INTERVENCION Y APOYO INSTITUCIONAL

INTERVENCIONES EN ALFABETIZACION FiSICA:

Presencial _X__ Virtual _X__

EVENTOS Y CELEBRACIONES

Di c f Formulacién Encuentros s de habit
e Actividades entorno Actividad entorno comunitario | proyecto AF en | Saludables y emana cle habitos
pr AP, N saludables
institucion Activos
INF .
ECV TR Recom. AF PP Modul Int . Estrategia Consejeria en | Nombre. Logo. ME Local Stand Informativo
MC MAF | Evaluacion AR Videos SSEO WARA ot Autocuidado | actividad fiston | Modelo Logins | MEDistrital | Modulo Consejeria
Ccs CAF Intervencién Articulos o 9 MT Distrital Talleres de Sensibiliz.

COMPROMISOS Y MECANISMOS DE COOPERACION Y PARTICIPACION

POR EL IDRD

POR LA INSTITUCION

Reali pafiamiento, y ejecucion de acciones para Conseguir y facilitar los espacios virtuales para poder hacer las actividades
promover AF y practicas saludables en la institucion educativa. del Programa Mué Bogota, especi las relacionadas con el SSEO.
ASISTENTES
Nombre y Apellido Institucion/Cargo Teléfono Correo Electrénico Firma
dreab t te.
Mariela Castillo Rozo Rectora 3135755388 andres e”'e"@vs‘:ze' 1A0SDOrIeE0
. https://shre.ink/Aql
Angélica Guerra Vergafio Contratista 3103254737 angelica.guerra@idrd.gov.co
2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES
Profesional Nombre responsable de la
Fecha MB institucion DENNIS SANCHEZ
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
; ! DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD | Partici Partici ango de OBSERVACIONES
Virtual ___ Presencial _X__ " o Poblacion
hombres mujeres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 0 mas
Formato de | ©°"'!vsegumiento | o g Folios Firma responsable de la
Lista estudiantes 1 I
soporte Acta de caracterizacion | d€ soporte Institucion
NOTA: Segun la intervencioén a realizar seleccione y coloque la sigla establecida.
_ _ GSE o . CAF = SSEO = Senvicio o
ECV=Encuesta |\ _ \1oquio Consejeria| 1R 12" | Comportamiento | T 2 POWeT | \NF= infografias | MAFT Medicion | oo tamiento | Social Estudiantil | MEZ Muévete |y 1 evete Trabajador
calidad de vida riesgo @ Point Aptitud Fisica Escolar
edentario AF Obligatorio

FOMENTO AL DEPORTE V.5
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2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES
Fecha | 03-02-2026 |PSoMa|  angelicauerav  |Nombre dela IED MANUEL ELKIN PATARROYO 3
mB institucion
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
v F DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial _X__ ! Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
13 a 17 afios
Se realiza reunioén con los docentes del depto
Reunién docentes EF de educacion fisica para exponer el portafolio 18 a 26 afios
y programar primer semestre
27 a 59 afios
60 6 mas
o . N
Formato de N° de Folios 1 Nombre y Flrlrr’la responsable https://shre.ink/Aql Liliana Godoy
soporte Acta de de soporte de la Institucion
Fecha | Profesional Angélica Guerra V Nombre de la institucion IED MANUEL ELKIN PATARROYO
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
/ R DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial __ . Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucion
Fecha P’°‘;§°"a' Angélica Guerra Vergafio NOmbre de la institucion IED MANUEL ELKIN PATARROYO
O O
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes Rango de OBSERVACIONES
5 a 12 afos
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucion
Fecha P’°‘;§°"a' Angélica Guerra V Nombre de la institucién IED MANUEL ELKIN PATARROYO
WO WO R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Fecha Profesional Il:omb.re yfirma responsable de
NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacion marque de 1 a 5 (Siendo 1 el
menor puntaje y 5 el mayor puntaje) segtin considere cada uno de los aspectos a evaluar.
1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 La asesoria prestadale | SI
aporta alos objetivos de su |——
2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 institucion NO
" o
3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ¢Por qué?
4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
OBSERVACIONES:

FOMENTO AL DEPORTE V.5
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ACTA CARACTERIZACION SEGUIMIENTO Y CONTROL

2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES

Fecha | 02-12-2025 | Profesional | anodiica Guerra Vergaiio | NOmbre dela INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO 3
mB institucion
. No.
ACTI\(IDAD DESAR_ROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes Participantes Rangoﬁe OBSERVACIONES
Virtual ___Presencial _3__ hombres . Poblacién
muieres
5a 12 afios
13 a 17 afios
Se realiza el taller de recesos con los N
Talle de recesos colaboradores de la entidad. 1 18 a 26 afios
2 6| 27 ab9 afios
60 6 més
Formato de Distital Adultos N° de Folios 4 Non‘\bre_.y Firma responsable de la Flor Ostos
soporte de soporte Institucién https://shre.ink/qxbe
Fecha I 28 01 2026 P’°f;s;°"a' Angélica Guerra Vergaf delai INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
.. No.
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes | 5 cipantes Rango de OBSERVACIONES
Virtual __XX_ Presencial ___ hombres . Poblacién
muieres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
Taller de aptitud postural Se realiza el taller de recesgs con los 1 18 a 26 afios Se realiza de forma virtual
colaboradores de la entidad.
5 1 27 a 59 afios
1 60 6 mas
o N N
Formato de N° de Folios 1 Norr_lbre_y Firma responsable de la Flor ostos https://shre.ink/5dEb
soporte de soporte Institucion ttps:/ishre.Ink/odEb
Fecha | 11/02/2026 P’°f:ns;°"a' Angélica Guerra Vergafio INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes No. Rango de OBSERVACIONES
hombres Participantes Poblacién
5 a 12 afios
13217 afios No se reporta poblacién, ya reportada,
Taller de autocuidado Se realiza el taller de au!oculda_do con los 18 a 26 afios por lo tanto no aparece la firma de la
colaboradores de la entidad persona, ya que se borraron de la base
27 a 59 afios de adultos
60 6 mas
o R N
Formato de N° de Folios 4 Nonr.\bre-y Firma responsable de la Flor ostos
soporte de soporte Institucion
Fecha P’“;s:“a' Angélica Guerra Vergaii delai INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes No. Rango de OBSERVACIONES
hombres Participantes Poblacién
5 a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 més
Formato de | o N° de Folios 4 Nombre y Firma responsable de la
soporte Acta de soporte Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Profesional Nombre y Firma responsable de la
Fecha e i
MB Institucion

NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacion marque de 1 a 5 (Siendo 1 el menor puntaje y
5 el mayor puntaje) segun considere cada uno de los aspectos a evaluar.

1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ) Sl
La asesoria prestada le aporta
alos objetivos de su institucion
2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 g NO
. . ¢Por qué?
3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5

'OBSERVACIONES:

FOMENTO AL DEPORTE V.5
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2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES
Fecha 27/01/2026 |Profesional|  angeLicAGuErRrRay  |Nombre dela Superintendencia de industria y Comercio 3
mB institucion
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
I R DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial __XX_ . Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
13 a 17 afios
Taller de comportamiento Se realiza el taller con los colaboradores de 2 2 18 a 26 ait
sedentario la entidad. aZoanos
2 " 27 a 59 afios
3 60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Flrlrr’la responsable Aida Lucia Hurtado https://shre.ink/5dNF
soporte de soporte de la Institucion
Fecha | 03/02/2026 |"°%1o"a!|  ANGELICAGUERRAV  |Nombre de la institucion sic
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
\ : DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
Virtual xx___ Presencial __ ! Poblacién
hombres mujeres
5a 12 afios
13 a 17 afios
Se realiza taller virtual sobre | Se realiza el taller con los colaboradores de 18 a 26 aft rel E;azzri’;m:r;sszlrar:ﬂi ?7 de
habitos saludables la entidad. a 26 anos P , Laps
febrero
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Flr.rr'1a responsable Dennise Sanchez
soporte de soporte de la Institucion
Fecha Prof;sBlonal Angélica Guerra V Nombre de la institucion SIC
WO WO R a
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afos
60 6 mas
Formato de N° de Folios 1 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucion
Profesional Al PP . . . .
Fecha VB Angélica Guerra V Nombre de la instituciéon | Superintendencia de Industria y comercio
WO WO R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango de OBSERVACIONES
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 4 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Fecha Profesional Nomb.re yfirma responsable de
MB la
NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacion marque de 1 a 5 (Siendo 1 el
menor puntaje y 5 el mayor puntaje) segtin considere cada uno de los aspectos a evaluar.
1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 La asesoria prestadale | SI
aporta alos objetivos de su |——
2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 institucion NO
" o
3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ¢Por qué?
4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
OBSERVACIONES:

FOMENTO AL DEPORTE V.5


https://shre.ink/5dNf
https://shre.ink/5dNf
https://shre.ink/Aq8a
https://shre.ink/Aq8a
https://shre.ink/Aq8a
https://shre.ink/5dNf

2026 EXTERNOS Listado Asistencia ¢g

£ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q)

Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda  Dibujo @ () Comentarios <~ Ponerse al dia ¢ Edicion v

N214 ~ Y ~
B c | G H 1 J

wit adle cmer s e g g g RRSY L A SS S R 75 U S AR T g s g Jrpe— Ee—
189 1283 24/02/2026 Febrern  Cabeltran@educacionbogota.edu.co Reunion | programa Bogotd y i6n  Calegio Antonia José Uribe IED: César Beltran 3, Santafé Docente Edw
1901284 24/02/2026 Febrero  Angleruz@idrd gov.co Reunidn REAF Docentes y Estudiantes COLEGIO JUAN RULFO ANGIE DAYANNA RUIZ GARAY 5. Usme Contrasta
1911285 25/02/2026 Febrera Reunidn ¢l programs Bogots iminasi 10. Engatn Contratista
192 1286 Reunion el programa Bog [Marcela de los rios 5. Kennedy
1931287 02/ ET Reunidn agendar y explicacion de formatos de 5560 sl Anzola oy 5. Kennedy
1941288 a Reunion el programa Bogots y i6n Anzola Coy 5. Kennedy
1951289 02/ Reunidn ¢l programa Bogotd y Colego Emesto Guhl Heman camilo Torres Espejo 5. Kennedy
1961 25/02/2026 Febrer o Reunin el programa Muévete Bogotd y i6n transporte 5. Fontibon Contratista
197 (1291 '02/2026] Reunién &l programa Mugvete Bogotd y Teenc Trelly 2 [ kennedy I
1981252 25/02/2026 Febrern  widensios@: Reunidn el programa Bogots Calegn Valder Werl Flas 5. Kennedy Reprasentan
1991293 26/02/2026 Febrero  solgaleano@hotmail.com Reunidn €l programa Bogots Insttuto la real sociedad IPRES Galeano 5. Usme Regrasentan
200 1 26/02/20%6 Febrer gov Reunion €l programa Muévete Bogotd y 1PRES. Ange Dayanna Ruiz garay 5. Usme: Contratista b
201 1295] _ 26/02/2026] [digson. [presantacin ssea_con JioRo/u castilla_|; ‘Anzols coy [&. kennedy I
202 1298 [ [i |Reunion proyecto, muevete escolar [tenc Trely. 2 |8 ¥ennedy [
2031297 26/02/2026 Febrero o maldonado@idrd.govco Reunidn &l programa Bogotd y Jardin Tito Alexander Maidonado gomez 7.80sa Contransta b
204 1288 26/02/2026 Febrern  yadejsbosque@gmall.com Reunion &l programa Bogots Jardin de Suefios ¥ 7.80sa Reprasentant
205 1299 26/02/2026 Febrero  ycobaol@educacionbogota.edu.co Reunidn pl; y desarrollo de des fisca  EsNALCO Yenny Paola Coba 17. candelaria Regresentan
206 1300 26/0(2026 Febrera gutah i a personal soby Hospital Central de Ia Policia Macianal de Calc Adriana Paola Daza Vallejo 13. Teusaquitlo Reprasentan
207 1301 27/02/2026 Febrero  jamith.ayala@idrd.gowco Socializacidn SSEQ 1ED Rogelio salmana 1amith Ayala Pin2dn 19. Coudad Bolivar Contratista b
206 1302 27/02/2026 Febrero  Vddominguezp@educacionbogata.edu Reunion padres de familia servicio social ebligatorio Tabera IED Viviana dominguez plata 10, Engativd Representant
209 1303 27/02/2026 Febrero Reunidn ¢l programa Bogot y i Instiut Ruiz Edwin Alberta Barsjas sota 10. Engatnd Regresentan
210 1308 27/02/2026 Febrero  pscolegioepbidianahg@gmai.com Reunidn €l programa Mudvete Bogotd y i Colegio Externado Porfino Barba Jacob  Diana Packa Hermers Gonzalez 6. Tunjusiita Regresentan
2111305 27/02/2026 Febrera  jegorientacionescolar@gmail.com Reunitn para presentar el programa Muévete Bogotd y sus estrategias de intervencidn COLEGIO IORGE ELIECER GAITAN Maria Genoveva Mendivelso 12. Barrios Unidos Representan
212 1306 27/02/2026 Febrero  Dessyorres@icht gowco Taller v centra zonal caf Deisy torres Mender 6. Tunjusiita Regresentan
213 1307 27/02/2026 Febrero  Trabajosocial @rogeliosalmonaied.edu co SOCIALZACIGN SSEQ 1ED Rogelia Salmona Lina Pinadn Sdenz 19, Crudad Bolivar Representan
214[1308 27/02/2026 Febrer _Cdasancherr@sic goveo Actividad virtual 18 febrera Supérintendencia de ndustria y comercio_ Dennis Alicia Sanches Reyes 3. santafé Contratista b
215

SIC
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ACTA CARACTERIZACION SEGUIMIENTO Y CONTROL

2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES

Profesional - = Nombre de la -
Fecha Angélica Guerra Vergaiio |~ = = IED ANTONIO JOSE URIBE 3
27 01 2026 mMB institucion
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
; " DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango e OBSERVACIONES
Virtual ___Presencial ___ ! Poblacién
hombres mujeres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
Se realizo reunion con la rectora y los Desde el momento el contacto sera
Presentacion portafolio, sseo e ylos 18 a 26 afos la sra. Rectora Deyanira Garcia
docentes de educacion fisica del colegio
3118810318
27 a 59 afios
60 6 mas
miento o i i
Formato de ntes N° de Folios 1 ¥F".",‘a Dey Garcia https://shre.ink/5dVa
soporte racterizacion | de soporte de la Institucién
Profesional " = g o
Fecha 10, 24/02/2026 MB Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion IED ANTONIO JOSE URIBE
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
! F DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Partici Partici ango de OBSERVACIONES
Virtual ___Presencial ___ Poblacién
hombres mujeres
5 a 12 afios
9 4| 13 a 17 afos
Se realizan los talleres iniciales| Se realizo los talleres iniciales con el grupo
de embajadores de actividad de embajadores y de SSEO, con los 18 a 26 afios
fisica REAF y SSEO estudiantes de 1001 y 1002
27 a 59 afios
Nota: Recuerde registrar aspectos
60 6 mas relevantes relacionados con la evidencia y
actividad
Formato de N° de Folios Nombre y Firma responsable Cesar Beltran docente educacién .
1 (AR o https://shre.ink/A
soporte de soporte de la Institucion fisica
Profesional
Fecha MB
4 n Y Rango de
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Par Par " OBSERVACIONES
P
52 39| 5a12afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 1 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucién
Fecha Profesional]  Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion IED ANTONIO JOSE URIBE
o ot R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Partici Partici ango de OBSERVACIONES
.. Poblacién
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 més
Formato de N° de Folios Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucién
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Profesional Nombre y Firma responsable de
Fecha MB la 14

NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacion marque de 1 a 5 (Siendo 1 el
menor puntaje y 5 el mayor puntaje) segun considere cada uno de los aspectos a evaluar.

1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 Laasesoria prestadale | SI
aporta a los objetivos de su |——

2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 institucion NO
) o)

3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ¢Por que?

4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5

FOMENTO AL DEPORTE V.5


https://shre.ink/5dVa
https://shre.ink/5dVa
https://shre.ink/AqgY
https://shre.ink/AqgY
https://shre.ink/5dVa
https://shre.ink/AqgY

(OBSERVACIONES:

FOMENTO AL DEPORTE V.5



| @ Comentarios

Archivo Inicio Insertar Trazo Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar  Ayuda
4 Calibri A = g] £ 28 General | m @ g'“ ar- z - ?? /() W
Pegar o - B I U-~ M. A § -9 9 4N Formato  Dar formato Estilos de Elminos  ~ Ordenary  Buscary Complementos
- = - % 2% condicional » como tabla = celda~ [ Formato~ &~ it~ seleccionar ¥
Portapapeles R Fuerte [ Hlineacisn m Namero 1 Estilos celdas Ediidn confidencialidad Complementos. >
x

(i) ACTIVAR AUTOGUARDADO Las respuestas de formularios nuevos solo s sincronizan cuando el Autoguardado esta activado.

H18 v i Fev

Bachillersto

1ED ANTONIO JOSE URIBE

3113203834

9837828




INFORME MENSUAL

LOC2

@ 2026 INFORME MENSUAL (METAS) <3 O Buscar heramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) &
Archivo Inicio  Insertar Compartir  Diseflo de pagina  Férmulas  Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Dibujo © O cComenwiios - Ponessealdia P Edicion
\ v fx ST+T74U7

A 8 c 0 F kUM [N lo | FleiR|S| T/| u e W

INFORME DE METAS - CONTROL DE INFORMACION TOTAL
Subdireccién Técnica de Recreacién y Deportes

2 PROGRAMA MUEVETE BOGOTA ARO 2026
s D, Flm|F| M| r|m[F]|m
7| 3 [Angetia Guerra| Febraro | 2 | COLECIO SHON atabotzacion fsca on| Talr do concoplos Prosencial 8 | 9 s fshve nAICY

o] 4 [Mosica Guora] Fabrro | 2 |FENTING SUTONATOR e

alfabotizacion fisica en Consejeria Presencial 36| 8|9
Labacal

@ 2026 INFORME MENSUAL (METAS) &3 0 r herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) &
Archivo Inicio Insertar Compartir  Disefio de psgina  Férmulas  Datos  Revisar Buscar hemamientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) © O Comentarios < Ponersealdia | Edicion v
L7 v Fe
A -] C D E F G H X L M N 0 P Q R S T u

INFORME DE METAS - CONTROL DE INFORMACION TOTAL
Subdireccién Técnica de Recreacién y

PROGRAMA MUEVETE BOGOTA ARO 2026

Infancia Adutos | Adultos ToTA| TOTA| General [ Total
Nombre de la Institucién- Gai2ah0s | 13817 18028 29259 L L | (usarse | Pobla
No. | Profesional | Mes | Loc Modaidad 606 més MASC cuando | cén Link de acceso

7 Disttal | ULN | nose.

4 Elw| e[ F{m|F|{u]F]|u wol
SUPERINTENDENCIA
DE INDUSTRIA Y 2. Jomada de

1 [Angetica (S(C), dzacion fisica en [Taller o 3|2 |2|7]|a 3| s ) hitps ishre ik
INSTITUTO DISTRITAL.[entormo Laboral
DE TURISMO (IDT)
T Jomada d
6 2 |Angelica Guerra|Febrero 3[{SDANTONIO JOSE. | giabatizacien fisca on [SSEQ / Embajadores Presancial a9 |9 5 hitps shre ink/AICq
entormo Escolar

DE TURISMO DT [2. Jomads de .

7| 3 |Angsica Guerma|Febrero 3[SUPERINTENDENCIA afabetizacion fisica en | aper % aurocuicn o 1% % |presancial oo ) hitps:tishve ink/AJC1
[DE INDUSTRIA Y entorno Laboral sends

& 2026 SEGUIMIENTO 15 DIAS &3 O Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) @ (
Archivo  Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pdgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda  Dibujo (2 Comentarios < Ponerse aldia 7 Edicion ~
06 - Si - CLSAM:6 de febrero de 2026, presencial.
B c D

-Asesoria a comunidad desarrolladas en los 15 dias por profesional

# total de ituci activas, or segun base de datos:
# Instituciones intervenidas en los 15 dias: 3

# de grupos intervenidos Entorno Escolar: 2

5 Chapinero | Angelica Guerra |# de grupos intervenidos Entorno Laboral: 1

# de grupos intervenidos Entorno Comunitario: 0

f#t Grupos SSEO: Se realizo la presentacion con los grados 9,10 y 11 en el colegio Monteverde. Se realiza reunion con la orientadora que esta a cargo del proceso en el colegio San Martin de Porres, en esperal
de poder continuar y culminar con este grupo.

Ci i y envio de ylo C: Se realizd jeria con Rentin automayor sas.

CLSAN: 6 de febrero de 2026, presencial
-Reunion Local o Team IDRD: No me han citado a reunian local.

-Asesoria a comunidad desarrolladas en los 15 dias por profesional

# total de instituciones activas, vinculadas o reactivadas segun base de datos:
# Instituciones intervenidas en los 15 dias: 4

# de grupos intervenidos Entorno Escolar: 2

# de grupos intervenidos Entorno Laboral: 2

# de grupos Intervenidos Entorno Comunitario: 0

# Grupos SSEO: 1 en el colegio IED Antonio José Uribe, procesao iniciado.

G| SantaFe | Angelica Guerra

G ) y envio de ylo G i No se ha realizado aun en esta localidad. Se realizo apoyo a loc. 13 en cnsc.

Varios: N/A




BASE INSTITUCIONES AMIGAS

@ 2025 BASE INSTITUCIONES AMIGAS &3 O Buscar herramientas, ayuda y mucho mas @ (
Archivo Inido  Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo @ @ comensrios | e Ponersealain | g7 fdiien
751 v Fe 11/02/2026 Actividad de fisica en Bachllerato, Grados Decima y Once.23 estudiantes.
. - OFESIO PO | B § cand] D - -
m|  sscosor e : tagoRaL o Mg SSTbanestx | Cale 311198 ge0 10 s o mlavesneo om0 Az A
| EOSMMARTMOE | scoick |, o (memsesmel e, - casums s [ [ O R et
|l | rueves : Domn | | o o caneas caree g T vyt Prr=piyeesd
u| wowemos | UES | e s - s | e . e
UNIVERSIDAD AnGELC) iU wTARIO e | o i S sarangussria sau nacTiA
« wosuch | pauca 3| coummmo Caoromaser o o - S——
3 | EOMMRELEUGN | soeich | i || s [wefwefw|s| s | s UBORALY | b Geain | DoelESmtn | om0 "::;f:’“:.?ﬁ;.;w acon higes | | Semsminete
= | e | e | s : oy memsen -~ reiee vl I prmirier]
»| mawon | o= | ceo | s s[w|wfe|e| @ | s =eouar [ Ao e s | masam | e | P wsmack:
n | EONTONGON | wctuch sisvca | s | s lmolmolslml v 3 Sovis Wasena Orentasin v Cate 39880 31me08 1084 senace@oma com acTim Ao F o | e
Base control escolar individual loc. 2
2026 BASE CONTROL ESCOLAR INDIVIDUAL ¢ 2 Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q)
Archivo  Ini Insertar ~ Compartir ~ Disefio de pagina ~ Férmulas ~ Datos  Revisar ~ Vista ~ Automatizar  Ayuda  Dibujo o (3 Comentarios
H24 v fx Febrero
A B C D E F G H | J K
1 o omb Apeliido po de Do I ; o ge Profesional Muévete
dentidad e o
24| 23| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | peyisoN ALEIANDRO ACERO QUIVAL Tarjeta ldentidad | 1000865076 Hombre 701 Febrero | mngélica Guerra Vergaiio
- Permiso de Proteccion| . a5 -
25 24| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ  |1yan ana VALENTINA ANTUNEZ SERRANG Tomporal 4384413 Mujer 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
26 25| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ ||\ 15a MARIA AYA RODRIGUEZ Tarjeta Identidad 1028488120 Mujer 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
27 26| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ NELSON SANTIAGO BURBANG QUINAYAS Tarjeta ldentidad 1025327124 Hombre 701 Febrero Angélica Guerra Vergafio
- NES: Numero - -
28 27| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | q71N DAVID GARRERO RAMIREZ o SED | Noseusiads7s | Hombre 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
29 28| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ |isapei (4 CESPEDES ATEHORTUA Tarjeta ldentidad | 1055072685 Mujer 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
< NES: Numero N -
20 29| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ || a1 SANTIAGO DORANTE QUUADA Establecido por SED | N37664284745 Hombre 701 Febrero Angélica Guerra Vergafio
- Permiso de Proteccion| - N
31 30| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ |\ya7ia8 DAVID FIGUEROA MARTINEZ oo 6065854 Hombre 701 Febrero | Angélica Guerra Vergaiio
32 31| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ |y aLBERTO GAMEZBARRERA Tarjeta ldentidad | 1010607570 Hombre 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
33 32| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | \aniana LEMUS PERA Tarjeta Identidad 1021400580 Mujer 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
- Permiso de Proteccion| N -
34 33| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | pagiaNNYS DEL CARMEN LEON CHIRINOS. Temporal 4984680 Mujer 701 Febrero Angélica Guerra Vergafio
35 34| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ |jan SEBASTIAN MARTINEZ LOPEZ Tarjeta ldentidad | 1043845110 Hombre 701 Febrero | Angélica Guerra Vergaiio
3 35| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | sape(1 4 MOLINAHUESO Tarjeta ldentidad | 101607505 Mujer 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
37 36| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | ps ) {MAR ALEJANDRA OSORIO FLOREZ Tarjeta Identidad 1026601858 Mujer 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
38 37| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | ABIEL FELIPE PEREZ CANON Tarjeta Identidad 1025552756 Hombre 701 Febrero Angélica Guerra Vergafio
39 38| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | sapa sIMANGA RAMIREZ Tarjeta ldentidad | 1gp5397386 Mujer 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
40 39| COLEGIO SIMON RODRIGUEZ | 5vep ALEXANDER TASCON VARGAS Tarjeta Identidad 1206215714 Hombre 701 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
a1/ 40




@l 2026 BASE CONTROL ESCOLAR INDIVIDUAL ¢g P Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q)
Archivo  Inicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pdgina ~ Férmulas  Datos  Revisar ~ Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo ¢
B15 v K
A B ® D E F G H I )
2 1 |IED ANTONIO JOSE URIBE |0 SERASTIAN AREVALD TABARES. | |ty 5080340 Hormbre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
" DEVEY SAWUEL ARTS [1ZABAL 5 — -

3 2 |IED ANTONIO JOSE URIBE | pepneros Tarjeta Identidad 1026278534 Hombre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafio

43 |IED ANTONIO JOSE URIBE | \\nERSON YESID GAMARGO SUAREZ Tarjeta Identidad 1016720392 Hombre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafo

5 4 |IED ANTONIO JOSE URIBE | 5ER ANDRES DIAZ GOMEZ Tarjeta Identidad 1021315356 Hombre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafo

6 5 |IED ANTONIO JOSE URIBE |geri0 STIVENDUGUE FERRUGHO Tarjeta Identidad 1012921160 Hombre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafio

7 6 |IED ANTONIO JOSE URIBE | )oinER UAVITH GOMEZ VERGARA Tarjeta Identidad 1024616254 Hombre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergaiio

& 7 |IED ANTONIO JOSE URIBE |\ cHEL VANESA GOMEZ VERGARA NES: N“'”;'gg;‘ab'““" 37665496934 Mujer 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafio

5 8 |IED ANTONIO JOSE URBE ppanicin savier vacUsRE FERUIN. | | oot - 855432 Hormbre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
103 [IED ANTONIO JOSE URIBE | 1015Es AARON MONTILLAMONTERD | oy | aressrooneo | Hombre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
11 10 [IED ANTONIO JOSE URIBE EILIN VANNESA OROZGO MARQUEZ Tarjeta Identidad 1018449890 Mujer 1001 Febrero Angélica Guerra Vergaio
12| 11 |IED ANTONIO JOSE URIBE | 0ae pUBAN REINA HUERFANO Tarjeta Identidad 1010841251 Hombre 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafio
13 12 |IED ANTONIO JOSE URIBE |y sHEL LE ANDREA RICO DIAZ Tarjeta Identidad 1012381967 Mujer 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafo
14| 13 |IED ANTONIO JOSE URIBE |y4amiA FERNANDA RODRIGUEZ LOPEZ Tarjeta Identidad 1026566180 Mujer 1001 Febrero | Angélica Guerra Vergafo
15( 14
16 15
17| 16

Consejeria
i1 @ 2026 Consejeria MB - Localidades ¢ R Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) & (a

Archivo Inicio  Insertar ~Compartir  Disefic de pagina  Formulas  Datos

@ ADVERTENCIA DE SEGURIDAD Este libro incluye

® SE REQUIERE ACTUALIZACION MANUAL Algunas caracterfsticas de actualizacin se pausan cuando varias personas estan editando este libro. Seleccione Actualizar para actualizar manualmente los datos de

tedos los usuarios. Enviar comentarios

Ald e Fe 185

id - | Hora de inic

Revisar

Vista

Automatizar

Ayuda

Dibujo

Disefio de tabla

exiones de datos externos establecidas para actualizarse automaticamente cuando se abre el libro Enviar comentarios

+1 3 Comentarios e

Habilitar contenido X

Actualizar todo X

- | Columnall - | Mes Inervencion | - | Hora de finalizacién | - | Comeo electrénico | - | Nombirel - | Consentimiento Informado para mansjodedatos: | - | Comea Electronico jombres y Apellidos. - | Documento de identificacién | ~ | Teléfono de €
176 20022026 1547 brero 6073 65787 kevin mancila@uniminata edu.co (vin Hermanda Mancila Pediaza 000471085
77 2000212026 1548 ebrero 45073 65353 doniel_lugaq17 g@hotmail com aniel Esteban Luga Guberrez 1013652535
176 200202026 1552 ebrero 4607166146 isacal 014@gmad com iana Marcela Sanabria Calderén 1018110743
6 179 2010212026 15:55 abraro 46073,66367 h olaya@rentingavtomayor com vy Alejandro Olaya Garcia 1024568523
5 180 200022026 16.02 wbrero 4607366841 aloxmilan 1980 @gmail com Jezxandor Millan Ballostaros 1444864
10181 200202026 16:05 Fabraro 607367043 si ticarda lsanj@hotmail com Ricardo Andrés ledn jaimes BU926TE9
11 182 2010212026 16.06 Febrero 4607367094 si pauisalamanca3@gmail com Jean Paul Salamanca Rodriguez 1023873922
12 183 2000272026 16:11 Fabrera 607167469 si juandie913@gmall.com Juzn Diego Ramirez parra 1000335350
13 184 20/02/2026 16:15 Febrero 46073 67758 £l clelipelopez1@gmail com Ciistian Felipe Lopez suarez 1002331705
2a[188] 2000202026 ebrero 4607366052 ¥ com Vady Espafia 103366426
15 186 2010212026 ebrero. 46073 68706 lina g mail com Lina Ginesa Cane Arévalo 1023014243
16 181 20022026 brero 4607366883 A 0707 16@genad com Angle Paota Amaya 12343570
17 188 2000272026 ‘ebrero. 45073 68954 Karen caicedo cubilas 1033741022
18 189 200022026 wbroro 4607368104 I Luis aiojandro vargas ovieda 1024553053
19 190 2000212026 16:37 Fsbraro sbrero 4607369242 (] i T s 1018431679
20181 201022026 1641 Fobraro ___ Febraro 4607369541 si javiergra1835@gmail com Javien Granados 1015458104
21182 200202026 16:41 Febraro __Febrero 4607169569 si e carilo@rantingautomayor com Edwin Estaban Carrilo Escanaga 1022338655
22 193 2000212026 16:44 Febrero Febrero 46073 69749 £l 1019982379
5194 2010212026 16:49 Febcero  Febrero 4607370075 si D.munaz@@rentingautamayor com Deisy Dibania Mufioz Susrez 43797450
185 20/0212026 16:51 Febrero Febrero 46073 70265 ] J arlasirentingautomayor com _Jenifer Paola Arlas Rivera 63560480
196 20/02/2026 17.00 Febrero  Febraro 4607370881 Si com Tania Sénchez 1013666188
157 200272026 17.05 Febrero _ Febrero 4507371154 si mail com diego ramiez 1032472150
186 20022026 1710 Fobrero _ Febraro 46073.11532 Si Coordnacion_sgssi@ com _Yadith Natalia Guilen 1070626523
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PROCESO INTEGRAL E INTEGRADO GESTION Y ANALISIS DE Laura Viviana Ruiz
POLITICAS PARA EL BIENESTAR

1. Objetivo de la reunion:

Realizar reunién ordinaria Comité Local de Seguridad Alimentaria y Nutricional de las localidades
Santa Fe y La Candelaria

2. Temas a tratar:

Bienvenida y verificacion de quérum

Aprobacién acta de enero y seguimiento a compromisos
Plan de accion 2026

Propuestas acciones conjuntas

Seguridad Alimentaria en la Ruralidad

Varios

U A LN

3. Desarrollo:

1. BIENVENIDA
Se dio inicio a la reunién presencial en la Universidad Gran Colombia, se realiza bienvenida y

verificacién de quérum:

Entidad u Ro Mes de asistencia

organismo 1 ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO Total
Secretaria Distrital | P X X 2
de Desarrollo
Econdmico
Subred Integrada | S X X 2
de Servicios de
Salud

T o - B | oo

e &2 | saw HOGOTI\
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Alcaldia Local | | X X 2
Santa Fe
Alcaldia Local | 1 X 1
Candelaria
Secretaria I X X 2
Distrital de
Integracion Social
Secretaria de | 1 X X 2
Educacion del
Distrito
Secretaria Distrital | [ X 1
de Ambiente
Jardin Botanicode | | X X 2
Bogotd
ICBF P X X 2
Instituto Distrital | | X X 2
de Recreacion y
Deporte - IDRD
IPES I X X 2
Secretaria Distrital 0
de Planeacion
IDIPRON I 0
IDEPAC 0
Secretaria Distrital | | 0
de Salud
Cabildo Inga @) 0
Comunidad O 0
Otros 9] 0

Se presenta el orden de la agenda del dia:
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FECHA
ANO/MES
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HORA

NOMBRE DE LA REUNION INICIO

HORA
FINAL

Reunién Comité Local de Seguridad Alimentaria y

. . . 9:00
Nutricional Santa Fe y La Candelaria am

2026/02/06

11:00am

. AGENDA 6 DE FEERERD 2026
COMITE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
Lugar: Universidad Gran Colombia
Hora: 9:00am — 12:00pm

SUBREDCO

1. Bienvenida, verificacion de qudrum

I~

. Aprobacidn acta enero v seguimiento a compromisos

. Plan de accidén 20246

o

. Propuestas acciones conjuntas

. Seguridad Alimentaria en la Ruralidad

Ln

6. Varios

- Fechaos conmemaorativos 34M

- Matnz gestion casos 2026

*
BOGOTN,

S0

2. Aprobacion del acta y seguimiento compromisos

Durante la sesion del Comité de Seguridad Alimentaria y Nutricional, la profesional Laura Ruiz

realiza el seguimiento a los compromisos establecidos, indicando que se aprueba el acta
correspondiente al mes anterior por parte de las entidades participantes.
Las entidades participantes aprueban el acta del mes anterior.
i
.- ;:;::1‘ I-‘;’“\Jﬂﬂﬁ:tﬂﬂm '.-_-J" ; :!-'-:-":
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3. Plan de accion de la politica SAN

En el marco de la sesién, Andrés Pardo, delegado de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria 'y
Nutricional (SAN) para la localidad de Santa Fe, presentd el Plan de Accién, sefalando que el
documento aun se encuentra en proceso de consolidacion y ajuste técnico de metas e indicadores.
Durante la socializacién, expuso los productos definidos en la matriz del plan, detallando sus
respectivos indicadores, férmulas de medicion, sector responsable y metas proyectadas para la
vigencia.

La presentacién se estructurd a partir de las tres lineas estratégicas de la Politica SAN:
1.Inequidad econémica y social:

Se proyectan productos relacionados con:
o Personas cabeza de hogar con nifilos menores de 5 anos en condicion de desnutricion o
inseguridad alimentaria que cumplen con perfiles laborales requeridos por el mercado.
e Apoyos alimentarios a poblacion vulnerable atendida por SDIS.
o Complementacion alimentaria a nifios y nifias beneficiarios del ICBF en servicios de atencion
integral a la primera infancia.
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o Fortalecimiento de pequefnos y medianos actores del SADA vinculados a circuitos cortos de
comercializacion.

¢ Vinculacién de personas a procesos de autoconsumo de alimentos saludables en zonas
rurales.

2. Sistema de abastecimiento y distribuciéon de alimentos:

Se incluyen productos orientados a:

o Unidades productivas rurales fortalecidas mediante procesos de capacitacion, asistencia
técnica y comercializacién asociativa.

o Actores de la cadena de abastecimiento identificados y vinculados a la oferta de alimentos
frescos en la localidad.

« Fortalecimiento de actores para la prestacion de servicios relacionados con alimentos en el
SADA.

o Implementaciéon de huertas multiestrato y acciones de conservacion del recurso hidrico en
entornos rurales.

3. Practicas de alimentacion saludable, lactancia materna y actividad fisica:
En esta linea se proyectan productos como:
« Nifos y nifias menores de 5 afios con peso adecuado para la talla en modalidades de primera
infancia.
o Colegios oficiales con implementacion de orientaciones pedagoégicas en Educacion
Alimentaria y Nutricional.
e Formacion de agentes educativos en Guias Alimentarias Basadas en Alimentos (GABAS).
o Certificacion de tiendas escolares como saludables.
¢ Estudiantes con disponibilidad de agua potable permanente en comedores escolares.
e Desarrollo de sesiones de actividad fisica y beneficiarios de programas deportivos.
e Seguimiento a Salas Amigas de la Familia Lactante.
Se indicé que cada producto cuenta con un indicador especifico (sumatoria, porcentaje o numero
absoluto segun el caso), con metas establecidas y sector responsable (SDDE, SDIS, ICBF,
Educacion, Salud, Cultura, entre otros), lo que permitird hacer seguimiento técnico al cumplimiento
de la Politica en la localidad.
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Finalmente, se reiteré la importancia de la articulacion intersectorial para el logro de las metas
propuestas y se dejé abierto el espacio para observaciones y ajustes durante el proceso de
consolidacion del plan.

4. Propuestas acciones conjuntas

Seguido a ello, los delegados de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN)
presentan las acciones conjuntas priorizadas para las localidades de Santa Fe y La Candelaria,
construidas a partir del analisis de necesidades territoriales y en coherencia con los instrumentos
de planeacion local, resaltando la importancia de la articulacion con las entidades que integran el
Comité SAN.

Para la localidad de La Candelaria, la delegada Laura Ruiz presenta la accion conjunta “Sembrando
Bienestar y Nutricion”, orientada a la promocion de la alimentacion saludable y la prevencién de la
malnutricion por exceso con enfoque de curso de vida, en respuesta al incremento del exceso de
peso evidenciado en primera infancia, gestantes y poblacién con riesgo metabdlico. La estrategia
contempla articulacion intersectorial con Salud, Subred Centro Oriente, Integracién Social, ICBF y
actores comunitarios, e integra acciones de planificacion metodolégica, fortalecimiento de
capacidades en gestantes y cuidadores, desarrollo de estrategias pedagdgicas como el “Mercado
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del Autocuidado”, difusion radial para la promocién de habitos saludables y actividades comunitarias
que vinculan nutricion, bienestar emocional y sostenibilidad ambiental, incluyendo la reflexién sobre
desperdicio de alimentos y gestién de residuos.

Por su parte, el delegado Andrés Pardo presenta la accion conjunta priorizada para Santa Fe,
enfocada en el fortalecimiento de huertas urbanas y comunitarias como estrategia de educacién
alimentaria, autoconsumo y sostenibilidad ambiental. La propuesta promueve el acompafiamiento
técnico basico, el intercambio de saberes, la articulacion intersectorial y el reconocimiento del
alimento como bien social, integrando componentes formativos y comunitarios que aportan a la
seguridad alimentaria y a la apropiacion territorial de practicas saludables.

5. Seguridad Alimentaria en la Ruralidad

Durante la sesion del CLSAN, la delegada Angie Lorena Pérez de la Politica Publica de Ruralidad
realizd el posicionamiento de la politica, abordando sus antecedentes, objetivos y estructura
general, en el marco del CONPES 41 (2023-2038), asi como su articulacién con el sector salud.

La Politica Publica de Ruralidad surge como respuesta a la desigualdad territorial, la exclusién
historica y la baja visibilidad institucional que han afectado a las poblaciones rurales de Bogota.
Reconoce la necesidad de garantizar condiciones de bienestar integral, sostenibilidad territorial y
gobernanza participativa en las zonas rurales de las localidades de Suba, Usaquén, Chapinero,
Santa Fe, Usme y Ciudad Bolivar.

El objetivo general de la politica es mejorar las condiciones de vida de la poblacién rural y promover
la sostenibilidad de los territorios rurales, a través de tres objetivos especificos: (i) fortalecer el
bienestar integral en las ruralidades, (ii) promover conexiones territoriales entre Bogota y la region,
y (iii) consolidar una gobernanza participativa y con enfoque diferencial. En este marco, la Secretaria
Distrital de Salud participa desde la gestion intersectorial de politicas publicas orientadas a la salud
y al bienestar colectivo, aportando a su implementacion.

Posteriormente, y una vez contextualizada la politica, se presento la propuesta de articulacion con
el CLSAN. Se plantea que, desde la Politica Publica de Ruralidad y en coordinacién con actores
institucionales, se disefie y desarrolle un entregable que pueda ser presentado formalmente ante el
Comité. Este producto sera construido a partir de los saberes, voces, dinamicas y realidades propias
de la ruralidad en cada localidad.
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El entregable busca no solo visibilizar las particularidades territoriales, sino también constituirse en
una herramienta de incidencia que permita posicionar las necesidades, potencialidades y apuestas
de las comunidades rurales en los escenarios de toma de decisiones relacionados con la seguridad
alimentaria, el desarrollo rural y el bienestar comunitario.

Finalmente, se destaca que este proceso permitira, ademas de generar un producto concreto,
fortalecer la participacidon comunitaria, reconocer la ruralidad como actor clave dentro del sistema
alimentario de Bogota y consolidar la articulacién entre la Politica Publica de Ruralidad y la Politica
Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional, promoviendo acciones conjuntas con enfoque
territorial que visibilicen la memoria, la identidad campesina y el autoconsumo de alimentos.

VARIOS
Socializacion convocatoria fortalecimiento rural —- SDDE
El presidente del Comité SAN, Hernando Pierre Morales Bonis, realizé la socializacion de la

convocatoria “SER 2026”, liderada por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE),
orientada al fortalecimiento de unidades productivas rurales. Sefalé que el propdsito es fortalecer
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330 unidades productivas rurales durante la vigencia 2026 en las seis localidades rurales de Bogota
(Sumapaz, Usme, Ciudad Bolivar, Chapinero, Santa Fe y Suba), con el fin de promover la
produccién sostenible, la reconversion productiva y la implementacién de sistemas innovadores
mediante buenas practicas agricolas, pecuarias y de manufactura.

Se informo que la inscripcion se realiza a través de un formulario virtual que inicia con la autorizaciéon
para el tratamiento de datos personales, en cumplimiento de la normativa vigente. Posteriormente,
el interesado debe diligenciar la informacién basica de identificacion y adjuntar fotografias del
documento de identidad por ambas caras. El formulario también solicita datos demograficos y de
pertenencia a grupos poblacionales, cuando aplique.

De igual manera, se requiere registrar informacion detallada sobre la unidad productiva, incluyendo
su ubicacion, localidad y linea productiva, asi como describir la actividad econémica desarrollada.
Es indispensable adjuntar el documento que certifique la relacion juridica con el predio, como
contrato de arrendamiento o certificado de libertad, e indicar el numero de CHIP catastral con su
respectivo soporte fotografico. El proceso finaliza con el registro de un niumero de celular activo para
efectos de contacto y seguimiento del proceso.

Finalmente, se invito a los integrantes del Comité SAN a apoyar la difusién de la convocatoria en
los territorios rurales, con el fin de garantizar una amplia participacién de productores y productoras
que cumplan con los requisitos establecidos.
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LINK: https://survey123.arcgis.com/share/0d130fa707b7464e8ceale2de3478ecb

Convocatoria Fortalecimiento Unidades Productivas Rurales - 2...

Desde la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico queremos
invitarlo/a inscribirse en el proceso de fortalecimiento de capacidades
de unidades productivas rurales Bogota Mi Ciudad mi Campo 2026.;5u
participacién es clave para el desarrollo de la ruralidad de Bogota!

Autorizacion de datos personales.

En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1712 de
2014 del derecho de habeas data, la Secretaria de Desarrollo Econémico de Bogota en adelante
SDDE, solicita su autorizacion para la validacion, recoleccién, integracion, almacenamiento,
depuracion, estandarizacién, tratamiento, procesamiento, enriquecimiento, visualizacion y analitica

multifinalitaria de datos. Estos datos seran recogidos por la SDDE con las siguientes finalidades:

* Crear alertas para ser atendidas por las entidades distritales con los programas o beneficios
que puedan aplicar.

* Solicitar actualizacién de Informacion.

* Enviar Informacién de interés sobre |la formalizacion empresarial y la reactivacion econémica
en la ciudad.

* Cruzar de la informacién con otras bases de datos para fines de investigacion y focalizacion

de programas.

En el siguiente enlace podra consultar |a Politica de Tratamiento de Datos Personales donde
encontrara los lineamientos y procedimientos del manejo de datos que permiten el ejercicio de los

derechos de los titulares de la informacion por parte de la SDDE.

*Acuerdo de rutas

Se realiza acuerdo de rutas con las entidades de SDDE, ICBF y SDIS y se recuerda la ratificacion
de acuerdos para todas las entidades presentes. Se dieron respuesta a casos que se recibieron de
ambas entidades.

Se invita al CLSAN a realizar continuamente la gestion de envié de casos que identifiquen para ser
canalizados a rutas de salud. Se muestra el formato que siempre se usa con el propdsito que
conozcan la informacién basica para realizar la activacion sectorial o intersectorial a rutas de salud.
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5. Seguimiento a casos que requieren activacion de rutas por desnutricion o por barreras
en salud a ICBF, SDIS, SDDE, ACH, Save the Children.

Se continua con la ratificacion de acuerdos de la matriz de gestion de casos.
Se ratifica acuerdos de rutas para las dos localidades Santafe y La Candelaria con ICBF.

Se establecid6 mecanismo de coordinacion intersectorial con el ICBF para el seguimiento de
participantes de los prestadores de servicios identificados con riesgo de desnutricion aguda,
desnutriciéon aguda moderada y severa

Respecto al mecanismo de coordinacion — matriz gestion de casos, se ha logrado en la gran mayoria
la gestion de rutas a salud.

Se realizara una matriz de gestion de casos para el afio 2026.
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COLORES B 48
JC-SONRI
s | 62 1112025 | SASDE | RC | 1026310348 LIAM JESUS HURTADO | PERDOMO |  2011/2021 47 |KkR1e
COLORES B 18
JC-SONRI
s 63 1112025 | SASDE | RC | 1023046155 |  DILAN SANTIAGO | PULIDO  |CASTIBLANCO|  10/8/2020 62
COLORES KR 1
JC-SONRI
% 66 1172025 | SASDE | RC | 1021696895 | EITHAN GARVEY MOZOS CASTILLO | 0710212022 44 |cLzst
COLORES =

Fechas conmemorativas SAN

Se comparten con las entidades las fechas conmemorativas relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), con el propdsito de articular acciones pedagdgicas, comunicativas
y comunitarias en el marco del Comité. Estas fechas representan oportunidades estratégicas para
posicionar mensajes clave sobre el derecho humano a la alimentacion, la promocién de habitos
saludables, la lactancia materna, la actividad fisica, la produccion sostenible y el reconocimiento del
sistema alimentario como eje de bienestar territorial.

Se invita a las entidades a integrar estas conmemoraciones en sus planes de trabajo, agendas
institucionales y estrategias de movilizacion social, promoviendo actividades intersectoriales que
fortalezcan la participacion comunitaria y la coherencia con las metas establecidas en la Politica
Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
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FORMATO ACTA DE REUNION
FECHA
- . HORA HORA
ANO/MES NOMBRE DE LA REUNION N ]
/DIA
2026/02/06 Reunién anpte Local de Seguridad Ahm@ntana y 9:00 am 11:00am
Nutricional Santa Fe y La Candelaria

W S

B Grvooriene st

Fechas C
10 de febrero Dia mundial de las legumbres
3 de marzo Dia I de la
4 de marzo Dia de la obesidad
4al 11 de marzo dela bilizacién sobre el
22 de marzo Dia ial del agua
6 de abril Dia mundial de la actividad fisica
22 de abril Dia de la Tierra
15 de mayo Dia mundial de las familias
19 de mayo Dia mundial de donacién de leche humana
21de mayo Dia Mundial de la Diversidad Cultural -Afrocolomb
5de junio Dia Mundial del meio ambiente
18 de junio Dia mundial de la inocuidad de los alimentos
18 de Junio Dia ional de la g i
1al 7 de Agosto mundial de la lactancia materna
11de agosto Dia del Nutricionista
9desep b Dia dial de la ag
Semana del 24

" de Habitos Saludabl
Septiembre
internacional ncienclacion sobre la pérdi |
29 de septiembre Dia internacional de concienclacion sobre la pérdiday el
desperdicio de alimentos

16 de octubre Dia mundial de la alimentacion
l4de Dia dial de la diab
24de b Dia ional del ingeni
26 de noviembre  |Dia ial del déficit de hierro

26 de noviembre

Dia mundial contra el uso indiscriminado de agroquimicos

5 de diclembre

Se da por finalizada la reunién.

Dia mundial del suelo

SECRITARIA DX

SALUD

UBREDCO
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Satred Irmegrass de Sarviciou S8 Sales

W CemtroOcienes LAL

seCat Al be

SALUD




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CODIGO: ET-CO-FT-001
VERSION: 05
FECHA: 2024-06-04

SALUD

Subred Integrada de Servicios
de Sakud Cantro Orieete ESE

FORMATO ACTA DE REUNION

FECHA
% . HORA HORA
ANO/MES NOMBRE DE LA REUNION G T
/DIA
2026/02/06 Reunién Cqmlte Local de Seguridad Ahmgntarla y 9:00 am 11:00am
Nutricional Santa Fe y La Candelaria

4. Compromisos Establecidos y Responsables

Que Quién Cuando Observaciones
Tarea o Actividad Responsable Tﬁﬂ: Si | No
Proximo comité local de seguridad Entidades 06/03/2026 X Se realizara presencial
alimentaria y nutricional participantes del
Comité SAN
Envio del acta del comité Secretaria Antes del 25 X
técnica comité de cada mes
SAN
Se establece como compromiso con el Delegada Durante el mes X Coordinar fecha y
Centro Amar La Candelaria la realizacion de | politica SAN La de febrero Hora con centro
una actividad pedagdgica sobre etiquetado Candelaria Amar
nutricional, dirigida a nifios y nifias entre los 6
y 10 afios. La estrategia se desarrollara
mediante metodologias ludicas y dindmicas,
acordes a la edad, con el propdsito de
fortalecer la comprensién de la informacion
presente en los empaques de alimentos,
promover elecciones mas conscientes y
fomentar habitos de alimentacién adecuados,
contribuyendo a la prevencién del consumo
frecuente de productos ultra procesados.
Consolidacion avances primer semestre del Secretarias pendiente X Envié a nivel distrital,
plan de accion 2026 para envio a nivel distrital Tgcnicas Pendiente indicaciones
CISAN
/Acuerdo de rutas: Direccionamiento y | ICBF, SDIS, A demanda X
retroalimentaciéon de casos con desnutricion | Salud, SDDE,
aguda en menores de 5 afios y bajo peso | Save the children,
gestacional, personas mayores bidireccional | ACH
a salud y a programas de apoyo alimentario
y ruta de empleabilidad, transferencias
monetarias, ACH y consejeria en lactancia
materna.
///
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5. Asistencia
Nombres y Apellidos Cargo Area (unidad) Correo Teléfono Firma
Laura Viviana Ruiz . Subred Centro Oriente- Gestion subcomitesan.candelaria@ \f
Monroy Profesional PPSAN de politioas mail.com 3195216754 .
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FORMATO ACTA DE REUNION

FECHA
AN/OD/iIXIES NOMBRE DE LA REUNION IIiIV(I)é{I?) E%ii
2026/02/06 Reunién Cqmité Local de Seguridad Alimgntaria y 9:00 am 11:00am
Nutricional Santa Fe y La Candelaria
S
Marcatemporl v NOMBRESCOMPLETOS v  NUMERDDEDOv
6/02/2026 10:27:14 | Laura Viviana Ruiz 1031145266 | Gestion y andlisis de polftiq subcomitesan.candelaria@gmail.c| 3195216754 | LR Subred CO
6/02/202610:29:45 | Kelly Pérez 1014250143 | Mugvete Bogota Kelly perez aidrd gov.co 3015684759 | KellyP IDRD - MB
£/02/2026 10:29:51 | Angélica Guerra Vergafio 52115839 | Muévete Bogota Angelica.guerraidrd.gov.co 3103254737 | Angélica Guerra Vergy Idrd
6/02/2026 10:31:37 | Miguel Angel Rodriquez Ord 1014289234 | Subdireccion de nutricion | Marodriguezor@sdis.gov.co 3196753683 | Migue! Angel Rodrigu| SDIS
6/02/2026 10:33:20 | Lina Maria Romero Figrro 1016042766 | Participacion Lina.romerof@gobierncbogota.goy 3022133661 | Lina Romero FOLCandelaria
6/02/2026 10:33:52 | Maria Epieyu Uriana 56103618 | Participacion epieyuurianamaria2021@gmail.coy 3124484498 | Maria Epieyu Uriana | Alcaldia Local la Candelaria
£/02/2026 10:36:08 | Megan Moreno Pinzon 1005717549 | Subdireccion de Nutricin | memorenop@unal edu.co 3115658625 | Megan Moreno Pinzo| Secretaria Distrital de Integracion Social
6/02/2026 10:41:33 | Hernando Fierre Morales B 1015998188 | Subdireccion de Economia| hmorales@sdde gov.co 3123180698 | PMB Secretaria Desarmollo Economico
6/02/2026 10:46:23 | Katerin Lugo wilches 1032479566 | Nutricin Katerinlugowilches@gmail.com | 3112552466 | Katerin Lugo wilches | Pinosy gota
6/02/2026 10:46:27 | Leanardo Andrés Jiménez R 1010192338 | Agricultura urbana jleonardoandresd9@gmail.com | 3202937333 | Leonardo Jardin botanico
6/02/2026 10:47:07 | Andrés Felipe Pardo Ramird 1000492029 | Gestion y analisis de palitiq anpardor@unal edu.co 3102655148 | Felipe Pardo Subred Centro Oriente
6/02/2026 10:47:20 | Claudia Esperanza Torres Bl 1012372226 | Nutricion Nutricionclaudiatorres@gmail.com) 321 | Claudia ToresB | ASORECREQ Angeles Del Saber
6/02/202610:47:32 | Claudia Angel 53043275 | PAE cvangel@educacionbogotagov.co| 3167495358 | Claudia Angel Secretaria de educacion
6/02/2026 10:47:58 | Angie Lorena Perez Gamba| 1012417025 | Gestion y analisis de palitiq ppruralidad@subredsurgoveo | 3123372813 | Angie Lorena Perez G| Subred sur
6/02/2026 10:48:31 | Ana Maria Astaiza 32819189 | Plazas de mercado Las Cry marhu1345@gmail.com 323311498 | Ana Maria Ipes
£/02/2026 11:07:06 | Jose jairojaramillo giraldo | 1128432113 | Participacidn Josejairojaramillogiraldo@hotmail) 3167432790 | Jose jaramillo Alcaldia local de Santa Fe
6/02/2026 12:26:36 | Dario Fernando Gomez Cruj 1050693480 | Participacion Ambiental | Candelaria@ambientebogota.gov.d 3209249797 | Femando Gomez | SDA ( Candelaria y SantaFe)
6/02/202613:28:06 | Paola Brochero 63547250 | EIH- Nutricin Brocherop@gmail.com 3014606859 | Pacla Brochero Fundacion Social Crecer ICBF
[ [ e ——" TS
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REUNION: Comité local de Seguridad Alimentaria y Nutricional Chapinero

ASISTENTES

NOMBRE CARGO AREA/ENTIDAD
Mobnica Santamaria Secretaria técnica CLSAN Subred norte
Miguel Angel Rodriguez Nutricionista SDIS
Monica Serrano Nutricionista ICBF CZ
Maida Mercado Delegada SDE
Angie Lorena Pérez Delegada Politica de Subred Sur

Ruralidad

Adriana Venegas Nutricionista CDI Casita de Colores
Pierre Morales Delegado SDDE
Angelica Guerra Delegada IDRD
Monica Ledn Delegada JBB
Daniel Maldonado Delegada SDIS — Sub Nutriciéon
Juan Esteban Triana Gestor Local SDA
Alexandra Torres Nutricionista Fundacion Padre Damian

ORDEN DEL DIiA / AGENDA

1. Saludo y bienvenida

2. Revision de quorum.

3. Aprobacién del acta del mes de Enero

4. Revision de compromisos.

5. Unidades Productivas 2026 —SDDE

6. Aplicacion Metodologia de problematicas SAN- equipo de Analisis para las
politicas.

7. Fechas Conmemorativas

8. Socializacion Proceso de activaciéon de rutas y canalizaciones
9. Intervencién Politica Ruralidad

10. Conmemoracion semana prevencion de Cancer

11. Varios

12. Cierre
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REVISION COMPROMISOS ANTERIORES

Responsable Fecha Cumplimiento Causa
Delegados Enero 2026 S NO Sesion CLSAN
CLSAN _ NA_ Socializaciéon SDDE

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se dainicié a la sesion de forma presencial siendo las 09:00 am del dia 11 de Febrero
2026 en las instalaciones de la Casa LGBTI Sebastian Romero, al Comité local de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, con la participacion de delegados de las
Entidades:

2. Salud/Subred Norte (3), JBB (1), IDRD (1), SDDE (1), SDIS (1), ICBF (1),
Operadores de ICBF (2), Secretaria de Ambiente (1), SDE (1), IDPAC (0), Alcaldia
Local (0), IDIPRON (0), Fundacion SUMAS (0), Fundacién asorecreo (0), Fundacién
Mil Semillas (0), Casa de la cultura (0), SLIS rural (0) para un total de 12 personas.
Se solicita realizar el registro de la asistencia.

3. Aprobacion del acta anterior orden del dia y verificacion de compromisos.
Monica Santamaria informa envio del acta de la sesion del mes de enero, para lo cual
no se reciben comentarios para ajustes o cambios por parte de las entidades
participantes del CLSAN, de esta manera es aprobada en esta sesion, se socializa el
orden del dia aprobado por los participantes.

4. Verificacion de compromisos. Se realiza la verificacion y seguimiento a los
compromisos adquiridos en la sesion del Comité Local de Seguridad Alimentaria y
Nutricional correspondiente al mes de enero. En cumplimiento de dichos
compromisos, se lleva a cabo la ejecucion de la sesion del Comité del mes de febrero,
para lo cual se realiza el envio oportuno de la respectiva convocatoria a las entidades
participantes. De igual manera se cuenta con la participacion del delegado de la
Secretara de Desarrollo Econdmico, para la socializacion del proceso de las unidades
productivas. La sesion del comité se desarrolla con la participacién de las entidades
y actores institucionales con incidencia en los procesos de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la localidad de Chapinero, fortaleciendo el espacio de articulacion
intersectorial, el seguimiento a las acciones priorizadas y la continuidad de los
procesos orientados a la garantia del derecho a la alimentacion adecuada en el
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5. Unidades Productivas 2026 - SDDE

Pierre Morales, delegado de la SDDE, realiza la presentacion de la estrategia
relacionada con las unidades productivas para el 2026, enfocado al sector rural,
dando a entender, el objetivo del proceso, los requisitos y las oportunidades para los
procesos a través del fortalecimiento a los productores, se presenta de igual manera
el link de inscripcion y se explica al detalle su adecuado diligenciamiento.

Para inscribirse en la convocatoria SER 2026 de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico, el interesado  debe completar un  formulario  virtual
https://survey123.arcgis.com/share/0d130fa707b7464e8ceale2de3478ecb que inicia
con la autorizacion del tratamiento de datos personales. El proceso requiere ingresar
informacion de identificacién, cargar fotografias del documento de identidad (ambas
caras) y detallar aspectos demograficos, de identidad y pertenencia a grupos
poblacionales. Asimismo, es indispensable especificar la ubicacion y la linea
productiva de la unidad rural, certificar la relacion legal con el predio mediante un
documento adjunto (como contrato de arrendamiento o certificado de libertad) e
indicar el numero de CHIP catastral con su respectivo soporte fotografico, finalizando
el registro con un numero celular de contacto. El objetivo de esta convocatoria liderada
por la SDDE, es fortalecer 330 unidades productivas rurales en la vigencia 2026
distribuidas en las 6 localidades rurales de Bogota (Sumapaz, Usme, Ciudad Bolivar,
Chapinero, Santafé y Suba) con el propdsito de incentivar la produccion sostenible, la
reconversion productiva y el establecimiento de sistemas innovadores a traves de
buenas practicas pecuarias, agricolas y de manufactura.

Convocatoria Fortalecimiento Unidades Productivas Rurales - 2...

Direccion de Economia Rural

y Abastecimiento Alimentario Desde la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico queremos

invitarlo/a inscribirse en el proceso de fortalecimiento de capacidades
de unidades productivas rurales Bogota Mi Ciudad mi Campo 2026.iSu
participacién es clave para el desarrollo de la ruralidad de Bogota!

Subdreccién Subdreccén
Economia Rural Abastecimiento Alimentario

Autorizacion de datos personales.

6. Intervencion componente de Analisis

La profesional social Daniela integrante del equipo de Analisis de Condiciones de
Calidad de Vida, Salud y Enfermedad -ACCVSyE- de la Subred Norte, da inici6 a la
presentacion, cuyo objetivo es identificar avances y oportunidades de mejora en la
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respuesta intersectorial frente a las problematicas priorizadas en el ASIS Local 2024.
Se menciona que el ASIS es un documento que permite la exploracion colectiva de
los Determinantes sociales de la Salud, en el cual se identifican problematicas y se
definen prioridades para la construccion de una agenda social compartida que oriente
la respuesta territorial.

En este contexto, se priorizan dos situaciones especificas. La primera, asociada a la
salud materno perinatal, particularmente en lo relacionado con factores de riesgo y
complicaciones que pueden incidir en eventos como el bajo peso al nacer y otras
condiciones que impactan el estado nutricional desde la primera infancia. La segunda,
orientada al fortalecimiento de los procesos en la ruralidad, reconociendo las
dinamicas propias del territorio rural de la localidad y la necesidad de consolidar
acciones diferenciales que respondan a sus caracteristicas y necesidades
particulares.

Adicionalmente, se informa que durante los meses de marzo y junio se llevara a cabo
la actualizacion de las problematicas de los ASIS, por lo cual se informa a los
asistentes que es fundamental nuevamente su participacion durante este ejercicio.
Asimismo, se indica que los ASIS Locales 2024 se encuentran disponibles en la
pagina del Observatorio de Salud de Bogota — SaluData.

Posteriormente, se presentan las problematicas priorizadas para la localidad de
Chapinero en el ASIS 2024, haciendo énfasis, en que las relacionadas con:

Salud materno-perinatal: fallas en el acceso oportuno y con calidad a la atencion de
gestantes, agravadas en zonas altas por barreras geograficas y econémicas.

Salud mental: conducta suicida en hombres jovenes y adultos, asociada a roles de
geénero y limitaciones en el apoyo emocional.

Consumo de SPA y violencias: consumo y expendio de SPA vinculados a la oferta
de entretenimiento y microtrafico, con tensiones territoriales y situaciones de violencia.
Salud sexual y reproductiva: prejuicios, estigmas y oferta institucional insuficiente
que inciden en embarazo adolescente, ITS y baja adherencia a tratamientos,
especialmente en poblaciéon migrante

Ambiente, convivencia y gobernanza: riesgos ambientales (cerros orientales),
discriminacion hacia poblacion LGBTIQ+, trabajo informal y debilidades en la
articulacién y respuesta institucional

Para realizar el seguimiento a la respuesta intersectorial y sectorial frente a estas
problematicas, se realizé6 una metodologia de grupo de focal a manera de plenaria,
indagando sobre las acciones desarrolladas por las entidades sectoriales e
intersectoriales durante el ano 2025, las estrategias implementadas para su abordaje,
los lugares de ejecucion y las principales dificultades identificadas durante su
implementacion.
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El espacio se desarroll6 de manera participativa, donde los representantes de las
entidades manifestaron las acciones realizadas desde su rol profesional, articulacion
intersectorial y proceso de fortalecimiento en la implantacion de acciones.

Finalmente, se invita a los asistentes a participar en los préximos espacios de
priorizacién de problematicas identificadas en la localidad, destacando que el ASIS
constituye una agenda social construida de manera colectiva y que requiere una
articulacion intersectorial, sectorial y comunitaria efectiva para su implementacién en
los territorios. Se agradece la participacion de los asistentes y se da cierre al espacio.

Para cada una de estas situaciones, las entidades participantes socializan las
principales acciones que vienen adelantando, asi como su incidencia en el
fortalecimiento de los procesos desde la intersectorialidad. Se generan claridades
frente a las estrategias implementadas, los avances alcanzados y las oportunidades
de mejora respecto a las acciones que actualmente se encuentran en funcionamiento
en el territorio, promoviendo una vision articulada y complementaria entre sectores.

Finalmente, Daniela informa que se proyecta realizar una segunda intervencion en
aproximadamente tres meses dentro de la instancia, con el fin de hacer seguimiento
a los compromisos y evidenciar posibles actualizaciones en los avances relacionados
con estas dos situaciones priorizadas, a partir del accionar de cada entidad.

De igual manera, como parte de la Secretaria Técnica, Monica Santamaria informa
que se encuentra adelantando procesos de articulacion con el IDPAC, orientados a
fortalecer la caracterizacion de la instancia. Esta gestion busca consolidar la
participacion comunitaria 'y robustecer los procesos de incidencia vy
corresponsabilidad en el territorio.

7. Revision Fechas Conmemorativas

Monica Santamaria retroalimenta los acuerdos enmarcados en las fechas
conmemorativas 2026, con el fin de dar a conocer la seleccion de las
conmemoraciones seleccionadas en el mes de enero, como parte del plan de trabajo
relacionado con el fortalecimiento de las articulaciones intersectoriales.
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* Dia Mundial del Agua: 22-03-2026

* Dia Mundial de la Actividad Fisica: 06-04-2026

* Semanade Lactancia Materna: semana1-7 agosto

* Semana de Héabitos Saludables: septiembre

« Dia Internacional de Perdidas y Desperdicios:septiembre
* Dia Mundial de la Alimentacién: 15 de octubre

Juntos marcamos la iferencia

Se enfatiza la importancia del rol que desempefia cada una de las entidades que
integran el Comité Local de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CLSAN) en los
procesos de articulacion intersectorial, destacando que su participacion activa y
corresponsable es fundamental para el desarrollo y sostenibilidad de las acciones
enmarcadas en la Politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la localidad. Se
resalta que el cumplimiento de los objetivos propuestos no depende unicamente de
las actividades misionales propias de cada sector, sino también de la capacidad de
generar sinergias, complementariedad y trabajo conjunto en escenarios estratégicos
y conmemorativos que permitan mayor visibilidad e impacto en el territorio.

En este sentido, se reconoce que, aunque en determinadas conmemoraciones
algunos sectores puedan tener mayor incidencia técnica o tematica, la participacion
conjunta de las entidades fortalece el alcance de las acciones, amplia la cobertura
poblacional y contribuye a posicionar la Seguridad Alimentaria y Nutricional como un
eje transversal del desarrollo local. Por ello, se reitera la importancia de contar con la
participacion activa y articulada de todos los integrantes del CLSAN, promoviendo una
gestion coordinada que optimice recursos y potencie resultados.

En este punto, el delegado de la Secretaria de Ambiente, el profesional Juan Esteban
Triana, informa que, en el marco de la conmemoracion del Dia Mundial del Agua, se
planeara una actividad articulada desde el Consejo Ambiental Local (CAL). En
consecuencia, extiende la invitacidon a los miembros del CLSAN para participar en la
sesion correspondiente, con el propodsito de identificar oportunidades de articulacion
intersectorial que permitan vincular acciones relacionadas con el cuidado del recurso
hidrico, el entorno ambiental y su incidencia directa en la Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la localidad.

Juan Esteban Triana, propone que pare el mes de Abril, en el marco de la
conmemeoracion del dpia mundial de la Actividad Fisica, se pueda realizar un
recorrdio agroecologico en alguna de las rutas establecidas en la localidad, asi como
la oportunidad de unirse a las acciones que se definan desde el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar ( ICBF)
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8. Proceso de Canalizaciones

Mobnica Santamaria continua el espacio con la socializacion del proceso de
canalizacion para la Subred Norte, como parte de las acciones de reconocimiento
y fortalecimiento relacionadas con la activacidn de rutas y el seguimiento desde el
Comité Local de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Durante su intervencion, brinda claridades sobre la importancia del reporte oportuno
de casos para las respectivas canalizaciones desde el sector salud, especialmente
en situaciones como la identificacion de alteraciones nutricionales en menores de
5 afos, tanto en riesgo como con diagnostico de Desnutricion Aguda (DNT), asi
como otras necesidades en salud que puedan representar barreras de acceso y
afectar el bienestar de las familias en el territorio.

Reitera la importancia de realizar una gestion oportuna de los casos en los que se
identifiquen barreras de acceso, las cuales puedan incrementar el riesgo para el
mantenimiento de la salud de los nifios y nifias menores de 5 afios y sus familias,
con el fin de activar las rutas correspondientes.

Se describe el proceso de canalizacién y activacion de rutas a través del Sistema
de Referencia y Contrarreferencia (SIRC) de la Subred Norte, recordando la
importancia del reporte de casos en riesgo, con diagnostico de DNT Aguda o con
barreras de acceso identificadas en nifios y nifias de los operadores infantiles, con
el propdsito de brindar respuesta oportuna. Asi mismo, se hace énfasis en las
barreras que puedan presentarse en el entorno familiar.

Se comparten los datos para la activacion de rutas mediante el proceso SIRC, a
través del cual se canalizan los casos relacionados con: barreras de acceso a
servicios de salud, dificultades en la asignacion de citas, seguimiento a condiciones
de salud y demas necesidades que requieran gestion interinstitucional. También se
cuenta con la articulacion a diferentes entornos para el seguimiento de casos
priorizados.

Finalmente, se informa que durante el mes de enero y lo corrido de febrero no se
recibieron casos relacionados con aseguramiento, y ningun caso asociado a riesgo
o diagndstico de DNT Aguda. Frente a ello, Monica reitera la importancia de
fortalecer los procesos intersectoriales para dar respuesta integral a las
necesidades de las familias del territorio.

Se recuerda que este proceso de canalizacidn busca promover las rutas de
atencion acordes a la necesidad de la poblacién a través de la identificacion de esos
factores de riesgo que condicionan el estado de salud de la poblacién. Se recuerdan
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los datos correctos para la activacion de ruta pertinente y la importancia de la
veracidad de esta informacion para generar oportunidad y efectividad de cada uno
de los casos.

*  Nombre completo

* Fecha de nacimiento

« Tipo de identificacion

* Numero de identificacion
- EAPB

* Nivel de escolaridad

« Ocupacion

» Direccién completa

« Barrio

* Localidad

« 2 numeros de teléfono de contacto

@
3
.acd

Seguimiento a canalizaciones:

¢ 0 casos.

* Nombre Completo

* Fechade nacimiento

* Nudmero de identificacion ( Nacionalidad Colombiana).
« Direccién de Residencia

« Teléfono de contacto

« Descripcion breve del caso y lo que requiere

Juntos marcamos la o /irencia

9. Socializacion Politica Publica de Ruralidad

Durante la intervencién, la delegada de la Politica Publica de Ruralidad realiza el
posicionamiento general de la politica, abordando sus antecedentes, objetivos y
lineamientos principales, en el marco del CONPES 41 (2023-2038), asi como su
abordaje desde el sector salud.

Se expone que la Politica Publica de Ruralidad surge como respuesta al problema
publico de desigualdad territorial, exclusion y baja visibilidad institucional que
histéricamente ha afectado a las poblaciones rurales de Bogota. En este sentido,
reconoce la necesidad de garantizar condiciones de bienestar integral, sostenibilidad
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territorial y gobernanza participativa en las zonas rurales de las localidades de Suba,
Usaquén, Chapinero, Santafé, Usme y Ciudad Bolivar.

En cuanto a su objetivo general, la politica busca mejorar las condiciones de vida de
la poblacién rural y promover la sostenibilidad de los territorios rurales. Para ello, se
estructura a partir de tres objetivos especificos:

. Fortalecimiento del bienestar integral en las ruralidades.
. Promocidn de conexiones territoriales entre Bogota y la region.
. Consolidaciéon de una gobernanza participativa y diferencial.

Asi mismo, se da a conocer que la Secretaria Distrital de Salud, en el marco de la
gestion intersectorial de politicas publicas orientadas a la salud y al bienestar colectivo,
participa activamente en la implementacion de la Politica Publica de Ruralidad para
Bogota D.C., aportando desde su competencia técnica al mejoramiento de las
condiciones de salud y calidad de vida de la poblacién rural.

Posteriormente, y una vez ampliada la comprensién de la politica, se presenta la
propuesta de articulacién que se busca consolidar. Se plantea que, desde la Politica
Publica de Ruralidad y en conjunto con diversos actores institucionales, se disefie y
desarrolle un entregable que pueda ser presentado formalmente ante el Comité Local
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CLSAN). Este producto debera construirse a
partir de los saberes, las voces, las dinamicas y las realidades propias de la ruralidad
en cada una de las localidades.

El entregable no solo pretende representar las particularidades territoriales, sino
también constituirse en una herramienta de incidencia que permita posicionar las
necesidades, potencialidades y apuestas de las comunidades rurales en los
escenarios de toma de decisiones relacionados con la seguridad alimentaria, el
desarrollo rural y el bienestar comunitario.

Finalmente, se resalta que este proceso no solo permitira la generacién de un producto
concreto, sino que contribuira al fortalecimiento de la participacion comunitaria, al
reconocimiento de la ruralidad como actor estratégico dentro del sistema alimentario
de Bogota y a la consolidacion de un escenario de articulacion entre la Politica Publica
de Ruralidad y la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Esta
articulacion estara orientada a la construccién de acciones conjuntas, coherentes y
con enfoque territorial, que visibilicen la memoria, la identidad campesina y las
practicas de autoconsumo como elementos fundamentales para la sostenibilidad
alimentaria del Distrito.
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10.Conmemoracion semana prevencion del cancer

Ménica Santamaria, continua con la socializacién de las recomendaciones frente a la
prevencion de cancer, compartiendo las piezas comunicativas de la conmemoracion
en el marco de la Semana Conmemorativa de la Prevencion del Cancer. Se promueve
un espacio de sensibilizacién y educacion orientado a fortalecer el conocimiento de la
de los principales tipos de cancer, asi como a las acciones de prevencion y deteccion
temprana que contribuyen a disminuir su incidencia y mortalidad.

El cancer constituye una de las principales causas de enfermedad y muerte a nivel
mundial y nacional. Entre los tipos de cancer mas frecuentes se encuentran el cancer
de mama, cancer de cuello uterino, cancer de proéstata, cancer colorrectal, cancer de
estobmago y cancer de pulmén. Muchos de estos pueden prevenirse o detectarse de
manera oportuna mediante la adopcion de estilos de vida saludables y la realizacion
periddica de tamizajes y controles médicos.

En este contexto, se resaltan las siguientes recomendaciones para la prevencion:

 Mantener una alimentacion saludable, rica en frutas, verduras, legumbres y
alimentos naturales, limitando el consumo de ultra procesados, azucares y grasas
saturadas.

» Realizar actividad fisica de manera regular, al menos 150 minutos semanales.

« Evitar el consumo de tabaco y reducir el consumo de bebidas alcohdlicas.

» Mantener un peso adecuado segun el ciclo de vida.

« Participar en los programas de deteccion temprana, como el autoexamen y
mamografia para cancer de mama, citologia y prueba de VPH para cancer de
cuello uterino, examen de préstata en hombres segun edad y factores de riesgo, y
pruebas para la deteccion de cancer colorrectal.

« Completar los esquemas de vacunacion recomendados, especialmente la vacuna
contra el Virus del Papiloma Humano (VPH), como medida efectiva de prevencién
del cancer de cuello uterino.

Asi mismo, se enfatiza la importancia de reconocer signos de alarma como pérdida de
peso inexplicada, sangrados anormales, masas o bultos, cambios en lunares, tos
persistente o alteraciones digestivas prolongadas, y consultar oportunamente a los
servicios de salud.

Esta semana conmemorativa invita a la poblacion a fortalecer la cultura del
autocuidado, la corresponsabilidad en la salud y el acceso oportuno a los servicios,
reconociendo que la prevencion y la deteccidn temprana son herramientas clave para
reducir el impacto del cancer en las familias y en el territorio.
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11. Varios

Monica Santamaria recuerda la fecha acordada para el desarrollo de las sesiones
ordinarias del Comité Local de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CLSAN), las
cuales se realizaran el tercer miércoles de cada mes, conforme a lo definido por la
instancia.

Asi mismo, se acuerda el apoyo por parte de las entidades en la gestion y busqueda
de espacios fisicos para el desarrollo de las sesiones del CLSAN durante el
transcurso del afo. Esta estrategia tiene como propdsito reconocer y dinamizar los
distintos escenarios participativos, institucionales y comunitarios de la localidad, con
el fin de visualizar la instancia y promoviendo una mayor participacion comunitaria en
los procesos adelantados.

Por otra parte, Monica Santamaria informa que aun no se cuenta con la version final
del Plan de Accion del CLSAN 2026, dado que desde el nivel central se encuentra en
proceso de revision y ajuste, asi como de definicion de lineamientos y orientaciones
para el funcionamiento de los comités durante la presente vigencia. En este contexto,
se enfatiza la importancia de continuar fortaleciendo la articulacion intersectorial en el
desarrollo de acciones relacionadas con fechas conmemorativas, como parte del plan
de trabajo 2026, asi como en la implementacion de acciones propias de cada sector
que incidan en los procesos de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en la localidad.

Cierre

Se realiza cierre de la reunion siendo las 12:00 pm

Compromiso

RESPONSABLE

FECHA

Sesion CLSAN Marzo

Modnica Santamaria

11 de marzo 2026

Articulacidon conmemoracion dia mundial

del agua

CLSAN

Febrero 2026

Articulacion IDPAC

Modnica Santamaria

Febrero 2026

DECISIONES / CONCLUSIONES
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Se logra desarrollar la sesién del CLSAN sin contratiempos socializando intervenciones
pertinentes para el comité y la localidad de Chapinero, ademas de fortalecer la importancia
de continuar con la participacion local en cada una de las sesiones y las acciones que salen
desde el comité en pro de la seguridad alimentaria de la localidad, entendiendo los
compromisos adquiridos como delegados locales, ademas de continuar con el fortalecimiento
en temas de seguridad alimentaria y derecho humano a la alimentacion.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES -

NOMBRE FIRMA CORREO ELECTRONICO

Se anexa listado de
asistencia.
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2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES

Fecha 17-12-2025 Profesional Angélica Guerra Vergaiio _Non_]bre_ 'de la RENTINGAUTOS Loc
mB institucion -2
- No.
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes | o cinantes Rango de OBSERVACIONES
Virtual ___ Presencial _XX hombres B Poblacién
muieres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
Se realiza el taller sobre recesos con los .
Taller de recesos colaboradores de la institucién 18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Cc sguimiento o " :
Formato de N° de Folios 1 Non.1bre”y Firma responsable de la NATALIA GUILLEN https://shre.ink/axbV.
soporte Acta de soporte Institucién - nlips.fishre.Inkiaxby.
Fecha 03 02 2026 P’°';s;°"a' Angélica Guerra Vergafio Nombre de la institucién RENTINAUTO
- No.
ACTIYIDAD DESARR_OLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes Participantes Rangoﬂe OBSERVACIONES
Virtual __xx_ Presencial __ hombres ) Poblacién
muieres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
Reunién agendamiento Reunién para agendamiento primer semestre 18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 1 Nonllbre”y Firma responsable de la NATALIA GUILLEN httos://shre.ink/A3cl
soporte de soporte Institucion nitps:/ishre.Ink/A3cl
Fecha 20 02 2026 Prof;sBional Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion RENTINAUTO
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes No. Rango de OBSERVACIONES
hombres Participantes Poblacién
5a 12 afios
13 a 17 afios
. . . Se desarrollo el taller de consejeria con los N Se realiza la actividad con el apoyo del
Consejeria en Actividad fisica trabajadores de la empresa. 6 3| 18a2Bafios | o rcional JULIO CESAR ESPINOSA
9 8| 27 a 59 afios
60 6 mas
Control y seguimiento ° " )
Formato de N® de Folios 1 Nombre y Firma responsable de la NATALIA GUILLEN https://shre.ink/A32w
soporte A in de soporte Institucion
Fecha me::éo"al Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion RENTINAUTO
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes No. Rango de OBSERVACIONES
hombres Participantes Poblacién
5 a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de CUL”f o1y sequim i’“c’ N° de Folios ’ Nombre y Firma responsable de la
soporte Acta de caracterizacion | d@ soporte Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Fech Profesional Nombre y Firma responsable de la
echa mB Institucién

NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcién sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacién marque de 1 a 5 (Siendo 1 el menor puntaje y 5 el

mayor puntaje) seguin considere cada uno de los aspectos a evaluar.

1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 Sl
La asesoria prestada le aporta
[ bjetivos de institucio
2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 @os oblevos de su instucion NO
. L ¢Por qué?
3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5

(OBSERVACIONES:

FOMENTO AL DEPORTE V.5


https://shre.ink/qxbV
https://shre.ink/qxbV
https://shre.ink/A3cl
https://shre.ink/A3cl
https://shre.ink/A32w
https://shre.ink/A32w
https://shre.ink/A32w
https://shre.ink/qxbV
https://shre.ink/A3cl
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2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES

Profesional - = Nombre de la -
Fecha Angélica Guerra Vergaiio |~ = = IED ANTONIO JOSE URIBE 3
27 01 2026 mMB institucion
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
; " DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes | Participantes ango e OBSERVACIONES
Virtual ___Presencial ___ ! Poblacién
hombres mujeres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
Se realizo reunion con la rectora y los Desde el momento el contacto sera
Presentacion portafolio, sseo e ylos 18 a 26 afos la sra. Rectora Deyanira Garcia
docentes de educacion fisica del colegio
3118810318
27 a 59 afios
60 6 mas
miento o i i
Formato de ntes N° de Folios 1 ¥F".",‘a Dey Garcia https://shre.ink/5dVa
soporte racterizacion | de soporte de la Institucién
Profesional " = g o
Fecha 10, 24/02/2026 MB Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion IED ANTONIO JOSE URIBE
ACTIVIDAD DESARROLLADA No. No. Rango d
! F DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Partici Partici ango de OBSERVACIONES
Virtual ___Presencial ___ Poblacién
hombres mujeres
5 a 12 afios
9 4| 13 a 17 afos
Se realizan los talleres iniciales| Se realizo los talleres iniciales con el grupo
de embajadores de actividad de embajadores y de SSEO, con los 18 a 26 afios
fisica REAF y SSEO estudiantes de 1001 y 1002
27 a 59 afios
Nota: Recuerde registrar aspectos
60 6 mas relevantes relacionados con la evidencia y
actividad
Formato de N° de Folios Nombre y Firma responsable Cesar Beltran docente educacién .
1 (AR o https://shre.ink/A
soporte de soporte de la Institucion fisica
Profesional
Fecha MB
4 n Y Rango de
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Par Par " OBSERVACIONES
P
52 39| 5a12afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de N° de Folios 1 Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucién
Fecha Profesional]  Angélica Guerra Vergaiio Nombre de la institucion IED ANTONIO JOSE URIBE
o ot R 3
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Partici Partici ango de OBSERVACIONES
.. Poblacién
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 més
Formato de N° de Folios Nombre y Firma responsable
soporte de soporte de la Institucién
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Profesional Nombre y Firma responsable de
Fecha MB la 14

NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacion marque de 1 a 5 (Siendo 1 el
menor puntaje y 5 el mayor puntaje) segun considere cada uno de los aspectos a evaluar.

1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 Laasesoria prestadale | SI
aporta a los objetivos de su |——

2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 institucion NO
) o)

3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ¢Por que?

4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5

FOMENTO AL DEPORTE V.5


https://shre.ink/5dVa
https://shre.ink/5dVa
https://shre.ink/AqgY
https://shre.ink/AqgY
https://shre.ink/5dVa
https://shre.ink/AqgY
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FOMENTO AL DEPORTE V.5



| @ Comentarios

Archivo Inicio Insertar Trazo Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar  Ayuda
4 Calibri A = g] £ 28 General | m @ g'“ ar- z - ?? /() W
Pegar o - B I U-~ M. A § -9 9 4N Formato  Dar formato Estilos de Elminos  ~ Ordenary  Buscary Complementos
- = - % 2% condicional » como tabla = celda~ [ Formato~ &~ it~ seleccionar ¥
Portapapeles R Fuerte [ Hlineacisn m Namero 1 Estilos celdas Ediidn confidencialidad Complementos. >
x

(i) ACTIVAR AUTOGUARDADO Las respuestas de formularios nuevos solo s sincronizan cuando el Autoguardado esta activado.

H18 v i Fev

Bachillersto

1ED ANTONIO JOSE URIBE

3113203834

9837828




ok

ACTA CARACTERIZACION SEGUIMIENTO Y CONTROL

2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES
Fecha 19/11/2025 Profesional Julio Cesar Espinosa Vargas Nor'.‘bre. ,de la Servicio Civil Loc
mMB institucion 13
. No.
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes | ,_ . ivantes Rango de OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial __X_ hombres . Poblacién
muieres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
Jornada en Entorno Laboral Se realiza sesion de recesos Muévete con los 18 a 26 afi
colaboradores de la empresa a<oanos La poblacién no es reportadall
0
27 a 59 afios ul
0
60 6 mas J
a
Control y seguimiento o : -
Formato de Lista estudiantes N° de Folios 1 No".lbre. y Firma responsable de la Leonilde Leon Hernandez https://acortar.link/wL.CqVz
soporte Acta de caracterizacion | € soporte Institucion
Fecha 09/12/2025 Profesional Julio Cesar Espinosa Vargas _Non_‘bre_ ,de la Servicio Civil
MB institucién
No.
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Participantes |  Rondo de OBSERVACIONES
Virtual ___Presencial __X_ hombres . Poblacién
muijeres
5a 12 afios
13 a 17 afios
Jornada en Entorno Laboral Se realiza sesion de Consejeria con los 18 @ 26 afios Se cu?nta con ap_oyo de la
colaboradores de la empresa profesional Angelica Guerra
27 a 59 afios
60 6 més
Control y seguimiento o . "
Formato de Lista estudiantes N° de Folios 1 Non.1bre. y Firma responsable de la Leonilde Leon Hernandez https://acortar.link/9vKySk
soporte Acta de i7aci6 de soporte Institucién
Fecha | 17102/2026 Prof:nsslonal | Julio Cesar Espinosa Vargas Nombre de la Servicio Civil
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Rango de OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial __X_ hombres Participantes Poblacién
5 a 12 afios
13 a 17 afios
i io jeri; n n |
Jorada en Entorno Laboral Se realiza sesion de Consejeria con los 18 2 26 afios Se cu_e ta col ap.oyo de la
colaboradores de la empresa profesional Angelica Guerra
3 6 27 a 59 afios
60 6 mas
Control y seguimiento o . -
Formato de sl duing N° de Folios 1 Nombre y Firma responsable de la Yonni Medina https://acortar.link/500keU
soporte Acta de caracterizacion | € soporte Institucion
Profesional
Fecha | MB
ACTI\(IDAD DESAR_ROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes -N-o. Rango.tfe OBSERVACIONES
Virtual __ Presencial _X_ hombres Participantes Poblacién
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas Nota: Recuerde registrar aspectos relevantes
i con la evidencia y actividad
Formato de | Controly seguimiento | no yo Egliog Nombre y Firma responsable de la
Lista estudiantes L
soporte | acta de caracterizacion | de Soporte Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Fech Profesional Nombre y Firma responsable de la
echa MB Institucién
NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcioén sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacién marque de 1 a 5 (Siendo 1 el menor puntaje y
5 el mayor puntaje) segun considere cada uno de los aspectos a evaluar.
1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 ’ Si
La asesoria prestada le aporta
los objetivos de su institucio
2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 @105 objetivos de su nstiucion NO
L ¢ Por qué?
3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
OBSERVACIONES:

FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, EL DEPORTE Y LA RECREACION_V.5


https://acortar.link/wLCqVz
https://acortar.link/wLCqVz
https://acortar.link/9vKySk
https://acortar.link/9vKySk
https://acortar.link/5OokeU
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Consejeria Loc 13 - Servicio Civil

Consentr Seieccion | Kegitre e e [Fiense en| ¢ouanto | Fiense Fiense | Usuaime | Durante | Fermane | Seieccion | Seiecaion| A " " " " " " wn Vruesa Z. [ wesuaa | v ruesa
wes | 0 [ o obres | Pocumen Caracteri ela o Selecton | | e | encuentr | acverdo | todas | tiempo | entodas | mte, | enel | nte, | adtima | ceusted | eentre |ela actividad o | No3. | Noa | Nos.
Horadeinico | intervenc| "™ | ciecrani| tode | Teléfonode | (| stica | | loclidad | nombre | Nivel | esu | B aen | conla | aquells | entotal | aquelss | cuinto | tiempo | cuinto | semana | frentea [ los | conla | ién ion ion ion ion ion ion desarroll ud | Aptitud
o | 0P [ s | dentiea|  contacto Poblacion dondese | dela | Educativo| ocupacia | *%°" |estado de| recomen actividad | tiempo | que | tiempo. | sintener | pantallas | dominios | que ms adase etria | Piernas:
manejo cion al encuentr | Institucid n e | tele es |dedicaen| dedicsa | camind |en cuent elque | se el el el el el el el realizaro mano | Registre
17/02/2026 15:05 [ Febrero_|si vmedina@|Yonn Rar| 7225717 Comunida} 1]13 Trabaiado) s6[NO. NO. acum|[2 dias ala 30[2 diasala 30[7 dias ala 30[8 1 s de 3 [ Actividad ([ i realizo J/NO NO NO NO No NO NO No No No No 1 172 67t 387 37 of 13
17/02/2026 15:10 [ Febrero_|si i 1 vivid| 53607 Comunida! 313, Teusa DASCD | posterado Trabaiadol 42[No 1 1[5 dias ala 0[5 dias ala 20[0 dias ala semana | Mis de 81]3 h dad No No No No No No El El No No 1 e 55 i 255 2 T
17/02/202615:11 [ Febrero |51 I Julle Tatia| _1£+09 Comunida} 313 Trabaiado) 3a[NO. NO. acum|[2 dias ala 15[1diaata 30[3 dias ala i s de 3 [ Actividad | No realizo[ NO NO NO st st NO NO NO NO NO NO 1 162 5asi 183 13 o 70
17/02/2026 15:15 [ Febrero_|si ‘meorba@{ Martha Lil|_4,7€+07 Comunida! 313 Técnico/T | Trabaiado| 46 [N NO. acum|[1 diaala ] 15[ 1 diaala 15[5 diasala 15[8 horas o [3 1 dad |[Si realizo /[ NO No No No No No No No st st NO 1 uss[ szals 76| Negativo 284 2 15 o 88
17/02/202615:17 [ Febrero_|si lieonh@se[ LEONILDE |5 26407 Comunida} 3[13. Teusaq IDRD. 46[NO. 1 ([adiasala]  240]1diaala] 605 dias ala 30[8 horas o [3 h dad NO NO NO NO NO NO ] ] NO ] 1 145 580 71 Neutro 254 238 27 o 130
17/02/2026 15:32 [ Febrero_|si Tati]| 16109 Comunida! 313, Teusa DACSD | Universita| Trabaiadol 0[N0 1 i[3 dias ala 30[2diasala 30[3diasala 20[8 Mis de 3 | Actividad | i realizo 4/ NO No No No No No No El El El El 224 167]  eaalsi 71 [positivo 22 199 15 o 100
17/02/2026 16:47 [ Febrero_|si lavila@ser[Loura Milc|__16+09] 3194029157 [ Mujer | Comunida| 213 Teusad DASCD | postaradol Trabaiado] 31[No. ] 1[4 dias ala 70[4 dias ala 70[4 dias ala 15[8 horas o [3 h o NO NO st NO NO NO ] El NO ] 224 152 5750 73 Positivo 266 276 21 o 03
17/02/2026 16:53 | Febrero | No. edacosta Erick Dacc|_18£+07 Comunida! 413 Teusaq| Dascd__|postgrado| Trabaiadol a4[no NO. acum|[1 diaala ] 40[1diaala 40[1diaala 3 [ Actividad [ i realizo 4/ NO No No No No No No ] NO NO ] 224 166 72si 89 Negativo 426 ) 27 o )
17/02/202619:16 [ Febrero |51 [ sew07] 3187437567 [ Hombre | Comunidal 213 Teusad DASCD | BachilleraTrabaiadol 48[No. 1 1[5 dias ata 15[5 dias ala 10[5 dias ala 15]8 h s de 3 [ Actividad [ i realizo /NO No No No No st No NO No No NO 224 185 86]si 96| Negativo a66] 494 26 o 110
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2. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACTIVIDADES
i Nombr |
Fecha 27/02/2026 Profesional NIDIA ZAMORA Nombre de la ICBF CENTRO ZONAL RAFAEL URIBE Loc
MB institucion 18
_ No.
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes | o 4 ipantes Rango de OBSERVACIONES
Virtual ___ Presencial __ hombres . Poblacion
muijeres
5a 12 afios
13 a 17 afios
SE REALIZA ACTIVIDAD CON LOS La actividad no se registra en meta, es una
DIAGNOSTICO - CONSEJERIA PROFECIONALES DEL CENTRO ZONAL 18 a 26 afios actividad de proceso. Se conto con el
RAFAEL URIBE URIBE. acompaiiamiento de la profesional Angelica Guerra
0 0 27 ab59 afos
60 6 mas
Control y seguimiento o : i .
Formato de Lista estudiantes N® de Folios 1 Nombfe y'F’lrma responsable de Nancy Paola Murcia Moreno 2026 Consejeria MB -
s°p°rte Acta de caracterizacion de s°p°rte la Institucion Localidades.xlsx
Fecha Prof;lsBlonal
. . No.
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes | b 4 ipantes Rango de OBSERVACIONES
Virtual ___ Presencial ___ hombres . Poblacion
mujeres
5 a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas Nota: Recuerde registrar aspectos relevantes
relacionados con la evidencia y actividad
Formato de | Controlysequimienio | Neo go Folios Nombre y Firma responsable de
Lista estudiantes . ..
soporte Acta de caracterizacion de soporte la Institucion
Fecha Prof;lsBlonal
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes No. Rango de OBSERVACIONES
hombres Participantes Poblacion

FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, EL DEPORTE Y LA RECREACION_V.5


https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/Documentos compartidos/BASES DE DATOS, FICHAS, ETC/BASES Y CONTROL ACTIVIDADES 2021-2025/BASES 2026/2026 Consejer%C3%ADa MB - Localidades.xlsx?d=w291e1f9c5e0e55d39a62fc746b11c298&csf=1&web=1&e=EmZY52
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/Documentos compartidos/BASES DE DATOS, FICHAS, ETC/BASES Y CONTROL ACTIVIDADES 2021-2025/BASES 2026/2026 Consejer%C3%ADa MB - Localidades.xlsx?d=w291e1f9c5e0e55d39a62fc746b11c298&csf=1&web=1&e=EmZY52
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/Documentos compartidos/BASES DE DATOS, FICHAS, ETC/BASES Y CONTROL ACTIVIDADES 2021-2025/BASES 2026/2026 Consejer%C3%ADa MB - Localidades.xlsx?d=w291e1f9c5e0e55d39a62fc746b11c298&csf=1&web=1&e=EmZY52
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/Documentos compartidos/BASES DE DATOS, FICHAS, ETC/BASES Y CONTROL ACTIVIDADES 2021-2025/BASES 2026/2026 Consejer%C3%ADa MB - Localidades.xlsx?d=w291e1f9c5e0e55d39a62fc746b11c298&csf=1&web=1&e=EmZY52

5 a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas Nota: Recuerde registrar aspectos relevantes
relacionados con la evidencia y actividad
Formato de COL””:)‘ y Steg_“‘mt‘emo N° de Folios Nombre y Firma responsable de
ista estudiantes . .,
soporte Acta de caracterizacion | de soporte la Institucién
Profesional
Fecha
MB
ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD No. Participantes No, Rango de OBSERVACIONES
hombres Participantes Poblacién
5a 12 afios
13 a 17 afios
18 a 26 afios
27 a 59 afios
60 6 mas
Formato de Cofgg z;zg;‘mf;to N° de Folios Nombre y Firma responsable de
soporte Acta de caracterizacion | € soporte la Institucion
3. EVALUACION DE ASESORIAS- INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES
Profesional Nombre y Firma responsable de la
Fecha P
MB Institucién
NOTA Para Nosotros es importante conocer su percepcion sobre cada uno de los aspectos de las intervenciones del Programa Muévete Bogota. A continuacién marque de 1 a 5 (Siendo 1 el menor puntaje y 5 el
mayor puntaje) segun considere cada uno de los aspectos a evaluar.
1. Puntualidad de las Actividades 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 La asesoria prestada le aporta| Sl
a los objetivos de su
2. Presentacion de contenidos aplicable al contexto 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5 institucion NO
. %)
3. Se resolvieron las inquietudes de manera adecuada y clara 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4 + 5 ¢Por queé?
4. Se cuenta con los recursos necesarios y acordes a la actividad 1 1+ 2 2+ 3 3+ 4 4+ 5
OBSERVACIONES:

FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, EL DEPORTE Y LA RECREACION_V.5
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e soque | COMITE/REUNION: Reunién Presencial Equipo Muévete

ACTA No. 3 |Bogota y Fortalecimiento Ayudas Ergogénicas.

DD | MM AA

12| 2 2026

LUGAR: SALON VIP IDRD CENTRAL HORADE INICIO:  14:00 PM HORAFIN:  16:30:00
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA

Edwin Giowanny Morales Gamboa Profesional Especializado 222-06

Paola Andrea Diaz Contratista Muévete Bogota

Angelica Guerra Vergario Contratista Muévete Bogota

Julio Cesar Espinosa Vargas Contratista Muévete Bogota

Alexander Gantiva Cicedo Contratista Muévete Bogota

Kelly Ximena Pérez Rubio Contratista Muévete Bogota

Deyson Rene Mosquera Lozano Contratista Muévete Bogota

Angie Dayanna Ruiz Garay Contratista Muévete Bogota

Wilson Fabian Tique Horta Contratista Muévete Bogota o sharsincomlsisheslatives uerde bow 20712022207
{E1683E38D03% D8 le= TERNOS%201 v sxa

Jamith Ayala Pinzén

Contratista Muévete Bogota

faultt =1

Nidia Mayerli Zamora Mufioz

Contratista Muévete Bogota

Marco Alexander Gantiva Caicedo

Contratista Muévete Bogota

Wilman Palacio Oliveros

Contratista Muévete Bogota

Tito Alexander Maldonado Gémez

Contratista Muévete Bogota

Ménica Yulieth Ramos Robayo

Contratista Muévete Bogota

Digson Anzola Coy

Contratista Muévete Bogota

Claudia Lucia Giraldo Chaparro

Contratista Muévete Bogota

Rossana Arias Diaz

Contratista Muévete Bogota

ORDEN DEL DIA

1-Temas Administrativos: Contratos (adiciones), Metas,

Lo . s N 4- Vari FUCS tos).
Informes, Seguimiento 15 dias, Base instituciones amigas. arios { y eventos)

2-Consejeria (Presentaciones informes).

3-Presentacion UCADAF.

TEMAS TRATADOS

Inicia la presente reunién en donde el Cordinador del Programa Muévete Bogota Edwin Morales Gamboa brinda la bienvenida a los Profesionales del
programa Muévete Bogota, se inicia con los puntos propuestos en la agenda.

Temas Administrativos:

Finalizaciones de contrato, informes de gestion enero, recomendaciones en las actas de caracterizacion y seguimiento, despues de cumplir la meta se deben
hacer los seguimientos a los procesos que viene haciendo.

METAS: Se hace seguimiento a las metas, localidad de Bosa Tito Maldonado, reporto 146 la meta se debe ajustar a la poblacién solicitada para el mes de
enero. en general a la fecha vamos en un 82%, se recuerda a todos que son 56 por localidad la meta para el mes de enero. Kelly debe ajustar, carolina
tambien debe ajustar, Wilson y Jamith no tiene reporte, Wilson refiere que mafiana queda reportada, Deyson y Jamith debe reportarla tambien y ellos refieren
que estan digitando a los estudiantes uno a uno, Edwin refiere que se debe reportar parcial y que el listado uno a uno se reporta despues antes que finalice
el mes. Edwin indica a todos que cuando se ajuste la meta se debe ajustar tambien la base de datos de entorno beneficiario entorno escolar, y esta debe
coincidir con el desagregado uno a uno y el reporte de informe mensual de metas.

Se evidencia una falla en la Base Beneficiarios Entorno Escolar. Se debe ingresar a revisar que debe estar pasando, ya que se esta duplicando la
informacion.

Base de Datos de instituciones amigas versus base de cada 15 dias: Ejemplo Usaquen 15 en instituciones amigas y 15 en cada 15 dias, pero en cada 15
dias solo dice que tiene 9 activas, Edwin refiere que no se esta actualizando la base de datos de cada 15 dias si no solo a final de mes, Edwin refiere que
deben trabajar administrativamente solo en esto y la base de datos de instituciones amigas debe estar actualizada semanalmente. Se debe actualizar en la
base de instituciones amigas si estan o no activas.

Informes consejeria: Edwin explica a Paola Diaz sobre la platilla predeterminada para colocar las respuestas de las consejerias realizadas, es una sola
platilla estandar la cual van a utilizar todos, para explicar y dar a conocer a la empresa a manera de socializacion al equipo que participo de la empresa de la
consejeria.

Presentacion UCADAF: Esta pronnmtnnifn I heinds Qonden Damisns —od-ininainis v digtista, quien trabaia en la UCADAF, el tema de hoy tiene como titulo:

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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AYUDAS ERGOGENICAS. Refi

Carbohidratos
Glucosa

Metabolismo de los lipidos

Generalidades

Metabolismo de los Lipides

smo y de ahi parten las recomendaciones.

BOGOT/\

Metabolismo de las Proteinas:

Metabollsmo do las proteinas

Malnutricion por sobre peso, esta es uno de los déficit de salud publica.

BOGOT\

PROTEINA

Metabolismo de las proteinas: 0,8 gramos por kilo que pese la persona para una persona se dentaria, si la persona es activa requiere mas gramos de proteina al dia.
Creatina: Efectos terapeuticos en enfermedades neuromusculares y degenerativas, el 95% se encuentra een los musculos, ejercicios de muy corta duracién (méx 10s) y alta
intemsidad, se recomienda que haya una fase de carga y una fase de mantenimiento.
Consumo de cafeia: Tiene efectos lipolitico, ayuda en el aumento del tiempo de resistencia a la fatiga, ayuda en el incremento del tiempo de reaccion, fuerza y resistencia.
tambien peude ocasionar que sea intolerancia gastrointestinal, deshidratacion.. La cafeina libera mayor liberacupon de calcio y estimula el sistema simpatico a nivel nervioso.
Por procién el cuerpo alcanza a asimiliar 40 gramos por procion.

Bebidas Energizantes:

BEBIDAS ENERGIZANTES

Tipos de Dieta:

BOGOT\

TIPOS DE DIETAS

o 4

Tradicionales

Ayuno
ntermitente

Cetogenicas

FUCS: iniciamos con los parcticante, pero hay una limitante y es que por directrices de la FUCS se debe estar siempre con los 8 estudiantes, por ello se
asistira con este grupo en donde hayan 40 personas o mas., Edwin lo concertara el dia de mafiana con la FUCS. Se inciio la practica desde el dia 10 de
febrero y estos estudiuantes van hasta el mes de mayo. Edwin refiere que podran acompanarnos a recesos activos o a un MARA ya que para que sea
efectivo se debe tener un publico de minimo 80 estudiantes. Dayana refiere que le deben avisar a ella cuando cada profesional tenga actividad, con el fin de
ella programar a los estudiantes. Edwin refiere que se pueden estructurar unas tres semanas de orientacién y despues iniciar con las actividades de
intervencion. Claudia refiere que se puede retomar que los estudiantes hagan las infografias para dejar en las instituciones y que alli se refleje la relacion

IDRD-FUCS.

Mundo aventura: Jamith realizo la gestion y Edwin agradece la gestion, los profesionales que llevan colegios deben asistir a mundo aventura este dia.

Jamith refiere que no hay maleteros

Los refrigerios deben consumirse antes de iniciar al parque
10:30 A 11:00 AM es el ingreso de los colegios y es de 1 a 4 pm, Los profesionales de Muévete Bogota deben llegar antes.

VARIOS: Nidia refeiere que tiejne 2 empresas en donde va a iniciar el concurso mas pasos menos pesos, Nidia refiere que no comprende las diapositivas de
este concurso. El concurso se llama mas pasos menos comportamiento sedentario. Se agenda reunién para el miercoles 5:30 pm

Se entrega cintas métricas a todos y que da pdte entrega del material.

Sin otro particular finaliza la presente reunion.

COMPROMISOS

TEMA

RESPONSABLE

FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION

Sin compromisos.

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logro el objetivo?

st [x]

NO

[ 1

Observaciones

Ninguna

Siendo las 04:30 pm se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

GESTION DOCUMENTAL - V.2



PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /

QUIEN CONVOCA

SECRETARIO (S) Si en la reunién no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA (‘;’;’“’_‘ Y FIRMA NA
NOMBRE Edwin Giowanny Morales Gamboa NOMBRE NA
CARGO Profesional Especializado 222-06 CARGO NA

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA: Ménica Ramos Robayo

GESTION DOCUMENTAL - V.2



ok

BOGOT:
e soqus | COMITE/REUNION: Explicacion Concurso Mas Pasos Menos | DD | MM AA
ACTA No. 3 |Comportamiento Sedentario 18| 2 2026
LUGAR: Sala Deportes Plaza Artesanos HORADE INICIO:  5:00:00 HORAFIN:  5:30:00
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
Edwin Giowanny Morales Gamboa Profesional Especializado 222-06
Paola Andrea Diaz Contratista Muévete Bogota
Angelica Guerra Vergario Contratista Muévete Bogota
h /-1 /archivos_muevete bogotA_2021 2022 202
Julio Cesar Espinosa Vargas Contratista Muévete Bogota P T e R T

Alexander Gantiva Cicedo

Contratista Muévete Bogota

Kelly Ximena Pérez Rubio

Contratista Muévete Bogota

Deyson Rene Mosquera Lozano

Contratista Muévete Bogota

Angie Dayanna Ruiz Garay

Contratista Muévete Bogota

Wilson Fabian Tique Horta

Contratista Muévete Bogota

Jamith Ayala Pinzén

Contratista Muévete Bogota

Nidia Mayerli Zamora Mufioz

Contratista Muévete Bogota

Marco Alexander Gantiva Caicedo

Contratista Muévete Bogota

Wilman Palacio Oliveros

Contratista Muévete Bogota

Tito Alexander Maldonado Gémez

Contratista Muévete Bogota

Ménica Yulieth Ramos Robayo

Contratista Muévete Bogota

Digson Anzola Coy

Contratista Muévete Bogota

Claudia Lucia Giraldo Chaparro

Contratista Muévete Bogota

Rossana Arias Diaz

Contratista Muévete Bogota

faultt =1

ORDEN DEL DIA

1. Saludo y Bienvenida

2. Desarrollo de la reunién

TEMAS TRATADOS

Inicia la reunién la cual tiene como objetivo explicar un poco mas a fondo el concurso de MAS PASOS MENOS COMPORTAMIENTO SEDENTARIO, para el

cual la poblacién objetivo es el entorno laboral.

Wilman Palacio procede con la explicacion en donde indica que consiste en desarrollarlo en dos meses, cuyo objetivo principal de este es motivar a los
trabajadores a adoptar habitos mas saludables relacionados con la actividad fisica y la alimentacion y a la reduccién del sedentarismo.

Requisitos:
Equipo a conformar: 10 personas

Se parte de una Institucién Amiga del Programa Muévete Bogota.
El equipo creara un grupo en Watshapp para envio de las evidencias diarias.

Retos semanales + revision de evidencias.
Desarrollo del concurso:

El lider o capitan de cada equipo participante debe recopilar los datos suministrados por los integrantes del mismo es importante que esta persona
encargada esté al tanto de los registros con el fin de promover el cumplimiento diario de las evidencias.

Retos semanales: Durante 8 semanas

Link de inscripcion capitan del equipo: https://forms.office.com/r/JWxsMX04Z4?origin=IprLink

COMPROMISOS

TEMA

RESPONSABLE

FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION

Sin compromisos.

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logro el objetivo?

| s

[x] NO

[ 1

Observaciones

Ninguna

Siendo las 05:30 pm se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / D

ELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /
QUIEN CONVOCA

SECRETARIO (S) Si en la reunién no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA

FIRMA

NA

GESTION DOCUMENTAL - V.2


https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://idrdcol.sharepoint.com/:x:/r/sites/archivos_muevete_bogotA_2021___2022___2023___2024/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BE6D9C505-C947-404A-9984-1E1683E38D03%7D&file=2026%20INTERNOS%20Listado%20Asistencia%20MB.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1

NOMBRE

Edwin Giowanny Morales Gamboa

NOMBRE

NA

CARGO

Profesional Especializado 222-06

CARGO

NA

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

Ménica Ramos Robayo
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consecutivo coloque__| QMITE/REUNION: Reunién Equipo Muévete Bogota

ACTA No. 3

DD | MM AA

26| 2 2026

LUGAR: Sala Deportes Plaza Artesanos

HORA DE INICIO:

2:00:00 HORAFIN:  4:30:00

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO

DEPENDENCIA

Edwin Giowanny Morales Gamboa

Profesional Especializado 222-06

Paola Andrea Diaz

Contratista Muévete Bogota

Angelica Guerra Vergario

Contratista Muévete Bogota

Alexander Gantiva Cicedo

Contratista Muévete Bogota
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Kelly Ximena Pérez Rubio

Contratista Muévete Bogota

Deyson Rene Mosquera Lozano

Contratista Muévete Bogota

Angie Dayanna Ruiz Garay

Contratista Muévete Bogota

Wilson Fabian Tique Horta

Contratista Muévete Bogota

Jamith Ayala Pinzén

Contratista Muévete Bogota

Nidia Mayerli Zamora Mufioz

Contratista Muévete Bogota

Marco Alexander Gantiva Caicedo

Contratista Muévete Bogota

Wilman Palacio Oliveros

Contratista Muévete Bogota

Tito Alexander Maldonado Gémez

Contratista Muévete Bogota

Ménica Yulieth Ramos Robayo

Contratista Muévete Bogota

Digson Anzola Coy

Contratista Muévete Bogota

Claudia Lucia Giraldo Chaparro

Contratista Muévete Bogota

Rossana Arias Diaz

Contratista Muévete Bogota

faultt =1

ORDEN DEL DIA

1. Saludo y Bienvenida

2. Desarrollo de la reunién

TEMAS TRATADOS

Inicia la reunién en donde Edwin Morales Coordinador del Programa Muévete Bogota brinda la bienvenida a los asistentes.

Administrativa: Informes mafiana 27 de febrero y metas para el dia de hoy 26 de febrero. Novedades Claudia, angelica y kelly estan por encima de la meta.
Kelly esta sobre 83 personas, se debe ajustar para estar adaptados por la meta para que no haya sobre ejecucion. Cada uno debe esperar a que se les
informe que ya lo pueden cargar. En el informe mensual en las evidencias se deben cargar todos los procesos que se hagan con los seguimientos, no
solamente lo que aporta para la meta si no todas las intervenciones que haya hecho por mas que no las reporte en la meta. Julio y Ménica deben estar

pendiente.

Meta Marzo 115 personas.

Dotaciones entregadas: Edwin recomienda que todos deben utilizar los materiales, y tambien refiere que la préxima semana se va a sacar el material que
esta aun en bodega y se va a llevar a la bodega de Bogota Feliz.

Dotacuién chaquetas rojas: hasta el moemnto la informacién que se tiene es que es olo para los administartivos, tambien esta pendiente por entregar una
dotacion de color rojo., por lo pronto se usara la morada., si en caso tal que no brinden la dotacion roja, nos vamos con la morada hasta que llegue nueva, o
hasta nueva orden.

Contrato de lavanderia: Elementos prendas para lavar como los paracaidas.

Mesa de innovacion: Capacitacién y fortalecimiento al talento humano, se tiene proyectada hacer una capacitacion de forma mensual para el mes de marzo
con los team IDRD. Edwin estara comunicando quien va a hacer la capacitacién con el mes de marzo. Abril posible capacitacion para el viernes 24 de abril,
pendiente servicoios de salud y alli si se podria hacer, en el marco del dia mundial de la actividad fisica.

Reporte de actividades de cada 15 dias: Nidia tiene dudas con embajadores en una institucion, Edwin refiere que si bien no se pueden hacer intervenciones
de sensibilizaicén, a través de los embajadores se pueden hacer o desarrollar actividades dentro de la institucién.

Usme: Colegio pendiente de SSEO es el Villa Verde.

Rosana tiene mafiana que realizar reunién con SSEO padres para vinculacion.

Tito Maldonado, Soledad Samper: Mariana radica los dctos.

Wilson: SSEO hizo una socializacién en el Agustiniano, el va a colocar como evidencia esta socializacion.

Wilman: Edwin refiere que aun no tiene ni SSEO ni consejeria, se le recomienda geu se necesita activar para darle cumplimiento a la estrategia.

Varios: Kelly refiere que tiene una consejeria y que le ayudaran los estudiantes de la FUCS.

Carolina refiere que en las reuniones de teams no estan enviando acta. Edwin el 18 de marzo en reunién con OAL les dira para alinear sobre este registro
para estas reuniones, si no brindan link en estas reuniones entonces el profesional de Muévete enviara al referente el link de internos para soportar la
evidencia.

Consejeria: 2 apoyos para el 06 de marzo Colegio El Verjon de 7 a 8 am, y alas 11 am en el Manuel Elkin Patarroyo.

Nidia refiere que hoy tuvo Team San Cristobal: que proyectan hacer 4 acciones en el afio, sin embargo surge la duda si se tiene desde las caaracteriticas de
Ins nrnaramas a cnal es la incidencia de Miiévete en estas accinnes Nidia refiere aie nn le ve incidencia de <1 narticinaciaon A ln anterir Fdwin refiera aie
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es claro y que ese tipo de sitiaciones y eventos Edwin los esta delegando para que los atienda la UCAD AF.

Edwin refiere que se le debe dar cumplimiento a todas las obligaciones mes a mes dentro de lo posible. Los seguimiento a SSEO y Consejeria se deben
reportar en los informes de gestion, tambien se puede reportar la base de seguimiento como evidencia en los informes, los envios de los seguimientos de
consejeria tambien deben quedar por acta de caracterizacion, y en las observaciones del acta colocar que se hizo mediante envios a través de correo
electronico.

Comite SAN: Estan evaluando si el SAN se acaba o si se van a dejar como mesas, se esta esérando el concepto del IEPAC y el concepto de desarrollo
econoico, y concepto juridico de la Alcaldia Mayor. Edwin confirmara posteriormente cual sera el lineamiento.

Intervenciones en base de datos de instituciones amigas: Cantidad de instituciones, preocupa algunas localidades que tienen muy poca instituciones, en
cuanto a entornos laboral y escolar estan con el 76%, predomina el escolar., hay un error en la base de escritura en entorno escolar y comunitario, se debe
evaluar cual esta mal escrito. Se deja ver que las intervenciones no estan actualizada, en nimero de intervencion.

Usaquen tiene 12 activas y genera intervencion en esas 12 activas.

Localidad 2: 11 activas, 4 en blanco y 1 inactiva., en general se debe actualizar la casilla

San Cristobal y Rafael Uribe: 11 activas y 2 inactivas.

Dayanna Usme: se observa que hay de 2 a 3 intervenciones en cada institucion

Rosana - Martires: Edwin refiere que se necesita activar hacer gestién local.

Titi - Bosa: 12 instituciones pero hay varias en blanco, hay 5 inactivas, Edwin refiere que se debe empezar a ahcer mas gestién y a ampliar.

Andres Bosa_ 9 instituciones de las cuales 5 acyivas y 4 inactivas. Edwin refiere que se debe ampliar un poco mas.

Alexander - Kennedy: hace diferentes intervenciones

Digson - Kennedy: Tiene 13 instituciones, pero solo interviene en 8 en las cuales esta generando intervenciones.

Wilson: 1 inactiva 1 en blanco y 8 en estado activo

Wilman - Suba 12 instituciones pero solo 9 y 5 intervenidas

Julio: 11 instituciones todas activas

Deyson: 10 instituciones y todas activas sin embargo de las 10 hace intervencién en 9 y en algunas de a dos a tres intervenciones.

Jamith_ 17 intervenciones vinculadas, 17 activas, 12 de ellas escolar y laboral y de las 17 en 13 hace actividades.

Respecto a lo anterior Edwin refiere qye si bien a aumentado la acntidad de instituciones amigas se ha aumentado a 207 instituciones, pero estamos
hacuendo por lo menos una intervencion en 143 instituciones, la invitacién es que a medida que vayan pasando los meses vayan subiendo las
intervenciones. se puede lograr hacer mas intervenciones ya que las metas estan bajitas, se refiere Edwin Morales.

Fucs: Dayanna muestra cronograma de agendamiento de estudiantes de la FUCS, se recierda a todos que las intervenciones deben ser de minimo 40
estudiantes o adultos para que asistan todos los chicos. martes y miercoles de 7 a 11 son las practicas.

Embajadores: Rejilla para diligenciar para seguimiento de cuantos tenemos realmente para incentivos y demas. el archivo se llama Ficha Técnica REAF
2026.

COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION

Evento en el marco del dia mundial de la actividad fisica, Edwin Morales
informara si hay o no servicios médicos.

Comité SAN, pendiente confirmar nuevos lineamientos. Edwin Morales mar-26
Acceso a power by para contratistas, Edwin averiguara si los contratistas tienen Edwin Morales mar-26

el acceso.

Fortalecimiento de como se llevan o se encaminan los procesos bajo los Equipo Académico 12/03/2026

modelos de intervecion

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logro el objetivo? Sl | xl NO I I

Observaciones

Ninguna

Siendo las 04:30 pm se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /

QUIEN CONVOCA SECRETARIO (S) Si en la reunién no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA ( ,'-‘—“‘_'(:A VS FIRMA NA
NOMBRE Edwin Giowanny Morales Gamboa NOMBRE NA
CARGO Profesional Especializado 222-06 CARGO NA

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA: Monica Ramos Robayo

GESTION DOCUMENTAL - V.2



1. Intfroduccion - Ayudas Ergogénicas

Se explica que durante el ejercicio el mUsculo obtiene energia a partir de los
nutrientes ingeridos diariamente.
Los principales sustratos energéticos son:

e Carbohidratos
e Grasas
e Proteinas (principalmente funcién estructural y reguladora)

Estos nutrientes no se utilizan directamente; primero deben liberar energia para
permitir la resintesis de ATP, que es la molécula que proporciona energia
mecdnica para la contraccion muscular.

2. Sistemas Energéticos en el Ejercicio - Generalidades
e ElI ATP debe reponerse constantemente durante el ejercicio.
e Existe un equilibrio entre la degradacién (hidrdlisis) y la resintesis del ATP.
e El muUsculo utiliza tres sistemas energéticos principales:
1. Sistema de fosfocreatina
2. Glucdlisis anaerdbica
3. Fosforilacion oxidativa (sistema aerébico)
3. Metabolismo de los Fosfatos (Sistema ATP-PCr)
e Proporciona energia inmediata al inicio del ejercicio.

e Predomina en actividades explosivas, muy intensas y breves (=10
segundos).

e Lafosfocreatina (PCr) ayuda a regenerar rdpidamente el ATP.
e La concentracién de PCr es mayor que la de ATP en la célula.
Es el sistema clave en deportes de potencia y velocidad.
4. Metabolismo de los Hidratos de Carbono
Es el Unico sustrato que puede producir energia con o sin oxigeno.
a) Glucolisis anaerdbica
e Produce energia sin oxigeno.

e Genera lactato (acido Iactico).



e Predomina en esfuerzos intensos de corta a media duracion.
b) Glucdlisis aerébica
e El piruvato entra a la mitocondria.
e Se fransforma en Acetil CoA.
e Ingresa al ciclo de Krebs.
e Finaliza en la fosforilacion oxidativa.
Las fases finales son comunes también para grasas y proteinas.
5. Metabolismo de los Lipidos
« Constituyen la mayor reserva energética del organismo.
o Se utilizan principalmente en ejercicios de larga duracion.
e Permiten ahorrar glucégeno muscular y hepdatico.
o Son fundamentales para la resistencia prolongada.
6. Metabolismo de las Proteinas
e FEl89% de los aminodcidos libres estd en el mUsculo esquelético.
e Se utilizan como energia en ejercicios prolongados.

o Al degradarse liberan el grupo amino y el resto se convierte en
infermediarios metabdlicos (piruvato, Acetil CoA o intermediarios del ciclo
de Krebs).

e También pueden conftribuir a la formacion de glucosa en el higado.
Su aporte energético es menor comparado con carbohidratos y grasas.
7. Creatina como Ayuda Ergogénica

e 95% se encuentra en el musculo.

e Mejora el rendimiento en ejercicios muy cortos y de alta intensidad.

e Aumenta la disponibilidad de fosfocreatina.

e Puede tener efectos terapéuticos en enfermedades neuromusculares.
Protocolo:

e Fase de carga: 20 g/dia (5-7 dias)

¢ Mantenimiento: 5 g/dia (hasta 3 meses)



8. Cafeina
e Efecto lipolitico (aumenta uso de grasas).
e Mejora tiempo de reaccion, fuerza y resistencia.
e Retrasa la fatiga.
e Posibles efectos secundarios: molestias gastrointestinales y deshidratacion.
Dosis recomendada: 3-6 mg/kg.
9. Proteina (como ayuda ergogénica)
Se menciona como suplemento para favorecer:
e Recuperacion muscular.
e Sintesis proteica.
¢ Adaptaciones al entrenamiento.
10. Bebidas Energizantes

Se mencionan como parte de ayudas ergogénicas, aungque pueden presentar
riesgos si no se controlan (especialmente por su contenido de cafeina y azicar).

11. Tipos de Dietas

Se nombran tres enfoques:
e Ayuno intermitente
o Dieta cetogénica
o Dieta fradicional

Cada una puede influir de manera distinta en el metabolismo energético y el
rendimiento.

Conclusiones:

Lo mds importante es estar consciente y comprender que No existe un sistema
que trabaje de forma aislada; siempre hay un metabolismo mixto, dependiendo
de la duracion e intensidad del ejercicio.

Tener en cuenta los objetivos personales si se va a prescribir ejercicio, y el tipo de
persona que es, sedentaria, deportista, etc.

Recordar que la suspension abrupta de cualquier alimento o tipo de alimento no
es lo adecuado para el organismo, el balance adecuado, si.
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Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 001 30/05/2025 30/05/2025 12:00:00 5.429.000 COP Pagado Detalle
7:34:00 PM (TcC- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 002 pago 002 30/06/2025 30/06/2025 12:00:00 5.429.000 COP Pagado Detalle
4:21:00 PM ((uTC- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 003 003 21/08/2025 31/07/2025 12:00:00 5.429.000 COP Pagado Detalle
9:35:00 AM ((UTC- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 004 004 3/09/2025 2:14:00 30/09/2024 12:00:00 5.429.000 COP Pagado Detalle
PM ((UTC-05:00) PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 005 pago 005 4/10/2025 3:40:00 30/09/2025 12:00:00 5.429.000 COP Pagado Detalle
PM ((uTC-05:00) PM ((uTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 006 006 5/11/2025 8:27:00 4/11/2025 12:00:00 5.429.000 COP Pagado Detalle
AM ((UTC-05:00) PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 007 007 2/12/2025 4:32:00 30/11/2025 12:00:00 5.429.000 COP Pagado Detalle
PM ((UTC-05:00) PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 008 008 16/12/2025 17/12/2025 12:00:00 5.429.000 COP Pagado Detalle
8:20:00 AM ((UTC- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 009 009 17 dias de tiempo 25 dias de tiempo 5.429.000 COP Pagado Detalle
transcurrido transcurrido
(9/02/2026 3:54:00 (2/02/2026 12:00:00
PM(UTC-05:00) PM(UTC-05:00) Bogota,
Bogota, Lima, Quito) Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
ACTADE INICIO CTO 2644 2025.pdf ACTADE INICIO CTO 2644 2025.pdf Comprador Descargar Detalle
ARL CTO 2644 2025.pdf ARL CTO 2644 2025.pdf Comprador Descargar Detalle
RP 3222 CTO 2644 2025.pdf RP 3222 CTO 2644 2025.pdf Comprador Descargar Detalle
INFORME no.1 MAYO 2025 CTO 2644.pdf INFORME no.1 MAYO 2025 CTO 2644.pdf Proveedor Descargar Detalle
INFORME DE ACTIVIDADES No.2 JUNIO INFORME DE ACTIVIDADES No.2 JUNIO Proveedor Descargar Detalle
2025.pdf 2025.pdf
INFORME_DE_ACTIVIDADES_52115839 INFORME_DE_ACTIVIDADES_52115839 Proveedor Descargar Detalle
JULIO.pdf (Archivado) JULIO.pdf
EVIDENCIAS INFORME 3 JULIO.pdf EVIDENCIAS INFORME 3 JULIO.pdf Proveedor Descargar Detalle
(Archivado)
INFORME DE ACTIVIDADES No.3 JULIO.pdf INFORME DE ACTIVIDADES No.3 Proveedor Descargar Detalle
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INFORME SEPT No. 5 CON EVIDENCIAS
.pdf

INFORME No.6 OCT CON EVIDENCIAS.pdf
INFORME 7 NOV 2025.pdf
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INFORME 9 ENERO 2026.pdf
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018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

212


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

