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| INFORMACION GENERAL DDEL CONTRATO |

CONTRATO X CONVENIO
Contrato
nimero: 1.130.19.13-4163 de 20 DE ENERO DE 2026

Disponibilidad Presupuestal No 5500006835 del 06.01.2026 RPC No 5606104752 del 20.01.2025
Apropiacion Presupuestal: 121000/1148/2320202008/4345017040170000/P143-102532/1/1/01/15
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion/DPT ADMIN DESAR INS/ Servicios prestados /Gobierno
al Alcance de To/ BRINDAR APOYO TRANSVERSAL DE FORTALECIMIENTO A MA

Proyecto: P143-102532 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE
POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Elemento PEP: P143-102532/1/1/01/15

Brindar apoyo transversal de fortalecimiento a Macroprocesos y Procesos de la Gobernacion del
Valle del Cauca.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAILES COMO ABOGADO
DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO
DE POLITICAS, PROGRAMASS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA .

ANA KARINA MINA VELASQUEZ
Subdirectora de Gestion Humana
Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca
Teléfono: 62000000 Ext. 2112

Interventor
o
Supervisor:

ANDRES FELIPE TAIMAL VALENCIA
Por parte Cargo: Abogado
del Ubicacion: Calle 12 No 3-66 Oficina 229 Centro Comercial Villa de Robledo
contratista: Teléfono: 3217343736

Cedula de Ciudadania No: 1.015.419.599

[ OBJETIVO DEL INFORME B |
Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en MARZO DE 2026, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
MARZO DE 2026, fueror. cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del
Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional.
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VERIFIQACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones Especificas
Contractuales.

Porcentaje de
Cumplimiento

Otras consideraciones.

Sugerencias

Sugerencia

1. Revisar vy proyectar conceptos juridicos sobre los procesos de contratacion
que se sometan a censideracion.

2. Revisar y elaborar todos los actos necesarios dentro del proceso
precontractual, contractual

Y _pos contractual que sea necesario y se requiera conforme a la normatividad
vigente, para

La celebracion de los distintos contratos que deban suscribirse en |a entidad y/o
a la dependencia.

3. Emitir los conceptos juridicos en materia contractual v de derecho
administrativo que se soliciten.

4. Revisar los documentos, soportes y requisitos de cada contratacién a su
cargo en caso de ser puestos a su disposicion.

5.- Revisar los procesos contractuales que se adelantan por parte de la
secretaria y gue le sean asignados

6.. Hacer seguimiento a los procesos de contrataciGn adelantados por la
secretaria y gque |le sean asignados.

7_En caso de ser reqguerido, ejercer la representacion judicial, extrajudicial o
prejudicial del Departamento frente a los temas asignados por el supervisor

8 Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del preente contrato a la
plataforma SECOP |l . informes los cuales deben contar con su sus respectivas
firmas.

9. Difundir, interactuar y compartir.la informacion emitida desde los canales
virtuales institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus
redes sociales.

10 Todas las demas que sean designadas por el supervisor que tenga relacion
directa con el objeto contractual.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 1

el plan de trabajo del mes de MARZO DE 2026.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

00%

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 509,

del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo

Sin novedad.

Fecha de entrega

Responsable

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicion

SIN NOVEDAD

Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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INFORME DE GESTION MES DE MARZO DE 2026

Las actividades se desarrollaron de acuerdo al alcance del objeto y bajo las
destrezas del contratista

Brinde Apoyo a respuesta a diferentes juzgados via electronica vy fisica.
Brinde Apoyo raspuesta a Cinco (05) Derechos de peticion.

Brinde Apoyo respuesta a Dos (02) solicitudes de Antecedentes Administrativos
Brinde Apoyo cefensa en Uno (01) incidentes de desacato.

Brinde Apoyo cefensa en Seis (06) acciones de tutela

O 0 by

Difundio, interactud y compartio, la informacién emitida desde los canales virtuales institucionales
del Departamento del Vzlle del Cauca mediante sus redes sociales

3 EI SNE conchu
us Duvalier! y&
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| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervisora va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plazos
establecidos y supervigilar el avance de los trabajos que se desarrollen seglin las normas
legales vigentes, el contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto
previo aprobado.

2) Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones
contractuales y legales se pudo constatar que se cumplid con el porcentaje del avance del
objeto contractual y con el cronograma de trabajo, correspondiente a la TERCERA (03) CUOTA
DEL MES DE MARZO DE 2026, y se adjunta Planilla de Pago Seguridad Social No
1080071978, COMPROBANTE No: 107718324.Correspondiente al Pago de la Seguridad
Social del mes de febrero de 2026, en Pension (PORVENIR), Salud (SANITAS) y ARL
(POSITIVA). También se anexaron copias de los documentos necesarios de soporte con los
informes de acuerdo con el objeto contratado
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto _
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha \ikilie Observaci
avances, ones
pagos)
Valor inicial del ‘
doritrato $30.000.000 PAGO ENERO $5.000.000 | CUOTA 1
Valor Adiciones PAGO FEBRERO $5.000.000 | CUOTA 2
| .
Reajustes ‘
Actualizacion de
precios
Valor Total del Contrato $30.00.000
Valor pagado $10.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $5.000.000 |
I T
Valor total ejecutado $15.000.000
i
Valor saldo por $15.000.000

ejecutar

Intereses moratorios

$0
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| SEGUIMIENTO ]
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable, Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,
las normas técnicas de calidad y gestion documental

INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — !NSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha de la préxima reunién Dia 10 De Mes ABRIL De 2026

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a |os
10 dias del mes de MARZO de 2026

Pt Koy Yy

ANA KARINA MINA VELASQUEZ
SUBDIRECTORA DE GESTION HUMANA
C.C. 29.674.435

SUPERVISORA




INFORME DE GESTION — TERCERA (3) CUOTA
MARZO 10 DE 2026

CONTRATO No 1.130.19.13-4163 del 20 de enero de 2026
CONTRATISTA: ANDRES FELIPE TAIMAL VALENCIA
IDENTIFICACION: 1.015.419.599

SUPERVISORA: ANA KARINA MINA VELASQUEZ
VALOR DEL CONTRATO: $30.000.000

FECHA DE INICIO: 21 DE ENERO DE 2026

FECHA DE FINALIZACION: 30 DE JUNIO DE 2026
INTRODUCCION

El presente documento corresponde al Informe de Gestion correspondiente a la
TERCERA (3) CUOTA del mes de MARZO, del contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales dentro del Proyecto de Fortalecimiento Institucional.
Contrato No. 1.130.19.13-4163 del 20 de enero de 2026 Suscrito entre el,
DEPARTAMENTQ ADMINSTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, y
ANDRES FELIPE TAIMAL VALENCIA cuyo objeto es: “"RESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS,
PROGRAMASS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA”

DESARROLLO [JE ACTIVIDADES:

Las actividades se desarrollaron de acuerdo al alcance del cbjeto y bajo las
destrezas del contratista:

Brinde Apoyo a respuesta a diferentes juzgados via electronica y fisica.
Brinde Apoyo respuesta a Cinco (05) Derechos de peticion

Brinde Apoyo respuesta a Dos (02) solicitudes de Antecedentes Administrativos
Brinde Apoyo defensa en Uno (01) incidentes de desacato.

Brinde Apoyo defensa en Seis (06) acciones de tutela

N

Registro Fotogrifico




Difundio, interactuar y compartir, 1a informacion emitida desde los canales virtuales
institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales

{dilianfranciscat @ Sh

CONTRA MUJ ER
: |N°' e

EICNEcundpy& 2
“que Duvalier

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 10 dias del mes
de marzo de 2023

Vb) M \Z(\mu\ V}o,\u—u-\:lc,

ANDRES FELIPE TAIMAL VALENCIA
CC. 1.015.419.599
Contratista




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2026-03-03, 12:53:41 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1080071978

Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: febrero de 2026

PAGADO 03/03/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social ANDRES FELIPE TAIMAL VALENCIA

Documento CC1015419599 Direccion CL 12A #10 - 10

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3217343736

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 1015410509 [ SNDRES FELIPE TAIMAL 59 00 0 230301) PORVENIR $2.500.000|  $400.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.500.000|  $312.500 0,522 $2.500.000(  $13.100(CCF56) COMFENALCO VALLE | $2.500.000|  $15.000 50 s0 $0 $0 $740.600
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 2.500.000 $400.000 $ 312.500 $13.100 $15.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 740.600 $0 $ 740.600
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2026-03-03, 07:08:09 AM
febrero de 2026

febrero de 2026

Empresa ANDRES FELIPE TAIMAL VALENCIA
CEDULA CIUDADANIA CC 1015419599

Codigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1080071978

Tipo de Planilla |

Namero Transaccién Bancaria/ CUS 107718324

Banco (1032) - BANCO CAJA SOCIAL

Valor $ 740.600

Estado de la Transaccién Aprobada

Direccién IP de Origen 172.29.10.57

Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 400.000 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $312.500 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $13.100 $0
N890303093 CCF56 COMFENALCO VALLE 1 $15.000 $0

SubTotales: $ 740.600 $0
Total a Pagar: $ 740.600
. - . . - . . . . _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencio que, ANDRES FELIPE
TAIMAL VALENCIA identificado con CC No. 1015419599, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 21/01/2026
Estado Afiliacién: ACTIVO

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI Fecha de inicio de Contrato: 20/01/2026

890399029 Fecha fin de Contrato: 30/06/2026

Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE 723
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente novedad

a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 20 dias del mes de enero de 2026.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Forma de Envio: Correo Electrénico

POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+5/) 0i-£000-111

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Gialdo (Prin

gogota | +57 (601) 610 8184 | Lunes a Viernes 800 a.m. - 600 p . | El Detensar <as:
Mas informacion hups/Jwww.positive.gov.cofweb/ guest/defensonn o

organismo de outerregulacion.

0 Positiva Comparia de Seguros @ @PositvaCol @‘.‘;r.c'

- Telelono: +

(501) 330 /GO0

Ao {Buplente) | ael

FEUBIL WOLDGUIGS

“ragoveo| Canera 10 #974 - 13,0ficina$02. | LA ASEGURADORA
Vo Conclindor ante Positiva DE TODQOS LOS

i ame Positiva, o el Detensor. o ta SEC u olG COLOMBIANOS

www.positiva.gov.co
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\,' DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
: ® DPTO ADMIN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

¢ e Registro Presupuestal de Compromiso b
RPC No: 5600104752 / , Fecha de Contab.: 20.01.2026
Seneficiario: 10154195995 ANDRES FELIPE TAIMAL VALENCIA Estado de Liberacion:  Contabilizado
Contrato:  1.130.19.13-4163" Pagina: 1de1
Elaboro: Lilian Yaneth vargas Mufioz
Plazo: 30.06.2026 /
CPC: 82120 //
Descripcion | /

/

4 130.19.13-4163 CONTRATO DEL 20 DE ENERO DE 2026 . OBJETO:/

bRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA ‘

h 130.19.13-4163 CONTRATO DEL 20 ENERO 2026 ' OBJE %

- IDe acuerdo al articulo 94. Parrafo 2 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, el Registro Presupuestal de
Compromisos es un requisito de perfeccionamiento o ejecucion de los actos administrativos segun sea el caso.

item: 1 Valor: 30.000.000 COP“

Apropiacién Presupuestal: 7
121000/1148/2320202008/4345017040170000/PI43—102532/1/1/01/15 Ingresos
corrientes de Libre Destinacién/DPT ADMIN DESAR INS/Servicios

- prestados/Gobierno al Alcance de To/BRINDAR APOYO TRANSVERSAL DE
FORTALECIMIENTO A MA

Proyecto: PI43-102532 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS, PROGRAMAS
Y PROYECTOS DE LA GOBERN}ACION DEL VALLE DEL CAUCA

ICDP Asociados: 5500008835

Programacion PAC ' p /
ENE : 5.000.000 COP./ FEB : 5.000.000 COP < MAR : 5.000.000 COP.” ABR : 5.000.000 COP, MAY : 5.000.000
_lcoP  JUN:5.000.000 COP /

Flemento PEP: PI43-102532/1/1/01/15 7

Brindar apoyo transversal de fortalecimiento a Macroprocesos y Procesos
Hde la Gobernacién del Valle del Cauca

bosicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

mporte Total: La suma de TREINTA MILLONES PESOS / y
Valor: 30.000.000 COP /

~

OSCAR ARMANDO TRUJCES-FRUILL
C.C.; 94.329.997 sSUBDIB

g#TOR TECNICO




