INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
TESORERIA

COMPROBANTE DE EGRESO PARA TRANSFERENCIA ELECTRONICA No. 23474

Beneficiario:  V]GILANCIA INDUSTRIAL DE COLOMBIA LTDA VIDEC LTDA

NIT/C.C. 890,916,483.5 Tel: 6044444780
Fecha: 30/12/2025
Valor: 124,392,062

Orden(es) de Pago:

1371

Facturas:

FEVD8150 FEVD8176 FEVD8177

Detalle
Cod.Cuenta Nombre Cuenta Valor Débito Valor Crédito
240101 Bienes y servicios 124,392,062 0
1110360505 10071 BANCOLOMBIA 4913 124,392,062
Sumas Iguales 124,392,062 124,392,062

Valor en Letras CIENTO VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTAY DOS MIL
ESENTAY DOS PESOS M. C,#isesscss o s sddiiokirids

TATFANA MARINA CORREA SANCHEZ [VAN DARIO ARIAS BOHORQUEZ

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FIN: TESORERO






ORDEN DE PAGO
; CODIGO F-GF-02
o) INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA VERSION 1

cuLToRsy NIT 900.425.129-0

PATRIMONIC
ANTIOOUA

INFORMACION DEL PAGO

CONTRATO No. 015-2025 REGISTRO PRESUPUESTAL No. 171-930

OBJETO:

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Obligacién No. 1371
FACTURAS No. FEVD8150-FEVD8176-FEVD8177 '
Pago No. 7
_ _ |VIGILANCIA INDUSTRIAL DE COLOMBIA
FEQHA DE ELABORACION: AFAVORDE: | '1pa VIDEC LTDA
DIA | 30 | MES | 12 | ANO |2025 NIT 890,916,483.5

CUENTA BANCARIA PAGADORA: SUBTOTAL: $ 127,165,299
IVA $ 2,416,141
TOTAL $ 129,581,440

CIENTO VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS O&NTA Y UN MIL CUATROCIENTOS

TOTAL EN LETRAS: |o)ARENTA PESOS M.C. s
e ‘ 1 1 Roberto José Rave ;.
BN AT Director -
Vo. Bo. SUBD. ADMINISTRATIVA Y FRA. FIRMA ORDENADOR DEL GASTO
Tatiana Correa Sanchez Roberto Rave Rios
.»/—-_ "’,‘—_ﬁ“
| Y
PR%PARADO POR 7 T } i{ TESORERO

Juan Pablo Carvajal Chica / \ ‘l lvan Dario Arias Bohorquez







FECHA APROBACION :| : OBLIGACION Nro: 1371
DEPENDENCIA :
PRESUPUESTO
BENEFICIARIO : NIT:
VIGILANCIA INDUSTRIAL DE COLOMBIA LTDA VIDEC LTDA 890,916,483.5
DIRECCION : TELEFONO:
CR 814213 6044444780
FACTURAS :
| No. Factura F. Expedicié F. Recepcion F. Vencimiento No. Factura F. Expedici6iF. Recepeion _ F. Vencimiento
FEVDS8150 01/12/2025 01/12/2025 31/12/2025 FEVDS176 11/12/2025 11/12/2025 31/12/2025

- FEVD8L77 11/12/2025  11/12/2025  31/12/2025

Nro. COMPROMISO : RUBROS:

171930 930 171 | __Cod. Rubro Valor Cod. Rubro Valor

, I 103 999999-0-1010-C99959-999% 2,763,020 101 §99999-0-1010-C59999-9999¢ 6,375,926

| | 101 989999-0-1010-C59999-9999¢ 63,409,210 101 999999-0-1010-C99999-9999¢ 57,033,284 :
DESCRIPCION :

Prestar ¢l servicio de vigilancia y seguridad privada en el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia. CTO 015-20235 N/A

DETALLE CONTABLE:

Tipo Plan  Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Déhitos Créditos |
. NIIF 51111305 VIGILANCIA Y SEGURIDAD 890,916,483.5 253F 127,165,299
: NIF 51111310 VIGILANCIA Y SEGURIDAD - 890,916,483.5 253F 2,416,141
! iVA
NITF 2436270510 Retencién ICA tarifa 1.8x100¢ 890,916,483.5 22,860 ¢
NIIF 24072220 Estampitta propolitécnico JIC 890,916,483.5 50,867
: 0,4% ;
" NIIF 24072225 ESTAMPILLALUE. 0.4% $90,916,483.5 50,867
| NIIF 24072230 ESTAMPILLA IU DIGITAL 0.4%  890,916,483.5 50,867 ¢
NITF 24072210 Estampilla prodesarrolto 0,6% 890,916,483.5 76,299
NIF 24072205 Estampilla prohospitat 1% 890,916,483.5 127,166
NIF 24072215 ESTAMPILLA PRO ADULTO 890,916,483.5 254,331
MAYOR 2% :
NIIF 24360515 Servicios Aseo v vigilancia 2% $90,916,483.5 254331
NIIF 24079005 Tasa Pro Deporte y Recreacion 890,916,483.5 317,913 |
? 25%
NIIF 2436250505 Reteiva 15% sobre tarifa general 890,016,483.5 362,422
] (19%) :
NIF 243698 DMPUESTC DE TIMBRE £90,916,483.5 3,621,425 -
NIIF 240101 Bienes y servicios 890,916,483.5 124,392,062
SUMAS IGUALES 129,581,440 129,581,440
VALOR EN LETRAS: VALOR NETO:
CIENTO VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SESENTAY DOS 124,392,062~
PESOS M.C.

GIRAR O CONSIGNAR ANOMBRE DE: EN LA CUENTA: DE LAENTIDAD:

ELABORO: Juan Pablo C éjai Chica REVIS

nd oo nT

! Pisinaldel






Elaborado, impreso y enviade electronicamente por Software estrategico - NIT: 900395252,

VIGILANCIA INDUSTRIAL DE COLOMBIA LTDA VIDEC LTDA
NIT 880,916,483-5

CR81#42-13
PBX: 4444780
N facturacionycartera@videcseguridad.com
S e Resposables de iva - No somos autoretenedores
TGRS Actividad economica 8010
Tarifa autorenta 0.8%
Cliente: | INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA FACTURA ELECTRONICA VIGILANCIA FISICA
NIT 900425129 Teléfono No. FEVD8150
Breccion | oA 51 7 5205 o FECHA Y HORA DE FACTURA
freceion - endecor Generacién 2025/12/01
i MEDELLIN
Ciudad Centro costo Expedician 2025/12/01
NTACTO@CU i GOV,

Correo CO @CULTURANTIOQUIA.GOV.CC | Sucursal Vencimiento 2025/12/31
ftem [ . [y 0653902-,.5'; R i -"_"-'béqﬁpciéh'-..--;5 B : Umd | eant:| '-V,:unit | - vator Total

1 1 SERVICIO DE VIGILANCIA Baladio de Ia Cultura 7Raraet Uri "TUND 3 14,929,151 28,858,302

1 1 SERVICIO DE VIGILANGIA Palacio de la Cultura 7Rafael Uri UND 5 4,374,135 21,870,675

1 1 SERVICIO DE VIGILANCIA Palacio de |z Cultura 7Rafael Uri UND 2 5,248,961 10,497,922
CONDICION DE PAGO TOTAL BRUTO 62,226,899
CREDITC 63,409,210 Cuota 1 Vence 2025/12/31 RF 2% 0
VALOR EN LETRAS IVA AU 19% 1,182,311
sesenta y tres millones cuatrocientos nueve mil doscientos diez pesos TOTAL BASE DE AU 5092 690
OBSERVACIONES VALOR TOTAL A PAGAR s 209210
SERVICIO DE VIGILANCIA MES DE NOVIEMBRE 2025 FACTURA LA

Favor enviar soporte de page al correo:
facturacionycartera@videcseguridad.com
o al WHATSAPP : 318 340 30 48

IMPORTANTE: Por favor proceder con la actualizacion de eventos
en el RADIAN, informando el recibido de la factura y prestacion del servicio.

Gracias

FIRMA ELABORADO POR: LUZ EUGENIA PER

FIRMA RECIBIDO

FAVOR CONSIGNAR EN BANCOLOMBIA AHORROS N-61755028184
CONVENIO 31171 CANALES ELECTRONICOS

CONVENIO 30518 CANALES FiSICOS

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008).

Con esta el Comprador declara haber recibido real y materiaimente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor.
Resoltcion yio Autorizacion de facturacion No, 18764100657889 aprobado en 2025-10-27 vigente 1 Afios. Prefijos FEVD desde numero 8103 &l

1000000

CUFE: dd779¢ce1d608b62{9c5ffcc622af7ddf48493c329614fda25bd81568e5686b7eb5b04a5511fddbe2584199b98f80eT4c






Elaboracdo, impreso y enviado electronicamente por Software estrategico - NIT: 200395252.

VIGILANCIA INDUSTRIAL DE COLCMBIA LTDA VIDEC LTDA
NIT 890,916,483-5

CR31#42-13
) PBX: 4444780
Wl E‘ E C facturacicnycartera@videcseguridad.com
EECHIRITAALY Resposables de iva - No somos autoretenedores

ERETECRAL . Actividad economica 8010
B Tarifa autorenta 0.8%

Cliente: | INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTICQUIA FACTURA ELECTRONICA VIGILANCIA FiSICA
NIT 900425128 Teléfono 2518461 No. FEVD#176
ey S ywr r—— FECHA Y HORA DE FACTURA
ireccion ) endedor Generacién 2025/12711
judad | MEDELLIN
Ciuda Centro costo Expedicion 2025/12/41
Co CONTACTC@CULTURANTICQUIA GOV.C
freo @ v a GOV.CO | Sucursal Vencimiento 2026/01/10
tem | . . Goédige .| 7. 0" ‘Desoripeién . _ | Unig | cant | V,unit© | Valor Total
1 1 SERVICIO DE VIGILANGIA Palacio de Ia Cultura 7Rarael U UND 2 12,528,151 29,856,302
1 1 SERVIGIO DE VIGILANCIA Palacio de la Cultura ?Rafael Uri UND 5 4,374,135 21,670,675
1 1 SERVICIO DE VIGILANCIA Palacio de [& Cultura ?Rataei Uri UND 2 5,248,961 10,497,922
CONDICION DE PAGO TOTAL BRUTO 52,226,899
CREDITO 63,409,210 Cuota 1 Vence 2026/01/10 RF 2% 0
VALOR EN LETRAS IVA AlU 19% 1,182,311
sesenta y tres millones cuatrocientos nueve mil doscientos diez pesos TOTAL BASE DE AU 6222 690
OBSERVACIONES VALOR TOTAL A PAGAR £3.409.210
SERVICIC DE VIGILANCIA MES DE DICIEMBRE 2025 FACTURA S

Favor enviar soporte de pago al correo:
facturacionycartera@videcseguridad.com

0 al WHATSAPP : 318 345 30 49

IMPORTANTE: Por favor proceder con la actualizacion de eventos

en el RADIAN, infarmando el recibido de la factura y prestacion del servicio.

Gracias

FIRMA ELABORADOQ POR: LUZ EUGENIA PER

FAVOR CONSIGNAR EN BANCOLOMBIA AHORROS N-617535028184

FIRMA RECIBIDO

CONVENIO 31171 CANALES ELECTRONICOS

CONVENIO 30518 CANALES FiSICOS

A esta factura de venta aplican las normas refativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008).

Con esta el Comprador declara haber recibido real y materiaimente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Vaior.
Resolucién y/o Autorizacion de facturacion No. 18764100657889 aprobado en 2025-10-27 vigente 1 Afios. Prefijos FEVD desde nimero 8103 al

1000000

CUFE: 33733634732 104bf0dedf7a4640c0922d6771594h3a41d6ab7a210echdBe1fd23930f402d50987 7d2ae31 e541428c66






Elaberado, impreso y enviado electronicamente por Software estrategico - NIT: 900395252,

VIGILANCIA INDUSTRIAL DE COLOMBIA LTDA VIDEC LTDA
NiT 890,916,483-5

CRB81#42-13
_ _ PEX: 4444780
WOR ﬂ : E ’C facturacionycartera@videcseguridad.com
z;ggugumw Resposables de iva - No somos autoretenedares
VR TEGRAL, Actividad economica 8010
Tarifa autorenta 0.8%
Cliente: | INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA FACTURA ELECTRONICA VIGILANGIA FISICA
il ek Teléfono zoree FECHA SZSEXL::B; :ACTURA
Direccién | CRA 51 # 52-03 Vendedor Generacion 2025/12/1%
Ciudad MEDELLIN Centro costo

Expedicicn 2025/12/11

Corr CON T LTURANTI 1A.GOV.
orreo TACTO@CU OQUIA.GOV.CO | Sucursal Vencimiento 2026/01/10

ftem - [ .. Céidigo- o A B & _'Deséripéié'n'._. LD o] Unid Cant |- “VMunit- - | Valor Total
102 . 102 . RETROACTIVC CAMBIO TARIFA éE?ORMA LABORAL 2025 Palacio d . UND 7 1 2,711,501 2,711,501
CONDICION DE PAGO TOTAL BRUTO 2,711,501
CREDITO 2,763,020 Cuota 1 Vence 2026/01/10 RF 2% 0
VALOR EN LETRAS IVA AIU 18% 51,519
dos millones sete-cientos sesenta y tres mil veinte pesos TOTAL BASE DE AlU 274 180
OBSERVACIONES VALOR TOTAL A PAGAR 5763.020
RETROACTIVO CAMBIO TARIFA REFORMA LABORAL FACTURA v

CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO 2025

FIRMA ELABORADO POR: LUZ EUGENIA PER FIRMA RECIBIDO
FAVOR CONSIGNAR EN BANCOLOMBIA AHORROS N-61755028184
CONVENIQ 31171 CANALES ELECTRONICOS
CONVENIQ 30518 CANALES FiSICOS

A esta factura de venta aplican las normas relativas a |a letra de cambio (articule 5 Ley 1231 de 2008).

Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor.
Resolucién y/o Autorizacién de facturacion No. 18764100657889 aprobado en 2025-10-27 vigente 1 Afios. Prefijos FEVD desde nimero 8103 al
1000000
CUFE: e22fahe8d54e0b0002e9a575d0fbdddoc488cd02e03744850d356830c9910141304e42abe2c7d4d501beldi71a4711be






Cédigo FU-13 -

INFORME DE SUPERVISION - Versidn: 1

' GOBERNACION DE ANTIOQUIA
; Republica de Colombia

: Pagina 1 de 13

- Contrato No. | 015-2025
- Objeto del contrato j Prestar ef servicio de vigilancia y segurrdad pnvada en el instituto de Cultura y Patrimonio
A?ORTE ICPA i $ 492,046 367 00

 Valor inicial del contrato | ($ 492,046,367.00 ) - CUATROCIENTOS NOVENTA ¥ DOS MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS :
: : SESENTA Y SIETE PESOS :

APORTE ICPA ADICIONAMPLIACION . 246,000,000.00 : ,
($ 492.046,367.00 ) - CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS

Valor Adicién 0

; Valor final del contrato SESENTAY SIETE PESOS
R e
e T T em Lo i Gomy

Contratista VIGILANCIA INDUSTRIAL DE COLOMBIA LTDA VIDEC LTDA Identificacion: 890916483-5
" Fecha de inicio . 2025-05-01 ) o

' Fecha de terminacién | 2025-12-31

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

Prestar el servicio de vigitancia y seguridad privada en las instalaciones del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia en ia
. modalidad servicio de vigilancia fija con arma, dentro del tiempo pactado a partir de la firma del acta de inicio, cumpliendo con lo
establecido en [a normatividad vigente, especialmante lo establecido en el Decreto Ley 256 de 1994 Reglamentado Parcialmente por el
" Decreto Nacional 3222 de 2002, en la Resoiucién 2852 de 2006 y sus respectivas modificaciones, y demds normatividad legai vigente
aplicable a la materia, y de igual manara con las caracteristicas, descripciones y especificaciones definidas en el pliego.

SERVICIO 8

‘ El contratista ha cumplido con las aFtEvidade e vigilancia, custodia y 7 2500 % ; 100.00 %
eresy la_.lnfrae.strgctura engenera%.

. Medellin S 200

L

4%?%

15 0iC 2

Ihe @resa



- Codigo FU-13 |

INFORME DE SUPERVISION | Versién: 1

| _GOBERNACION DE ANTIOQUIA
i Republica de Colombia

Pégina 2 de 13

Generales. & Atender las directrices dadas por el Instituto de Cultura y Patrimonic de Antioguia en relacién con la ubicacion de los

_ puestos de vigilancia, los cuales podrfan cambiarse cuando la necesidad de fa administracién lo ameriten. s Garantizar la excelente .

- presentacién del personal que prestaré el servicio y que el personal que prestara el servicio tenga los conocimientos y destrezas para el :

* efercicio de las actividades de vigilancia y seguridad privada; en ejercicio de su funcién debe ser apto fisicamente y contar con la :

_instruccién, capacitacién y buena actitud para atender al pablico. m Atender los requerimientos y recomendaciones realizadas por el
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia de forma escrita relacionado con el cambio inmediate del vigilante o del supervisor que
no cumpla con io solicitado en el pliego de condiciones. m Elaborar y presentar estudios de seguridad orientados a mejorar la prestacién
dal servicle cuando el Instituto de Cultura y Patrimanio de Antioquia lo solicite. m Prestar supervisién externa veinticuatro (24) horas,
durante todo el mes, realizando visitas al personal de vigilancia designade para la prestacién del servicio en el Instituto. m Garantizar
que el personal que se adicione para prestar el servicio de vigilancia y el perscnal que se designe para los remplazos por calamidad
doméstica o incapacidad, posea las mismas calidades exigidas en el pliego de condiciones e igualmente que esté capacitado para
prestar el servicio, para lo cual se presentaran las hojas de vida respectivas al supervisor del contrato por parte del Instituto. = )
Garantizar que i personal que prestard el servicio de vigilancia deberé estar dotado de uniforme con el logotipo y/o fogo simbolo visible
de la firma del contratista, porten la credencial de identificacidn de acuerdo con [a normatividad vigente, manteniendo a la mano cédula
de ciudadania, carnet EPS y carnet ARL. m Reemplazar al personal previa autorizacién del supervisor del contrato asignado por parte del
instituto de Cultura y Patrimenio de Antioguia, con una persona que cumpla con los requisitos minimos solicitados, y que acredite 5
experiencia especifica igual o superior a |z de la persona a sustituir. m Serd responsabilidad del contratista dotar con los elementos
necesarios para su equipo de trabajo, el espacic que serd entregado como cuarto del equipo de vigilancia (lokers, horno microondas,
nevera). m Confarmar bajo su responsabilidad, el equipo de trabajo humano y la logistica que le permitan cumplir la totalidad de las
obligaciones objeto del presente proceso de seleccién. m De conformidad con lo establecido en la Ley 594 de 2000 el contratista debera
conservar los archivos, consignas, libros, cuadernos de minuta y demés documentacion relativa a la ejecucion del contrato per ios

" érminos establecidos en |2 ley y de comin acuerdo establecidos con la entidad.

SERVICIO : 8
Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 %




- Cédige FJU-13

INFORME DE SUPERVISION © Versién: 1

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Pégina 3 de 13!

- Se atendid por parte del contratista las directrices dadas por el Instituto de :
© Cultura y Patrimonio de Antioquia en relacién con la ubicacién de los puestos
. de vigilancia, los cuales podrian cambiarse cuande la necesidad de la !
. administracién lo amerite. :
. Se garantizé la excelente presentacién del personai que presta el servicio con :
: los conocimientos y destrezas para el ejercicio de las actividades de:
“vigilancia y seguridad privada; en ejercicio de su funcidn son aptos
i fisicamente y cuentan con la instruccién, capacitacidn y buena actitud para :
. atender al pdblico. ;
Desde [a supervisidn se han resalizado observaciones para mejorar la:
nrestacidn del servicio las cuales han sido atendidas de acuerde al pliego de |
. condiciones. j
Se ha prestado supervision externa veinticuatro (24} horas, durante el mes |
de noviembre y diciembre de 2025, realizando visitas al personal de |
vigilancia designado para la prestacién del servicic en el Instituto. Asf
tambien contamos con el supervisor jefe de puesto de lunes a viernes 6am a | :
6pm ; 25.00 % 3 100.00 %
| Para dar inicio al contrato se presentaron las hojas de vida respectivas al |
| supervisor del contrato per parte del Instituto. f
~ El personal fue dotado de uniforme con el logotipo y/o logo simbolo visible de |
' ia firma del contratista, portan la credencial de identificacién de acuerdo con |
- la normatividad vigente, manteniendo a la mano cédula de ciudadania,
' carnet EPS y carnet ARL,
De acuerde a la responsabilidad del contratista de dotar con los elementos .
| necesarios para su equipo de trabajo, el espacio que serd entregado como
cuarto del equipo de vigilancia (lokers). Se realizo sin novedad :
. Se conformo bajo su responsabilidad, el equipo de trabaje humano y la |
" logistica que ha permitido cumplir la totalidad de las obligaciones del :
: contrato.
: De conformidad con lo establecido en la Ley 594 de 2000 el contratista |
- cuenta con los archivos, consignas, libros, cuadernos de minuta y demés |
. documentacién relativa a |z ejecucién del contrato per los términos ;
i establecidos en la ley y de comin acuerdo establecidos con |a entidad.

©

" Equipos, elementos y dotacién requeridos: Garantizar que cuenta como minimo con el equipo que se detalla a continuacién: & Uniforme
' compuesto por: Vestido Completo (Camisa, Pantalén y Abrigo), kepis y calzado. Nueve (3) Radios de comunicacidn con sus dos baterfas
' nuevas, cargador, antena y adaptador ¢ caracteristicas superiores, o Nueve (§) equipos de comunicacion avantel o de un medio de

. comunicacidn debidamente autorizado e idéneo para el servicio. & Tres (3} detectores de metal portétil (Garrett). = Dos (2) Armas de

' fuego de defensa personal. & Marcador de rondas o control de rondas en tiempo real. w Linea fija de atencitn, linea de fax, direccién de
- correo electronico v linea celular, m CARPETA: para archivo de pasta dura, donde se guarden fas consignas del puesto, asi como las

* $rdenes de entrada y salida de elementos, segin formatos previamente establecidos por la empresz de vigitancia, asi como los

* sugeridos por el Instituto. m LIBROS: de pasta dura, hojas tamafio oficio con renglones y paginas enumeradas consecutivamente. =

| MINUTAS para cada puesto. MINUTA para cambio de turno. m Elementos como: Boligrafos, resaltadores y linternas.

, VSERVICIOGS
taje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00%
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El contratista ha suministrado los eauipos, elementos y dotacion

. requeridos como: |
- Uniforme compuesto por: Vestido Completo (Camisa, Pantalén y Abrigo),
- kepis y calzado.

* Nueve {8) Radios de comunicacion con sus dos baterias nuevas, cargador,
* antena y adaptador o caracteristicas superiores,

: Tres (3} detectores de metal portatil (Garrett).

: Dos {2) Armas de fuego de defensa personal.

: Marcador de rondas o control de rondas en tiempo real.

 Linea fija de atencidn, direccidn de correo electronico y linez celular. Sefior 25.00 % 100.00 %
- coordinador Fider Mufioz telefono 316 0273093 |
. CARPETA: para archivo de pasta dura, donde se guardan las consignas del

' puesto, asi como las érdenes de entrada y salida de elementos, segin

i formatos previamente establecidos :
' LIBROS: de pasta dura, hejas tamafio oficio con renglones y paginas
: enumeradas consecutivamente, 5
i MINUTAS para cada puesto.

¢ MINUTA para cambio de turno.

i Elementos como: Bollgrafos, resa

!

tadores y linternas

Q

 Medelin

BLIG

Actividades de vigilancia, custodia y cuidado de ios muebles, enseres y ja infraestructura en general: m Atender la (s} porter(a {s) can

- seriedad, amabilidad y respeto prestando la atencién necesaria a las solicitudes o informacion que cualquier persona solicite. ®

. Controlar |a entrada v salida de personas, boisos, maletines, paguetes, elementos y mercancias de! Palacio de la Cultura "Rafael Uribe

- Uribe”, utilizando de manera permanente el detector de metal (Garrett). s Controlar la entrada y salida de bienes muebles devolutivos
con la previa autorizacién por parte del funcionarlo correspondiente. Los bienes muebles deberén ser registrados segln la respectiva
identificacién (serial o nimero de placa). m Mantener debidamente cerradas y aseguradas las entradas y salidas del Palacio de la
Cultura “Rafael Uribe Uribe”. m Garantizar de manera parmanente el monitoreo de las instalaciones a través del circuito cerrado de
televisién y vigilancia. m En caso de observar personas extrafias deambulando por el interior del edificio, tomar las medidas del caso e
informar oportunamente al supervisor del contrato. = En caso de pérdida de algin elemento de propiedad del Instituto ¢ del personal,
informar oportunamente al supervisor de! contrato. m Verificar, sin excepcién, que toda persona que ingrese a realizar labores de
mantenimiento sea previamente autorizada por el supervisor dei contrato. s Cumplir con un sistema de rondas periddicas tanto al

interior como en el exterior dentro de la reja de la planta fisica del Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe” y verificar después de la
jornada laboral que todas las puertas se encuentren debidamente cerradas. De estas rondas se debera dejar constancia en &l fibro de
minuta con las respectivas consignas, novedades y observaciones. m Vigilar que los elementos que dan sequridad al Palacie de la
Cuitura "Rafael Uribe Uribe” estén en su lugar y en buen estado (alarmas, extintores, chapas, candados, cémaras de vigilancia) y
reportar oportunamente las posibles fallas que se presenten, a Informar opertunamente a la Policia, los Bomberos o la Cruz Roja en
caso de siniestro o cualquier eventualidad que requiera la atencién de aiguna de estas autoridades o de la que se requiera. a Hacer
diariamente la correcta entrega del pueste a quien deba recibirle, dejando constancia por escrito de las posibles anomalfas o hechos

- extraordinarios que hayan podido suceder en su turno de trabajo.

SERVICIO : 8

Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 %
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El contratista ha cumplido con las actividades de vigilancia, custodia y cuidado

: de los muebles, enseres y la infraestructura en general: Ha atendide Ia (s)
: porteria {s) con seriedad, amabilidad y respeto prestando {a atencién

: necesaria a las solicitudes o inforrmacion que cualquier persona solicite.

. Controla la entrada y salida de persconas, boisos, maletines, paquetes, .

elementos y mercancias del Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”,
. utilizando de manera permanente el detector de metal {Garrett}.

" Controlar la entrada y salida de bienes muebles devolutives con la previa

¢ autorizacidn por parte del funcionario correspondiente.

- Mantiene debidamente cerradas y aseguradas las entradas y salidas del

¢ Palacic de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”.

. Garantizar de manera permanente el monitoreo de las instalaciones a través |

. del circuito cerrado de televisidn y vigilancia.

A la fecha no se han registrado pérdidas de elementos en el Palacio de

! Cultura.

. Ha verificar, sin excepcidn, que toda persona que ingress a realizar labores de |

i mantenimiente sea previamente autorizada por el supervisor del contrato.

| Cumptle con un sistema de rondas periddicas tanto al interior como en el ;
¢ exterior dentro de [2 reja de la planta fisica del Palacio de |a Cultura “Rafael :
; Uribe Uribe™ y verificar después de la jornada laboral gque todas las puertas se :
¢ encuentren debidamente cerradas. De estas rondas se dejan constanciz en el :

¢ libro de minuta con las respectivas consignas, novedades y observaciones,

. vigila que los elementos que dan seguridad al Palacio de la Cultura “Rafael
. Uribe Uribe” estén en su lugar y en buen estado (alarmas, extintores, chapas, |
candados, cdmaras de vigilancia) y reportar oportunamente [as posibles fallas |

que se presenten,

No ha sido necesario Informar a ia Policia, los Bomberos o la Cruz Roja por
casos de siniestro o cualquier eventualidad que requiera la atencién de alguna

- de estas autoridades.

. Hacer diariamente {a correcta entrega del puesto a guien deba recibirie,
' dejando constancia por escrite de [as posibles anomalias o hechos |

- extraordinarios que hayan podide suceder en su turnc de trabajo,
M 0 ONDE SE DESARROLL

25.00 % } 100.00 %

j Medellin

2.00
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Controlar que el servicio de alumbrado se preste correctamente en las noches y controlar el desperdicio de energia eléctrica y agua e
informar oportunamente de las posibles fallas que se presenten. m Guardar absoluta reserva sobre fodos los asuntos que sean de su
conocimiento, por razén de su oficio, siempre y cuando no se trate de incumplimiento de las normas o leyes. m Para el control de los _
puestos de vigilancia se exigird minimo dos (2) revistas, una por cada turno de 12 horas, durante las 24 horas. El supervisor gue hace la ;
revista dejaré constancia de su visita en una minuta gue es suministrada por el Contratista, en este documento se registraran las :
consignas, novedades y observaciones que se tengan sobre la prestacion del servicio. m Cumplir diariamente con los horarios v
frecuencias establecidos por el supervisor del contrate y acordados con EL CONTRATISTA. m Responder por los elementos dejados bajo
su custodia, m No permitir en las horas y dfas no laborales, el ingreso al Palacio de la Cultura de personas, sin previa autorizacién por

~ escrito. ® No abandonar por ningtin motivo su puesto de trabajo, sin previa autorizacién, m Las demés que se deriven para garantizar la
calidad del servicio,

SERVICIO : 8

Porcentaje ponderado de la acti

- Ei contratista ha Controlado que e! servicio de alumbrado se preste
correctamente en las noches
" Guarda absoluta reserva sobre todos los asuntes que sean de su.
. conecimiento, por razén de su oficio, siempre y cuande no se trate de
- incumplimiento de las normas o ieyes. :
Para el control de los puestes de vigilancia cumple con el minimo una {1}
' revista, una por cada turno de 12 horas, durante las 24 horas,
* El supervisor que hace la revista ha dejado constancia de su visita en una
minuta que es suministrada por el Contratista, en este documento se
registrarén las consignas, novedades y observaciones que se tengan sobre ‘
la prestacién del servicio. 25.00 % } 100.00 %
- Cumple diariamente con los horarios y frecuencias establecidos por el :
supervisor del contrato y acordados con EL CONTRATISTA. m Responde por
los efementos dejados baje su custodia. m
No permite en las horas y dias no laborales, el ingreso al Palacic de la
Cultura de personas, sin previa autorizacion por escrito,
. No abandonar por ningiin motivo su puesto de trabajo, sin previa
autorizacién.,

. Durante el mes de NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2025 el servicio se presto .
: en optimas condiciones de calidad. :

| Medeliin__ . Lo 2200

Puestos de vigilancia Garantizar como minimo los siguientes puestos de vigilancia que se detalla a continuacién: 2 servicios de
. seguridad 24 horas 1 servicio de seguridad en monitoreo lunes - sabado 12 horas 5 servicios de seguridad ronderes lunes -viernes 12

_ horas,

Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 %




. Cédigo FJU-13

INFORME DE SUPERVISION L Versidn: 1

[ane

clivmer Repiblica de Colombia
E L

: !
5 . GOBERNACION DE ANTIOQUIA | [
' : Pégina 7 de 13

i Durante el mes de NOVIEMBRE Y DICIEMBRE que se inicio el centrato el

. contratista implemento los Puestos de vigiiancia que se detalla a: :

: continuacién: : o ; o
2 servicios de seguridad 24 horas : 23.00% § 100.00 %

. 5 servicios de seguridad ronderos lunes -viernes 12 horas y i

- 2 servicio lunes a sébado de rondero y un supervisor jefe de puesto.
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' Supervisién operativa por parte del contratista El contratista debe designar un supervisor que garantice el control de fos puestos de

" vigilancia mediante minimo dos {2) revistas, una por cada tumo de 12 horas, durante fas 24 horas. El costo del supervisor serd asumido |
por el Contratista, y debera dejar constancia de cada visita en una minuta que es suministrada por e} Contratista; en este documento se
registraran las consignas, novedades y observacicnes que se tengan sobre la prestacion del servicio. El Institute podra requerir la

. presencia del supervisor eventualmente, segin sea el caso. 7.1.6 Perscnal de refuerzo Prestar y garantizar ¢l servicic de reaccién

“inmediata las veinticuatro {24) horas del dia todo el mes, en los casos de emergencia y eventualidades, con personal y parque
automotor de patrullaje suficientes y disponibles, dotados con equipos de frecuencia propia y disponibles en perimetro urbano de
Medellin, interconectados con las autoridades respectivas, 7,1.7 Perfil exigido por el institutc para el personal de vigilancia Garantizar &
personal requeride para la vigilancia del Palacio de la Cultura "Rafael Uribe Uribe” como sede del institute de Cultura y Patrimonio de
Antioguia, ei cual deberd tener el siguiente perfil: Situacion Militar definida m Acreditar grado once {11) de bachillerato aprobade. m
Tener acreditade el Nivel Basico de Fundamentacion en vigilancia, nivel de reentrenamiento en vigilancia y especializacion en
vigilancia, segan Resolucién 4973 def 2011 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. m Experiencia en vigifancia,
minimo un afio y/o haber prestado ei servicio militar. a No tener antecedentes penales y discipiinarics. m Soporte (Documento) :
generado por el sistema RENOVA de la Superintendencia de Vigilancia donde se evidencie que el personal se encuentra acreditado para
la prestacién del servicio, junto con la Credencial expedida por fa Empresa de Seguridad Privada para todo el personal que prestara el
servicio. m Curso de servicio al cliente # Operador de Medios Tecnolégicos: m Situacién Militar definida m Acreditar grado once (11} de
bachillerato aprobado. m Tener acreditado el Nivel Basico de Fundamentacién en medios tecnoldgicos y nivel de reentrenamiento en
Medios Tecnoldgicos, segin Resclucién 4973 del 2011 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. m Experiencia en
vigilancia, minimo un afio y/o haber prestado el servicio militar. = No tener antecedentes penales y disciplinarios. a Soporte
(Documento) generado por el sistema RENOVA de la Superintendencia de Vigilancia donde se evidencie que el personal se encuentra

" acreditado para la prestacion del servicio, junto con la Credencial expedida por la Empresa de Seguridad Privada para todo el personal
gue prestara el servicio. PARAGRAFO No. 1: El Supervisor deif Contrato, verificara el cumplimiento de los requisitos minimos de todos los

- perfiles solicitados, previo al inicio de la prestacién del servicio y durante toda la gjecucion del Contrato. PARAGRAFO No. 2: E] Instituto

~de Cultura y Patrimenio de Antioquia, podrd en cualquier momento, mediante comunicacion escrita al contratista, efectuar cambios en
cualguiera de los siguientes aspectos: NGmero de vigilantes, turnos y horarios. PARAGRAFO No. 3: El proponente debe tener en cuenta
dentro de sus costos, la totalidad del equipo anteriormente relacionadoe. Estos no se podrén facturar por separado. PARAGRAFC Ne. 4: El
personal dependera administrativamente def contratista y no tendra vinculo laboral con el Instituto de Cultura y Patrimenio de ‘
Antioquia. No obstante, este se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto 0 gue con sus
actuaciones atente contra la buena relacién con el contratante, la comunidad, o cause algin impacto negativo en ia entidad. 7.2
Garantizar la oportuna y adecuada prestacién del servicio de acuerdo con los parametros establecidos en el pliego de condiciones y la
oferta, documentacién que hace parte integral del contrato, teniendo en cuenta las condiciones de seguridad en cada puesto, situacion
que sera determinada con el supervisor y/o interventor designado por el Instituto. 7.3 Ejecutar &l objeto del contrato, con el personal,
equipos de comunicaciones y equipos de seguridad y demas especificaciones técnicas contenidas en el pliego de condiciones y en el
presente estudlo previo. 7.4 Mantener vigentes durante la ejecucién del contrate, todas las licencias y permisos requerides para la
prestacién del servicio. 7.5 Reportar todo cambio de personal que se efectde durante la ejecucién del contrato. 7.6 Cumplir con las
normas de seguridad y vigilancia que establece la Superintendencia de Seguridad y Vigitancia Privada. 7.7 Atender en forma debida y
oportuna el pago de salarics y prestaciones sociales de los vigilantes que presten el servicio al Instituto. 7.8 Acatar las disposiciones
sobre horarios de los vigilantes. 7.9 El personal que disponga la empresa de vigilancia y seguridad privada para la prestacién del

. servicio no podré consumir ficores o sustancias psicotrépicas, ni encontrarse bajo sus efectos en el ejercicio de sus funciones, ni realizar

" actos que puedan menoscabar la confianza que el Instituto ha depositado en &1, 7.10 Dar al personal de servicio la capacitacion e '
instruccion adecuada en lo referente a la prestacién del servicio y relaciones interpersonales. 7.11 De ninguna manera el contratista
podra realizar relevos, trasiados 0 movimientos de guardas de seguridad, supervisores u otro personal el cual se desempefie en

. desarrollo del contrato, sin previa autorizacién del supervisor y/o interventor def Contrato. 7.12 Presentar al supervisor yfo interventor
del contrato, informes mensuales scbre las actividades realizadas en el desarrollo del objeto del contrato. 7.13 Cumplir con las demds
obligaciones establecidas en la Ley 1480 de 2011, Estatuto del Consumidor.

SERVICIO : 8
Porcentaje ponderado de ia a

 contrato: 0.00 %
DA
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" Durante el mes de NOVIEMBRE Y DICIEMBRE el contratista designo un |
- supervisor que garantiza el control de los puestos de vigilancia mediante !
" minimo una (1} revista, una por cada turno de 12 horas, durante las 24 horas |
. dejando constancia de cada visita en una minuta que es suministrada por el |
: Contratista; en este documento se registraran las consignas, novedades vy
. observaciones que se tengan sobre la prestacion del servicio,

. No se ha reguerido persanal de refuerzo

. El personal y perfiles exigidos por el instituto cumple con las especificaciones
: técnicas requeridas por el contrato,

. 7.2 Garantiza |la oportuna v adecuada prestacién del servicio de acuerdo con
- los parémetros establecidos en el pliego de condiciones y |a oferta.

© 7.4 Toda la documentacién reglamentaria para la prestacién del servicic fue ‘
‘ revisada en el etapa precontractual y reposa en las carpetas fisicas y de secop 25.00 % | 100.G0 %
- 2, encontrandose vigentes para la ejecucién def contrato, |

- 7.7 Atiende en forma debida y oportuna el pago de salarios y prestaciones

- sociales de los vigilantes gue presten el servicio al Instituto. 7.8 Acata jas |

' disposiciones sobre horarios de los vigilantes. '

7.11 Los relevos se han realizado De ninguna manera el contratista podra !
- realizar relevos, traslados o movimientos de guardas de seguridad, -
| supervisores u otro personal e cual se desempefie en desarrollo del contrato, |
, sin previa autorizacién del supervisor y/o interventor de| Contrate. j'
! 7.12 Presentd al supervisor yjo interventor del contrato, informe mensual

. sobre las actividades realizadas en el desarrolio del objeto del contrato. :
. 7.13 Cumple con las demés obligaciones establecidas en |a Ley 1480 de 2011, |

;. Medeliin

! Facilitar la labor de supervisidn yfo interventorfa dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos gue se realicen. 7.15
Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
Constitucién y la ley. 7.16 Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social en salud y pensiones, asi como & riesgos

1aborales de sus empleados. 7.17 Cumplir las directrices y politicas que establezca la Ley y el Instituto en relacidn con el sistema de
gestion en sequridad y salud en el trabajo, asi como con las actividades e informes que de ello se deriven. 7.18 Realizar dentro de los
tres (3) dias siguientes a la suscripeidn del contrato las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de gjecucion del
contrato, asi come de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de éstas. 7.19 Constituir una pélize como requisito

" de legalizacién, que ampare, por el nimero de salarios minimos ofertados en el factor de Cobertura del Riesgo. 7.20 Implementar sin

- cargo al valor del contrato software de registro y control de ingreso y salida de visitantes, dentre de los primeros diez dias de ejecucién
de contrato, segln ofrecimiente realizado por el representante legai respecto del factor de evaluacion: Software de registro y control de

. ingreso.

SERVICIO : 8 7
Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 %
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" En el mes de NOVIEMBRE Y DICIEMBRE el contratista Facilito |2 labor de
supervisién y/o interventorfa dando respuesta oportuna a las observacicnes o
requerimientos que se realiza. ;
. 7.15 A la fecha el contratista no ha informado al contratante si exista o |
sobreviene alguna de las inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
- Constitucién y la ley.
1 7.16 Realiza los pagos correspond ientes al sistema de seguridad social en
' salud y pensiones, asf como a riesgos laborales de sus empleados.
©7.17 Cumple con las directrices y politicas que establece la Ley y el Instituto
~en relacién con el sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo, asi
- como con las actividades e informes gue de elio se deriven,
-~ 7.18 Realizé dentro de |os tres (3) dfes siguientes a la suscripcién del contrato 25.00 % 100.00 %
las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucién
- del contrato, asi como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir
. los costos de éstas.
| 7.19 Constituyo las po’liza como requisito de fegalizacién, que ampare, por el
' nimero de salarios minimos ofertados en ef factor de Cobertura del Riesgo.
~7.2C Implementd sin cargo al valor del contrato software de registro y control
de mgreso y salida de visitantes, dentro de ios primeros diez dias de
~ejecucién de contrato, segln ofrecimiento realizado por el representante legal
respacto del facter de evaluamon Software de registro y control de ingreso, el

Mj'""‘m\(’:wl'.implimiento al objeto- del contrato o convenio:

i Bl contratista EMPRESA DE VIGILANCIA DE COLOMBIA VIDEC realizé todas las actividades estipuladas en las
espeuﬂcacwnes técnicas que son necesarias y requeridas para el cumplimiento adecuado de la prestacion del
servicio de vigilancia dentro de las instalacicnes del Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe sede principai del
! Instituto. El contrato inicia el dia 1 de MAYO de 2025.

Para efectos de este informe se cumplic con el objeto contractual en el mes de noviembre y diciembre de 2025.

 Evaluacién al _ Calidad de las especificaciones del bien o servicio:
Proveedor o : Se ha prestado el servicio de vigilancia y seguridad privada eficientemente y cumpliendo con todas las actividades

Contrat;sta necesarias y requeridas en el contrato durante los meses de noviembre y diciembre de 2025.
i Cumplimiento de la entrega:

Ef contratista cumplié oportuna y eﬂcxentemente con el tlempo pactado con el supervisor para la prestacnon del

1 servicio y con la dccumentac ién necesaria para la correcta ejecucién del contrato.

Atencién y cumplimiento a los requerimientos entregados al contratista:

 Una vez se firmé el contrato y actualmente en la ejecucién del mismo se dan las instrucciones necesarias para

| continuar con la correcta prestacién del servicia de vigilancia, esto pesibilita que ia calidad en la gjecucién del objeto
. contractual sea la mgjor.

2. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
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Saseissmes
£ $0.00
| $492,046,367.00

"'Va[or mucnal del Contrato T T
‘__Adlaones o
‘__Valor Fmal del Contrato

. CONTROL DE PAGOS

“TNRO VALOR "'SALDO PENDIENTE

cuenta F FFHA CUE”TA. VALOR T°TA"~5 | Amo‘éﬁlfgrcmul._ bEVOLUCION ~ % PAGf’O ~EJECUCION
T gs0610 | 60,815,040.00 0.00 T 0.00 T236% | #31asLsro0
2 | 20250716 60,815,040.00 0.00 0.00 2472%  370,416,287.00
3120250826 | 61,352,291.00 0.00 0.0 73719%  309,063996.00
4 2025-0923 . 61,812,802.00 0.00 | 0.00 49.75% - 247,251,194.00 .
5 2025-10-23 | 63,404,350.00 | 000 | 0.00 6264%  183,846,844.00
6 2025-11-24  63,404,350.00 0.00 0.00 5035% - 366442,494.00
7 2025412 18”‘” 129,581,440.00 . 0.00 N 000 | 6791% 23686105400
" otalPagado  $501,185313.00 - _ $0.00  ~  $000 . $6791 B

3. VERIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

El Contratista aporté el documento que acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral y riesgos laborales, como se verifica con la certificacion
presentada por el Revisor fiscal de fecha DICIEMBRE DE 2025.

4. RECIBO A SATISFACCION

1. SegUn lo estipulado en la Forma de Pago: EL INSTITUTO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato mediante
mensualidades vencidas dentro de los diez (10); dias habiles siguientes a la presentacidn de la factura en la que
se relacione los servicios prestados durante el mes, acompafiado por el recibo & satisfaccion por parte del
supervisor y/o interventor del contrato, asf como la acreditacién de los pagos realizados por concepto de aportes
parafiscales y de seguridad social y riesgos laborales de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 12 del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFQ 1.La factura o cuenta de cobro debe expedirse a nombre del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia , NIT 900.425.129-0 y cumplir con todos los requisitos de facturacion establecidos en el Estatuto
Tributario.

PARAGRAFO 2. Todos los pagos se realizaran previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y
presentacién de fa factura o cuenta de cobro por parte del contratista.

PARAGRAFO 3. Ademés, para cada pago el CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra &l dia con el pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con inciso segundo vy el
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paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO 4. De las cuentas de cobro que se originen en el presente contrato, al Contratista se le harén las

deducciones establecidas por la Ley.

2. De acuerdo con el anterior balance de Supervisidn, se autoriza el pago No. 7 al Contratista, conforme a las
facturas No. FEVD8176 por valor de $63.409.210(IVA incluido) correspondiente al servicio prestado del 1 AL 30
DE NOVIEMBRE de 2025, FACTURA FEVD8150 POR VALOR DE $63.409.210 (IVA incluido) correspondiente al
servicio prestado del 1 AL 31 DE DICIEMBRE de 2025 Y FACTURA FEVD8177 POR VALOR DE $2.763020 VA
INCLUIDO correspondiente al valor de los costos de la reforma laboral en los meses de julio y agosto que
represento cambio de tarifa en los meses de julio y agosto de 2025 que no habian sido facturados por el
contratista, valor total a pagar $129.581.440 iva incluido.

Vale la pena sefialar que el incremento se debe al cumplimiento de la nueva reforma laboral Ley 2466 de 2025 la
cual introdujo cambios como "La jornada diurna ahora va de 6:00 a.m. a 7:00 p.m., mientras que la jornada
nocturna se establece desde las 7:00 p.m. hasta las 6:00 a.m. del dia siguiente. Con esta modificacién, los
trabajadores ahora inician su jornada nocturna dos horas antes y recibirdn $2.166 mas por cada hora trabajada
de lunes a sdbado., La Reforma Laboral establece que los recargos por trabajar, fines de semana y dias festivos,
aumentaran del 75% al 100% gradualmente: en julio del 2025 subiria al 80%, en julio del 2026 pasaria al 90% y

en julio del 2027 al 100% _
Este aumento se reconocera sobre el salario ordinario del trabajador en proporcién a las horas laboradas.

La factura tiene un incremento en el valor por aplicacién del decreto Ley 2101 de 2025, Esta ley redujo la jornada
laboral méaxima de 48 a 42 horas semanales de forma gradual, y a partir del 15 de julio de 2025, la jornada
quedd en 44 horas semanales y demés cambios normativos aprobados en julio 2025.

DADO QUE ESTE ES EL ULTIMO PAGO DE 2025, SE AUTORIZA LA DEVOLUCION DE $9.724 PESOS
CORRESPONDIENTES AL SALDO DEL RECURSO 2025, Y QUEDAN $236.851.330 RECURSOS APROBADOS EN LA

VIGENCIA FUTURA 2026.

Nombre del Supervisor/ interventor:

&Qq\f.x L Guduls @
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TAX SOLUTIONS

EL SUSCRITO SANDRA CATALINA VALENCIA CASTANO
CONTADOR PUBLICO TITULADO MATRICULA 199487-T EN Ml
 CALIDAD DE REVISOR FISCAL

CERTIFICA QUE

La compafiia VIGILANCIA INDUSTRIAL DE COLOMBIA LTDA VIDEC LTDA
identificada con Nit. 890.916.483, con sede en la Ciudad de Medellin (Antioquia), en el
domicilio Carrera 81 N 42 13, cumple con todos los requisitos exigidos por la Ley en el
Paragrafo 3, articulo 50 Ley 789 de 2002, modificada por el articulo 9 de la Ley 828 de
2003 y la Ley 1607 de 2012 en lo que se refiere a Seguridad Social (Sistema de Salud,
Pension, Riesgos Laborales y Caja de Compensacién), y cuando ha sido del caso con los
aportes ICBF y SENA. Durante estos Ultimos 6 meses los pagos de todos estos conceptos

se han realizado de manera oportuna, estando a la fecha al dia.

Este certificado se expide a solicitud del interesado en Medellin, a los 01 dias del mes de
Diciembre de 2025.

Atentamentie,

OAdnol Nalorcor
SANDRA CATALINA VALENCIA CASTANO

REVISOR FISCAL MAT 199487 - T
C. C. 43.222.272

Siguenos:

wwn bantsconsultores.com







DA JUNTA CENTRAL

-»ﬁh«il b ‘IQTR}‘TAW«

‘rrcie. DE CONTADORES.

Cemf cado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN"INTE’RES_E_

Que el contador plblico JUAN ERNANDO ATEHORTUA HERNANDEZ identificado corr CEDULA
DE CIUDADANIA No 7‘1373498 ‘de MEDELLIN (ANTIOQUIA}Y Tar]eta Profesional No 128267-T S|
tiene vigente su |nscnpc:| “en la Junta Central de Contadores y desde & fecha de _lnsc;ipc:[on

'***********

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISC!PLINAR?OS'J* AR AR *‘

ok k ok ok Kk FE R **«k***********************************ic***************

*hkk ok kR AR R ************** &k Aok Rk Kk kR

ESTE CERTIFICADO'
ESTABLECIDO ENEL ARTICULO 2 DE:
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015'Y ARTIC

L4 L_EY 527 DE-1999, DECRETO UNICO
PARAGRAFO_S DE'LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracida’d"de‘ ste cerﬁﬁcédo; Td'puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el ndmero del certificado
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ESPRGIL DE GONTADQRE{S

Certlflcado Nu

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablicg. SANDRA.-.-CATAL!NA VALENC]A"CASTANO:Identlf cado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 432222'('2 ‘de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta:Profesicnal No 199487-T Si
jiene vigente su mscnpcr n la Junta Central cie Contadores v desde Ta fech ipcic

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS T TTIoY . ITITITRIE

******************************************************************

********************** **

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGIT, : VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

ESTABLECIDO EN:EL 2 (
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO PARAGRAFO‘S DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad deeste certificadd; io‘puede consultar en la pagina web
www.jec.gov.co digitando el ndmero del certificado






